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RESUMEN

La actual investigacion tuvo como objetivo determinar las Propiedades psicométricas
de la escala de resiliencia de Wagnild y Young en universitarios de Huaraz, 2022. La
prueba que se uso fue el cuestionario de Wagnild y Young. La metodologia que se
empleo fue aplicada de disefio no experimental. Para esta investigacion la muestra fue
de 300 universitarios de Huaraz, cuyas edades eran entre 18 a 50 afios, asi siendo
seleccionados mediante el muestreo no probabilistico por conveniencia. Asi pues, se
logro la validez de contenido mediante el criterio de jueces expertos, a través de la V.
de Aiken con valores admisibles p>1.00. Consecutivamente, se determind la
confiabilidad del instrumento, los resultados de la investigacion actual obtenidos
mediante los coeficientes de Alfa de Cronbach y coeficiente de Omega de McDonald
muestran en la escala completa un a=.918 y w.930. Asimismo, se generé un nuevo
modelo con tres factores, pero variando en las acomodaciones de los items a cada
factor, asi también, los valores del EWY-3 cuya nueva distribucion presenta un
coeficiente mayor en las cargas factoriales de cada item (.72 a .90) son adecuados.

Palabras clave: Resiliencia, Psicometria, Universitario, Confiabilidad y Validez.
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ABSTRACT

The current investigation aimed to determine the psychometric properties of the
Wagnild and Young resilience scale in university students from Huaraz, 2022. The test
used was the Wagnild and Young questionnaire. The methodology used was applied
to a non-experimental design. For this investigation, the sample consisted of 300
university students from Huaraz, whose ages were between 18 and 50 years old, thus
being selected through non-probabilistic convenience sampling. Thus, content validity
was achieved through the criteria of expert judges, through Aiken's V. with admissible
values p>1.00. Consecutively, the reliability of the instrument was determined, the
results of the current investigation obtained through the Cronbach's Alpha coefficients
and McDonald's Omega coefficient show an a=.918 and w.930 in the full scale.
Likewise, a new model with three factors was generated, but varying in the
accommodations of the ITEMs to each factor, as well as the values of the EWY-3 whose
new distribution presents a higher coefficient in the factor loads of each ITEM (.72 to

.90) are suitable.

Keywords: Resilience, Psychometrics, University Students, Reliability and Validize.
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INTRODUCCION

En los ultimos afios ha tomado mucha relevancia y notoriedad en los
universitarios el tema de resiliencia, debido a que se atraviesa una situacion,
indudablemente critica, donde se afrontan desafios inciertos, qué tiempos
atras no se alojaba. Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2020),
la fase que toma relevancia por sus cambios emocionales y fisicos, viene a

ser a partir de la adolescencia teniendo mas impacto en la juventud.

La OMS (2018), expuso informacion estadistica de suma importancia sobre
victimas de depresion quienes representan un numero de casos ascendentes
a 800,000; respecto a ello los adolescentes siendo los mas afectados. En
cuanto al Perl los estudios del Instituto Nacional de Salud Mental (INSM,
2016), revelaron que el 5,1%y 6,2% de los adolescentes y jévenes afectados
por los abusos, pobreza, violencia y desnutricion, han intentado en diferentes
ocasiones culminar con su vida, debido a la falta de herramientas

socioemocionales para afrontar los problemas mencionados anteriormente.

Villasana (2017), refirid que las personas en diferentes circunstancias de la
vida experimenta exposicion a distintas situaciones y tipos de problemas que
dificultan enfrentarse a ellos, en el cual, la mayoria de casos no logra
superarlos, teniendo pensamientos y sensaciones de no poder lograrlo,
mientras qué hay individuos que estos sucesos no logran afectarlos y aun asi
experimentan situaciones traumaticas, logrando afrontar la adversidad, con
la fe y esperanza mantenidas, siendo resistentes, en pocas palabras

logrando ser resilientes.

De esta manera, se desarrolla una inminente necesidad de centrarse en la
resiliencia dentro del proceso, desarrollo, y post pandemia, debido a que la

resiliencia y su constructo son tomados en cuenta como las facultades que



posee cada individuo para conseguir una fortaleza mental y sobre salir de las
dificultades frente al estrés y la diversidad (Hjemdal et al., 2011). De esta
manera, viene a ser necesaria para sostener un equilibrio mental y hacer
frente a los acontecimientos adversos la resiliencia (Vinkers et al., 2020). Esto
demuestra que el afrontamiento positivo y la resiliencia son factores que nos
protegen ante la aparicion de sintomas asociados al estrés y estado de
animo. Asi que, si se enfrenta a una situacion de estrés por algn motivo, se
logra esperar que aquellas personas con un elevado nivel de resiliencia,

presenten un estado positivo de salud mental (Zhang et al., 2020).

Debido a la problematica que existe en la actualidad, por lo limitado de
algunas pruebas psicométricas estandarizadas a la poblacién; se planted
esta investigacion con la finalidad de generar un aporte a la comunidad a
través de la validacion del test, es asi que se plantea la siguiente pregunta:
¢, Cudles son las propiedades psicométricas de la escala de resiliencia de
Wagnild y Young en universitarios de Huaraz, 2022?

La importancia de este trabajo radicé en poner mayor énfasis a la resiliencia
y a las propiedades psicométricas del instrumento que se utilizara. Los

aportes que se brindaron con este estudio seran los siguientes:

A nivel tedrico, el propésito de este estudio fue dar a conocer las teorias y
enfoques de la resiliencia, asi como el tipo de instrumento utilizado; a nivel
practico, los resultados obtenidos ayudaran a los directivos, docentes y
profesionales de la psicologia de las universidades de la ciudad de Huaraz a
planificar e implementar un proyecto preventivo que ayude al desarrollo
potencial del nivel de resiliencia en los estudiantes universitarios; y a nivel
metodoldgico, se desarrollé un instrumento valido y confiable para medir la

resiliencia.



Se validan las caracteristicas psicométricas, como la validez, la fiabilidad del
instrumento, las escalas y los percentiles. Por altimo, pero no por ello menos
importante, a partir de los resultados de la variable, se disefiaran iniciativas
para promover la salud integral de los alumnos e influir en el entorno

académico.

Teniendo en cuenta la gravedad de los problemas encontrados en esta
investigacion, se planted el objetivo general: Establecer las Propiedades
Psicométricas de la escala de resiliencia de Wagnild y Young en

universitarios de Huaraz, 2022.

Ademas, planteamos los siguientes objetivos especificos: Analizar
descriptivamente los items y factores del instrumento, Identificar el indice de
ajuste global del instrumento, analizar las cargas factoriales de cada item,
precisar la evidencia de validez de contenido, comprobar la evidencia de
validez del constructo y determinar la confiabilidad a través de los

coeficientes alfa de Cronbach.



MARCO TEORICO

Con el fin de obtener la informacion pertinente sobre la variable a investigar,

tomamos en cuenta investigaciones previas nacionales e internacionales:

Considerando a Davila (2017) en su investigacion, tuvo como objetivo
establecer las propiedades psicométricas de la escala de resiliencia de
Wagnild y Young en adolescentes de la ciudad Nuevo Chimbote, con una
muestra de 366 individuos. Asimismo, utilizé un nivel de 95% de significancia,
con un margen de error del 5%, por lo cual, se obtuvo la validez mediante la
correlacién item - test, obteniendo resultados positivos, que van desde .225
a .448 logrando un nivel de deficiencia muy bueno; también logré un >.30, en
cuanto a la fiabilidad que se hall6 por medio de la consistencia interna del
alfa de Cronbach, con un resultado de .838, indicando que el test en general

llega ser bueno.

Consideramos a Gonzales (2017), que realiz6 una adaptacion del
instrumento mencionado en el centro distrital del Porvenir. La muestra estuvo
conformada por 384 sujetos (205 féminas y 179 varones). Lo hallado, en
cuanto al analisis factorial confirmatorio reflejo un ajuste aceptable AGFI
(.847), CFI1 (.811), IFI (.815) y GFI (.875). En cuanto a la fiabilidad se ejecutd
por medio de la consistencia interna del coeficiente Omega obteniendo
valores de las dimensiones que constituyen al instrumento: Sentirse bien solo
de .465, satisfaccion personal de .328, ecuanimidad de .354, perseverancia
de .640, y confianza en si mismo de .724.

Galarreta (2016), establecio las propiedades psicométricas del instrumento
en Chimbote, con una muestra de 432 sujetos. Los resultados se obtuvieron
empleando indices de discriminacion item - test por medio del método r,
corregido variando entre .25y .56. Mientras tanto el item - escala, reflejando

indices que oscilan de .20 a .27 en cuanto a la ecuanimidad, .06 a .45 en lo



que refiere a perseverancia, .18 a .35 para la superacion personal, .32 a .53
en cuanto a la confianza en si mismo y de .21 a .25 en la de sentirse bien
solo. De esa misma manera, el andlisis de la fiabilidad por medio de la
consistencia interna de alfa de Cronbach en el test completo resulta de .86 y

en cuanto a las dimensiones, se obtuvo de entre .39y .73.

Del mismo modo Castilla et al. (2017), tuvieron el objetivo de valorar la validez
y fiabilidad, con 332 sujetos que estan conformadas por universitarios y
personas con distintas profesiones de edades de entre 17 a 64 afios.
Considerando la correlacion item-test se reflejaron asociaciones de elevada
relevancia que miden indicadores de un constructo en general. El andlisis
factorial muestra una sola dimension, reflejando el 41.85% de la varianza
total, finalizando por la fiabilidad por medio del Alfa de Cronbach obteniendo

un resultado de .89.

Mientras que Nunja (2016), validé y adaptdé la prueba en Trujillo con
estudiantes de institutos técnicos, conformada por 429 participantes. Se
aplicé el analisis factorial confirmatorio bajo un instrumento de una sola
dimension, hallandose con certeza estadistica significante. En cuanto al AFC
el indice de bondad de ajuste reflejo datos de valor medio obteniendo valores
de entre .80<.90 para el CFl y GFI, El RMSEA <.05 indico un ajuste
aceptable. En cuanto a la fiabilidad reflejo un resultado de .85. La validez se
logré mediante el analisis de item-test corregido, reflejando un resultado de
20y .51.

Corchado et al. (2017), se trazd el objetivo de analizar las propiedades
psicométricas en universitarios espafioles. Con un conjunto de 507
estudiantes de la Universidad Complutense. La investigacion llegé a la
conclusion gque el instrumento es apto para emplearlo en el contexto donde

se realiz6 el estudio de la variable de resiliencia.



Luego de observar los resultados asociados a nuestra variable y tipo de

estudio, reconoceremos las teorias que fundamentan el constructo.

Los autores establecieron de acuerdo a su postura la ER que esta asentada
para la teoria de la psicologia positiva, como mencionan Menezes y Moran
(2016), que devela un enfoque distintivo. A mediados de la década de los 90
los estudios no solo se enfocaban en los efectos negativos o las patologias
que los seres humanos desencadenaban como resultado de la exposicion a
las circunstancias peligrosas o traumaticas del ambiente, sino se marco el
principio, investigaciones de factores que facilitan el desarrollo de adaptacion

de los humanos de forma positiva.

Del mismo modo, Hervas (2009), refiere al mas reconocido fundador del
mencionado enfoque quien era el profesor Martin Seligman, estableciendo
que los argumentos en esa area se verian reflejadas en cimientos relevantes.
Para ello Park et al. (2013), detallan que en aquellas investigaciones segun
el argumento del autor se enfoca en lo positivo de las emociones, haciendo
un hincapié a las siguientes emociones: la alegria, la felicidad, la ilusién, la

esperanza y la plenitud hecha sensacion.

Tugade y Fredrickson (1998), sefialaron que el ser humano puede
recuperarse después de las experiencias negativas, solo tiene que tener en
cuenta las caracteristicas individuales que posee, entre las cuales estan, las
virtudes personales, fortaleza de caracter, valores y talentos e intereses
siendo estos factores internos que son fundamentales para generar la
felicidad que los humanos anhelan lograr con niveles elevados de bienestar,
de esa manera se tuvo en consideracion a las instituciones positivas, tiene
sus cimientos en la cual, se basa en el mantenimiento adecuado de
relaciones con la familia, comunidades, negocios o0 escuelas; por
consiguiente consideran importante aumentar el elemento de suma

importancia, el cual, serian las relaciones interpersonales positivas,



enfocandose en los vinculos positivos de matrimonio, compafierismo y

amistad.

Snyder et al. (2010), mencionaron que los factores positivos de la persona,
son la resiliencia, que se relacionan con sus atributos positivos y fortalezas.
Aportando a lo mencionado, Park y Peterson (2009), anuncian que la
psicologia positiva, busca aportarnos de conocimientos sobre los factores
gue nos llevan a una vida plena de felicidad como la salud, claro sin dejar de
tomar importancia a los efectos que pueden influenciar a causa de los
conflictos, resaltando que habran experiencias que generen emociones
positivas como negativas, de esto modo todo logramos a comprender que los
momentos con puntos criticos nos trasforman en individuos o nos preparan
para reconocer y usar recursos emocionales que no teniamos conciencia de
poseerlos, no solo relacionados a cuando estemos tristes 0 molestos,

abarcara también dirigirnos a sentirnos capaces de ser resilientes y fuertes.

Autores posteriormente a esta connotacion comenzaron a definir lo que es
resiliencia, como la describen Leipold y Greve (2009), asi consideraron a esta
misma como el proceso que un sujeto que saca a relucir a la recuperacion
automatica, generando estabilidad, asi se halle bajo situaciones complicadas
de dominar. Del mismo modo, Forbes y Fikretoglu (2018), especificaron que
el ser humano posee una visidn positiva la cual seria la resiliencia,
enfocdndose en caracteristicas o aspectos Unicos de cada individuo que le
dan capacidad para desarrollarse positivamente ante situaciones de
dificultad.

De esta manera Luthar et al. (2000), denominan a la variable resiliencia como
aguella cualidad que se fortalecera mediante el desarrollo de adversidades
posibilitando la adaptacion. Del mismo modo, Luthard y Ciccheti (2000), la
conceptualizan como aquel factor de indole positiva que ayudara a

desenvolverse adecuadamente a la persona en el contexto social. De hecho,



Wagnild y Young (1993), sefialan que una caracteristica de suma importancia
dentro de nuestra personalidad positiva viene a ser la resiliencia, debido a
que permite manejar las consecuencias negativas de estados angustiosos
como el estrés, facilitando la adaptacion. Agregando que ellas constituyen
gue la capacidad mencionada considera dos factores de suma importancia,
la aceptacion de uno mismo y de la vida, la manera de desarrollar la

competencia personal.

De la misma manera Wagnild y Young (1993), precisan su atencién en cinco
factores de suma importancia, los cuales vienen a ser la confianza en uno
mismo, denominada como aquella aptitud para autoconfiar en quienes
seriamos y en nuestras mismas capacidades, pendiendo de los mismos
individuos, facilitando la identificacidon de nuestros limites y fortalezas, del
mismo modo la ecuanimidad, se refiere al hecho de tener una equilibrada
concepcion de experiencias y nuestra vida, dando importancia para apreciar
una escala de experiencias con una gran facilidad, saber esperar con la
serenidad del caso, dar por entendido los sucesos que aparezcan regulando
respuestas extremas ante las dificultades, también perseverancia, se basa
en persistir a pesar de las adversidades o el poco aliento que demostremos,
demuestra la pretension sincera de mantener el esfuerzo para edificar la vida
propia, perdurando envueltos con ella y practicando la disciplina, del mismo
modo, la satisfaccién personal, es aquella habilidad para comprender el
significado importante que tiene nuestra propia vida, que admite valorar
nuestra manera de favorecerla, rebuscando las razones de nuestra
existencia, y finalizando el factor sentirse bien solo, que comprende que el
camino en la vida es Unica de cada persona, mientras que se te brindan
ayuda en algunas experiencias otros los enfrentan solos, incluso dara un

sentido de ser unicos y de libertad.

De este modo, entendiendo el proceso de la resiliencia en las distintas etapas

a lo largo de nuestra vida, por ejemplo la adaptacion al estilo de vida



universitario, se considera los adolescentes quienes segun Grotberg (2006),
la cualidad esta presente en estos chicos y se asociaria con el contexto de
poder buscar soluciones con problemas de identidad en ambientes que sean
nuevos para ellos, donde las condiciones debera asociarlas de forma positiva
debido a que no existen recursos que ayuden a facilitar la autoconfianza en

si mismo y en los demas.

Asi también, Saavedra y Villalta (2008), precisaron que los jévenes que
cumplieron 18 afios de edad, poseen esta habilidad y se ve reflejada en la
manera responsable de como manejan sus propios proyectos de vida, dicho
de otro modo, se desenvuelven con madurez y autonomia. Relacionado a los
adultos jovenes, en este desarrollo se deja de ser joven a encaminarse a
adulto, asi pues, la capacidad resiliente se relaciona bastante con la habilidad
para instruirse sobre los resultados o consecuencias de nuestros esfuerzos,
asi logren ser de felicidad o decepcion con el fin de realizar o ponerles fin a

los proyectos.

Por otra parte, al valorar la resiliencia en un ambiente universitario Pidgeon y
Pickett (2017), reflejaron que los alumnos se enfrentan a varios desafios y el
impacto de estas puede generar efectos negativos y perjudiciales por ejemplo
la angustia psicolégica.

Meneghel (2014), menciond que estos problemas también se ven
ejemplificados por la depresion o el sindrome de burnout; como efectos en
cuanto a la salud que pueden reflejar cambios en el sistema inmunologico, el

fracaso escolar y el poco rendimiento, incluso afectarian a la conducta.

Sin embargo, ante lo antes mencionado Gomez et al. (2018), mencionaron
gue hay presencia de estudios donde se verifica que existen estudiantes que
poseen la capacidad de enfrentarse con éxito a todo tipo de retos evitando a
toda costa dejarse rendidos ante las experiencias de corte negativo en el

ambito académico. Aquellos estudiantes, son animosos facilmente a pesar



de los eventos negativos, ya que los perciben como cuestiones superables,
por ende, la resiliencia en el area académica es sumamente importante, ya
que de alguna manera se experimentaran desafios, retos o situaciones de
fuerte presion durante ese proceso universitario, ademas, Meneghel (2014),
menciona que en los estudios indican que los que poseen mayor resiliencia
en el ambiente escolar, obtienen elevados niveles de rendimiento,

satisfaccion, motivacion y compromiso.
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METODOLOGIA

3.1 Tipo y disefio de investigacion

3.1.1 Tipo de investigacién

Esta investigacion, es de tipo aplicada, porque tiene como objetivo
determinar los métodos, para cubrir una necesidad a través del
conocimiento cientifico (CONCYTEC., 2018).

3.1.2 Disefio de investigacion
En cuanto al disefio, Ato et al. (2013), sefialan que es un trabajo
instrumental, cuyo fin esta en la correcta adaptacion de un
instrumento o construccion, verificada de esta manera por su

validez y confiabilidad.

3.2 Variables y operacionalizacion.

Variable: Resiliencia

Definicion conceptual

Wagnild y Young (1993), refieren que la resiliencia es un rasgo crucial
de la persona que le permite afrontar, tratar y soportar la adversidad vy,
sin embargo, actuar correctamente.

Definicién operacional

Esta variable serd medida a través de la Escala de Resiliencia de
Wagnild y Young, utiliza un formato de respuesta tipo Likert con 7
opciones de respuestas de 25 items, agrupados en 5 dimensiones.
Indicadores

La prueba cuenta con 5 indicadores: confianza en si mismo (seguridad
personal, capacidad para lograr objetivos y superar adversidades,
confianza hacia los demas); ecuanimidad (Tranquilidad y equilibrio
emocional ante la adversidad, sentido positivo de las cosas y

moderacion de actitudes en el afrontamiento de riesgos); perseverancia

11



(constancia ante la adversidad, autodisciplina, deseo de logro y solucion
de problemas), satisfaccion personal (sentido positivo de la vida y los
problemas, significado de la vida y escasos espacios para lamentarse);
sentirse bien solo (libertad, sentido de sentirse Unico e importante).

Escala de medicion: Ordinal.

3.3 Poblaciéon, muestray muestreo
3.3.1 Poblacion

Kerlinger y Lee (2002), define a la poblacion como el nimero en
general de los casos que responden a un determinado
planteamiento de la investigacion. La poblacién que se utilizé en
este estudio, fue de 1014 estudiantes de una universidad de la

ciudad de Huaraz.

Criterios de inclusioén:
Poseer como minimo 18 afos.
Formar parte del alumnado de una universidad de Huaraz.

Acepto el consentimiento informado.

Criterios de exclusion:
Ser menor de edad.
No formar parte de una universidad dentro de la ciudad de estudio.

No acepto el consentimiento informado

3.3.2 Muestra

Tamayo y Tamayo (2006), se refiere a la muestra como el conjunto
de operaciones realizadas para examinar la distribucion de
caracteristicas especificas en el conjunto de un universo

poblacional, o como un grupo generado a partir de la observacién

12



de una porcién de la poblacion considerada. Asi, la muestra estuvo
formada por 300 alumnos.
3.3.3 Muestreo

Se utilizé el muestreo no probabilistico por conveniencia, segun
Hernadndez et al. (2014), se aplica el instrumento a las personas
que cumplieron con criterios y caracteristicas que requiere la

investigacion.

3.4 Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

En la presente investigacion para la recoleccion de datos se utilizé la

técnica de la encuesta.

Instrumento:

Se utiliz6 la Escala de Resiliencia, atribuida su creacion a Wagnild G. y
Young en los Estados Unidos en el afio de 1993. La versién adaptada
en el Peru realizada en el afio 2002, por Angelina Cecilia Novella
Coquis. La administracion es de forma tanto individual como colectiva,
considerando el tiempo de 25 a 30 minutos. Su aplicacidon puede ser en
adolescentes, tanto como en adultos. Comprendiendo cinco
dimensiones, estas vienen a ser: Satisfaccion personal, Ecuanimidad,

Confianza en si mismo, Sentirse bien sélo y Perseverancia.

Encontrandose establecida por 25 items, con una calificacion de tipo
Likert, donde 1 equivalente a Totalmente en desacuerdo, 2 seria Muy
en desacuerdo, 3 equivalente a En desacuerdo, 4 es igual a Ni de
acuerdo ni en desacuerdo, 5 es De acuerdo, 6 siendo Muy de acuerdo
y 7 Totalmente de acuerdo. Varia su puntaje en la totalidad de 175y 25,

sefalando la puntuacion mas elevada mayor capacidad de resiliencia.

13



Validez

Se verificaron niveles optimos de correlacion entre la prueba y las
medidas efectivas de los rasgos relacionados con la resiliencia.
Asimismo, la validez de contenido fue satisfactoria, ya que las preguntas
se eligieron en funcién de las definiciones que correspondian a la
variable de investigacion. Ademas, las piezas se distinguen por una
transcripcion ideal. Del mismo modo, se utilizo el analisis factorial para
examinar la estructura subyacente del test, con la conclusion de que
existen componentes no relacionados.

Confiabilidad

La prueba de la fiabilidad fue establecida por medio del coeficiente alfa
de Cronbach, resaltando fiabilidad de .91 siendo excelente,
correlacionados con el item-test, que puntuaba sus variaciones desde

.37 hasta .75, denotando coeficientes significativos al nivel del .01.

3.5 Procedimientos:

Para el inicio de esta investigacion, se realizdé una busqueda sobre la
variable, siendo la resiliencia. Posteriormente se realizO una revision
literaria en diferentes revistas electrénicas, repositorios universitarios,
articulos vy libros virtuales. Para la elaboracion de la introduccién se
recopil6 datos estadisticos e informacion importante para la realidad
problematica, también se hizo la revision de diversas investigaciones
para determinar los antecedentes mas importantes y mejores
definiciones para el marco tedrico.

En el mismo momento, se hizo la indagacion sobre las propiedades
psicométricas del instrumento, verificando si es correcta para ser
administrada; asimismo, se procedié a estructurar el consentimiento

informado y la prueba a través del Google forms.
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3.6

3.7

Método de andlisis de datos:

Finalmente, como ultimo proceso se realiz6 la recoleccion de datos,
luego se construyo la base de datos en el programa Microsoft Excel, se
import6é aquellos datos al programa estadistico SPSS version 26 (IBM,
2019) en el cual se determiné la validez y confiabilidad; asimismo, se
procedid a realizar un analisis confirmatorio y exploratorio a través del
programa JAMOVI.

Aspectos éticos

Por otro lado, se tiene presente el respeto a la propiedad intelectual de
las referencias y citas bibliograficas respetando a los autores de
acuerdo con las normas de la American Psychological Association
(APA, 2017).

De la misma manera, en el Articulo 20° hace participe que se
resguardard los datos recogidos de los participantes en la investigacion;
asimismo, el Articulo 25° menciona que todos los psicélogos que
realizan investigaciones deben obtener el permiso informado de los

sujetos en estudio.
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IV. RESULTADOS
Tabla 1

Frecuencia de respuesta, media, desviacion estdndar, asimetria, curtosis e

indices de homogeneidad (n=300)

Factor item M DE gl g2 — He _
Item-factor Item-test

iTEM6 112 125 0.13 1.19 0.81 0.82

ITEM9 165 132 023 1.24 0.8 0.79

[TEM10 1.68 190 0.04 1.41 0.84 0.86

F1 ITEM13 175 121 0.09 1.25 0.84 0.85
[TEM17 1.83 156 0.07 1.29 0.82 0.82
[TEM18 1.75 120 0.02 1.23 0.82 0.81
iITEM24 178 130 0.12 1.25 0.84 0.85

[TEM7 165 1.23 0.22 -0.99 0.8 0.81

ITEM8 140 125 0.19 1.18 0.75 0.80

" ITEM11 179 135 0.13 1.19 0.76 0.80
ITEM12 142 138 0.11 1.36 0.81 0.81

iITEM1 185 134 0.07 1.16 0.79 0.84

[TEM2 136 1.33 0.35 1.16 0.77 0.81

iITEM4 178 121 0.32 -0.75 0.74 0.75

F3 [TEM14 130 133 066 -0.74 0.76 0.78
TEM15 157 134 0 145 0.75 0.80
TEM20 170 1.33 0.33 1.23 0.76 0.80
TEM23 197 1.21 0.14 -0.57 0.81 0.81
i[TEM16 1.63 1.41 0.17 1.43 0.77 0.84
iITEM21 1.86 1.28 0.15 1.14 0.84 0.85

4 I[TEM22 110 123 0.06 -0.94 0.7 0.74
I[TEM25 150 1.17 0.16 -0.76 0.73 0.74
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ITEM3 155 1.34 0 1.75 0.75 0.80
F5 ITEM5 1.76 1.33 0.03 1.30 0.76 0.80
ITEM19 189 121 0.24 1.20 0.81 0.81

La prueba fue administrada a una muestra de 300 jévenes de la ciudad, por lo
gue los items fueron analizados descriptivamente; asimismo, los promedios de
asimetria se ubican dentro del intervalo +/-2 (.00 a.47), de igual forma, en la
curtosis dentro del intervalo +/-5 (-.74 a 1.43) demostrando la presencia de
normalidad univariada; finalmente, los indices de homogeneidad muestran

valores superiores a.40, indicando un nivel de discriminacién muy alto.
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Tabla 2

indices de ajuste global (n=300)

Ajuste absoluto

Ajuste comparativo

Modelo

X2/gl RMSEA (IC 95%) SRMR CFI TLI
M25-5 3.33 .072 (.068 - .079) .005 .86 .84
M25-3 3.43 .059 (.045 - .068) .004 91 .89

Se realiz6 un andlisis factorial confirmatorio (AFC) mediante minimos cuadrados

ponderados diagonales (DWLS) en el que los valores de ajuste global son
adecuados (X2/gl=3,33, RMSEA=.072, SRMR=.005, CFI=.86, TLI=. 84);

posteriormente, se realizé un segundo AFC con un modelo tridimensional en el

que los valores de ajuste global también son adecuados (X2/gl=3,43,
RMSEA=.058, SRMR=.004, CFI=.91, TLI=.89) el presenta coeficientes mas altos

en relacién y un item test e item factor asi como un mejor ajuste.
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Tabla 3

Cargas factoriales estandarizadas (n=300)

EWY-5
ltems  F1: Confianza F2: F3: F4: Satisfaccion Seifi:rse F1 F2 F3
en si mismo EcuanimidadPerseverancia personal bien solo
ITEM6 .81 .80
ITEM9 72 .75
ITEM 10 72 72
ITEM 13 .70 74
TEM 17 72 73
ITEM 18 72 75
ITEM 24 .86 94
ITEM 7 .76 .82
ITEM 8 .70 .75
iTEM 11 .70 73
ITEM 12 .80 .84
ITEM 1 70 75
ITEM 2 .82 .80
ITEM4 .65 75
ITEM 14 .70 .90
iTEM 15 65 77
ITEM 20 80 85
iTEM 23 .68 .75
ITEM 16 67 80
ITEM 21 .75 72
ITEM 22 75 .73
ITEM 25 .70 .73
iTEM 3 65 77
iTEM5 .80 .95
iTEM 19 63 74 72
F1 0.886 0.894
F2 0.837 0.842
F3 0.854 0.786
F4 0.785
F5 0.682

En cuanto a las cargas factoriales estandarizados del EWY-5 indican que son
adecuados, donde en el factor confianza en si mismo es de .88 y en cuanto a la
relacion item test .70 a .86, para Ecuanimidad .83 y su relacion item test de .70
a .80, para Perseverancia .85 con indices .65 a .82 Satisfaccion personal .78
con indices .67 a .75 sentirse bien solo .68 con indices .63 a .80; asi también,
los valores del EWY-3 de tres factores cuya nueva distribucion presenta un
coeficiente mayor en las cargas factoriales da cada item (.72 a .90) son

adecuados.
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Tabla 4

indices de consistencia interna (n=300)

Factores N° de items M DE Q
Confianza en si mismo 7 41.0 491 .84
Ecuanimidad 4 24.0 2.94 .86
. 7 40.0 4.70 .92
Perseverancia

) ., 4 23.0 3.04 .82

Satisfaccion personal
Sentirse bien solo 3 17.0 2.21 .67
25 144 15.14 .87

Escala Total

Los promedios de consistencia interna mediante el coeficiente de Omega entre

.930 a .944 para cada uno de los componentes expresando una confiabilidad

muy alta. (consistencia interna = a que tan confiable es el instrumento de

acuerdo a su composicién estadistica)
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Tabla 5

Validez de contenido a través de la V de AIKEN

Dimensiones items J1  J2 J3  J4 V. AIKEN
GENERAL
6 1.0 1.0 1.0 1.0 1
9 1.0 1.0 1.0 1.0

10 1.0 1.0 1.0 1.0
13 1.0 10 1.0 1.0
17 1.0 10 1.0 1.0
18 1.0 1.0 1.0 1.0
24 1.0 1.0 1.0 1.0
7 1.0 1.0 1.0 1.0

1.0 10 1.0 1.0
11 1.0 10 1.0 1.0

12 1.0 10 1.0 1.0

Confianza en si
mismo

Ecuanimidad

1 1.0 1.0 1.0 1.0
2 1.0 1.0 1.0 1.0
4 1.0 1.0 1.0 1.0
Perseverancia 14 1.0 1.0 10 1.0

15 1.0 1.0 1.0 1.0
20 1.0 1.0 1.0 1.0
23 1.0 1.0 1.0 1.0
16 1.0 1.0 1.0 1.0
21 1.0 1.0 1.0 1.0
22 1.0 1.0 1.0 1.0
25 1.0 1.0 1.0 1.0
3 1.0 1.0 1.0 1.0
Sentirse bien solo 5 1.0 1.0 1.0 1.0

19 1.0 1.0 1.0 1.0

Satisfaccion personal

PR RPRRPRRPRPRPRPRPRRPRRPRPRPRER RPRPRPRPRRRRR

En la tabla 5, se examino la validez de contenido mediante la V de Aiken; para
cada item, se requeria el criterio de cuatro jueces, y las puntuaciones obtenidas
para todos los items fueron de 1, sin excepciones; por tanto, todos los items se

consideraron aceptables.
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Tabla 6

Confiabilidad
Q w
ESCALA TOTAL 918 .930
Confla_nza en si 0.741 0,933
mismo
Ecuanimidad 0,785 0,939
Perseverancia 0,750 0,936
Satisfaccion 0,787 0.944
personal
Sentirse bien solo 0,809 0,953

Nota: a = Alpha de Cronbach; w = Omega de McDonald

La confiabilidad se obtuvo empleando los coeficientes Alfa de Cronbach y

coeficiente de Omega con un valor en la escala total de .918 y .93, lo que indic6

una correcta fiabilidad.
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Tabla 7

Prueba de Normalidad

F1 F2 F3 F4 F5
Z de Kolmoérov-Smirnov  ,198 ,267 ,182 , 160 ,212
,000 ,000 ,000

Sig ,000 ,000

Se ejecutd la prueba de Kolmoérov-Smirnov mostrando valores en las

dimensiones que van desde .198 al .212.
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V. DISCUSION

El presente estudio tuvo como propdésito, determinar las Propiedades
Psicométricas de la Escala de Resiliencia; para apreciar la adaptabilidad de este
en un nuevo contexto en Huaraz con estudiantes universitarios, proponiendo un

nuevo modelo con tres factores.

Referente al primer objetivo, se analiz6 los items descriptivamente, y se
determiné que las medias de asimetria se sitian entre +/-2 (.00 a.47) y las
medias de curtosis en el intervalo +/-5 (-0,74 a 1,43), lo que sugiere la existencia
de normalidad univariada. Por ultimo, los indices de homogeneidad tienen
valores superiores a 0,40, lo que indica una discriminacién muy buena.; estos
resultados son similares a la investigacion de Castro (2018) el cual, los 25 items
de la prueba presentan valores entre .317 y .555; siendo superiores a 0.30;
estos resultados se asemejando a la investigacion de Paredes (2020)
demostrando que obtuvo la curtosis dentro del intervalo +/-5 y que tuvo una
presencia de normalidad univariada, por ultimo se observa que la correlacion
item-test fluctuan entre ,323 y,723; lo que sugiere que los items son aceptables
(= ,30). Ebel (1965) indicé que estos valores son aceptables, y en ese sentido

los items son validos ya que miden el constructor de resiliencia.

En cuanto al segundo objetivo, se llevé a cabo el andlisis factorial exploratorio
(AFE), con la finalidad de poder determinar la estructura interna de la prueba
con la muestra de 300 sujetos. En cuanto a las cargas factoriales
estandarizados del EWY-5 indican que son adecuados, donde en el factor
confianza en si mismo es de .88 y en cuanto a la relacién item test .70 a .86,
para Ecuanimidad .83 y su relacion item test de .70 a .80, para Perseverancia
.85 con indices .65 a .82 Satisfaccion personal .78 con indices .67 a .75 sentirse
bien solo .68 con indices .63 a .80, lo que determind que todos tenian cargas
factoriales superiores a 0,35, por lo que ninguno de ellos era apropiado para ser

eliminado como menciona (Lloret et al. 2014); sin embargo, luego del analisis
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se generod un nuevo modelo con tres factores, con pequefas variaciones de los
items a cada factor, asi también, los valores del EWY-3 cuya nueva distribucion
presenta un coeficiente mayor en las cargas factoriales da cada item (.72 a .90)
son adecuados. El analisis factorial de la RD coincide con los resultados de
Pesce et al. (2005) en que surgen tres componentes, los mismos que en la

version argentina (.70 a .84).

Para el tercer objetivo, se realiz6 el andlisis factorial confirmatorio. Los valores
del indice de ajuste comparativo (CFI) de 0,86 y del indice de Tucker-Lewis (TLI)
de 0,84, ambos cercanos a 0,90, fueron aceptables para el primer modelo, que
es el modelo original. El valor de RMSEA, para el que se prevén valores
inferiores a 0,07 para un resultado ideal, fue de 0,072, seguido del SRMR, para
el que se sugiere un resultado inferior a 0,05, pero el primer modelo alcanz6
0,05; tales puntuaciones establecidas son aconsejadas por (Fernandez et al.,
2015). Se llevo a cabo un segundo AFC utilizando un modelo tridimensional, y
los valores de ajuste global son igualmente satisfactorios (X2/gl=3,43,
RMSEA=,05, SRMR=,004, CFI=,91, TLI=,89) el presenta coeficientes mas altos
en relacion y un item test e item factor, asi como un mejor ajuste. Estos
resultados se asemejan a la investigacion de Rodriguez et &l. (2009) cuyos
resultados mediante el andlisis factorial se extrajeron tres factores (capacidad
de autoeficacia, capacidad de propdésito y sentido de vida, y evitacion cognitiva),

con una consistencia interna segun el Alfa de Cronbach de la ER total de 0,72.

Referente al cuarto objetivo, establecer la validez de contenido, este proceso se
obtuvo mediante la V de Aiken; se requeria el criterio de cuatro jueces, y las
puntuaciones obtenidas para todos los items fueron de 1, sin excepciones; por
tanto, todos los items se consideraron aceptables; estos resultados son
similares a Castro (2018) quien evidencié que los 25 items que componen el
instrumento presentan valores de 1. Aiken (1980) manifestd que estos

resultados son aceptables y validos.

25



En relacion al quinto objetivo, determinar la confiabilidad del instrumento, los
resultados de la investigacion actual obtenidos mediante los coeficientes de Alfa
de Cronbach y coeficiente de Omega de McDonald muestran en la escala
completa un a=.918 y w.930, en cuanto al factor Confianza en si mismo obtuvo
un resultado de a=.741 y w=.930, para el factor Ecuanimidad a=.785 y w=.939,
para el factor Perseverancia a=.750 y w=.936; para el factor Satisfaccion
personal a=.787 y w=.944, y para el ultimo factor Sentirse bien solo a=.809 y
w=.953. Estos resultados son similares a Gonzales (2017) que, mediante el
coeficiente de Omega de McDonald, obtuvo en el factor Confianza en si mismo
un resultado de .72, para el factor Ecuanimidad .35, para el factor Perseverancia
.64; para el factor Satisfaccion personal .32, y para el ultimo factor Sentirse bien
solo .45, siendo todos estos confiables en su totalidad segun (Campo y Oviedo,
2008).

Durante la investigacion se presentaron diversas limitaciones, una de ellas, la
falta de investigaciones locales en relacion a la prueba de resiliencia de Wagnid
y Young, lo que dificulté realizar una buena busqueda de antecedentes que
servirian de referencia para comparar con los resultados obtenidos en esta
investigacion; sin embargo, esta dificultad motivo ain mas a realizar un estudio
para determinar las propiedades psicométricas de la prueba en mencion. Asi
también, otra limitacion fue la escaza teoria actualizada sobre la variable
resiliencia, por lo que nuestro marco tedrico se basoé en teorias antiguas que, Si
bien tienen sustento, la realidad en la que vivimos actualmente ha cambiado,
por lo que seria necesario actualizar o proponer nuevas teorias en torno a la

variable.

Finalmente, la presente investigacion tiene relevancia social debido a que el
modelo de tres factores que propusimos, ayudara a que futuros investigadores
puedan utilizarlo como un antecedente y como una nueva adaptacion de la
prueba original de 5 factores; es asi que podemos inferir que al presentar este

nuevo modelo ayudara a que se pueda evaluar a la poblacién peruana, ya que
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algunos estudios en argentina corroboran que este nuevo modelo se adapta a
la cultura latinoamericana a comparacion con la original que es una version

sueca.
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VI. CONCLUSIONES

1. Se establecieron las bondades psicométricas en una muestra n=300 en
estudiantes de Huaraz, en donde se concluyé que la prueba es vélida y
confiable.

2. Se determind que los promedios de asimetria y curtosis de los items de la
prueba original se encuentran dentro de los intervalos +/-2 (.00 a.47) y +/-5
(-0.74 a 1.43) respectivamente, lo que indica la presencia de normalidad
univariada. Ademas, en los indices de homogeneidad se observaron
valores superiores a .40, lo que indica una discriminacién Muy Buena.

3. Mediante el analisis factorial exploratorio (AFE), las cargas factoriales
estandarizadas del EWY-5 (modelo original) indican que son adecuados,
donde en el factor confianza en si mismo es de .88 y en cuanto a la relacién
item test .70 a .86, para Ecuanimidad .83 y su relacion item test de .70 a
.80, para Perseverancia .85 con indices .65 a .82 Satisfaccion personal .78
con indices .67 a .75 sentirse bien solo .68 con indices .63 a .80, por lo que
no se opté por eliminar ningun item ya que poseen cargas factoriales
mayores a .35.

4. Se establecié la validez de constructo del modelo original con valores
aceptables, para el indice de ajuste comparativo (CFl), con una valoracién
de .86 y el valor del RMSEA, obtuvo un 0.072, finalizando con el SRMR, el
cual es recomendado un resultado menor a 0.05.

5. Se determind la validez de contenido, mediante la V de Aiken; las
puntuaciones obtenidas para todos los items fueron de 1, sin excepciones;
por tanto, todos los items se consideraron aceptables

6. Se determind la confiabilidad del instrumento, los resultados de la
investigaciéon actual obtenidos mediante los coeficientes de Alfa de
Cronbach y coeficiente de Omega de McDonald muestran en la escala
completa un a=.918 y w.930.
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7. Se gener6 un nuevo modelo con tres factores, pero variando en las
acomodaciones de los items a cada factor, asi también, los valores del
EWY-3 cuya nueva distribucion presenta un coeficiente mayor en las cargas
factoriales de cada item (.72 a .90) son adecuados.

8. Se propuso un segundo modelo tridimensional con valores de ajuste global
adecuados. (X2/gl=3.43, RMSEA=.059, SRMR=.004, CFI=.91, TLI=.89) que
presentan coeficientes mas altos en relacion y un item test e item factor, asi

COmo un mejor ajuste.
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VIl. RECOMENDACIONES

1. Sesugiere a futuros investigadores realizar estudios con muestra de mayores

cantidades, con la finalidad de que los resultados sean generalizables.

2. Se sugiere tomar en cuenta el modelo de 3 factores para futuras
investigaciones, debido a que diversos estudios en Latinoamérica proponen

un modelo con menos dimensiones al original.
3. Se sugiere utilizar la presente investigacion para seguir promoviendo las

futuras  investigaciones psicoldgicas descriptivas, correlacidnales,

comparativas como también experimentales en diversas poblaciones.
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Anexo 1: Matriz de operacionalizacion de variables

ANEXOS

Definicion Definicion Dimensiones Indicadores items Escala de
conceptual operacional medicion
Wagnild y | Esta variable sera | Confianza en Seguridad personal. 6,9,10,
Young medida a través de | si mismo Capacidad para logar 13,17,
(1993), la objetivos y superar 18, 24
sefialan a la | Escala de adversidades.
resiliencia Resiliencia Confianza hacia los demas.
como una | de  Wagnild vy | Ecuanimidad Tranquilidad y equilibrio 7,8,
cualidad Young, emocional ante la 11,12
significativa utiliza un formato adversidad
del individuo, | de Sentido positivo de las cosas
que hace | respuesta tipo Moderacién de actitudes en Escala
posible Likert el afrontamiento de riesgos. Ordinal tipo
enfrentar, con 7 opciones de | Perseverancia Constancia ante la 1,2,4, Likert.
sobrellevar, respuestas adversidad. 14,15, 20,23
soportar las | de 25 items, Autodisciplina 1:
dificultades, agrupados en 5 Deseo de logro Desacuerdo

desafios y a

dimensiones

Solucién de problemas




pesar de ello
realizar
acciones

positivas.

Satisfaccion Sentido positivo de la vida y 16,21, 22,25
personal los problemas.

Significado de la vida

Escasos espacios para

lamentarse
Sentirse bien Libertad. 3,5,19

solo

Sentido de sentirse Unico e

importante.

7: De

acuerdo.

Alto
Promedio

Bajo Ordinal




Anexo 2: Instrumento

Escala de resiliencia de wagnild y Young

Pais: Estados Unidos

Ano: 1993

Autores: Wagnild G. y Young

Version original: Escala de resiliencia de Wagnild y Young

Autores: Wagnild y Young (1993)
Edad: .ceeies SEXOL i CENEFO dE ESEUAIOS: (i st s eeinins

Carrera: .. Fecha de Evaluacidn: ..

Instrucciones: A continuacion te vamos a presentar unas frases que te permitiran
pensar acerca de tu forma de ser. Deseamos que contestes a cada una de las siguientes
preguntas con una X en la casilla que mejor represente la frecuencia con la que actias.

EN
ITEMS BESACLERDO DE ACUERDO

- Cuando planeo algo lo realizo.

-~ Generalmente me las arreglo de una manera u otra.

- Dependo mas de mi mismo que de otras personas.
- Es importante para mi mantenerme interesado en las cosas.
-~ Puedo estar solo si tengo que hacerlo.

.- Me siento orgulloso de haber logrado cosas en mi vida.
- Usualmente veo las cosas a largo plazo.

- 5oy amigo de mi mismao.

.- Siento gue puedo manejar vanas cosas al mismo tiempo.

10.- Soy decidida.

11.- Rara vez me pregunto cudl es la finalidad de todo.

12.- Tomo las cosas una por una.

13.- Puedo enfrentar las dificultades porque las he experimentado
anteriormente.
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14.- Tengo autedisciplina.
15.- Me mantengo interesado en los cosas.
16.- Por lo general, encuentro algo de qué reirme.

17.- El creer en mi mismo me permite atravesar tiempos dificiles.

18.- En una emergencia soy una persona en quien se puede confiar.

18.- Generalmente puedo wver una situacion de varias maneras

20.- Algunas veces me obligo a hacer cosas aungue no guiera.
21.- Mi vida tiene significado.
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22.- No me lamento de |as cosas por |as que no puedo hacer nada.

23.- Cuando estoy en una situacion dificil generalmente encuentro

una salida.
24.- Tengo la energia suficiente para hacer lo gue debo hacer. 1 2 3 4 5 B 7
25.- Acepto que hay personas a las gue yo no les agrado. 1 2 3 4 5 B 7

Anexo 2: Consentimiento Informado

Consentimiento Informado




Anexo 3: Carta de autorizaciéon

CARTA DE AUTOREZACION
Die: Sarks Huaman Miriam Esther
Dbll: 72055574
Wamues Figueroa Dayana
Ddll: 74917943

Ze selicita por este medio a los autores Chapetén Julss Rafesl, Espineea Lesywa Linny
Gonzales  Alchntara Rosa Vaness, de la imeestigacion titulada  “Propiedades
peicométricas de la escala de resiliencia de Wagnild, v Young en Universitarios de
Huaraz 20Q07 nos brinden la autarizacion del uio dal titule de dicha investigacion para

la continuidiad de la misma.

Frrna de las solictanbes

SORA HUEPRAAN Peliriam
DHIE72955574

P

WANWGLEZ FIGUERC, Dargana
DN 74917543

Firrmexs di las solidtadas

g8

Chapetan Julecas Rafasl

Ol 45802180

Cspinoea Leywa Linn

DI 73392740

Gonnsbes Alcstara Rosa Vanesa
DNI- 7808397



Anexo 4: Solicitud de instrumento

Solicitud de permiso para
poder hacer uso de la

prueba Escala de Resiliencia
de Wagnild y Young en
Universitarios de Huaraz, 2022.

bidos

*

“«

1; ) Miriam Soria Hua... 10:49 p. m.
A

para angelina v

Buena noche estimada Angelina Cecilia Novella Coquis,
esperando que se encuentre muy bien de salud, usted y
su hermosa familia.

somos estudiantes del Xl ciclo de la carrera de
Psicologia, por el requerimiento de la Universidad César
Vallejo nos piden una respuesta firmando el
consentimiento de poder hacer uso de la prueba escala
de Resiliencia de Wagnild y Young firmada por parte del
autor, si no fuera mucha molestia me podria brindar por
favor la autorizacion de su instrumento para asi realizar
mi investigacion.

Cualquier duda o consulta puede respondernos en los
siguientes correos:




Anexo 5: Consentimiento y/o asentamiento informado

Estimado participante: Quisiera contar consu ~ *
valiosa colaboracién en esta investigacién. EL
proceso consiste en responder una serie de
preguntas, con el fin de lograr el objetivo de la
investigacion ya mencionado Lineas arriba. De
aceptar participar, debes marcar en La casilla
inferior "SI ACEPTO", con lo que afirmas ser
conocedor de todos Los procedimientos de la
investigacion. Gracias por tu colaboracion.

(O slIACEPTO

(O NOACEPTO



Anexo N° 06: Resultado del piloto

Dimensiones items M DE Asimetria | Curtosis Comunalidad | IHC Aceptable
Confianza en si 6 5,92 5,92 -2,53 10,16 ,015 ,015 Mejorable
mismo 9 5,07 1,69 -1,10 ,38 532 532 Sl

10 5,23 1,42 -1,33 ,83 472 472 Sl
13 5,68 1,01 -,94 1,00 ,498 472 Sl
17 5,71 1,03 -1,52 4,03 ,672 ;310 Sl
18 4,78 1,89 -1,45 44 ,237 -,128 Mejorable
24 5,78 1,04 -1,66 4,43 ,934 ,600 Sl
Ecuanimidad 7 5,71 1,08 -,842 ,38 549 424 Sl
8 5,94 1,06 -1,45 3,69 ,561 ,492 SI
11 5,78 ,93 -,60 ,69 ,407 ,450 Sl
12 5,39 1,30 -1,79 3,32 ,488 ,157 Mejorable
Perseverancia 1 5,50 1,03 -1,78 3,58 574 ,253 SI
5,63 71 - 72 ,453 ,096 -,136 Mejorable
4 5,50 1,13 -1,70 5,56 ,682 ,048 Mejorable
14 5,97 ,97 -1,99 6,70 ,699 ,375 Sl
15 5,76 1,14 -1,87 4,61 322 ,287 Sl
20 5,73 ,86 -,52 11 ,583 ,236 Sl
23 5,81 ,86 -,68 1,49 ,616 ,335 Sl
Satisfaccion 16 5,86 1,14 -2,25 8,02 , 746 ,296 Sl
21 6,02 1,10 -1,58 3,55 547 ,520 Sl
22 5,73 1,20 -1,73 5,28 567 351 Sl
25 586 | 1,43 -1,83 3,49 ,663 ,112 | Mejorable
Sentirse bien 3 531 | 1,04 -,53 25 ,698 ,301 SI
solo 5 594 | ,80 -,23 -,61 ,564 429 Sl
19 581 | ,89 -1,04 1,74 ,686 ,523 Sl




Anexo N° 07: Criterio de jueces

JUEZ 1:

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ = | Aplicable después de comegir [ | Mo aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Mg: Lopez Ogquefia Mana del Carmen | DMI: 42075167

Especialidad del validador: Psicéloga Clinica.

23 de mayo del 2022

F.

Firma del Experto Informante
Especialidad Psicologa Clinica

1pgrtinencia: Bl ftemn comesponde &l concepto fednco formulado
*Redevantia: El #em es apropizdo para representar al componants o dimersion especifica del construcio
Claridad: S2 entiende sin dificultad alguna el erurciado del item, 25 concise, exacis y directo

Motz Suficiencia, se dice sulciencia cuando bos ifems planbesdas son suficienbes para mediv la dimersion



JUEZ 2:

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ = ] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Laveriano Medina % ajaira Milagritos DMI: 40472535

Especialidad del validador: Psicologa Educativa.

25 de mayo del 2022

— Q%fﬂ

g s L LAPERLARD MECNRS
P, e A
PP 1494

Firma del Experto Informante
Especialidad Psicologa
Educativa

Pgrtinsncia: £l ifem comesponde &l concepio tedrico formulado. _
*Relevancia: El item es apropiado para representar 3 componerte o dimensidn especifica del constuctn
*Claridad: Se entiende sin dficultad alguna &l enunciado del item, es conciso, exactn y direcio

Mata: Suficiencia, se dics suficiencia cuando los ftems planteados son suficientes para medir 2 dimension



JUEZ 3:

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Mg: Llanos Cuzeo Max Edmundao DMI: 42511157

Especialidad del validador: Psicélogo Clinico

25 de mayo del 2022

T
£ Llarbs Cuzco
FRCOLOGO DL CEM HUATLAS © Py p T

Firma del Experto Informante
Eszpecialidad Psicologo Clinico

Pgrtinancia: B fem comesponde al concento tedfco fomulado.
sRetevancia: El #zm es apropiade para representar al comporente o dimersion especifica del construcia
*Claridad; 2 entiende sin dificultad alguna el erurciado del item, 3 conciss, exacis v directo

Motz Suficiencia, se dice suiciencia cuando los iizms planteados son swficientes para medir la dimersion



JUEZ 4:

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable (x} Aplicable después de corregir {_) No aplicable { }
Apellidos y nombres del juez validador: Liseth Eliana Terry Torres  D.N.| :42353524
Especialidad del validador: Psicologo Clinico

25 de mayo del 2022

Ps. Lizeth E. Terry Torres
C.PS.P. 13872
Psicologa

Firma de experto informante

*pertinencia: el item corresponde si concepto tedrico formulado

*relevancia: el item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

* claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la
dimension

JUEZ 1 Lopez Oquefia Maria Del Carmen
JUEZ 2 Laveriano Medina Yajaira Milagritos
JUEZ 3 Llanos Cuzco Max Edmundo

JUEZ 4 Lizeth E. Terry Torres
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