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Resumen

El trabajo de investigacion establecio como objetivo general determinar la relacion
entre la educacién emocional y las habilidades blandas en estudiantes de una
Institucion Educativa del distrito Unién Agua Blanca, 2022. Se aplic6é una
metodologia de tipo basico con enfoque cuantitativo y un disefio no experimental
de tipo correlacional. La poblacion estuvo conformada por 148 estudiantes de
secundaria con una muestra de 83 participantes por muestreo no probabilistico. Se
aplicé dos cuestionarios con escala de Likert con 25 items cada que fueron
validados por juicio de expertos y su confiabilidad por Alfa de Cronbach. Los
resultados evidenciaron una relacion significativa entre educacion emocional y
habilidades blandas de 0,744, lo que significa una correlacién positiva considerable,
siendo la dimensién regulacion emocional de la primera variable con 0,551 la de
mayor influencia en las habilidades blandas de los estudiantes, lo que ayuda a
reconocer y controlar sus emociones en cualquier circunstancia fortaleciendo sus
actitudes y habilidades comunicativas, sociales y culturales. Se concluy6 que se
rechaza la hipétesis nula, y se acepta la hip6tesis de investigacion, donde refiere

gue existe relacion entre la educacion emocional y las habilidades blandas.

Palabras claves: convivencia, habilidades blandas, socioemocional.
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Abstract

The research work established as a general objective to determine the relationship
between emotional education and soft skills in students of an Educational Institution
of the Unidén Agua Blanca district, 2022. A basic type of methodology with a
guantitative approach and a non-experimental type design was applied.
correlational. The population consisted of 148 high school students with a sample
of 83 participants by non-probabilistic sampling. Two questionnaires with a Likert
scale with 25 items each were applied, which were validated by expert judgment
and their reliability by Cronbach's Alpha. The results showed a significant
relationship between emotional education and soft skills of 0.744, which means a
considerable positive correlation, being the emotional regulation dimension of the
first variable with 0.551 the one with the greatest influence on the students' soft
skills, which helps to recognize and control their emotions in any circumstance,
strengthening their communication, social and cultural attitudes, and skills. It was
concluded that the null hypothesis is rejected, and the research hypothesis is
accepted, where it refers that there is a relationship between emotional education

and soft skills.

Keywords: coexistence, soft skills, socio emotional.
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l. INTRODUCCION.

Los diferentes acontecimientos que suceden diariamente en la vida de las personas
requieren de habilidades de relacion y desenvolvimiento correcto para impedir
circunstancias que afecten el desarrollo personal, social y emocional. EI ambito
educativo permite fomentar y fortalecer la gama de emociones que se construyen
en los multiples escenarios entre los miembros de la sociedad educadora,
resaltando la importancia de las habilidades blandas, que son los rasgos de un
individuo que le facilita interrelacionarse con los deméas de forma eficaz, ademas
son un grupo de capacidades que proporcionan un efectivo desempefio en la
vinculacién personales y profesionales Ortega (2017) de forma global, segun el
Banco de Desarrollo de América Latina CAF (2016) se fortalecen durante el
crecimiento, siendo la escuela un excelente lugar para mejorarlas. Es la corteza
prefrontal, quien se encarga de las funciones ejecutivas como autocontrol,
razonamiento abstracto, manejo de tiempo, etc.; evoluciona hasta la edad adulta,
pero se refleja durante la adolescencia cuando se empiezan a decidir acerca de la
motivacion, compromiso, sentimiento de pertenencia y conexiones sociales. A
pesar de que las habilidades blandas se vinculan con el triunfo en el futuro, también
se pueden obtener, reestructurar y fortalecer a lo largo de los estudios secundarios,
generando mayores oportunidades de intervencion en los momentos cruciales en
el desarrollo cerebral. Se conoce que las personas tienen que desarrollar estas
habilidades para generar relaciones con los individuos que los rodean y de esta
manera solucionar las dificultades; pero ciertas investigaciones enfatizan en la
importancia de su desarrollo, para contribuir a los estudiantes de las minorias y con

POCOS recursos, a resolver sus obstaculos.

A nivel nacional, segun el Sistema de Seguimiento contra la Violencia Escolar
SISEVE (2022) de setiembre del 2013 a marzo del 2022, se han notificado 40 884
incidencias de violencia, predominando la fisica con 20 296, después la psicologica
con 13 900 y finalmente la sexual con 6688. Ademas, se indica que en inicial se
reportaron 3370 casos, en primaria 14 842, en secundaria 22 506 y 161 no
determinaron; estas cifras demuestran que, en la adolescencia, especificamente
entre los 12 a 16 afios, aumentan las dificultades de comunicacion, tolerancia,
respeto y equidad al provocar diferentes agresiones que afectan u obstaculizan la

cohabitacion y desarrollo socioemocional de los alumnos. Cabe resaltar que dentro



del informe se precisa que 19 531 casos fueron perpetrados por los funcionarios de
la institucion educativa y, 21 353 se manifestaron entre los estudiantes. El estudio
de las variables estudiadas, determinan que si existe correlacion entre ambas, en
funcion de los estudios establecidos, Gomez et al, (2018) se menciona que la alta
susceptibilidad de los adolescentes se relaciona debido a la convivencia con
entornos de situaciones riesgosas y exclusion social (criminalidad, drogadiccion,
violencia, comportamientos sexuales inadecuados, etc.) por lo cual es necesario
afianzar la educacion socioemocional que brinde soluciones a estas dificultades

gue no son atendidas con la educacion formal.

La educacion emocional ha empezado a ser tomada mas en cuenta en los ultimos
afnos. Pero a pesar de ello, no se la considera como base fundamental dentro de la
formacioén de los docentes. La educacién, con la complejidad que presenta en cada
uno de los diferentes niveles que la conforma, ve necesario que se incorpore la
educaciéon emocional dentro del curriculo escolar, pues tendra una repercusion
positiva en la formacion de las generaciones venideras, asi como de las presentes.
Su importancia es tal, que incluso deberia ser materia recurrente dentro de las
familias para que asi toda persona tenga una correcta instruccién emocional a lo
largo de su vida. En el centro educativo en Cajamarca, en el distrito de Unién Agua
Blanca, se presentaron una serie de actitudes en diferentes estudiantes del grado
secundario, en los cuales se denotaba serios problemas de conducta que afectaban
sus relaciones interpersonales e intrapersonales, las cuales iban desde insultos,
bullyng hasta agresiones fisicas. Es por ello que se ve necesaria la inclusiéon de la
educacion emocional pues con ella se puede trabajar y fortalecer las habilidades
blandas de estos estudiantes para que puedan asi, enfrentar situaciones adversas
de mejor manera, generar interrelaciones adecuadas y mejorar en los diferentes
ambitos de su vida estudiantil y personal. De esta manera, la finalidad del estudio
fue responder al problema general; ¢Cual es la relacion entre la educacién
emocional y las habilidades blandas en estudiantes de una Institucion Educativa
del distrito Union Agua Blanca, 2022?

La investigacion tiene justificacion tedrica por la informacién examinada de las
variables educacién emocional (V1) y habilidades blandas (V2), con el propdésito de

colaborar con la identificacion de planteamientos con sustento cientifico, que



posibiliten a otras investigaciones disponer de informacion actual dentro
contextualizado a la realidad para el trabajo colegiado en el ambito educativo.
Metodolégicamente se constituye en un aporte por los cuestionarios aprobados por
expertos en relacion con la técnica y el instrumento de investigacion cientifica para
brindar confiabilidad en el estudio. Para la justificacion practica, se reunio
informacion relevante de analisis interpretativo que apoye a diferentes
organizaciones e instituciones. Todo esto es de importancia e interés social ya que
con la informacion recabada podremos brindarles a los padres de familia,
autoridades y especialistas los alcances que puede tener la educacién emocional

traduciéndose en la mejora de las habilidades blandas de los estudiantes.

Como objetivo general del trabajo de la investigacion, se plante6 determinar la
relacion V1 educacién emocional y V2 en estudiantes de una Institucion Educativa
del distrito Unién Agua Blanca, 2022. Con la h general: la educacién emocional se
relaciona principalmente con las habilidades blandas de los estudiantes de la

institucién educativa del distrito Union Agua Blanca, 2022.



Il. MARCO TEORICO.

Diversas fuentes y repositorios fueron revisados, para profundizar sobre los
antecedentes teoricos de las variables educacién emocional y habilidades blandas.
En el plano internacional, encontramos a Moreno (2021) en su investigacion, quien
tuvo como objetivo comparar la variable dependiente en el procedimiento educativo
para establecer la interrelacion entre la etapa de formacién y adquisicion en
alumnos de tres programas universitarios. La metodologia utilizada fue descriptivo-
correlacional de corte transversal. Dentro de los resultados no hay diferenciacion
estadistica significativa entre habilidades blandas y la relacion con el ciclo y
formacion. De esta manera se concluye que imprescindible llevar a cabo un analisis
exhaustivo a las instituciones educativas, para favorecer la uniformidad en el
curriculo o esquema de programas de mejora y desarrollo de habilidades blandas,

permitiendo modificar el sistema educacional para el desarrollo integral de esta.

Asimismo, Colina et al, (2021) desarrollaron un trabajo en Colombia, establecieron
como objetivo analizar la educacién emocional como mecanismo que refuerza los
escenarios didacticos en el curso de matematica en los alumnos del noveno grado
de la Institucion Educativa San José de la Paz - Colombia. El tipo de investigacion
fue paradigma positivista, no experimental, transaccional, descriptivo. Los
resultados obtenidos demostraron que la educacion emocional es inferior a las
situaciones didacticas, resaltando que los alumnos deben participar
voluntariamente sin sentirse acusado, llegando a la conclusién gue los profesores
deben motivar la participacion de los alumnos, implementando métodos de
evaluacion flexibles, y actitud entusiasta para que el proceso de educacién se

extienda en otros ambitos de su vida.

Barreto (2020) en su investigacion estrategias didacticas utilizadas por docentes de
basica primara para el desarrollo de las habilidades blandas- Panama, su objetivo
fue identificar las estrategias didacticas aplicadas en las habilidades blandas por
profesores de primaria Liceo Miguel Antonio Caro. Fue empirico — analitico,
cuantitativo, no experimental y transversal, teniendo como resultado que solo el
22.2% de profesores conoce sobre el tema, y la mayoria de los docentes con el
27.8% desconocen acerca de ello, incluso existen inconsistencia en el enfoque

didactico de aplicacion puesto que no provocan el impacto positivo para generar la



formacion integral que los estudiantes necesitan; por lo que se concluye que los
profesores deben mejorar sus métodos de ensefianza respecto a la variable
dependiente. En el &mbito nacional, Torres (2021) desarrolla el trabajo de
investigacion denominado Habitos de lectura y habilidades blandas en el
aprendizaje de estudiantes de educacién secundaria, Bellavista (2021) propuso
definir la influencia entre las variables, teniendo como metodologia cuantitativa.
Dentro de los resultados se observan que los hébitos lectores y las habilidades
blandas anticipan en un 55.4%. Ademas, existe correlacién entre ambas variables.

Concluyendo que se existe entre V1y V2.

También Carlos (2020) en su investigacion; quien plante6 como objetivo desarrollar
enfoques de aprendizaje en base a la variable independiente para reforzar las
expresiones comunicativas. La metodologia empleada fue cualitativo, y basica. Los
resultados encontrados demuestran que las habilidades blandas mejoran las
competencias comunicativas, siendo los métodos utilizados para reforzar ello la
composicion de poemas, narraciones, utilizar bailes, musica, debates, redaccion de
textos, actuacion, lecturas comprensivas y respeto a las ideas diferentes. Se llega
a la conclusion que la elaboracibn de métodos de aprendizaje en base a las
habilidades blandas, fueron tareas que necesitan de cooperacion, motivacion,

expresion, comprension, creacion y reflexion.

Asimismo, Gémez, et al, (2018) en el trabajo de investigacion, tuvo como objetivo
de investigacion intervenir socioeducativamente sobre educacion emocional
dirigido a estudiantes, familiares y docentes en un Colegio Agropecuario de
Educaciéon Secundaria, situado en la Comunidad “El Milagro” en la regidn de Iquitos,
Perd. En la metodologia se utilizaron técnicas de analisis y recogida de datos a
través de la observacion, entrevistas informales y formularios. Dentro de los
resultados se conocié la satisfaccion de los colaboradores, junto con la eficacia,
eficiencia y grado de consecucion de objetivos. Concluyendo que las emociones
son importantes dentro de las interacciones sociales, y se vinculan al desarrollo
integral, autonomia y realizacion de los individuos. En cuanto al nivel local, en
Trujillo, Angulo et al, (2020) en la investigacién, plantearon como objetivo identificar
la correlaciéon entre las variables. Su metodologia fue cuantitativa de tipo aplicada,

disefio no experimental, nivel correlacional y de corte transversal. Los resultados



obtenidos con la prueba de Rho de Spearman demuestran que el valor del
coeficiente de correlacion es (r= 0.306) mencionando la relacion directa baja, de

esta manera se concluye que si existe correlacion.

Respecto a Cabrera (2020), plante6 como objetivo definir si el programa de
educacion en habilidades blandas alcanza el agrado en el desarrollo integral de los
estudiantes en una universidad privada de Trujillo. Un trabajo preexperimental,
contando con 163 estudiantes de muestra para la aplicacion del cuestionario.
Dentro de los resultados se obtuvo que el aumento en el subtotal de satisfaccion es
de 65.0% a 95.1% Yy la reduccion del subtotal de insatisfaccion de 35.0% a 4.9%,
demostrando que existe diferencia de 30.1% en ambas categorias, ademas de ello,
cada dimension de manejo académico, emocional, cultural, familiar y personal-
espiritual tuvo resultados semejantes. Tras los resultados, se concluyé que el
programa educativo de habilidades blandas garantiza la satisfaccion en el

desarrollo integral de estudiantes universitarios trujillanos.

Finalmente, Burgos (2015) plante6 como objetivo realizar un proyecto de un modelo
pedagdgico curricular orientado en educacion emocional para los estudiantes de la
Especialidad de Educacion Primaria de la Universidad Nacional de Trujillo. En
metodologia utilizaron test aplicados a 116 estudiantes del tercero al octavo ciclo
de la especialidad de Educacion Primaria. Dando como resultado el elevado grado
de correlaciéon entre la percepcion que se tiene sobre los elementos profesionales
y personales de los profesores que trabajan en la escuela y la gestion de las
competencias emocionales de los estudiantes. De esta manera se llega a la
conclusién que es preciso implantar un curriculo para capacitacion inicial de

profesores de primaria con perspectiva de la educacion emocional.

Antes de detallar los aspectos tedricos que conforman las variables, se sefiala que,
desde el inicio de nuestra vida, las emociones han formado parte de ella,
cumpliendo un rol fundamental en el desarrollo de la personalidad y la forma en
como nos interrelacionamos con las personas que nos rodean; desde el ambito
corporeo, las emociones se definen como estados operativos del organismo, que
activan diferentes sistemas, como el efector, visceral, endocrino y muscular,
Jiménez (2020) las emociones presentan dos extremos, si es que tienen

sentimientos satisfactorios y placenteros en la persona, son consideradas como



emociones positivas; pero si generan malestar o escenarios que afecten la salud
mental, se toman como negativas; es necesario conocer que las emociones poseen
exposiciones diversas en su energia, ya sean altas o bajas en sus expresiones;
ademas pueden interactuar entre sujetos, o diversas emociones al mismo tiempo.
(Valverde, et al, 2020)

Por lo cual, se estableci6 como primera variable de estudio a la educacion
emocional, esto se debe a que se ha incrementado su importancia y son un mayor
namero de profesores los que se comprometen a trabajarlo. Sin embargo, las
instituciones educativas no se preocupan por esos temas, sino que les brindan
mayor relevancia a los resultados académico, Romera (2021) la formacion
emocional evidencia que las emociones se relacionan con la adquisicion de
informacion, en donde, mediante la vinculacién de un estimulo y una emocién se
producen los conocimientos, por lo que estos estimulos ya no serian neutrales, sino
que adquieren un significado emocional, Granda (2021) este tipo de educacién
proporciona al profesor y al estudiante, obtener habilidades que contribuyen la
educacion emocional e incremento de sus procedimientos de aprendizaje
enfrentando circunstancias que demanda la actualidad académica, individual y
laboral que se presentan diariamente otorgando soluciones efectivas a las diversas
disciplinas como la ciencia, tecnologia e ingenieria; sin embargo, los docentes
evidencian una mayor dominancia en la facultad de controlar sus pensamientos y

acciones al interior y exterior de las aulas. (Alvarado, 2021)

Las emociones trabajadas desde la infancia son el reto asumido por los profesores
que tienen como objetivo propiciar un clima donde los estudiantes se
interrelacionen entre ellos y con personas del entorno, asi como un componente
esencial en el desarrollo de sus aprendizajes. Ademas, existe la necesidad de
construir y acompafar de forma emocional a los estudiantes desde que son
pequenos; pero eso exige que los profesores tengan sus competencias
emocionales fortalecidas para relacionarse con ellos y los actores educacionales

como parte de su funcion psicopedagogica. (Simeon, et al, 2021)

No cabe duda de que, en la escuela del siglo XXI, la educacién emocional es
trascendental, ya que tiene como principal deber la de educar al alumnado tanto

académica como emocionalmente. La educacion emocional tiene sus raices en las



teorias de inteligencia emocional, Machado (2022) en primer lugar, Gardner (2001)
afirma que la inteligencia forma parte del papel de desarrollo de las inteligencias en
cada persona; de igual modo, Goleman (1995) asevera que, a diferencia del Cl, las
capacidades emocionales son altamente educables, no son los genes los que
determinan nuestro nivel de inteligencia emocional, no se ejecuta solamente
durante la infancia. Ademas, enfatiza en la relevancia que tiene la inteligencia
emocional en el ambito personal y profesional de las personas, considerandola
como una herramienta esencial para toda persona al momento de interactuar con
las personas y el ambiente que nos rodea. Conforme a lo anterior, la teoria de la
inteligencia emocional muestra al ser humano desde un plano optimista, aceptando
que las capacidades emocionales son recursos que pueden y deben ser
desarrollados por todas las personas. Por lo que, hace que sea imperativa la
inclusion de la educacién emocional en los diferentes programas educativos, ya sea

dentro de las escuelas, en familia o incluso empresas. (Davila et al, 2010)

Existen tres dimensiones que permiten medir la variable; la conciencia emocional,
regulacién emocional y la competencia para la vida y el bienestar, los cuales se
detallan a continuacion: La conciencia emocional como capacidad de toma de
conciencia de las emociones propias y de las demas personas, afiadiendo la
capacidad para asimilar el clima emocional en un contexto determinado, Perera
(2017) establece que podemos identificar y especificar la toma de conciencia de las
emociones como la capacidad para tener una correcta percepcidn de los
sentimientos y emociones propias donde podemos identificarlas y etiquetarlas;
ademas asimila la posibilidad de experimentar diversas emociones y de aceptar la
incapacidad de tomar consciencia de los sentimientos individuales debido a una
falta de atencion selectiva o actividades inconscientes, Ordoéiiez, et al, (2014) indica
qgue es la eficiencia del vocabulario emocional en un contexto cultural especifico
para delegar las experiencias sentimentales. Por otro lado, tenemos la
comprension de las emociones de los demas; es la correcta percepcion de las
emociones y sentimientos de los demas, asi como de involucrarse de forma
empatica en sus experiencias emocionales o sentimentales; asi mismo incorpora la
habilidad de aprovechar circunstanciales (comunicacion verbal y no verbal) con

significacion emocional, Fragoso (2015) y por ultimo es ser conscientes de las



conductas manifestadas. Los estados emocionales pueden determinar el

comportamiento el cual debe ser asumido con madurez y conciencia. (Alfaro, 2017)

Por su parte, la regulacién emocional es conocida como la capacidad para controlar
de manera adecuada las emociones estableciendo estrategias que permitan y
favorezcan decidir y velar por un adecuado clima relacional entre pares y la
comunidad, Perera (2017) las micro competencias que la conforman son: Expresion
emocional apropiada. Conocida como la habilidad de expresar emociones de forma
correcta evidenciando nuestro sentir externo e interno. Téngase en cuenta que esto
refiere tanto en uno mismo como en los demas. En otros términos, supone la
comprension de la repercusion que tiene la expresiéon emocional individual y social

de otras personas.

Regulacion de emociones y sentimientos. Esto quiere decir deben ser medidos y
controlados: la impulsividad (violencia, ira) la tolerancia a la frustracion con la
finalidad de evitar estados emocionales negativos (ansiedad, ira, estrés, depresion)
persistencia para lograr a pesar de los obstaculos; capacidad para diferenciar
recompensas inmediatas en pro de otras mas a largo plazo, pero de mayor
importancia. Habilidades de afrontamiento: capacidad de enfrentar dificultades
conflictivas y realizar diferentes estrategias de autorregulacion. Con la finalidad de
propiciar habilidades y capacidades para propiciar emociones positivas para
establecer relaciones adecuadas.

Las competencias son la habilidad de adquirir comportamientos responsables y
apropiados para enfrentar la vida de manera sana y equilibrada, proporcionando
vivencias de satisfaccion o bienestar, Perera (2017) se constituyen en fijar objetivos
adaptativos que es la facultad para trazar objetivos, la toma de decisiones es el
desarrollo de herramientas personales, familiares, académicas, sociales que se
suscitan en el dia a dia, asumiendo la responsabilidad de las acciones individuales,
tomando en cuenta los aspectos éticos, sociales y de seguridad, Gémez (2016)
también tenemos la micro competencia de buscar ayuda y recursos que es
habilidad para identificar la urgencia de asistencia o apoyo, asi como saber acceder
a los medios existentes disponibles. Y la Ciudadania activa, critica, responsable y

comprometida, abarca el conocimiento de los derechos y deberes individuales, la



evolucion del sentimiento de pertenencia, contribucién activa en el régimen

democratico, colaboracion y compromiso. (Martinez, 2013)

La segunda variable de estudio es la denominada Habilidades blandas
(posteriormente denominada HB) Las HB son un tema abordado en ambitos
educativos y laborales; inclusive, son los centros educativos los cuales buscan
priorizar la ensefianza y desarrollo para asegurar la satisfaccion en todo entorno
social o personal en donde los estudiantes se desenvuelvan. Sin embargo, las HB
son mas dificiles de evaluar, asi como la aplicacion de estas, esto se debe a que la
variable cuenta con una parte emocional y otra de relacién con su entorno. Por tal
sentido, se considerar como competencia blanda al conjunto de habilidades no-
cognitivas fundamentales para actuar adecuadamente en el espacio laboral o
formativo, Gallegos (2020) Las HB se clasifican en dos tipos: a) Blandas,
denominadas asi porque involucra la personalidad y es dificil desarrollar y llegar a
dominarla; b) Dura, son los conocimientos mecanicos, técnicos y practicos con los
que se desarrolla una actividad; esta clasificacion también presenta terminologia
en inglés por las cuales son reconocidas en diversas investigaciones, como lo son
las soft and hard skills; Es preciso sefialar que muchas veces existe escasez de
talento humano en el mercado, lo cual hace referencia a la ardua busqueda de

candidatos que cuenten con habilidades para lograr su empleabilidad. (Tito, 2016)

En el entorno educativo, a las HB se les reconoce como las destrezas adquiridas
por la persona, hablando de los estudiantes, docentes o personal directivo,
facilitando su adecuado desempefio académico-laboral, como también laborar,
emocional, psicolégico y personal; este tipo de habilidades conforman un
complemento de las habilidades duras, Marrero (2018) es decir, tienen relacion con
los conocimientos, manejo de informacion segun las exigencias académicas. Por lo
mencionado, se precisa que el ambito educativo puede generar un desarrollo
progresivo segun el avance formativo de los estudiantes; es decir, segin como
progresen en sus etapas escolares a superiores, se consoliden las metodologias

adecuadas para su aplicacion y ensefianza.

La teoria del aprendizaje social manifiesta que los individuos no poseen habilidades
desde el nacimiento, sino son aprendidas de manera social, asi como también las

respuestas emocionales, es decir, se pueden formar mediante la observacion y el
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modelado, Bandura (1977) por ejemplo, existen desigualdades culturales en las
reacciones emocionales de la sociedad oriental y occidental; de tal modo que las
capacidades socioemocionales, como la empatia, autorregulacion, y control
emocional frente a circunstancias desagradables también se pueden entrenar para
evitar malos entendidos y fomentar una adecuada convivencia. Es fundamental que
exista un proceso de ensefianza — aprendizaje de las principales habilidades
blandas, pues permitira que las personas discriminen las influencias del medio y
actlen en base a sus procesos cognitivos, pues son necesarios para el progreso
de estas; en otras palabras, la teoria del aprendizaje social podria ser el
fundamento tedrico en el que los docentes se puedan basar para fomentar y
requerir realizar un entrenamiento directo en las habilidades blandas. (Guerra,
2019)

Para la medicion de la variable de HB, se divide en tres dimensiones:
interpersonales, intrapersonales y desarrollo de tareas las cuales se definen a
continuacion: Segun lo expuesto por Gardner en 1994 como cita, Ramirez (2018)
la inteligencia interpersonal permite relacionarse con su entorno y comprender las
actitudes y sentimientos de los demas, asi como actuar asertivamente con ellos.
Por otro lado, la habilidad intrapersonal busca demostrar que las personas emplean
sus propias fortalezas, debilidades, destrezas y habilidades en las diversas
situaciones de la vida; por ultimo, el desarrollo de tareas se realiza en base a la
iniciativa de las personas, lo cual involucra un proceso cognitivo y es dependiente
de la actitud en como las personas deciden por su cuenta iniciar una actividad por
si solos y afrontar sus propios miedos o temores del que pasara de no hacerlo,
acompafnandolo percepciones positivas que estimulan dicha iniciativa como tal.
(Sanchez, et al, 2016)
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METODOLOGIA.
3.1 Tipo, y di sefio de investigacion.
Trabajo cuantitativo apoya en la estadistica descriptiva e inferencial en recojo,
procesamiento e interpretacion de los datos, Nieto (2020) es basica segun

Huaman (2019) por sus aportes cientificos a partir de autores.

Es no experimental, correlacional y transaccional puesto midio la relacion entre
las variables y la correlacion, o sea, entre sus dimensiones. En este tipo de
modelo se trata de recabar informacion actualizada en cuanto a una situacion
objeto de estudio anteriormente estipulada. A modo de explicacion del contraste

de hipoétesis se presenta el siguiente grafico:

\ Vz
Donde:

M: Estudiantes de una IE del distrito Union Agua Blanca
V1: Educacion emocional
V2: Habilidades blandas

rr Relacion

3.2 Variables y operacionalizacion.

Variable independiente: Educacién emocional.

Definicion conceptual.

Procedimiento educacional, continuado y duradero, que procura reforzar el
equilibrio emocional como parte esencial de la evolucion integral de cada
individuo, con objetivo de instruirla para la vida. La definicion de educacién
emocional abarca mayor parte que el de la inteligencia emocional. (Pérez,
2019)
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Definicion Operacional Se analizan las dimensiones conciencia emocional,

regulacion emocional y competencia para la vida y el bienestar.

Variable dependiente: Habilidades blandas.

Definicién conceptual.

Son aquellas capacidades adaptativas, cognoscitivas y conductuales, que
facultan a las personas el desenvolvimiento en ambitos sociales, culturales e

historicos, atendiendo a las necesidades y demandas de estos. (Ortega, 2016)

Definicibn Operacional. Se analizan las dimensiones intrapersonal,

interpersonal y desarrollo de tareas.

3.3 Poblacion; muestray muestreo.

Poblacion.

Se identificd estudiantes de los ciclos respectivos siendo 148 estudiantes
matriculados en el nivel secundario que se ajusten a los criterios de

participacion y que conformen un grupo de caracteristicas similares.

Tabla 1

Estudiantes de una institucién educativa de Unién Agua Blanca 2022.

Nivel I ! ]! v '}
Género H M H M H M H M H M
Cantidad 17 10 15 16 17 13 14 18 15 12 148

Total 27 31 30 32 27 148
Nota: Nomina de estudiantes, matricula 2022.

Total

Criterios de inclusion.

Alumnos secundaria de ambos géneros
Matriculados afio lectivo 2022.

Ciclo de estudios.

Criterios de exclusion.

Confusion de respuestas.

Inasistencia y sin participacion.

Traslados a otras instituciones educativas retirados.
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Muestra

Es la proporcidn de un conjunto que representa a una poblacion, subconjuntos
o parte del universo seleccionado para disponer de la informacién pertinente
para la elaboracién de las variables de estudio, Bernal (2010) nuestra
investigacion considerd evaluar a 83 estudiantes matriculados de primero y

quinto de secundaria.

Tabla 1

Muestra de una institucion educativa de Union Agua Blanca 2022.

Nivel I I ]| v \")

Total
Género H M H M H M H M H M

Cantidad 17 10 15 16 0 0 O 0 15 12 83

Total 28 30 0 0 25 83

Nota: Némina de estudiantes, matricula 2022.

Muestreo.
La investigacién se elaboro a través muestreo no probabilistico en relacion a la

equidad de oportunidades. (Cuesta, 2009)

3.4 Tecnicas, e instrumentos de recoleccién de datos.
Técnica:
La encuesta segun Esquivel (2019) al considerar la necesidad de elaborar

items relacionados a las dimensiones de las variables asimismo indicadores.

Instrumento para recolecciéon de datos.

Cuestionario Educacién emocional: elaboré con la finalidad de conocer la
competencia emocional en experiencia personal. El cuestionario esta
conformado por tres dimensiones: conciencia emocional, regulacion emocional
como la competencia para la vida y el bienestar incluye 25 preguntas de muy
en desacuerdo a muy de acuerdo. Rango (0-100): Inicio (25 — 49), Proceso (50
— 74) y Aceptable (75 — 100).
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Cuestionario habilidades blandas: se elaboro con la finalidad reconocer las
capacidades de desenvolvimiento personal social. El cuestionario esta
conformado por lo Intrapersonal, Interpersonal y Desarrollo de tareas, con 25
preguntas de cuatro opciones desde muy en desacuerdo a muy de acuerdo,
con un rango total (0-100): Inicio (25 — 49), Proceso (50 — 74) y Aceptable (75
—100).

Fiabilidad

Tabla 3
KMO y prueba de Bartlett.

Matriz de correlaciones 2

V1: Educacién Emocional
V2: Habilidades Blandas

a. no cierta positiva.

Nota. Tabulacion fue elaborada por la autora.

El andlisis factorial se realiz6 a partir del andlisis de 25 items de la Variable
Educacién Emocional con 25 para V2 Habilidades Blandas determiné la no
necesidad del andlisis factorial, por usar una escala ipsativa; ya que los

resultados se interrelacionan. Por ende, se afirma la validez

Confiabilidad
Tabla 4
Confiabilidad
Alfa de Cronbach (a)
Instrumento Valor Elementos Conclusion
Educacion Emocional 0.792 25 Instrumento Confiable
Habilidades Blandas 0.816 25 Instrumento Confiable

Nota. Disefio propio.
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Los instrumentos que miden las variables Educacion Emocional y el
Habilidades Blandas son instrumentos confiables, ambas estan por encima de

la escala permitida (p valor > 0.7).

Hipotesis de correlacion.

Se empleo la formula:

Tenemos:

n: muestra

di: diferencia de rangos en las variables del par i.

Al oscilar el coeficiente de Spearman entre -1 y +1, y estableciendo una
interpretacion donde no hay acuerdo de autores (Hernandez et al, 2014).

Tabla 5

Baremos de interpretacion del Coeficiente de Correlacion.

Magnitud de la Significado
correlacion

+1,00 Correlacion positiva perfecta
+0,90 Correlacion positiva muy fuerte
+0,75 Correlacion positiva considerable
+0,50 Correlacion positiva media
+0,25 Correlacion positiva débil
+0,10 Correlacidon positiva muy débil
0,00 No existe correlacion alguna entre las variables
-0,10 Correlacion negativa muy débil
-0,25 Correlaciéon negativa débil
-0,50 Correlacion negativa media
-0,75 Correlaciéon negativa considerable
-0,90 Correlacion negativa muy fuerte
-1,00 Correlacion negativa perfecta

Nota. El coeficiente Pearson se establece a partir de una muestra y sus

puntuaciones.
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3.5. Procedimientos.

Instaurd proceso organizado del @mbito con respeto, claridad y responsabilidad;
se pidi6 a la Institucion Educativa, el permiso correspondiente para la
realizacion del trabajo de investigacion; después se procedié a validar con tres
expertos magister, al cabo de la validacion y obteniendo un rango de
confiabilidad muy alta, se solicito al director permiso en aplicar cuestionarios de
estudio. En tal sentido, se proceso la informacion aplicando los parametros de
la estadistica descriptiva e inferencial, utilizando tablas de frecuencias, respecto
a lo descriptivo e inferencial se acudira a las pruebas estadisticas apropiadas
para demostrar las hipotesis previas a ello, procediendo a realizarse la
evaluacién de normalidad de datos,. La informacién recopilada fue analizada e
interpretado teniendo en cuenta el problema de investigacion y la hipétesis

formuladas. De este modo, se llego a las conclusiones y recomendaciones.

3.6 Meétodo, de anélisis de datos.

Los resultados fueron procesados aplicada en el programa informatico Excel.
Después estos datos fueron examinados en concordancia con el SPSS V.26,
disefiandose graficos correspondientes para la visualizacion de los porcentajes

pertinentes.

3.7 Aspectos eticos

Se realizd en consideracion de las normas dispuestas por la Escuela, asimismo
se respetd la privacidad y confiabilidad de los participantes contando con el
consentimiento informado de cada uno de los participes, de igual manera y
ademas, se evitd el plagio a obtener una similitud menor a 255 en Turnitin.

Durante el trabajo se respeto la salud y los derechos de los involucrados.
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IV. RESULTADOS.
Descripcion V1y V2

V1 nivel
Tabla 6
Resultados nivel V1
Nivel Estudiantes Porcentaje
Inicio 0 0.00%
Aceptable 13 15.66%
Proceso 70 84.34%
Total 83 100.00%

Nota. Disefio de la investigadora

Figura 1

Resultado anillos niveles V1 Educacion Emocional en los encuestados.

M [nicio
M Aceptable

M Proceso

Nota. Se evidencia en los alumnos encuestados en V1 Educacién Emocional un

0% de ellos se encuentran en una fase de inicio, 16% nivel aceptable y 84% estan

€n proceso,
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Tabla 7

Resultados V1
Nivel Estudiantes Porcentaje
Inicio 31 37.35%
Proceso 39 46.99%
Aceptable 13 15.66%
Total 83 100.00%

Nota. Disefio de la investigadora.

Figura 2

Resultados propuestos V1 en los encuestados.

M |nicio
B Proceso

m Aceptable

Nota. Se evidencia en Educacion Emocional 37% inicio, 47% proceso y 16% tienen
un nivel aceptable de su educaciéon emocional.
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Resultados en niveles d1,d2y d3de V1
D1 Conciencia Emocional.

Tabla 8
Resultados Conciencia Emocional de los encuestados.

Nivel Estudiantes Porcentaje
Inicio 8 9.64%
Proceso 62 74.70%
Aceptable 13 15.66%

Total 83 100.00%

Nota. Analisis SPSS establecido por la investigadora.

Figura 3
Niveles para la Conciencia Emocional variable Educacion Emocional de los

encuestados.

M Inicio
M Proceso

W Aceptable

Nota. Los resultados en la d1 Conciencia Emocional, 9% se encuentran en inicio,

75% en proceso y 16% estan en aceptable.
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D2 Regulacion Emocional.

Tabla 9
Resultados Regulacion Emocional de los encuestados.

Nivel Estudiantes Porcentaje
Inicio 7 8.43%
Proceso 64 77.11%
Aceptable 12 14.46%

Total 83 100.00%

Nota. Los datos han sido elaborados por la autora.

Figura 4
Grafico Regulacion Emocional de la variable Educacion Emocional de los

encuestados.

M |nicio
M Proceso

m Aceptable

Nota. Se afirma en alumnos encuestados en d2 Regulacion Emocional, 77% en

proceso y 15% aceptable.
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Dimension Competencia para la vida y el bienestar.

Tabla 1
Niveles obtenidos para la dimension Competencia para la vida y el bienestar de la

variable Educacion Emocional de los encuestados.

Nivel Estudiantes Porcentaje
Inicio 24 28.92%
Proceso 54 65.06%
Aceptable 5 6.02%
Total 83 100.00%

Nota. Analisis establecido por la autora.

Figura 1
Grafico de anillos de los niveles obtenidos para la dimension Competencia para la vida

y el bienestar de la variable Educacion Emocional de los encuestados.

M |nicio
M Proceso

 Aceptable

Nota. Resultados en la d3 Regulacion Emocional, 29% estan en inicio, 65% en

proceso y 6% son aceptables.
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Resultados en V2 Habilidades Blandas.

Tabla 11
Resultados V2 Habilidades Blandas
Nivel Estudiantes Porcentaje
Inicio 0 0.00%
Aceptable 19 22.89%
Proceso 64 77.11%
Total 83 100.00%

Nota. Andlisis disefiado por la autora.

Figura 6
Resultados V2 las Habilidades Blandas en los participantes.

M Inicio
M Aceptable

M Proceso

Nota. Los resultados evidencian en los alumnos encuestados en V2 Habilidades
Blandas 0% en inicio, 23% es aceptable y 77% estan en proceso.
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Tabla 12
Niveles obtenidos para las Habilidades Blandas de los encuestados.

Nivel Estudiantes Porcentaje
Inicio 14 16.87%
Proceso 50 60.24%
Aceptable 19 22.89%
Total 83 100.00%

Nota. Disefio propio de la investigadora.

Figura 7
Resultados V2 las Habilidades Blandas de los encuestados.

M Inicio
M Proceso

m Aceptable

Nota. Los alumnos encuestados en V2 Habilidades Blandas representan 17% de

se encuentran en inicio, 23% en aceptable y 60% en proceso.
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Niveles paradl,d2y d3 de V2
D1 Intrapersonal.

Tabla 13
Resultados d1 Intrapersonal V2 Habilidades Blandas
Nivel Estudiantes Porcentaje
Inicio 22 26.51%
Proceso 46 55.42%
Aceptable 15 18.07%
Total 83 100.00%

Nota. La tabla ha sido disefiada por cuenta propia.

Figura 8
Resultados d1 Intrapersonal V2 Habilidades Blandas en encuestados.

M |nicio
M Proceso

M Aceptable

Nota. Los resultados indica alumnos encuestados para d1 Intrapersonal de la V2
Habilidades Blandas, 27% se encuentran en inicio, 55% proceso y 18% estan en

aceptable.
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D2 Interpersonal.

Tabla 14
Resultados d2 Interpersonal en V2 Habilidades Blandas.
Nivel Estudiantes Porcentaje
Inicio 7 8.43%
Proceso 59 71.08%
Aceptable 17 20.48%
Total 83 100.00%

Nota. Disefiado por la autora.

Figura 9

Resultados d2 Interpersonal V2 Habilidades Blandas - encuestados.

H Aceptable

Nota. Alumnos encuestados para d2 Interpersonal V2 Habilidades Blandas

presentan, 8% en inicio, 71% en proceso y 21% en aceptable.
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D3 Dimension Desarrollo de las tareas.

Tabla 25
Niveles d3 Desarrollo de las tareas V2 Habilidades Blandas de los encuestados.
Nivel Estudiantes Porcentaje
Inicio 5 6.02%
Proceso 61 73.49%
Aceptable 17 20.48%
Total 83 100.00%

Nota. Analisis de datos establecido por la autora.

Figura 10

Resultados d3 Desarrollo de las tareas de la variable Habilidades Blandas de los

encuestados.

M |nicio
M Proceso

M Aceptable

Nota. Se evidencia en los alumnos en la d3 Desarrollo de las tareas, 6% en inicio,

74% en proceso y 20% nivel aceptable.
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Para las Variables de estudio: Educacion Emocional y Habilidades Blandas.

Tabla 36

Prueba de normalidad para las variables de estudio.

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk

Estadistico gl  Sig. Estadistico gl Sig.

Educacion Emocional A17 83 007 ,965 83 ,023

Habilidades Blandas 137 83 001 ,955 83 ,006

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Nota. Analisis de datos en IBM SPSS Statistics Vs. 26. Elaboracion propia.

Interpretacion: El considerar la participacion de 83 estudiantes establece el uso
de la prueba Kolmogorov-Smirnov. Donde la V1 Educacion Emocional registra
0.117 y la V2 Habilidades Blandas un valor 0.137.
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Correlacion V1y V2

Tabla 17

Prueba de normalidad para las dimensiones de las variables de estudio.

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistco gl Sig.
V1: Educacion (17 83 ,007 ,965 83 ,023
Emocional
V2: Habilidades Blandas 137 83 001 ,955 83 ,006
D1V1: Conciencia ,170 83 ,000 ,946 83 ,002
Emocional
D2V1: Regulacién ,153 83 ,000 ,928 83 ,000
Emocional
D3V1: Competencia ,1567 83 ,000 ,954 83 ,005
para la vida y el
bienestar
D1V2: Intrapersonal 157 83 ,000 ,948 83 ,002
D2V2: Interpersonal (141 83 ,000 953 83 ,004
D3V2: Desarrollo de las ,151 83 ,000 949 83 002

tareas

a. Correccibén de significacién de Lilliefors

Nota. Analisis de la autora.

Interpretacion: Se precisa Conciencia Emocional, Regulacibn Emocional y

Competencia para la vida y el bienestar de la Variable Educacién Emocional son

menores a 0;05, dando validez a la hipotesis a.

Asimismo, para las dimensiones: Intrapersonal, Interpersonal y Desarrollo de las

tareas de la Variable Habilidades Blandas.
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De acuerdo a Spearman V1y V2

Relacion V1y V2: Educacién Emocional y Habilidades Blandas.

Tabla 48

Correlacion entre las variables de estudio.

Correlaciones
V1: V2: Habilidades
Educacion Blandas
Emocional
Rho de V1: Coeficiente 1,000 7447
Spearman Educacién de
Emocional correlaciéon
Sig. . ,000
(bilateral)
N 83 83
V2: Coeficiente 7447 1,000
Habilidades de
Blandas correlacion
Sig. ,000
(bilateral)
N 83 83

**_ La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Elaboracion propia.

Interpretacion: Spearman V1 y V2 Actividades Sensoriales y Desarrollo
Socioemocional establece un resultado de 0,744, positiva considerable. Es decir,
se tiene un alumno con una Educacion Emocional aceptable tendra también

Habilidades Blandas aceptables.
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Exploracion V1y V2

Tabla 19

Tabla de contingencia para los niveles de las variables de estudio.

V2: Habilidades Blandas

V1: Educacion Emocional Inicio  Proceso Aceptable  Total
Inicio 14 14 3 31
Proceso 0 35 4 39
Aceptable 0 1 12 13
Total 14 50 19 83

Nota. Elaboraciéon de la autora.

Figura 5
Resultados V1y V2
Inicio
==@==|nicio
Proceso
Aceptable
14
0 Lineas:
o}
3 | \ 1 Educacién
~ 14 Emocional
12 4
Aceptable 35 Proceso

Aristas: Habilidades Blandas

Nota. Los resultados evidencian: 14 alumnos en inicio en la educacion emocional
igual en un nivel de inicio en sus habilidades blandas, 35 personas tienen un nivel
de proceso en la educacion emocional y estan un nivel de proceso en sus
habilidades blandas y 12 son aceptable en la educaciéon emocional y en sus
habilidades blandas.
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Relacién Conciencia Emocional - Habilidades Blandas.

Tabla 20

Correlacion Conciencia Emocional con Habilidades Blandas.

Correlaciones

D1V1: V2: Habilidades
Conciencia Blandas
Emocional
Rho de D1V1: Coeficiente 1,000 468
Spearman Conciencia de
Emocional correlacion
Sig. ,000
(bilateral)
N 83 83
V2: Coeficiente 4687 1,000
Habilidades de
Blandas correlacion
Sig. ,000
(bilateral)
N 83 83

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Analisis propio de la investigadora.

Interpretacion: Prueba Rho de Spearman entre Conciencia Emocional y V2
Habilidades Blandas en 83 estudiantes en el distrito Unién Agua Blanca, establece
un resultado 0,468, positiva media. Por lo tanto, refleja una incidencia significativa

en Habilidades Blandas de los estudiantes.
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Relacion Regulacién Emocional con Habilidades Blandas.

Tabla 21

Correlacién entre la dimensién Regulacibn Emocional de la Variable Educacién
Emocional con la variable Habilidades Blandas.
Correlaciones
D2V1: Va:

Regulacién  Habilidades Blandas

Emocional
Rho de D2V1: Coeficiente 1,000 5517
Spearman  Regulacién de
Emocional correlacion
Sig. 1000
(bilateral)
N 83 83
V2: Coeficiente 5517 1,000
Habilidades de
Blandas correlacion
Sig. ,000
(bilateral)
N 83 83

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Analisis de la propia investigadora.

Interpretacion: A partir de los resultados se establece una correlacion de 0,551,
positiva media. Se tiene que es la dimension que determina un desempefio o

desenvolvimiento de los alumnos considerable en las habilidades blandas..
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Relacion Competencia paralaviday el bienestar con Habilidades Blandas.

Tabla 22

Correlacién entre la dimensién Competencia para la vida y el bienestar de la Variable

Educacion Emocional con la variable Habilidades Blandas.

Correlaciones

D3V1: V2:
Competencia Habilidades
para la vida Blandas
y el
bienestar
Rho de D3V1: Coeficiente 1,000 A717
Spearman  Competencia de
paralaviday correlacion
el bienestar Sig. ,000
(bilateral)
N 83 83
V2: Coeficiente A717 1,000
Habilidades de
Blandas correlacion
Sig. ,000
(bilateral)
N 83 83

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Elaborado por la investigadora.

Interpretacion: Se tiene un coeficiente de correlacion de 0,471, positiva media. Se

tiene la d3 una influencia media en la V2 Habilidades Blandas de los estudiantes.
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V. DISCUSION.

El desarrollo del trabajo establece a partir del objetivo general al establecer entre la
educacién emocional y las habilidades blandas una relacion; tiene un resultado en
correlaciéon de 0,744 (Tabla 18), siendo positiva considerable. Esto infiere que si un
estudiante posee una Educaciéon Emocional aceptable tendra también Habilidades
Blandas aceptables que le permitan establecer un adecuado equilibrio entre sus
emociones y sus relaciones personales y sociales dentro de un clima de respeto y
tolerancia. Por ende, se acepta la hipotesis de investigacion, donde refiere que
existe relacion entre la educacion emocional y las habilidades blandas de los

estudiantes a nivel intrapersonal, interpersonal y en el desarrollo de tareas.

Afirmacion que es respaldada por Carlos (2020) quien en su investigacion establece
resultados que demuestran que las habilidades blandas mejoran las competencias
comunicativas y sociales a partir de estrategias didacticas variadas y relacionadas
al desarrollo socioemocional, concluyendo que la elaboracion de métodos de
aprendizaje en base a las habilidades blandas, son tareas que necesitan de
cooperacion, motivacion, expresion, comprension, creacion y reflexion. Ademas, se
considera que las emociones trabajadas desde la infancia tienen como objetivo
propiciar un clima donde los estudiantes se interrelacionen entre ellos y con
personas del entorno, asi como un componente esencial en el desarrollo de sus
aprendizajes. Ademas, existe la necesidad de construir y acompafiar de forma
emocional a los estudiantes exige que los profesores tengan sus competencias
emocionales fortalecidas para relacionarse con ellos y los actores educacionales

como parte de su funcién psicopedagogica. (Simeodn, et al, 2021)

Definimos para OE 1 una relacién entre la d1 conciencia emocional y las
habilidades blandas en estudiantes del distrito Unidon Agua Blanca, 2022, se obtuvo
una correlacion de 0,468 (Tabla 20), siendo positiva media. Por lo tanto la d1
conciencia emocional contribuye en la capacidad de toma de conciencia, clima
emocional y autonomia de los estudiantes para fortalecer su nivel intrapersonal e
interpersonal para que sus iniciativas y toma de decisiones fortalezcan sus
relaciones sociales y el trabajo en equipo siendo significativa habilidades blandas

de los estudiantes de investigacion. Por ende, se acepta relacion entre la dimension
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conciencia emocional de la variable educacién emocional con las habilidades

blandas.

Sustentamos tedricamente a partir de Cabrera (2020) quien en la investigacion
Programa de habilidades blandas para la satisfaccion en el desarrollo integral de
los estudiantes, establece como resultados el aumento en el subtotal de
satisfaccion de 65.0% a 95.1% y la reduccidon del subtotal de insatisfaccion de
35.0% a 4.9%, demostrando que existe diferencia de 30.1% en ambas categorias,
ademas de ello, cada dimensién de manejo académico, emocional, cultural, familiar
y personal-espiritual tuvo resultados semejantes. Tras los resultados, concluyo6 que
el programa educativo de habilidades blandas garantiza la satisfaccion en el
desarrollo integral de estudiantes. Ademas, la formaciéon emocional evidencia que
las emociones se relacionan con la adquisicion de informacién, en donde, mediante
la vinculacion de un estimulo y una emocion se producen los conocimientos, por lo
gue estos estimulos ya no serian neutrales, sino que adquieren un significado

emocional. (Granda, 2021)

Para el OE 2 establecer relacion entre d2 regulacidon emocional con las habilidades
blandas, se obtiene correlacién de 0,551 (Tabla 21), siendo positiva media. Lo que
implica, que la dimension regulacion emocional puede ayudar a los estudiantes a
reconocer y controlar sus emociones en cualquier circunstancia fortaleciendo sus
actitudes y habilidades comunicativas, sociales y culturales, lo que evidencia tener
una influencia alta para las habilidades blandas de los estudiantes. Al considerar lo
mencionado se rechaza la hipotesis nula, y se acepta la hipétesis de investigacion,
donde refiere que existe relacién entre la dimension regulacibn emocional de la

variable educacion emocional y las habilidades blandas.

Los resultados son refrendados por Perera (2017) al establecer que podemos
identificar y especificar la toma de conciencia de las emociones como la capacidad
para tener una correcta percepcion de los sentimientos y emociones propias donde
podemos identificarlas y etiquetarlas; ademas asimila la posibilidad de
experimentar diversas emociones y de aceptar la incapacidad de tomar consciencia
de los sentimientos individuales debido a una falta de atencion selectiva o
actividades inconscientes. Asimismo, las emociones presentan dos extremos, si es

que tienen sentimientos satisfactorios y placenteros en la persona, son
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consideradas como emociones positivas; pero si generan malestar o escenarios
gue afecten la salud mental, se toman como negativas; es necesario conocer que
las emociones poseen exposiciones diversas en su energia, ya sean altas o bajas
en sus expresiones; ademas pueden interactuar entre sujetos, o diversas

emociones al mismo tiempo. (Valverde, et al, 2020)

Para el OE 3 sobre determinar la relacion de la d3 Competencia para la vida y el
bienestar y las habilidades blandas en estudiantes establecié coeficiente de
correlacion de 0,471 (Tabla 22), lo que indica correlacion positiva media. Lo que
permite indicar que la Competencia para la vida y el bienestar fortalece el
conocimiento del contexto para que el estudiante pueda a partir de su vida afectiva
establecer relaciones de respeto y tolerancia adecuando sus habilidades blandas
para el logro de una convivencia sana y sincera. Por lo mencionado se rechaza la
hipétesis nula, y se acepta la hipétesis de investigacion, donde refiere que existe
relacion entre la dimensién Competencia para la vida y el bienestar de la variable

educacion emocional con las habilidades blandas.

Resultados son sustentados por Gomez, et al, (2018) en su trabajo de investigacion
Intervenir socioeducativamente sobre educacion emocional dirigido a estudiantes,
familiares y docentes, utilizé técnicas de analisis y recogida de datos a través de la
observacion, entrevistas informales y formularios cuyos resultados demostraron la
satisfaccion de los colaboradores, junto con la eficacia, eficiencia y grado de
consecucién de objetivos. Concluyendo que las emociones son importantes dentro
de las interacciones sociales, y se vinculan al desarrollo integral, autonomia y
realizacion de los individuos. Incluso, se afirma que la teoria de la inteligencia
emocional muestra al ser humano desde un plano optimista, aceptando que las
capacidades emocionales son recursos que pueden y deben ser desarrollados por
todas las personas. Por lo que, hace que sea imperativa la inclusion de la educacién
emocional en los diferentes programas educativos, ya sea dentro de las escuelas,

en familia o incluso empresas. (Davila et al, 2016)
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VI. CONCLUSIONES

1. Existe relacion significativa entre la educacion emocional y las habilidades
blandas en una institucion educativa de 0,744,. Lo que implica que un alumno con
Educacién Emocional aceptable tendra Habilidades Blandas aceptables que le
permitan establecer un adecuado equilibrio entre sus emociones y sus relaciones

personales y sociales dentro de un clima de respeto y tolerancia.

2. Consideramos una significativa relacion d1 conciencia emocional de la educacion
emocional y las habilidades blandas es de 0,468, siendo positiva media. Significa
qgue la conciencia emocional contribuye en la capacidad de toma de conciencia,
clima emocional y autonomia de los estudiantes para fortalecer su nivel
intrapersonal e interpersonal para que sus iniciativas y toma de decisiones

fortalezcan sus relaciones sociales y el trabajo en equipo.

3. Se establece una relacion entre d2 regulacion emocional de la educacion
emocional y las habilidades blandas es 0,551 (Tabla 21), siendo positiva media. Es
decir, que la dimensioén regulacién emocional puede ayudar a los estudiantes a
reconocer y controlar sus emociones en cualquier circunstancia fortaleciendo sus
actitudes y habilidades comunicativas, sociales y culturales, lo que evidencia tener

una influencia alta para las habilidades blandas de los estudiantes.

4. Existe relacién entre d3 Competencia para la vida y el bienestar con las
habilidades blandas de 0,471, lo que indica correlacién positiva media. Esto permite
establecer que la Competencia para la vida y el bienestar fortalece el conocimiento
del contexto para que el estudiante pueda a partir de su vida afectiva establecer
relaciones de respeto y tolerancia adecuando sus habilidades blandas para el logro

de una convivencia sana y sincera.
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VIl. RECOMENDACIONES.
1. La universidad debe incrementar las investigaciones sobre el estudio de las
habilidades blandas y de la educacion emocional como aporte al fortalecimiento
socioemocional en el servicio educativo con base cientifica ante la necesidad de
afrontar problemas pospandemia que causan abandono escolar y aprendizajes

en un nivel en inicio o0 en proceso.

2. A la Direccion Regional de Educacion de Cajamarca realizar sus
intervenciones de monitoreo contando con especialistas capacitadas en soporte
socioemocional, lo que permita expresar habilidades blandas en su
comunicacién, informes y evaluacion. Como capacitar a los docentes en

educacion emocional a nivel provincial y distrital.

3. La Unidad de Gestion Escolar de San Miguel de promover una reforma del
bienestar socioemocional de la comunidad educativa con intervenciones en

gestion pedagdgica con caracter técnico.

4. El personal directivo debe desarrollar una gestion institucional que asegure el

fortalecimiento de la educacion y de las habilidades blandas.
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Anexo 1

Operacionalizacion de variables

VARIABLE ) ) ESCALA DE
DEFINICION CONCEPTUAL DEFINICION OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES )
[€)) MEDICION
Capacidad toma de
conciencia
Conciencia ) ] i
emocional Clima emocional Ordinal
. . Autonomia
- Proceso educativo, continuo y
<ZE permanente, que pretende Se mediran indicadores Manejo de
©) potenciar el desarrollo de las | de las dimensiones _
8 competencias  emocionales | conciencia ambiental, emociones
< como elemento esencial del | "€gulacion _emOC'O'Iﬂa'}’ y
] desarrollo integral de la competenua para la vida Regulacnon Emocion y cognicion Ordinal
= persona, con objeto de y bienestar de la emocional
O] L . educacién emocional
PR capacitarla para la vida. El .
2 concepto  de educacion para lo cual se empleara Afrontamient
S i I ) ulc ¢ un cuestionario. rontamiento
= emocional es mas amplio que
a) el de inteligencia emocional. Comportamientos
w (Pérez, 2019) iad
: apropiados
Competencia para prop
laviday el Organizacion de vida Ordinal
bienestar

Satisfaccion personal




Capacidad de
resultados

Toma de decisiones

VARIABLE . ) ESCALA DE
DEFINICION CONCEPTUAL DEFINICION OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES )
) MEDICION
Autocontrol
. Ordinal
mismo
" Las habilidades blandas Resistencia a la
5‘ z:nac'dgoddeass aquellas Se mediran indicadores adversidad
<ZE dp tl " it de las dimensiones Comunicacion
< adaptativas, cognitivasy | jyirapersonal,
0 comportamentales, que interpersonal y Interpersonal
o les permiten a las | gesarrollo de tareas de Relaciones sociales Ordinal
& personas desenvolverse | |as habilidades blandas
<DE en contextos _SOFI§1|GS, para lo cual se empleara Trabajo en equipo
= culturales e histéricos, | un cuestionario.
o respondiendo a las
% necesidades y demandas Iniciativa
de estos. (Ortega, 2016) Desarrollo de
tareas Ordinal

Nota. Elaboracion propia.




Anexo 2

FICHA TECNICA

CUESTIONARIO DE EDUCACION EMOCIONAL

Nombre original del

EDUCACION EMOCIONAL

instrumento:

ORIGINAL:

Zulema Esther Tanta Infante.
Autor y afo: Adaptado 2022.

Objetivo del instrumento:

Medir la educacion emocional en las dimensiones:
conciencia emocional, regulacion emocional vy
competencia para la vida y bienestar.

Usuarios:

IE JEC “Agua Blanca” San Miguel 2022. Estudiantes de
secundaria.

Forma de Administracién o
Modo de aplicacion:

A los estudiantes de forma presencial.

Ha sido validado por juicio de expertos

Validez: Dr. Jhanet Patricia Rivera Muguerza. 99% aplicable
Dr. Silva Zavaleta Santiago Alexander. 98% aplicable
Mg. Rojas Rios, Victor Michael. 97% aplicable
Es altamente confiable en la Escala de Cronbach con un
Confiabilidad: valor 0.792 muy confiable




f—
EI' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

INSTRUMENTO 1

CUESTIONARIO

Edad Sexo Nivel Fecha

CUESTIONARIO EDUCACION EMOCIONAL
INSTRUCCIONES

Lee cada oracién y elige la respuesta que mejor te describe, hay cuatro posibles respuestas:

Muy en desacuerdo
En desacuerdo

De acuerdo

Muy de acuerdo

PR

Dinos cémo te sientes, piensas o actiias LA MAYOR PARTE DEL TIEMPO EN TU INSTITUCION
EDUCATIVA. Elige una, y sola UNA respuesta para cada oracion y coloca un ASPA sobre el nimero
que corresponde a tu respuesta. Por ejemplo, si tu respuesta es En desacuerdo, haz un ASPA sobre
el numero 2 en la misma linea de la oracién. Esto no es un examen, no existen respuestas buenas o

malas. Por favor haz un ASPA en la respuesta de cada oracion de acuerdo a la dimension.



S —
EI' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Muy

En De Muy de
en
desacuerdo | acuerdo | acuerdo
) desacuerdo

DIMENSION 1 CONCIENCIA EMOCIONAL
1 | Reconozco mis emociones. 1 2 3 4
2 | Me tengo confianza. 1 2 3 4
3 | Soy sensible. 1 2 3 4
4 | Trato de actuar sin dejarme llevar por las emociones. 1 2 3 4
5 | Me comporto sin aparentar mi estado de animo. 1 2 3 4
6 | Soy franco con los demés y a veces me trae problemas. 1 2 3 4
DIMENSION 2 REGULACION EMOCIONAL
7 | Me es facil controlar mis emaociones. 1 2 3 4
8 | No cambio con facilidad de estado de &animo. 1 2 3 4
9 | Me es fécil decir lo que pienso o siento. 1 2 3 4
10 | Primero pienso antes de actuar. 1 2 3 4
11 No me dejo llevar por mis sentimientos cuando debo 1 2 3 4

actuar.
12 | Me valoro y me cuido mucho. 1 2 3 4
13 | Ante un problema reflexiono, me tranquilizo y recién actto. 1 2 3 4
14 | Sé controlar mi caracter agresivo. 1 2 3 4
15 | Trato de no insultar o ser violento ante una incomodidad. 1 2 3 4
DIMENSION 3 COMPETENCIA PARA LA VIDA Y BIENESTAR
16 | Sé cémo afrontar las burlas de los demas. 1 2 3 4
17 | Prefiero no confiar en nadie para evitar problemas. 1 2 3 4
18 | Prefiero estar en grupo porque la soledad me da miedo. 1 2 3 4
19 | No me importa lo que digan o piensen los demas. 1 2 3 4
20 | Promuevo relaciones positivas entre mis compafieros. 1 2 3 4
21 E_q_unlbro mis emociones evitando relaciones incbmodas o 1 2 3 4

vicios.
22 | Me interesa desarrollarme como una persona feliz. 1 2 3 4
23 | Tengo metas en la vida que debo cumplir. 1 2 3 4
24 Buscc_) el consejo de persona mayores en mi madurez 1 2 3 4

emocional.
o5 Asumo siempre mis responsabilidades sin buscar 1 2 3 4

culpables.
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FICHA TECNICA

CUESTIONARIO DE HABILIDADES BLANDAS.

Nombre original del

Cuestionario de habilidades blandas.

instrumento:

ORIGINAL:

Zulema Esther Tanta Infante.
Autor y afo: Adaptado 2022.

Objetivo del instrumento:

medir las habilidades blandas en las dimensiones:
iintrapersonal, interpersonal y desarrollo de tareas.

Usuarios:

IE JEC “Agua Blanca” San Miguel 2022. Estudiantes
de secundaria.

Forma de Administracién o
Modo de aplicacion:

A los estudiantes de forma presencial.

Ha sido validado por juicio de expertos:

Validez: S )
Dr. Jhanet Patricia Rivera Muguerza. 99% aplicable
Dr. Silva Zavaleta Santiago Alexander. 98% aplicable
Mg. Rojas Rios, Victor Michael. 97% aplicable
Es altamente confiable en la Escala de Cronbach con
Confiabilidad: un valor 0. 816 muy confiable
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INSTRUMENTO 2

CUESTIONARIO

Edad Sexo Nivel Fecha

CUESTIONARIO HABILIDADES BLANDAS
INSTRUCCIONES

Lee cada oracién y elige la respuesta que mejor te describe, hay cuatro posibles respuestas:

Muy en desacuerdo
En desacuerdo

De acuerdo

Muy de acuerdo

rPONPE

Dinos coémo te sientes y actilas CONTIGO MISMO Y CON LOS DEMAS EN TU INSTITUCION
EDUCATIVA. Elige una, y sola UNA respuesta para cada oracion y coloca un ASPA sobre el nimero
que corresponde a tu respuesta. Por ejemplo, si tu respuesta es En desacuerdo, haz un ASPA sobre
el numero 2 en la misma linea de la oracién. Esto no es un examen, no existen respuestas buenas o

malas. Por favor haz un ASPA en la respuesta de cada oracion.
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Muy En De Muy de
en
d desacuerdo acuerdo acuerdo
] esacuerdo
DIMENSION 1 INTRAPERSONAL
1 | No me dejo llevar por mis emociones. 1 2 3 4
2 | Mantengo la tranquilidad en situaciones complejas. 1 2 3 4
3 | Me tengo confianza. 1 2 3 4
4 | No me pongo nervioso (a) cuando decido hacer o decir algo. 1 2 3 4
5 | No me dejo vencer por las dificultades o problemas. 1 2 3 4
6 | Afronto mis problemas o temores sin vergiienza. . 1 2 3 4
DIMENSION 2 INTERPERSONAL
7 | Soy una persona comunicativa con los demas. 1 2 3 4
8 | Siempre participo en las actividades. 1 2 3 4
Converso de forma horizontal mirando siempre a mi
9 1 2 3 4
receptor.
10 | Me gusta tener amigos. 1 2 3 4
11 | Me gusta ayudar a los demas. 1 2 3 4
12 | Respeto el espacio de los demas. 1 2 3 4
13 | Me gusta ser lider en los trabajos grupales. 1 2 3 4
14 | Respeto la opinién de los demas. 1 2 3 4
15 | Aliento a que los demas participen. 1 2 3 4
DIMENSION 3 DESARROLLO DE TAREAS
16 | Ante una dificultad siempre tomo la iniciativa. 1 2 3 4
17 Soy_una persona que le gusta integrar grupos, clubes o 1 2 3 4
equipos.
18 | Mis aportes son considerados por los demas. 1 2 3 4
19 | Analizo las causas de un problema para afrontarlo. 1 2 3 4
20 | Me gusta compartir los logros. 1 2 3 4
Analizo diversas alternativas de solucién para escoger la
21 . 1 2 3 4
mas adecuada.
22 | Siempre busco un consejo para resolver algin problema 1 2 3 4
23 | Promuevo alternativas de solucién en grupo. 1 2 3 4
24 | Asumo las consecuencias de mis actos y decisiones. 1 2 3 4
25 | Mis decisiones no perjudican a los demas. 1 2 3 4
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Apellidos y Nombres del Experto Validador: _Jhanet Patricia Rivera Muguerza

ANEXO 3
CONSTANCIA DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL CUESTIONARIO DE EDUCACION EMOCIONAL

Codigo Orcid: __0000-0002-4911-2076

Especialidad del validador:

Docente de Educacién Inicial

DNI:

27144362

NO DI MliE{\éSrlﬁ)SNES / Coherencia | Pertinencia Claridad Sugerencias
DIMENSION 1: CONCIENCIA EMOCIONAL]| Si No | Si No |Si No
1 Reconozco mis emociones,| X X X
2 | Me tengo confianza. X X X
3 | Soy sensible. X X X
4 | Trato de actuar sin dejarme llevar por las emociones. X X X
5 | Me comporto sin aparentar mi estado de animo. X X X Es similar al item 4.
6 | Soy franco con los demas y a veces me trae problemas. X X
DIMENSION 2: REGULACION EMOCIONAL Si No | si No |Si No
7 | Me es facil controlar mis emociones. X X X
8 | No cambio con facilidad de estado de animo. X X X
9 | Me es facil decir lo que pienso o siento. X X X
10 | Primero pienso antes de actuar. X X X
11 | No me dejo llevar por mis sentimientos cuando debo actuar. X X X Es similar al item 13.
12 | Me valoro y me cuido mucho. X X X
13 | Ante un problema reflexiono, me tranquilizo y recién actuo. X
14 | Sé controlar mi caracter agresivo. X X X Cambiar agresivo por impulsivo
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15

Trato de no insultar o ser violento ante una incomodidad.

DIMENSION 3: COMPETENCIA PARA LA VIDA Y BIENESTAR| Si

No

Si

No

Si

No

16

Sé como afrontar las burlas de los demas.

X

17

Prefiero no confiar en nadie para evitar problemas.

>

>

>

18

Prefiero estar en grupo porque la soledad me da miedo.

19

No me importa lo que digan o piensen los demas.

20

Promuevo relaciones positivas entre mis comparieros.

21

Equilibro mis emociones evitando relaciones incobmodas 0 vicios.

22

Me interesa desarrollarme como una persona feliz.

23

Tengo metas en la vida que debo cumplir.

24

Busco el consejo de persona mayores en mi madurez emocional.

25

Asumo siempre mis responsabilidades sin buscar culpables.

X | X| X| X| X| X| x| >

X| X| X| X| X| X| X| X

X| X| X| X| X| X| X| X

OBSERVACIONES (precisar si hay suficiencia):

OPINION DE APLICABILIDAD: APLICABLE ( )

APLICABLE DESPUES DE CORREGIR ( X )

o
Doétora e

DNI: 27144362

ucacion

ORCID: 0000-0002-4911-2076

NO APLICABLE ( )

Trujillo, 23 de mayo del 2022
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CONSTANCIA DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL CUESTIONARIO DE HABILIDADES BLANDAS

Apellidos y Nombres del Experto Validador: _Jhanet Patricia Rivera Muguerza DNI: 27144362

Cdédigo Orcid: __0000-0002-4911-2076 Especialidad del validador: _Docente de Educacién Inicial

DIMENSIONES/ ITEMS Coherencia | Pertinencia | Claridad Sugerencias

DIMENSION 1: INTRAPERSONAL Si No Si No |Si No

1| No me dejo llevar por mis emociones. X X X

2| Mantengo la tranquilidad en situaciones complejas. X X X

3 | Me tengo confianza. X X X

4 | No me pongo nervioso (a) cuando decido hacer o decir algo. X X X

5 | No me dejo vencer por las dificultades o problemas. X X X

6 | Afronto mis problemas o temores sin vergiienza. . X X X
DIMENSION 2: INTERPERSONAL Si No Si No |Si No

7| Me considero una persona comunicativa. X X X

8 | Siempre participo en las actividades. X X X

9 | converso de forma horizontal mirando siempre a mi receptor. X S X

10 | Me gusta tener amigos. X X X

11 | Me gusta ayudar a los demas. X X X

12 | Respeto el espacio de los demas. X X X

13 | Me gusta ser lider en los trabajos grupales. X X X

14 | Respeto la opinion de los demas. X X X
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Aliento a que los demas participen.

DIMENSION 3: DESARROLLO DE TAREAS

Si

No

Si

No

Si

No

16

/Ante una dificultad siempre tomo la iniciativa.

17

Soy una persona que le gusta integrar grupos, clubes o equipos.

18

Mis aportes son considerados por los demas.

19

Analizo las causas de un problema para afrontarlo.

20

Me gusta compartir los logros.

21

Analizo diversas alternativas de solucion para escoger la mas
adecuada.

X| X[ X| X| X| X

X | X| X| X| X| X

x| X| X| x| =

22

Siempre busco un consejo para resolver algun problema

23

Promuevo alternativas de solucion en grupo.

24

Asumo las consecuencias de mis actos y decisiones.

25

Mis decisiones no perjudican a los demas.

X| X| X| X

X| X| X| X

X| X| X| X

OBSERVACIONES (precisar si hay suficiencia):

OPINION DE APLICABILIDAD:

ORCID: 0000-0002-4911-2076

APLICABLE ( ) APLICABLE DESPUES DE CORREGIR ( X )

NO APLICABLE ( )
Trujillo, 23 de mayo del 2022
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CONSTANCIA DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL CUESTIONARIO DE EDUCACION EMOCIONAL

Apellidos y Nombres del Experto Validador: Silva Zavaleta Santiago Alexander

Cdédigo Orcid: 0000-0001-9464-4410

DNI: 09686084

Especialidad del validador: Doctor en Educacion

NO

DIMENSIONES /
items

Coherencia

Pertinencia

Claridad

Sugerencias

DIMENSION 1: CONCIENCIA EMOCIONAL

Si

No

Si

No

Si

No

Reconozco mis emociones.

Me tengo confianza.

Soy sensible.

Trato de actuar sin dejarme llevar por las emociones.

Me comporto sin aparentar mi estado de animo.

OO B W N -

Soy franco con los demas y a veces me trae problemas.

X [ X | X|X|X|X

X [ X | XX |X|X

X [ X[ XX |X|X

DIMENSION 2: REGULACION EMOCIONAL

Si

No

Si

No

si

No

Me es facil controlar mis emociones.

No cambio con facilidad de estado de animo.

Me es facil decir lo que pienso o siento.

10

Primero pienso antes de actuar.

11

No me dejo llevar por mis sentimientos cuando debo actuar.

12

Me valoro y me cuido mucho.

13

Ante un problema reflexiono, me tranquilizo y recién actuo.

14

Sé controlar mi caracter agresivo.

15

Trato de no insultar o ser violento ante una incomodidad.

XX [ X | X [X[|X|X|X|X

XX [ XX [X[|X|X|X|X

XX [ XX [X|X|X|X|X

DIMENSION 3: COMPETENCIA PARA LA VIDA Y BIENESTAR

Si

No

Si

No

Si

No

16

Sé como afrontar las burlas de los demas.




17

Prefiero no confiar en nadie para evitar problemas. X X X
18 | Prefiero estar en grupo porque la soledad me da miedo. X X X
19 | No me importa lo que digan o piensen los demas. X X X
20 | Promuevo relaciones positivas entre mis comparieros. X X X
21 | Equilibro mis emociones evitando relaciones incomodas o vicios. X X X
22 | Me interesa desarrollarme como una persona feliz. X X X
23 | Tengo metas en la vida que debo cumplir. X X X
24 | Busco el consejo de persona mayores en mi madurez emocional. X X X
25 | Asumo siempre mis responsabilidades sin buscar culpables. X X X

OBSERVACIONES (precisar si hay suficiencia):

OPINION DE APLICABILIDAD: APLICABLE (X) APLICABLE DESPUES DE CORREGIR ( ) NO APLICABLE (

/

-

Dr. SILVA ZAVALETA SANTIAGO ALEXANDER
DNI 09686084
ORCID: 0000-0001-9464-4410

Trujillo, 22 de mayo del 2022




CONSTANCIA DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL CUESTIONARIO DE HABILIDADES BLANDAS

Apellidos y Nombres del Experto Validador: Silva Zavaleta Santiago Alexander

Cddigo Orcid: 0000-0001-9464-4410

DNI: 09686084

Especialidad del validador: Doctor en Educacion

DIMENSIONES / items

Coherencia

Pertinencia

Claridad

Sugerencias

DIMENSION 1: INTRAPERSONAL

Si

No

Si

No

Si

No

No me dejo llevar por mis emociones.

Mantengo la tranquilidad en situaciones complejas.

Me tengo confianza.

No me pongo nervioso (a) cuando decido hacer o decir algo.

X | X [ X [ X

X | X [ X [ X

XX [ X [ X

gl Wl N -

No me dejo vencer por las dificultades o problemas.

Afronto mis problemas o temores sin vergiienza. .

DIMENSION 2: INTERPERSONAL

Si

No

Si

No

Si

No

Me considero una persona comunicativa.

Siempre participo en las actividades.

Converso de forma horizontal mirando siempre a mi receptor.

10

Me gusta tener amigos.

11

Me gusta ayudar a los demas.

12

Respeto el espacio de los demaés.

13

Me gusta ser lider en los trabajos grupales.

14

Respeto la opinidn de los demas.

15

Aliento a que los demas participen.

X IX [X | X|X[X]|X|X|X

XX [X [ X|X[X]|X|X|X

XX [X [ X|X[X|X|X|X

DIMENSION 3: DESARROLLO DE TAREAS

Si

No

Si

No

Si

No

16

/Ante una dificultad siempre tomo la iniciativa.
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Soy una persona que le gusta integrar grupos, clubes o equipos. X X X

18 |Mis aportes son considerados por los demas. X X X
19 | Analizo las causas de un problema para afrontarlo. X X X
20 | Me gusta compartir los logros. X X X
21 | Analizo diversas alternativas de solucién para escoger la mas « « «

adecuada.
22 | Siempre busco un consejo para resolver algun problema X X X
23 | Promuevo alternativas de solucién en grupo. X X X
24 | Asumo las consecuencias de mis actos y decisiones. X X X
25 | Mis decisiones no perjudican a los demas. X X X

OBSERVACIONES (precisar si hay suficiencia):

OPINION DE APLICABILIDAD: APLICABLE (x) APLICABLE DESPUES DE CORREGIR ( ) NO APLICABLE (

Trujillo, 22 de mayo del 2022

Dr. SILVA ZAVALETA SANTIAGO ALEXANDER

DNI 09686084

ORCID: 0000-0001-9464-4410




CONSTANCIA DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL CUESTIONARIO DE EDUCACION EMOCIONAL

Apellidos y Nombres del Experto Validador: Rojas Rios, Victor Michael

Cédigo Orcid: 0000-0003-1125-4519 Especialidad del validador: Educacién

DNI: 40211008

NO

DIMENSION
ES/items

Coherencia

Pertinencia

Claridad

Sugerencias

DIMENSION 1: CONCIENCIA EMOCIONAL

<

No

<

No

(<

No

Reconozco mis emociones.

Me tengo confianza.

Soy sensible.

Trato de actuar sin dejarme llevar por las emociones.

Me comporto sin aparentar mi estado de animo.

o (OB W IN|F

Soy franco con los demas y a veces me trae problemas.

X XXX | X | X

X XXX | X | X

X XXX | X | X

DIMENSION 2: REGULACION EMOCIONAL

Si No

Si No

Sj

No

Me es facil controlar mis emociones.

No cambio con facilidad de estado de animo.

Me es facil decir lo que pienso o siento.

10

Primero pienso antes de actuar.

11

No me dejo llevar por mis sentimientos cuando debo actuar.

12

Me valoro y me cuido mucho.

13

Ante un problema reflexiono, me tranquilizo y recién actlo.

14

Se controlar mi cardcter agresivo.

15

Trato de no insultar o ser violento ante una incomodidad.

XXX XXX | X | X | X

XXX XXX X | X | X

XXX XXX X | X | X

DIMENSION 3: COMPETENCIA PARA LA VIDA Y BIENESTAR

2

No

2

No

2

No

16

Sé como afrontar las burlas de los demas.

X

X

X

17

Prefiero no confiar en nadie para evitar problemas.

>

>

>

18

Prefiero estar en grupo porque la soledad me da miedo.

>

X

X
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No me importa lo que digan o piensen los demas.

20

Promuevo relaciones positivas entre mis compafieros.

21

Equilibro mis emociones evitando relaciones incomodas o
vicios.

22

Me interesa desarrollarme como una persona feliz.

23

Tengo metas en la vida que debo cumplir.

24

Busco el consejo de persona mayores en mi madurez emocional.

25

XX |[X[X]| X | X[X

Asumo siempre mis responsabilidades sin buscar culpables.

XX |X[X| X | XX

XX |X[X| X | XX

OBSERVACIONES (precisar si hay suficiencia):

OPINION DE APLICABILIDAD: APLICABLE ( )

APLICABLE ( )

Mg (T5) Wictor Michaal Rojas Rios
ORI 40211008

SRCID: D000-0E-1125-4519

APLICABLE DESPUES DE CORREGIR (X )

Trufic, 21 de maya del 2022

NO




CONSTANCIA DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL CUESTIONARIO DE HABILIDADES BLANDAS

Apellidos y Nombres del Experto Validador: Rojas Rios, Victor Michael

DNI: 40211008

Cdédigo Orcid: 0000-0003-1125-4519 Especialidad del validador: Educacién

DIMENSIONES / items

Coherencia

Pertinencia

Claridad

Sugerencias

DIMENSION 1: INTRAPERSONAL

Si No

Si

No

Si No

No me dejo llevar por mis emociones.

Mantengo la tranquilidad en situaciones complejas.

Me tengo confianza.

No me pongo nervioso (a) cuando decido hacer o decir algo.

b W N -

No me dejo vencer por las dificultades o problemas.

X XXX | X

X XXX | X

X XX X|X

Afronto mis problemas o temores sin vergiienza. .

X

X

X

DIMENSION 2: INTERPERSONAL

Si No

Si

No

No

S

Me considero una persona comunicativa.

Siempre participo en las actividades.

Converso de forma horizontal mirando siempre a mi receptor.

10

Me gusta tener amigos.

11

Me gusta ayudar a los demas.

12

Respeto el espacio de los demas.

13

Me gusta ser lider en los trabajos grupales.

14

Respeto la opinién de los demas.

15

Aliento a que los demas participen.

XXX X XXX | X | X

XXX X XXX | X | X

XXX X XXX | X | X

DIMENSION 3: DESARROLLO DE TAREAS

Si No

Si

No

Si No

16

Ante una dificultad siempre tomo la iniciativa.

X

X

X

17

Soy una persona que le gusta integrar grupos, clubes o equipos.

>

>

>




18 |Mis aportes son considerados por los demas. X X X
19 | Analizo las causas de un problema para afrontarlo. X X X
20 | Me gusta compartir los logros. X X X
21 | Analizo diversas alternativas de solucién para escoger la mas < X X
adecuada.
22 | Siempre busco un consejo para resolver algun problema X X X
23 | Promuevo alternativas de solucion en grupo. X X X
24 | Asumo las consecuencias de mis actos y decisiones. X X X
25 | Mis decisiones no perjudican a los demas. X X X

OBSERVACIONES (precisar si hay suficiencia):

OPINION DE APLICABILIDAD: APLICABLE ( )

APLICABLE ( )

kig. (G} Wicior Michazl Rojas Rios
DMI 40211008

CECID: DDOD-000E-1125-4519

APLICABLE DESPUES DE CORREGIR (X )

Truflo, 21 de maya del 2022

NO




ANEXO 4

Célculo del tamano de la muestra

Variable 01: Educacion Emocional

ITEM
P1{P2|P3|P4|P5| P6| P7| P8| P9 |PLO|P11|P12|P13(P14|P15|P16(P17|PLE|P19|P20|P21(P22(P23|P24|P25

3

3

a
3

3

3
3

3

3

2

2
2

Fl

3
2
3
3
2

a
3
3
3
3
3

4
4
3
5
4

3
2
a

3

3

2
3
3

3
3

3
3
3

2

3
3

2
3
3

2
3
3

3

3

3

3
3

3

2

3

(3

203

202

3

3
3

3

2

3123
a
3

2{2]2f2] 4

3

3

3f4f2[2]3

3

3
3

3[4f[2]3

3

2

3

2(211(2(3

221423

3
2

3

2{2)]1[2]12(3

2

3[2|3[2(3]2[2]3

3

3

3

3{2|2[2(3[2[2]2

3[{2]12(3

3

2(3

3
3
3

3[2]2(3

3

3

3

3

Perfil del Informante

Fecha

Nivel

Secundarig 24/05/2022 | 3
Secundarig 24/05/2022 | 3

Secundarig 24/05/2022 | 3|3(3([2|3]|3[2[3]|4| 2

Secundarig 24/05/2022 | 3

Secundarig 24/05/2022( 4|32 3
Secundarig 24/05/2022 | 3

Secundarig 24/05/2022 (3 |353| 32| 3[3]|2[2]2

Secundarig 24/05/2022 | 3| 3(3([2])2|3[2[2]2

Secundarig 24/05/2022 (33| 3| 2| 2|3|2(3

Secundarig 24/05/2022( 4| 3
Secundarig 24/05/2022( 4| 3
Secundarig 24/05/2022 | 3

Secundarig 24/05/2022 (3| 4| 22| 4[3]|3([2]2

Secundarig 24/05/2022 | 3

M

M

H |Secundarig 24/05/2022 (3| 4] 2)2(4([4]3|3

M

H [Secundarig 24/05/2022 (43| 2]|2|3|3|3(3

M

H |Secundarig 24/05/2022| 3| 4|2 |2(4|4]2]2(|2

M

M

H |Secundarig 24/05/2022 | 3

H |Secundarig 24/05/2022 (4 (33| 2[3[3]|3|2]|2| 4

H [Secundarig 24/05/2022 (33| 3|3|3[3|3([2]2

M

H |Secundarid 24/05/2022| 2 (4| 3
H |Secundarig 24/05/2022 ( 3

H |Secundarig 24/05/2022| 3 (4| 3
H |Secundarig 24/05/2022( 4| 3

M

i

H [Secundarig 24/05/2022( 3| 4(2]2|3]|3|3[2]3

H |Secundarig 24/05/2022 | 3

M

M

M

H |Secundarig 24/05/2022 (3| 3| 3|3[4([3] 3|3

i

H [Secundarig 24/05/2022(3|3(3|3]|2|3]|2[2]|3

M
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12
13

12
12
12
13
11

12
12
12
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12
12
12
12
12
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12
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12
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: Educacion Emocional

Variable 01

4

3

3
3
3

3
3
2
3
4

3
3
3
3
3
3
3
4

3
3
4

3
3
3
3
3
2
4

3
2
3

3
2
3

2
3
3
3
3
3
3
3
3
3
2
3
3
3
3
2
3
3

3
2
3
3
3
3
3

3

3

3

3
3
3

2
3

2
3

3
3

3
3
3

2(3|3|3]12]|3

2(3]3)2]3[4] 2

3[3|4]2]12]3

22111213

2(3|3)|3]2[2
3[3|3)|3]2[2
2(3|3)2]3[4

22141213

2(3|3)|3]2[2
2(2]13])12]3
2(2]13]|13]3

3[3|4]2]3
2(2]13]12]3

2(3]2)2]12]2] 4
3[3]2]|3]3
3[4]1]3]3

3[2]3]2]2]3

1({3]2]4]3

P1)P2|P3|P4|P5[P6(P7|PB|PO|PL10|P11({P12|P13|P14|P15(P16|P17|P18(P19|P20| P21 P22 (P23 |P24|P25

Fecha

Nivel

H |Secundarig 25/05/2022 [ 4(3)|2]3]|2[3|2)|3|4

H |Secundarigd 25/05/2022 (33| 3

M |Secundarigd 25/05/2022 (3| 3| 2| 2| 4[4(3|3
M |Secundarigd 25/05/2022| 3| 3| 3

M |Secundarigd 25/05/2022 (3| 3| 2| 2|3[3|3)|3
H |Secundarig 25/05/2022 (43| 3

H |Secundarig 25/05/2022 (3|3 22| 4[4|2)2]2

H |Secundarig 25/05/2022 (2| 3| 2|3 |3|2[3|[2] 3
M |Secundarigd 25/05/2022| 4| 4| 3

H |Secundarig 25/05/2022 (3 (3|2 2]|2[3|2|2]|2

M |Secundarigd 25/05/2022| 2| 3| 3
H |Secundarigd 25/05/2022 (33| 3
H |Secundarigd 25/05/2022( 33| 3
M |Secundarigd 25/05/2022| 3| 3| 3

H [Secundarig 25/05/2022(3|3|2|2|353([3]|2]3

H |Secundarig 25/05/2022 (3|3 | 4| 3| 3| 4|33
M |Secundarigd 25/05/2022| 3| 4| 3
H |Secundarigd 25/05/2022( 33| 3
H |Secundarigd 25/05/2022 (33| 3

M [Secundarid 25/05/2022 (3|3 2|2|3([3]|3]2](3

H |Secundarigd 25/05/2022 (3| 4| 3
H |Secundarigd 25/05/2022 (33| 3
H |Secundarigd 25/05/2022 (43| 3
H |Secundarigd 25/05/2022 (33| 3
M |Secundarigd 25/05/2022| 4| 3| 3

H |Secundarig 25/05/2022 (3 (3|2 2]|4[3|3|2]2

M |Secundarigd 25/05/2022| 3| 4| 3

H |Secundarig 25/05/2022 (43|21 23| 3|3|3
M |Secundarigd 25/05/2022| 3| 3| 1

H [Secundarig 25/05/2022({ 3| 33| 4|3([3]3]3
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14
14
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2

3
3
3
2
3
3
2
3

3|4
3
3
3
3
3
3
3
4

3
3
a

3
3
3
3
3

P1{P2|P3|P4|P5|P&|P7|P8|PI|PL1O(P11|P12[{P13|P14|P15|P16(P17|P1B|P1O|P20|P21|(P22|P25 (P24 P25

Fecha

Mivel

g27/05/2022|3|3(|3|3]|2]|3[|3]|3]|3]|3

g27/05/2022|3(|3|2|2]|3]|3[|3]|2]|3]| 2

M |Secundarig 27/05/2022| 4|3 3|2|2|3|2]|3|3]| 3

H |Secundarig 27/05/2022| 3| 3|3|2|3|3|3|2|3]| 2

H |Secundarig 27/05/2022| 3| 3| 3|2 |3|3|2|3|4]| 2

H |Secundarig 27/05/2022| 3| 3|2|2|3|3|3|3|3]| 2

M |Secundarig 27/05/2022 | 4| 3| 3| 2|3|4|2|3|3]| 3

H |Secundarig 27/05/2022 | 5| 3| 2| 2|4|4|2]|2|2]| 3

M |Secundarig 27/05/2022| 2| 3|2|3|3|2(3]|2]|3[ 3

M |Secundarig 27/05/2022| 4| 4|3|2|2|3[2]|3]|3[3

H |Secundarig 27/05/2022 | 5| 3| 2| 2|2|3|2|2|2]| 3

M |Secundarig 27/05/2022|2|3|3|2|3|3|3|2|2]| 3

M |Secundarig 27/05/2022|3|3|3|3|3|3|53|2|2]| 3

H |Secundarig 27/05/2022| 5| 3| 4| 2|3|3|3|3|4]| 3

M |Secundarig 27/05/2022|3|3|3|2|2|4)4]|53|3]| 3

H |Secundarig 27/05/2022| 5| 3| 4| 2|3|3|2|53|3]| 2

M |Secundarig 27/05/2022| 3| 43| 2|3|3|3|2|2]| 3

M |Secundarig 27/05/2022| 3| 3| 3|2|2|3|2|3|2]| 3

H |Secundari

H |Secundari

M |Secundarig 27/05/2022| 3| 4| 3| 3|3|4|2|3|2]| 3

H |Secundarig 27/05/2022 | 3| 3| 3| 2|2|3|2|3|3]| 3

H |Secundarig 27/05/2022 | 4| 3| 3|2 |3|2|2|2|2]| 4

H [Secundarig 27/05/2022|3 (3| 3[3[3)|2|3[3]|3]| 3

H [Secundarig 27/05/2022|4 (3| 3[3[4)3|3[3]|3]| 2

Edad |Sexo

17
17

18 | M |Secundarigd 27/05/2022| 3| 3| 2| 2|4|4|3|3|3]| 3

16

17
17
16

16

17
17
16

17
17
16

16

18 | M |Secundarigd 27/05/2022| 3| 3| 3| 3|3|4|3|3|3]| 3

17
16

17
17
17
16

16

17
17




PRIMER GRADO

Variable 02: Habilidades Blandas

ITEM
P1{P2(P3|P4|P5| PG| P7|PB|PO|P10|PLL1|{P12|P13|P14|P15(P16|PL17|PLE|P19(P20|P21|P22|P25|P24|P25

3

3

3

3

3

3

3
3
3
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3
3

3
3
4

4
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3
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3
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212 4
22

2(3

2]2

2

3|3
3

2]2

3

3
3
3
3

3
3

3

3

3
3

3

3|13]|3

3[s]afalals

2(2(1]12(3)]|3

2]13]3
3|13]|3

2]153)13|2[2]2

212)14]12[3]3

3[3[(4)3

2]13]3

21213 2[2]2

212]13|2[3]3

3[3[4]2]3]|2

2(2(3]2[2]|3

2(3(2)]2]2|2[4
3[53[2]3

3|14]3

312]13|2[2]3

3

3[4]3]3

3

3

3
3
3

3
3
3

3
3
3
3

3

Perfil del Informante

Fecha

MNivel

Secundarig 24/05/2022 (3 [ 3

Secundarig 24/05/2022 | 3| 3[4 2(3]| 3

Secundarig 24/05/2022 [ 3 | 3

Secundarig 24/05/2022 [ 3 | 3

Secundarig 24/05/2022 (4| 32| 3[3| 2] 3
Secundarigd 24/05/2022( 3| 3

Secundarig 24/05/2022 [ 3 | 3

Secundarig 24052022 3 | 3
Secundarig 24/05/2022 [ 3 | 3

Secundarigd 24/05/2022 (4| 3
Secundarig 24/05/2022 [ 4 | 3
Secundarig 24052022 3 | 3

Secundarig 24/05/2022 (3| 4| 2| 2[4 3

Secundarig 24/05/2022 | 3| 3| 2)2(3]| 3

I

I

H [Secundarig 24/05/2022 | 3 (42|22 3

)

H |Secundarig 24/05/2022 |4 | 3|2 3| 3| 3| 4| 3|3

il

H |Secundarig 24/05/2022 | 3| 42| 2| 4| 4| 2|42

I

I

H [Secundarig 24/05/2022 |3 |3|2[2]2|3([2]2]|2

H |Secundarig 24/05/2022| 4| 3
H |Secundarig 24/05/2022| 3| 3

I

H |Secundarigd 24/05/2022 | 2| 4| 3

H |Secundarig 24/05/2022 |3 (3| 2| 2|3|3[2]|3|3
H |Secundarid 24/05/2022| 3| 4| 3
H |Secundarigd 24/05/2022| 4| 3

)

il

H |Secundarig 24/05/2022 | 3| 4| 2| 2| 3| 3
H |Secundarigd 24/05/2022 | 3| 2| 3

I

I

)

H |Secundarig 24/05/2022| 3| 3

I

H |Secundarig 24/05/2022| 3| 3

I
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11
12
12
12
13
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12
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12
13
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12
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13
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SEGUNDO GRADO

4

3

3

2

a

3

4

3

2
4

3

3
3

3
3

3

3

3

3

3

2

3

3

213

2(2
2[2
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2(2(2
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3
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3
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22224

2

3

2[(4(3

3

2(3

f4f2f[2]3

3

3

2(4f2(3

3

3

3

2(3

P1) P2 P3| P4 P5)| Pe| P7| PB) PO\ P1O(P11|P12|P13|P14|P15|P16|P17| P18 |P1O| P20 |P21|P22|P23|P24| P25

Fecha

Nivel

H |Secundarig 25/05/2022| 4| 3| 2| 3

H |Secundarig 25/05/2022 | 3 (3| 3| 2| 3
M |Secundarigd 25/05/2022| 3| 3| 22| 4|3

M |Secundarig 25/05/2022| 3| 4|3 2|3

M |Secundarig 25/05/2022| 33| 2| 2| 3

H |Secundarig 25/05/2022| 4| 3| 3| 3

H |Secundarig 25/05/2022 | 3| 3| 2| 2| 4| 3

H |Secundarig 25/05/2022| 2| 3| 2| 3
M |Secundarigd 25/05/2022| 4| 4|3|2| 2|3

H |Secundarig 25/05/2022| 3| 3| 2| 2| 2| 3
M |Secundarig 25/05/2022| 2| 3| 3| 2|3

H |Secundarig 25/05/2022 | 3| 3| 4| 3

H |Secundarig 25/05/2022| 3| 3| 3| 2| 3
M |Secundarig 25/05/2022| 3| 3| 3| 3

H |Secundarig 25/05/2022| 3 (3| 2| 2|3

H |Secundarig 25/05/2022| 3| 3| 3| 3
M |Secundarig 25/05/2022| 3| 4| 3| 2|3

H |Secundarig 25/05/2022 |3 (3|3 2|23

H |Secundarig 25/05/2022| 3| 2| 3| 2| 2| 3
M |Secundarigd 25/05/2022| 3| 3| 2| 2|3

H |Secundarig 25/05/2022| 3| 4| 3| 3

H |Secundarig 25/05/2022 | 3| 3| 3| 4| 2| 3

H |Secundarig 25/05/2022 | 4| 3| 3| 2| 3

H |Secundarig 25/05/2022| 3| 3| 3| 3
M |Secundarig 25/05/2022 | 43| 3|3 [4| 2|3

H |Secundarig 25/05/2022| 3| 3| 2| 2| 4| 3
M |Secundarigd 25/05/2022 | 3| 4| 3| 3

H |Secundarig 25/05/2022| 43| 2| 2|3
M |Secundarigd 25/05/2022| 3| 3| 4| 2|3

H |Secundarig 25/05/2022 | 3| 3| 3| 4| 3
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3

3
2

3
4

3
3

3

]
3

4

3

4

3

]
3

P1{P2| P3| P4|P5| PG| P7|P8| PO|PLO(PL1|P12|P13|P14|P15|P1G|PL7|P18|P19|P20|P21|P22|P23|P24|P25

Fecha

Nivel

ig 27/05f2022 | 3[(3|3[(3]|2|3|3|3]|3]| 3

g 27/05/2022| 3(3[2]2|3|3|3[2|3]2

M |Secundarid 27/05/2022 | 4 (53|32 2[3]|2|[3]|3]| 3

H |Secundarig 27/05/2022| 3| 3| 3|2|3|3|3|2|3]| 2

H |Secundarig 27/05/2022|53|3|3|2|3|3|2|3|4]| 2

H |Secundarig 27/05/2022| 3| 3| 2| 2|3|3|3|3|3]| 2

M |Secundarig 27/05/2022 | 4 (53| 3| 2|3[3]|2|3]|3]| 3

H |Secundarig 27/05/2022| 53| 3| 2| 2|4|4|2|2|2]| 3

M |Secundarig 27/05/2022 | 2 (3| 2|3 |3[2]|3[2]|3] 3

M |Secundarig 27/05/2022 | 4 (4| 3| 2| 4[3]|4(3]|3]| 3

H |Secundarig 27/05/2022| 53| 3|2|2|2|3|2|2|2]| 3

M |Secundarig 27/05/2022 | 2 (3| 3| 2| 3[3]|3[2]|2] 3

M |Secundarid 27/05/2022 | 3 (3| 3[3|3[3]|3[2]2] 3

H |Secundarig 27/05/2022 | 3| 3| 4|2|3|3|3|3|4]| 3

M |Secundarig 27/05/2022(3]|3|3|2[2[4|3]3|3]| 3

H |Secundarig 27/05/2022| 3| 3| 4| 2|3|3|2|3|3]| 2

M |Secundarig 27/05/2022(3]|4]3|2[3[3|3]2]|2] 3

M |Secundarid 27/05/2022 | 3 (3| 3|2 2|3]|2|3]|2]| 3

H |Secundari

H |Secundari

M |Secundarid 27/05/2022 | 3 (4| 2|3 |3[4]|2(3]|2] 3

H |Secundarig 27/05/2022| 3| 3|3|2|2|3|2|3|3]| 3

H |Secundarig 27/05/2022(43]3|2(3[3|2]2]|3]| 4

H |Secundarig 27/05/2022| 3| 3| 3| 3|3|2|3|3|3]| 3

H |Secundarig 27/05/2022 | 4| 3|3|3|4|3|3|3|3]| 3

Edad |Sexo

17
17

18 | M |Secundarid 27/05/2022 (3| 3| 2|2|4|3[3|3([3] 3

16
17
17
16
16
17
17
16
17
17
16
16

18 | M |Secundarid 27/05/2022 (3| 3| 3|3|3|4[3|3[3] 3
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16
17
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17
16
16
17
17




ANEXO 5

Autorizacion de aplicacidon de instrumento firmado por la respectiva autoridad

GOBIERNC REGIONAL DE CAJAMARCA
CIRECCION REGIIMAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AN MIGUEL

LE. JEC “AGUA BLANCA®

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Macional™

CONSENTIMIENTO INFORMADO — DIRECTOR DE INSTITUCION

Faor medio del presente confiomo mi consentirmento para que los miembros de 3
institucion a mi cargo participen en la investigacion denominada Educacion emocional
y habilidades blandas en estudiantes de wna institucion educativa del distrito
Union Agua Blanca, 2022

Se me ha explicado que |a participacion de mis estudiantes consistira en ko siguienie:
Se les plantearan diferentes preguntas, a trawes de cuestionarics, algunas de ellas
personales y familiares, acerca de su proyecio de vida y onentacion wocacional, pero
todo lo gue diga a la investigadora, sera confidencial.

Entiendo que los estudiantes & mi cargo deben responder con 3 werdsd ¥ que I3
informacicn gue brinden debe ser confidencial. Asi misma, de ser publicado 2l presents
estudio, 52 salvaguardara el nombre de |z institucion 3 mi cargo, salo consantimiento
=xpreso de mi representada.

Acepto voluntariaments que mi insfitucion participe en esa investigacion, comprendo
que Cos3s 52 wan 3 hacer durante la misma. lgusknente entiendo que tanto los
estudiantss a mi cargo, pusdan elegir no participar y que podran refirarse del estudio
cuando alguno lo decida. Del mismo modo, comprends que algun estudiante fiene
derecho 3 negarse 3 paricipar de la investigacion, asungus yo haya dado mi
consentimienta.

Apgus Blanca, 16 de mayo dal 2022,




GOBIERND REGIONAL DE CAJAMARCA
CHRECCION REGIIMAL DE EDVUCACHIM
UNIDAD DE CESTION EDUCATIVA LOCAL SAN MIGUEL
LE. JEC “AGUA BLAMNCA"

"Ano del Fortalecimiento de la Soberania Macional”

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JEC AGUA
BLAMCA, 5AN MIGUEL, OTORGA LA PRESENTE:

CONSTANCIA DE APLICACION

A la senorita TANTA INFAMNTE, con DNI N® 42583508, docente de |E JEC Agus
Blanca, San Miguel. APLICO los cusstionzarios sobre Educacion Emocional ¥
Habilidades Blandas a los estudiantes de primera, segundo vy guinto grado;
como parte de su investigacion como estudiante de la escuela de Fosgrado

de la Universidad Casar Vallejo.

Se extiende |z presente constancia a solicitud del interesado para los fines

que Crea €0 nveniente.

Agua Blanca, 01 de julio del 2022.




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, ESPEJO LAZARO JUAN CARLOS, docente de la ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA de la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO SAC
- TRUJILLO, asesor de Tesis titulada: "Educacién emocional y habilidades blandas en
estudiantes de una institucién educativa del distrito union Agua Blanca, 2022.", cuyo autor
es TANTA INFANTE ZULEMA ESTHER, constato que la investigacion tiene un indice de
similitud de 12.00%, verificable en el reporte de originalidad del programa Turnitin, el cual
ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

TRUJILLO, 29 de Julio del 2022

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma
ESPEJO LAZARO JUAN CARLOS Firmado electrénicamente
DNI: 19079694 por: JESPEJOLA el 18-
ORCID: 0000-0002-9314-1894 08-2022 19:36:35

Caddigo documento Trilce: TRI - 0379836
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