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Resumen

El presente estudio tuvo como objetivo general, determinar la influencia del
planeamiento tributario en la rentabilidad de Hospital Privado del Perd, 2018-
2021, donde el planeamiento tributario fue la variable independiente y la
rentabilidad fue la variable dependiente. Estudio de enfoque cuantitativo, tipo
correlacional y disefio experimental. Poblacion de 10 trabajadores del area de
contabilidad y logistica del Hospital Privado de Peru, sometida a un muestreo
probabilistico. La técnica empleada fue la encuesta a través de un cuestionario
disefiado en Microsoft Word. Por consiguiente, el instrumento consté de 20
items, en escala dicotdbmica. Los resultados obtenidos se procesaron mediante
una base de datos, en el que se analizo los ratios financieros del Hospital. Se
concluyé que el planeamiento tributario influye en la rentabilidad a un nivel de
87.3% y a través de su funcion, la empresa logra tener un mejor balance y

progreso en su productividad.

Palabras clave: Planeamiento tributario, rentabilidad, infracciéon tributaria,

régimen de gradualidad.
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Abstract

The present research work aims to determine the influence of tax planning on the
profitability of Hospital Privado del Peru, 2018- 2021, where tax planning is the
independent variable and profitability is the dependent variable. Study of
quantitative approach, correlational type and experimental design. Population of
10 workers in the accounting and logistics area of the Private Hospital of Peru,
subjected to a probabilistic sampling. The technique used was the survey through
a questionnaire designed in Microsoft Word. Therefore, the instrument consisted
of 20 items, on a dichotomous scale. The results obtained were processed by
means of a database, in which the financial ratios of the Hospital were analyzed.
The conclusion was that tax planning influences profitability at a level of 87.3%
and through its function, the company achieves a better balance and progress in
its productivity.

Keywords: Tax planning, profitability, tax infraction and the graduality regime.
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l. INTRODUCCION

El sistema tributario en América Latina presenta una desventaja a la hora de
hacer frente a muchos tipos de infracciones porque los contribuyentes, por
circunstancias imprevistas, han optado por la forma mas sencilla y riesgosa de
“solucionarlas”, evadiendo o eludiendo impuestos. De ahi que el contribuyente
crea que al no pagar sus impuestos obtendra un mayor beneficio, sin embargo,
es todo lo contrario ya que al no realizar los pagos correspondientes, las
autoridades fiscales detectan infracciones y asi imponen sanciones que pueden

afectar las utilidades de la empresa.

Ante la preocupante situacion de la evasion de impuestos, Fernandez (2018), en
su revista cientifica, sefialé que en Europa exactamente en Espafia, la situacion
es un tanto distinta, ya que ahora las empresas se rigen bajo un sistema tributario
que les permite analizar y evaluar adecuadamente los ingresos de las mismas,
debido a que, antes, muchas de ellas trabajaban en base a “paraisos fiscales” y
repercutian en la rentabilidad, lo que les permitia subsistir en el tiempo. No
obstante, con la llegada de las nuevas tecnologias y estrategias financieras, ese
ciclo se cerr6 y ahora para el control y prosperidad de la rentabilidad sin el uso

de paraisos fiscales, el planeamiento tributario es considerable en las empresas.

Por otro lado, la Comision Europea (2021), convencida de que las empresas
necesitan propiciar y brindar alternativas solidas de recuperacion y solidez
monetaria, ha adoptado una estrategia titulada “La fiscalidad de las empresas
para el siglo XXI” la cual busca crear un sistema de planeamiento tributario eficaz
a corto y largo plazo, para garantizar que las empresas tengan mejor rentabilidad
y prestacion econdmica en los proximos afios. Asimismo, observando el
panorama, la Comision indicé que un marco de planeamiento tributario siempre
€S mas conveniente y crea un entorno de ventajas y beneficios para las
empresas en cuestion, de tal manera que se incentive la inversion y se minimicen

las oportunidades de elusion fiscal.



En el marco de América Latina, la Comision Econdémica de América Latina y el
Caribe (2020) mencion6 que la problemética es crucial y muy fuerte de dominar,
desde esa perspectiva, se ha tratado de trabajar en conjunto para reducir los
niveles de evasion tributaria mediante el andlisis de las casusas y raices del
fendbmeno, la creacién de normas y medidas administrativas que analicen los
sistemas tributarios, reformas que diagnostiquen el punto critico de la
problematica, entre otros, porque este problema se ha convertido en un habito y

un obstaculo que genera una reduccion significativa en los ingresos fiscales.

En el marco nacional, en el Peru, se encuentran las empresas del sector privado,
quienes han testificado que el cumplimiento de sus obligaciones tributarias es
una tarea cada vez mas compleja, segun estipuld Lustig (2017) la situacién en
Perd, se debe a las multiples y diversas normas legales y tributos
inconstitucionales que impiden su idonea aplicacion, asi por ejemplo, la
distribucién monetaria no es equitativa para todos los rubros, en el que la salud
u otras fuentes de desarrollo sufren los estragos del incumplimiento de dichas
tareas, por ende existen tantos establecimientos informales que deciden evadir

impuestos sin prestar atencion a las consecuencias.

Por otro lado, un gran numero de personas que cuentan con Sus propios
negocios y, ademas, son formales, ignoran totalmente el tema tributario y por tal
causa, han incurrido en multiples faltas financieras por parte de la administracién
tributaria. Sin embargo, existen quienes conocen el area administrativa pero no
reconocen su importancia dentro del sector, siendo el caso del Hospital Privado
del Perq, el cual a través de los afios ha realizado un trabajo eficiente siguiendo
los reglamentos tributarios y administrativos, pero no ha logrado establecer el
exito de su empresa. Desde tal punto de vista, la cuestion es grande y aumenta
continuamente, por lo que se requiere de esfuerzos para recurrir al
asesoramiento financiero y reconocer la asimilacion de estrategias tributarias
que ayuden a preponderar el éxito tributario y beneficien idbneamente a las

entidades comerciales.



Por ende, el presente estudio pretendié resolver la siguiente pregunta, ¢ Como
influye el planeamiento tributario en la rentabilidad de Hospital Privado del Peru,
2018-2021? Asimismo, dentro de los problemas especificos, ¢cudl es la
influencia de la rentabilidad en la infraccién tributaria?, ¢cual es la influencia de
la rentabilidad en el régimen de gradualidad?, ¢cual es la influencia de la
rentabilidad en el fraccionamiento?, ¢cual es el nivel de rentabilidad en el
Hospital Privado del Perd?, y finalmente, ¢ cudal es el sistema de planeamiento
tributario mas eficaz para influir en la rentabilidad en el Hospital Privado del
Peru? El presente trabajo se justificé en la vista teorica porque al integrar el
planteamiento tributario se cre6 una estrategia que permitid obtener un
diagndstico concreto de los sistemas financieros y su estado de rentabilidad; en
la justificacion metodoldgica porque se hizo uso de cuestionarios y del analisis
documental de los estados financieros de la empresa para evaluar y administrar
los datos y controlar los ingresos financieros y en la justificacion social ayudo al
Hospital Privado del Per( a manejar y controlar eficientemente su rentabilidad y

rendimiento financiero.

Ante lo mencionado, se planteé como objetivo general, determinar la influencia
del planeamiento tributario en la rentabilidad de Hospital Privado del Perua, 2018-
2021, asimismo, dentro de los objetivos especificos se consideraron, determinar
la influencia de rentabilidad con la infraccion tributaria, determinar la influencia
de la rentabilidad con el régimen de gradualidad, determinar la influencia de la
rentabilidad en el fraccionamiento, diagnosticar el nivel de rentabilidad en el
Hospital Privado del Perd. Finalmente, proponer un sistema de planeamiento

tributario para influir en la rentabilidad en el Hospital Privado del Peru.

Por todo lo mencionado anteriormente, la hipotesis general planteada en el
presente estudio fue, Hi: el planeamiento tributario si influye de manera
significativa en la rentabilidad del hospital Privado del Pera, 2018-2021. Ho: El
planeamiento tributario no influye de manera significativa en la rentabilidad del
hospital Privado del Pera, 2018-2021.



. MARCO TEORICO

Dentro del marco tedrico se han considerado antecedentes nacionales e
internacionales. Dentro de los antecedentes nacionales se tuvo a autores como:
Cubas y Silvera (2021) quienes en su tesis realizada en la ciudad de Lima, se
enfocaron en determinar la repercusién del planeamiento tributario en la
rentabilidad de MYPES que comercializan repuestos de carros en una muestra
de 40 empresas a través del cuestionario, obteniendo que el planeamiento
tributario repercute en la estabilidad de la rentabilidad de cualquier empresa, en
especial de las MYPES porque impiden el desarrollo y avance progresivo de la

misma, generando posteriores contratiempos como sanciones.

Asimismo, Vilchez (2020), quien en su investigacion desarrollada en la empresa
Botica La Estrella en Jaén, buscd determinar la incidencia del planeamiento
tributario en la rentabilidad de la misma empresa, para ello, se estudié una
muestra de 3 colaboradores involucrados con las ventas de la empresa.
Asimismo, aplicé tres instrumentos: un cuestionario, una guia de entrevista y una
ficha documental en el que se logré demostrar que existe una correlacion
negativa entre el planeamiento tributario y la rentabilidad y que, el conocimiento
tributario por parte de los trabajadores y personal de la empresa es necesario,
ya que eso les permite evitar omisiones o apelar a sanciones que pueden ser

perjudiciales.

Por otro lado, Zacarias (2019) en su trabajo elaborado en Huancayo se enfoco
en establecer la relacion entre el planeamiento tributario y la rentabilidad de las
empresas constructoras por medio de una muestra de 60 empresas y la
aplicacion de dos instrumentos: un cuestionario y una guia de revision
documental, logrando demostrar que la mayoria de las empresas no aplican el
planeamiento tributario lo cual establece que, que para el éxito financiero de
cualquier empresa que pretende optimizar la rentabilidad de su empresa, como
también las normas y requerimientos en el tema tributario y evitar contratiempos
en cuanto a las sanciones tributarias, se debe implementar el planeamiento

tributario.



En esa linea, Paredes (2018) elaboro su tesis en la clinica Santa Ana en Truijillo,
teniendo como objetivo, determinar la incidencia del planeamiento tributario en
la rentabilidad de dicha empresa, a través de una muestra constituida por los
estados financieros del 2017 y 2018 y usando como instrumento una ficha de
registro de datos. Finalmente, se establecio que la adecuada y correcta
intervencion e implementacion del planeamiento tributario permite mejorar las
operaciones internas en una empresa, cumpliendo con los requisitos contables
y tributarios financieros que toda compafia debe conocer y poner a funcionar
eficazmente. Asimismo, su intervencion logra consecuencias positivas en la
rentabilidad, disminuyendo los efectos negativos y perfeccionando el sistema

econdmico y financiero de la empresa.

Por ultimo, Huaméan y Montenegro (2017) en su tesis elaborada en Jaén se
proyectd determinar el nivel de relacion entre el planeamiento tributario y la
rentabilidad de la empresa Distribuidora de Repuestos y Lubricantes Nuevo
Tiempo, mediante una muestra de 9 personas a través del cuestionario. En
conclusién, se encontré que la presencia y buena gestion de un planeamiento
tributario regido a la normatividad actualizada, permite el éxito econémico de

cualquier empresa en cuanto a su rentabilidad.

Entre los antecedentes internacionales, se considerd a autores como: Pulecio,
Hincapié y Romero (2021) quienes alegaron que el cumplir las labores y
obligaciones tributarias es un criterio fundamental en la organizacion de una
empresa, pero cuando no se tienen conocimientos basicos de él o no se cumple
con un planeamiento tributario, las sanciones juridicas y financieras en la
empresa son muy visibles. Para complementar, Calderén (2020) tuvo como
objetivo determinar el impacto que existe entre la rentabilidad y el
apalancamiento financiero en las empresas manufactureras a través de una
muestra de 89 empresas y una ficha de observacion como instrumento,
encontrando que el desarrollo y produccién positiva de una empresa depende de
las estrategias financieras y operativas que se gestionen y efectien, por eso es
mejor adaptar estrategias efectivas que permitan asegurar las buenas decisiones

de las empresas.



Cabrera (2019) en su investigacion realizada en Ecuador, se encargd de
demostrar que la planificacién tributaria permite mantener y maximizar la
rentabilidad a través de un cuestionario, determinando que, el planeamiento
tributario y financiero es la Unica llave para conducir gestiones eficaces y
beneficiosas, ya que esta completamente vinculada con las estrategias y mejoras
de la compaiiia, permitiendo prosperar e influir directamente en la rentabilidad
de cualquier empresa, por todo eso, cada empresa deberia efectuar una

planeacién en el marco de sus procesos en el sector empresarial.

Por otro lado, Garcés (2019) en su tesis realizada en Ecuador, se encargé de
evaluar la gestion financiera en la rentabilidad de la empresa de Servicios
Turisticos Hosteria Arrayan y Piedra de la ciudad de Macas, mediante una
muestra de 2 personas y 3 instrumentos: una guia de entrevista, una guia de
observacion y los estados financieros, determinando que la rentabilidad de una
empresa permite medir su competitividad y gestion interna, por lo que existen
algunos criterios que permiten calcular sus beneficios integros, asi, uno de los
factores importantes es la organizacion y planeamiento financiero y pre-

financiero que puede desarrollar la empresa para sobresalir en el mercado.

Serpa, Montalvan y Torres (2017) sefialaron que la buena gestion tributaria
permite cumplir con todos los principios y requisitos de orden tributaria, los cuales
evitan recibir sanciones o incluso, el retroceso financiero de la empresa. Por otro
lado, dichos principios, como el de la legalidad, aseguran la contribucion
proporcional y efectiva dentro de la empresa, generando nuevos ingresos fijos y
estabilidad econdémico, lo cual generan como efecto colateral, rentabilidad

financiera.

El trabajo de investigacion se baso en la teoria econémica clasica, que se enfoca
en el desarrollo efectivo y positivo de la rentabilidad, la cual permite el progreso
de cualquier empresa. Dicha teoria se toma en cuenta porgue contiene tres
factores importantes de la rentabilidad: los mecanismos financieros, el margen
de ganancia, la relacion entre la inversion y la demanda y los ratios financieros
(Abanto y Vasquez, 2020).



En esa misma linea, la teoria de la rentabilidad empresarial comenta sobre la
importancia del incremento de la rentabilidad en las empresas y a la
competitividad como su principal criterio. Asimismo, se enfoca en las
herramientas Utiles que creen mayor produccion de una manera eficaz y

organizada (Abanto y Vasquez, 2020).

El planeamiento tributario se define como el grupo de opciones legales que debe
cumplir un contribuyente o una empresa, en este caso, con el propdsito de llevar
todos sus procesos financieros de forma legal y transparente y cumplir con las
obligaciones derivadas por el Estado (Ramos, 2018 y Fazwa y Islahuddin, 2022).
Por otro lado, Camayo (2019) y Hidayat (2022) aportaron que la presente
variable estd compuesta de un conjunto de alternativas que permiten seguir el
orden y las indicaciones de la Ley, para evitar desavenencias futuras o alterar el
orden financiero de la empresa y Ann (2019) argumentaron que es una estrategia

eficaz para reducir los problemas fiscales.

De acuerdo a Wheeler (2017) en los ultimos afios se ha observado que muchas
empresas han concientizado sus acciones dentro de un &mbito de negocios, por
lo que reconocen la importancia de un sistema electrénico que contabilice el
progreso de la empresa, en esa instancia, el planeamiento tributario dentro de

los procesos financieros son una clave para crear valores internos y externos.

El planeamiento tributario, de acuerdo a Mohd, et al. (2018), es una herramienta
gue de forma legal y ordenada indica los gastos y ganancias de una empresa,
como refuerzo para evaluar su estabilidad en el mercado. Por otro lado, Alfian
(2019) definieron al planeamiento tributario como los esfuerzos de la empresa
para minimizar su pago de impuestos siempre que siga siendo aceptable en las

normas fiscales aplicables.

Segun Irridayi, Tatilla y Gusdiani (2020) el planeamiento tributario es la
herramienta que permite verificar los activos en la rentabilidad moderada por la
propiedad de los directivos como medida de las variables moderadoras del buen

gobierno corporativo en las empresas.



Asimismo, VU y LE (2021) conceptualizaron a la planificacion tributaria como el
uso intencionado de métodos para crear beneficios fiscales con el fin de
maximizar los ingresos después de impuestos. En definitiva, el planeamiento
tributario es una herramienta efectiva que funciona como contraste al
incumplimiento de las normas o las actividades ilicitas, permitiéndole al
emprendedor o a la empresa llevar sus operaciones de forma pulcra, sin mayores
problemas y persistir en el mercado laboral. Por ende, al tratarse de

planeamiento tributario, se tomaran los siguientes conceptos:

En esa linea, la infraccidn tributaria, es el conjunto de actos que incumplen los
reglamentos tributarios, segun se especifica en los preceptos legislativos.
(Conforme al art. 164 difundido el 5 de febrero de 2004 y vigente a partir del 6 de
febrero del 2004.)

Por otro lado, el régimen de gradualidad, se ajusta a la penalidad de infraccion
del individuo obligatorio que infrinja realizando pagos que aluden el régimen en
el instante determinado (Resolucion de Superintendencia N° 254-2004/SUNAT).

Con respecto al fraccionamiento, no existen suficientes bienes para cancelar su
adeudo, en dichos casos la SUNAT brinda espacios de aplazamiento o
fracciones para cancelar la deuda. (Resolucién de Superintendencia N° 254-
2004/SUNAT).

De acuerdo a las teorias de rentabilidad, este factor es la segunda variable e
indica y permite medir el éxito y prosperidad en las empresas. Esta misma,
fortalece todas y cada una de las variantes y unidades econémicas que toleran
y determinan la sobrevivencia dentro de la empresa, por tanto, tiene una relacion
directa con los desafios que pueden atravesar las comparfias (Abanto y
Vasquez, 2020).

Segun Sanchez (2020) y Azzura y Pratama (2019) la rentabilidad es el medio
econdmico mediante el cual se transportan numero de medios, materiales,
recursos financieros y humanos, con el objeto de progresar y crecer en un

contexto, de tal modo que la empresa pueda obtener beneficios (Nurwati, Prastio
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y Kalbuana, 2021). Por otro lado, segun Ishola, Folajimi y Chimeruo (2020) la
rentabilidad es un factor importante que toda empresa debe tener en cuenta para
seguir funcionando y lograr la satisfaccion de sus accionistas. Asimismo, la
rentabilidad es la medida mas comun del crecimiento y progreso de una
organizacion en cuanto a eficiencia y productividad (Aminah, Chairina y Yustika,
2017).

La rentabilidad para Syifa y Pratama (2019) y para Ichsani y Susanti (2019) es
un ratio para evaluar la capacidad que tiene una empresa para obtener
beneficios y subsistir en el mercado. Este ratio también proporciona un nivel de
eficacia en la gestibon de una empresa. Se indica mediante los beneficios
generados por las ventas y los ingresos por inversiones. La cuestion es que el
uso de este ratio muestra la eficiencia de la empresa. Asimismo, Aulia y
Munandar (2018) afirman que la rentabilidad es un ratio financiero de suma
importancia que mide la eficacia global de una empresa, rescatando que
mientras mejor es el ratio de rentabilidad, mejor es la capacidad de beneficio

para la empresa.

Con ello, la rentabilidad econdmica, es el indicador dentro de la gestién de
empresas que muestra si la empresa se encuentra en desarrollo econdémico o si
por el contrario, tiene deficiencias en el sistema de gestion, este indicador se

mide por medio de los activos y por la rentabilidad de la empresa.

Con respecto a la rentabilidad financiera, se define como el indicador que permite
averiguar el beneficio econémico efectuado en un periodo de tiempo, por medio

del aporte de los accionistas.

Por otra parte, los ratios financieros son los resultados de dos cuentas
financieras que permiten verificar y analizar los estados financieros de las
cuentas de las empresas, asi, ayuda a tomar decisiones factibles en cuanto a la
liquidez que pueda generar una empresa, entre ellos: ratios de capital propio,
ratios de rentabilidad de ventas, ratios de rentabilidad general y ratios de

rentabilidad del Capital Total.



En cuanto a los ratios financieros, la primera categoria son los ratios de capital
propio que se trabajan a través de la divisibn del beneficio neto entre el
patrimonio neto multiplicado por 100.

En lo que se refiere a la rentabilidad de ventas, se representa y encuentra a

través de la division del resultado neto entre las ventas, multiplicado por 100.

De igual forma, los ratios de rentabilidad general se calculan a través de la
division del resultado de explotacion entre los activos totales medios, multiplicado
por 100.

Por ultimo, los ratios de rentabilidad de capital total se calculan a través de la

division del beneficio neto entre la suma total de los fondos propios, la deuda

financiera y los minoritarios, multiplicado por 100.
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[l. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion

El presente estudio se rigié bajo el tipo de investigacion aplicada, debido a que
no solo se describieron a las variables, definiéndolos mediante conceptos y
clasificacion, sino que se propusieron estrategias para tratar los estados
financieros. Por otro lado, se eligié este tipo de investigacion porque el estudio
fue de tipo cuantitativo y los datos se procesaron mediante sistemas estadisticos,
haciendo uso de tablas con indicadores porcentuales para presentar los
resultados (Sanchez, 2019).

En definitiva, la investigacion de tipo aplicada buscé no solo identificar el
conocimiento sino generarlo mediante la aplicacion directa de soluciones a los

problemas en la sociedad (Lozada, 2014).

3.1.2. Disefio de investigacion

El disefio de una investigacion consistié en definir el enfoque y propésito directo
del investigador dentro de su trabajo, asi, el disefio no experimental se llevo a
cabo en momentos especificos o en puntos dentro del tiempo, los cuales
sirvieron para la recoleccion de datos. Asimismo, dentro de este disefio se
encuentra el tipo correlacional, que pretendié plantear la relaciéon de una variable
sobre la otra (Mata, 2019).

El disefio del proyecto fue no experimental y correlacional. En lo referente a lo
no experimental, las variables no fueron manipuladas, solo fueron descritas en
diversos escenarios que son el internacional, nacional y local. Concerniente al
disefio, también fue correlacional, porque se pretendié buscar la relaciéon que

mantienen las dos variables de esta investigacion.
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Figura 1: Disefio de la investigacion

V1
ﬂu
M »0O I
v
V2
Fuente: Propia
M: Muestra
O: Observar
V1: Variable 1

I: Coeficiente de correlacion
V2: Variable 2

3.2. Variables y operacionalizacion

3.2.1. Variable 1: Planeamiento tributario

Segun Ramos (2018), el planeamiento tributario se define como el conjunto de
opciones legales que debe cumplir un contribuyente o una empresa, en este
caso, con el propdésito de llevar todos sus procesos financieros de forma legal y

transparente y cumplir con las obligaciones derivadas por el Estado.

3.2.2. Variable 2: Rentabilidad

Segun Sanchez (2020) la rentabilidad es el medio econémico mediante el cual
se transportan numero de medios, materiales, recursos financieros y humanos,
con el objeto de progresar y crecer en un contexto, debido a un esfuerzo
realizado durante un tiempo determinado.

La operacionalizacion se realizd en un cuadro que se puede visualizar en el
anexo 6. La variable se analizé desde su definicibn conceptual y operacional.

Asimismo, se obtuvieron las dimensiones con sus indicadores y finalmente, su
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escala de medicion.

3.3. Poblacion, muestra, muestreo, unidad de analisis

3.3.1. Poblacién: Segun Moreno (2021) la poblacion es el grupo de elementos
0 personas que comparten caracteristicas comunes en un tiempo
establecido y determinado y son Utiles para ser analizadas dentro de una
investigacion que los ha seleccionado con anterioridad. En el presente
estudio la poblacion estuvo conformada por los colaboradores de la
empresa que fueron 10. Asimismo, la poblacién estuvo compuesta por los
estados de resultados de los afios 2018-2021.

e Criterios de inclusion: Trabajadores que formaron parte del sector de
contabilidad y logistica del Hospital Privado del Perd, porque cuentan con
experiencia y conocimientos suficientes en el ambito de estudio y
aportaran positivamente al desarrollo del trabajo.

e Criterios de exclusion: Personas que pertenecieron a otras posiciones
de trabajo del Hospital Privado del Peru, diferentes a la parte de

contabilidad o logistica.

3.3.2. Muestra

Cavada (2019) indic6 que la muestra es una parte limitada y representativa de la
poblacion, es decir del universo y se elige mediante criterios que el investigador
aplica para cumplir con el objetivo de la investigacion. En esta investigacion se
tom6 como muestra a 10 colaboradores. Asi también, a los estados de los
resultados de afios 2018 al 2021.

3.3.3. Muestreo
El tipo de muestreo que se empled en el presente estudio fue el muestreo

probabilistico.
3.3.4. Unidad de andlisis

En la investigacion, la unidad de analisis fue cada integrante del area de
contabilidad y logistica, los cuales contaron con 10 colaboradores en total.
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3.4.Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.4.1. Técnicas de recoleccion de datos

La técnica que se utilizé en la presente investigacion tanto en la variable
independiente y dependiente fue la encuesta, la cual estuvo disefiada para
recoger las caracteristicas determinadas en una muestra poblacional y se
construy6 en base a las dimensiones e indicadores de las distintas variables con
el objetivo de obtener datos para realizar el andlisis estadistico e interpretarlo
mediante graficos estadisticos.

Asimismo, el andlisis documental, que sirvid para el analisis de los estados

econdmicos Y financieros del Hospital Privado del Peru.

3.4.2. Instrumentos de recoleccion de datos

Se aplico como instrumentos de recoleccion de datos, el cuestionario y el analisis
de fichaje, direccionados para cumplir los objetivos y responder a la interrogante
del trabajo.

El cuestionario estuvo compuesto de preguntas cerradas y se empled la escala
de medicion “Likert” la cual califica las respuestas que tienen un aspecto

cuantitativo y como se detalla a continuacion:

Tabla 1: Escala de medicion

Escala de Likert Alternativas
1 Totalmente en desacuerdo
2 En desacuerdo
3 Indiferente
4 De acuerdo
5 Totalmente de acuerdo

Fuente: Cuestionario
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3.5.Procedimientos

En el presente estudio se procedi6 a establecer el titulo de investigacion en base
a dos variables. Por consiguiente, cuando el titulo del proyecto fue aceptado, se
realiz6 una investigacion sobre la problematica internacional, nacional y regional
con respecto a las dos variables seleccionadas en articulos cientificos y pagina
de visién global. Asimismo, se recolectaron 5 antecedentes nacionales y 5
antecedentes internacionales, teorias y enfoques referentes del presente
proyecto de investigacion en relacion con las dos variables de estudio. En esa
misma linea, se eligié la poblacion y muestra para trabajar los instrumentos de
eleccion, reconocidos dentro del Hospital Privado del Peru.

Por otro lado, se establecieron las técnicas e instrumentos a usar para el analisis
y descripcion de las dos variables en cuestion, validando sus items y aplicando
un test de confiabilidad. Por consiguiente, se llevaron a cabo las encuestas y el
analisis documental de los estados financieros, con el fin de recolectar los
resultados adecuados y vaciarlos en tablas y graficos. Posteriormente, se
realizaron las tablas de correlaciones con respecto a los objetivos propuestos y
se realiz6 la interpretacion de cada cuadro.

Finalmente, se realiz6 la discusion del trabajo, evaluando las interpretaciones y
comparando los resultados con las conclusiones de los antecedentes
recolectados; se realizaron las conclusiones y se propuso una lista de
recomendaciones.

En cuanto a las coordinaciones institucionales, la Universidad César Vallejo
procedié a redactar las cartas de presentacion, las cuales fueron remitidas a la
empresa objeto de estudio, posteriormente, la empresa en sefal de conformidad

remitio la carta de aceptacion para realizar la investigacion correctamente.

3.6. Meétodo de analisis de datos

Los datos recogidos por medio de la aplicacion del cuestionario y la observacion
del analisis documental se procesaron haciendo uso de las siguientes
herramientas tecnoldgicas: Microsoft Excel, Microsoft Word y Power Point, con
el objetivo de procesar e interpretar los resultados obtenidos de ambas variables

y determinar su influencia. Asimismo, los resultados obtenidos de dichos datos
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fueron mostrados mediante la generacion de tablas y graficos que permitieron
visualizar apropiadamente la realidad estadistica de las variables en cuestion del
Hospital Privado del Perq, tanto de manera escrita y su exposicion en el presente

estudio.
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3.7. Aspectos éticos

En la presente investigacion se expuso que para su correcto desarrollo, no se
incurrié en alguna forma de plagio, es decir, se cito y referencié todo enunciado
de autoria impropio a través de las reglas establecidas por el Manual de APA
7ma Edicidén. Asimismo, con el propdésito de seguir el presente estudio bajo las
reglas éticas, se consideraron los siguientes aspectos éticos segun Belmont
(1079):

- Respeto a las personas: de acuerdo a la investigacion, se efectud el
correcto respeto a la propiedad y autoridad intelectual de otros autores, sin acudir
al plagio.

- Beneficencia: respeto a la informacion, fuentes de tipo tedrico o
estadisticos y a la opinion.

- Justicia: se custodié la importancia, relevancia, confidencialidad y
politicas del Hospital Privado del Peru, asi, en cuanto a la informacion, todo fue

usado para fines académicos y de desarrollo investigativo y cientifico.
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V. RESULTADOS

Objetivo general:

Determinar la influencia del planeamiento tributario en la rentabilidad de Hospital
Privado del Peru, 2018- 2021.

Tabla 2

Correlacion entre el planeamiento tributario y la rentabilidad

PLANEAMIENTO
TRIBUTARIO RENTABILIDAD

PLANEAMIENTO Correlacion de 1 ,873™
TRIBUTARIO Pearson
Sig. (bilateral) ,001
N 10 10
RENTABILIDAD Correlacion de ,873™ 1
Pearson
Sig. (bilateral) ,001
N 10 10

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Esta tabla mostro la relacion entre los valores de la primera variable y la

segunda.

Interpretacion. - Segun la tabla 2 existi6 influencia entre la variable Planeamiento
tributario con la rentabilidad en un 87.3%, este indicador mostré que el nivel de
influencia es alto. Ademas, el p-valor es de 0.001, siendo inferior a 0.01; lo que

determind que existe una relacion significativa entre los valores.

Objetivos especificos:

Determinar la influencia de rentabilidad con la infraccion tributaria.
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Tabla 3

Correlacion entre la rentabilidad y la infraccion tributaria

INFRACCION
RENTABILIDAD TRIBUTARIA
RENTABILIDAD Correlacién de 1 748"
Pearson
Sig. (bilateral) ,013
N 10 10
INFRACCION Correlacion de 748" 1
TRIBUTARIA Pearson
Sig. (bilateral) ,013
N 10 10

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota: Esta tabla muestra la correlacion existente entre la variable de rentabilidad

y la infraccion tributaria.

Interpretacion. - Segun la tabla 3 existid influencia en Rentabilidad con la

infraccidn tributaria en un 74.8%, este indicador mostré que el nivel de influencia

es alto. Ademas, el p-valor es de 0.013, siendo inferior a 0.05; determind que

existe una relacion significativa entre los valores.

Determinar la influencia de la rentabilidad con el régimen de gradualidad.

Tabla 4

Correlacion entre la rentabilidad y el régimen de gradualidad

REGIMEN DE
GRADUALIDA
RENTABILIDAD D
RENTABILIDAD Correlacion de 1 ,905™
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 10 10
REGIMEN DE Correlacion de ,905™ 1
GRADUALIDAD Pearson
Sig. (bilateral) ,000
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N 10 10

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Esta tabla mostré la alta influencia entre la rentabilidad y el régimen de
gradualidad.

Interpretacion. - Segun la tabla 4 existio influencia en Rentabilidad con el régimen
de gradualidad en un 90.5%, este indicador mostro que el nivel de influencia es
alto. Ademas, el p-valor es de 0.000, siendo inferior a 0.01; lo que determiné que

existe una relacion significativa entre los valores.

Determinar la influencia de la rentabilidad en el fraccionamiento.

Tabla 5

Correlacién entre la rentabilidad y el fraccionamiento

EL
FRACCIONA
RENTABILIDAD MIENTO
RENTABILIDAD Correlaciéon de 1 ,667"
Pearson
Sig. (bilateral) ,035
N 10 10
EL FRACCIONAMIENTO Correlacién de ,667" 1
Pearson
Sig. (bilateral) ,035
N 10 10

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota: Esta tabla mostro la influencia de la rentabilidad en el fraccionamiento.

Interpretacion. - Segun la tabla 5 existié influencia en Rentabilidad con el
fraccionamiento en un 66.7%, este indicador mostro que el nivel de influencia es
alto. Ademas, el p-valor es de 0.035, siendo inferior a 0.05; lo que determiné que

existe una relacion significativa entre los valores.
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Diagnosticar el nivel de rentabilidad en el Hospital Privado del Pera.

Tabla 6

Ratios de liquidez

Resultados

Raz6on Formula 2018 2019 2020 2021
Ratio Activo corriente/ 1.4 2.218 3.033 2.828
de Pasivo corriente 19
liquidez
general

Activo corriente — 1.3 4.158 1.681 2.738
Ratio existencias — 81
de G.P.A/ Pasivo
prueba corriente
acida
Ratio Caja y bancos 0.0 0.372 0.578 1.596
de +valores 56
prueba negociables
defensi /Pasivo Corriente
va
Ratio Activo corriente —  S/3, S/5,644,918 S/10,759,587.4 S/11,257,7
de pasivo corriente 248 .90 2 62.00
capital ,78
de 9.8
trabajo 8

Nota: La tabla mostro los ratios de liquidez general, de prueba acida, de prueba

defensiva y de capital de trabajo del afio 2018 al 2021.

Interpretaciones:
e La variacion del ratio de liquidez entre el afio 2018-2019-2020-2021 no
fue tan significativa, es decir la empresa sigui6 manteniendo un nivel
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aceptable en relacion a su nivel de capacidad para hacer frente a cada sol
de deuda a la que esta obligada en el corto plazo, a pesar de la
disminucién del rubro efectivo y equivalente de efectivo que tuvo. Y el ratio
no evidencié que tenga un nivel tan alto de liquidez, por lo que no mantuvo

un dinero ocioso.

Al realizar el céalculo de este ratio, se sinceré el nivel de capacidad que
tendria la empresa para el pago de sus obligaciones en el corto plazo, es
decir que se supone que la empresa no estaba supeditada a la venta de
sus inventarios para hacer frente a estas obligaciones. El rubro de ventas
por cobrar a diferencia de los afios, se incremento, es decir la empresa
estuvo vendiendo, pero no estuvo recibiendo efectivo por las mismas, por
lo cual se recomienda una mayor gestion del area de cobranzas para
hacer que este rubro genere un mayor nivel de liquidez y el ratio se

aproxime mas a 1.

Definitivamente la empresa necesitaba vender para poder estar al dia con
sus obligaciones financieras, de lo contrario tendria muy poca capacidad
para hacerles frente, no conté para el 2018 con suficiente liquidez y la
variacion en el rubro de Inversiones Financieras, en comparacion a los
afos posteriores que incrementd significativamente y contd con suficiente
liquidez y la variacibn en el rubro de Inversiones Financieras. Los
inventarios y la gestién en cuanto a las cuentas por cobrar fueron de gran

importancia en estos momentos.

El capital de trabajo que le permitié a la empresa operar después de pagar
sus obligaciones inmediatas, significé un porcentaje menor al 30% de los
Activos Corrientes; se considerd con esto que la empresa tuvo adn un
apalancamiento bastante alto, y debe tuvo frecuencia a la baja; para que

pueda tener mayor porcentaje que le permita mantener la operatividad.
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Tabla 7

Ratios de rentabilidad

Resultados
Razon Formula 2018 2019 2020 2021
Ratio de Utilidad 16% 20% 60% 67%
Rentabilidad Neta/
Patrimonio Patrimonio
(ROE) Promedio
Ratio de Utilidad 0.122 0.141 0.256 0.269
Rentabilidad Operativa/
Operativa del Activo
Activo(ROA) Promedio
Ratio de Utilidad 0.065 0.141 0.123 0.254

Rentabilidad Neta/
Neta del Activo Activo
Total(ROI) Promedio

Nota: La tabla mostré los resultados de los ratios de rentabilidad de patrimonio,

operativa del activo y neta del activo total del afio 2018 al 2021.

Interpretaciones:

e Larentabilidad de la empresa en los afios 2018 y 2019 tuvo un incremento
del 4% de utilidad a comparacion de los afios 2020 y 2021 tuvo un
incremento del 40% de utilidad; significando que las ganancias fueron en
aumento por cada sol de accion invertido. Este incremento pudo darse por

la reduccidn de sus costos, alzas de precios o incremento en las ventas.

e Lavariacion de la rentabilidad operativa del activo de la empresa tuvo una
variacion no muy significativa entre el afio 2018 y 2019 en comparacion
de los afios 2020 y 2021. Por cada sol que la empresa invirtié, gan6 0.122,
casi igual que el afio 2019; a comparacién del afio 2020 gano 0.256, casi
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igual que el afio 2021, por ende se menciond que la rentabilidad operativa

se mantiene para el afio 2021.

e En este ratio de rentabilidad neta del activo total, el aflo 2018 tuvo una
utilidad del 0.065 por cada sol invertido; lo que generd un incremento del
0.058 de ganancia con relacion al afio 2019, no tan significativa pero
mejoro en comparacion del afio 2020 increment6 a un 0.123 de ganancia

con relacion al afio 2021 que se mantuvo.

Tabla 8

Ratios de solvencia

Resultados
Razo6n Formula 2018 2019 2020 2021
Ratio de Pasivo Total/  0.968 0.931 0.376 0.245
Solvencia Patrimonio
Patrimonial Neto
Ratio de Pasivo Total/  0.492 0.259 0.273 0.197
Solvencia de Activo Total
Grado de
Endeudamiento
Total
Ratio de Patrimonio/ 0.508 1.074 0.727 0.803
Solvencia de Activo total
Grado de

Propiedad del

Patrimonio

Nota: La tabla mostré los resultados de los ratios de solvencia patrimonial, de
grado de endeudamiento y de solvencia de grado de propiedad del patrimonio
del afio 2018 al 2021.
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Interpretaciones:

De acuerdo al ratio de solvencia patrimonial, mostré que la empresa tuvo
solvencia para poder cumplir con sus obligaciones. No obstante, para los
afios 2019, 2020,2021 la variacion disminuyé a comparacion del afio
2018, porque conforme fue creciendo la empresa, sus pasivos y
patrimonios fueron en aumento. Se concluye que la empresa mantuvo el

equilibrio.

El grado de endeudamiento disminuyé en el 2019, a comparacion del afio
2018, lo quiere decir que por cada sol invertido se endeudo en el 0.259;
no obstante, fue menor que el afio 2018 en 0.0492; lo que significd que
se tuvo menos endeudamiento que el afio. Asimismo, en los afios 2020 y

2021 su endeudamiento disminuy6 a un 0.197.

El ratio de solvencia de grado de propiedad del patrimonio, manifesté que
en el aflo 2019 por cada sol invertido aumenté en 1.074, un poco mas que
en el afio 2018 donde se registrd 0.508; siendo la diferencia incrementada
de 0.566 para el afio 2019. Determinando que se tuvo independencia
financiera. Asimismo, en los afios 2020 por cada sol invertido se
disminuy6é en 0.347, pero en el 2021 se registrd un 0.803; siendo la
diferencia incrementada de 0.076 un poco mas que en el afio 2020

determinando que se tuvo independencia financiera.

Tabla 9

Ratios de gestion

Resultados
Razén Formula 2018 2019 2020 2021
Ratio de Clientes 166.837 134905 101.894 36.805
Gestion de promedio
cuentas x x360/
cobrar Ventas
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Ratio de Proveedores 180.67 194.45 12.94 5.18
Gestion de Promedio x
Cuentas x 360/

Pagar Compras

Ratio de Patrimonio/ 21.985 14.396 16.508 22.024
Gestion de Inventario
Rotacién de promedio

Inventarios

Nota: La tabla mostro los resultados de los ratios de gestién de cuestan por
cobras, de gestion de cuentas por pagar y de gestion de rotacién de inventarios
del afio 2018 al 2021.

Interpretaciones:
e El ratio de gestion de cuentas por cobrar, permitié determinar que los
plazos de cobranza se estaban excediendo a mas de 4 meses en los afios
2018 y 2019. Por lo que, no se contd con liquidez a corto plazo, en
comparacion con los afios 2020 que excedié 3 meses y 2021 al mes por

el cual si se cont6 con liquidez a corto plazo.

e De acuerdo al ratio de gestién de cuentas por pagar, en los afios 2018 y
2019 se determiné que la empresa pago sus obligaciones en plazo mayor
a 4 meses. Concluyendo que perjudico los acuerdos de créditos con sus
proveedores. En comparacién a los afios 2020 y 2021, la empresa contd

con liquidez y pago sus obligaciones en tiempos acordados.

e De acuerdo a los datos obtenidos, la rotacion del inventario del afio 2019
fue de 14.396 veces, a comparacion del afio anterior que fue de 21.985
Logrando superar el promedio, asimismo en el afio 2020 la rotacion fue
de 16.508 veces en comparacion del 2021 22.024 lo que representé mas

cuentas por cobrar.

26



Proponer un sistema de planeamiento tributario para influir en la rentabilidad en

el Hospital Privado del Pera.

Figura 2: Cuadro SMART

Planeamiento tributario

Fuente: Propia

Interpretacion. — Con respecto a la variable planeamiento tributario se pretendi6
crear una serie de actividades como parte de la solucion hacia las principales
problematicas de la empresa que repercuten en el establecimiento de sélidos
niveles de rentabilidad. Se identificaron tres probleméaticas con origen en: las
obligaciones tributarias, la infraccién tributaria y el régimen de gradualidad, para
las cuales se generaron las siguientes actividades de solucién: capacitacion del
personal, seguimiento de las actividades contables y el establecimiento de un
cronograma en el area contable, respectivamente; todo con la finalidad de
mantener una gestion ordenada y responsable para cumplir con las obligaciones
legales y financieras de la empresa y por tanto, fijar los niveles de rentabilidad.



V. DISCUSION

Con respecto al objetivo general, determinar la influencia del planeamiento
tributario en la rentabilidad de Hospital Privado del Pera, 2018- 2021. Segun la
tabla 1, existe influencia entre la dimension Planeamiento tributario con la
rentabilidad en un 87.3%, este indicador muestra que el nivel de influencia es
alto. Ademas, el p-valor es de 0.001, siendo inferior a 0.01; lo que determina que
existe una relacion significativa entre los valores. Por lo tanto, se acepta la H1:
el planeamiento tributario si influye de manera significativa en la rentabilidad del
hospital Privado del Perd, 2018-2021 y se rechaza la HO: el planeamiento
tributario no influye de manera significativa en la rentabilidad del hospital Privado
del Peru, 2018-2021. De acuerdo a las teorias, el planeamiento tributario se
define como el grupo de opciones legales que debe cumplir un contribuyente o
una empresa, en este caso, con el propésito de llevar todos sus procesos
financieros de forma legal y transparente y cumplir con las obligaciones
derivadas por el Estado (Ramos, 2018). Por otro lado, segun Sanchez (2020) la
rentabilidad es el medio econémico mediante el cual se transportan nimero de
medios, materiales, recursos financieros y humanos, con el objeto de progresar
y crecer en un contexto, debido a un esfuerzo realizado durante un tiempo

determinado.

De acuerdo a los resultados encontrados, son similares a la investigacion de
Paredes (2018) quien elabord su tesis en la clinica Santa Ana en Trujillo,
teniendo como objetivo, determinar la incidencia del planeamiento tributario en
la rentabilidad de dicha empresa, a través de una muestra constituida por los
estados financieros del 2017 y 2018 y usando como instrumento una ficha de
registro de datos. Finalmente, se establecié que la adecuada y correcta
intervencién e implementacion del planeamiento tributario permite mejorar las
operaciones internas en una empresa, cumpliendo con los requisitos contables
y tributarios financieros que toda compafia debe conocer y poner a funcionar
eficazmente. Asimismo, su intervencion logra consecuencias positivas en la
rentabilidad, disminuyendo los efectos negativos y perfeccionando el sistema

econdmico y financiero de la empresa.
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De acuerdo al primer objetivo especifico, Determinar la influencia de rentabilidad
con la infraccion tributaria. Segun la tabla 2 existe influencia en Rentabilidad con
la infraccion tributaria en un 74.8%, este indicador muestra que el nivel de
influencia es alto. Ademas, el p-valor es de 0.013, siendo inferior a 0.05; lo que
determina que existe una relacion significativa entre los valores. Por lo tanto, se
acepta la H1: la rentabilidad influye en la infraccion tributaria y se rechaza la HO:
la rentabilidad no influye en la infraccion tributaria. De acuerdo a las teorias,
segun Ishola, Folajimi y Chimeruo (2020) la rentabilidad es un factor importante
gue toda empresa debe tener en cuenta para seguir funcionando y lograr la

satisfaccion de sus accionistas.

Los resultados son similares al trabajo de investigacion de Zacarias (2019), quien
en su trabajo elaborado en Huancayo, se enfocé en establecer la relacion entre
el planeamiento tributario y la rentabilidad de las empresas constructoras por
medio de una muestra de 60 empresas y la aplicacion de dos instrumentos: un
cuestionario y una guia de revision documental, logrando demostrar que la
mayoria de las empresas no aplican el planeamiento tributario lo cual establece
que, que para el éxito financiero de cualquier empresa que pretende optimizar la
rentabilidad de su empresa, como también las normas y requerimientos en el
tema tributario y evitar contratiempos en cuanto a las sanciones tributarias, se

debe implementar el planeamiento tributario.

De acuerdo al segundo objetivo especifico, Determinar la influencia de la
rentabilidad con el régimen de gradualidad. Segun la tabla 3 existe influencia en
Rentabilidad con el régimen de gradualidad en un 90.5%, este indicador muestra
que el nivel de influencia es alto. Ademas, el p-valor es de 0.000, siendo inferior
a 0.01; lo que determina que existe una relacion significativa entre los valores.
Por tanto, de acuerdo a las teorias, el régimen de gradualidad, se ajusta a la
penalidad de infraccién del individuo obligatorio que infrinja realizando pagos que
aluden el régimen en el instante determinado. (Resolucién de Superintendencia
N° 254-2004/SUNAT).
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Estos resultados difieren con lo encontrado con Huaman y Montenegro (2017),
quienes buscaron determinar el nivel de relacion entre el planeamiento tributario
y la rentabilidad de la empresa Distribuidora de Repuestos y Lubricantes Nuevo
Tiempo, mediante una muestra de 9 personas a través del cuestionario. En
conclusién, se encontré que la presencia y buena gestion de un planeamiento
tributario regido a la normatividad actualizada, permite el éxito econémico de

cualquier empresa en cuanto a su rentabilidad.

Con respecto al tercer objetivo especifico, Determinar la influencia de la
rentabilidad en el fraccionamiento. Segun la tabla 4 existe influencia en
Rentabilidad con el fraccionamiento en un 66.7%, este indicador muestra que el
nivel de influencia es alto. Ademas, el p-valor es de 0.035, siendo inferior a 0.05;
lo que determina que existe una relacion significativa entre los valores. De
acuerdo a las teorias, la rentabilidad es la medida mas comuan del crecimiento y
progreso de una organizacion en cuanto a eficiencia y productividad (Aminah,
Chairina y Yustika, 2017).

Esos resultados concuerdan con el trabajo de investigacion de Cabrera (2019)
con su investigacion elaborada en Ecuador, donde demostré que la planificacion
tributaria permite mantener y maximizar la rentabilidad a través de un
cuestionario, determinando que, el planeamiento tributario y financiero es la
Unica llave para conducir gestiones eficaces y beneficiosas, ya que esta
completamente vinculada con las estrategias y mejoras de la compafiia,
permitiendo prosperar e influir directamente en la rentabilidad de cualquier
empresa, por todo eso, cada empresa deberia efectuar una planeacién en el

marco de sus procesos en el sector empresarial.

De acuerdo al cuarto objetivo de Diagnosticar el nivel de rentabilidad en el
Hospital Privado del Peru, se analizaron los ratios financieros y se obtuvo que:
la variacion del ratio de liquidez entre el afio 2018-2019-2020-2021 no es tan
significativa, es decir la empresa sigue manteniendo un nivel aceptable en
relacion a su nivel de capacidad para hacer frente a cada sol de deuda a la que
esta obligada en el corto plazo, a pesar de la disminucion del rubro efectivo y

equivalente de efectivo que tuvo. Y el ratio no evidencia que tenga un nivel tan
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alto de liquidez, por lo que no esta manteniendo un dinero ocioso.

Estos resultados difieren con lo encontrado con Garcés (2019), en su tesis
realizada en Ecuador, se encargé de evaluar la gestion financiera en la
rentabilidad de la empresa de Servicios Turisticos Hosteria Arrayan y Piedra de
la ciudad de Macas, mediante una muestra de 2 personas y 3 instrumentos: una

guia de entrevista, una guia de observacion y los estados financieros.

De acuerdo a los ratios de rentabilidad, la rentabilidad de la empresa en los afios
2018 y 2019 ha tenido un incremento del 4% de utilidad a comparacion de los
afos 2020 y 2021 ha tenido un incremento del 40% de utilidad; significando que
las ganancias van en aumento por cada sol de accion invertido. Este incremento
puede darse por la reduccion de sus costos, alzas de precios o incremento en

las ventas.

Estos resultados concordaron con lo encontrado Vilchez (2020) quien en su
investigacion desarrollada en la empresa Botica La Estrella en Jaén, busco
determinar la incidencia del planeamiento tributario en la rentabilidad de la misma
empresa, para ello, se estudié una muestra de 3 colaboradores involucrados con
las ventas de la empresa. Asimismo, aplicé tres instrumentos: un cuestionario,
una guia de entrevista y una ficha documental en el que se logré demostrar que
existe una correlacion negativa entre el planeamiento tributario y la rentabilidad
y que, el conocimiento tributario por parte de los trabajadores y personal de la
empresa es necesario, ya que eso les permite evitar omisiones o apelar a

sanciones que pueden ser perjudiciales.

De acuerdo al ratio de solvencia patrimonial, nos demuestra que la empresa ha
tenido solvencia para poder cumplir con sus obligaciones. No obstante, para los
afios 2019, 2020,2021 la variacion disminuye a comparacion del afio 2018,
porque conforme va creciendo la empresa, sus pasivos y patrimonios van en

aumento. Se concluye que la empresa mantiene equilibrio.

Estos resultados difieren con los resultados de Zacarias (2020) quien en su

trabajo elaborado en Huancayo, se enfocO en establecer la relaciéon entre el
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planeamiento tributario y la rentabilidad de las empresas constructoras por medio
de una muestra de 60 empresas y la aplicaciéon de dos instrumentos: un
cuestionario y una guia de revision documental, logrando demostrar que la
mayoria de las empresas no aplican el planeamiento tributario lo cual establece
que, que para el éxito financiero de cualquier empresa que pretende optimizar la
rentabilidad de su empresa, como también las normas y requerimientos en el
tema tributario y evitar contratiempos en cuanto a las sanciones tributarias, se

debe implementar el planeamiento tributario.

De acuerdo al ratio de gestién, exactamente el ratio de gestién de cuentas por
cobrar, permitié determinar que los plazos de cobranza se estan excediendo a
mas de 4 meses en los afios 2018 y 2019. Por lo que, no se conto con liquidez
a corto plazo, en comparacion con los afios 2020 que se excede a 3 meses y

2021 al mes por el cual si se cuenta con liquidez a corto plazo.

Estos resultados concuerdan con lo encontrado con Garcés (2019), quien en su
tesis realizada en Ecuador, se encargd de evaluar la gestion financiera en la
rentabilidad de la empresa de Servicios Turisticos Hosteria Arrayan y Piedra de
la ciudad de Macas, mediante una muestra de 2 personas y 3 instrumentos: una
guia de entrevista, una guia de observacion y los estados financieros,
determinando que la rentabilidad de una empresa permite medir su

competitividad y gestion interna.

Finamente, el dltimo y quinto objetivo, Proponer un sistema de planeamiento
tributario para influir en la rentabilidad en el Hospital Privado del Perd. Con
respecto a la variable planeamiento tributario, se ha creado una propuesta de
solucidn para los principales problemas que se identificaron en la empresa, los
cuales generan un gran impacto negativo en el crecimiento y desarrollo
financiero de la misma. Para ello, se propusieron tres actividades principales:
capacitaciéon del personal, seguimiento de las actividades contables y el

establecimiento de un cronograma en el area contable.
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VI.

CONCLUSIONES

El planeamiento tributario influye en la rentabilidad a un nivel de 87.3%,
es decir que, si la empresa maneja un correcto y adecuado planeamiento
tributario tendra la posibilidad de alcanzar los objetivos trazados de forma
financiera y estructural y al mismo tiempo, de obtener un balance de su
rentabilidad y progresar eficazmente en la productividad dentro del

mercado.

La rentabilidad influye en la infraccion tributaria a un nivel de 74.8%, lo
cual indica que si la empresa no maneja correctamente los mecanismos
necesarios para fijar su rentabilidad de manera propicia, habran mas
posibilidades de incumplir con las normas tributarias y por tanto,

representard un impacto negativo a la productividad de la empresa.

La rentabilidad influye en el régimen de gradualidad a un nivel de 90,5%,
lo cual determina que al promover estrategias adecuadas para mantener
una rentabilidad fija y estable se llevara a cabo un correcto cumplimiento
de las actividades tributarias y se evitaran las penalidades en cuanto al

régimen de gradualidad.

La rentabilidad influye en el fraccionamiento a un nivel de 66.7%,
determinando que, el nivel de rentabilidad de la empresa influye
directamente en la capacidad de la empresa para determinar en cuantas
partes cancelard sus deudas pendientes, sabiendo que, a mayor

rentabilidad mayor oportunidad de tener menos cuotas.

El nivel de rentabilidad del hospital se determind a través de los ratios
financieros: ratios de liquidez, ratios de rentabilidad, ratios de solvencia y
ratios de gestidbn. En cuanto a los ratios de liquidez, el nivel de
productividad de la empresa es aceptable y puede pagar sus obligaciones

tributarias; en los ratios de rentabilidad, el nivel de la empresa es positivo
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y genera bastantes ingresos; en los ratios de solvencia, la empresa
mantiene un equilibrio entre los afios 2018-2021 y en los ratios de gestion,
de los afios 2020-2021 se mejord la liquidez a corto plazo, generando

efectividad en la productividad.

. La propuesta del sistema de planeamiento tributario influye en la
rentabilidad del Hospital Privado del Peri de forma positiva, ya que
permite evaluar la utilidad de la empresa, determinar su productividad y

establecer la ayuda positiva que brinda el analisis de los ratios financieros.
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VIl.  RECOMENDACIONES

Al Hospital Privado del Perq, realizar el pago de los tributos que le corresponden,
en el tiempo establecido y, ademas tomar buenas decisiones considerando las
normas y disposiciones vigentes, con la finalidad de evitar futuras sanciones que

perjudiquen la productividad y, por tanto, la rentabilidad de la institucion.

La institucion debe cumplir con la emision y entrega de los comprobantes de
pago a los clientes a fin de evitar sanciones y el incumplimiento de normas
vigentes. Asimismo, cumplir con la presentacion y elaboracion de los registros y
presentaciones de los libros contables para mantener un orden estructural de los

ingresos y egresos de la empresa.

A la empresa, fomentar la acogida de las subsanaciones por los tributos no
pagados dentro del plazo en casos de extrema urgencia, con la finalidad de
asistir un mecanismo eficaz para cumplir con sus obligaciones tributarias de
forma responsable y, ademas, comprometerse a cumplir con las cancelaciones
de las multas para evitar posibles altercados financieros en la estabilidad de la

empresa.

Al Hospital Privado del Perq, acoger los fraccionamientos por deudas tributarias
con la finalidad de no infringir en la liquidez de la empresa de forma sustancial y
en esa misma linea, acceder a obtener flexibilidad de pagos en los
fraccionamientos con el fin de cumplir adecuadamente las cuentas pendientes

sin perjudicar el progreso de la empresa.

A la empresa, considerar que el patrimonio neto que genera es idéneo para
producir suficientes beneficios econémicos, con la finalidad e incrementar su
productividad y estabilidad en el mercado, asimismo, el patrimonio es el
apropiado para el desarrollo de sus actividades, tanto financieras como

tributarias y el correcto cumplimiento de sus obligaciones.

A la empresa, el beneficio neto debe ser analizado para saber si es conveniente

ante la inversion con la finalidad de evaluar las decisiones financieras y
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tributarias en el transcurso del funcionamiento de la empresa, asimismo, debe

generar una adecuada rentabilidad los ingresos en la empresa para asegurar su
equilibrio y estancia economica.

Al Hospital Privado del Peru, fomentar el andlisis de la rentabilidad de forma
constante y responsable con la finalidad de generar mejores ingresos y potenciar
la correcta evaluacién de los egresos en funcidon de sus activos, asimismo,
realizar acoger el plan propuesta para manejar y tener ambas variables bajo

control y no infringir en el cumplimiento de sus obligaciones.
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VIll. PROPUESTA

Titulo:

Influencia del planeamiento tributario en la rentabilidad de Hospital
Privado del Peru, 2018-2021

[. Introduccién

En las empresas publicas y privadas existen deficiencias con respecto al
uso y aplicacion del planeamiento tributario, como una herramienta eficaz en el
control de ingresos y egresos de cualquier empresa, lo cual finalmente, impacta
de forma negativa en el crecimiento y desarrollo de la empresa y, sobre todo, en
sus niveles de rentabilidad, pues las actividades financieras que se realizan no
siguen un orden ni una estructuracién acertada. El planeamiento tributario
permite cumplir con los procedimientos financieros de forma legal, transparente
y responsable, con la finalidad de cumplir con sus obligaciones ante la ley. En
muchas empresas del sector privado del Perd, el cumplimiento de las
obligaciones legales y los tributos constitucionales es una tarea muy compleja,
porque no han adaptado las herramientas adecuadas para el desarrollo de sus
obligaciones tributarias y, en consecuencia, los niveles financieros de las
empresas se ven afectados, sobre todo por el factor de la rentabilidad. La
presente propuesta se fundamenta en la necesidad de que las empresas, sobre

todo, el Hospital Privado del Per(, cuenten con un buen planeamiento tributario,
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en base a actividades de control en el equipo de trabajo y en herramientas para
optimizar las funciones financieras y tributarias de las empresas. Como
alternativas de solucion, se considera realizar capacitaciones del personal,
seguimiento a las actividades contables y establecimiento de un cronograma en

el area contable.

Il. Diagnéstico situacional
2.1 Resefia de la empresa

Afo de inicio de operaciones: 2008

Rubro: Prestacion de servicios médicos hospitalarios
NUmero de empleados: 200

Filiales: Piura

Servicios que brinda: atencibn de emergencias en las diferentes
especialidades: neurologia, nefrologia, pediatria, oftalmologia, ginecologia,

dermatologia, odontologia, otorrinolaringologia.

2.2 Vision

“‘En el ano 2025 somos una clinica gestionada desde una plataforma
digital nica que integra todos los servicios, dispositivos médicos y servicios no
meédicos de nuestra organizacion dando soporte a los procesos de diagndstico y
tratamiento de nuestros pacientes, asi como el seguimiento domiciliario o extra
hospitalario, utilizando tecnologia en tiempo real, incluyendo Sistemas de
Informaciéon Médica, bases de datos, realidad virtual, realidad aumentada e
inteligencia artificial, lo que nos permite ademas utilizar dicha tecnologia para
ampliar nuestra area de influencia a través de la telemedicina fuera de la Region
Piura”.
2.3 Misioén

La CLINICA HOSPITAL PRIVADO DEL PERU, es un establecimiento
privado con CATEGORIA II-1, que brinda atencién integral y especializada a la

poblacién de la Region Piura, a través de sus servicios ambulatorios, de

hospitalizacion y emergencia para la recuperacion y rehabilitacion de la salud,
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por personal médico altamente especializado y equipamiento de udltima
generacion con calidad, calidez, oportunidad plena respecto a la interculturalidad
y los derechos fundamentales de las personas.
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2.4 Estructura organica
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\ T I \
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\ : T \
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nterna Unidad de od d Unidadde  Unidad de nd ‘ ‘ o Servicio de ‘ HUMANOS
W i Unidad de ; Unidad de Unidad de Unidad de Servicio -
Auditoria Médica ~ Economiay Logistica Costos y Conveniosy | o @ stica A0 He lad o Ayuda al Servicio de
Finanzas Produccion Seguros Comunicacion Admisién e Mefillcp Diagnéstico Atencién Unidad
Oficina d e Imagen Historias Quirdrgico v Ambulatoria |~ p nida :
- icina de Institucional Médicas : St
| ?_2;')222: | Adquisicione Tratamiento
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Quirdrgico [ Imagenes
Unidad de
— Centro Unidad de
Obstétrico —  Nutricion
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24F.OD.A

Fortalezas

-Personal especializado en los
servicios médicos.

-Personal eficiente en el trabajo hacia
su institucion.

-Evaluacion progresiva de los alcances
con respecto a las metas trazadas.
-Atencién de la poblacién en el seguro
social de salud (ESSALUD) de acuerdo
a las politicas del Sector.
-Asociaciones con otras instituciones
de salud publica y privada.

-Equipos médicos avanzados.

Debilidades

-Falta de planes para la recuperacion
de aparatos médicos.

-Sistema de informacién defectuoso.
-Falta de instrumentos de calidad para
la mejora de servicios que imparte el
Hospital.

-Promocion pobre de los servicios que
ofrece el Hospital.

-Falta de incentivos y motivaciones
econémicas en relacion con el
desempeiio de los trabajadores.

Oportunidades

-Camparias de promocion y prevencion
de la salud a los clientes del Hospital.
-Compromiso con la politica de
aseguramiento universal en la salud.
-Mejora de la oferta de los servicios y
especialidades médicas y de
diagndstico que brinda el Hospital.
-Mejora de las rutas de llegada al
Hospital.

-Soporte de las autoridades locales,
regionales y nacionales para cumplir
los objetivos del Hospital.

Amenazas

-Insuficiencia de profesionales médicos
especializados.

-Aumento del establecimiento privado
de exdmenes de diagnéstico vy
medicinas en el entorno del hospital.
-Procesos complejos y tediosos para la
inversion en Salud.

-Desorden en los estilos de vida de la
poblacion.
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MEFI

Calificacion
del
Peso |Hospital
del Privado del |Peso
Factores determinantes del éxito sector | Peru ponderado
FORTALEZAS
Personal especializado en los servicios médicos.
25% 3 0.75
Personal eficiente en el trabajo hacia su institucion.
8% 3 0.24
Evaluacion progresiva de los alcances con respecto a
las metas trazadas. 7% 3 0.21
Atencion de la poblacién en el seguro social de salud
(ESSALUD) de acuerdo a las politicas del Sector. 5% 3 0.15
Asociaciones con otras instituciones de salud publica y
privada. 4% 3 0.12
Equipos médicos avanzados.
3% 3 0.09
DEBILIDADES
Falta de planes para la recuperacién de aparatos
médicos. 15% 2 0.3
Sistema de informacion defectuoso.
14% 2 0.28
Falta de instrumentos de calidad para la mejora de
servicios que imparte el Hospital. 9% 2 0.18
Promocion pobre de los servicios que ofrece el Hospital.
4% 2 0.08
Falta de incentivos y motivaciones econdmicas en
relacion con el desempefio de los trabajadores. 6% 2 0.12
100% 2.52
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MEFE

Calificacion
del

Peso |Hospital

del Privado del |Peso
Factores determinantes del éxito sector |Peru ponderado
OPORTUNIDADES
Campafias de promocion y prevencion de la salud a los
clientes del Hospital.

17% |3 0.51
Compromiso con la politica de aseguramiento universal
en la salud.

12% |3 0.36
Mejora de la oferta de los servicios y especialidades
meédicas y de diagndstico que brinda el Hospital.

11% |3 0.33
Mejora de las rutas de llegada al Hospital. 7% 3 0.21
Soporte de las autoridades locales, regionales y
nacionales para cumplir los objetivos del Hospital. 5% 3 0.15
AMENAZAS
Insuficiencia de profesionales médicos especializados. |18% |2 0.24
Aumento del establecimiento privado de exadmenes de
diagnéstico y medicinas en el entorno del hospital.

15% |2 0.3
Procesos complejos y tediosos para la inversion en
Salud. 9% 2 0.18
Desorden en los estilos de vida de la poblacién. 6% 2 0.12

100% 2.4
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Il. Plan de actividades

N° | Actividad Responsable Tiempo Beneficiario
1 | Capacitacion  de | Contador Enero-Marzo Empresa
personal Clientes
Proveedores
2 | Seguimiento a la | Contador Enero- Empresa
actividad contable Diciembre
3 | Establecimiento de | Contador Enero- Empresa
un cronograma en Diciembre
el area contable

IV. Desarrollo de actividades
Actividad 1.- Capacitacion de personal

De acuerdo a la actividad numero 1 titulada “Capacitaciéon
del personal” se ha elegido porque existe una gran deficiencia del
conocimiento por parte del personal contable y administrativo sobre
el manejo del plan tributario y contable eficiente y los conceptos
requeridos para el cumplimiento adecuado de las obligaciones
tributarias y financieras de la empresa.

Esta actividad estara a cargo de la Jefa del area contable y
del administrador, quienes se encargaran de realizar dos
capacitaciones por mes para impartir los saberes necesarios sobre
plan tributario y contable y obligaciones tributarias, a través de
talleres didacticos e informativos.

El publico seleccionado a quién se le impartira las
capacitaciones definidas son las areas mas involucradas en el
problema tratado: el area de contabilidad, facturacion, logistica,
recursos humanos y caja.

La meta a cumplir es que el 90% de las personas de las
areas mencionadas de la empresa logren adquirir los
conocimientos adecuados sobre el plan tributario y contable y las
obligaciones tributarias, con el fin de que realicen correctamente
sus funciones sin caer en errores 0 confusiones que puedan

generar problemas financieros en la empresa, sobre todo



vinculados con el concepto de la rentabilidad y su progreso.

Actividad 2.- Seguimiento a la actividad contable

De acuerdo a la actividad numero 2 titulada “Seguimiento de
la actividad contable”, se ha elegido porque se debe administrar
correctamente la secuencia del proceso contable, la revision de los
libros contables y la estimacion de ingresos y egresos de forma
mensual con el fin de que la empresa mantenga informes
responsables y con toda la informacion actualizada vy
correspondiente.

El area que estara a cargo de esta actividad sera el area de
contabilidad, quien debera organizar un seguimiento entre las areas
involucradas para los diferentes procesos contables y tributarios, a
fin de velar por los puntos criticos de la entidad.

Este seguimiento de actividades esta dirigido a las areas mas
involucradas en el problema tratado: el area de contabilidad,

facturacion, logistica, recursos humanos y caja.

La meta es lograr que la empresa cuente con un seguimiento
adecuado y progresivo sobre el proceso contable, los libros
contables y la estimacion de los ingresos y egresos de forma
mensual, con el objetivo de evaluar minuciosamente la evolucién y

el progreso de la empresa en los meses actuales.

Actividad 3.- Establecimiento de un cronograma en el area contable

De acuerdo a la actividad numero 3 titulada “Establecimiento
de un cronograma en el area contable” se ha elegido porque es
necesario registrar adecuadamente las operaciones realizadas y
las que faltan por realizar en la empresa en los tiempos precisos y
reales con el fin de evitar multas, posible evasion a las obligaciones
tributarias y otras normas del Cdédigo Tributario. El area de
contabilidad, sera exclusivamente responsable de la organizacion
del cronograma de forma mensual entre las areas involucradas

para los diferentes procesos contables tributarios a fin de velar por



los puntos criticos de la entidad.
Esta actividad esta dirigida a las areas mas involucradas
como: el area de facturacion, logistica, recursos humanos y caja.
La finalidad es obtener una representacion grafica del
seguimiento del proceso contable en la estructuracion de las
actividades realizadas y las que se encuentran por completar, para
administrar correctamente los recursos de la empresa y generar

una mayor rentabilidad.
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ANEXOS

Anexo 01: Matriz de operacionalizacion de variables

VARIABLES DE DEFINICION DEFINICION / ESCALA DE
ESTUDIO CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSION INDICADORES MEDICION
Planeamiento Ramos (2018), el |El planeamiento Omitir
tributario . . . : L comprobantes de
planeamiento tributario | tributario implica L .
Infraccion tributaria | pago
se define como el |el conocimiento
grupo de opciones | de los
legales que debe | trabajadores
cumplir un | sobre las leyes
. : . Ordinal
contribuyente o una | tributarias, por Incumplir el
empresa, en este caso, | ende, esta registro en los
. _ libros de
con el proposito de | variable se puede contabilidad
llevar todos sus | medir mediante
procesos financieros | un cuestionario.
de forma legal vy




transparente y cumplir
con las obligaciones
derivadas por el
Estado.

Descuidar las
condiciones
establecidos por la
Administracion
Publica

El régimen de
gradualidad

Impugnacion de la
multa

Subsanacion de la
obligacion
tributaria

Descuento segun
articulo 176° del
Cadigo tributario




Descuento segun
el articulo 178° del
Caodigo Tributario

El fraccionamiento

Flexibilidad de
pago

Ayuda al deudor
tributario




Fraccion de pagos

VARIABLE DE DEFINICION DEFINICION DIMENSION ESCALA DE
INDICADORES 4
ESTUDIO CONCEPTUAL OPERACIONAL MEDICION
Rentabilidad Sanchez  (2020) la Capital Propio Beneficio neto /
rentabilidad es el medio La rentabilidad es patrimonio neto *
econémico mediante el | N2 variable que 100
implica la
cual se transportan
namero de medios, aplicacion de
terial ratios de capital
materiales, recursos Ordinal

financieros y humanos,
con el objeto de

progresar y crecer en un

propio,  ventas,
general y capital
total. Esta

variable se puede




contexto, debido a un
esfuerzo realizado
durante  un  tiempo

determinado.

medir mediante
un andlisis
documental.

Rentabilidad de | Resultado neto /
ventas ventas * 100
Rentabilidad EBIT (resultado de
general explotacion /
activos totales

medios * 100)




Rentabilidad
capital total

de

Beneficio neto/
(fondos propios +
deuda financiera +

minoritarios) *100




Anexo 02: Matriz de consistencia

Titulo: Influencia del planeamiento tributario en la rentabilidad de Hospital Privado del Pera, 2018-2021

Formulaciéon del

Objetivos Hipotesis Variables Dimensiones
problema
General
General El  planeamiento
Determinar la influencia | tributario si influye Infraccion tributario
del planeamiento | de manera .
. . o Planeamiento - .
tributario en la | significativa en la tributario Régimen de gradualidad
rentabilidad de Hospital | rentabilidad de
Privado del Peru, 2018- | hospital  Privado Fraccionamiento
2021. del Peru, 2018-
2021.
Especificos
General Determinar la influencia
¢,Coémo influye el | de rentabilidad con la
planeamiento tributario en | infraccion tributaria.
la rentabilidad de Hospital Rentabilidad econémica
Privado del Perd, 2018- | Determinar la influencia
20217 de la rentabilidad con el
régimen de gradualidad. Rentabilidad financiera
Rentabilidad

Determinar la influencia
de la rentabilidad en el
fraccionamiento.

Diagnosticar el nivel de
rentabilidad en el Hospital
Privado del Pera.

Ratios financieros




Proponer un sistema de
planeamiento  tributario
para influir en la
rentabilidad en el Hospital
Privado del Pera.
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Anexo 05: Instrumentos aplicados
Variable planeamiento tributario

oo INVESTIGA

e%% UCV ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

Estimado personal de la empresa Hospital Privado del PerU SAC.

Sres. Hospital Privado del PerU SAC tenemos el agrado de dirigirnos al area contable de su
prestigiosa empresa con el fin de solicitar permiso para realizar una encuesta que tiene por
finalidad el obtener informacidn acerca del Planeamiento Tributario y la Rentabilidad.

| N(

Marque con un (X) segln los criterios siguientes:

TA: (Totalmente de acuerdo) A: (De Acuerdo) I: (Indiferente)
D: (En desacuerdo) TD: (Totalmente en desacuerdo)
DimensiOn N° Descripcion Respuestas
item TA | A | D | TD
1 Realiza el pago de los
tributos que le
. corresponden.
Infraccion
Tributaria
2 Cumple con la emision y
entrega de los

comprobantes de pago.

3 Cumple con los registros y
presentacion de los libros
contables.

4 Las decisiones tributarias de
la empresa, se aceptan
considerando las
normas y disposiciones de
las normas vigentes.

5 La entidad acoge a las
El régimen de subsanaciones  por los
Gradualidad tributos no pagados dentro
del plazo.

6 El deudor tributario cumple
con las cancelaciones de las
multas.

7 La empresa se rige a los
porcentajes de gradualidad
para acogerse a las




sanciones

8 Cuenta con las flexibilidades
| de pagos en los

i i fraccionamientos.
Fraccionamiento accionamientos

9 La Administracién Tributaria
ayuda al deudor tributario.

10 La empresa se acoge a
fraccionamientos por
deudas tributarias.

Variable rentabilidad

oo INVESTIGA

oo UCV
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

Estimado personal de la empresa Hospital Privado del Peru SAC.

Sres. Hospital Privado del Per( SAC tenemos el agrado de dirigirnos al area contable de su
prestigiosa empresa con el fin de solicitar permiso para realizar una encuesta que tiene por
finalidad el obtener informacidn acerca del Planeamiento Tributario y la Rentabilidad.

Sl N(

Marque con un (X) segln los criterios siguientes:

TA: (Totalmente de acuerdo) A: (De Acuerdo) I: (Indiferente)
D: (En desacuerdo) TD: (Totalmente en desacuerdo)
DimensiOn N° Descripcion Respuestas
item TA | A | | D | D
1 El patrimonio neto de Ila
empresa es iddéneo para
Capital generar suficientes
) beneficios econdmicos.
propio
2 El patrimonio de la empresa
es el apropiado para el
desarrollo de sus
actividades.
3 El  beneficio neto es
analizado para saber si es
conveniente ante la

inversion.




Rentabilidad de
ventas

Generan una adecuada
rentabilidad los ingresos en
la empresa.

Se efectia algin control
sobre los gastos de ventas y
administrativos.

Las ventas netas se
mantienen en los niveles
planeados.

Rentabilidad
general

Los activos totales de Ia
empresa son adecuados
para generar beneficios
econdmicos.

La empresa considera la vida
atil de sus activos totales.

Rentabilidad de
capital propio

Se realiza de manera
constante un adecuado
analisis de rentabilidad.

10

Se realiza un analisis para
verificar la  rentabilidad
financiera.




Anexo 06: Validacion de instrumentos
FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS: Doctor JAIME LARAMIE CASTANEDA GONZALES
(¢ES METODOLOGO? ¢(ES TEMATICO?)
TITULO DE PROYECTO DE INVESTIGACION: “Influencia del planeamiento tributario en la

rentabilidad de Hospital Privado del Pera, 2018-2021”

Indicadores Criterios Deficiente Regular Buena Muy Buena
0-20 21-40 41 - 60 61 —-80
6 |10 | Y] 20|23 |3 |44 |56 | 61|66 || 76
ASPECTOS DE VALIDACION g g i é %
10 15 0 25 0 35 40 5 50 5 60 65 70 5 80
1.Claridad Esta formulado con un
lenguaje apropiado
o Esta expresado en
2.0bjetividad conductas
observables
. Adecuado al enfoque
3.Actualidad tedrico abordado en la

investigacion

L Existe una

4.0rganizacién | organizacion  Iégica
entre sus items

L Comprende los

5.Suficiencia aspectos necesarios

en cantidad y calidad.

6.Intencionalida
d

Adecuado para valorar
las dimensiones del
tema de la
investigacion

7.Consistencia

Basado en aspectos
tedricos-cientificos de
la investigacion

8.Coherencia

Tiene relacion entre
las variables e
indicadores

9.Metodologia

La estrategia
responde a la
elaboracion de la
investigacion

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalle la pertinencia, eficacia del Instrumento que se
esta validando. Debera colocar la puntuacion que considere pertinente a los diferentes enunciados.
Piura, Julio del 2022

Nombre y JAIME LARAMIE CASTANEDA

Apellidos GONZALES

DNI 41418490

Teléfono 970582987 s Aotms domarh Cosatnds Gonmtive
E-mail: jcastanedago8l@ucvvirtual.edu.pe




Uucv
UNIVERSIDAD CONSTANCIA DE VALIDACION

CESAR VALLEJO

Yo, JAIME LARAMIE CASTANEDA GONZALES; con DNI N° 41418490 registrado con cddigo N.°
SUNEDU N°¢, profesién Contador Publico; Doctorado en Contabilidad; desempefiandome
actualmente como CARGO QUE DESEMPENE A LA FECHA A NIVEL PROFESIONAL; por medio
de la presente hago constar que he revisado con fines de validacidn los instrumentos los cuales se
aplicaran en el proceso de la investigacion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes apreciaciones.

INTRUMENTOS DEFICIENTE ACEPTABLE BUENO MUY BUENO EXCELENTE

Claridad

Obijetividad

Actualidad

Organizacion

Suficiencia

Intencionalidad

Consistencia

Coherencia

© ©f N o o A~ W NP
XX | X | X|X|X|Xx]|Xx]|Xx

Metodologia

En sefal de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura, Julio del 2022.
Apellidos y Nombres  : JAIME LARAMIE CASTANEDA GONZALES

DNI 141418490
Especialidad : ADMINISTRACION

E-mail : jcastanedago8l@ucvvirtual.edu.pe
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DOCUMENTOS DE IDENTIDAD: 41418490

ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION

GRADO(S) ACADEMICO(S) (mencion y universidad que otorga): Dr.
Gestidn publica y gobernabilidad. Universidad Cesar Vallejo — Chiclayo. MG.
DOCENCIA UNIVERSITARIA Y GESTION EDUCATIVA. UNIVERSIDAD
PRIVADA ALAS PERUANAS

5. DIRECCION: NAZARETH 486

TELEFONO: 970582987

Licenciado en Administracion de Empresa, colegiado y habilitado para
ejercer la profesion, con maestria en Docencia Universitaria y Gestion
Educativa, registrado en DINA con 5 afios de experiencia en el sector
publico en las areas de administracion, logistica, marketing y recursos
humanos, con conocimientos solidos en contrataciones del estado, y manejo
de almacenes a gran escala y con 9 aflos de experiencia en empresa
privada, como docente de pre grado, cursos de segunda titulacion para
técnicos y cursos de titulacion para obtener grado profesional. Poseo valores
éticos, morales, y alto grado de identificacion con los objetivos

organizacionales.

LOGROS Y RECONOCIMIENTOS Y FELICITACIONES
Expositor de articulo cientifico en la Ill Jornada de Investigacion de Ciencias
Administrativas (Reconocimiento)
Abril 2016.
Al mejor Catedratico del semestre 2015 - Il (Reconocimiento)
Febrero 2016.
Al mejor Catedratico del semestre 2015 - | (Reconocimiento)



Diciembre 2015.
Curso taller: Formacién de pares evaluadores de programas académicos
(Reconocimiento)

Noviembre 2015.

. dadumo Lavwmnly Cataioda Gormialvs



Variable planeamiento tributario

oo e INVESTIGA
%% Ucv

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Estimado personal de la empresa Hospital Privado del Pert SAC.

Sres. Hospital Privado del Peru SAC tenemos el agrado de dirigirnos al area contable de
su prestigiosa empresa con el fin de solicitar permiso para realizar una encuesta que tiene
por finalidad el obtener informacion acerca del Planeamiento Tributario y la
Rentabilidad.

SI NO

Marque con un (X) segun los criterios siguientes:

TA: (Totalmente de acuerdo) A: (De Acuerdo) I: (Indiferente)
D: (En desacuerdo) TD: (Totalmente en desacuerdo)
Dimensién N° Descripcidn Respuestas
Item TA| A| 1| D | 1D

1 Realiza el pago de los
tributos que le corresponden.

Infraccién

Cumple con la emision y
entrega de los comprobantes
de pago.

Tributaria 2

3 Cumple con los registros y
presentacion de los libros
contables.

4 Las decisiones tributarias de
la empresa, se aceptan
considerando las
normas y disposiciones de
las normas vigentes.

5 La entidad acoge a las
El régimen de subsanaciones  por  los
Gradualidad tributos no pagados dentro
del plazo.

6 | El deudor tributario cumple
con las cancelaciones de las
multas.




La empresa se rige a los
porcentajes de gradualidad
para acogerse a las sanciones

El
Fraccionamiento

Cuenta con las flexibilidades
de pagos en los
fraccionamientos.

La entidad Publica ayuda al
deudor tributario.

10

La empresa se acoge a
fraccionamientos por deudas
tributarias.

(8]




FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS: Mgtr. CPC Juan Carlos Wilson Gil
TITULO DE PROYECTO DE INVESTIGACION: “Influencia del planeamiento tributario en la rentabilidad de Hospital Priv

ANEXO N° 08: VALIDEZ DE EXPERTOS

Deficiente

Indicadores I Criterios 0-20

Regular
21-40

Buena
41 -60

Muy Buena
61-80

ado del Peru, 2018-2021"

Excelente
81-100

ASPECTOS DE VALIDACION 9 & | (48

21

26

31

36 a1

46 51

61

gl

76

81 86 91 9%

5 10 15 | 20

25

30

35

40 | 45

50 | 55

65

70

75

85 | 90 | 95 | 100

1.Claridad Esta formulado con un
lenguaje apropiado

Esta expresado en

2 Objetividad
conductas observables

Adecuado al enfoque
3 Actualidad tedrico abordado en la
investigacion

Existe una organizacion

4 Organizacion = p
légica entre sus items

N Comprende los aspectos
5 Suficiencia necesarios en cantidad y
calidad.

5 ) Adecuado para valorar
6. las  dimensi del
tema de la investigacion

N N Basado en aspectos
7.C tsdricos-ci prsi

investigacion

Tiene relacion entre las
vanables e indicadores

8.Coherencia

La estrategia responde a
la elaboracion de la

investigacion

9 Metodologia

100

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalie la

diferentes enunciados.

Nombre y Apellidos Juan Carlos Wilson Gil

eficacia del

DNI 02624815

Teléfono 969400812

E-mail: juanwilsongil@hotmail.com

que se esta

Debera colocar la puntuacién que considere pertinente a los

Piura, 04 de julio 2022

e T W@V

Mgtr. CPC Juan Carlos Wilson Gil




ucv

iy CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Juan Carlos Wilson Gil, identificado con DNI N° 02624815, registrado con coédigo N.° SUNEDU N°052-
019153, profesion Contador Publico; Magister en Gestion Publica; desempenandome actualmente como
DOCENTE DE LA UNIVERSISDAD CESAR VALLEJO; por medio de la presente hago constar que he revisado
con fines de validacion los instrumentos los cuales se aplicaran en el proceso de la investigacion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes apreciaciones.

INTRUMENTOS DEFICIENTE | ACEPTABLE | BUENO | MUY BUENO EXCELENTE

Claridad
Objetividad
Actualidad

Organizacién

Suficiencia

Intencionalidad

Consistencia

Coherencia

©f of Nf of of A W N =
XX | XXX |[X|X|X]|X

Metodologia

En sefial de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura, 04 de julio 2022.

Apellidos y Nombres : Juan Carlos Wilson Gil
DNI 1 02624815

Especialidad : Contador Publico

E-mail : juanwilsongil@hotmail.com

/”@
mnupetd

Mgtr. CPC Juan Carlos Wilson Gil

Variable Rentabilidad



o%%® INVESTIGA
oo UCV
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Estimado personal de la empresa Hospital Privado del Peru SAC.

Sres. Hospital Privado del Perl SAC tenemos el agrado de dirigirnos al area contable de
su prestigiosa empresa con el fin de solicitar permiso para realizar una encuesta que tiene
por finalidad el obtener informacidn acerca del Planeamiento Tributario y la
Rentabilidad.

SI NO
Marque con un (X) segun los criterios siguientes:

TA: (Totalmente de acuerdo) A: (De Acuerdo) I: (Indiferente)
D: (En desacuerdo) TD: (Totalmente en desacuerdo)

Dimension N° Descripcién Respuestas

item TA | A I D | TD

1 El patrimonio neto de la
empresa es idoneo para
generar suficientes beneficios

Capital S
econdmicos.

TOPio
PR 2 El patrimonio de la empresa
es el apropiado para el
desarrollo de sus actividades.

3 El beneficio neto es
analizado para saber si es
conveniente ante la
inversion.

4 Generan una  adecuada
Rentabilidad:de rentabilidad los ingresos en
la empresa.

ventas ~ .
5 Se efectia algin control

sobre los gastos de ventas y
administrativos.

6 Las ventas mnetas se
mantienen en los niveles
planeados.

7 Los activos totales de la
Reniahiiid empresa son adecuados para
generar beneficios

general .
€Cconomicos.




8 La empresa considera la vida
util de sus activos totales.
Rentabilidad de 9 Se realiza de manera
capital propio constante un  adecuado
analisis de rentabilidad.
10 | Se realiza un analisis para

verificar la  rentabilidad
financiera.




ANEXO N° 08: VALIDEZ DE EXPERTOS

FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS: Mgtr. CPC Juan Carlos Wilson Gil
TITULO DE PROYECTO DE INVESTIGACION: “Influencia del planeamiento tributario en la rentabilidad de Hospital Privado del Perd, 2018-2021"

Deficiente Regular Buena Muy Buena Excelente
Indicadores I Criterios 0-20 21-40 41-60 61-80 81-100

o 6 1 16 21 26 31 36 a1 46 51 56 61 66 k4l 76 81 86 91 9%
5 10 15 |20 | 25 | 30 | 35 40 | 45 | 50 | 55 | 60 65 70 | 75| 80 |8 | 9 | 95 | 100

ASPECTOS DE VALIDACION

1.Claridad Esta formulado con un ©
lenguaje apropiado

2 Objetividad Esta expresado  en -
conductas observables
Adecuado al enfoque

3dchuelidad tedrico abordado en la 0
investigacion

4 Organizacion Existe una organizacion 100

Iégica entre sus items

B Comprende los aspectos
5 Suficiencia necesarios en cantidad y *
calidad.
) ) Adecuado para valorar
6 las  di i del *

tema de la investigacion

Basado en aspectos

7 Consistenci Lodri do la %
investigacion
8 Coherencia Tiene relacion entre las 96
vanables e indicadores
La estrategia responde a
9 Metodologia la elaboracion de la %
investigacion
INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalie la eficacia del que se esta Debera colocar la puntuacién que considere pertinente a los
diferentes enunciados.

Piura, 04 de julio 2022

Nombre y Apellidos Juan Carlos Wilson Gil

i e 1Y Q;’/&/@
DNI 02624815 Nl
Teléfono 969400812 Mgtr. CPC Juan Carlos Wilson Gil

E-mail: juanwilsongil@hotmail.com




ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Juan Carlos Wilson Gil, identificado con DNI N° 02624815, registrado con coédigo N.° SUNEDU
N©°052-019153, profesion Contador Publico; Magister en Gestion Publica; desempefiandome actualmente
como DOCENTE DE LA UNIVERSISDAD CESAR VALLEJO; por medio de la presente hago constar
que he revisado con fines de validacién los instrumentos los cuales se aplicaran en el proceso de la
investigacion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes apreciaciones.

INTRUMENTOS

DEFICIENTE ACEPTABLE | BUENO | MUY BUENO

EXCELENTE

1. Claridad

Objetividad

Actualidad

Organizacion

Suficiencia

Intencionalidad

Consistencia

Coherencia

©f ® Nl @ of A DN

Metodologia

XX XXX |X|X|X|X

En sefal de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura, 04 de julio 2022.

Apellidos y Nombres

DNI
Especialidad

E-mail

: Juan Carlos Wilson Gil
: 02624815
: Contador Publico

: juanwilsongil@hotmail.com

S
</
WS S

Mgtr. CPC Juan Carlos Wilson Gil




Hoja de vida

DATOS GENERALES

1.1. Lugar de nacimiento: Piura

1.2. DNI: 02624815
1.3. Domicilio: Calle Huancabamba 137, Santa Rosa, Veintiseis de octubre, Piura, Piura.
1.4. Teléfonos: 969400812

1.5. E-mail: juanwilsongil@hotmail.com

1.6. ORCID: 0000-0003-4362-4422

LOGROS Y RECONOCIMIENTOS Y FELICITACIONES

Contador Publico Colegiado, Auditor y Perito Contable, Docente Universitario en Universidad Cesar
Vallejo, Universidad Nacional de Piura, y Universidad Alas Peruanas, Gerente General de la empresa
WILSON & WILSON ASOCIADOS S.A.C., asesor Contable, Financiero y laboral de Centros educativos
Particulares y Nacionales.



Variable Planeamiento Tributario

oo e INVESTIGA
%% Ucv

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Estimado personal de la empresa Hospital Privado del Pertl SAC.

Sres. Hospital Privado del PerU SAC tenemos el agrado de dirigirnos al area contable de
su prestigiosa empresa con el fin de solicitar permiso para realizar una encuesta que tiene
por finalidad el obtener informacion acerca del Planeamiento Tributario y la
Rentabilidad.

SI NO

Marque con un (X) segun los criterios siguientes:

TA: (Totalmente de acuerdo) A: (De Acuerdo) I: (Indiferente)
D: (En desacuerdo) TD: (Totalmente en desacuerdo)
Dimensién N° Descripcidn Respuestas
Item TA| A| I | D | 1D

1 Realiza el pago de los
tributos que le corresponden.

Infraccion —
Tributaria 2 Cumple con la emision y
entrega de los comprobantes

de pago.

3 Cumple con los registros y
presentacion de los libros
contables.

4 Las decisiones tributarias de
la empresa, se aceptan
considerando las
normas y disposiciones de
las normas vigentes.

5 La entidad acoge a las
El régimen de subsanaciones  por  los
Giadualidad tributos no pagados dentro
del plazo.

6 | El deudor tributario cumple
con las cancelaciones de las
multas.




La empresa se rige a los
porcentajes de gradualidad
para acogerse a las sanciones

El
Fraccionamiento

Cuenta con las flexibilidades
de pagos en los
fraccionamientos.

La Administracion
Tributaria ayuda al deudor
tributario.

10

La empresa se acoge a
fraccionamientos por deudas
tributarias.

(8]




ANEXO N° 08: VALIDEZ DE EXPERTOS

FICHA DE V{\LIDACK'JN DE EXPERTOS: Mgtr. CPC Maria Rosario Calle Estrada
TITULO DE PROYECTO DE INVESTIGACION: “Influencia del planeamiento tributario en la rentabilidad de Hospital Privado del Peru, 2018-2021"

Deficiente Regular Buena Muy Buena Excelente
Indicadores I Criterios 0-20 21-40 41-60 61-80 81-100

o 6 1 16 21 26 31 36 a1 46 51 56 61 66 k4l 76 81 86 91 9%
5 10 15 |20 | 25 | 30 | 35 40 | 45 | 50 | 55 | 60 65 70 | 75| 80 |8 | 9 | 95 | 100

ASPECTOS DE VALIDACION

1.Claridad Esta formulado con un .
lenguaje apropiado

2 Objetividad Esta expresado  en .
conductas observables
Adecuado al enfoque

Jclualidad tedrico abordado en la X
investigacion

4 Organizacion Existe una organizacion «

Iégica entre sus items

N Comprende los aspectos
5 Suficiencia necesarios en cantidad y X
calidad.

5 ) Adecuado para valorar
6. las  dimensi del
tema de la investigacion

N . Basado en aspectos
7.0 tedricos-Gi do la X

investigacion

8 Coherencia Tiene relacion entre las -
vanables e indicadores

La estrategia responde a
9 Metodologia la elaboracion de la -

investigacion

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalie la eficacia del que se esta Debera colocar la puntuacién que considere pertinente a los

diferentes enunciados.
Piura, Junio del 2022

Nombre y Apellidos Maria Rosario Calle Estrada

DNI 02677433
Teléfono 944670446
E-mail: chcallee@gmail.com

Mgtr. CPC Maria Rosario Calle Estrada
Mat. 564




ucv

iy CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Calle Estrada Maria Rosario; con DNI N° 02677433, registrado con cédigo SUNEDU N°052-093515
profesion Contadora Publica; Mgrt. Gestion Publica; desempefiandome actualmente como Docente de
la Universidad César Vallejo; por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de

validacion los instrumentos los cuales se aplicaran en el proceso de la investigacion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes apreciaciones.

INTRUMENTOS DEFICIENTE ACEPTABLE | BUENO | MUY BUENO EXCELENTE

Claridad
Objetividad
Actualidad

Organizacion

Suficiencia

Intencionalidad

Consistencia

Coherencia

© ©f N[ o of A W Nf =

XX | XXX X|[X|X]|X

Metodologia

En sefial de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura Junio del 2022.

Apellidos y Nombres : Calle Estrada Maria Rosario
DNI 102677433

Especialidad : Gestion Publica

E-mail : chcallee@gmail.com

Mgtr. CPC Maria Rosario Calle Estrada
Mat. 564



Variable Rentabilidad

oo INVESTIGA
%%% Ucv

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

Estimado personal de la empresa Hospital Privado del Peru SAC.

Sres. Hospital Privado del Perl SAC tenemos el agrado de dirigirnos al area contable de
su prestigiosa empresa con el fin de solicitar permiso para realizar una encuesta que tiene
por finalidad el obtener informacidn acerca del Planeamiento Tributario y la
Rentabilidad.

SI NO

Marque con un (X) segUn los criterios siguientes:

TA: (Totalmente de acuerdo) A: (De Acuerdo) I: (Indiferente)
D: (En desacuerdo) TD: (Totalmente en desacuerdo)
Dimension N° Descripcién Respuestas
Item TA | A I | D| TD

1 El patrimonio neto de la
empresa es idoneo para
generar suficientes beneficios

Capital =
€conomicos.

RROpio 2 El patrimonio de la empresa

es el apropiado para el
desarrollo de sus actividades.

3 El beneficio neto es
analizado para saber si es
conveniente ante la
inversion.

4 Generan una adecuada
Rentabilidad de rentabilidad los ingresos en

S— la empresa.

5 Se efectia algin control
sobre los gastos de ventas y
administrativos.

6 Las ventas netas se
mantienen en los niveles
planeados.

7 Los activos totales de la
empresa son adecuados para




Rentabilidad
general

generar beneficios
econdmicos.

La empresa considera la vida
util de sus activos totales.

Rentabilidad de
capital propio

Se realiza de manera
constante un  adecuado
analisis de rentabilidad.

10

Se realiza un analisis para
verificar la  rentabilidad
financiera.




ANEXO N° 08: VALIDEZ DE EXPERTOS

FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS: : Mgtr. CPC Maria Rosario Calle Estrada
TITULO DE PROYECTO DE INVESTIGACION: “Influencia del planeamiento tributario en la rentabilidad de Hospital Privado del Perd, 2018-2021"

Deficiente Regular Buena Muy Buena Excelente
Indicadores I Criterios 0-20 21-40 41-60 61-80 81-100

o 6 1 16 21 26 31 36 a1 46 51 56 61 66 k4l 76 81 86 91 9%
5 10 15 |20 | 25 | 30 | 35 40 | 45 | 50 | 55 | 60 65 70 | 75| 80 |8 | 9 | 95 | 100

ASPECTOS DE VALIDACION

1.Claridad Esta formulado con un .
lenguaje apropiado

2 Objetividad Esta expresado  en .
conductas observables
Adecuado al enfoque

Jclualidad tedrico abordado en la X
investigacion

4 Organizacion Existe una organizacion «

Iégica entre sus items

N Comprende los aspectos
5 Suficiencia necesarios en cantidad y X
calidad.

5 ) Adecuado para valorar
6. las  dimensi del
tema de la investigacion

N . Basado en aspectos
7.0 tedricos-Gi do la X

investigacion

8 Coherencia Tiene relacion entre las -
vanables e indicadores

La estrategia responde a
9 Metodologia la elaboracion de la -

investigacion

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalie la eficacia del que se esta Debera colocar la puntuacién que considere pertinente a los

diferentes enunciados.
Piura, Junio del 2022

Nombre y Apellidos Maria Rosario Calle Estrada

DNI 02677433
Teléfono 944670446
E-mail: chcallee@gmail.com

Mgtr. CPC Maria Rosario Calle Estrada
Mat. 564




CESAR VALLEJO

Yo, Calle Estrada Maria Rosario; con DNI N° 02677433, registrado con cédigo SUNEDU N°052-
093515, profesion Contadora Publica; Mgrt. Gestion Publica; desempefiandome actualmente
como Docente de la Universidad César Vallejo; por medio de la presente hago constar que he

revisado con fines de validacién los instrumentos los cuales se aplicaran en el proceso de la

investigacion.

CONSTANCIA DE VALIDACION

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes apreciaciones.

INTRUMENTOS

DEFICIENTE ACEPTABLE | BUENO | MUY BUENO

EXCELENTE

1. Claridad

Objetividad

Actualidad

Organizacion

Intencionalidad

Consistencia

Coherencia

2;
3
4
5. Suficiencia
6
7
8
9

Metodologia

XX XX X[ X[ X][X]|X

En sefial de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura, Junio del 2022.

Apellidos y Nombres
DNI
Especialidad

E-mail

: Calle Estrada Maria Rosario
: 02677433
: Gestion Publica

: chcallee@gmail.com

Mgtr. CPC Maria Rosario Calle Estrada
Mat. 564




Hoja de vida

NOMBRES Y APELLIDOS: Calle Estrada Maria Rosario

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 02677433 Q
ESPECIALIDAD: Gestién publica =
GRADO(S) ACADEMICO(S): Maestria ?}

DIRECCION: Urb. Ignacio Merino H-23- Piura
TELEFONO: 944670446

E-MAIL: chcallee@gmail.com
ORCID: 0000-0003-0648-3624

@ N oo o o N

LOGROS Y RECONOCIMIENTOS Y FELICITACIONES

e Felicitacion del Ministerio de Economia y Finanzas por presentacion
oportuna de Estados Financieros de la Municipalidad Provincial de
Piura.

e Expositora en talleres de Implementacion del Sistema de Control
Interno

e Expositora en temas tributarios

e Elaboracion de documentos de gestion de la Sociedad de Beneficencia
de Piura, afios 2020 y 2021: Manual de Gestién Administrativa, Plan
Estratégico 2021-2023 y Plan de Trabajo.

Anexo 07: Evidencia de la aplicacion de los instrumentos















Anexo 7: Instrumentos

Variable planeamiento tributario

G

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Estimado personal de la empresa Hospital Privado del Perti SAC.

Sres. Hospital Privado del Perti SAC tenemos el agrado de dirigirnos al &rea contable de su
prestigiosa empresa con el fin de solicitar permiso para realizar una encuesta que tiene por finalidad
el obtener informacion acerca del Planeamiento Tributario y la Rentabilidad.

S| 7( NO

Marque con un (X) seglin los criterios siguientes:

TA: (Totalmente de acuerdo) A: (De Acuerdo) I: (Indiferente)
D: (En desacuerdo) TD: (Totalmente en desacuerdo)

Dimensién N° item Descripcion Respuestas

TA A | D TD
1 Realiza el pago de los tributos
que le corresponden. )&
Infraccion -
Tributaria 2 Cumple con la emisién y

entrega de los comprobantes
de pago. ><

3 Cumple con los registros y

presentacién de los libros 7(
contables.
4 Las decisiones tributarias de la
empresa, se aceptan
considerando las
normas y disposiciones de las
normas vigentes.
5 |Lla entidad acoge a |las
subsanaciones por los tributos X

no pagados dentro del plazo,

Escaneado con CamScanner




£l régimen de 6 El deudor tributario cumple
Gradualidad con las cancelaciones de las X
multas.
7 La empresa se rige a los
porcentajes de gradualidad
para acogerse a las sanciones
8 Cuenta con las flexibilidades de
€l pagos en los fraccionamientos. ><
Fraccionamiento
9 La Administracién Tributaria
ayuda al deudor tributario. )<
10 |la empresa se acoge a

fraccionamientos por deudas
tributarias.

Escaneado con CamScanner




Variable Rentabilidad

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Estimado personal de la empresa Hospital Privado del Peru SAC.

Sres. Hospital Privado del Pertl SAC tenemos el agrado de dirigirnos al drea contable de su "
prestigiosa empresa con el fin de solicitar permiso para realizar una encuesta que tiene por finalida
el obtener informacién acerca del Planeamiento Tributario y la Rentabilidad.

sf Y NO

Marque con un (X) segun los criterios siguientes:

TA: (Totalmente de acuerdo) A: (De Acuerdo) I: (Indiferente)
D: (En desacuerdo) TD: (Totalmente en desacuerdo)
Dimension N° item Descripcion Respuestas
TA A | D TD

1 El patrimonio neto de Ila
empresa es idéneo para
. generar suficientes beneficios
Capat.al econémicos.

e 2 El patrimonio de la empresa es
el apropiado para el desarrollo
de sus actividades.

3 El beneficio neto es analizado
para saber si es conveniente
ante la inversién.

4 Generan  una  adecuada
Rentabilidad de rentabilidad los ingresos en la

ventas empresa: -
5 Se efectta algdn control sobre

los gastos de ventas y
administrativos.
Las ventas netas se mantienen
en los niveles planeados,

7 |Llos activos totales de |a
empresa son adecuados para
generar beneficios
econdémicos.

La empresa considera la vida
atil de sus activos totales,

(=)

Rentabilidad
general

8

p—

Escaneado con CamScanner



ntabilidad de
capital propio

9 Se realiza de manera constante
un adecuado anélisis de
rentabilidad.

10 | Se realiza un aniélisis para

verificar la rentabilidad

financiera.

e ot

Escaneado con CamScanner



Anexo 7: Instrumentos

Variable planeamiento tributario

o%%® INVESTIGA
oo UCV
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Estimado personal de la empresa Hospital Privado del Per( SAC.

Sres. Hospital Privado del Perti SAC tenemos el agrado de dirlgirnos al érea contable de su
prestigiosa empresa con el fin de solicitar permiso para reallzar una encuesta que tiene por finalidad
el obtener Informacién acerca del Planeamlento Tributarlo y la Rentabllidad.

s| X NO

Marque con un (X) segun los criterios sigulentes:

TA: (Totalmente de acuerdo) A: (De Acuerdo) I: (Indiferente)
D: (En desacuerdo) TD: (Totalmente en desacuerdo)

Dimensién N° item Descripcion Respuestas

TA A | D TD
1 Realiza el pago de los tributos
que le corresponden. )(
Infraccion
Tributaria 2 Cumple con la emisiéon y

entrega de los comprobantes
de pago.

>

3 Cumple con los registros y
presentacién de los libros
contables.

A

4 Las decisiones tributarias de la
empresa, se aceptan

considerando las
normas y disposiciones de las
normas vigentes.

5 |[Lla entidad acoge a las
subsanaciones por los tributos
no pagados dentro del plazo.

> | X

Escaneado con CamScanner



—

fraccionamientos por deudas
tributarias.

El régimen de 6 El deudor tributario cumple
Gradualidad con las cancelaciones de las X
multas.
Y La empresa se rige a los
porcentajes de gradualidad x
para acogerse a las sanciones
8 Cuenta con las flexibilidades de
l pagos en los fraccionamientos. 7<
Fraccionamiento
9 La Administracién Tributaria
ayuda al deudor tributario. X
10 |la empresa se acoge 2 7(

Escaneado con CamScanner




Variable Rentabilidag

A
%%% UCV

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Estimado personal de |a empresa Hospital Privado del Peru SAC.

Sres. Hospital Privado del Per(i SAC tenemos el agrado de dirigirnos al drea contable de su
prestigiosa empresa con el fin de solicitar permiso para realizar una encuesta que tiene por finalidad
el obtener informacién acerca del Planeamiento Tributario y la Rentabilidad.

st % NO

Marque con un (X) segin los criterios siguientes:

TA: (Totalmente de acuerdo) A: (De Acuerdo) I: (Indiferente)
D: (En desacuerdo) TD: (Totalmente en desacuerdo)
Dimension N° item Descripcion Respuestas
TA A | D D
1 | El patrimonio neto de Ia
empresa es idéneo para X
: generar suficientes beneficios
Capital .
§ econémicos.
propio

2 El patrimonio de la empresa es
el apropiado para el desarrollo x
de sus actividades.

3 El beneficio neto es analizado
para saber si es conveniente
ante la inversion.

4 Generan  una  adecuada
rentabilidad los ingresos en la
empresa.

Rentabilidad de

ventas - -
5 Se efecttia algun control sobre

los gastos de ventas y
administrativos.

6 Las ventas netas se mantienen
en los niveles planeados.

7 Los activos totales de |a
Rentabilidad empresa son adecuados para
generar beneficios

general
econdmicos.

8 | La empresa considera la vida
atil de sus activos totales.

- - T - DB -

Escaneado con CamScanner



ntabilidad de
capital propio

9 Se realiza de manera constante
un adecuado anélisis de
rentabilidad.

10 | Se realiza un aniélisis para

verificar la rentabilidad

financiera.

e ot

Escaneado con CamScanner



Anexo 08: Alfa de Cronbach

ALFA DE CRONBACH

ANALISIS DE CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION DE
VARIABLES

Variable Planeamiento Tributario
Tabla 1

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 10 100,0
Excluido 0 .0
a
Total 10 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables
del procedimiento.

Tabla 2

Estadisticas de fiabilidad
N de
Alfa de Cronbach elementos
,820 10

Segun el Alfa de Cronbach de una muestra de 10 elementos, han logrado
comprender 82% de las interrogantes planteadas, lo que equivale a indicar que el

instrumento es confiabilidad.



Variable Rentabilidad

Tabla 3

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Vélido 10 100,0
Excluido O 0
a
Total 10 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Tabla 4
Estadisticas de fiabilidad
N de
Alfa de Cronbach elementos
,925 10

Segun el Alfa de Cronbach de una muestra de 10 elementos, han logrado
comprender 92 % de las interrogantes planteadas, lo que equivale a indicar que el

instrumento es de muy baja confiabilidad.

Anexo 09: Estados financieros

HOSPITAL PRIVADO DEL PERU SAC




RUC:20525758428

Estado de Situacion Financiera

2018

2019

2020

2021

ACTIVOS

S/.

Activos Corrientes

Efectivo y Equivalentes de
Efectivo

434,288.30

1722617.53

4578898.41

9,826,431.55

Inversiones Financieras

Cuentas Cobrar

Comerciales

por

9,478,255.09

7341915.95

9307259.6

5,712,452.32

Ctas por Cobrar
Personal,Acc.(Socios)Direct

8,934.93

528381.39

151057.24

18,201.14

Cuentas por Cobrar
Diversas - Terceros

2,099.50

20151.92

4028929.76

1,224,839.94

Cuentas por Cobrar Diversas-
Relaciones

32400

Servicios y Otros
Contratados por Adelantado

792,703.04

337308.4

Existencias (neto)

290,260.53

330276.54

538688.59

552,814.16

Materiales
Auxiliares,Suministros y
Repuestos

8500

14,750.44

Servicios y Otros Cont.por
Anticipado

34297.82

66,285.26

Total Activos Corrientes

11,006,541.39

10,280,651.73

18,680,031.42

17,415,774.81

Activos No Corrientes

Activos  Adquiridos en | 4,657,180.89 |4657180.89
Arrendamiento Financiero
Inmueble, Maquinaria vy 9645466.47 16150641.55
Equipo (neto) 7,785,107.09 18,666,555.07
Activos Intangibles (neto) 189486.72 189486.72 189,486.72
171,753.03
Depreciacion, Amortizacion | ( 4,269,584.35 | -5165349.12 -6260081.13 (
y Agotamiento Acumulado ) 7,319,681.32)
Activo Diferido No Corriente 211349.02 2,316,035.34
Total Activos No Corrientes
8,344,456.66 9,326,784.96 10,291,396.16 | 13,852,395.81

Total Activos

19,350,998.05

19,607,436.69

28,971,427.58

31,268,170.62

PASIVOS Y PATRIMONIO




Pasivos Corrientes

Sobregiros y Pagares 5.30
Bancarios 67.83
Tributos por Pagar -80113.09 385239.7 373,448.81
239,678.93
Remuneraciones por Pagar 31570.14
111,991.26
Cuentas por Pagar 3,205,255.67 | 2589851.25 320833.1 175,569.86
Obligaciones Financieras 2,967,067.28 | 1513427.99 3686602.17 2,058,185.42
Cuentas por Pagar | 515,129.50 419868.44 665152 319,515.00
Diversas-Terceros
Cuentas por Pagar a los 161128.1 2870505.55 3,050,428.39
accionistas,Sociosy Direc
Cuentas por Pagar Diversas | 718,561.04 602103.84 353,089.28
Relacionadas
Impuesto a las Ganancias -609992.36 (172,229.25)
Total Pasivos Corrientes
7,757,751.51 4,635,732.83 7,920,444.00 |6,158,012.81
Pasivos No Corrientes
Cuentas por Pagar a los| 1,759,059.27 | 451453.84
Accionistas, Directores
Total Pasivos No Corrientes
1,759,059.27 451,453.84 -
Total Pasivos
9,516,810.78 5,087,186.67 7,920,444.00 |6,158,012.81
Patrimonio
Capital Emitido 7,840,860.52 | 11920000 11920000
11,920,000.00
Capital Adicional
Reservas
Resultados Acumulados 728,404.66 2003819.02 2003819.02 5,236,838.58
Resultados del Ejercicio 1,264,922.09 | 7127164.56 7127164.56 7,953,319.23
Total Patrimonio
9,834,187.27 21,050,983.58 | 21,050,983.58 | 25,110,157.81

Total Pasivos y Patrimonios

19,350,998.05

26,138,170.25

28,971,427.58

31,268,170.62

Dato adicional:

COMPRAS

6,386,737.00

4794702

8923073

12195491




Anexo 13: Estado de resultados

HOSPITAL PRIVADO DEL PERU

RUC:20525758428

ESTADO DE RESULTADOS

(Expresado en miles de nuevos soles)

2018

2019

2020

2021

S/.

Ventas Netas

20,452,188.00

19,592,210.00

32,883,435.04

55,874,960.76

Costo de ventas

6,381,425.81

4,754,686.75

8,892,541.26

12,175,114.14

Utilidad Bruta

14,070,762.19

14,837,523.25

23,990,893.78

43,699,846.62

Gastos Operativos

Gastos de

Administracion

(
5,670,811.09 )

(
7,167,377.40)

(
8,273,040.25)

(25,143,854.17 )

Gastos Financieros

Gastos de Ventas

(
6,211,470.86 )

(
5,091,387.18)

(
8,474,798.44)

(10,205,717.02)

Otros ingresos de| 166,177.48 190,120.45 169,571.84 57,826.12

gestion

Total gastos | - - - -35,291,745.07

operativos 11,716,104.47 | 12,068,644.13 | 16,578,266.85

Utilidad Operativa 8,408,101.55
2,354,657.72 | 2,768,879.12 |7,412,626.93

Ingresos Financieros 28,882.70 2,603.97 4,242.83 42,983.68

Gastos Financieros

(
1,118,550.50)

(360,809.65)

(289,705.20)

(497,766.00 )

Resultados Antes de 7,953,319.23
Participaciones e |1,264,989.92 |2,410,673.44 |7,127,164.56

Impuesto a la Renta

(RAPI)

Impuesto a la Renta

Utilidad Neta del

Ejercicio 1,264,989.92 | 2,410,673.44 |7,127,164.56 |7,953,319.23
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