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Resumen 

Nuestro trabajo de investigación tuvo como propósito Determinar de qué manera el 

sistema contable influirá en la toma de decisiones en la empresa GRUPO SCI SAC, 

La molina, 2020. El tipo de investigación fue básica, con diseño no experimental 

transversal longitudinales  ya que las variables no fueron alteradas, ni manipuladas, 

para poder recolectar los datos se realizó como técnica la encuesta y el cuestionario 

como instrumento, La población está conformada por 8 personas entre ellas el 

gerente, contador, auxiliar contable, área administrativa y jefes de operaciones que 

laboran en la empresa, los resultados que se obtuvieron fueron que el 50% 

manifiesta que siempre debería contar con un sistema contable en la empresa, 

Respecto a la toma decisión el 25% considera que siempre se realiza un análisis  

para lo toma de decisión y  el 25% considera que siempre se debería contar con un 

sistema contable y una adecuada toma de decisiones a la vez. Por lo tanto se 

observó que la empresa no cuenta con un sistema contable, no maneja una 

adecuada administración empresarial y no cuenta con un área contable interno, 

mientras tanto la hipótesis tuvo una significancia bilateral de 0.024 , con una  

correlación de Spearman de 0,775 , correlación debidamente alta, se concluye que 

el sistema contable tiene una alta influencia para una correcta toma de decisiones 

en la empresa; por consiguiente, si se cuenta con sistema contable, entonces 

mejora de forma eficiente la toma de decisión en la empresa GRUPO SCI SAC La 

molina, 2020. 

Palabras clave: sistema contable, toma de decisiones, administración 

empresarial. 
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Abstract 

Our research work had the purpose of determining how the accounting system will 

influence decision-making in the company GRUPO SCI SAC, La Molina, 2020. The 

type of research was basic, with a non-experimental transversal longitudinal design 

since the variables did not were altered or manipulated, in order to collect the data, 

the survey was carried out as a technique and the questionnaire as an instrument. 

The population is made up of 8 people, including the manager, accountant, 

accounting assistant, administrative area and heads of operations who work in the 

company, the results obtained were that 50% state that they should always have an 

accounting system in the company, Regarding decision making, 25% consider that 

an analysis is always carried out for decision making and 25% consider that there 

should always be an accounting system and adequate decision-making at the same 

time. Therefore, it was observed that the company does not have an accounting 

system, does not manage an adequate business administration and does not have 

an internal accounting area, meanwhile the hypothesis had a bilateral significance 

of 0.024, with a Spearman correlation of 0.775, correlation duly high, it is concluded 

that the accounting system has a high influence for correct decision-making in the 

company; Therefore, if there is an accounting system, then it efficiently improves 

decision making in the company GRUPO SCI SAC, La Molina, 2020. 

Keywords: accounting system, decisions making, business administration.
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