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PRESENTACION

Sefiores miembros del jurado:

Presentamos la tesis titulada “Percepcién sobre los Instrumentos de Evaluacion y
el Desarrollo Actitudinal de estudiantes del primer grado de Secundaria, area de
Ciencia, Tecnologia y Ambiente, |.E. 7207 “Mariscal Ramén Castilla” S.J.M. —
2010" con la finalidad de determinar si la Percepciéon sobre los Instrumentos de
Evaluaciéon se relaciona con el Desarrollo Actitudinal de estudiantes del primer
grado de secundaria, area de Ciencia, Tecnologia y Ambiente, |.E. 7207 “Mariscal
Ramon Castilla® S.J.M. — 2010, en cumplimiento del Reglamento de Grados y
Titulos de la Universidad Cesar Vallejo para obtener el grado de Magister en

Educacion con mencion en Docencia y Gestion Educativa.

El documento consta de cinco capitulos, el primer capitulo hace referencia al
problema de investigacion; el segundo, desarrolla el marco teorico; el tercero,
explica el marco metodolégico; el cuarto, capitulo describe los resultados de los
cuadros estadistico que muestran los datos obtenidos luego de la aplicacién de
los instrumentos y en el quinto capitulo se plantean las conclusiones y
sugerencias. Por ultimo se enumeran las referencias bibliograficas en las cuales

se fundamenta nuestra investigacion.

Las autoras
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RESUMEN

El objetivo del estudio fue determinar si la Percepcion sobre los Instrumentos de
Evaluacién se relaciona con el Desarrollo Actitudinal de estudiantes del primer
grado de secundaria, area de Ciencia, Tecnologia y Ambiente, |.E. 7207 “Mariscal

Ramon Castilla” S.J.M. — 2010".

La investigacion se realizé en una poblacion de 240 estudiantes, de los cuales se
extrajo una muestra de 148, a ellos se les aplicd una encuesta como medio para
captar la informacién pertinente sobre el tema, la misma que, luego de ser
tabulada y graficada mediante el sistema estadistico SPSS y la prueba del X? dio
como resultado la aceptacién de la hipétesis general referente a que los
estudiantes si perciben que los instrumentos de evaluacién se relacionan
significativamente con el desarrollo actitudinal, en cuanto a las hipotesis
especificas sobre si la lista de cotejo, la ficha de observacién y el registro
anecdético se relacionan con el desarrollo actitudinal, fueron rechazadas las dos

primeras, en cambio la ultima fue aceptada con un alto porcentaje.

Se concluyd que los estudiantes generalmente perciben que los instrumentos de
evaluacién se relacionan con el desarrollo actitudinal, asi mismo perciben gue el
registro anecdético es un instrumento util para desarrollar actitudes en los
estudiantes del Primer grado de Secundaria, en el area de Ciencia, tecnologia y

Ambiente.

Palabra clave: Instrumentos de evaluacion y Desarrollo actitudinal
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ABSTRACT

The aim of the study was to determine whether the Perception
assessment instruments relates Attitudinal Development of first grade
students of secondary area of Science, Technology and Environment,
I.E. 7207 "Mariscal Ramoén Castilla" S.J.M. - 2010 ".

The research was conducted in a population of 240 students, which is
extracted from a sample of 148, they were applied to a survey as a
means to capture the relevant information on the subject, the same who,
after being tabulated and graphed using SPSS system and X2 test
resulted in the acceptance of the general hypothesis concerning whether
students perceive assessment instruments are significantly related to
attitudinal development, in terms of specific hypotheses about whether
the checklist the observation sheet and relate anecdotal record attitudinal
development, the first two were rejected, whereas the latter was

accepted with a high percentage.

It was concluded that students generally perceive assessment
instruments relate to attitudinal development, also perceive the anecdotal
record is a useful tool to develop attitudes of first grade students of

secondary, in the area of Science, Technology and environment.

Keyword: Assessment instruments and attitudinal development
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