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RESUMEN 

La presente investigación tiene como finalidad determinar la relación entre el 

control interno y la gestión administrativa de las municipalidades distritales de la 

Provincia de Carhuaz, para ello se desarrolló un diseño no experimental de corte 

transversal y correlacional, se utilizó dos instrumentos uno para el control interno 

basado en el Informe COSO que contiene 111 preguntas y el segundo para la 

gestión administrativa con 13 preguntas, ambos tienen validez y confiabilidad.  

Los instrumentos se aplicaron a 85 trabajadores de las municipalidades 

distritales, sin considerar a los alcaldes, los datos recolectados fueron 

procesados y los resultados indicaron que existe correlación positiva media 

(r=0.716) entre control interno y gestión administrativa, es decir, un adecuado 

control interno, buena gestión administrativa o inadecuado control interno, mala 

gestión administrativa. Los resultados son similares cuando se correlaciona las 

dimensiones del control interno (ambiente de control, evaluación de riesgos, 

actividades de control, información y comunicación, y monitoreo) con la gestión 

administrativa, es decir la correlación es positiva media. 

Por último, se tiene que el 85.9% (47) de los encuestados, indican que el 

control interno es inadecuado o deficiente, y el resto 14.1% (12) mencionan que 

el control interno es satisfactorio o adecuado, además se tiene que el 75.3% (64) 

de los trabajadores opinan que la gestión administrativa es mala o regular y el 

resto indican que es buena. 
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ABSTRACT 

The present investigation aimed to determine the relationship between internal 

control and administrative management in the district municipalities of the 

Province of Carhuaz, for which a non-experimental cross-sectional and 

correlational design was developed. Two instruments were used for internal 

control based In the COSO Report containing 111 questions and the second for 

administrative management with 13 questions, both have validity and reliability. 

The instruments were applied to 85 workers from the district municipalities, 

without considering the mayors, the data collected were processed and the 

results indicated that there is a positive mean correlation (r = 0.716) between 

internal control and administrative management, that is, an adequate control 

Internal, good administrative management or inadequate internal control, poor 

administrative management. The results are similar when the internal control 

dimensions (control environment, risk assessment, control activities, information 

and communication, and monitoring) are correlated with administrative 

management, ie the correlation is positive mean. 

Finally, 85.9% (47) of respondents indicate that internal control is inadequate or 

deficient, and the rest 14.1% (12) mention that internal control is satisfactory or 

adequate, in addition it is necessary that 75.3 % (64) of the workers think that the 

administrative management is bad or regular and the rest indicate that it is good. 

 

 

 

 

Key words: Internal control, administrative management, municipalities, COSO



11 

 

 

 

 

 

CAPÍTULO I 

INTRODUCCIÓN 

  


