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PRESENTACIÓN 

Señores: 

Miembros del Jurado Calificador. 

Dando cumplimiento a lo estipulado en las disposiciones vigentes emanadas del reglamento de 

Grados y Títulos de la Universidad "Cesar Vallejo", Facultad de Derecho, sometemos a vuestro 

criterio profesional la evaluación del presente trabajo de investigación titulado "Indemnización 

por accidentes de trabajo determinada por el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo 

en base a la ley de seguridad y salud en el trabajo ley Nº 29783." ,elaborado con el propósito 

de obtener el título profesional de Licenciado en Derecho. 

El presente trabajo tuvo como objeto el estudio de analizar si la función que tiene el Ministerio 

de Trabajo y Promoción del Empleo para determinar indemnizaciones por accidentes de 

trabajo es acorde con la regulación administrativa. 

Con la convicción de que se le otorgara el valor justo y mostrando aceptación y apertura a sus 

observaciones respectivas, les agradezco por anticipado las recomendaciones y apreciaciones. 

Lima, 20 de Julio del 2015 

Yahaira Ysabelita Plasencia Zevallos. 
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RESUMEN 

El tema propuesto resulta de gran interés y actualidad, y está orientado a analizar si la 

función que tiene el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo para determinar 

indemnizaciones por accidentes de trabajo es acorde con la regulación administrativa. 

Inicialmente es prudente lograr arribar a una definición sencilla y clara de lo que son las 

indemnizaciones por accidentes de trabajo en forma general. 

Pero el aspecto importante y singular de la presente investigación, estriba en analizar si la 

función que tiene el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo para determinar 

indemnizaciones por accidentes de trabajo es acorde con la regulación administrativa. 

Sabemos que la actual legislación le da facultades para que determine indemnizaciones por 

accidentes de trabajo sin embargo la Ley de Organización y Funciones del Ministerio de 

Trabajo y Promoción del Empleo no la faculta, por ello, el motivo del presente trabajo y 

estudio. 

Palabras claves: Indemnización; Accidentes de trabajo; Ministerio de Trabajo y Promoción del 

Empleo; Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
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ABSTRACT 

The proposed theme is of great interest and relevance, and is aimed at analyzing whether the function that 

the Ministry of Labour and Employment to determine compensation for accidents is consistent with 

administrative regulation . 

Initially it is prudent to achieve arrive at a simple and clear what the compensation for accidents in 

general definition . 

But the important and unique aspect of this research is to analyze whether the function that the Ministry 

of Labour and Employment to determine compensation for accidents is consistent with administrative 

regulation . 

We know that the current legislation gives authority to determine compensation for accidents at work 

however the Law on Organization and Functions of Ministry of Labour and Employment Promotion not 

empowered , therefore, why this work and study. 

Keywords: compensation; Work accidents; Ministry of labour and Employment Promotion; Law on 
Safety and Health at Work. 
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