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Resumen

La educacion hibrida se ha expandido ampliamente tras la pandemia de COVID-
19. En este contexto, el presente estudio tuvo como objetivo interpretar las
estrategias metodologicas de ensefianza hibrida universitaria. Mediante un
enfoque cualitativo y el método hermenéutico, se realizaron entrevistas a 5
expertos para obtener informacidn sobre conceptos clave, tipos de
aprendizaje, estrategias y metodologias en la educacion hibrida. Los resultados
evidenciaron la importancia de la capacitacion docente, la integracidon de recursos
presenciales y virtuales, y la flexibilidad y adaptabilidad en la implementacién de
estrategias metodoldgicas que consideren las necesidades cambiantes de los
estudiantes. Asimismo, se destacod la relevancia de promover el aprendizaje
activo, significativo y personalizado, asi como el uso efectivo de herramientas
tecnoldgicas educativas. En conclusion, la educacién hibrida requiere un enfoque
integral centrado en el estudiante, mediante estrategias didacticas efectivas,
evaluacion y mejora continua. Se recomienda capacitar a docentes,
fomentar la innovacién educativa, proveer recursos tecnolégicos adecuados

y evaluar periddicamente la efectividad de las estrategias implementadas.

Palabras Clave: Estrategias, metodologias, ensefianza, hibrido, universitario
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Abstract

Hybrid education has expanded widely after the COVID-19 pandemic. In this
context, the present study aimed to interpret the methodological strategies of
university hybrid teaching. Through a qualitative approach and the hermeneutic
method, interviews were conducted with 5 experts to obtain information on key
concepts, types of learning, strategies and methodologies in hybrid education.
The results evidenced the importance of teacher training, the integration of face-
to-face and virtual resources, and the flexibility and adaptability in the
implementation of methodological strategies that consider the changing needs of
students. Likewise, the relevance of promoting active, meaningful and
personalized learning was highlighted, as well as the effective use of educational
technological tools. In conclusion, hybrid education requires a comprehensive
approach centered on the student, through effective teaching strategies,
evaluation and continuous improvement. It is recommended to train teachers,
promote educational innovation, provide adequate technological resources and

periodically evaluate the effectiveness of the strategies implemented.

Keywords: Strategies, methodologies, teaching, hybrid, universityPalavras-chave:

Estratégias, metodologias, ensino, hibrido, universitario



l. Introduccion

Las estrategias metodoldgicas (EM), son un tema muy importante, tanto asi que en
UNESCO et al., (2021) ha reconocido la importancia de implementar estrategias
metodoldgicas de ensefanza hibrida universitaria en la actualidad, particularmente
durante la pandemia de COVID-19. La organizacion ha sefialado que la ensefianza
semipresencial puede beneficiar tanto a docentes como estudiantes, al permitir
mayor flexibilidad y personalizacion del aprendizaje. Ademas, indica que la
educacion hibrida podria ayudar a resolver disparidades existentes en el
aprendizaje y mejorar el acceso a la educacion superior. Por lo tanto, la UNESCO
ha alentado a los paises y a los centros educativos a considerar el desarrollo de
enfoques hibridos en la ensefanza y el aprendizaje, ademas a garantizar que los
docentes reciban la capacitacion y las herramientas necesarias para disefar y
aplicar estrategias metodologicas efectivas en este contexto. Durante la pandemia
en Peru, la educacién no se detuvo, sino que pasod de ser impartida de manera
presencial a virtual, y luego a un formato hibrido para todos los niveles y
modalidades, incluyendo la educacién superior. El Ministerio de Educacion (2020)
proporciono "Directrices para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
de educacion superior universitaria". Por lo tanto, las universidades tuvieron que
implementar diversas plataformas para garantizar la educacién sincronica y
asincronica. Si bien esta forma de educacién permitié avances significativos en la
parte tecnoldégica, no todos los profesores lograron desarrollar estrategias
metodoldgicas efectivas para promover un aprendizaje significativo en los

estudiantes.

Ante esta problematica, Fundacion Telefénica (2023) refirid que la ensefanza
hibrida es altamente beneficiosa y tiene el potencial de transformar la educacion.
Segun la fundacion, la ensefianza hibrida ofrece un incremento de la adaptabilidad
y la personalizacion en el proceso de aprendizaje, permitiendo la utilizacion de
tecnologias digitales para la mejora experiencia educativa. Asimismo, se destaca
que la ensefianza hibrida puede ayudar a reducir las brechas educativas mejorando
el acceso a la educacién, especialmente en contextos vulnerables vy
desfavorecidos. Por ello, la Fundacion Telefénica ha llevado a cabo distintas

iniciativas y proyectos para fomentar la ensefianza hibrida y el uso de la Tecnologia



en la educacion en América Latina. La ensefianza hibrida a la vista de OEC y
UNICEF (2022) indicaron que el uso adecuado de las TIC es esencial para el
aprendizaje efectivo y continuo de los estudiantes. Se enfatiza el valor de una
gestion de calidad y permanente por parte de los educandos, utilizando habilidades

digitales para aprovechar al maximo los recursos que las TIC ofrecen.

Hay varias razones por las cuales se justifica realizar esta investigacion. Desde una
perspectiva filosdfica, la educacion es considerada un derecho humano sumamente
significativo y la excelencia en su ejecucion, es fundamental para el progreso y el
bienestar personal, individual y social. En este sentido, los métodos de ensefianza
hibrida universitaria pueden mejorar la accesibilidad de la educacion superior y
permitir que una poblacion mas amplia tenga acceso a ella. En términos teoldgicos,
se reconoce que el desarrollo de habilidades y el aprendizaje son importantes para
el desarrollo personal y espiritual; asimismo, los métodos de ensefianza hibrida
universitaria pueden proporcionar a los estudiantes una educacion mas accesible
que les permita desarrollar su potencial. En una perspectiva axiolégica, estos
métodos pueden ofrecer oportunidades para el desarrollo de habilidades y valores
criticos como responsabilidad, colaboracién y pensamiento critico, esenciales para
el desarrollo integral y profesional. Desde una vista ontoldgica, este tipo de método
de ensenanza puede proporcionar oportunidades para aprender mediante la
experiencia y la exploracién personal, lo que puede llevar a un entendimiento mas
trascendente del mundo y de uno mismo. En cuanto al ambito social, la educacién
tiene un papel primordial en la humanidad y puede ayudar a resolver los problemas
sociales. Estos métodos pueden mejorar la accesibilidad a la educacién y ofrecer
oportunidades para la colaboracién y el aprendizaje en equipo. En cuestion
educativa, la educacién implica un proceso constante de aprendizaje y mejora de
habilidades y conocimientos, en el contexto de un mundo cada vez mas tecnoldgico.
Los métodos de ensefianza hibrida universitaria pueden ofrecer oportunidades para
la educacion continua y el crecimiento de habilidades relevantes. Por ultimo, del
ambito epistemoldgico, estos métodos ofrecen una variedad de herramientas y
recursos para adquirir conocimientos, como tecnologiade ultima generacion, acceso
a diversos recursos en linea y oportunidades de aprendizaje experiencial. En

resumen, los métodos de ensefanza hibrida



universitaria tienen una amplia gama de beneficios que justifican la investigacion y

la exploracion de su potencial.

El problema de investigacion son las “Estrategias metodologicas de ensefianza
hibrida universitaria, 2023” y como proposito interpretar estas estrategias para
mejorar el aprendizaje de la Educacion superior. El objetivo general del informe es
interpretar las estrategias metodoldgicas de ensefianza hibrida universitaria.
Asimismo, los objetivos especificos son: Definir las mejores estrategias para la
ensenanza hibrida en la educacién superior, reconocer cuales son las estrategias
metodolégicas de ensefanza hibrida que ayudan a realizar un aprendizaje
significativo en estudiantes universitarios e indicar los aportes que pueden generar

las estrategias metodoldgicas de ensefianza hibrida en el &mbito superior.



. Marco Tedrico

Entre los antecedentes internacionales tenemos las investigaciones de Gamage et
al., (2023) cuyas variables independientes eran la ubicacion, el nivel de educacion,
la afiliacion y los dispositivos utilizados; su variable dependiente era participacion
del estudiante en el aprendizaje. Para este estudio se empledé un disefio de
investigacion no experimental. Cuyos resultados de este estudio dan a conocer el
impacto significativo del COVID-19 en el grado de involucramiento de los
estudiantes en la IES. Si bien en ciertos sectores el involucramiento virtual durante
la pandemia fue satisfactorio, sin embargo, la perspectiva del estudiante para la
transicion no puede identificarse como una percepcion positiva. . Factores como
escasos recursos, falta de comunicacion, autodisciplina, interrupciones en la red,

estrés y falta de interaccidon se asocian con la falta de disposicion de los alumnos.

Ademas, tenemos la investigacion de Cando et al., (2022) cuya variable fue
aplicacién de la andragogia y su enfoque fue cualitativo con cierto alcance
descriptivo, asimismo, el método aplicado fue analisis bibliométrico y el resultado
fue que se destaca la implementacion de esta metodologia dual con el objetivo de
mejorar los programas educativos, reducir la tasa de desercién estudiantil y formar
profesionales cada vez mas competentes, con experiencia en entornos laborales
reales. Es decir que el modelo Dual en la ensehanza seria la mas efectiva para

evitar la desercion estudiantil adulta.

Entre los antecedentes nacionales tenemos la investigacion cualitativa realizada
por Alvarez (2022), sobre la gestion de la educacién hibrida a través del método de
la observacion, entrevistas y cuestionarios, obtuvo como resultado, que el entorno
virtual implicod habituarse a las plataformas, dado que inicialmente se desconocian
las herramientas digitales, requiriendo ayuda docente para habituarse a las
plataformas. Por su parte, Buchholz, B., et al., (2020) nos indica en su investigacion
que “El problema se genera al desconocer las herramientas digitales, ocasionando
una apertura que genera que las sociedades actuales se encuentran separadas, lo
cual afloré en la crisis de emergencia de la Covid-19, mostrando lo poco preparados
que se encontraban. También llevd a las siguientes conclusiones: La realizacién de
diversas acciones que ayudo a recibir las clases hibridas de manera 6ptima, el caso

del estudiante que no cuente con una computadora o laptop podra ingresar con



smartphone. Ademas, una de las recomendaciones que nos dio fue afianzar en los
estudiantes sus conocimientos sobre plataformas virtuales, Los estudiantes deben

de contar con un ordenador para poder recibir sus clases.

Arenas (2022) nos indica en su trabajo investigativo donde las variables de su
investigacion fueron la educacién hibrida y la retroalimentacion en universitarios,
donde realizaron el método no experimental de nivel descriptivo-correlacional;
cuyos resultados nos dieron que el 47,4% quieren tener una educacion hibrida. En
este trabajo se llego a la conclusion, que existe una conexion importante entre la
ensefanza combinada y la retroalimentacién, mencionando en sus
recomendaciones: aumentar la utilizacion de la retroalimentacion positiva en los
alumnos a través del estimulo adecuado, a la vez reforzar los conocimientos previos

de los universitarios con el fin de activar la edificacion del aprendizaje del alumno.

La presente investigacion esta dirigida por la teoria paradigmatica humanista,
Garcia (2022), indica que esta teoria destaca la importancia de ajustar los
contenidos del curriculo educativo con el objetivo de crear un entorno de
aprendizaje donde el profesor muestre empatia hacia los alumnos. Esto implica
comprender y atender de manera personalizada las necesidades de cada
estudiante, estableciendo una conexién afectiva y promoviendo un ambiente
inclusivo y de apoyo. Al hacerlo, se crea un espacio propicio para el crecimiento
académico y personal, donde los estudiantes se sienten valorados y motivados para
aprender. La teoria general seria direccionada hacia la andragogia ya que se
desarrolla en el ambito universitario, por ello Cando et al., (2022) indican que la
andragogia es un vocablo introducido por la UNESCO como reemplazo del término
"pedagogia"; se utiliza al referirse a la ciencia de la formacién humana, evitando
enfocarse unicamente en la educacién de los nifios, sino abarcando un enfoque
mas amplio y continuo en la educacion en general. Por lo tanto, la andragogia es la
ensefanza dirigida a personas adultas y la teoria especifica del estudio seria las

metodologias activas en educacion superior.

Para comprender la investigacion debemos de comenzar hablando de los
conceptos que nos ayudaran a comprender el tema, como ensefianza; segun la
Real Academia Espaiola (2022) se define como un sistema o enfoque para

proporcionar orientacion. Es decir, la ensefianza se puede definir como una



secuencia de pasos o lineamientos que permiten la adquisicibn de nuevos
conocimientos. Hibridez; indica la RAE (2022), que es la cualidad de combinar
elementos de diferente naturaleza. Dicho en otros términos, la hibridez representa
una valiosa herramienta para potenciar la creatividad y adaptabilidad en diversos
ambitos de la educacion. Estrategia; alude RAE (2022) que es un procedimiento
ajustable, es un conjunto de normas que buscan alcanzar la mejor eleccion en cada
instancia. En otras palabras, la estrategia se puede conceptualizar como el proceso
de acciones basadas en reglas que permiten mejorar los resultados. Metodologia;
hace referencia la RAE (2022) que es una agrupacion de técnicas utilizadas tanto
en investigaciones cientificas como en presentaciones tedricas. En otras palabras,
es un conjunto de métodos empleados en estudios cientificos o en exposiciones
doctrinales. Didactica; indica la RAE (2022) que es un campo dentro de la
educacion que analiza la naturaleza, caracteristicas generales, evolucion y futuras
direcciones de la ensefianza, y con base en ello, elabora los propésitos, contenidos,
principios, enfoques, modalidades de organizacion y recursos empleados en la
instruccion dentro del salén de clases. Dicho, en otros términos, la didactica forma
parte de la disciplina educativa que se encarga de las cualidades idoneas,
apropiadas o favorables para impartir conocimientos o instruccion de manera
efectiva. Herramienta; segun RAE (2022) es un medio que se emplea con la
finalidad de llevar a cabo una tarea o lograr un objetivo. Es decir, la herramienta es

un instrumento que ayuda a lograr un fin 0 alcanzar una meta.

También debemos de hablar sobre el aprendizaje, segun la RAE (2022) sefiala que
en un area de conocimiento se refiere al proceso y resultado de adquirir
conocimientos y habilidades, siendo fundamental para el crecimiento personal y
profesional en ese campo. En otras palabras, el aprendizaje es fundamental para
el crecimiento personal y profesional en ese ambito en particular. Aprendizaje
individual; segun Padilla et al., (2022) se facilita mediante el uso de herramientas
tecnolégicas educativas, lo cual promueve la autonomia en el proceso de
aprendizaje y tiene un impacto positivo en la independencia del individuo; esto
permite que el estudiante tenga libertad para elegir el lugar, el tiempo y el ritmo en
los que desea aprender. En otras palabras, esta autonomia promueve la
independencia del individuo, brindandole la libertad de elegir dénde, cuando y a qué

ritmo desea adquirir conocimientos. Aprendizaje colaborativo; se distingue por un



enfoque interdisciplinario que involucra un trabajo colaborativo y la adquisicion de
habilidades y actitudes de caracter individual, referido por Padilla et al., (2022). Los
estudiantes tienen la oportunidad de adquirir nuevas habilidades especificas y
fortalecer competencias existentes, mientras que también se fomentan actitudes
positivas como la autonomia, la responsabilidad y la capacidad de adaptacion.
Aprendizaje cooperativo; es el aprendizaje donde se promueve la interdependencia
positiva, la interaccion cara a cara, la responsabilidad individual, las habilidades
interpersonales y el trabajo en equipo expresa Padilla et al., (2022). Asimismo, se
enfatiza la responsabilidad individual, lo que implica que cada participante asume
la responsabilidad de su propio aprendizaje y contribuye de manera activa al
proceso. Ademas, se valoran y desarrollan habilidades interpersonales, lo que

incluye la capacidad de comunicacion efectiva, el trabajo en equipo y la empatia.

Asimismo, debemos definir estrategia; segun Rios (2022) la estrategia implica un
cambio que, en combinacion con el desarrollo de la capacidad reflexiva, busca
respetar e integrar la experiencia de los docentes. Dentro de este contexto, se
busca que los docentes se apropien de los elementos conceptuales y
procedimentales del nuevo modelo, permitiéndoles identificar su dimension
constructiva. Dicho de otro modo, fomenta un cambio que valora la experiencia de
los docentes y promueve su apropiacion de los elementos del nuevo modelo,
enriqueciendo asi su perspectiva reflexiva y constructiva. Las estrategias
didacticas; comprenden un conjunto de técnicas, procedimientos y actividades que
son esenciales en el proceso de ensefianza-aprendizaje, segun Monteza, (2021).
Es decir, estas comprenden una variedad de técnicas, procedimientos y actividades
fundamentales en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Estrategia metodoldgica;
segun nos indica Rios (2022) que esta estrategia involucra dos aspectos
fundamentales de la practica docente que permiten a los profesores llevar a cabo
la transformacion mencionada: la dimension reflexiva y la dimension fundacional.
Dicho de otro modo, esta perspectiva comprende dos dimensiones esenciales de
la practica docente, la reflexiva y la fundacional. A través de la reflexion, los
profesores pueden examinar y evaluar su propia ensefanza, identificando
fortalezas y areas de mejora. Por otro lado, la dimensién fundacional se refiere a la
base solida de conocimientos teodricos y practicos en la que se apoya la labor

docente. Al integrar ambas dimensiones, los profesores pueden desarrollar una



practica mas sélida y efectiva, mejorando asi la experiencia de aprendizaje de sus
estudiantes. La estrategia retroalimentadora; segun nos indica Olivos (2022) es de
suma importancia para orientar al estudiante en su progreso y establecer una
conexion continua entre él y el profesor. Esta conexion se basa en un intercambio

constante de informacion y orientacién entre ambas partes.

Segun Villanueva (2022), la metodologia implica un proceso estructurado y
sistematico de busqueda de informacién, con el objetivo de encontrar una solucién
para un problema determinado. Es decir, la metodologia se basa en un enfoque
organizado y sistematico para buscar informacion y resolver problemas. Esto
significa que se sigue un proceso estructurado que permite abordar de forma
efectiva los desafios y encontrar soluciones viables. Al aplicar esta metodologia, se
promueve una aproximacion disciplinada y rigurosa para alcanzar los objetivos
establecidos. Metodologia Afectiva; indican Loor et al., (2021) que se fundamentan
en tres categorias: autenticidad, respeto y empatia. Estas a su vez abarcan
comportamientos de una persona genuina, entusiasta, consciente de si misma y
capaz de actuar en consonancia con sus verdaderos sentimientos. Es decir, el
docente valora a sus estudiantes con respeto, mostrandose de manera positiva y
empatica, convirtiéndose en alguien que comprende sus emociones y procura
atender a sus necesidades. Metodologia Ludica; segun Tulyulyuk (2022) es la
dimension educativa que fomenta la creatividad, la imaginaciéon y las acciones
intuitivas que los nifios practican de forma natural, como apoyarse, empuijar, rodar,
caer, entre otras. Ademas, se basa en una metodologia de resolucion de problemas
que estimula la generacidn de multiples respuestas validas. Es decir, este
planteamiento resalta la importancia de una dimension educativa que promueve la
creatividad y la imaginacion en los nifios, permitiéndoles explorar y practicar
acciones intuitivas. Ademas, destaca la metodologia de resolucion de problemas
que busca fomentar respuestas diversas y validas, incentivando asi el pensamiento
critico y la autonomia en el aprendizaje. Metodologia Reflexiva; indica Mazabel
(2021) que en esta metodologia se realiza una invitacion a la accion, ya que todos
los seres humanos estamos constantemente en movimiento para satisfacer
nuestras necesidades. En otras palabras, en este enfoque, se destaca la
importancia de la accidon y la busqueda constante de satisfacer nuestras

necesidades como seres humanos. Nos invita a reflexionar sobre nuestra



naturaleza activa y en constante movimiento en la busqueda de satisfaccion y

crecimiento personal.

De la misma manera se debe definir ensefianza; segun Pefafort y Bastiani (2022)
se caracteriza por provocar conflictos y plantear cuestionamientos a la sociedad,
con el objetivo de generar analisis y cambios que promuevan la justicia. Por ende,
se resalta que esta practica, al generar conflictos y cuestionamientos en la
sociedad, busca generar un impacto significativo y promover transformaciones que
se orienten hacia la busqueda de la justicia. Se reconoce su potencial para generar
reflexion, analisis critico y movilizacién social en favor de un mayor equilibrio y
equidad en la sociedad. Ensefianza personalizada; indica Engel y Coll (2022) que
las necesidades no solo son reconocidas por otros, sino que el aprendiz participa
activamente en su identificacién, definicion y control, basandose en sus propios
intereses y opciones personales para satisfacerlas. Es decir, se resalta la
participacion activa del aprendiz en el reconocimiento y satisfaccion de sus propias
necesidades, no solo se espera que las necesidades sean identificadas por otros,
sino que el aprendiz desempena un papel activo al definirlas y controlar como se
satisfacen, tomando en cuenta sus propios intereses y opciones personales, esto
refuerza el empoderamiento del aprendiz y su capacidad de autogestion en el
proceso de aprendizaje. Ensefianza en pares; segun Pinargote (2022) en este tipo
de ensefanza el objetivo es aprovechar la interaccién del estudiante durante la
sesion de clase y dirigir su atencion hacia los conceptos clave de la materia. Este
enfoque pone énfasis en la importancia de aprovechar la interaccién del estudiante
durante las clases para dirigir su atencion hacia los conceptos fundamentales de la
materia. Al centrarse en la participacion activa del estudiante y en la focalizacion de
su atencion, se busca maximizar su comprension y retencion de los conceptos
esenciales. Esto promueve un aprendizaje mas significativo y participativo.
Ensefanza en equipos, segun Ruiz-Campo et al., (2022) sefalan que este modelo
de ensefanza representa un enfoque de aprendizaje colaborativo que combina el
trabajo en pequefos grupos con la participacién en un grupo mas amplio. Cada
estudiante asume la responsabilidad de construir su propio aprendizaje con el
objetivo establecido por el profesor, contando con el respaldo de un equipo de

trabajo. Es decir, promueve el aprendizaje colaborativo, donde cada estudiante es



responsable de su propio aprendizaje y cuenta con el apoyo de un equipo de trabajo

para alcanzar la meta establecida por el profesor.

Adicionalmente, las bases tedricas sustantivas presentadas anteriormente
desencadenan un nuevo estado del arte en la comprension de las estrategias
metodologicas (EM) post pandemia. Asi se tiene a Posso et al., (2022) quien sefala
que la estrategia metodoldgica aplicada en el aula debe recibir retroalimentacion
desde diversas perspectivas, comenzando por la escucha activa entre pares, entre
docentes y estudiantes. En lugar de enfocarse unicamente en impartir
conocimientos, se enfatiza en guiar hacia la adquisiciéon de conocimiento. Por otra
parte, entender las EM coémo una planificacion que oriente y facilite la adquisicion
de aprendizajes, y que sea capaz de guiar a los estudiantes en el desarrollo de
habilidades del siglo XXI, para que sean competentes en la sociedad del

conocimiento.
lll.  Metodologia
3.1. Tipoy disefio de investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion

Esta investigacion fue de tipo cualitativa basica, ya que tuvo como objetivo ampliar
y generar nuevo conocimiento sobre las estrategias metodologicas de ensefanza
hibrida en el contexto universitario. Este enfoque permitié explorar en profundidad
las percepciones, experiencias y significados otorgados por los participantes a
dichas estrategias metodoldgicas. Ademas, posibilitd describir y comprender de
manera integral los procesos, dinamicas y elementos clave involucrados en la

implementacion de estrategias metodologicas hibridas en las aulas universitarias.

3.1.2. Disefo de investigacion

El disefio de este trabajo no es experimental y el método es hermenéutico, es decir
se pretende inferir e interpretar la informacion sobre las estrategias metodoldgicas

de ensefnanza hibrida universitaria.
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3.2. Categorias, Subcategorias y matriz de categorizacion.

En esta investigacion se tuvo en cuenta como categoria base “Estrategias
metodoldgicas”; del mismo modo, las subcategorias como se puede observar en la
siguiente tabla. (véase tabla 01)

Tabla 01: Matriz de Categorizacién Aprioristica

Categoria Base Subcategorias Subcategoria

ensefanza
hibridez
estrategia
metodologia
didactica
herramientas virtuales
individual
Aprendizaje colaborativo
cooperativo
didactica
Estrategia metodolégica
retroalimentadora
afectiva
Metodologia ludica
reflexiva
personalizada
Ensefanza en pares
en equipos

Conceptos

Estrategias metodolégicas

Fuente: Propia

3.3. Escenario de estudio

El escenario de esta investigacion se realizé a través de una plataforma virtual, ya
que los informantes debido a su labor académica no contaban con la disponibilidad
de tiempo suficiente para efectuar las entrevistas de forma presencial. Esto satisfizo
el rigor académico que merece la investigacion tanto en auditabilidad como en
credibilidad

3.4. Participantes

La poblacién en el presente estudio se encontré determinada por 5 informantes los
cuales son considerados expertos en el estado de la cuestion o en el fendbmeno
educativo estudiado. Esta poblacion va a ser denominada de aqui para delante
como experto o informantes, los cuales han satisfecho los criterios de inclusion, por
ser expertos en el fendbmeno investigado. Los criterios de exclusion fueron: no ser

experto en la materia de estudio, no tener publicaciones recientes sobre estrategias
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metodoldgicas, no tener disponibilidad para ser entrevistado y no dar

consentimiento para participar en el estudio.
Experto 1:

Es Doctor en Educacion por la Universidad de Barcelona. Es profesor investigador
y coordina el Doctorado en Tecnologia Educativa en la Facultad de Informatica de
la Universidad Autébnoma de Querétaro. Pertenece al Sistema Nacional de
Investigadores Nivel 1 de CONACYT vy dirige el proyecto Transdigital para la
difusion de la ciencia. Es coordinador del Area Temética de Tecnologias de
Informacién y Comunicacion y Educacién del COMIE y del Comité de Educacion
Transdigital de la Red LaTE Meéxico. Forma parte del Cuerpo Académico
Consolidado “Innovacion Educativa y Tecnologia” de la SEP.

Experto 2:

Es PhD y PosDoctora en Etica, Responsabilidad Social y Derechos Humanos con
mencion en Liderazgo Transformacional y Coaching Ontolégico. Asimismo, es
Doctora en Educacién Superior, Magister en Educacion con mencién en Docencia
en el Nivel Superior, Bachiller en Educacion y Licenciada en Educacién Secundaria
en Lenguaje y Literatura por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.
Ademas, es autora de articulos de investigacion relacionados a estrategias
didacticas, metodoldgicas y comprension lectora. Ha sido ponente en seminarios
sobre modelos de gestion del conocimiento y sindrome de burnout. Se ha
desempefiado como docente virtual y presencial en diversas universidades.
Actualmente es docente en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y en la

Universidad César Vallejo.
Experto 3:

El Dr. es profesor-investigador en el Instituto de la Comunicacion de la Universidad
del Mar. Su trabajo se enfoca en la etnografia digital multisituada, transitando de
las ciencias sociales a las humanidades. Sus principales intereses son las
juventudes en América Latina, las culturas digitales y la antropologia del deporte.
El Dr. Meneses tiene una clara orientacion hacia temas de cultura digital, narrativas
hibridas y juventudes en entornos digitales. Su investigacion busca generar

enfoques fronterizos, colaborativos e hibridos, transitando de las ciencias sociales
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a las humanidades. La hibridez y la cultura digital son ejes centrales en su trabajo

académico.
Experto 4.

Es Doctora en Excelencia Docente y Ciencias Sociales, con 22 afios de experiencia
en educacion superior. Desde 2010 labora en la Normal Urbana Lic. Emilio Sanchez
Piedra, donde se desempena como subdirectora Académica, Asesora de Titulacion,
Coordinadora del Encuentro Nacional Normalista y lider del Grupo de Investigacion
en Procesos Educativos y Formacién Docente. Ha participado en diversos
proyectos académicos y publicado varios libros en colaboracion con otras

instituciones. Su trayectoria se ha enfocado en investigacion educativa.
Experto 5:

Es Licenciada y Maestra en Pedagogia, con 24 afnos de experiencia docente en la
Escuela Normal Urbana Federal de Tlaxcala. Se desempeina actualmente como
Coordinadora de Investigacién de esta institucion. Ha participado en congresos
internacionales y nacionales presentando ponencias. También ha publicado varios

libros como coordinadora y autora.

3.5. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Se empled la técnica de entrevista, utilizando como instrumento una guia de

preguntas semiestructurada y grabaciones de audio.

3.6. Procedimientos

Para realizar esta investigacion primero se escogi6 el titulo ya que era un trabajo
cualitativo con una sola categoria, después se realizé un estudio exploratorio rapido
sobre el fendmeno estudiado, luego se procedio a la construccion l6gica de la Matriz
de Categorizacion Aprioristica se utilizé Microsoft Office y Excel, en la cual hubieron
algunas trabas ya que se colocaron subcategorias que se alejaban del enfoque del
estudio, para ello se requirié la ayuda de la inteligencia artificial OpenAi. También
para encontrar los antecedentes y los estudios previos nacionales e internacionales
se utilizé Scopus, el repositorio de la Cesar Vallejo, Scielo, WOS; paralelo a ello se
realizd la invitacidn a expertos nacionales e internacionales a través de la pagina

de ResearchGate, Scholar, Orcid y se realizaron las coordinaciones por medio de
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esta pagina ademas del WhatsApp. Para realizar la presentacion de la entrevista
se necesitd la ayuda del programa de Canva; también se facilitd a los informantes
las preguntas de la guia de entrevista para que pudieran responder con claridad,
precision y relevancia a través de Zoom. Asimismo, una vez obtenidas las
grabaciones de las entrevistas con los informantes, se procedio a sistematizar todas
las respuestas brindadas por los informantes, haciendo uso del software de
redaccion conocido como Microsoft Office en su ultima version (365) desde la
funcion dictado por voz; traduccion realizada en espafiol y con oradores. Asi mismo,
se generd una nueva hoja donde se procedié a ordenar la data cualitativa por
categoria, subcategoria, pregunta e informante; de tal modo que, se gener6 una
nueva matriz de sistematizacion. Para el correcto redactado del trabajo se utilizé el
programa Simple TTS, Reader y Parafrasis, después se utilizé el Atlas Ti para la
creacion de las nubes de palabras juntamente con Mindomo para darle un buen
rigor cientifico como indico Rojas et al., (2022) en su publicacion; adicionalmente
se realizo la triangulacion con IA Claude; luego se procedid a corregir la redaccion

a través de Microsoft Office y Mendeley.
3.7.  Rigor cientifico

Para darle a la investigacion el valor de dependencia o el de consistencia légica,
primero se selecciondé el fendbmeno, segundo se verificO que éste fuera poco
estudiado, tercero se contacté a un docente asesor con enfoque cualitativo, cuarto
en conjunto se generd la MCA con estructura logica. Para la credibilidad, se
presenta la biodata de los expertos; ademas, el analisis de los datos se lleva a cabo
utilizando un software estadistico conocido como AtlasTi. que sintetiza la
informacion de manera objetiva; En cuanto a la auditabilidad, las grabaciones se
encuentran en un drive en la nube. Los links se presentan en la siguiente tabla.
(véase tabla 02)

Tabla 02: Link de entrevistas a expertos.

Experto Link de entrevista
Experto 1 https://acortar.link/oSvvEB
Experto 2 https://acortar.link/vYjhr4
Experto 3 https://acortar.link/RFIMQk
Experto 4 https://acortar.link/ddthvi
Experto 5 https://acortar.link/U4wvSF
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https://acortar.link/oSvvEB
https://acortar.link/vYjhr4
https://acortar.link/RFIMQk
https://acortar.link/ddthvi
https://acortar.link/U4wvSF

Para el valor de transferibilidad se realizé la triangulacion de literatura existente
sobre el tema, lo mencionado por los expertos (entrevistas) y lo que se entiende

sobre el problema en cuestion.

3.8. Meétodo de analisis de la informacion

El método de andlisis utilizado versa en el modelo de analisis de datos cualitativos
usados a través del software AtlasTi en su novena versién junto con la inteligencia

artificial. Asi mismo, se utilizo para el analisis y la presentacion final el Mindomo.

3.9. Aspectos éticos

El analisis de este fendbmeno se realizé en base a antecedentes actualizados,
utilizando fuentes confiables y reconocidas como Scielo, Google Scholar y Scopus.
Los expertos fueron elegidos por expertos en la materia. Sus respuestas
enriquecieron el estudio y se transcribieron literalmente para no distorsionar la
informacion. Se mantuvo la confidencialidad de los participantes y su
consentimiento informado previo a las entrevistas. Los datos recabados se
emplearon solo con fines académicos, sin compartirse con terceros. Todas las citas
y referencias se hicieron segun normas APA para evitar plagio intelectual. Esta
investigacion se realizé éticamente, sin falsear ni tergiversar informacion. El rigor
cientifico y la integridad se cuidaron en todo momento para que los resultados sirvan

honestamente a la comunidad académica.
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IV. Resultados y Discusion

El concepto de ensefianza responde al objetivo de conceptualizar los diferentes
términos relacionados con las estrategias metodoldgicas. La ensefianza es el
proceso fundamental mediante el cual se proporciona orientacién y promueve el
aprendizaje de los estudiantes, permitiéndoles adquirir conocimientos, habilidades
y competencias de forma efectiva y significativa. Esta interaccién pedagdgica puede
ocurrir tanto en ambientes presenciales, con comunicacion directa entre docentes
y alumnos, en un espacio fisico con horarios establecidos, como en entornos
virtuales, donde se utilizan plataformas digitales y tecnologias de la informacién
para facilitar el aprendizaje. También, en el ambito presencial, se organizan
situaciones didacticas que involucran la participacion activa de los estudiantes, con
el objetivo de fomentar el pensamiento critico y crear un ambiente de aprendizaje.
Por otro lado, en el contexto virtual, los estudiantes cuentan con mayor autonomia
para establecer su propio ritmo y horario de estudio, participando tanto en
interacciones en tiempo real como en actividades asincronicas. En ambas
modalidades se aplican estrategias didacticas adaptadas al contexto y necesidades
de los alumnos, buscando un aprendizaje significativo y brindando apoyo para
facilitar la adquisicién de conocimientos. Para alcanzar estos objetivos, se pueden
integrar diferentes recursos, tecnologias y metodologias. En sintesis, la ensefianza
es un sistema o enfoque mediante el cual se proporciona y adquiere conocimientos
nuevos a partir de informacion, experiencias o vivencias, ya sea de forma
presencial, virtual o hibrida. Asimismo, implica el uso de estrategias didacticas que
promuevan el desarrollo de los estudiantes y les permitan adquirir las habilidades y

competencias necesarias para su crecimiento personal y profesional. (véase figura 01)
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Figura 01
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Por otra parte, el concepto expuesto en el parrafo anterior coincide ampliamente
con la definicion de la Real Academia Espafola (RAE, 2022) que sehala a la
ensefianza como un "sistema o enfoque para proporcionar orientacion". Ambas
definiciones destacan que la ensefianza es un proceso organizado y estructurado
con el propésito de guiar y dirigir el aprendizaje de los estudiantes hacia la
adquisiciéon de nuevos conocimientos, habilidades y competencias. Asimismo, la
RAE resalta el aspecto de "proporcionar orientacion", lo cual implica que la
enseflanza no es simplemente transmitir informacion, sino que involucra la
direccion y el apoyo activo del docente para guiar a los estudiantes en su proceso
de aprendizaje. Esta idea esta en linea con la descripcion en el parrafo donde se
menciona que la ensefianza implica la aplicacién de estrategias didacticas que se
adaptan al contexto y las necesidades de los estudiantes, buscando fomentar el
aprendizaje significativo y el pensamiento critico. Ademas, ambas definiciones
también reconocen la flexibilidad de la ensefianza al mencionar diferentes entornos
en los cuales puede llevarse a cabo, ya sea de forma presencial, virtual o hibrida.
La prosa resalta la interaccion directa entre docente y estudiantes en entornos
presenciales, mientras que la RAE hace hincapié en la orientacién proporcionada
como un sistema o enfoque, lo cual implica que este proceso puede aplicarse en
diversos contextos, incluyendo la ensefianza en linea mediante tecnologias de la
informacion. En general, la definicion presentada y la de la RAE comparten una

visidon similar de la ensefianza como un proceso estructurado, orientado a
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proporcionar direccion y guia en el aprendizaje de los estudiantes, con el objetivo

de facilitar la adquisicién de nuevos conocimientos y habilidades. (véase figura 02)

Figura 02
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La hibridez en el contexto educativo se refiere a la integracién y combinacién de
elementos y enfoques tanto presenciales como virtuales en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Esta integracion tiene como objetivo lograr una ensefianza
mas interactiva y con mejores aprendizajes para los estudiantes. Igualmente, la
hibridez en la educacion implica la utilizacion de diferentes modalidades y recursos
educativos para crear un entorno de aprendizaje enriquecido y efectivo. Esto incluye
la presencia fisica en el aula, la interaccion directa entre docentes y estudiantes, el
uso de tecnologias de la informacion y la comunicacién, y la participacién en
actividades en linea. Asimismo, al combinar lo mejor de la ensefianza presencial y
virtual, la hibridez permite la flexibilidad en el acceso al conocimiento y la
interaccion, permitiendo a los estudiantes adaptar su ritmo y horario de estudio,
mientras mantienen una conexion directa con los docentes y otros compafieros de
clase. Ademas, la hibridez en la educacion implica superar los limites tradicionales
del aula fisica y aprovechar herramientas digitales y tecnoldgicas para apoyar el
aprendizaje. Esto puede involucrar el uso de plataformas en linea, recursos
multimedia, actividades interactivas, foros de discusion, entre otros. De igual

manera, es importante destacar que la hibridez no
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se limita a la combinacién de modalidades educativas, sino que también promueve
una vision mas amplia de la educacion, reconociendo la diversidad de
conocimientos, experiencias y perspectivas que los estudiantes aportan al proceso
de aprendizaje. Busca crear un entorno inclusivo y colaborativo donde se valore y
se integre el conocimiento proveniente de diferentes fuentes y contextos. En
resumen, la hibridez en la educacion busca una integracion efectiva y armoniosa
entre la ensefianza presencial y virtual, utilizando recursos tecnoldgicos vy
estrategias didacticas para enriquecer y flexibilizar el acceso al conocimiento,
promoviendo la participacion activa de los estudiantes y fomentando una vision

inclusiva y colaborativa del aprendizaje. (véase figura 03)

Figura 03
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El concepto de hibridez en educaciéon presentado previamente coincide en términos
generales con la definicion de la Real Academia Espanola (RAE). Ambos conceptos
enfatizan la idea de combinar elementos de diferente naturaleza para obtener un
resultado integrado y enriquecido. Igualmente, en el contexto educativo, la hibridez
implica la combinacion y mezcla de elementos y enfoques tanto presenciales como
virtuales en el proceso de ensefanza-aprendizaje. Esto incluye integrar la
ensefanza presencial en el aula con el uso de tecnologias y recursos en linea,

buscando crear una experiencia educativa mas interactiva y enriquecedora para los
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estudiantes. Asimismo, la hibridez aprovecha lo mejor de ambos enfoques,
reconociendo las ventajas y desafios de cada modalidad. Por un lado, la ensefianza
presencial ofrece la interaccién directa entre docentes y estudiantes, el trabajo en
grupo y la comunicacion cara a cara, aspectos que fomentan el sentido de
comunidad y la dinamica en el aula. Por otro lado, el uso de tecnologias educativas
y recursos en linea proporciona flexibilidad en el acceso al conocimiento,
permitiendo a los estudiantes adaptar su ritmo y horario de estudio. También, el
concepto menciona la idea de integrar diferentes modalidades y recursos
educativos para enriquecer el aprendizaje. Esto incluye el uso de plataformas en
linea, recursos multimedia, actividades interactivas y foros de discusion, entre otros.
La diversidad de herramientas y enfoques utilizados en la hibridez en la educacion
busca promover la participacion activa de los estudiantes y fomentar una vision
inclusiva y colaborativa del aprendizaje. En conclusion, tanto el concepto
presentado previamente como la definicion proporcionada por la RAE coinciden en
que la hibridez se refiere a la cualidad de combinar elementos de diferente
naturaleza para obtener un resultado integrado y enriquecido. En el contexto
educativo, la hibridez implica la integracién de la ensefianza presencial y virtual,
buscando crear una experiencia de aprendizaje mas dinamica, flexible e inclusiva

para los estudiantes. (véase figura 04)

Figura 04
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Finalmente, el Modelo de Aprendizaje Hibrido Integral (MAHI) es una teoria
emergente que entiende la hibridez en educacion como una estrategia efectiva para
mejorar la ensefianza y el aprendizaje. El MAHI propone una integracién efectiva
entre la ensefanza presencial y virtual, buscando enriquecer y flexibilizar el acceso
al conocimiento, promover la participacion activa de los estudiantes y fomentar una
vision inclusiva y colaborativa del aprendizaje. A través de esta combinacion, se
busca crear un entorno educativo mas adaptable a las necesidades y estilos de
aprendizaje de cada estudiante, promoviendo un desarrollo holistico y significativo
de sus habilidades y competencias. Ademas, el MAHI fomenta el uso de
herramientas tecnoldgicas y recursos educativos digitales como complemento a la
ensefanza presencial. Estas tecnologias no solo facilitan el acceso al conocimiento
en cualquier momento y lugar, sino que también enriquecen la experiencia
educativa mediante la inclusiéon de contenido interactivo, simulaciones, videos, y
otras formas multimedia. Asi, la tecnologia se convierte en una herramienta para
potenciar la comprension y el aprendizaje significativo. Ademas, el aprendizaje
basado en proyectos y experiencias significativas, el MAHI fomenta el aprendizaje
basado en proyectos y experiencias practicas, donde los estudiantes puedenaplicar
los conocimientos adquiridos en situaciones del mundo real. Estas experiencias
significativas estimulan el pensamiento critico, la resolucion de problemas y la
creatividad, y permiten que los estudiantes se conecten con el contenido de manera
mas profunda y relevante. En resumen, el MAHI plantea unanueva forma de
abordar la educacion, aprovechando lo mejor de la presencialidady la virtualidad
para brindar una experiencia educativa mas enriquecedora y significativa. Al
enfocarse en la flexibilidad, la personalizacién, la inclusion y la colaboracion, el
MAHI busca formar estudiantes mas motivados, comprometidos ypreparados para
enfrentar los desafios del siglo XXI. A medida que la tecnologia sigue
evolucionando, el MAHI se adapta constantemente para aprovechar las
oportunidades emergentes y mejorar continuamente el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

La estrategia en la ensenanza hibrida se concibe como un procedimiento adaptable
y un conjunto de acciones planificadas para facilitar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, teniendo en cuenta las particularidades de esta modalidad educativa.
Su objetivo es acortar las brechas digitales y asegurar que todos los estudiantes
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tengan acceso a la ensefianza, al mismo tiempo que se busca ser flexible con el
curriculo para que los padres de familia, estudiantes y docentes se sientan
familiarizados y comprometidos. Asimismo, estas estrategias tienen como finalidad
aprovechar tanto los entornos presenciales como virtuales para crear experiencias
educativas efectivas y significativas. Para ello, se seleccionan y combinan diversos
meétodos, recursos y herramientas tecnoldgicas, tanto en el aula como en linea.
Entre las estrategias comunes se encuentran el disefio de actividades
complementarias que refuerzan el aprendizaje en ambos entornos, la
implementacién del modelo "Flipped Classroom" para revisar contenido
previamente en linea y utilizar el tiempo presencial en actividades practicas, y el
uso de interacciones sincronicas y asincronicas para promover la colaboracion y
flexibilidad en el proceso de aprendizaje. Ademas, se busca proporcionar
retroalimentacion y seguimiento personalizado a los estudiantes utilizando
herramientas digitales, fomentar la participacion activa mediante actividades
interactivas y colaborativas, y adaptar las estrategias segun las necesidades
individuales y los resultados obtenidos. En este sentido, la estrategia educativa en
la ensefianza hibrida es un conjunto de normas flexibles que buscan la mejor
eleccion en cada instancia, permitiendo ajustes y adaptaciones para asegurar un

proceso de ensefianza-aprendizaje efectivo y equitativo para todos los estudiantes.

(véase figura 05)
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El concepto de estrategia en la ensefianza hibrida presentado se alinea con la
definicion de la Real Academia Esparfola (RAE, 2022) que las describe como un
"procedimiento ajustable" y un "conjunto de normas que buscan la mejor eleccion
en cada momento". Ademas, se menciona que las estrategias educativas en la
ensefanza hibrida son "acciones planificadas" con el objetivo de facilitar el proceso
de ensefianza-aprendizaje. Al describirlas como "planificadas", se hace énfasis en
que son procesos disefiados de antemano y, por lo tanto, ajustables. La
adaptabilidad es una caracteristica clave de las estrategias en la ensefianzahibrida,
ya que se busca que estas acciones se ajusten a las necesidades cambiantes de
los estudiantes y del entorno educativo. Ademas, en la definicion dela RAE se
destaca que las estrategias buscan alcanzar la mejor eleccion en cada instancia.
En el contexto de la ensehanza hibrida, esto se relaciona con la idea deque las
estrategias educativas son seleccionadas y combinadas de manera cuidadosa y
reflexiva, teniendo en cuenta las particularidades de la modalidad hibrida y los
objetivos de aprendizaje especificos. Se busca elegir las mejores practicas y
recursos disponibles para lograr una experiencia educativa significativay efectiva
para los estudiantes. Asimismo, la definicidon de la RAE menciona que lasestrategias
son un "conjunto de normas", lo que implica que existen pautas y lineamientos que
guian el desarrollo de estas acciones. En el contexto de la ensefianza hibrida, las
estrategias educativas se sustentan en la planificacion y enfoques pedagogicos que
integran los entornos presenciales y virtuales de manera coherente y efectiva. En
conclusioén, el concepto de estrategia entregado en la prosa se complementa con la
definicion de la RAE, ya que ambas enfatizan en la planificacion, adaptabilidad y
busqueda de la mejor eleccidén en el contexto especifico de la ensefianza hibrida.
Las estrategias educativas en la ensefanza hibrida son fundamentales para
proporcionar una educacion efectiva y equitativa que aproveche las ventajas de los
entornos presenciales y virtuales en beneficio del aprendizaje de los estudiantes.

(véase figura 06)
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Figura 06
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La metodologia en el contexto de la ensefianza hibrida se define como el conjunto
de herramientas pedagdgicas y técnicas utilizadas para guiar el proceso de
ensefanza-aprendizaje en un entorno combinado de presencialidad y virtualidad.
Esta metodologia se adapta a las necesidades de la modalidad hibrida, donde los
estudiantes deben aprender de manera significativa y adaptarse de la mejor forma
a la ensefianza dual. Asimismo, la metodologia educativa en una ensefianza dual
implica seleccionar y utilizar diferentes enfoques, técnicas y recursos pedagdgicos
que combinen tanto la presencialidad como la virtualidad, con el fin de facilitar el
aprendizaje de los estudiantes. Los docentes deben reflexionar sobre como abordar
los contenidos, qué estrategias de ensefianza utilizar, como promover la
participacion y el compromiso de los estudiantes, y como brindar retroalimentacion
y evaluaciéon de manera efectiva. Ademas, esta metodologia se basa en una
combinacidn de teoria y experiencia practica, adaptandose continuamente a los
desafios unicos de la ensefianza dual. Los educadores deben estar dispuestos a
experimentar, aprender de sus experiencias y ajustar sus enfoques metodoldgicos
en funcidén de los resultados obtenidos y las necesidades de los estudiantes. En
resumen, la metodologia educativa en una ensefianza dual es una agrupacion de
técnicas pedagogicas utilizadas para guiar el proceso de ensefanza-aprendizaje

en un entorno hibrido. Se centra en combinar de manera efectiva la presencialidad
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y la virtualidad, considerando las necesidades de los estudiantes y los objetivos de
aprendizaje. Es un proceso en constante evolucidon y adaptacion, que requiere una
reflexion continua y una disposicion para experimentar y aprender de las

experiencias en busqueda de un aprendizaje significativo y exitoso. (véase figura 07)
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Fuente: Atlas Ti 9.
El concepto de metodologia en la ensefianza hibrida presentado tiene ciertas

similitudes con la definicion de la Real Academia Espafiola (RAE, 2022) que la
describe como una "agrupacion de técnicas utilizadas tanto en investigaciones
cientificas como en presentaciones tedricas". En ambos casos, se hace referencia
al uso de técnicas y enfoques especificos para alcanzar un propdésito determinado.
En la definicién presentada, la metodologia educativa en una ensefianza dual se
describe como un conjunto de herramientas pedagdgicas y técnicas utilizadas para
guiar el proceso de ensefianza-aprendizaje en un entorno hibrido. Esto se alinea
con la idea de la RAE de que la metodologia es una agrupacion de técnicas que se
emplean en distintos contextos, ya sea en investigaciones cientificas o en
presentaciones teoricas. Ademas, en ambos casos se menciona la aplicacion de
estas técnicas en diferentes situaciones. Sin embargo, la metodologia educativa
hibrida se enfoca en la planificacion y el uso de técnicas pedagdgicas para guiar
especificamente el aprendizaje en un entorno mixto de presencialidad y virtualidad.
Mientras que la definicion de la RAE es mas general sobre técnicas utilizadas en
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diferentes campos y contextos, incluyendo investigacion cientifica y presentaciones
tedricas. En conclusion, aunque existen similitudes entre ambos conceptos, la
metodologia educativa en una ensefianza dual se enfoca en la planificacion y uso
de técnicas pedagogicas para guiar el proceso de aprendizaje en un entorno
hibrido, mientras que la definicion de la RAE abarca un enfoque mas general de
técnicas utilizadas en diferentes campos y situaciones, incluyendo investigaciones

cientificas y presentaciones tedricas. (véase figura 08)
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Finalmente, la teoria emergente de la Metodologia Hibrida para el Aprendizaje
Significativo y Exitoso (MHASE) se enfoca en disefar estrategias pedagodgicas que
guien el proceso de ensefianza-aprendizaje en un entorno hibrido. Esta
metodologia busca combinar de manera efectiva la ensefianza presencial y virtual
para promover un aprendizaje significativo y exitoso, considerando las necesidades
individuales de los estudiantes y los objetivos educativos. La MHASE se caracteriza
por ser un proceso dinamico y adaptable, donde la reflexion continua y la
disposicidn para experimentar son fundamentales para alcanzar resultados 6ptimos
en la formacion de los estudiantes. Ademas, al centrarse en el estudiante, integrar
lo presencial y lo virtual de manera efectiva, promover la colaboracién y el
aprendizaje cooperativo, y fomentar una cultura de reflexion y mejora continua, la

MHASE busca crear un ambiente de aprendizaje enriquecedor y significativo, que
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impulse el desarrollo integral de los estudiantes y su éxito académico. Al
mantenerse abierta a la experimentacion y a la adopcién de practicas innovadoras,
la MHASE se posiciona como una teoria adaptable a las necesidades cambiantes

de la educacion en el futuro.

Por otro lado, /a didactica en la educacién semipresencial se enfoca en analizar la
naturaleza y caracteristicas de la ensefianza, asi como su evolucion y futuras
direcciones, para elaborar los propdsitos, contenidos, principios, enfoques,
modalidades de organizacidén y recursos empleados en la instruccion dentro del
salon de clases, con el objetivo de lograr una experiencia educativa mas
significativa. Asimismo, en el contexto de la educacién semipresencial, la didactica
busca integrar de manera 6ptima las metodologias presenciales y virtuales para
facilitar el aprendizaje de los estudiantes. Para ello, se adaptan las estrategias
pedagogicas y la metodologia a la combinacion de actividades sincrénicas vy
asincronicas, aprovechando los beneficios de ambos entornos. También, la
didactica en la educacion semipresencial se caracteriza por promover la
responsabilidad del estudiante en su propio aprendizaje, motivandolos y guiandolos
para que asuman un papel activo en su proceso de aprendizaje. Se busca
desarrollar habilidades de trabajo e investigacion independiente, tanto en entornos
presenciales como en linea. Ademas, esta modalidad didactica hace uso de la
tecnologia digital como una herramienta educativa esencial, utilizando hardware,
software y aplicaciones educativas para enriquecer el proceso de ensefanza-
aprendizaje y adaptar los contenidos y actividades a los recursos digitales
disponibles. Igualmente, la evaluacibn en la didactica de la educacion
semipresencial se diversifica, incluyendo la evaluacion realizada por el profesor,
entre pares y la autoevaluacion. Se busca incorporar procesos de retroalimentacion
y evaluacion que permitan a los estudiantes evaluar su propio desempefno y
participar en la evaluaciéon de sus compaferos, fomentando asi una evaluaciéon mas
integral y participativa. De igual manera, la flexibilidad y adaptabilidad son
caracteristicas fundamentales en la didactica de la educacion semipresencial. Los
docentes deben ajustar constantemente las estrategias y métodos didacticos para
satisfacer las necesidades cambiantes de los estudiantes y los desafios especificos
de la modalidad semipresencial. En resumen, la didactica en la educacion

semipresencial se encarga de disefiar y aplicar enfoques, técnicas y recursos
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pedagogicos que combinen la ensefianza presencial y virtual para favorecer el
aprendizaje significativo y efectivo de los estudiantes, promoviendo la
responsabilidad del estudiante, el uso adecuado de la tecnologia digital, la
diversificaciéon de la evaluacion y la adaptabilidad constante de las estrategias

educativas. (véase figura 09)
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Por otra parte, el concepto de didactica en educacion semipresencial presentado y
la definicién de la Real Academia Espafiola (RAE) coinciden en ciertos aspectos y
amplian la comprension de la didactica en general. Asimismo, el concepto
entregado menciona que la didactica en la educacién semipresencial se enfoca en
integrar de forma 6ptima las metodologias presenciales y virtuales para lograr una
experiencia educativa mas significativa. Se destaca la adaptacion de las estrategias
pedagdgicas a la combinacién de actividades sincrénicas y asincronicas, asi como
la promocién de la responsabilidad del estudiante, el uso de la tecnologia digital y
la diversificacion de la evaluacién. También se enfatiza la flexibilidad y adaptabilidad
necesarias para responder a los desafios especificos de la modalidad
semipresencial. Por otro lado, la definicion de la RAE se enfoca en la didactica como
un campo dentro de la educacidon que analiza la naturaleza y caracteristicas
generales de la ensefianza en su conjunto. Se menciona la consideracion de la
evolucion y futuras direcciones de la ensefianza para elaborar los propdsitos,

contenidos, principios, enfoques, modalidades de organizacién y recursos
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empleados en la instruccion dentro del salon de clases. Es decir, ambas
definiciones resaltan la importancia de la planificacion y la reflexion en la didactica.
La definicion de la RAE amplia esta idea al considerar la naturaleza y evolucion de
la ensefanza en su totalidad, lo que incluye tanto modalidades presenciales como
virtuales, mientras que el concepto entregado se centra especificamente en la
adaptacion de la didactica a la modalidad semipresencial. En conclusion, el
concepto entregado y la definicion de la RAE complementan la comprension de la
didactica. Mientras que el primero se enfoca en la didactica en el contexto
especifico de la educacion semipresencial y su adaptaciéon a la combinacién de
metodologias, el segundo resalta la naturaleza mas amplia de la didactica como un
campo de estudio que abarca todas las modalidades de ensefianza, considerando
su evolucion y buscando mejorar la planificacién y ejecucién del proceso de

ensefanza-aprendizaje. (véase figura 10)
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Las herramientas virtuales (HV) son aplicaciones y recursos basados en las TIC

(Tecnologias de la Informacion y Comunicacion) que se utilizan para realizar
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diversas actividades de forma digital. Estos recursos incluyen software, hardware y
medios digitales que permiten la comunicacion, interaccién y participacion en
entornos virtuales. Con la capacidad de facilitar la ensefianza, el aprendizaje y la
colaboracion a distancia, las HV superan las barreras de tiempo y espacio.
Asimismo, el software en las HV abarca un conjunto de programas y aplicaciones
informaticas que posibilitan la realizacion de diversas tareas y actividades en
entornos virtuales. Estas aplicaciones pueden ser plataformas de aprendizaje en
linea, herramientas de videoconferencia, software de colaboracion, edicién y
creacion de contenido, entre otros. De la misma manera, el hardware se refiere a
los dispositivos tecnoldgicos utilizados para acceder y utilizar estas HV. Esto incluye
desde computadoras, tabletas y teléfonos inteligentes hasta camaras web,
micréfonos y auriculares que facilitan la interaccion en el entorno virtual. Ademas,
la habilidad humana para utilizar estas HV de manera efectiva, conocida como
humanware, es un elemento esencial en su uso. Implica la competencia para
adaptarse a las nuevas tecnologias y aprovechar al maximo sus funcionalidades en
el proceso de ensefanza-aprendizaje, tanto para docentes como para estudiantes.
Estas HV fomentan la comunicacién, la colaboracion, el acceso a informacién, la
realizacion de actividades interactivas y la creacion de recursos educativos en
entornos virtuales. Su versatilidad las hace aplicables en diversos contextos
educativos, desde la educacion basica hasta la educaciéon superior, proporcionando
experiencias de aprendizaje mas flexibles, dinamicas e inclusivas. En resumen, las
HV son medios digitales y tecnoldgicos utilizados para realizar tareas y alcanzar
objetivos especificos en entornos virtuales. Al combinar software, hardware y la
habilidad humana para utilizarlos, estas herramientas enriquecen el proceso
educativo al permitir actividades a distancia y en linea, mejorando

significativamente el proceso de ensefanza-aprendizaje. (véase figura 11)
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Figura 11
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Fuente: Atlas Ti 9.

Por otra parte, el concepto de herramientas virtuales presentado se alinea con la
definicion de la Real Academia Espafiola (RAE) que las describe como un "medio
que se emplea para llevar a cabo una tarea o lograr un objetivo. Asimismo, se
describe a las HV como aplicaciones y recursos basados en las TIC que se utilizan
para realizar diversas actividades de forma digital. Estas actividades pueden
abarcar desde la comunicacion y la colaboracién hasta el acceso a informacion, la
realizacion de actividades interactivas y la creacién de recursos educativos en
entornos virtuales. Asimismo, se menciona que las HV incluyen tanto software como
hardware y que la habilidad humana para utilizarlas de manera efectiva, conocida
como humanware, también es un elemento clave en su aplicacion. Es decir, son
medios tecnoldgicos utilizados para llevar a cabo tareas especificas o lograr
objetivos, como facilitar la ensefianza y el aprendizaje en entornos a distancia y en
linea. Por lo tanto, De este modo, la definicion presentada complementa la de la
RAE al destacar el aspecto tecnoldgico y digital de las HV y su uso especifico en
entornos virtuales, en este caso, para mejorar el proceso de ensefanza-aprendizaje
en la educacion semipresencial. Ambas definiciones resaltan la funcionalidad y el
propésito de las HV, que es servir como medios para realizar tareas y alcanzar

objetivos especificos en un contexto virtual. (véase figura 12)
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Figura 12
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Finalmente, la teoria emergente de las Herramientas Virtuales para el Mejoramiento
del Proceso de Ensefianza-Aprendizaje (THV-MPEA) se centra en el analisis y la
aplicacion de medios digitales y tecnoldgicos conocidos como Herramientas
Virtuales (HV) para facilitar tareas especificas en entornos virtuales. Estas
herramientas combinan software, hardware y humanware (habilidad humana) para
potenciar y mejorar el proceso educativo, permitiendo la realizacion de actividades
a distancia y en linea. La THV-MPEA sostiene que estas herramientas desempenan
un papel fundamental en la transformacién de la educacién, enriqueciendo la
experiencia de aprendizaje y ampliando las posibilidades de acceso al
conocimiento. Ademas, entre los principios fundamentales de la THV-MPEA
tenemos la diversidad y versatilidad de las HV, potenciacién del aprendizaje a
distancia, interactividad y compromiso adaptabilidad y actualizacién constante,
equilibrio entre la tecnologia y la Humanware. Asimismo, esta teoria destaca la
importancia de las HV como medios digitales y tecnolégicos que potencian el
aprendizaje y enriquecen la experiencia educativa. Al reconocer la diversidad y

versatilidad de estas herramientas, promover el aprendizaje a distancia, aprovechar
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su interactividad y compromiso, mantenerse actualizado con las ultimas tecnologias
y equilibrar su uso con la habilidad humana, la THV-MPEA ofrece un enfoque
practico y efectivo para mejorar la educacion en entornos virtuales. Al continuar
investigando y experimentando con las HV, la educacion puede evolucionar hacia

un proceso de ensefianza-aprendizaje mas flexible, inclusivo y significativo.

Los siguientes conceptos responden al objetivo especifico de describir los

diferentes tipos de aprendizaje desde la ensefianza hibrida, asi se tiene:

Aprendizaje Individual (Al) en la educacion hibrida se refiere a una metodologia de
ensefanza que brinda a los estudiantes, mayor autonomia y flexibilidad para
gestionar su propio aprendizaje tanto en entornos en linea como en el aula. En esta
modalidad, los alumnos tienen la capacidad de dirigir sus horarios de estudio y
progresar académicamente de manera responsable. De la misma manera, para
apoyar y potenciar el proceso educativo individual de cada estudiante, se utilizan
diversas herramientas y plataformas tecnolégicas, como reuniones virtuales,
retroalimentacion personalizada, seguimiento individualizado y portafolios digitales.
Estas herramientas facilitan la comunicacion efectiva entre docentes y alumnos y
permiten una mayor personalizacion del aprendizaje. También, el Al promovido en
la ensefanza hibrida también se caracteriza por permitir a los estudiantes buscar y
obtener recursos de forma autonoma, desarrollando habilidades para la autogestion
y la autorreflexion. A través de diversas estrategias y herramientas digitales, se
fomenta la participacion activa, la colaboracién y la comunicacion efectiva, tanto en
trabajos individuales como en proyectos grupales. Asimismo, esta metodologia
busca desarrollar habilidades autonomas y colaborativas, permitiendo que los
estudiantes trabajen de manera independiente y, al mismo tiempo, compartan
conocimientos y superen desafios en conjunto. El uso de herramientas tecnoldgicas
educativas proporciona la libertad para que el estudiante elija el lugar, el tiempo y
el ritmo en el que desea aprender, o que promueve su autonomia en el proceso de
adquisicién de conocimientos. En resumen, el Al en la educacién hibrida es una
metodologia que se basa en brindar autonomia y flexibilidad a los estudiantes para
gestionar su propio aprendizaje. De la misma forma, se apoya en el uso de
herramientas tecnoldgicas educativas para promover la comunicacion efectiva, la

autogestion y el desarrollo de habilidades autonomas y colaborativas,
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enriqueciendo asi, la experiencia de aprendizaje tanto para los estudiantes como

para los docentes en el entorno digital de la ensefanza hibrida. (véase figura 13)

Figura 13
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Fuente: Atlas Ti 9.

Por otra parte, el concepto entregado sobre el Al en la educacién hibrida coincide
con lo mencionado por Padilla et al., (2022)., en el sentido de que se facilita
mediante el uso de herramientas tecnoldgicas educativas. Ambos enfoques
resaltan que el uso de tecnologia en el proceso educativo tiene un impacto positivo
en la autonomia y la independencia del estudiante. En ambos casos, se destaca
que el uso de herramientas tecnoldgicas en la educacion permite a los estudiantes
tener mayor control sobre su aprendizaje, ya que pueden elegir el lugar, el tiempo
y el ritmo en el que desean aprender. Esto se logra gracias a la flexibilidad que
ofrecen las herramientas digitales, como plataformas de aprendizaje en linea,
recursos multimedia y comunicacién virtual. De la misma manera, el concepto
entregado como la referencia académica mencionan la promocion de la autonomia
en el proceso de aprendizaje. El estudiante puede acceder a materiales de estudio,
realizar actividades vy recibir retroalimentacién de manera individualizada, lo que
fomenta su capacidad de autogestion y autorreflexion. Asimismo, el uso de
herramientas tecnoldgicas educativas amplia las oportunidades de aprendizaje, ya
que los estudiantes no estan limitados por restricciones de tiempo y espacio.

Pueden acceder a los contenidos en linea y participar en actividades interactivas
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desde cualquier ubicacion, lo que enriquece su experiencia educativa y les permite
adaptar el aprendizaje a sus necesidades y preferencias. En conclusion, el
concepto entregado y la referencia académica resaltan que el Al en la educacion
hibrida se ve beneficiado por el uso de herramientas tecnolégicas educativas, que
promueven la autonomia y la independencia del estudiante. La tecnologia brinda la
libertad para elegir como y cuando aprender, facilitando la autogestion y

personalizacion del proceso educativo. (véase figura 14)

Figura 14
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Finalmente, la teoria emergente del Aprendizaje Individual en la Educacién Hibrida
(TAI-EH) se enfoca en el desarrollo de una metodologia educativa que promueve
la autonomia y flexibilidad en la adquisicion de conocimientos por parte de los
estudiantes. El Aprendizaje Individual (Al) en la educacion hibrida permite a los
estudiantes gestionar su propio proceso de aprendizaje, apoyandose en
herramientas tecnoldgicas educativas que fomentan la comunicacion efectiva, la
autogestion y el desarrollo de habilidades autonomas y colaborativas. La TAI-EH
busca enriquecer la experiencia de aprendizaje tanto para los estudiantes como
para los docentes en el entorno digital de la ensefianza hibrida. Esta teoria propone
una metodologia educativa que empodera a los estudiantes para que sean

protagonistas de su propio aprendizaje.
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El aprendizaje colaborativo (AC) en la ensefianza hibrida, se refiere a un enfoque
educativo que fomenta la interaccion y colaboracion entre los estudiantes en
entornos tanto virtuales como fisicos. Para lograrlo, se aprovechan diversas
oportunidades, como trabajos en pares y grupos mixtos, proyectos interactivos,
foros virtuales y actividades en linea. Estas oportunidades permiten que los
estudiantes trabajen juntos, compartan ideas y construyan conocimientos de
manera colaborativa. Asimismo, en el entorno presencial, se promueve la
interaccidn mediante pausas activas y trabajos colaborativos en pares o equipos,
creando asi un ambiente propicio para la colaboracién. En el entorno virtual, se
utilizan herramientas tecnologicas como teleconferencias y redes sociales
educativas para facilitar la comunicacion y colaboracion en linea. También, para
impulsar el aprendizaje colaborativo, se asignan roles y responsabilidades a los
estudiantes, fomentando asi la responsabilidad y el compromiso en el trabajo
conjunto. Se implementan estrategias que crean un clima amigable y seguro en el
aula, privilegiando el conocimiento horizontal para que todos los estudiantes
puedan aportar y participar. Ademas, se promueve la participacion activa de los
estudiantes y se realizan actividades colaborativas de manera regular, tanto en el
entorno presencial como en el virtual, para que los estudiantes puedan
comunicarse, compartir ideas y trabajar juntos hacia objetivos comunes. En
resumen, el aprendizaje colaborativo en la ensefianza hibrida se caracteriza por
fomentar la interaccion, la colaboracion y la construccion conjunta del conocimiento
entre los estudiantes, utilizando diversas oportunidades y estrategias tanto en el
aula fisica como en el entorno digital. Este enfoque interdisciplinario, promueve la
adquisiciéon de habilidades y actitudes individuales al tiempo que se fomenta el
trabajo colaborativo, logrando alcanzar objetivos educativos enriquecedores y

participativos. (véase figura 15)
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Figura 15
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Por otra parte, el concepto entregado sobre el aprendizaje colaborativo en la
ensefanza hibrida coincide en gran medida con lo mencionado por Padilla et al.,
(2022), en cuanto a la distincién de un enfoque interdisciplinario que involucra un
trabajo colaborativo y la adquisicion de habilidades y actitudes. Asimismo, ambas
perspectivas enfatizan la importancia del trabajo colaborativo entre los estudiantes,
como una caracteristica central del aprendizaje en la ensefianza hibrida. Tanto en
el concepto entregado como en la referencia académica, se mencionan
oportunidades y estrategias que promueven la interaccion y la colaboracién, como
trabajos en pares y grupos mixtos, proyectos interactivos, foros virtuales vy
actividades en linea. Ademas, ambas perspectivas resaltan la relevancia de la
adquisicion de habilidades y actitudes de caracter individual durante el proceso de
aprendizaje. El aprendizaje colaborativo en la ensefianza hibrida busca no solo
fomentar la colaboracion y el trabajo conjunto, sino también el desarrollo de
habilidades de autogestion, responsabilidad y autorreflexion en cada estudiante.
Esto se logra mediante la asignacion de roles y responsabilidades, el estimulo para
que los estudiantes trabajen de manera auténoma y promocion de un ambiente
horizontal donde todos participen activamente. Por otro lado, el enfoque
interdisciplinario mencionado por Padilla et al., (2022), destaca la importancia de
abordar temas desde multiples perspectivas y disciplinas. Esto significa que el
aprendizaje colaborativo en la ensefianza hibrida no se limita a una unica area de

conocimiento, sino que busca conectar y relacionar diferentes conocimientos y
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enfoques para enriquecer la comprensién de los temas tratados. En resumen, tanto
el concepto entregado como lo mencionado por Padilla et al., (2022), coinciden en
que el aprendizaje colaborativo en la ensefianza hibrida se caracteriza por un
enfoque interdisciplinario que promueve el trabajo colaborativo y la adquisicién de
habilidades y actitudes individuales. Este enfoque busca proporcionar una
experiencia de aprendizaje enriquecedora y participativa, donde los estudiantes
interactuan, comparten ideas y construyen conocimientos de manera conjunta en

un ambiente tanto virtual como fisico. (véase figura 16)

Figura 16
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El aprendizaje cooperativo (AC) en la ensefianza hibrida se refiere a un enfoque
educativo que busca la colaboracion y la interaccion entre estudiantes tanto en
ambientes virtuales como presenciales, fomentando la interdependencia positiva,
la responsabilidad individual, las habilidades interpersonales y el trabajo en equipo.
En este enfoque, los estudiantes asumen un papel activo y responsable en su
propio aprendizaje, buscando informacién y recursos para progresar en su proceso
educativo. Trabajan en conjunto con otros compaferos, compartiendo ideas y
construyendo el conocimiento de manera conjunta, enriquecido por el uso de
tecnologia y herramientas colaborativas en linea. También, el docente juega un rol
de apoyo y guia durante este proceso, facilitando la interaccion y la colaboracion

entre los estudiantes. Ademas, el AC en la ensefanza hibrida promueve el
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desarrollo de habilidades criticas, argumentativas y de expresion fundamentada, ya
que los estudiantes deben respaldar sus ideas con fuentes adecuadas. Asimismo,
dentro de los grupos cooperativos, los estudiantes pueden desempefiar diferentes
roles, como lideres, seguidores o cumplidores de tareas asignadas, lo que fomenta
la interdependencia positiva y la distribucion equitativa de responsabilidades. De
otra manera para facilitar la organizacién y planificacion de acciones, los
estudiantes utilizan la interaccion social virtual para realizar sus actividades
académicas. También se emplea la evaluacion formativa y la autoevaluacion para
que los estudiantes reflexionen sobre su desempefio y cumplan con sus roles de
manera efectiva. En resumen, el AC en la ensefianza hibrida se centra en la
colaboracién activa entre estudiantes, promoviendo la responsabilidad individual, la
interaccidn cara a cara y el desarrollo de habilidades interpersonales y de trabajo
en equipo. Este enfoque se apoya en el uso de tecnologia y la orientacién del
docente para facilitar el proceso de aprendizaje y enriquecer la experiencia
educativa de los estudiantes. (véase figura 17)

Figura 17
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Por otra parte, el concepto entregado sobre el AC en la ensefianza hibrida coincide
en gran medida con lo mencionado por Padilla et al., (2022), en cuanto a las
caracteristicas del AC. Ambas perspectivas destacan elementos clave que hacen

del AC una estrategia efectiva para fomentar el trabajo en equipo y la colaboracion
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entre estudiantes. También, la interdependencia positiva es resaltada tanto en el
concepto entregado como en la referencia académica, lo que implica que los
estudiantes dependen entre si para alcanzar metas comunes y se apoyen
mutuamente en el proceso de aprendizaje. Esta interdependencia positiva se
traduce en una distribucién equitativa de responsabilidades dentro de los grupos
cooperativos, donde cada miembro tiene un rol activo y contribuye al éxito colectivo.
Asimismo, la interaccion cara a cara o presencial es promovida en ambos enfoques,
lo que implica que los estudiantes se comunican y trabajan juntos de manera
directa, ya sea en el aula fisica o a través de herramientas de videoconferencia en
linea. Esta interaccion cara a cara fortalece la colaboracion, facilita el intercambio
de ideas y fomenta la construccidn conjunta del conocimiento. Ademas, la
responsabilidad individual es otro aspecto compartido entre el concepto entregado
y la referencia académica. Ambas perspectivas enfatizan que cada estudiante debe
asumir responsabilidad por su propio aprendizaje, buscar recursos y participar
activamente en el proceso educativo. Esta responsabilidad individual se refleja
también en la asignacion de roles dentro de los grupos cooperativos, donde cada
estudiante tiene una funcién especifica que contribuye al trabajo conjunto.
Igualmente, las habilidades interpersonales y el trabajo en equipo también son
destacados en ambos enfoques. EI AC busca desarrollar habilidades de
comunicacion, cooperacidén, negociacion y resolucion de conflictos entre los
estudiantes, lo que facilita el trabajo efectivo en equipo y mejora la dinamica del
grupo. En resumen, tanto el concepto entregado como lo mencionado por Agustin
Padilla et al.,(2022) concuerdan en que el AC en la ensefianza hibrida promueve la
interdependencia positiva, la interaccion cara a cara, la responsabilidad individual,
las habilidades interpersonales y el trabajo en equipo. Estas caracteristicas hacen
del AC una estrategia valiosa para fomentar la colaboracién y el aprendizaje

conjunto entre los estudiantes en ambientes tanto presenciales como virtuales.

(véase figura 18)
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Figura 18
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Finalmente, la teoria emergente del Aprendizaje Cooperativo en la Ensefianza
Hibrida (TAC-EH) busca enriquecer la experiencia educativa mediante el uso de
tecnologia y la orientacién del docente, creando un entorno que fomenta la
participacion activa y el compromiso de los estudiantes en su propio aprendizaje.
Entre los principios fundamentales de la TAC-EH, estan: la colaboracién activa entre
estudiantes, responsabilidad individual y trabajo en equipo, orientacion del docente
como facilitador. Ademas, el uso de tecnologia para facilitar el aprendizaje: La TAC-
EH se apoya en el uso de tecnologia educativa para facilitar la colaboracion vy el
aprendizaje en entornos hibridos. Las plataformas de aprendizaje en linea,
herramientas de comunicacién y colaboracion, y recursos digitales interactivos se
utilizan para promover la interaccion entre los estudiantes y facilitar la gestion de
proyectos y tareas en equipo. Asimismo, busca enriquecer la experiencia educativa
de los estudiantes mediante la combinacion de la colaboracion activa, la
responsabilidad individual y el uso de tecnologia. Este enfoque no solo potencia el
aprendizaje académico, sino que también desarrolla habilidades sociales y
emocionales importantes para el éxito en la vida personal y profesional de los
estudiantes. También, esta metodologia promueve una mayor participacion y
compromiso de los estudiantes con su propio proceso de aprendizaje,
preparandolos para enfrentar los desafios de una sociedad cada vez mas

colaborativa y tecnologica.
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Los siguientes conceptos responden al objetivo especifico de conocer las diferentes

estrategias de ensefianza en una educacion hibrida:

Estrategias Didacticas en un entorno educativo hibrido son un conjunto de técnicas
y procedimientos flexibles y adaptativos que se disefian teniendo en cuenta las
necesidades especificas de cada contexto y los ritmos de aprendizaje de los
estudiantes. Estas estrategias buscan enriquecer el proceso de ensehanza y
aprendizaje mediante el uso equilibrado de recursos tecnoldgicos y la combinacion
de sesiones en tiempo real y asincronicas. Asimismo, en la educacion hibrida, se
emplean diversas estrategias didacticas, tales como el aula invertida, proyectos
grupales en linea, el uso de plataformas educativas virtuales, sesiones
asincronicas, videos y evaluaciones en linea. Con la incorporacion de estas
estrategias, se promueve una experiencia de aprendizaje adaptativa y
enriquecedora para los estudiantes, quienes pueden acceder al material de apoyo
de forma virtual y participar activamente tanto en el entorno fisico como en el virtual.
De la misma manera, un aspecto esencial en las estrategias didacticas para la
educacion hibrida es el enfoque en el aprendizaje activo, donde los estudiantes
asumen un papel activo en su proceso de aprendizaje, participando en actividades
practicas, debates y resolucidn de problemas. Se busca que el aprendizaje tenga
sentido y relevancia para los estudiantes, relacionandolo con sus experiencias
cotidianas y la realidad que los rodea. Ademas, se integra la resolucion de
problemas reales, lo que permite que los estudiantes apliquen lo aprendido en
situaciones concretas. También, la comunicacion, colaboracion y retroalimentacion
son aspectos fundamentales en estas estrategias, y se utilizan herramientas
tecnolégicas para facilitar estos procesos entre el docente y los estudiantes. La
evaluacion formativa juega un papel clave en el seguimiento continuo del progreso
de los estudiantes, proporcionando retroalimentacion constructiva para ajustar y
mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje de manera constante. En resumen,
las estrategias didacticas en la educacion hibrida se centran en crear un ambiente
propicio para que los estudiantes se involucren activamente en su aprendizaje,
construyan conocimiento significativo y puedan aplicar lo aprendido de manera
efectiva. Estas estrategias aprovechan la combinacion de entornos presenciales y
virtuales para ofrecer una experiencia educativa diversificada y enriquecedora,

fomentando la participacion y la colaboracion en un entorno hibrido. (véase figura 19)
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Figura 19
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Por otra parte, el concepto entregado sobre las estrategias didacticas en un entorno
educativo hibrido coincide en gran medida con lo mencionado por Monteza (2021).
Ambas perspectivas destacan que las estrategias didacticas son un conjunto de
técnicas, procedimientos y actividades esenciales en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Asimismo, se menciona que las estrategias didacticas en la educacion
hibrida se basan en la consideracion de las necesidades de cada contexto, siendo
flexibles con los ritmos de aprendizaje de los estudiantes. Esto implica que las
estrategias deben adaptarse al entorno hibrido, donde se combinan sesiones en
tiempo real y asincronicas, y se brinda material de apoyo de forma virtual. Ademas,
se mencionan diversas estrategias empleadas en la educacion hibrida, como el aula
invertida, proyectos grupales en linea, el uso de plataformas educativas virtuales,
sesiones asincronicas, videos y evaluaciones en linea. Por otro lado, el concepto
menciona que las estrategias didacticas en la educacion hibrida buscan promover
una experiencia de aprendizaje adaptativa, enriquecedora y diversificadapara los
estudiantes, fomentando la participacién y la colaboracién en un entorno hibrido.
También se destaca el enfoque en el aprendizaje activo, donde los estudiantes son
actores activos en su proceso de aprendizaje y participan activamente en diversas
actividades. En comparacion, lo mencionado por Monteza(2021) enfatiza que las

estrategias didacticas comprenden un conjunto de técnicas,
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procedimientos y actividades que son esenciales en el proceso de ensefanza-
aprendizaje. Esta definicion abarca tanto las estrategias empleadas en un entorno
educativo hibrido como aquellas utilizadas en otras modalidades de ensefianza. En
resumen, el concepto entregado y lo mencionado por Monteza (2021) comparten la
idea de que las estrategias didacticas, son fundamentales para el proceso de
ensefanza-aprendizaje. Ambas perspectivas reconocen la importancia de adaptar
estas estrategias al contexto especifico de la educacion hibrida, buscando
enriquecer el aprendizaje, promover la participacion activa de los estudiantes y
fomentar la colaboracion en un entorno combinado de clases presenciales y

virtuales. (véase figura 20)

Figura 20
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Finalmente, la teoria emergente de Estrategias Didacticas para el Aprendizaje
Activo y Significativo en Entornos Hibridos (TEED-AAE) se enfoca en construir
conocimiento significativo y fomentar la aplicacion efectiva del mismo en un entorno
hibrido, donde se combinan modalidades presenciales y virtuales. La TEED-AAE
integra de manera efectiva la tecnologia educativa en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Se utilizan herramientas digitales y recursos interactivos que
enriquecen la experiencia educativa, como plataformas de aprendizaje en linea,

simuladores, videos educativos y aplicaciones méviles. La tecnologia se convierte
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en un medio para potenciar el aprendizaje, no un fin en si misma. Asimismo,
promueve una experiencia educativa diversificada y enriquecedora que incentive la
participacion y colaboracion entre los estudiantes, desarrollando habilidades clave

para su formacion integral.

Estrategias metodoldgicas (EM) en el contexto de la educacion hibrida se refieren
a las técnicas y enfoques empleados por los docentes para facilitar el proceso de
ensefanza-aprendizaje, considerando tanto el ambiente presencial como el virtual.
Estas metodologias buscan proporcionar a los estudiantes una experiencia
educativa equilibrada y significativa, donde se promueva la participacion activa, el
aprendizaje colaborativo y el uso efectivo de la tecnologia educativa. Para lograrlo,
se utilizan diversas herramientas y recursos, como plataformas digitales educativas,
gamificacion, trabajos y proyectos colaborativos en linea, y aprendizajes basados
en proyectos. Estas estrategias se adaptan a las necesidades y caracteristicas de
los estudiantes, buscando enriquecer sus aprendizajes y encontrar sentido y
relevancia en el proceso educativo, a pesar de la virtualidad. También, las
metodologias de ensefianza eficientes también se caracterizan por su adaptabilidad
y flexibilidad, permitiendo ajustarse a las necesidades cambiantes de los
estudiantes y el entorno educativo. Se fomenta el aprendizaje colaborativo, donde
los estudiantes trabajan juntos para alcanzar metas comunes y se promueve el uso
efectivo de la tecnologia educativa para mejorar el proceso de ensefanza-
aprendizaje. Asimismo, se destaca la importancia de una evaluacion formativa y
una retroalimentacion constante para mejorar el progreso de los estudiantes. Las
estrategias activas y participativas se utilizan para fomentar la reflexion y el
pensamiento critico, permitiendo un aprendizaje mas significativo y profundo. De la
misma manera, las EM también se enfocan en la personalizacion y adaptabilidad,
reconociendo a cada estudiante como un individuo unico con diferentes
necesidades y estilos de aprendizaje. Se busca brindar retroalimentacion y
seguimiento oportunos para identificar y superar brechas en el aprendizaje, y se
valora la aplicacion de conocimientos en contextos reales, trascendiendo las
calificaciones. Ademas, se reconoce la importancia de la interaccion presencial
enriquecedora, aprovechando las oportunidades para establecer una conexion
cercana y brindar un ambiente de apoyo a los estudiantes. En resumen, las EM en
la educacidn hibrida buscan crear un ambiente propicio para que los estudiantes se
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sientan comprometidos, motivados y conectados con el proceso de aprendizaje en
cualquier modalidad utilizada. Se centran en promover la participacion activa, el
aprendizaje colaborativo, el uso efectivo de la tecnologia educativa y la
adaptabilidad a las necesidades de los estudiantes para brindar una experiencia

educativa enriquecedora y significativa. (véase figura 21)

Figura 21
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Por otra parte, el concepto entregado sobre las EM en el contexto de la educacion
hibrida coincide en ciertos aspectos con lo mencionado por Rios en relacion a las
dos dimensiones fundamentales de la practica docente: la dimension reflexiva y la
dimensién fundacional. Asi mismo, en el concepto entregado, se destaca el enfoque
en la adaptabilidad y flexibilidad de las EM en la educacion hibrida. Esto implica que
los docentes deben reflexionar sobre las necesidades y caracteristicas de sus
estudiantes y del entorno educativo para ajustar las estrategias de ensefianza-
aprendizaje de manera efectiva. Esta dimension reflexiva esta presente en la
consideracion de cada contexto y la flexibilidad con los ritmos de aprendizaje de los
estudiantes. Por otro lado, se menciona que las EM buscan proporcionar una
experiencia educativa equilibrada y significativa tanto en el aula como en el entorno
virtual, mediante el uso de diversas herramientas y recursos, como plataformas
digitales educativas, gamificacion y trabajos colaborativos en linea. Estos

elementos apuntan a la dimensién fundacional mencionada por Rios (2022), que
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se refiere a la base solida que sustenta la practica docente, donde se utilizan
diferentes métodos y enfoques para enriquecer el proceso educativo. Ademas, en
el concepto entregado se resalta la importancia del aprendizaje colaborativo y la
participacion activa de los estudiantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Esto también se relaciona con la dimensién fundacional, ya que implica el uso de
estrategias y técnicas pedagodgicas que fomentan la interaccion y participacion de
los estudiantes, enriqueciendo su experiencia de aprendizaje. Sin embargo, la
referencia de Rios se centra especificamente en las dos dimensiones de la practica
docente, mientras que el concepto entregado aborda las EM desde una perspectiva
mas amplia, enfocandose en su aplicacién en la educacion hibrida. En conclusion,
aunque existen similitudes entre el concepto entregado y lo mencionado por Rios,
es importante destacar que el concepto entregado abarca un enfoque mas amplio
y especifico en la educacion hibrida, mientras que la referencia académica se
enfoca en las dimensiones fundamentales de la practica docente en general. Ambos
aspectos son relevantes y complementarios para mejorar la calidad de la educacion

y promover el desarrollo integral de los estudiantes. (véase figura 22)
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Finalmente, la teoria emergente de Estrategias Metodologicas para un Aprendizaje
Significativo y Conectado (TEM-ASC) se enfoca en disefar estrategias
pedagdgicas que creen un ambiente propicio para el compromiso, la motivacién y
la conexion con el aprendizaje. Esta metodologia promueve la participacion activa
de los estudiantes, el aprendizaje colaborativo y el uso efectivo de la tecnologia
para enriquecer la experiencia educativa. La adaptabilidad es un pilar fundamental
de la TEM-ASC, permitiendo ofrecer una educacion personalizada y significativa

para cada estudiante.

Las Estrategias Retro-alimentadoras en el contexto de la educacion hibrida se
refieren a practicas y enfoques que permiten brindar retroalimentacién inmediata,
personalizada y constructiva a los estudiantes para facilitar su aprendizaje y
desarrollo académico. Estas estrategias se enfocan en proporcionar una guia clara
y especifica sobre el rendimiento y progreso del estudiante, con el objetivo de
fortalecer su comprension de los criterios de evaluacién y promover una reflexiéon
critica sobre su propio esfuerzo y desempefio en las actividades educativas. En
primer lugar, se destaca la importancia de establecer criterios de evaluacion claros,
para que los estudiantes comprendan qué aspectos seran evaluados y qué se
espera de ellos en el proceso de aprendizaje. La retroalimentacion debe ser precisa
y concisa para que los estudiantes puedan identificar areas de mejora y
oportunidades para crecer académicamente. Ademas, se fomenta Ia
retroalimentacion en pares, a través de encuestas y foros de discusién en linea,
para que los estudiantes puedan evaluar sus avances y debilidades de manera
continua. La participacion activa y la comunicacidon multidireccional son
fundamentales para involucrar a los estudiantes en el proceso de retroalimentacion
y brindarles la oportunidad de expresar sus inquietudes y logros. Asimismo, se
aplican estrategias como el analisis FODA y el andamiaje para monitorear el
progreso de los estudiantes y proporcionar un acompanamiento cercano y efectivo.
La evaluacion continua y formativa es una herramienta valiosa para ajustar el
enfoque de aprendizaje segun las necesidades identificadas y promover la
autonomia y el aprendizaje colaborativo. Por ultimo, contar con tutores o guias
personalizados es una estrategia esencial para brindar apoyo y retroalimentacion
individualizada, estableciendo una conexién continua entre el estudiante y el

profesor. La retroalimentacion se convierte en un medio para orientar al estudiante
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en su progreso y desarrollo académico, asegurandose de que reciba una
retroalimentacion constructiva y apoyo adecuado para su crecimiento en el entorno
hibrido. En resumen, las estrategias Retro-alimentadoras en la educacién hibrida
buscan proporcionar una retroalimentacién clara, inmediata y personalizada a los
estudiantes para fortalecer su proceso de aprendizaje, promover la reflexion critica

y facilitar una experiencia educativa significativa y enriquecedora. (véase figura 23)

Figura 23
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Por otra parte, el concepto entregado sobre las estrategias Retro-alimentadoras en
el contexto de la educacion hibrida coincide con lo mencionado por Olivos (2022)
en cuanto a la importancia de la retroalimentacion para orientar al estudiante en su
progreso y establecer una conexion continua entre él y el profesor. Ambas
perspectivas resaltan la relevancia de proporcionar retroalimentaciéon a los
estudiantes como una herramienta fundamental para guiar su aprendizaje y
desarrollo académico. La retroalimentacion se convierte en un mecanismo esencial
para brindar informacién clara y especifica sobre el rendimiento del estudiante,
permitiéndoles comprender sus fortalezas y areas de mejora. De esta manera, los
estudiantes pueden ajustar y mejorar su enfoque de aprendizaje de manera
efectiva. Asimismo, ambas perspectivas subrayan la necesidad de establecer una
conexion continua entre el estudiante y el profesor a través de la retroalimentacion.

La comunicacion bidireccional y multidireccional, que implica escuchar y responder
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activamente a las inquietudes y avances de los estudiantes, crea un ambiente
propicio para el aprendizaje y la participacion activa. La retroalimentacion se
convierte asi en un canal de comunicacioén que permite a los estudiantes expresar
sus dudas, logros y necesidades, y a los profesores brindarles un apoyo
personalizado y ajustado a sus requerimientos. También, la retroalimentacion
favorece el establecimiento de una relacion de confianza entre el estudiante y el
profesor, lo que puede influir positivamente en la motivacién y el compromiso del
estudiante con su proceso de aprendizaje. En resumen, tanto el concepto entregado
como lo mencionado por Olivos (2022) destacan que la retroalimentaciénes un
elemento crucial en la educacion hibrida, ya que orienta al estudiante en su
progreso y permite establecer una conexion cercana y significativa entre el
estudiante y el profesor. Brindar retroalimentacion clara, inmediata y personalizada
se convierte en un factor clave para mejorar la experiencia educativa y potenciar el

aprendizaje de los estudiantes en este entorno hibrido. (véase figura 24)

Figura 24
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Los siguientes conceptos responden al objetivo especifico de analizar las

metodologias aplicadas a la educacién hibrida:

Metodologias Afectivas en el contexto de la educacién hibrida se refiere a la
aplicaciéon de metodologias que generan un ambiente positivo y emocionalmente

enriquecedor para los estudiantes, lo que influye de manera significativa en su
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motivacion, compromiso y desarrollo integral. Ilgualmente, la implementacion de
metodologias afectivas se basa en varios elementos clave. En primer lugar, se
destaca la importancia de crear un ambiente de aprendizaje afectivo, donde se
fomente la cercania y empatia entre docentes y estudiantes. Se dedica un espacio
para que los estudiantes se conozcan e integren, incluso en entornos virtuales, lo
que contribuye a establecer relaciones mas cercanas y de confianza. En segundo
lugar, se promueve la participacion activa y colaborativa de los estudiantes,
brindando experiencias practicas y enriquecedoras que los involucren de manera
significativa en su proceso de aprendizaje. La participacion activa fomenta el interés
y la motivacion de los estudiantes al sentirse involucrados y valorados en el proceso
educativo. Ademas, las metodologias afectivas se centran en reconocer la
individualidad de cada estudiante y proporcionar un acompafiamiento
personalizado y cercano. Se emplean estrategias como la creacién de pequefios
grupos afines, dinamicas de expresion y comunicacion efectiva para fortalecer la
conexion emocional y el bienestar de los estudiantes. También. las metodologias
afectivas se fundamentan en tres categorias: autenticidad, respeto y empatia. Se
alienta a los docentes a ser genuinos, entusiastas y conscientes de si mismos,
actuando en consonancia con sus verdaderos sentimientos. El respeto y la empatia
son fundamentales para crear un ambiente de confianza y apoyo donde los
estudiantes se sientan escuchados, valorados y comprendidos. En resumen, las
metodologias afectivas en la educacion hibrida buscan generar un ambiente de
aprendizaje positivo y enriquecedor, promoviendo la motivacion, el compromiso y
el desarrollo integral de los estudiantes a través de metodologias que fomenten la
cercania, la participacion activa, la individualidad y la empatia. Esto permite una
experiencia de aprendizaje significativa y satisfactoria, donde los estudiantes se

sientan apoyados y motivados para alcanzar sus metas académicas y emocionales.

(véase figura 25)
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Figura 25
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Fuente: Atlas Ti 9.

Por otra parte, El concepto entregado sobre las Metodologias Afectivas se alinea
perfectamente con lo mencionado por Loor et al., (2021) respecto a las tres
categorias fundamentales: autenticidad, respeto y empatia. La autenticidad se
refiere a ser genuino y actuar de manera coherente con los verdaderos sentimientos
y valores. En el contexto de la metodologia afectiva esto implica que los docentes
deben mostrar sinceridad en sus interacciones con los estudiantes, siendo
transparentes y honestos en sus expresiones y comportamientos. Al ser auténticos,
los docentes pueden establecer relaciones de confianza con los estudiantes, lo que
facilita un ambiente de aprendizaje positivo y enriquecedor. Igualmente, el respeto
es otro pilar fundamental en ambas perspectivas. En la metodologia afectiva, el
respeto se refleja en el reconocimiento y valoracién de la individualidad de cada
estudiante. Los docentes deben mostrar respeto hacia los intereses, habilidades y
necesidades unicas de cada estudiante, evitando prejuicios y estereotipos. Al
respetar la diversidad de los estudiantes, se crea un ambiente inclusivo donde todos
se sienten acogidos y valorados. De la misma manera, la empatia, la tercera
categoria mencionada por Loor et al., también es un componente esencial tanto en
el Aprendizaje Afectivo y Motivador como en el concepto entregado. La empatia
implica comprender y compartir los sentimientos y perspectivas de los estudiantes.

En el contexto de la educacién hibrida, los docentes que aplican el Aprendizaje
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Afectivo y Motivador se esfuerzan por ponerse en el lugar de los estudiantes,
comprender sus desafios y preocupaciones, y mostrar compasion hacia sus
experiencias personales. La empatia es una poderosa herramienta para construir
relaciones positivas con los estudiantes y fomentar un ambiente de apoyo y
comprension. En conclusién, tanto el concepto entregado como lo mencionado por
Loor et al., enfatizan la importancia de la autenticidad, el respeto y la empatia en el
contexto del Aprendizaje Afectivo y Motivador. Al aplicar estas categorias
fundamentales, los docentes pueden crear un ambiente de aprendizaje afectivo,
motivador y significativo, donde los estudiantes se sienten valorados,

comprometidos y motivados para desarrollar su potencial académico y personal.

(véase figura 26)

Figura 26
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Finalmente, la teoria emergente de Metodologias Afectivas para un Aprendizaje
Positivo y Significativo (TAMAPS) ofrece un enfoque pedagdgico centrado en el
bienestar emocional y el desarrollo integral de los estudiantes. Al generar un

ambiente de aprendizaje positivo y enriquecedor, promover la motivacion y el
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compromiso, proporcionar una experiencia de aprendizaje significativa y
satisfactoria, y brindar apoyo emocional y académico, la TAMAPS busca crear una
educacion que trascienda el ambito académico y se convierta en una herramienta
para empoderar a los estudiantes en todas las areas de sus vidas. Al adoptar esta
metodologia, los docentes pueden ser agentes de cambio que contribuyan a la
formacion de individuos felices, responsables y exitosos en su camino hacia el

crecimiento personal y profesional.

Metodologias Ludicas en el contexto de la educacion hibrida se refieren a un
conjunto de estrategias pedagodgicas que incorporan elementos de juego y
entretenimiento para fomentar la participacion activa, el aprendizaje significativo y
la motivacion de los estudiantes. Estas metodologias incluyen el uso de diversos
recursos, como juegos de mesa educativos, juegos digitales, rompecabezas,
enigmas, gamificacion y escape room, entre otros. Asimismo, en el entorno
educativo hibrido, se aplican actividades ludicas mediante el uso de plataformas
digitales, rompecabezas digitales, ruleta virtual, Kahoot, juegos de mesa adaptados
y/o en linea, y la elaboracién de comics en linea. Estas estrategias buscan crear
una experiencia educativa dinamica y enriquecedora que combine aspectos ludicos
con los contenidos académicos, promoviendo el aprendizaje activo y creativo de los
estudiantes. De igual manera, las ML han demostrado ser efectivas para mantener
el interés y la motivacién de los estudiantes, permitiéndoles aprender de manera
activa, colaborativa y auténoma. Al incorporar herramientas de inteligencia artificial,
actividades con movimiento y manipulacion, juegos de roles, simulaciones y otras
estrategias ludicas, se busca estimular la creatividad, la imaginacion y la generacion
de multiples respuestas validas en los estudiantes. En resumen, las ML en la
educacion hibrida se caracterizan por integrar elementos de juego y entretenimiento
con los objetivos de aprendizaje, brindando una experiencia educativa divertida,
estimulante y significativa. Estas estrategias promueven la participacion activa, el
desarrollo de habilidades y competencias, y la aplicacion practica de los
conocimientos, contribuyendo a un proceso de ensefianza-aprendizaje mas

enriquecedor y efectivo en el contexto hibrido. (véase figura 27)
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Figura 27
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Por otra parte, el concepto entregado sobre Metodologia Ludica se alinea en gran
medida con lo mencionado por Tulyulyuk en su enfoque de la dimension educativa
que fomenta la creatividad, la imaginacion y las acciones intuitivas que los nifios
practican de forma natural. Ambas perspectivas destacan el papel esencial del
juego y la ludicidad en el proceso de aprendizaje, reconociendo que estos
elementos son inherentes a la naturaleza de los nifios y su forma natural de
interactuar con el entorno. En ambas descripciones, la Metodologia Ludica se
fundamenta en la idea de que el juego y las actividades ludicas despiertan la
creatividad y la imaginacion en los estudiantes, lo que facilita una mayor
comprension y asimilacion de los contenidos educativos. Las acciones intuitivas,
como apoyarse, empujar, rodar o caer, mencionadas en la descripcion, refuerzan el
aspecto practico y vivencial del aprendizaje, permitiendo que los estudiantes
exploren y experimenten de manera activa y significativa. Ademas, tanto en el
concepto entregado como en lo mencionado por Tulyulyuk, se destaca el enfoque
de resolucién de problemas que estimula la generacion de multiples respuestas
validas. Esto significa que la Metodologia Ludica no se limita a una unica forma de
abordar una situacion o problema, sino que busca fomentar la diversidad de
enfoques y soluciones creativas. Este enfoque se alinea con la idea de que el juego
y la ludicidad ofrecen un espacio propicio para que los estudiantes exploren
diferentes posibilidades y desarrollen su pensamiento critico y habilidades para

resolver situaciones diversas. En resumen, tanto el concepto entregado como lo
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mencionado por Tulyulyuk resaltan que la Metodologia Ludica enriquece el proceso
educativo al fomentar la creatividad, la imaginacion y las acciones intuitivas
naturales de los estudiantes. Ademas, destacan su enfoque en la resolucion de
problemas y la generacién de multiples respuestas validas, lo que contribuye a un

aprendizaje mas profundo, significativo y autobnomo. (véase figura 28)
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Metodologia Reflexiva en el contexto educativo se refiere a un enfoque pedagdgico
que promueve la autorreflexién y el autoaprendizaje de los estudiantes como parte
esencial del proceso educativo. Esta metodologia busca que los estudiantes se
involucren activamente en su aprendizaje, desarrollando un mayor conocimiento de
si mismos y de su proceso de aprendizaje. Para lograrlo, se utilizan diversas
estrategias, como el analisis FODA, la redaccién de narraciones reflexivas y la
aplicaciéon de preguntas reflexivas. A través de la Metodologia Reflexiva, los
estudiantes son alentados a examinar y analizar sus fortalezas, oportunidades,
debilidades y amenazas, lo que les permite establecer objetivos claros y tomar
medidas para mejorar su aprendizaje y aprovechar oportunidades de crecimiento.
Esta reflexion sobre sus logros y areas de mejora contribuye a un aprendizaje mas

efectivo y significativo, ya que los estudiantes se vuelven mas conscientes de sus
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propias capacidades y limitaciones. Ademas, esta metodologia involucra el uso de
diversas herramientas y enfoques, como diarios, tareas reflexivas, trabajos
autobiograficos y lectura de textos que invitan a la reflexidon. Los estudiantes son
guiados para que reflexionen sobre su proceso de aprendizaje de manera
informada y significativa, y puedan expresar sus pensamientos y emociones de
manera reflexiva. En resumen, la Metodologia Reflexiva en el contexto educativo
busca desarrollar la reflexividad y el pensamiento critico de los estudiantes,
brindandoles la oportunidad de tomar un papel activo en su proceso de aprendizaje,
mejorar su autoconocimiento y autoregulacién, y en ultima instancia, facilitar su

crecimiento integral y académico. (véase figura 29)

Figura 29
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Fuente: Atlas Ti 9.

Por otra parte, el concepto entregado sobre la metodologia reflexiva, en el que se
destaca la autorreflexion y el autoaprendizaje de los estudiantes como parte
esencial del proceso educativo, coincide en gran medida con lo mencionado por
Mazabel (2021) sobre la invitacién a la accién en la reflexividad humana. Ambos
enfoques resaltan que la metodologia reflexiva implica una invitacién a la accion,
entendiendo que los seres humanos estamos en constante movimiento para
satisfacer nuestras necesidades. La reflexividad humana es una caracteristica
intrinseca de la naturaleza humana, y esta metodologia busca aprovechar esa

capacidad para que los estudiantes sean agentes activos en su propio aprendizaje.
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Asimismo, cuando los estudiantes se involucran en un proceso de autorreflexion,
analizando sus fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas (como se
menciona en el concepto), estan identificando elementos que les permiten tomar
decisiones informadas y actuar en consecuencia. Al tomar conciencia de sus
necesidades y areas de mejora, los estudiantes estan mas propensos a establecer
metas y tomar medidas concretas para mejorar su aprendizaje y desarrollar sus
habilidades. De la misma manera, la idea de que los seres humanos estan
constantemente en movimiento para satisfacer sus necesidades resalta la
naturaleza dinamica de la reflexividad. En el contexto educativo, esto significa que
la Metodologia Reflexiva no es un proceso estatico, sino que se mantiene en
constante evolucion. Los estudiantes, al reflexionar sobre su aprendizaje, toman
decisiones y acciones que afectan su progreso y crecimiento académico. Ademas,
la metodologia reflexiva en el contexto educativo se alinea con la concepcién de la
reflexividad como una invitacion a la accion. Al promover la autorreflexion y el
autoaprendizaje, los estudiantes estan en movimiento, tomando decisiones,
estableciendo metas y mejorando su aprendizaje de manera activa y significativa.
Esto refuerza el papel activo del estudiante en su propio proceso de aprendizaje y
le da mayor sentido y relevancia a su experiencia educativa. En ultima instancia, la
metodologia reflexiva permite que los estudiantes desarrollen habilidades de
autorregulacion, toma de decisiones informadas y autogestion, aspectos esenciales

para su desarrollo integral y su éxito en la educacién y mas alla. (véase figura 30)

Figura 30
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Finalmente, La Teoria Emergente de Metodologias Reflexivas Hibridas para el
Desarrollo Integral y Pensamiento Critico (TEREHDIPC) ofrece un enfoque
pedagdgico innovador que busca fomentar la reflexividad y el pensamiento critico
en los estudiantes. Al integrar modalidades presenciales y virtuales, mejorar el
autoconocimiento y la autorregulacion, y promover el desarrollo integral vy
académico de los estudiantes, la TEREHDIPC busca formar individuos reflexivos,
analiticos y comprometidos con su propio crecimiento y el de la sociedad. Esta
metodologia ofrece una base sdlida para el desarrollo de habilidades esenciales en
el mundo actual, preparando a los estudiantes para enfrentar los desafios de

manera consciente y ética en su camino hacia el éxito personal y profesional.

Los siguientes conceptos responden al objetivo especifico de clasificar tipos de

ensenanza hibrida que respondan a las necesidades de aprendizaje, asi se tiene:

Ensefianza Personalizada en el contexto de la educacion hibrida se refiere a la
implementacion de diversas estrategias y herramientas que se adaptan a las
necesidades individuales de los estudiantes para mejorar su proceso de
aprendizaje y lograr una experiencia educativa mas significativa y enriquecedora.
Asimismo, en la educacion hibrida, la personalizacion del proceso de aprendizaje
es clave para atender las diferentes metodologias y necesidades de los
estudiantes. Para lograrlo, se emplean herramientas y plataformas virtuales como
Kahoot y formularios de Google, que permiten evaluar a los estudiantes de manera
interactiva y participativa. Estas herramientas fomentan la participacion activa y la
interaccidén en linea, lo que crea un ambiente de aprendizaje mas dinamico y
atractivo. De igual manera, se promueve la interaccion virtual entre docentes y
estudiantes para comprender sus necesidades y desempefo académico. Los
docentes adoptan un enfoque individualizado al acercarse a los estudiantes y
brindar apoyo personalizado, lo que fomenta el "aprender a aprender" y el trabajo
auténomo. También se promueve el trabajo colaborativo, donde los estudiantes
comparten conocimientos y experiencias para enriquecer el aprendizaje. También,
en la implementacién concreta, se utilizan herramientas digitales interactivas, como
aplicaciones de inteligencia artificial, que permiten a los estudiantes explorar temas
de su interés y generar preguntas personalizadas. Se invita a los estudiantes a
reflexionar sobre su proceso de aprendizaje para identificar fortalezas y areas de
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mejora, lo que contribuye a su autorregulacion y crecimiento académico. Ademas,
la rotacidon de estaciones durante las actividades hibridas permite que los
estudiantes participen en diferentes tareas y reciban orientacién individualizada
segun sus necesidades y preferencias. En resumen, el Aprendizaje Personalizado
en la educacion hibrida se enfoca en adaptar la ensefianza y las estrategias de
evaluacion a las necesidades, intereses y habilidades de cada estudiante. Esto crea
un ambiente de aprendizaje afectivo y motivador, donde los estudiantes se sienten
valorados y comprometidos, lo que contribuye a un aprendizaje mas significativo y

enriquecedor. (véase figura 31)

Figura 31
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Por otra parte, El concepto entregado sobre Aprendizaje Personalizado en el
contexto de la educacion hibrida se alinea con lo mencionado por Engel y Coll
(2022) en cuanto a la implicacidn activa del aprendiz en la identificacidn, definicion
y control de sus necesidades. Ambos enfoques reconocen que el estudiante
desempefia un papel fundamental en su propio proceso de aprendizaje, y que sus
intereses y preferencias personales deben ser tenidos en cuenta para satisfacer
sus necesidades educativas de manera efectiva. De igual manera, en el concepto,
se destaca la importancia de adaptar la ensefianza a las necesidades individuales
de los estudiantes, utilizando herramientas y estrategias que fomenten la

interaccion y participacion activa. Asimismo, se resalta la importancia de la reflexion
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personal y la identificacion de fortalezas y areas de mejora para lograr una
experiencia educativa mas significativa. Por su parte, Engel y Coll (2022) enfatizan
que el aprendizaje personalizado implica una participacién activa del estudiante en
la identificacion de sus necesidades, lo que significa que no solo son reconocidas
por otros, sino que el estudiante es consciente de ellas y puede definirlas por si
mismo. Ademas, el aprendiz tiene un papel activo en el control de su proceso de
aprendizaje, basandose en sus propios intereses y opciones personales para
satisfacer sus necesidades educativas. Ambos enfoques enfatizan la importancia
de considerar al estudiante como un individuo Unico, con sus propias
caracteristicas, intereses y estilos de aprendizaje. Esto implica reconocer que no
todos los estudiantes aprenden de la misma manera y que sus necesidades pueden
variar considerablemente. Por lo tanto, el aprendizaje personalizado busca ajustar
el proceso de ensefianza y las estrategias de evaluacién para satisfacer esas
necesidades individuales, brindando a los estudiantes la oportunidad de participar
activamente en su propio proceso educativo. En conclusion, el concepto de
Aprendizaje Personalizado en la educacion hibrida se alinea con la idea de que los
estudiantes deben tener un papel activo en la identificacion y satisfaccion de sus
necesidades educativas. Ambos enfoques reconocen que el aprendiz es un agente
activo en su propio proceso de aprendizaje, y que su participacion activa y sus
intereses personales son fundamentales para lograr una experiencia educativa

significativa y enriquecedora. (véase figura 32)

Figura 32

Ensenanza Personalizada

ndividualos de los estudiontes | Enfoques

foemenea ded “ap (=
I
sjorar gl proceat da apaendizale = Definician 5

Ensenanza

Y Personalizada

),
1 the e Latione _-—{:; Implementacién Herramientas
actividacies hibrida: \. y Platalormas

Fuente: Mindomo.

61



Finalmente, la teoria emergente de Ensefianza Personalizada Hibrida para un
Aprendizaje Significativo y Motivador (TEEHPASM) ofrece un enfoque pedagogico
centrado en el estudiante, que busca valorar, comprometer y motivar a los
estudiantes en su proceso de aprendizaje. Al brindar un ambiente afectivo y
motivador, promover el aprendizaje personalizado, significativo y enriquecedor, y
utilizar de manera efectiva la tecnologia educativa, la TEEHPASM busca
proporcionar una experiencia educativa integral que permita a los estudiantes
desarrollar su potencial, alcanzar sus metas académicas y ser ciudadanos
responsables y comprometidos con su entorno. Mediante la ensefianza
personalizada y el enfoque en el bienestar emocional de los estudiantes, esta
metodologia ofrece una respuesta innovadora y efectiva para mejorar la calidad de
la educaciéon en la era hibrida y preparar a los estudiantes para enfrentar los

desafios del futuro con confianza y éxito.

La Enserianza en Pares en un entorno educativo hibrido, se enfoca en fomentar la
participacion activa, el trabajo en equipo y el desarrollo de habilidades colaborativas
entre los estudiantes. Para lograrlo, se emplean diversas estrategias que combinan
la interaccion virtual y presencial. Se promueve la colaboracion en lugar de la
cooperacion, permitiendo que los estudiantes formen grupos de afinidad y trabajen
juntos en objetivos de aprendizaje, lo que les brinda autonomia y facilita la reflexién
sobre los desafios. Ademas, se les da libertad para asociarse y construir contenidos
colaborativamente, atendiendo a sus necesidades especificas. Asimismo, el uso del
azar también juega un papel importante para mantener la participacion, mediante
técnicas como una ruleta que selecciona al siguiente participante, lo que mantiene
el interés de los estudiantes en las actividades. Los proyectos de intervencién
colectiva y el desarrollo de comunidades de aprendizaje son estrategias efectivas,
para involucrar a todos los estudiantes y fomentar la inclusién. También, en este
enfoque, se han implementado con éxito diversas actividades y proyectos en pares,
como el proyecto de semillero de investigacion a distancia, talleres de escritura
creativa y el "Encuentro Nacional Normalista y libros 'Huellas Literarias
Normalistas'. Estos ejemplos demuestran como el trabajo colaborativo en grupos
pequenos puede ser exitoso en un entorno hibrido, permitiendo a los estudiantes
desarrollar competencias valiosas y enriquecer su experiencia de aprendizaje. En

resumen, la ensefianza en pares en el entorno educativo hibrido busca fomentar la
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participacion activa y el trabajo en equipo mediante la colaboracion y la autonomia
de los estudiantes. La implementacién de estrategias como la ruleta del azar y
proyectos colectivos enriquecen el proceso de aprendizaje y promuevenhabilidades
clave para el desarrollo académico y personal de los estudiantes. La capacitacion
docente y estudiantil en el uso de tecnologias y el fomento del trabajocolaborativo
son elementos esenciales para lograr el éxito en esta modalidad educativa. Todo
ello con el objetivo de aprovechar la interaccion del estudiante durante la sesion de

clase y dirigir su atencién hacia los conceptos clave de la materia. (véase figura 33)
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Por otra parte, el concepto entregado sobre la ensefianza en pares en un entorno
educativo hibrido se enfoca en promover la participacion activa, el trabajo en equipo
y el desarrollo de habilidades colaborativas entre los estudiantes. Se destacan
estrategias como la colaboracién en grupos de afinidad, el uso del azar para
mantener la participacion, y la implementacion de proyectos colectivos que
enriquecen la experiencia de aprendizaje. Asimismo, la afirmacion de Pinargote
(2022) se centra en que el objetivo de la ensefianza en pares es aprovechar la
interaccidn del estudiante durante la sesion de clase y dirigir su atencion hacia los
conceptos claves de la materia. Esto implica que la interaccidn entre los estudiantes
durante la clase es un factor fundamental para alcanzar el aprendizaje de los

contenidos principales. Ambas perspectivas comparten un enfoque en la
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interaccion y la participacion de los estudiantes en el proceso de aprendizaje. Tanto
el concepto entregado como la afirmacion de Pinargote (2022), reconocen la
importancia de involucrar a los estudiantes activamente durante la clase para lograr
un aprendizaje significativo. Sin embargo, mientras que el concepto entregado se
enfoca en el fomento del trabajo en equipo y la colaboracién entre los estudiantes
en un entorno hibrido, la afirmacion de Pinargote pone énfasis en dirigir la atencion
de los estudiantes hacia los conceptos clave de la materia durante la interaccién en
clase. De igual manera, ambas perspectivas son complementarias y pueden
aplicarse conjuntamente para lograr un ambiente de aprendizaje enriquecedor. El
trabajo en pares y la colaboracion entre los estudiantes pueden facilitar la
comprensién de los conceptos clave, ya que, al interactuar y discutir con sus
companeros, los estudiantes pueden fortalecer su comprension y abordar
diferentes perspectivas sobre los contenidos. En resumen, tanto el concepto
entregado como la afirmacion de Pinargote resaltan la importancia de la interaccion
y la participaciéon activa de los estudiantes en el proceso de aprendizaje. El trabajo
en pares y la colaboracion entre los estudiantes en un entorno hibrido pueden ser
herramientas eficaces para dirigir la atencion de los estudiantes hacia los conceptos
clave de la materia y lograr un aprendizaje mas significativo. La combinacion de
ambas perspectivas puede enriquecer la experiencia educativa y favorecer el

desarrollo de habilidades clave para los estudiantes. (véase figura 34)

Figura 34
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Ensefianza en Equipo, es un enfoque de aprendizaje colaborativo que busca
promover la colaboracion, participacidon activa y responsabilidad de los estudiantes
en su proceso educativo, tanto en el ambito presencial como virtual. Para lograrlo,
se forman pequefios grupos en plataformas virtuales como Zoom, donde se otorgan
puntajes especiales a aquellos equipos que demuestran mayor coordinacion,
colaboracion y responsabilidad en la realizacion de sus tareas. Esta dinamica
incentiva a los estudiantes a trabajar de manera conjunta y efectiva, fomentando
asi habilidades de trabajo en equipo y comunicacién. Ademas, se promueve la
realizacion de exposiciones organizadas tanto en linea como de forma presencial y
simultanea, lo que brinda a los estudiantes la oportunidad de presentar sus trabajos
y compartir sus conocimientos con la comunidad educativa. Esto desarrolla sus
habilidades de comunicacién y presentacién, ademas de permitirles enriquecer su
experiencia de aprendizaje. Asimismo, se busca crear un ambiente de aprendizaje
dinamico y participativo, donde los estudiantes se involucren activamente en su
proceso educativo. Para ello, se aplican diversas estrategias como la reflexion
sobre la colaboracion, la asignacion de roles y funciones especificas dentro del
equipo para una distribucion clara de responsabilidades, y la implementacion de
dinamicas de evaluacién entre pares, donde los equipos se califican mutuamente,
fomentando asi la responsabilidad compartida en el trabajo grupal. También, este
modelo de ensefianza en equipos en el entorno hibrido también busca fomentar un
ambiente de respeto y valoracion de la diversidad, donde cada estudiante pueda
aportar sus conocimientos de manera respetuosa y enriquecedora. En resumen, la
ensefianza en equipos en el entorno educativo hibrido es un enfoque que promueve
la colaboracion, participacion activa y responsabilidad de los estudiantes en su
proceso educativo, mediante la formacion de grupos virtuales y presenciales, la
asignacion de puntajes basados en la colaboracion efectiva, y la realizacién de
exposiciones para compartir conocimientos. Esta metodologia busca desarrollar
habilidades colaborativas clave para el futuro académico y profesional de los

estudiantes y enriquecer su experiencia de aprendizaje en el entorno hibrido. (véase
figura 35)
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Figura 35

Ensenianza en Equipo

comunicacion g
esta asignacion

educativo

activa

enfoque
proceso

realizacion

entorno EStUd Iantes conocimientos

aprendizaje busca hibrido
equipos ademas habilidades

enriquecer LA
| expeariencia

Fuente: Atlas Ti 9.

Por otra parte, el concepto de ensefianza en equipos presentado anteriormente esta
estrechamente relacionado con lo mencionado por Ruiz-Campo et al., (2022)
acerca del enfoque de aprendizaje colaborativo. Ambos hacen hincapié en la
importancia de combinar el trabajo en pequefios grupos con la participacion en un
grupo mas amplio, promoviendo asi la colaboracién y la responsabilidad individual
en el proceso educativo. Asimismo, en el modelo de ensehanza en equipos
descrito, se forman pequefos grupos en plataformas virtuales y presenciales para
fomentar la colaboracion y la interaccidén entre los estudiantes. Cada estudiante
asume la responsabilidad de construir su propio aprendizaje, o que se alinea con
la idea de que cada estudiante es responsable de su proceso educativo, como
menciona Ruiz-Campo et al., Ademas, se otorgan puntajes especiales a aquellos
equipos que demuestran mayor coordinacion y colaboracion en sus tareas, lo que
incentiva a los estudiantes a participar activamente en el trabajo en equipo y a
asumir la responsabilidad de su aprendizaje. De la misma manera, en ambos
enfoques, se busca que los estudiantes desarrollen habilidades de trabajo en
equipo, comunicacion y participacion activa. La interaccion en grupos pequefios
permite a los estudiantes compartir ideas, reflexionar sobre los temas y aprender
de sus compafieros, mientras que la participacién en un grupo mas amplio en
exposiciones y actividades enriquece su experiencia de aprendizaje y les permite
compartir sus conocimientos con la comunidad educativa. Igualmente, ambos
conceptos subrayan la importancia del respaldo y apoyo de un equipo de trabajo en

el proceso de aprendizaje. En el modelo de ensefianza en equipos, los
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estudiantes cuentan con el respaldo de sus compafieros para colaborar y construir
conocimiento juntos. Ruiz-Campo et al., mencionan que cada estudiante tiene el
respaldo de su equipo para construir su aprendizaje, lo que indica la importancia de
contar con un entorno colaborativo y de apoyo para el desarrollo académico. En
conclusién, tanto el concepto de ensefianza en equipos como el enfoque de
aprendizaje colaborativo propuesto por Ruiz-Campo et al., comparten similitudes
en cuanto a la importancia de la colaboracion, la participacion activa y la
responsabilidad individual en el proceso educativo. Ambos enfoques buscan crear
un ambiente de aprendizaje dinamico, enriquecedor y colaborativo que permita a
los estudiantes desarrollar habilidades clave para su futuro académico y

profesional. (véase figura 36)
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V. Conclusiones

Primera: La ensefanza es un proceso organizado que busca proporcionar
orientacién y facilitar el aprendizaje de los estudiantes, ya sea de forma
presencial, virtual o hibrida. Requiere la aplicacion de estrategias

didacticas adaptadas al contexto y necesidades de los alumnos.

Segunda: La hibridez en educacion implica la integracion de elementos
presenciales y virtuales para ofrecer una experiencia educativa mas
interactiva, flexible y enriquecedora. Combina lo mejor de ambas
modalidades para adaptarse a los distintos estilos y ritmos de

aprendizaje.

Tercera: Las estrategias en la ensefianza hibrida son acciones planificadas,
flexibles y adaptables que buscan facilitar el proceso de ensefanza-
aprendizaje, considerando las necesidades cambiantes de los

estudiantes.

Cuarta: La metodologia en la ensefianza dual es una combinacién de técnicas
pedagogicas para guiar el proceso educativo en un entorno hibrido.
Requiere una constante reflexion, experimentacion y adaptacion ante los

desafios unicos de esta modalidad.

Quinta: Las herramientas virtuales, que incluyen software, hardware y habilidades
para usarlas, permiten realizar actividades y alcanzar objetivos
educativos especificos en entornos digitales, facilitando el aprendizaje a

distancia.

Sexta: Laeducacion hibrida requiere un enfoque integral, flexible y enfocado enlas
necesidades de los estudiantes, mediante la capacitacion docente, la
integracion efectiva de recursos presenciales y virtuales, y la evaluacion
y mejora continua de las estrategias implementadas. Esto permitira
aprovechar las ventajas de esta modalidad educativa para brindar

experiencias de aprendizaje enriquecedoras y significativa.
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VI. Recomendaciones

Primera: Alos gestores de la educacion al mas alto nivel, se recomienda capacitara
los docentes en el disefio e implementacion de estrategias didacticas
efectivas para la educacion hibrida, considerando las necesidades de los

estudiantes y el contexto educativo.

Segunda: Alos gestores de la educacion al mas alto nivel, se recomienda promover
la integracion equilibrada de recursos y actividades presenciales y
virtuales para aprovechar lo mejor de ambas modalidades y enriquecer

la experiencia de aprendizaje.

Tercera: A los gestores de la educacién a nivel intermedio, se recomienda brindar
flexibilidad y adaptabilidad en la implementacion de estrategias y
metodologias en la ensefanza hibrida, permitiendo ajustes cuando sea

necesario.

Cuarta: A los gestores de la educacion a nivel intermedio, se recomienda fomentar
la experimentacion e innovacion por parte de los docentes en el uso de
técnicas y herramientas educativas virtuales para mejorar continuamente

los procesos de ensefanza-aprendizaje.

Quinta: Alos gestores de la educacién a nivel intermedio, se recomienda proveera
los estudiantes y docentes de las herramientas tecnoldgicas y la
capacitacion adecuada para utilizar los recursos virtuales de manera

efectiva en funcion de los objetivos educativos.

Sexta: A los docentes de aula a todo nivel, se recomienda evaluar periodicamente
la efectividad de las estrategias y metodologias implementadas en la
educacion hibrida, para identificar oportunidades de mejora y ajustar el

enfoque de ser necesario.
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Anexo 1

Matriz de Categorizacion Aprioristica

Categoria Base Objetivo Principal Subcategorias Obj et{\{o Subcategoria
especifico
. ensefanza
Concc_aptuahzar hibridez
los diferentes
términos estrategia
Conceptos . ;
relacionados con metodologia
las estrategias didactica

Estrategias
metodolégicas

Interpretar cémo
através de las
estrategias
metodolégicas se
puede ensefar
en un entorno
hibrido.

metodolégicas

Herramientas virtuales

. individual
Describir los
diferentes tipos de .
Aprendizaje aprendizaje desde colaborativo
la ensefanza
hibrida .
cooperativo
Conocer las didéactica
diferentes

estrategias de

Estrategia ~ metodoldgica
ensefianza en
una educacion
hibrida retroalimentadora
afectiva
Analizar las
, metodologias i
Metodologia . ludica
9 aplicadas a la
educacion hibrida
reflexiva
Clasificar tipos de personalizada
ensefanza
- hibrida que
Ensefianza q en pares

respondan a las
necesidades de

aprendizaje

en equipos



Anexo 2

Instrumento de recoleccion de datos

El instrumento utilizado fue la Guia de Entrevista Semiestructurada para la investigacion Estrategias

metodolégicas con la siguiente informacion:

Subcategoria Concepto — Ensefianza

e Pregunta 1: ; Como definiria la ensefianza en términos generales para la presencialidad y la virtualidad?

Subcategoria Concepto — Hibridez

e Pregunta 2: ;Qué es la hibridez, visto desde la educacion?

Subcategoria Concepto — Estrategia

e Pregunta 3: ; Como se puede conceptualizar la palabra "estrategia" en una ensefianza hibrida?

Subcategoria Concepto — Metodologia

e Pregunta 4: Desde su experiencia, ¢como conceptualizaria el término (Metodologia) en una ensefianza dual?

Subcategoria Concepto — Didactica

e Pregunta 5: ; Como definiria la didactica para la educacién semipresencial?

Subcategoria Concepto — Herramientas Virtuales

¢ Pregunta 6: ;Qué son las herramientas virtuales?

Subcategoria Aprendizaje — Individual

e Pregunta 7: Desde tu experiencia en la ensefianza hibrida, ¢ cémo describirias el tipo de aprendizaje individual
que se promueve en esta modalidad?

e Pregunta 8: ;Qué estrategias o herramientas utilizas en la ensefianza hibrida para apoyar y facilitar el

aprendizaje individual de tus estudiantes?

Subcategoria Aprendizaje — Colaborativo
e Pregunta 9: ; Qué oportunidades de aprendizaje colaborativo se presentan en la ensefianza hibrida?
e Pregunta 10: ; Cémo se fomenta la interaccién y la colaboracion entre los estudiantes, tanto en linea como en

el entorno presencial?

Subcategoria Aprendizaje — Cooperativo
e Pregunta 11: 4 Como defines el aprendizaje cooperativo en el contexto de la ensefianza hibrida?
e Pregunta 12: ;Cuales son los roles y responsabilidades de los estudiantes en este tipo de aprendizaje y cémo

se organizan en grupos cooperativos?

Subcategoria Estrategia — Didactica

e Pregunta 13: Desde tu experiencia en la educacion hibrida, ;cémo adaptas las estrategias didacticas
tradicionales a este entorno combinado de aprendizaje presencial y en linea?

e Pregunta 14: ; Qué estrategias didacticas consideras mas efectivas en un entorno de educacién hibrida para

fomentar el aprendizaje activo y significativo de los estudiantes?



Subcategoria Estrategia — Metodologica

Pregunta 15: ; Cudles son las metodologias de ensefianza que encuentras mas eficientes en el contexto de la
educacion hibrida?
Pregunta 16: ; Como aseguras que los estudiantes tengan una experiencia equilibrada y significativa tanto en

el aula como en el entorno virtual?

Subcategoria Estrategia — Retroalimentadora

Pregunta 17: ; Cuales son las estrategias de retroalimentacion mas efectivas en un entorno de educacion
hibrida para monitorear el progreso y apoyar el aprendizaje de los estudiantes?

Pregunta 18: ; Como involucras a los estudiantes en el proceso de retroalimentacion en la educacion hibrida?

Subcategoria Metodologia - Afectiva

Pregunta 19: Desde tu experiencia, ¢,cémo influyen las metodologias afectivas en la motivacion, el compromiso
y la satisfaccion de los estudiantes en la educacion hibrida?
Pregunta 20: ;Qué estrategias utilizas para fomentar la conexion emocional y el bienestar de los estudiantes

en este entorno combinado de aprendizaje presencial y en linea?

Subcategoria Metodologia - Ludica

Pregunta 21: 4 Cémo aplicas metodologias ludicas en la educacién hibrida para fomentar la participacion y el
aprendizaje significativo de los estudiantes?

Pregunta 22: ; Qué tipos de actividades ludicas encuentras mas efectivas en este entorno combinado?

Subcategoria Metodologia - Reflexiva

Pregunta 23: ; Como incorporas metodologias reflexivas en la educacion hibrida para fomentar el pensamiento
critico y el autoaprendizaje de los estudiantes?
Pregunta 24: ; Qué estrategias utilizas para guiar a los estudiantes en la reflexion sobre su propio proceso de

aprendizaje?

Subcategoria Ensefianza - Personalizada

Pregunta 25: Desde tu perspectiva, ¢como se puede implementar la ensefianza hibrida de manera
personalizada para satisfacer las necesidades individuales de los estudiantes?
Pregunta 26: ; Puedes proporcionar ejemplos concretos de como personalizas la experiencia de aprendizaje

en un entorno hibrido?

Subcategoria Ensefianza — En pares

Pregunta 27: ; Qué estrategias utilizas para fomentar la participacién y el trabajo en equipo entre los estudiantes
en el entorno presencial y en linea?
Pregunta 28: ; Puedes compartir ejemplos de actividades o proyectos en pares que has implementado con éxito

en un entorno hibrido?

Subcategoria Enseinanza — En equipo

Pregunta 29: ; Qué estrategias utilizas para promover la colaboracién, la coordinacién y la responsabilidad en
el trabajo en equipo entre los estudiantes, tanto en el entorno presencial como en el virtual?
Pregunta 30: ¢ Puedes proporcionar ejemplos de proyectos o actividades en equipos que has implementado

con éxito en un entorno hibrido?



Anexo 3

Evaluacion por juicio de expertos 1

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Estrategias metodoldgicas de ensefianza
hibrida universitaria, 2023”. La evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que
los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.

Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: Dr. Padilla Caballero, Jesis Emilio Agustin PhD.
Grado profesional: Maestria () Doctor (X)
Clinica () Social ( )
Area de formacién académica:
Educativa (X) Organizacional ()
Areas de experiencia profesional: Educacién

Universidad César Vallejo / Universidad Mayor de San Marcos /

Institucion donde labora: .
Universidad Enrique Guzman y Valle

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 anos ( )
el area: Mas de 5 afios (X)

2. Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la guia de entrevista semiestructurada

Guia de entrevista

Nombre de la Entrevista: | Estrategias metodoldgicas

| Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.
Autoria: | py padilla Caballero, Jestis Emilio Agustin PhD.

Procedencia: | Original Aprioristico

Administracion: | Entrevista grabada digitalmente

Tiempo de aplicacién: | 30 minutos aprox.

Amblto de apllcaC|O'n Experto en educacion Superior

Significacion: | Explorar para interpretar el fendmeno de estudio




4. Soporte tedrico

La investigacion busca explorar y comprender las percepciones, opiniones y conocimiento empirico de un grupo
de expertos en educacion sobre el fendmeno de estudio; para lo cual, se realizan entrevistas semiestructuradas a
través de Zoom a una muestra intencional de expertos en educacion a todo nivel, y sin distincién de pais para una
exploracion holistica. Las preguntas indagan sobre sus experiencias, retos observados, estrategias implementadas
y recomendaciones.

El enfoque del estudio es exploratorio, ya que busca examinar un tema poco estudiado, desde las voces de los
expertos que lo estan viviendo. También es hermenéutico porque interpreta los significados construidos por los
participantes sobre el fenomeno de interés.

El analisis se realiza a través de codificacion abierta, identificando categorias emergentes desde las narrativas
para comprender la realidad percibida por los expertos. La discusion ofrece una interpretacion contextualizada de
los hallazgos, resaltando patrones y temas comunes.

Las conclusiones se orientan a la comprensién del fendmeno estudiado, mas que la generalizacion. Se enfatiza en
la multiplicidad de significados y la importancia del contexto. Los resultados aportan informacion util para disefar
estrategias educativas.

Matriz de categorizacién

Categoria Base  Objetivo Principal ~ Subcategorias  Objetivo especifico Subcategoria
ensefianza
Conceptualizar los hibridez
diferentes términos estrategia
Conceptos relacionados con -
las estrategias metodologia
metodoldgicas didactica

Interpretar cémo a
través de las

herramienta

Aprendizaje

Describir los
diferentes tipos de
aprendizaje desde

la ensefanza

individual

colaborativo

Estrategias estrategias hibrida cooperativo
metodoldgicas  metodoldgicas se Conocer las didactica
puede ensefar en diferentes

un entorno hibrido.  Estrategia estrategias de metodolégica
ensefianza en una retroalimentadora
educacion hibrida
Analizar las afectiva
Metodologia metodologias ludica
aplicadas a la
educacion hibrida reflexiva
CIaS|f|car tlp(?S Fie personalizada
ensefianza hibrida
Ensefanza que respondan a en pares
las necesidades de .
en equipos

aprendizaje




5. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento la guia de entrevista semiestructurada elaborado por la Bach. Carhuapoma
Alejos, Sandy Yavira y el Dr. Padilla Caballero, Jesus Emilio Agustin PhD, metoddlogo experto en investigaciones
cualitativas, realizada en el afio 2023; para lo cual, se le solicita calificar los siguientes indicadores y valorar cada
uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El |tf—3m requiere bastantes modificaciones o una
. T modificacion muy grande en el uso de las palabras
El item se | 2. Bajo Nivel N, .
de acuerdo con su significado o por laordenacién
comprende
5 i de estas.
facilmente, es
decir, s,ut'smtactlca 3. Moderado nivel Se requiere una modificacion muy especifica de
y semantica son ) algunos de los términos del item.
adecuadas.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacion l6gica con la dimension.
cumple con el criterio)
COI-,IERE.NCIA 2. Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacion tangencial /lejana conla
El item tiene

e acuerdo) dimension.
relacion logica con

la dimensiéon o

L . . El item tiene una relacion moderada con la
indicador que esta | 3. Acuerdo (moderado nivel)

dimensién que se esta midiendo.

midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimension que esta midiendo.
o El item puede ser eliminado sin que se vea
1. No cumple con el criterio o : .
afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA
El item es esencial 2 Baio Nivel El item tiene alguna relevancia, pero otro item
o importante, es - 28 puede estar incluyendo lo que mide éste.
decir debe ser
incluido. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos brindesus
observaciones que considere pertinente

Calificacion

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




Categoria Base: Estrategias Metodolégicas

e Objetivo: Interpretar como a través de las estrategias metodoldgicas se puede ensefiar en un entorno

hibrido.

¢ Primera Subcategoria: Concepto
¢ Objetivo: Conceptualizar los diferentes términos relacionados con las estrategias metodologicas.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia .
Recomendaciones
ensefianza 1 4 4 4 Ninguna
hibridez 2 4 4 4 Ninguna
estrategia 3 4 4 4 Ninguna
metodologia 4 4 4 4 Ninguna
didactica 5 4 4 4 Ninguna
herramienta 6 4 4 4 Ninguna

e Segunda Subcategoria: Aprendizaje

¢ Objetivo: Describir los diferentes tipos de aprendizaje desde la ensefianza hibrida.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia .
Recomendaciones

individual 1 4 4 4 Ninguna

colaborativo 2 4 4 4 Ninguna

cooperativo 3 4 4 4 Ninguna

e Tercera Subcategoria: Estrategia
¢ Objetivo: Conocer las diferentes estrategias de ensefianza en una educacion hibrida.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia .
Recomendaciones

didactica 1 4 4 4 Ninguna

metodologica 2 4 4 4 Ninguna

retroalimentadora 3 4 4 4 Ninguna




Cuarta Subcategoria: Metodologia
Objetivo: Analizar las metodologias aplicadas a la educacion hibrida.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia .
Recomendaciones

afectiva 1 4 4 4 Ninguna

ludica 2 4 4 4 Ninguna

reflexiva 3 4 4 4 Ninguna

Quinta Subcategoria: Ensefianza
Objetivo: Clasificar tipos de ensefianza hibrida que respondan a las necesidades de aprendizaje.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia .
Recomendaciones

personalizada 1 4 4 4 Ninguna

en pares 2 4 4 4 Ninguna

en equipos 3 4 4 4 Ninguna

Dr. Padilla Caballero,.désus Emilio Agustin PhD.
DNI: 25861074




Evaluacion por juicio de expertos 2

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Estrategias metodolégicas de ensefianza
hibrida universitaria, 2023”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que
los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.

Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: Dra. Sevilla Sanchez, Regina Ysabel PhD.
Grado profesional: Maestria ( ) Doctor (X)
Clinica () Social ( )
Area de formacién académica:
Educativa (X) Organizacional ()
Areas de experiencia profesional: Educacion
Institucion donde labora: Universidad César Vallejo
Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afios ( )
el area: Mas de 5 afios (X)

2. Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la guia de entrevista semiestructurada

Guia de entrevista

Nombre de la Entrevista: | Estrategias metodologicas

| Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.
Autoria: | pr padilla Caballero, Jesus Emilio Agustin PhD.

Procedencia: | Original Aprioristico

Administracién: | Entrevista grabada digitalmente

Tiempo de aplicacién: | 30 minutos aprox.

Amblto de apllcaC|O'n Experto en educacion Superior

Significacion: | Explorar para interpretar el fendmeno de estudio




4. Soporte tedrico

La investigacion busca explorar y comprender las percepciones, opiniones y conocimiento empirico de un grupo
de expertos en educacion sobre el fendmeno de estudio; para lo cual, se realizan entrevistas semiestructuradas a
través de Zoom a una muestra intencional de expertos en educacién a todo nivel, y sin distincién de pais para una
exploracion holistica. Las preguntas indagan sobre sus experiencias, retos observados, estrategias implementadas
y recomendaciones.

El enfoque del estudio es exploratorio, ya que busca examinar un tema poco estudiado, desde las voces de los
expertos que lo estan viviendo. También es hermenéutico porque interpreta los significados construidos por los
participantes sobre el fenomeno de interés.

El analisis se realiza a través de codificacion abierta, identificando categorias emergentes desde las narrativas
para comprender la realidad percibida por los expertos. La discusion ofrece una interpretacion contextualizada de
los hallazgos, resaltando patrones y temas comunes.

Las conclusiones se orientan a la comprension del fenédmeno estudiado, mas que la generalizacidn. Se enfatiza en
la multiplicidad de significados y la importancia del contexto. Los resultados aportan informacion util para disefar
estrategias educativas.

Matriz de categorizacién

Categoria Base  Objetivo Principal ~ Subcategorias  Objetivo especifico Subcategoria
ensefianza
Conceptualizar los hibridez
diferentes términos estrategia
Conceptos relacionados con -
las estrategias metodologia
metodoldgicas didactica

Interpretar cémo a
través de las

herramienta

Aprendizaje

Describir los
diferentes tipos de
aprendizaje desde

la ensefanza

individual

colaborativo

Estrategias estrategias hibrida cooperativo
metodoldgicas  metodoldgicas se Conocer las didactica
puede ensenar en diferentes

un entorno hibrido. Estrategia estrategias de metodologica
ensefianza en una retroalimentadora
educacion hibrida
Analizar las afectiva
Metodologia metodologias ladica
aplicadas a la
educacion hibrida reflexiva
CIaS|f|car tlp(?S Fie personalizada
ensenanza hibrida
Ensefanza que respondan a en pares
las necesidades de .
en equipos

aprendizaje




5. Presentacidon de instrucciones para el juez:

A continuacién, a usted le presento la guia de entrevista semiestructurada elaborado por la Bach. Carhuapoma
Alejos, Sandy Yavira y el Dr. Padilla Caballero, Jesus Emilio Agustin PhD, metoddlogo experto en investigaciones
cualitativas, realizada en el afio 2023; para lo cual, se le solicita calificar los siguientes indicadores y valorar cada
uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El |t.e_m requiere bastantes modificaciones o una
- - modificacion muy grande en el uso de las palabras
El item se | 2. Bajo Nivel I -
de acuerdo con su significado o por laordenacién
comprende
. de estas.
facilmente, es
d("‘sce':’nzlrj]t.ségtasgtr']ca 3. Moderado nivel Se requiere una modificacién muy especifica de
y ' ) algunos de los términos del item.
adecuadas.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacién I6gica con la dimensién.
cumple con el criterio)
COHERE.NCIA 2. Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacién tangencial /lejana conla
El item tiene

o acuerdo) dimension.
relacion logica con

la dimensién o

- . . El item tiene una relacion moderada con la
indicador que esta | 3. Acuerdo (moderado nivel)

dimensién que se esta midiendo.

midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
o El item puede ser eliminado sin que se vea
1. No cumple con el criterio o : .
afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA
El item es esencial T El item tiene alguna relevancia, pero otro item
X 2. Bajo Nivel . S
o importante, es puede estar incluyendo lo que mide éste.
decir debe ser
incluido. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos brindesus
observaciones que considere pertinente

Calificacion

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




Categoria Base: Estrategias Metodolégicas

e Objetivo: Interpretar como a través de las estrategias metodoldgicas se puede ensefiar en un entorno

hibrido.

¢ Primera Subcategoria: Concepto
¢ Objetivo: Conceptualizar los diferentes términos relacionados con las estrategias metodologicas.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia .
Recomendaciones
ensefianza 1 4 4 4 Ninguna
hibridez 2 4 4 4 Ninguna
estrategia 3 4 4 4 Ninguna
metodologia 4 4 4 4 Ninguna
didactica 5 4 4 4 Ninguna
herramienta 6 4 4 4 Ninguna

e Segunda Subcategoria: Aprendizaje

¢ Objetivo: Describir los diferentes tipos de aprendizaje desde la ensefianza hibrida.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia .
Recomendaciones

individual 1 4 4 4 Ninguna

colaborativo 2 4 4 4 Ninguna

cooperativo 3 4 4 4 Ninguna

e Tercera Subcategoria: Estrategia
¢ Objetivo: Conocer las diferentes estrategias de ensefianza en una educacion hibrida.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia .
Recomendaciones

didactica 1 4 4 4 Ninguna

metodologica 2 4 4 4 Ninguna

retroalimentadora 3 4 4 4 Ninguna




Cuarta Subcategoria: Metodologia
Objetivo: Analizar las metodologias aplicadas a la educacion hibrida.

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia Observacit?nesl
Recomendaciones
afectiva 1 4 4 4 Ninguna
ludica 2 4 4 4 Ninguna
reflexiva 3 4 4 4 Ninguna

Quinta Subcategoria: Ensefianza
Objetivo: Clasificar tipos de ensefianza hibrida que respondan a las necesidades de aprendizaje.

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia Observacit?nesl
Recomendaciones
personalizada 1 4 4 4 Ninguna
en pares 2 4 4 4 Ninguna
en equipos 3 4 4 4 Ninguna

Dra. Sevilla Sanchez, Regina Ysabel PhD.
DNI: 09514029




Evaluacion por juicio de expertos 3

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Estrategias metodolégicas de ensefianza
hibrida universitaria, 2023”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que
los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.

Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: Mtra. Aliaga Herrera Cynthia Mabel

Grado profesional: Maestria (X) Doctor ()

Clinica  (X) Social ( )

Area de formacién académica:
Educativa (X) Organizacional ()
Areas de experiencia profesional: Educacion
Institucion donde labora: Universidad César Vallejo
Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afios ( )
el area: Mas de 5 afios (X)

2. Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la guia de entrevista semiestructurada

Guia de entrevista

Nombre de la Entrevista: | Estrategias metodologicas

| Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira
Autoria: | pr padilla Caballero, Jests Emilio Agustin

Procedencia: | Original Aprioristico

Administracién: | Entrevista grabada digitalmente

Tiempo de aplicacién: | 30 minutos aprox.

Amblto de apllcaC|O'n Experto en educacion Sllpel’ior

Significacion: | Explorar para interpretar el fendmeno de estudio




4. Soporte tedrico

La investigacion busca explorar y comprender las percepciones, opiniones y conocimiento empirico de un grupo
de expertos en educacion sobre el fendmeno de estudio; para lo cual, se realizan entrevistas semiestructuradas a
través de Zoom a una muestra intencional de expertos en educacién a todo nivel, y sin distincién de pais para una
exploracion holistica. Las preguntas indagan sobre sus experiencias, retos observados, estrategias implementadas
y recomendaciones.

El enfoque del estudio es exploratorio, ya que busca examinar un tema poco estudiado, desde las voces de los
expertos que lo estan viviendo. También es hermenéutico porque interpreta los significados construidos por los
participantes sobre el fendmeno de interés.

El analisis se realiza a través de codificacion abierta, identificando categorias emergentes desde las narrativas
para comprender la realidad percibida por los expertos. La discusion ofrece una interpretacion contextualizada de
los hallazgos, resaltando patrones y temas comunes.

Las conclusiones se orientan a la comprension del fenédmeno estudiado, mas que la generalizacidn. Se enfatiza en
la multiplicidad de significados y la importancia del contexto. Los resultados aportan informacion util para disefar
estrategias educativas.

Matriz de categorizacién

Categoria Base  Objetivo Principal ~ Subcategorias  Objetivo especifico Subcategoria
ensefianza
Conceptualizar los hibridez
diferentes términos estrategia
Conceptos relacionados con -
las estrategias metodologia
metodoldgicas didactica

Interpretar cémo a
través de las

herramienta

Aprendizaje

Describir los
diferentes tipos de
aprendizaje desde

la ensefanza

individual

colaborativo

Estrategias estrategias hibrida cooperativo
metodoldgicas  metodoldgicas se Conocer las didactica
puede ensenar en diferentes

un entorno hibrido. Estrategia estrategias de metodologica
ensefianza en una retroalimentadora
educacion hibrida
Analizar las afectiva
Metodologia metodologias ladica
aplicadas a la
educacion hibrida reflexiva
CIaS|f|car tlp(?S Fie personalizada
ensenanza hibrida
Ensefanza que respondan a en pares
las necesidades de .
en equipos

aprendizaje




5. Presentacidon de instrucciones para el juez:

A continuacién, a usted le presento la guia de entrevista semiestructurada elaborado por la Bach. Carhuapoma
Alejos, Sandy Yavira y el Dr. Padilla Caballero, Jesus Emilio Agustin PhD, metoddlogo experto en investigaciones
cualitativas, realizada en el afio 2023; para lo cual, se le solicita calificar los siguientes indicadores y valorar cada
uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El |t.e_m requiere bastantes modificaciones o una
- - modificacion muy grande en el uso de las palabras
El item se | 2. Bajo Nivel I -
de acuerdo con su significado o por laordenacién
comprende
. de estas.
facilmente, es
d("‘sce':’nzlrj]t.ségtasgtr']ca 3. Moderado nivel Se requiere una modificacién muy especifica de
y ' ) algunos de los términos del item.
adecuadas.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacién I6gica con la dimensién.
cumple con el criterio)
COHERE.NCIA 2. Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacién tangencial /lejana conla
El item tiene

o acuerdo) dimension.
relacion logica con

la dimensién o

- . . El item tiene una relacion moderada con la
indicador que esta | 3. Acuerdo (moderado nivel)

dimensién que se esta midiendo.

midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
o El item puede ser eliminado sin que se vea
1. No cumple con el criterio o : .
afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA
El item es esencial T El item tiene alguna relevancia, pero otro item
X 2. Bajo Nivel . S
o importante, es puede estar incluyendo lo que mide éste.
decir debe ser
incluido. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos brindesus
observaciones que considere pertinente

Calificacion

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




Categoria Base: Estrategias Metodolégicas

e Objetivo: Interpretar como a través de las estrategias metodoldgicas se puede ensefiar en un entorno

hibrido.

¢ Primera Subcategoria: Concepto
¢ Objetivo: Conceptualizar los diferentes términos relacionados con las estrategias metodologicas.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia .
Recomendaciones
ensefianza 1 4 4 4 Ninguna
hibridez 2 4 4 4 Ninguna
estrategia 3 4 4 4 Ninguna
metodologia 4 4 4 4 Ninguna
didactica 5 4 4 4 Ninguna
herramienta 6 4 4 4 Ninguna

e Segunda Subcategoria: Aprendizaje

¢ Objetivo: Describir los diferentes tipos de aprendizaje desde la ensefianza hibrida.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia .
Recomendaciones

individual 1 4 4 4 Ninguna

colaborativo 2 4 4 4 Ninguna

cooperativo 3 4 4 4 Ninguna

e Tercera Subcategoria: Estrategia
¢ Objetivo: Conocer las diferentes estrategias de ensefianza en una educacion hibrida.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia .
Recomendaciones

didactica 1 4 4 4 Ninguna

metodologica 2 4 4 4 Ninguna

retroalimentadora 3 4 4 4 Ninguna




Cuarta Subcategoria: Metodologia
Objetivo: Analizar las metodologias aplicadas a la educacion hibrida.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia .
Recomendaciones

afectiva 1 4 4 4 Ninguna

ludica 2 4 4 4 Ninguna

reflexiva 3 4 4 4 Ninguna

Quinta Subcategoria: Ensefianza
Objetivo: Clasificar tipos de ensefianza hibrida que respondan a las necesidades de aprendizaje.

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherencia Relevancia .
Recomendaciones

personalizada 1 4 4 4 Ninguna

en pares 2 4 4 4 Ninguna

en equipos 3 4 4 4 Ninguna

Mtra. Aliaga Herrera Cynthia Mabel
DNI: 43010835




Anexo 4

Consentimiento Informado 1

Titulo de la investigacion: “Estrategias metodolégicas de ensefanza hibrida universitaria, 2023”.
Investigadores: Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la presente investigacion, cuyo objetivo es interpretar como a través de las
estrategias metodoldgicas se puede ensefar en un entorno hibrido. Esta investigacion es desarrollada
por la candidata a maestra en Docencia Universitaria, de la Universidad César Vallejo del Campus Los
Olivos, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Escuela de
Posgrado.

Impacto del problema de la investigacion.

Ante el creciente uso de modalidades hibridas, es indispensable investigar estrategias metodoldgicas
efectivas que mejoren la calidad de la ensefianza-aprendizaje universitaria. La universidad tiene la
responsabilidad de formar profesionales competentes mediante una educacion acorde a las demandas
actuales. Asimismo, generar conocimiento sobre métodos pedagogicos 6ptimos para entornos hibridos
es crucial para que los estudiantes desarrollen habilidades clave y logren aprendizajes significativos. Las
investigaciones en este campo aportan informacion valiosa para disefiar e implementar ensefianza
innovadora. Esto permite mejorar las practicas docentes y la formacién profesional brindada por las
instituciones universitarias.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

o Enviar el PPT con todas las preguntas previamente de la entrevista.
e Se conectara a una videoconferencia en la hora pactada.

o Respondera las preguntas de manera clara, precisa y coherente.

e Tendra su camara encendida durante la grabacion.

e Dira, SI ACEPTO a la grabacién después de leer su biodata profesional para fines de rigor
académico

e Serealizara una entrevista donde se recogeran datos personales y respuestas a las preguntas sobre
la investigacion titulada: “Estrategias metodoldgicas de ensefianza hibrida universitaria, 2023”.

o Esta entrevista tendra un tiempo aproximado de 30 minutos y se realizara en el ambiente mediado
por tecnologia.

e Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un numero de
identificacion y, por lo tanto, seran anénimas en el cuerpo de la tesis; mas no en los anexos.



Criterio de Participacion:

Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y
su decision sera respetada. Posterior a la aceptacién no desea continuar puede hacerlo sin ningun
problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la investigacion. Sin
embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la
libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al término de la
investigacion. No recibira ningun beneficio econémico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a
aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse
en beneficio de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no sera usada
para ningun otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del
investigador principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.
Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador:

Candidato a maestra: Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.

E-mail: sandycarhuapoma.alejos@gmail.com

Docente asesor: Dr. Padilla Caballero, Jesus Emilio Agustin PhD.

E-mail: jpadillac@ucv.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propésitos de la investigacién autorizo participar en la investigacion antes
mencionada.

Nombre y apellidos: Dr. Escudero Nahén, Alexandro.

Fecha y hora: 01 de junio del 2023 a las 07: 00 p.m.


mailto:sandycarhuapoma.alejos@gmail.com
mailto:jpadillac@ucv.edu.pe

Consentimiento Informado 2

Titulo de la investigacion: “Estrategias metodolégicas de ensefanza hibrida universitaria, 2023”.
Investigadores: Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la presente investigacion, cuyo objetivo es interpretar como a través de las
estrategias metodoldgicas se puede ensefar en un entorno hibrido. Esta investigacion es desarrollada
por la candidata a maestra en Docencia Universitaria, de la Universidad César Vallejo del Campus Los
Olivos, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Escuela de
Posgrado.

Impacto del problema de la investigacion.

Ante el creciente uso de modalidades hibridas, es indispensable investigar estrategias metodoldgicas
efectivas que mejoren la calidad de la ensefianza-aprendizaje universitaria. La universidad tiene la
responsabilidad de formar profesionales competentes mediante una educacion acorde a las demandas
actuales. Asimismo, generar conocimiento sobre métodos pedagdgicos dptimos para entornos hibridos
es crucial para que los estudiantes desarrollen habilidades clave y logren aprendizajes significativos. Las
investigaciones en este campo aportan informacion valiosa para disefiar e implementar ensefianza

innovadora. Esto permite mejorar las practicas docentes y la formacion profesional brindada por las
instituciones universitarias.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

e Enviar el PPT con todas las preguntas previamente de la entrevista.
e Se conectara a una videoconferencia en la hora pactada.

e Respondera las preguntas de manera clara, precisa y coherente.

e Tendra su camara encendida durante la grabacion.

e Dira, S/ ACEPTO a la grabacién después de leer su biodata profesional para fines de rigor
académico

e Serealizara una entrevista donde se recogeran datos personales y respuestas a las preguntas sobre
la investigacion titulada: “Estrategias metodoldgicas de ensefianza hibrida universitaria, 2023”.

o Esta entrevista tendra un tiempo aproximado de 30 minutos y se realizara en el ambiente mediado
por tecnologia.

e Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un numero de
identificacion y, por lo tanto, seran anénimas en el cuerpo de la tesis; mas no en los anexos.



Criterio de Participacion:

Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y
su decision sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningun
problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafo al participar en la investigacion. Sin
embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la
libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al término de la
investigacion. No recibira ningun beneficio econdmico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a
aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse
en beneficio de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacién que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no sera usada
para ningun otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del
investigador principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.
Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador:

Candidato a maestra: Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.

E-mail: sandycarhuapoma.alejos@gmail.com

Docente asesor: Dr. Padilla Caballero, Jesus Emilio Agustin PhD.

E-mail: jpadillac@ucv.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo participar en la investigacion antes
mencionada.

Nombre y apellidos: Dra. Rivera Zamudio, July Blanca.

Fecha y hora: 30 de mayo del 2023 a las 11:30 a.m.


mailto:sandycarhuapoma.alejos@gmail.com
mailto:jpadillac@ucv.edu.pe

Consentimiento Informado 3

Titulo de la investigacion: “Estrategias metodolégicas de ensefanza hibrida universitaria, 2023”.
Investigadores: Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la presente investigacion, cuyo objetivo es interpretar como a través de las
estrategias metodoldgicas se puede ensefar en un entorno hibrido. Esta investigacion es desarrollada
por la candidata a maestra en Docencia Universitaria, de la Universidad César Vallejo del Campus Los
Olivos, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Escuela de
Posgrado.

Impacto del problema de la investigacion.

Ante el creciente uso de modalidades hibridas, es indispensable investigar estrategias metodolégicas
efectivas que mejoren la calidad de la ensefianza-aprendizaje universitaria. La universidad tiene la
responsabilidad de formar profesionales competentes mediante una educacion acorde a las demandas
actuales. Asimismo, generar conocimiento sobre métodos pedagdgicos 6ptimos para entornos hibridos
es crucial para que los estudiantes desarrollen habilidades clave y logren aprendizajes significativos. Las
investigaciones en este campo aportan informacion valiosa para disefiar e implementar ensefianza

innovadora. Esto permite mejorar las practicas docentes y la formacion profesional brindada por las
instituciones universitarias.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

e Enviar el PPT con todas las preguntas previamente de la entrevista.
e Se conectara a una videoconferencia en la hora pactada.

o Respondera las preguntas de manera clara, precisa y coherente.

e Tendra su camara encendida durante la grabacion.

e Dira, S/ ACEPTO a la grabacién después de leer su biodata profesional para fines de rigor
académico

e Serealizara una entrevista donde se recogeran datos personales y respuestas a las preguntas sobre
la investigacion titulada: “Estrategias metodoldgicas de ensefianza hibrida universitaria, 2023”.

o Esta entrevista tendra un tiempo aproximado de 30 minutos y se realizara en el ambiente mediado
por tecnologia.

e Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un numero de
identificacion y, por lo tanto, seran anénimas en el cuerpo de la tesis; mas no en los anexos.



Criterio de Participacion:

Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y
su decision sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningun
problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafo al participar en la investigacion. Sin
embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la
libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al término de la
investigacion. No recibira ningun beneficio econémico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a
aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse
en beneficio de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser andénimos y no tener ninguna forma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no sera usada
para ningun otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del
investigador principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.
Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador:

Candidato a maestra: Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.

E-mail: sandycarhuapoma.alejos@gmail.com

Docente asesor: Dr. Padilla Caballero, Jesus Emilio Agustin PhD.

E-mail: jpadillac@ucv.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo participar en la investigacion antes
mencionada.

Nombre y apellidos: Dr. Meneses Cardenas, Jorge Alberto.

Fecha y hora: 26 de junio del 2023 a las 07: 00 p.m.


mailto:sandycarhuapoma.alejos@gmail.com
mailto:jpadillac@ucv.edu.pe

Consentimiento Informado 4

Titulo de la investigacion: “Estrategias metodolégicas de ensefanza hibrida universitaria, 2023”.
Investigadores: Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la presente investigacion, cuyo objetivo es interpretar como a través de las
estrategias metodoldgicas se puede ensefar en un entorno hibrido. Esta investigacion es desarrollada
por la candidata a maestra en Docencia Universitaria, de la Universidad César Vallejo del Campus Los
Olivos, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Escuela de
Posgrado.

Impacto del problema de la investigacion.

Ante el creciente uso de modalidades hibridas, es indispensable investigar estrategias metodoldgicas
efectivas que mejoren la calidad de la ensefianza-aprendizaje universitaria. La universidad tiene la
responsabilidad de formar profesionales competentes mediante una educacion acorde a las demandas
actuales. Asimismo, generar conocimiento sobre métodos pedagdgicos dptimos para entornos hibridos
es crucial para que los estudiantes desarrollen habilidades clave y logren aprendizajes significativos. Las
investigaciones en este campo aportan informacion valiosa para disefiar e implementar ensefianza

innovadora. Esto permite mejorar las practicas docentes y la formacién profesional brindada por las
instituciones universitarias.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

e Enviar el PPT con todas las preguntas previamente de la entrevista.
e Se conectara a una videoconferencia en la hora pactada.

e Respondera las preguntas de manera clara, precisa y coherente.

e Tendra su camara encendida durante la grabacion.

e Dira, S/ ACEPTO a la grabacién después de leer su biodata profesional para fines de rigor
académico

e Serealizara una entrevista donde se recogeran datos personales y respuestas a las preguntas sobre
la investigacion titulada: “Estrategias metodoldgicas de ensefianza hibrida universitaria, 2023”.

o Esta entrevista tendra un tiempo aproximado de 30 minutos y se realizara en el ambiente mediado
por tecnologia.

e Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un numero de
identificacion y, por lo tanto, seran anénimas en el cuerpo de la tesis; mas no en los anexos.



Criterio de Participacion:

Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y
su decision sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningin
problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafo al participar en la investigacion. Sin
embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la
libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al término de la
investigacion. No recibira ningun beneficio econémico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a
aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse
en beneficio de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser andénimos y no tener ninguna forma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no sera usada
para ningun otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del
investigador principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.
Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador:

Candidato a maestra: Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.

E-mail: sandycarhuapoma.alejos@gmail.com

Docente asesor: Dr. Padilla Caballero, Jesus Emilio Agustin PhD.

E-mail: jpadillac@ucv.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo participar en la investigacion antes
mencionada.

Nombre y apellidos: Dra. Acosta Pérez, Laura Susana.

Fecha y hora: 15 de julio del 2023 a las 8:00 a.m.


mailto:sandycarhuapoma.alejos@gmail.com
mailto:jpadillac@ucv.edu.pe

Consentimiento Informado 5

Titulo de la investigacion: “Estrategias metodolégicas de ensefanza hibrida universitaria, 2023”.
Investigadores: Bach. Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la presente investigacion, cuyo objetivo es interpretar como a través de las
estrategias metodoldgicas se puede ensefar en un entorno hibrido. Esta investigacion es desarrollada
por la candidata a maestra en Docencia Universitaria, de la Universidad César Vallejo del Campus Los
Olivos, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Escuela de
Posgrado.

Impacto del problema de la investigacion.

Ante el creciente uso de modalidades hibridas, es indispensable investigar estrategias metodolégicas
efectivas que mejoren la calidad de la ensefianza-aprendizaje universitaria. La universidad tiene la
responsabilidad de formar profesionales competentes mediante una educacion acorde a las demandas
actuales. Asimismo, generar conocimiento sobre métodos pedagdégicos 6ptimos para entornos hibridos
es crucial para que los estudiantes desarrollen habilidades clave y logren aprendizajes significativos. Las
investigaciones en este campo aportan informacion valiosa para disefiar e implementar ensefianza

innovadora. Esto permite mejorar las practicas docentes y la formacién profesional brindada por las
instituciones universitarias.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

e Enviar el PPT con todas las preguntas previamente de la entrevista.
e Se conectara a una videoconferencia en la hora pactada.

o Respondera las preguntas de manera clara, precisa y coherente.

e Tendra su camara encendida durante la grabacion.

e Dira, S/ ACEPTO a la grabacién después de leer su biodata profesional para fines de rigor
académico

e Serealizara una entrevista donde se recogeran datos personales y respuestas a las preguntas sobre
la investigacion titulada: “Estrategias metodoldgicas de ensefianza hibrida universitaria, 2023”.

o Esta entrevista tendra un tiempo aproximado de 30 minutos y se realizara en el ambiente mediado
por tecnologia.

e Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un numero de
identificacion y, por lo tanto, seran anénimas en el cuerpo de la tesis; mas no en los anexos.



Criterio de Participacion:

Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y
su decision sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ninguin
problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafo al participar en la investigacion. Sin
embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la
libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al término de la
investigacion. No recibira ningun beneficio econémico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a
aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse
en beneficio de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser andénimos y no tener ninguna forma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no sera usada
para ningun otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del
investigador principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.
Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador:

Candidato a maestra: Carhuapoma Alejos, Sandy Yavira.

E-mail: sandycarhuapoma.alejos@gmail.com

Docente asesor: Dr. Padilla Caballero, Jesus Emilio Agustin PhD.

E-mail: jpadillac@ucv.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo participar en la investigacion antes
mencionada.

Nombre y apellidos: Mtra. Carifio Sanchez, Laura.

Fecha y hora: 14 de julio del 2023 — a las 07:00 p.m.


mailto:sandycarhuapoma.alejos@gmail.com
mailto:jpadillac@ucv.edu.pe

Anexo 5:
Datos e imagenes de las entrevistas

Entrevista 1

Biodata

Doctor en Educacion por la Universidad de Barcelona, Espana. Pertenece al Sistema Nacional de
Investigadores en el Nivel 1 del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia de México (CONACyT).
Asimismo, es profesor investigador de tiempo completo en la Facultad de Informatica de la Universidad
Autonoma de Querétaro. Coordina el Doctorado en Tecnologia Educativa en esta universidad. De igual
manera, dirige el proyecto Transdigital, que es una iniciativa ciudadana para la difusién de la ciencia con
tres lineas de trabajo: revista cientifica Transdigital, Congreso Virtual Transdigital y Editorial Electrénica
Transdigital. También, es coordinador del Area Tematica 18: Tecnologias de Informacién y
Comunicacién y Educacion del Consejo Mexicano de Investigacion Educativa (COMIE). Coordina el
Comité de Educacién Transdigital de la Red LaTE México, que es una Red Tematica CONACyT. Forma
parte del Cuerpo Académico Consolidado “Innovaciéon Educativa y Tecnologia” de la Secretaria de
Educacién Publica de México (SEP).

Imagenes de la entrevista

ESCUELA
DE POSGRADO

Trans

Enlace de la transcripciéon

https://acortar.link/O2j2yI
Enlace de la entrevista

https://acortar.link/oSvvEB


https://acortar.link/O2j2yI
https://acortar.link/oSvvEB

Entrevista 2

Biodata

PosDoctora en Etica, Responsabilidad Social y Derechos Humanos con mencién en Liderazgo
Transformacional y Coaching Ontoldgico, Doctora en Educacién Superior, Magister en Educacion con
mencién en Docencia en el Nivel Superior, Bachiller en Educacion y Licenciada en Educacion
Secundaria Lenguaje y Literatura por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Es autora de
articulos de investigacién relacionados a estrategias didacticas, metodoldgicas y comprension lectora.
Es coautora del libro Ecologia, desarrollo humano y educacién. Ha sido Ponente de Seminario
Especializado en el Governance Conference Global Meeting - Pert 2019, 202, 2022 -sobre Modelo de
gestion del conocimiento para el desarrollo de comunidades Sindrome de Burnout. Realizé el trabajo de
investigacion de la Tesis Estrategias didacticas del docente para mejorar la comprension lectora en
estudiantes de la especialidad de lenguaje, literatura y comunicaciones en la Facultad de Educacion
UNMSM. Ha desarrollado actividades profesionales como docente virtual en la Universidad Privada del
Norte, actualmente, docente de la escuela de estudios generales (area Ingenieria) en la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos y docente del a UPG- Universidad César Vallejo.

Imagenes de la entrevista

ESCUELA
DE POSGRADO

ESCUELA
DE POSGRAD(

Dra ALYE RVERA ZAMUDKO

Enlace de la transcripciéon
https://acortar.link/ypAnyA
Enlace de la entrevista

https://acortar.link/vYjhr4


https://acortar.link/ypAnyA
https://acortar.link/vYjhr4

Entrevista 3

Biodata

Profesor-investigador en el Instituto de la Comunicacién de la Universidad del Mar. Su trabajo se enfoca
en la etnografia digital multisituada, transitando de las ciencias sociales a las humanidades. Sus
principales intereses son las juventudes en América Latina, las culturas digitales y la antropologia del
deporte. El Dr. Meneses tiene una clara orientacién hacia temas de cultura digital, narrativas hibridas y
juventudes en entornos digitales. Su investigaciéon busca generar enfoques fronterizos, colaborativos e
hibridos, transitando de las ciencias sociales a las humanidades. La hibridez y la cultura digital son ejes
centrales en su trabajo académico.

Imagenes de la entrevista

.B g i, o T s - il i

et [aaf, Tame dvem Foss | Qs Rovis | Pde | A | ool :' lam e _I-'i'=.-w--

Desde su expariencia
umiversitaria JCdme
eonceptualizaria el Eeérming
(metodelogio educativa) en una
ensefanza dual?

Enlace de la transcripciéon

https://acortar.link/ELoloi
Enlace de la entrevista

https://acortar.link/RFIMQk


https://acortar.link/ELoIoi
https://acortar.link/RFIMQk

Entrevista 4

Biodata

Doctora en Excelencia Docente y en Ciencias Sociales. Maestra en Formacion Docente en el Ambito
Regional. Licenciada en Telesecundaria. Académica, con 22 afios de experiencia en nivel superior.
Desde el 2010 esta adscrita a la Normal Urbana Lic. Emilio Sanchez Piedra (ENUFT). Actualmente es
subdirectora Académica; Asesora de Titulacion; Coordinadora general del Encuentro Nacional
Normalista. Presidenta de la Comisién de Titulacion. Lider del Grupo de Investigacion Procesos
Educativos en Educacién Normal y Formacion Docente (Gl). En 2020 el Gl al que pertenece, firmé un
acuerdo de colaboracién académico y de investigacién con el Cuerpo Académico Consolidado Gestion
y Politicas Educativas del Centro de Investigacion Educativa de la UATx (CIE-UATX) y otro con el CA de
la Universidad de Chile, con ambos Gl ha participado y organizado eventos académicos (Coloquios,
talleres, intercambios, ponencias, moderadora y autora de capitulo de dos libros) En octubre de 2022 se
inicié un proyecto con el grupo de investigacion Subijetividades, Liberaciones y Creatividades (adscritos
al CIE-UATX). Proyecto del cual es representante y responsable de la ENUFT. El trabajo de investigacion
se titula: “Tejido identitario normalista ante el nuevo marco curricular mexicano” el cual se esta
desarrollando en colaboracion CIE UATx-ENUFT. De 2021 a 2023 he coordinado seis libros: Emociones
por escrito; Recuento de instantes; Historias Docentes en Tiempo de Pandemia y El trabajo de pensar:
un enfoque reflexivo. Dos libros que surgen del ENNOR: Retos y oportunidades de la educacién a
distancia: vivencias y aprendizajes de la practica docente en tiempos de pandemia (2022) y Prospectivas
de la formacién docente en el marco curricular de la NEM (2023). En mayo nos dictaminaron
favorablemente el libro que coordine sobre Resignificacion de nuestra historia docente. Esta inspirada
para seguir incursionando en la noble y grata experiencia que genera la investigacion educativa

Imagenes de la entrevista

Sandy Carhuspoma Ale jos

‘-. I# ’

Sandy Cartwaspoma Ale jos

Enlace de la transcripciéon
https://acortar.link/iuLdia
Enlace de la entrevista

https://acortar.link/ddthvi


https://acortar.link/iuLdia
https://acortar.link/ddthvi

Entrevista 5
Biodata

Licenciada en Pedagogia, por el Centro de Estudios Superiores del Bosque, Tlaxcala. Maestra en
Pedagogia por la UNIVERSIDAD POPULAR AUTONOMA DEL ESTADO DE PUEBLA. Con experiencia
docente de 24 afios en la Escuela Normal Urbana Federal de Tlaxcala “Lic. Emilio Sanchez Piedras”.
Actualmente es Coordinadora de Investigacion de la Escuela Normal. De igual manera, participé en la
construccion de ponencias presentadas en: En el 2019, Congreso Internacional de Pedagogia, La
Habana, Cuba. En el 2021, Congreso Internacional de Pedagogia, La Habana Cuba (modalidad virtual);
Primer Encuentro Nacional Normalista Tlaxcala, México (modalidad virtual). Asimismo, presenté su libro
en 2022, Congreso Nacional de Investigacion Sobre Escuelas Normales (CONISEN) 2022, Monterrey,
N. L. También participo en el 8° Coloquio Internacional ;A dénde va la educacién? LA Nueva Escuela
Mexicana en la voz de los actores”, UATx (modalidad virtual). Igualmente, colaboracién en libros:
Instituciones, actores y procesos educativos en el contexto de la nueva normalidad, UATx; Huellas
Normalistas Vol. 1. Emociones por escrito, como coordinadora y autora de cuento; Huellas Literarias
Normalistas Vol. 2. Recuento de instantes, como coordinadora y autora de cuento; Huellas Literarias
Normalistas Vol. 3. Historias Docentes en Tiempos de Pandemia, como autora de narrativa, ENUFT.

Imagenes de la entrevista

Lara Camio Sanchez

Sandy Carhuapoma Alejos

Enlace de la transcripciéon
https://acortar.link/Q7ucpu

Enlace de la entrevista

https://acortar.link/U4wvSF


https://acortar.link/Q7ucpu
https://acortar.link/U4wvSF

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO

MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS

LIMA, 30 de Julio del 2023

Siendo las 15:30 horas del 07/08/2023, el jurado evaluador se reunié para presenciar el

acto de sustentacion de Tesis titulada: "Estrategias metodolégicas de ensefianza hibrida
universitaria, 2023", presentado por el autor CARHUAPOMA ALEJOS SANDY YAVIRA

egresado MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA.

Concluido el acto de exposiciéon y defensa de Tesis, el jurado luego de la deliberacién

sobre la sustentacioén, dictamind:

Autor

Dictamen

SANDY YAVIRA CARHUAPOMA ALEJOS

(17)Magna Cum Laude

Se firma la presente para dejar constancia de lo mencionado

Firmado electrénicamente por: Firmado electrénicamente por: CALIAGAHE
RSEVILLAS el 07 Ago 2023 16:16:58 el 07 Ago 2023 16:16:34
REGINA YSABEL SEVILLA SANCHEZ CYNTHIA MABEL ALIAGA HERRERA
PRESIDENTE SECRETARIO

Firmado electrénicamente por:
JPADILLAC12 el 07 Ago 2023 16:16:27

JESUS EMILIO AGUSTIN PADILLA
CABALLERO
VOCAL(ASESOR)

Caodigo documento Trilce: TRI - 0628614

* Para Pre y posgrado los rangos de dictamen se establecen en el Reglamento de trabajos conducentes a grados y titulos
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MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

Autorizacion de Publicacion en Repositorio Institucional

Yo, CARHUAPOMA ALEJOS SANDY YAVIRA identificado con N° de Documen N°
72213549 (respectivamente), estudiante de la ESCUELA DE POSGRADO vy del programa
de MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA de la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
SAC - LIMA NORTE, autorizo ( X ), no autorizo ( ) la divulgacion y comunicacion publica
de mi Tesis: "Estrategias metodolégicas de ensefianza hibrida universitaria, 2023".

En el Repositorio Institucional de la Universidad César Vallejo, segun esta estipulado en
el Decreto Legislativo 822, Ley sobre Derecho de Autor, Art. 23 y Art. 33.

Fundamentacién en caso de NO autorizacion:

LIMA, 30 de Julio del 2023

Apellidos y Nombres del Autor Firma
CARHUAPOMA ALEJOS SANDY YAVIRA

. Firmado electronicamente
DNI: 72213549 por: SCARHUAPOMAL18 el
ORCID: 0000-0002-9822-4672 30-07-2023 21:27:05

Cdédigo documento Trilce: INV - 1242632
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ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, PADILLA CABALLERO JESUS EMILIO AGUSTIN, docente de la ESCUELA DE
POSGRADO MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA de la UNIVERSIDAD CESAR
VALLEJO SAC - LIMA NORTE, asesor de Tesis titulada: "Estrategias metodologicas de
ensefianza hibrida universitaria, 2023", cuyo autor es CARHUAPOMA ALEJOS SANDY
YAVIRA, constato que la investigacion tiene un indice de similitud de 18.00%, verificable
en el reporte de originalidad del programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni
exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 30 de Julio del 2023

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma
PADILLA CABALLERO JESUS EMILIO AGUSTIN Firmado electronicamente
DNI: 25861074 por: JPADILLAC12 el 30-
ORCID: 0000-0002-9756-8772 07-2023 21:19:57

Caddigo documento Trilce: TRI - 0628617
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Declaratoria de Originalidad del Autor

Yo, CARHUAPOMA ALEJOS SANDY YAVIRA estudiante de la ESCUELA DE
POSGRADO del programa de MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA de la
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO SAC - LIMA NORTE, declaro bajo juramento que todos
los datos e informacién que acompafian la Tesis titulada: "Estrategias metodoldgicas de
ensefianza hibrida universitaria, 2023", es de mi autoria, por lo tanto, declaro que la Tesis:

1. No ha sido plagiada ni total, ni parcialmente.

2. He mencionado todas las fuentes empleadas, identificando correctamente toda cita
textual o de parafrasis proveniente de otras fuentes.

3. No ha sido publicada, ni presentada anteriormente para la obtencion de otro grado
académico o titulo profesional.

4. Los datos presentados en los resultados no han sido falseados, ni duplicados, ni

copiados.

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de la informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad

César Vallejo.

Nombres y Apellidos Firma
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