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RESUMEN

La presente tesis se titula Implementación de un programa de seguridad e

higiene industrial y su incidencia en la productividad laboral del proceso de

galvanizado de la empresa Induzinc S.A. Callao-2014. La empresa en mención

perteneciente al rubro metal mecánica, realiza servicios de galvanizado por

inmersión en caliente, a elementos y estructuras de fierro o acero.

El objetivo principal de la investigación es el de implementar una seguridad e

higiene industrial, que permite el control de la seguridad de los procesos y la

protección de la salud de sus trabajadores; el logro de un mayor apoyo a la

empresa, lo que contribuye a mejorar el desempeño y el impacto en la

productividad del trabajo.

Para lograr el objetivo anterior se realizó por primera vez una línea de base o el

diagnóstico inicial de la empresa. Esto se hizo principalmente para determinar la

situación actual en el ámbito de la Seguridad y Salud Ocupacional, que es por

eso que también realizó el IPER de las áreas principales y somos capaces de

presentar el proyecto de programa debe incluir el Programa.

Los resultados obtenidos son los siguientes:

Un aumento en la tasa de eficacia y mejora con el tiempo de horas hombre

realizadas en el proceso, ya que se demostró que hubo un exceso de ausentismo

debido a accidentes e incidentes durante el proceso, lo que afecta la

productividad del trabajo.
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ABSTRACT

This thesis implementing a program of industrial hygiene and safety and their impact on

labor productivity in the process of plating company titled Induzinc SA Callao - 2014.

The company in question pertaining to mechanical metal, performs Services for hot dip

galvanized, elements and structures of iron or Steel.

The main objective of the research is to implement a safety and industrial hygiene that

allows security control of processes and the protection of the health of their workers;

achieving greater support for the company, contributing to improved performance and

impact on labor productivity.

To achieve the above objective is fírst performed a baseline or initial diagnosis of the

company. This was done primarily to determine the current situation in the fíeld of

Occupational Safety and Health, which is why we also performed the IPER of the main

areas and are able to present the proposed program should inelude the Program.

The results achieved are:

An increased rate of effectiveness and improvement over time of man hours performed

in the process, as it was demonstrated that there was an excess of absenteeism due to

accidents and incidents during the process, which affeets labor productivity.
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