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RESUMEN 

En el presente trabajo de investigación cuyo objetivo principal es dar a conocer que el 

acompañamiento pedagógico y sus estrategias formativas generan la reflexión crítica 

es propia del ser humano. Ugo Foscolo (1778-1827), escritor y poeta italiano, decía: 

“Una parte de los hombres actúa sin pensar y la otra parte piensa sin actuar”. Ambas 

acciones - pensar y actuar - son principios fundamentales para transformar la realidad. 

En el primer capítulo trata sobre la realidad problemática identificada y sobre se 

presenta antecedentes sobre la investigación a desarrollar en el segundo capítulo se 

sustenta con un marco teórico sobre la investigación desarrollada, en el tercer capítulo 

trata sobre los métodos y técnicas a utilizados y por último en el cuarto capítulo sobre 

los resultados y conclusiones del trabajo de investigación. Si bien es cierto que en la 

práctica pedagógica solo es capaz de trasformar y mejorar su práctica pedagógica 

aquel o aquella que sea capaz de experimentar procesos reflexivos de su propia 

práctica. Toda estrategia debe tener un propósito determinado, una intencionalidad 

pedagógica. El que solo piensa y piensa sin poner en práctica su reflexión es como el 

que ara y ara, y nunca siembra. El crecimiento de la práctica pedagógica se sustenta 

en una permanente reflexión crítica del ejercicio de la misma; se trata de un constante 

preguntar y repreguntar hasta llegar a procesos reflexivos que permitan tomar 

decisiones a favor de mejorar el desempeño docente: Una mente sin preguntas es una 

mente sin respuestas y por ello, nuestro quehacer pedagógico hay que desarrollar el 

arte de hacer buenas preguntas. 
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ABSTRACT 

In the present work of investigation whose main objective is to make known that the 

pedagogic accompaniment and its formative strategies generate the critical reflection is 

proper of the human being. Ugo Foscolo (1778-1827), Italian writer and poet, said: "One 

part of men acts without thinking and the other part thinks without acting." Both actions 

- thinking and acting - are fundamental principles for transforming reality. In the first 

chapter deals with the problematic reality identified and about presents background on 

the research to be developed in the second chapter is supported by a theoretical 

framework on research developed, in the third chapter deals with the methods and 

techniques used and lastly In the fourth chapter on the results and conclusions of the 

research work. Although it is true that in pedagogical practice it is only capable of 

transforming and improving its pedagogical practice that or one that is capable of 

experiencing reflective processes of its own practice. Every strategy must have a 

specific purpose, a pedagogical intentionality. The one who thinks and thinks without 

putting into practice his reflection is like the one who plows and plows, and never sows. 

The growth of pedagogical practice is based on a permanent critical reflection of the 

exercise of it; It is a constant question and re-questioning until arriving at reflexive 

processes that allow to make decisions in favor of improving the teaching performance: 

A mind without questions is a mind without answers and for that reason, our pedagogical 

work has to develop the art of asking good questions. 
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