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RESUMEN
En la tesis se pudo precisar como objetivos determinar la relacién entre las
competencias profesionales del ingeniero y la gestion de proyectos de inversion
publica en una municipalidad distrital de Lambayeque, cuya metodologia es basica,
con enfoque cuantitativo, de nivel descriptivo correlacional y disefio no experimental.
Como resultados se evidencio una correlacién directa positiva entre las variables de
estudio competencias profesionales de un ingeniero y la gestion de proyectos de
inversion publica, se encontro un nivel de significacidon p-valor = 0.000, cuyo valor es
menor al nivel de significancia considerado 0.05 (p < 0.05) por lo tanto, se rechaza
la hipétesis nula, aceptando la hipotesis de investigador, con un coeficiente de
correlacion Rho de Spearman de 0.821**. Finalmente se indicé que el nivel de las
dimensiones de las competencias profesionales es a razén de 34,7% minima (baja);
en el nivel promedio 22,7%; optimas en un 25,3% y 17,3% nulas de competencias
del total de encuestados y en relacion a la gestidn de proyectos de inversién publica
presenta que el 88,0% estan en un nivel eficiente de gestidbn de proyectos de
inversion a diferencia de un 5,3 % en el nivel regular y solo el 6,7 % en el nivel

deficiente.

Palabras clave: Competencias, gestién de proyectos, toma de decisiones, servicios

y politicas municipales y control y fiscalizacion de servicios publicos.
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ABSTRACT

The objectives of the thesis were to determine the relationship between the
professional competencies of the engineer and the management of public investment
projects in a district municipality of Lambayeque, whose methodology is basic, with a
quantitative approach, descriptive correlational level and non-experimental design.
The results showed a positive direct correlation between the study variables
professional competences of an engineer and the management of public investment
projects, with a significance level of p-value = 0.000, whose value is lower than the
significance level considered 0.05 (p < 0.05), therefore, the null hypothesis is
rejected, accepting the researcher's hypothesis, with a correlation coefficient
Spearman's Rho of 0.821**. Finally, it was indicated that the level of the dimensions
of professional competencies is 34.7% minimum (low); 22.7% average level; 25.3%
optimal and 17.3% null of competencies of the total of respondents and in relation to
the management of public investment projects, 88.0% are in an efficient level of
management of investment projects as opposed to 5.3% in the regular level and only

6.7% in the deficient level.

Keywords: Competencies, project management, decision making, municipal services

and policies, and control and supervision of public services.
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I. INTRODUCCION

En un régimen donde se valoran los Recursos humanos (RRHH), se facilitan
los procesos y se logran los objetivos empresariales, por lo que es importante la forma
en que se capacita a las personas para perfilar, seleccionar, evaluar, desarrollar y
recompensar. Varios gobiernos han introducido varias ordenanzas, como la
Legislacion de Servir en el Perq, para tener herramientas para seleccionar a los
mejores candidatos, pero "fallas histéricas y organizadas en sus sistemas de gobierno"
lo impiden (OCDE, 2017).

Asi, las competitividades profesionales son soberanias o competencias
relacionadas con personalidades profesionales (acciones y profesiones) que
determinan los resultados esperados, consecuencias, rangos de actividades y grupos
de logros de los empresarios en una determinada profesion o actividad. La
competitividad profesional es un concepto directamente relacionado con los talentos
y destrezas personales a desarrollar en la formacion. De ese modo, la competitividad
es el efecto de un proceso de cualificacion que ayuda tener capacidad de (Gomez,
2015).

El panorama econémico mundial, impulsado por las economias de los paises
industrializados, ha identificado una urgente necesidad de incrementar la
competitividad; teniendo en cuenta los drasticos y rapidos cambios tecnoldgicos, es
necesario contar con el mejor personal posible correspondiente a estos cambios,
donde el sistema de capacitacidon de la empresa debe cumplir con los requerimientos
del puesto. También conduce a un cambio, impulsada por la oferta y la demanda,
creando otra razén para la necesidad de ajustar los modelos de produccion (Gonzales,
2018).

Segun la Organizacion Internacional del trabajo (OIT), las competencias
laborales son la capacidad de desempenar con éxito una actividad laboral plenamente
reconocida en un breve espacio de tiempo para adquirir las habilidades requeridas por
la nueva realidad laboral global. El Foro Econdmico Mundial recomienda desarrollar
cinco talentos fundamentales para seguir siendo competitivos en el mercado laboral.
Pensamiento critico y analisis, metodologias activas de aprendizaje y formacion,
inventiva, disefio técnico y programacion, y pensamiento analitico e innovador
(Whithing, 2021).

En consecuencia, los diferentes cambios originados ya que vivimos en un
mundo globalizado, impactaron de manera significativa la gestion publica, Colombia
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es uno de los paises mas perjudicados, ya que se puede observar que se estan
produciendo diversos cambios legislativos, que incluyen ajustes a los requerimientos
de estructuras y procedimientos administrativos efectivos y los mismos cambios
también deben incluirse en la dinamica de modernizacion para seguir principios
eficientes, econdémicos y rapidos para optimizar las operaciones y la ejecucion
eficiente de los proyectos consolidados (Gonzalez, 2020).

Peru ha experimentado un crecimiento econdmico sostenido, representando la
inversion una media del 21,6% del PIB en este periodo (IPE, 2022). Por lo tanto, el
Ministerio de Economia y Finanzas (2018) manifesté por intermedio de un arqueo
anual, la visualizacion de inconvenientes afectaron la realizacién de proyectos en el
Peru, es por ello que el manejo de los capitales publicos en la clausura de brechas de
servicios, asociado al desarrollo de estudios de pre inversion y medios técnicos de
baja o mediana calidad siendo una consecuencia la paralizacién de obras por
sobrecostos, retrasos, arbitrajes o juicios y demas; asi como la defectuoso maniobra
y subsistencia que se le da al activo formado, creando un mayor grado de inseguridad
e insatisfaccion en la localidad al no contar con servicios eficientes a tiempo, oportuno
y a su disposicion (MEF, 2018).

Por otro lado, Mejia (2020) sostiene que la inversién publica a principios del
2020, se manejaba entre S/ 1,023,000.00 millones, que simboliza un 89% mas a
desacuerdo del afo anterior; a pesar de las cifras eminentes al comienzo del afo, la
proyeccion de inversion descendieron en los ultimos meses (-8.5%), debido a la
inmovilizacién de obras, en mayo hubo una factura de S/ 6,3 mil millones, es decir solo
un 13.4% de los S/47 mil que estuvieron designados, que indica visiblemente que las
organizaciones publicas tienen baja capacidad para afrontar escenarios imprevistas,
asimismo falta de ordenacién y funcionarios incompetentes para la realizacion de
tareas (Mejia, 2020).

En una Municipalidad Distrital de Lambayeque, la participacion del ingeniero
civil en el gestionar de proyectos de inversion publica, es muy activa, pero se limita a
que el PIM y PIA asignado a dicha Municipalidad es bajo; por cuanto la mayoria de
proyectos son elaborados en oficina con el poco personal que se tiene, aparte de
contratos temporales para algunas consultorias sobre elaboracion de expediente.

Luego de analizar la problematica se formul6 la siguiente pregunta: ¢ Cual es la
relacion entre las competencias profesionales del ingeniero y la gestion de proyectos
de inversion publica en una Municipalidad Distrital de Lambayeque, afio 20227, asi
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también presentamos el Objetivo General que fue: Determinar la relacion entre las
competencias profesionales del ingeniero y la gestion de proyectos de inversion
publica en una municipalidad distrital de Lambayeque. Los objetivos especificos
fueron: Identificar el nivel de las competencias profesionales del ingeniero en una
municipalidad distrital de Lambayeque; Identificar el nivel de gestién de proyectos de
inversion publica en una municipalidad distrital de Lambayeque, establecer la relacidn
entre las dimensiones de las competencias profesionales del ingeniero y la gestién de
proyectos de inversion publica en una municipalidad distrital de Lambayeque.

El actual estudio posee las siguientes justificaciones: En lo que se representa
a la justificacién tedrica, en lograr cubrir el vacio tedrico sobre la participacion y
relacion del ingeniero en la gestion de planes de inversion. En cuanto a la justificacion
practica, evidenciar si existe o no relacion entre las competencias profesionales del
ingeniero y la gestidon de proyectos de inversion publica. La justificacion metodoldgica
del proyecto se justifica debido a que la informacién se basé en instrumentos validos,
confiables y podran ser utilizados en posteriores investigaciones similares. Asi mismo
pretende mostrar la importancia y relevancia de la competencia profesional en el
ingeniero a través de sus dos grandes dimensiones: La dimensidén técnica y la
dimension ética.

La hipotesis principal queda de la siguiente manera: Hi: Existe una relacidon
entre las competencias profesionales del ingeniero y la gestion de proyectos de
inversion publica en una municipalidad distrital de Lambayeque; Ho: No existe relacion
directa entre las competencias profesionales del ingeniero y la gestién de proyectos

de inversion publica en una municipalidad distrital de Lambayeque.



Il.  MARCO TEORICO

En el presente acapite se desarrollaron los antecedentes que se han
encontrado en los repositorios y se clasifican a nivel internacional y nacional, por la
cual se describen a continuacion:

Segun, Sanchez (2022) indica en su investigacion que La medicién de las
competencias profesionales del ingeniero industrial tomando en consideracion el
Modelo Tuning, el cual permite aplicar una metodologia de ensefianza superior
basado en el disefo, el desarrollo, la aplicacion y la correspondiente evaluacién del
proceso de formacion de los profesionales incorporando la Declaracién de Bolognia
del ano 1999; considerados inicialmente como Proyecto Tuning Europa y luego con
una propuesta del Modelo o proyecto Tuning para América Latina, que permite mejorar
las estructuras educativas, establecer reflexiones educativas, desarrollo de la calidad
en la educacion superior tomando en consideracién las competencias generales como
especificas. El objetivo de la investigacion corresponde a la construccion y validacion
de la Escala de Competencias Profesionales del Ingeniero Industrial (ECP-I1) basado
en el Modelo Tuning Latinoamérica; se realizé el proceso de construccion y validacion
con una muestra normalizada de 561 sujetos entre estudiantes universitarios como
egresados de la carrera profesional de Ingenieria industrial, bajo un muestreo
polietapico a nivel nacional; considerando el analisis de consistencia interna, validez
de contenido, validez de constructo, pruebas de distribucién normal, correlacion de
componentes parciales y globales, analisis de la Respuesta Total al item (ITR). Se
determinaron los baremos parciales como globales, con el Analisis Factorial
Exploratorio (AFE), el test Information Function (TIF), la extraccion de componentes
principales y la rotacion Varimax. Se concluyé en la determinaron tres componentes
generales: interpersonal, instrumental y sistémico; ademas, nueve sub componentes
para una escala de 46 items directos con alternativas de respuesta en una escala tipo
Likert; aplicando los lineamientos de la psicometria y el marco teérico de las actitudes.

Por su parte, Wang et al. (2022) en su trabajo Hacia un proceso de construccion
eficiente: lo que impulsa a los profesionales de BIM a colaborar en proyectos
habilitados para BIM, como una de las tecnologias digitales emergentes, el modelado
de informacion de edificios (BIM) se ha empleado rapidamente en el negocio de la
arquitectura, la ingenieria y la construccion (AEC) en varios paises.

Segun, Flening et al. (2021) en el articulo medicién de la desalineacion de las
habilidades profesionales en funcidn de las percepciones de los ingenieros al principio
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de su carrera sobre la experiencia en ingenieria, no indica que durante mucho tiempo
se ha percibido que las habilidades profesionales faltan en los ingenieros jovenes.

De acuerdo a, Molina (2020) el objetivo principal de este proyecto es
comprender el marco teorico sobre el que se configura la ensefianza superior en
Espafa para comprender, identificar y relacionar las competencias adquiridas en la
en Ingenieria referidas a la gestion de proyectos con las competencias que identifican
las principales instituciones de esta materia que debe poseer un director de proyectos,
no solo conceptuales o de conocimientos, sino también las competencias propias de
la persona, comunmente denominadas soft skills, y que hoy en dia son una parte
fundamental en el mundo laboral el autor que hay que destacar la importancia de elegir
dos instituciones en vez de una para realizar el estudio. El motivo radica en que los
marcos teodricos de las dos instituciones que han servido de referencia en el trabajo
difieren tanto en el numero como en el tipo de competencias identificadas. Esto
proporciona un mayor grado de interés en analizar por qué las competencias de un
director de proyecto no son estandar y dependen en cierta medida de la experiencia
del grupo de personas que han trabajado en la identificacion de estas.

Por una parte, el PMCD Framework (2019) unicamente clasifica las
competencias en dos tipos, de desempefio y personales. Las primeras tienen a criterio
personal un enfoque muy acertado en cuanto a la identificacién de las competencias
de conocimiento o desempefio, ya que estas competencias corresponden con las 10
areas de conocimiento de la Guia del PMBOK, incluyéndose los conceptos, procesos,
herramientas y técnicas para cada una de ellas. Sin embargo, unicamente recogen 6
competencias personales en comparacion con las 10 competencias de persona
identificadas en el ICB 4.0 de IPMA, ademas de incluirse en este ultimo un tipo
adicional como son las competencias de perspectiva, es decir, los métodos,
herramientas y técnicas mediante los cuales los individuos interaccionan con el
entorno.

Segun, Cosme (2020) la finalidad principal de esta investigacion es evaluar el
enlace entre las percepciones del gestionar de proyectos de inversién publica y la
ejecucion presupuestaria. El estudio ofrecidé una técnica aplicada, con un disefio no
experimental y transversal, a nivel correlacional, utilizando como muestra 86
trabajadores. Se determin6 que la percepcion de gestion de proyectos de inversion

publica posee una asociacion sustancial con la realizacién presupuestaria.



Por su parte, Romero (2019) indica en su tesis determinar la relacién entre la
competencia profesional de los operadores de los proyectos de inversién publica y la
gestion de los mismos en la municipalidad Provincial de Quispicanchi. La metodologia
utilizada es cuantitativa, porque nos permite medir los valores de cada variable. El tipo
de investigacion es sustantiva basica, busca el saber en la realidad que se encuentra,
sin embargo no tiene una aplicaciéon inmediata, el disefio es descriptivo correlacional,
transversal, permitiendo medir la relacidon entre variables con una toma del
instrumento por unica vez, la muestra a aplicar, la muestra a aplicar son 40 operadores
de proyecto con una seleccidn muestra no probabilistico intencional, el instrumento
aplicado con cuestionarios validados por expertos y sometidos a la fiabilidad de Alfa
de Cronbach , resultados que fueron procesados en el estadistico SPSS 24. En el
analisis y procesamiento se presenta estadistica descriptiva con frecuencia y
porcentajes y la estadistica inferencial con la prueba Chi cuadrado. Los resultados nos
evidencian que la competencia profesional de los operadores de los proyectos de
inversiéon publica en el 42.5% es moderada, el 32.5% inadecuada y el 25% de ellos
inadecuada, la misma que influye directamente con la ejecucion de la gestion de
proyectos en el 50% dentro de los rangos calificativos de inadecuada, el 35%
moderada, solo el 15% presentan una gestion adecuada, probando la hipétesis de la
existencia de una relacion directa y significativa de 0.717 entre la competencia
profesional y la gestion de los proyectos de inversion publica de la municipalidad de
Espinar con el estadistico paramétrico Chi cuadrado donde el P valor alcanza a un
valor = 0.00 menor al nivel de significacién del 5% al 95% de confianza.

Por otro lado, Caballero (2018) la finalidad primordial de esta investigacion es
valorar si el gestionar proyectos de inversion publica tiene un impacto sustancial en la
mitigacion de la pobreza. La investigacion es aplicada, correlacional y no
experimental. La muestra incluydé a 164 individuos. Por lo tanto, se puede inferir que
la Gestion de Proyectos de Inversion Publica tiene un dominio del 39,6% en la
deflacion de los niveles de escasez.

Finalmente, Nguyen et al. (2017) en su articulo areas de conocimiento
entregadas en programas de gestion de proyectos: estudio exploratorio, expresa que
el conocimiento de las nociones de gestion de proyectos (PM) juega un papel
significante en la educacion de ingenieria de hoy. Necesita equipar a los futuros
ingenieros y gerentes con los conocimientos y habilidades necesarios para enfrentar

los desafios de proyectos cada vez mas complejos.
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Realizado la parte del marco referencial ahora detallamos la base tedrica de la
investigacion sustentado en lo siguiente:

Arnold et al. (2005) a su vez conceptualiza las competencias como los rasgos
y comportamientos especificos que debe poseer un trabajador para cumplir con sus
funciones. Es evidente que, para desempenfar eficazmente un trabajo, el titular de un
puesto debe poseer rasgos especificos que se ponen al servicio de las
responsabilidades que se le encomiendan.

Por otra parte, la aptitud para el puesto o competencia laboral, en dictamen de
Mertens (2018) es el porte demostrado por una persona en su atrevimiento por
producir resultado adecuados, que alcancen transformarse o no en un ascenso
seguro. Es evidente que la competencia laboral tiene por objeto la obtencion de
resultados que valgan a los fines de una empresa y contribuyan a la realizacién de
sus metas.

La correcta administracion de cualquier forma de proyecto esta supeditada a la
competencia de las personas que intervienen en su ejecucion, por lo que es
imprescindible disponer de los recursos humanos adecuados en la cuantia requerida
por la naturaleza del proyecto de inversion. Esta competitividad del personal se basa
no soélo en sus aptitudes profesionales, sino ademas en su practica, alineacion,
competencias profesionales y conciencia social (Trivifio, 2019).

Otro concepto indica que son las necesidades de conocimientos, talentos,
destrezas y rasgos particulares, que desempeinan un papel notable en el ciclo de
existencia de los colaboradores, siendo un diferenciante del desempenfar en las
ocupaciones fundamentales de los espacios (Przystanski, 2020).

La contribucidn de Farid et al. (2021) proporciona un concepto de competencia
desde la vision de las compaifiias, afirmando que la competitividad es el sumario del
activo que los colaboradores aportan a su existencia en lo profesional: conocimiento,
pericia, experiencias y comportamientos en una labor especifica, observados y
validados en un entorno de profesion.

Al respecto de la variable Competencias Medina et al. (2012) ofrece un arbol
de competencias segun tres niveles que revelan una relacion intrinseca entre ellas.
Este estudio propone agrupar las competencias basadas en la investigacion en tres
dimensiones: Referida a un sistema de informacion, la gestion de la informacion esta
respaldada por Alonso (2007) de la que se derivan tres indicadores: informacion

interna, informacién externa, informacion corporativa e informacién publica.



También incluye la Gestién del conocimiento, apoyada en la teoria de Lopez
(2002) de la que se derivan cuatro indicadores: establecimiento de objetivos o
conocimiento idealista, conocimiento sistematico, conocimiento pragmatico,
conocimiento automatico y la gestion de la organizacion, apoyada en la teoria de
Mianch & Garcia (2010) de la que se derivan dos indicadores: divisién del trabajo y
departamentalizacion.

Por otro lado, la Ley al servicio recoge ambos aspectos de la orientacidon
conductual y funcional dentro de las reglas planteadas para su usanza en la seccion
publica peruana, no obstante, el que muestra una mayor atribucién es el modo
contemporaneo de Alles. Esta ley, decretada en el cuadro de la innovacion del
Gobierno del pais, acopia estas capacidades con la finalidad de subsanar una
variedad de faltas en el organismo de administracion del Gobierno peruano (Alles,
2018).

La ley, decretada con el numero 30057, instituye la directiva N° 001-2016-
SERVIR/GDSRH, Reglas para la Gestion del Proceso de Disefio de Puestos y
Formulacién del Manual de Perfiles de Puestos, cuyo fin es establecer los lineamientos
que deben seguir todas las formaciones publicas en la produccion, asentimiento y
examen del Manual de Perfiles de Puestos.

La competencia se puede categorizar de varias maneras, segun Palmar &
Valero (2017) distinguen entre competencia general y especifica. Las iniciales se
denominan competencias organizativas y son aplicables a todos los empleados con
independencia de su puesto o especialidad. Estas competencias se refieren a rasgos
orientados a la consecucion de la vision, el propdsito y los valores fundamentales de
la organizacion. Entre ellas figuran la labor en grupo, el comunicarse y el planificar. El
demas equipo lo forman la competencia especifica, mismas de cada persona; entre
ellas destacan la capacidad de negociacion, el liderazgo, imprescindibles para incluir
a otras personas. Las competencias generales incluyen aptitudes y actitudes, mientras
que las especificas implican conocimientos y habilidades.

La contribucion del Ingeniero Civil se pone de manifiesto en su trabajo a lo largo
de todo el ciclo de vida (proyecto, construccién, gestion y mantenimiento) de toda
clase de infraestructura (Comelli, 2020).

Utilizando técnicas matematicas, fisicas, de gestidn, operativas y de
planificacién, el ingeniero civil esta cualificado para conceptualizar, planificar, disefiar,
construir y evaluar grandes proyectos de obras publicas. Ademas, posee las
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habilidades necesarias para administrarlos, gestionarlos y dirigirlos, parcial o
totalmente, y tiene una amplia formacion en estructuras, geotecnia, hidraulica,
transporte y construccion (Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas, 2020).

Del mismo modo, un ingeniero civil se dedica al estudio, asesoramiento y
desarrollo de proyectos de estructuras como puentes, presas, puertos, calles,
viaductos y vias férreas, asi como a la sistematizacion de residuos para dar soluciones
contra las inundaciones. Deben coordinar y supervisar el conservar y el sostenimiento
de las construcciones. Del mismo modo, se encargan de planificar todos los aspectos
del transporte, la gestidn de recursos y el desarrollo urbano (Giordani & Leoni, 2017).

Elingeniero civil aporta una solucion con la intencién de favorecer a la poblacion
mediante el reducir y el control de la contaminacién del aire, el suelo y el agua; el
analisis, el disefio y la edificacion de infraestructura para remediar los mas diversos
requerimientos sociales. Ademas, son responsables de la reparacion y sustitucién de
infraestructura deteriorada y obsoleta, la organizacion de sistema de transporte en
magnas ciudades y la mitigacion e inspeccion de la devastacidon causada por
inundaciones, huracanes y terremotos (Anénimo, 2020).

Por lo tanto, los ingenieros civiles estan obligados a reconocer que su
contribucion profesional debe ser siempre para el progreso de las personas, tanto para
su propio beneficio como para el bien de su comunidad (La Nacion, 2014).

La participacion de un ingeniero civil en el gestionar de proyectos de inversion
publica se lleva a cabo mediante distintos roles, los cuales son optados para poder
desempenarse segun su area de trabajo entre ellos se tiene:

Funcién técnica del Ingeniero de Civil: En este sentido, sera creador,
investigador, disefiador, constructor y operador de obras, sistemas y componentes
capaces de cumplir funciones vitales que contribuyan al mejoramiento de la vida
humana (Comelli, 2020).

Funcién Directiva del Ingeniero Civil: Utilizara su capacidad de analisis y
sintesis para organizar, dirigir y construir racionalmente complejos productores de
bienes y servicios, enfatizando su sentido de organizacion y optimizacion de recursos
(Bahadorestani et al., 2020).

Rol Politico del Ingeniero Civil: Sera el responsable de administrar los bienes
de la comunidad en los cargos que le confiera la Constitucion Nacional, utilizando su

aptitud y sagacidad para que, en funcion de sus responsabilidades especificas, el



Estado disponga de los bienes y esfuerzos de manera eficiente. Liderara los debates
y las opciones de politicas publicas ambientales y de infraestructura (Comelli, 2020).

El Papel Etico del Ingeniero Civil: es servir de modelo a la sociedad. Defendera
las normas morales y éticas y actuara con dignidad y honestidad intelectual ante todos
los ciudadanos, sus familias y compafieros de trabajo, cuidando de ser un componente
social ejemplar en su comportamiento publico y privado en todo momento (Reuters,
2019).

La ingenieria civil ofrece a la sociedad una oportunidad unica para optimar la
calidad de vida mediante la creacion de soluciones aceptables a una variedad de
dificultades. Sin duda, la ingenieria civil debe desempefiar un papel activo en la
consecucion y mantenimiento de un nivel de desarrollo acorde con las necesidades
de nuestra sociedad. Esta es su importancia. De hecho, debe desempenar una funcién
que trascienda lo estratégico, convirtiéndose en crucial e indispensable (CPIC, 2020).

Segun Comelli (2020) la participacion de un ingeniero civil en la administracion
de proyectos de inversion publica aporta las siguientes Dimension 1: Participacion en
la toma de decisiones, interpretada como aquella que permite al ingeniero civil
intervenir directamente en las decisiones publicas, participando asi en la puesta en
partida de métodos de desarrollo y gestion, Dimension 2: Participacion en la gestion
de los servicios y la politica municipal, interpretada como la colaboracion de los
pobladores en la tarea orientadas a la prestacion de servicios. Se destaca su
participacion en el acceso a las plazas, programas y comités de gestion de los
servicios basicos y Dimensidén 3: Participacion en el control y fiscalizacion de los
servicios publicos, cuya definicion abarca la vigilancia, supervision y defensa de la
prestacion de los servicios, con énfasis en el control de la calidad de los servicios
municipales a través de equipos de vigilancia.

Por otra parte, la variable de gestion de proyectos de inversion publica se apoya
en sus fundamentos tedricos, que describen la gestion de proyectos como la pauta de
proyeccion, ordenacion, exaltacion y control de recursos con el fin de alcanzar uno o
mas objetivos (Nokes, 2006).

Por otro lado, la gestion de proyectos es el uso de enfoques, técnica y
herramienta para el concepto, organizacion y ejecucion de diligencias con el fin de
convertir doctrinas en realidad (Shack, 2012). La gestion de proyectos es un grupo de
técnicas para planear y supervisar los procedimientos de un proyecto. Las finalidades
de la gestidon de proyectos son: Gestionar el inicio y la evolucion de un proyecto;
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Controlar y abordar las dificultades que surgen durante un proyecto, facilitar la
terminacion y aprobacion del proyecto (EKCIT, 2018).

En cualquier proyecto de inversion publica, es necesario construir componentes
de supervision que permitan establecer si las diligencias se estan realizando de
acuerdo con el plan. En particular, esta supervisién debe tener una forma institucional
para que sus resultados se consideren un elemento integral del proyecto de inversidn
publica (Arévalo, 2016). Mediante esta actividad de ejecucidon presupuestaria, los
organismos gubernamentales pueden supervisar el progreso de las empresas que
ejecutan los proyectos (Rozo, 2016).

Por su parte, Gandolfo (2012) en el contexto peruano, un proyecto de inversion
publica se define como una mediacién que realiza el Estado con el propésito de lograr
su finalidad social de fundar valor publico para los ciudadanos, utilizando fondos
provenientes del recaudar de gravamenes; si bien de su ejecucion pueden generarse
divisas, el lucro no es el objetivo. En la realidad peruana, la nociéon de proyecto de
inversion se halla definida en el Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones
del Estado apto por Decreto Legislativo N° 1017 y su Reglamento apto por Decreto
Supremo N° 184-2008-EF (OSCE, 2020).

La administracion de la inversion publica en merced de la comunidad,
involucrando para ello a la inversidn privada como parte constitutiva de la gestion del
nivel gubernamental (Duarte, 2015). Ello ha redundado en importantes beneficios para
la comunidad como consecuencia de la forma en que las empresas privadas, a través
de eficientes estrategias de control del gasto en la ejecucion de las obras, determinan
como y cuando deben ejecutarse las obras y como la comunidad debe participar
activamente en el control y supervision de las mismas (Mejia, 2020). El primer paso
es determinar los proyectos en la etapa de formulacién, donde se identifican los
elementos, objetivos e impacto social del proyecto. Esta etapa es de crucial
importancia ya que permite establecer la viabilidad de los proyectos de inversion
publica que se llevaran a cabo con fondos del Estado (Saldafa, 2018).

En esta fase de implementacién, es necesario establecer las caducidades de
entrega, los contextos de entrega y el importe social del proyecto de inversion publica
(Suarez, 2019). En este sentido, es fundamental resaltar que durante la fase de
ejecucion se debe poner especifica afectacion en los ejercicios que se encuentran
debidamente especificados en el expediente técnico (Percca, 2018). Esto se rige por
el Sistema de Gestidén de Inversiones y Programacion Multianual, donde un proyecto
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es una inversion que tiene por objeto la creacion de un activo no financiero, sea este
un activo fisico, potencial humano o activo organizacional, y cuya finalidad es la
creacion, mejora, ampliacion o recuperacion del potencial productivo de bienes o
servicios cuya provision corresponde ofrecer o garantizar al Estado (Andia, 2018).

Ademas, segun el Ministerio de Economia y Finanzas (2018) la gestion de
proyectos de inversion publica constituye de 4 periodos o procesos: Programacion
Multianual de Inversiones (PMP): busca conseguir el vinculo entre la planificacion
estratégica y el proceso presupuestario a través de la produccién y eleccién de una
cartera de inversiones encaminada a la cerradura de brecha prioritaria, adaptada a las
finalidades del desarrollo nacional, sectorial y/o territorial.

Formulacién y Evaluacién (FyE): Alcanza la enunciacion del proyecto, de
aquella propuesta de inversion requeridas para lograr los objetivos establecidos en la
codificacion plurianual de inversiones, y la respectiva evaluacion de la pertinencia del
planteamiento técnico del proyecto de inversion fundamentando los estandares de
calidad y grados de servicio aptos por el Sector, el analisis de su renta social, asi como
los contextos necesarios para su conservabilidad (MEF, 2018).

Ejecucion: Alcanza la preparacion del expediente técnico o pliego semejante,
asi como la realizacion propiamente dicha de las inversiones. Ademas, el seguimiento
fisico y financiero es realizado por el Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI),
Funcionamiento: Consiste en el funcionamiento y sustento de los activos creados por
la ejecucion de la inversion, asi como la prestacion de los servicios creados por la
inversion. Durante esta fase, las inversiones pueden someterse a evaluaciones ex
post para obtener lecciones aprendidas que puedan utilizarse para mejorar futuras
inversiones y para establecer la rendicién de cuentas (MEF, 2018). Desde junio de
2000, las inversiones publicas se rigen por el Sistema Nacional de Inversion Publica
(SNIP), que se aplica gradualmente en los municipios desde septiembre de 2003
(MEF, 2018).

Las dimensiones de la gestion de los proyectos de inversion publica son la
organizacion y la relacion. La organizacion es fundamental en los desiguales equipos
o conjuntos de individuos que comparten una necesidad a poseer o una meta a
alcanzar para beneficio personal o de la sociedad, y en este sentido, trazan y
colaboran sus opiniones para constituir con la finalidad de lograr su intencion u objetivo
(MEF, 2018); la planeacion y control, la planeacion es significativo en los desiguales
proyectos porque admite estructurar los procederes para su concerniente produccion,
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realizacion, o inspeccion, apreciar la duracion de la ejecucién, y averiguar el medio o
estrategia para lograr las finalidades, y estos procederes deben ser reglamentados en
cada uno de los puntos que requieran una inspeccion con el propdésito de sefalar y
resolver problemas (MEF, 2018).

La finalidad de los recursos econdmicos es garantizar el buen fin de cualquier
proyecto, independientemente de su envergadura. Sin embargo, muchos proyectos
carecen de financiacion debido a una planificacion o estimacion de costes insuficiente
al principio (MEF, 2018).
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. METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion
3.1.1 Tipo de investigacion
La investigaciéon, fue de tipo basica, con enfoque cuantitativo, ya que las
variables que se evaluaran seran a través de una medicién numérica y los datos seran
cuantificados, de nivel o alcance descriptiva correlacional porque detalla o describe
los procesos relacionados en funcién a las variables en estudio y su relaciéon o
asociacion entre ellos. Se tuvo un alcance de tipo descriptivo correlacional y con
enfoque cuantitativo.
3.1.2. Disefio de investigacion
El disefio para el actual estudio fue No — Experimental y corte transversal, ya
que la informacién se recogera en un solo tiempo y espacio, ademas la informacion
de las variables en estudio no se manipulara (Hernandez et al, 2017).
3.2. Variables y operacionalizacién
Para la actual investigacion se establecieron dos variables en investigacion:
competencias profesionales del ingeniero civil y Gestidn de proyectos de inversion
publica, siendo las dos variables cuantificables y comprendidas por diversas
dimensiones.
Variable 1: Competencia profesional del ingeniero
Definicion Conceptual
La competencia profesional en el ingeniero abarca dos grandes dimensiones: La
dimension técnica que contempla los conocimientos y habilidades intrinsecos de la
profesién y la dimension ética, que abarca el aspecto humano en cuanto a actitudes y
valores (Molina, 2000).
Definicién operacional
Esta variable cuenta con 3 dimensiones:
- Dimension 1: Participacion en toma de decisiones, con sus indicadores:
Comisién de plan de desarrollo; Comité de gestion
- Dimension 2: Participacion en la gestidon de servicios y politicas
municipales, con sus indicadores Servicios publicos; Comités de gestion
- Dimension 3: Participacion en el control y fiscalizacion de servicios
publicos, con sus indicadores: Supervision y denuncias; Defensa del
consumidor
Escala de medicién: Ordinal
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Variable 2: Gestion de proyectos de inversion publica
Definicién Conceptual
La gestion de proyectos es el método que consiste en planear, organizar, originar e
inspeccionar los recursos para lograr finalidades. Un proyecto es un esfuerzo temporal
destinado a originar un unico producto, servicio o resultado con una inicial y una final
definidas (regularmente limitado en términos de tiempo, coste y/o entregable), que se
emprende para lograr fines magnificos y que dara lugar a una permuta positiva o
anadira significancia (Nokes, 2020).
Definicién operacional
Esta variable cuenta con 5 dimensiones:
- Dimension 1: Organizacion y coordinacién, con sus indicadores:
Estructura, Planificacién, Procedimiento, Administracion, Desempefio
- Dimension 2: Capacidad técnica, con sus indicadores: Competitividad,
Productividad, Resolucién, Calificacion, Evaluacion
- Dimension 3: Planificacion y control, con sus indicadores: Herramientas,
Procesos, Seguimiento, Estrategias, Eficiencia
- Dimension 4: Recursos econdmicos, con sus indicadores: Recursos,
Evaluacion, Capacidad, Articulacién, Presupuestos
- Dimension 5: Participacion conjunta, con sus indicadores: Participacion,
Actuaciones, Beneficiarios, Eficiencia
Escala de medicion: Ordinal
3.3. Poblacion, muestra y muestreo
Poblacién, estuvo conformada por los ingenieros civiles de Chongoyape, 10
Ingenieros Civiles que laboran en la Municipalidad de Chongoyape, 50 Especialistas
del Colegio de Ingenieros del Peru Lambayeque, 15 Especialistas (Ingenieros Civiles)
que laboran en el Gobierno Regional de Lambayeque involucrados en proyectos de
Inversion del Estado. Por lo cual se debe tomar en cuenta los sucesivos criterios:
e Criterios de inclusion
Ingenieros civiles que conciernen a la Municipalidad de Chongoyape
Especialistas del Colegio de Ingenieros del Peru Lambayeque
Especialistas que laboran en el Gobierno Regional de Lambayeque
e Criterios de exclusion
Ingenieros civiles pertenecientes a otros distritos.
Ingenieros civiles que no hayan culminado su carrera profesional.
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Ingenieros Civiles que no brinden su consentimiento para responder el
cuestionario.

Muestra, se eligié por conveniencia por ende se tomo a los 75 ingenieros civiles,
debido a que la poblacion es pequefia no hay necesidad de aplicar férmula de
poblacion finita.

Muestreo, se us6 un muestreo no probabilistico por conveniencia.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Se aplico como técnica la encuesta que ayudo para la recoger la informacion
de las variables en estudio Competencia profesional del ingeniero y Gestién de
proyectos de inversion publica (Arias, 2020) Como instrumento se aplicaran dos
cuestionario uno para la variable Competencia profesional del ingeniero el cual cuenta
con 18 preguntas y el segundo cuestionario para la variable Gestion de proyectos de
inversion publica la cual cuenta con 20 preguntas, con una evaluacion de escala de
Likert de 5 puntos que van desde nunca (1) casi nunca (2) algunas veces (3) casi
siempre (4) siempre (5) para ambos cuestionarios.

3.5. Procedimientos

Una vez recopilados todos los datos, el procedimiento a seguir para la
investigacion consistié en determinar la poblacion y la muestra, elaborar la encuesta
y ponerse en contacto con la muestra para determinar como aplicar el instrumento.
Recopilar los resultados de la encuesta utilizando una hoja de calculo Excel. Transferir
los datos a una hoja de calculo SPSS version 28. Gestionar los comandos necesarios
para procesar los datos. Obtener tablas y figuras que ayuden a interpretar los
resultados. Evaluar y comentar los resultados. Utilizar la comprobacion de hipotesis y,
a continuacion, extraer conclusiones y sugerencias.

3.6. Método de analisis de datos

Para el analisis se utilizO métodos descriptivos e inferenciales, y en los dos
casos se utilizara el SPSS version 28. Para la estadistica inferencial se utilizé la
prueba de normalidad.

3.7. Aspectos éticos:

Segun Norefia et al. (2022) se cuenta con los siguientes, los cuales seran
tomados para realizar la investigacion:

Permiso para consentimiento informado, veracidad de datos, salvaguardar el

anonimato y proteccion del estudiante, docente y de la informacién brindada.
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Observacion participante: Durante el proceso de recoleccion de datos, el
investigador actuara con cautelay a

sumira la responsabilidad ética de todas las consecuencias resultantes de las
interacciones con los colaboradores en la investigacion.

Confidencialidad: Tanto el investigador del proyecto como las personas que
participaran en la muestra tienen acceso a la averiguaciéon suministrada por los
elementos de la muestra, que es tratada con estricta confidencialidad.

Consentimiento de los informantes: Los participantes aceptan servir como
informantes para las diversas necesidades del proyecto de tesis y reconocen sus

derechos y responsabilidades.
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IV. RESULTADOS

A continuacion, después de aplicar y recoger los datos de forma sistematizada via
Google form, se procedi¢ a realizar el trabajo estadistico de comprobacion de los
encontrado en cada uno de los cuestionarios aplicados para sistematizarlos de
acuerdo a los objetivos y las hipotesis planteadas anteriormente, encontrando los

siguientes resultados:

Tabla 1

Nivel descriptivo de las dimensiones de la variable competencia profesional

C D2-Participacion en la D3-Participaciéon en el
D1-Participacién en la . . L fi lizacid
toma de decisiones gestlop_de servicios y contro y fiscalizacion de
politicas locales servicios publicos

Baremos Frecuencia Porcentaje  Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nulas 15 20.0 17 22.7 14 18.7
Minimas 18 24.0 24 32.0 21 28.0
Promedio 29 38.7 31 41.3 23 30.7
Optimas 13 17.3 3 4.0 17 22.7
Total 75 100.0 75 100.0 75 100.0

Los datos evidenciado en la tabla 1, infieren que el nivel de la competencia profesional
en los ingenieros de acuerdo a las dimensiones presentadas en el instrumento
validado, aplicado y validado se han encontrado: en la dimension participacion en la
toma de decisiones por parte de los ingenieros un 24.0% en el nivel minimo; 38,7%
en el nivel promedio, 20,0% en nulas y 17,3% en el nivel 6ptimo de toma de
decisiones; por su parte en la participacion en la gestion de servicios y politicas locales
es a razon de un 32,0% en el nivel minimo, 41,3% en el nivel promedio, 22,7% nulas
y solo el 4,0% en el nivel éptimo de participacion en gestion de servicios; por su parte,
en cuanto a la dimension, Participacion en el control y fiscalizacion de servicios
publicos, los resultados muestran que el 28,0% estan en un nivel minimo de
participacion, ademas de un 30,7% en el nivel promedio, 18,7% en nulas y 22,7% en

el nivel 6ptimo sobre esta dimension.
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Tabla 2

Nivel de la Variable competencias profesionales de un ingeniero

Porcentaje

Baremos Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Nulas 13 17,3 17,3 17,3
Minimas 26 34,7 34,7 52,0
Promedio 17 22,7 22,7 74,7
Optimas 19 25,3 25,3 100,0

Total 75 100,0 100,0

Por su parte tabla presentada sobre el nivel de la variable competencias profesionales
de un ingeniero, se encontrd que el 25,3% estan en un nivel éptimo de competencias,
el 34,7% en minimas competencias; el 22,7% en promedio y un 17,3% en nulas
competencias dentro de una municipalidad. Todo lo anterior encontrado ayuda a que
las autoridades tomen las medidas adecuadas para contratar personal mas calificado

en el area de proyectos de inversion.
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Tabla 3

Nivel de la variable gestion de proyectos de inversion publica

Porcentaje
Baremo Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Deficiente 5 6,7 6,7 6,7
Regular 4 5,3 5,3 12,0
Eficiente 66 88,0 88,0 100,0

Total 75 100,0 100,0

De acuerdo a la tabla presentada sobre el nivel de la variable gestion de proyectos de
inversion publica, se presenta que el 88,0% estan en un nivel eficiente de gestién de
proyectos de inversion a diferencia de un 5,3% en el nivel regular y solo el 6,7% en el
nivel deficiente. Todo lo anterior mencionado se empodera gracias a sus dimensiones:
Organizacion y coordinacion, Capacidad técnica, Planificacion y control, Recursos

economicos y Participacion conjunta.
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Tabla 4

Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov@ Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Com. Prof ,222 75 ,000 ,864 75 ,000
GPIP ,516 75 ,000 ,381 75 ,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

De acuerdo con la unidad de analisis usada, se aplicé la prueba de Kolmogorov-
Smirnova por ser 75 ingenieros la muestra, lo que arrojéo como resultado un p valor de
.000 menos a .05, indicando que los datos no presentan una normalidad y se aliena a
la prueba no paramétrica, por lo que se acepta la hipétesis alterna y se rechaza la
hipdtesis nula, y se toma la decisidon de trabajar con el estadistico de Rho de

Spearman.

21



Hipotesis General.
Ho=No existe relacion directa entre las competencias profesionales del ingeniero y la
gestion de proyectos de inversion publica en una municipalidad distrital de

Lambayeque.

Hi= Existe relacion directa entre las competencias profesionales del ingeniero y la
gestion de proyectos de inversion publica en una municipalidad distrital de
Lambayeque.

Tabla 5

Correlacion entre las variables de estudio.

Proyectos de
inversién publica

Rho de Competencias Coeficiente de correlacion ,821**
Spearman profesionales de un Sig. (bilateral) ,000
Ingeniero N 75

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. En la tabla 5, al procesar la prueba estadistica de correlacién Rho de Spearman
entre las variables competencias profesionales de un ingeniero y la gestion de
proyectos de inversidn publica, se encontré un nivel de significacién p-valor = 0.000,
cuyo valor es menor al nivel de significancia considerado 0.05 (p < 0.05) por lo tanto,
se rechaza la hipotesis nula, aceptando la hipdtesis de investigador, es decir: la
competencias profesionales de un ingeniero se relaciona significativamente con la y
la gestion de proyectos de inversion publica en una municipalidad de la region
Lambayeque. Asimismo, tiene un coeficiente de correlacion Rho de Spearman de
0.821**, segun la escala, adoptada por Hernandez-Sampieri & Rojas (2018) es una
correlacion positiva fuerte. Es decir, a mejores competencias profesionales de un
ingeniero mejor gestion de proyectos de inversion publica en una municipalidad de la

region de Lambayeque.
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Tabla 6

Relacion entre las dimensiones: participacion en la toma de decisiones, participacion
en la gestion de servicios y politicas locales, participacion en el control y fiscalizacion

de servicios publicos y la variable gestion de proyectos de inversion publica.

Proyectos de

inversion
publica
Rhode Participacion en la toma  coeficiente de correlacion 0,777
Spearman 9@ decisiones Sig. (bilateral) 0,000
N 75
Participacion  en  la Coeficiente de correlacion 0,579
ggﬁﬂggs ﬁ)‘zafg_"'c'os Y Sig. (bilateral) 0,000
N 75
Participacion —en el Coeficiente de correlacion 0,635
el RIS S it
75

La Tabla 6 nos muestra como resultado del analisis estadistico, la relacion directa
positiva alta con un p =.777** entre la dimensién y la variable de acuerdo prueba Rho
Spearman, encontrandose una significancia bilateral de valor p= .000 el cual es menor
al nivel de significancia 0.05, por lo tanto, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la
de investigacion.

Asimismo, la Tabla nos infiere como resultados una relacién directa positiva moderada
con un p = .579 entre la dimension y la variable de acuerdo prueba Rho Spearman,
encontrandose una significancia bilateral de valor p=.000 el cual es menor al nivel de
significancia 0.05, por lo tanto, se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la de
investigacion.

Del mismo modo, en la Tabla infiere como resultados una relacidon directa positiva
moderada con un p = .635 entre la dimensién y la variable de acuerdo prueba Rho
Spearman, encontrandose una significancia bilateral de valor p= .000 el cual es menor
al nivel de significancia 0.05, por lo tanto, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la

de investigacion.
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V.  DISCUSION

De acuerdo a los objetivos especificos 1 y 2 se pudo inferir que el nivel de las
competencias profesionales de un ingeniero en relacion a la gestion de proyectos de
inversion publica en la Los datos evidenciado en la tabla 1, infieren que el nivel de la
competencia profesional en los ingenieros de acuerdo a las dimensiones presentadas
en el instrumento validado, aplicado y validado se han encontrado: en la dimension
participacion en la toma de decisiones por parte de los ingenieros un 24.0% en el nivel
minimo; 38,7% en el nivel promedio, 20,0% en nulas y 17,3% en el nivel 6ptimo de
toma de decisiones; por su parte en la participacion en la gestién de servicios y
politicas locales es a razén de un 32,0% en el nivel minimo, 41,3% en el nivel
promedio, 22,7% nulas y solo el 4,0% en el nivel éptimo de participacion en gestion
de servicios; por su parte, en cuanto a la dimensién, Participaciéon en el control y
fiscalizacion de servicios publicos, los resultados muestran que el 28,0% estan en un
nivel minimo de participacién, ademas de un 30,7% en el nivel promedio, 18,7% en
nulas y 22,7% en el nivel 6ptimo sobre esta dimension; todo esto se fortalece o
empodera con lo que indica Farid & Taher (2021) ofrece una definicion desde la
perspectiva de las empresas, mostrando que la competencia es la suma de los activos
que los individuos aportan a su vida profesional: conocimientos, pericia, experiencia y

conducta en un trabajo especifico, vistos y validados en un entorno profesional.

A su vez, discrepa por las dimensiones e indicadores como por la manera de investigar
con los investigadores Medina et al. (2012) el estudio presenta un arbol de
competencias compuesto por tres niveles que presentan una relacion intrinseca. En
este estudio, proponemos agrupar las competencias presentadas en la investigacion
citada en tres dimensiones: Gestion de la informacion, sustentada por Alonso (2007)
de la que se derivan tres indicadores, informacién interna, informacién externa,
informacion corporativa e informacion publica, referidos a un sistema de informacion,
y; también, con la teoria de Lopez (2002) de la que se derivan cuatro indicadores,
establecimiento de objetivos o conocimiento idealista, sistematizaciéon del
conocimiento y aplicacion del conocimiento a esta agrupacion de dimensiones, teoria
Minch & Garcia (2010) de la que se derivan dos indicadores, division del trabajo y
departamentalizacion, se sustenta en diferentes teorias de diversos autores
relacionados con este trabajo de investigacion. Asi mismo, de acuerdo a los resultados

tomando en cuenta el Objetivo especifico, Identificar el nivel de gestién de proyectos
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de inversion publica en una municipalidad distrital de Lambayeque, se pudo evidenciar
que la variable gestion de proyectos de inversion publica, presenta que el 89,3% estan
en un nivel eficiente de gestion de proyectos de inversion diferencia de un 2,7% en el
nivel regular y solo el 8,0% en el nivel deficiente. Todos lo anterior mencionado se
empodera gracias a sus dimensiones: Organizaciéon y coordinacién, Capacidad
técnica, Planificacion y control, Recursos econémicos y Participacion conjunta; toda
esta informacién a nivel descriptiva discrepa con lo indicado por Cosme (2020) cuyo
objetivo principal era determinar la relacion entre la percepcion de la gestion de
proyectos de inversion publica y la ejecucion presupuestaria. El estudio presentd una
metodologia aplicada, un disefo transversal no experimental, un tamafo muestral
correlacional de 86 trabajadores y un nivel de significacion correlacional. Se concluyé
que la percepcion en la gestion de proyectos de inversion publica tiene una relacion

significativa con la ejecucién presupuestaria.

En cuanto, al objetivo especifico establecer la relacion entre las dimensiones
de las competencias profesionales del ingeniero y la gestion de proyectos de inversiéon
publica en una municipalidad distrital de Lambayeque; se pudo encontrar que existe
relaciones directas de moderada a alta entre ellas de acuerdo a la tabla 4,5y 6
coincidiendo con lo establecido por Romero (2019) indica en su tesis determinar la
relacion entre la competencia profesional de los operadores de los proyectos de
inversion publica y la gestion de los mismos en la municipalidad Provincial de
Quispicanchi. La metodologia utilizada es cuantitativa, porque nos permite medir los
valores de cada variable. El tipo de investigacion es sustantiva basica, busca el saber
en la realidad que se encuentra, sin embargo no tiene una aplicacién inmediata, el
disefio es descriptivo correlacional, transversal, permitiendo medir la relacion entre
variables con una toma del instrumento por unica vez, la muestra a aplicar, la muestra
a aplicar son 40 operadores de proyecto con una seleccion muestra no probabilistico
intencional, el instrumento aplicado con cuestionarios validados por expertos y
sometidos a la fiabilidad de Alfa de Cronbach , resultados que fueron procesados en
el estadistico SPSS 24. En el analisis y procesamiento se presenta estadistica
descriptiva con frecuencia y porcentajes y la estadistica inferencial con la prueba Chi
cuadrado. Los resultados nos evidencian que la competencia profesional de los
operadores de los proyectos de inversion publica en el 42.5% es moderada, el 32.5%

inadecuada y el 25% de ellos inadecuada, la misma que influye directamente con la
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ejecucion de la gestion de proyectos en el 50% dentro de los rangos calificativos de
inadecuada, el 35% moderada, solo el 15% presentan una gestién adecuada,
probando la hipotesis de la existencia de una relacion directa y significativa de 0.717
entre la competencia profesional y la gestién de los proyectos de inversidén publica de
la municipalidad de Espinar con el estadistico paramétrico Chi cuadrado donde el P
valor alcanza a un valor = 0.00 menor al nivel de significacion del 5% al 95% de

confianza.

A su vez, concuerda con lo expresado por Arnold et al. (2019) el estudio define las
competencias como las caracteristicas especificas y los patrones de comportamiento
que debe poseer un trabajador para desempefar sus funciones. Es evidente que, para
desempenar eficazmente una tarea, el titular de un puesto de trabajo debe poseer
determinadas caracteristicas que se ponen al servicio de las tareas encomendadas y
Mertens (2020) quien senala que es la "Capacidad manifestada por un individuo en su
esfuerzo por conseguir resultados adecuados, que pueden o no convertirse en
progreso efectivo". Evidentemente, las competencias laborales estan orientadas a la
consecucion de resultados que sirvan a los fines de una organizacion y ayuden a

alcanzar sus objetivos.

Por su parte en cuanto al Objetivo General, determinar la relacién entre las
competencias profesionales del ingeniero y la gestion de proyectos de inversion
publica en una municipalidad distrital de Lambayeque, se encontré que la relacion
entre las competencias profesionales de un ingeniero con la Gestién de proyectos de
inversidon estan relacionada en un 88,0% de manera eficiente, 5,3% regular y solo el
6,7% de una manera deficiente; lo que se fortalece parcialmente con lo dicho por
Nguyen et al. (2017) en su articulo, areas de conocimiento entregadas en programas
de gestion de proyectos: estudio exploratorio, expresa que el conocimiento de los
conceptos de gestién de proyectos (PM) juega un papel importante en la educacién
de ingenieria de hoy. Necesita equipar a los futuros ingenieros y gerentes con los
conocimientos y habilidades necesarios para enfrentar los desafios de proyectos cada

vez mas complejos.

En cuanto, a la demostracion de las hipétesis se pudo comprobar con la prueba
de hipétesis Rho de Spearman, que existe una relacion positiva y significativa alta con

p valor de .777** entre la participacion de toma de decisiones con la gestién de
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proyectos; los mismo sucede entre la dimension Participaciéon en la gestion de
servicios y politicas locales donde arroja un p valor de .579 que nos precisa una
relacion directa significativa con tendencia a alta; y mucha mas todavia se puede
comprobar entre la dimension Participacion en el control y fiscalizacion de servicios
publicos con la gestién de proyectos de inversion al encontrarse un p valor de .635
que es correlacion moderada significativa; ellos no hace inferir que es muy importante
la presencia las competencias de los ingenieros en la gestion de proyecto de inversidn
publica, esto ultimo es fortalecido con la comprobacidon de la hipdtesis general al
evidenciar con la prueba estadistica de correlacion Rho de Spearman entre las
variables competencias profesionales de un ingeniero y la gestion de proyectos de
inversion publica, un nivel de significaciéon p-valor = 0.000, cuyo valor es menor al nivel
de significancia considerado 0.05 (p < 0.05) por lo tanto, se rechaza la hipotesis nula,
aceptando la hipotesis de investigador, es decir: la competencias profesionales de un
ingeniero se relaciona significativamente con la y la gestion de proyectos de inversion
publica en una municipalidad de la region Lambayeque. Asimismo, tiene un coeficiente
de correlacion Rho de Spearman de 0.841**, segun la escala, adoptada por
Hernandez-Sampieri & Rojas (2018) es una correlacion positiva fuerte. Es decir, a
mejores competencias profesionales de un ingeniero mejor gestion de proyectos de
inversion publica en una municipalidad de la region de Lambayeque; todo esto
empoderado por Wang, et al. (2022) en su trabajo Hacia un proceso de construccion
eficiente: lo que impulsa a los profesionales de BIM a colaborar en proyectos
habilitados para BIM, como una de las tecnologias digitales emergentes, el modelado
de informacion de construccion (BIM) se ha utilizado cada vez mas en la industria de
la arquitectura, la ingenieria y la construcciéon (AEC) de muchos paises y Flening, et
al. (2021) en el articulo medicion de la desalineacion de las habilidades profesionales
en funcién de las percepciones de los ingenieros al principio de su carrera sobre la
experiencia en ingenieria, no indica que durante mucho tiempo se ha percibido que

las habilidades profesionales faltan en los ingenieros jévenes.

Finalmente, de acuerdo a la contrastacion de la hipdtesis de investigacion se
pudo inferir que En la tabla 7, al procesar la prueba estadistica de correlacién Rho de
Spearman entre las variables competencias profesionales de un ingeniero y la gestion
de proyectos de inversion publica, se encontré un nivel de significacion p-valor =

0.000, cuyo valor es menor al nivel de significancia considerado 0.05 (p < 0.05) por lo
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tanto, se rechaza la hipétesis nula, aceptando la hipétesis de investigador, es decir: la
competencias profesionales de un ingeniero se relaciona significativamente con la y
la gestion de proyectos de inversion publica en una municipalidad de la region
Lambayeque. Asimismo, tiene un coeficiente de correlacion Rho de Spearman de
0.821**, segun la escala, adoptada por Hernandez-Sampieri & Rojas (2018) es una
correlaciéon positiva fuerte. Es decir, a mejores competencias profesionales de un
ingeniero mejor gestion de proyectos de inversion publica en una municipalidad de la
region de Lambayeque resultados que coinciden con Romero (2019) indica en su tesis
determinar la relacion entre la competencia profesional de los operadores de los
proyectos de inversion publica y la gestion de los mismos en la municipalidad
Provincial de Quispicanchi. La metodologia utilizada es cuantitativa, porque nos
permite medir los valores de cada variable. El tipo de investigacion es sustantiva
basica, busca el saber en la realidad que se encuentra, sin embargo no tiene una
aplicacion inmediata, el disefo es descriptivo correlacional, transversal, permitiendo
medir la relacion entre variables con una toma del instrumento por unica vez, la
muestra a aplicar, la muestra a aplicar son 40 operadores de proyecto con una
seleccibn muestra no probabilistico intencional, el instrumento aplicado con
cuestionarios validados por expertos y sometidos a la fiabilidad de Alfa de Cronbach ,
resultados que fueron procesados en el estadistico SPSS 24. En el analisis y
procesamiento se presenta estadistica descriptiva con frecuencia y porcentajes y la
estadistica inferencial con la prueba Chi cuadrado. Los resultados nos evidencian que
la competencia profesional de los operadores de los proyectos de inversion publica en
el 42.5% es moderada, el 32.5% inadecuada y el 25% de ellos inadecuada, la misma
que influye directamente con la ejecucion de la gestion de proyectos en el 50% dentro
de los rangos calificativos de inadecuada, el 35% moderada, solo el 15% presentan
una gestion adecuada, probando la hipotesis de la existencia de una relacion directa
y significativa de 0.717 entre la competencia profesional y la gestion de los proyectos
de inversién publica de la municipalidad de Espinar con el estadistico paramétrico Chi
cuadrado donde el P valor alcanza a un valor = 0.00 menor al nivel de significacion

del 5% al 95% de confianza.

Para concluir se pude indicar que como limitaciones se tuvo dificultades para

recoger los datos de cada uno de los integrantes de la muestra, poco apoyo por parte
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de las autoridades de la municipalidad para recoger informacién y muy escaso

informacion referente a competencia profesionales del ingeniero.

Las implicancias de la presente investigacion es que se puede indicar que los
resultados ayudaran a que se hagan algunas propuestas de mejora continua en las
areas de realizan proyectos de inversidbn y se puedan contratar a los mejores

profesionales relacionados con la elaboracion de proyectos.
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VL.

1.

CONCLUSIONES

El nivel de las dimensiones de las competencias profesionales de acuerdo
a la tabla 2, nos demuestra que el nivel de la competencia profesional en
los ingenieros es a razén de 34,7% minima (baja); en el nivel promedio
22,7%; optimas en un 25,3% y 17,3% nulas de competencias del total de
encuestados en relacion a la gestion de proyectos de inversion publica.

El nivel de gestidn de proyectos de inversion publica en una municipalidad
distrital de Lambayeque presenta que el 88,0% estan en un nivel eficiente
de gestidon de proyectos de inversion a diferencia de un 5,3 % en el nivel
regular y solo el 6,7 % en el nivel deficiente. Todo lo anterior mencionado
se empodera gracias a sus dimensiones: Organizacién y coordinacion,
Capacidad técnica, Planificacion y control, Recursos econdmicos y
Participacion conjunta.

La relacion entre las dimensiones de las competencias profesionales del
ingeniero y la gestion de proyectos de inversion publica en una
municipalidad distrital de Lambayeque de acuerdo a la prueba de hipdtesis
Rho de Spearman, nos indica que existe relacion positiva y significativa
moderada con p valor de .777** entre la participacion de toma de decisiones
con la gestibn de proyectos; los mismo sucede entre la dimension
Participacion en la gestidén de servicios y politicas locales donde arroja un p
valor de .579 que nos precisa una relacion directa significativa con
tendencia a alta; y mucha mas todavia se puede comprobar entre la
dimension Participacion en el control y fiscalizacion de servicios publicos
con la gestion de proyectos de inversion al encontrarse un p valor de .635
que es correlacion alta significativa; ellos hace inferir que es muy importante
la presencia las competencias de los ingenieros en la gestién de proyecto
de inversion publica.

Existe una correlacion directa positiva entre las variables de estudio
competencias profesionales de un ingeniero y la gestion de proyectos de
inversion publica, se encontrd un nivel de significacién p-valor = 0.000, cuyo
valor es menor al nivel de significancia considerado 0.05 (p < 0.05) por lo
tanto, se rechaza la hipétesis nula, aceptando la hipdtesis de investigador,

con un coeficiente de correlacién Rho de Spearman de 0.821**.
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VILI.

RECOMENDACIONES

A partir del estudio realizado, se recomienda y sugiere:

—

A los Gerentes de las diferentes oficinas de una Municipalidad a gestionar
capacitaciones y empoderamiento de los ingenieros civiles en el manejo de la
elaboracion de proyectos de inversion publica.

Al Gerente Municipal gestionar mas recursos para el contrato de ingenieros
civiles que puedan ayudar a elaborar los expedientes de inversion publica.

Al alcalde distrital sensibilizar y empoderar las funciones de los ingenieros

civiles relacionados con la elaboracién de proyectos de inversion publica.

Se recomienda que para que las competencias profesionales del ingeniero
tengan efecto positivo deseado, es necesario que lleve una correcta gestion de
proyectos; teniendo como base la mejora continua y el empoderamiento de los

profesionales inmersos en la entidad municipal.
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ANEXOS

ANEXO 01: TABLA DE MATRIZ DE CONSISTENCIA

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES / CATEGORIAS Y SUBCATEGORIAS

,Cual es la relacion entre las
competencias profesionales del

Objetivo general

Hipotesis general
Existe relacion directa

Variable 1: Competencias profesionales del ingeniero

ingeniero y la gestion de proyectos | Determinar la relacion entre las competencias | entre las competencias Dimensiones/ Indicadores ftem Escala Nivel y rango
de inversion publica en una profesionales del ingeniero y la gestion de profesionales del
municipalidad distrital de | proyectos de inversién publica en una | ingeniero y la gestion de
Lambayeque, afio 20227 municipalidad distrital de Lambayeque. proyectos de inversion | Participacion en la toma de decisiones = Comision de plan de desarrollo ]
publica en una = Comité de gestion 1-10 Excesivo
Preguntas especificas. municipalidad distrital de [22-51]
PE 1. 4Cual es el nivel de las Objetivos especificos Lambayeque. Participacion en la gestion de servicios y politicas [+ Servicios publicos 11- Ordinal [I;«;g_ufl;a
competencias  profesionales del | OE 1. Identificar el nivel de las competencias | Hipotesis especificas municipales R + Comités de gestion _ 14 Escaso
ingeniero en una municipalidad profesionales  del ingeniero en una Partllqpacnqn en el control y fiscalizacion de | Supemglonydenunmas Defensa del 15 - [82 - 110]
distrital de Lambayeque? municipalidad distrital de Lambayeque HE 1. servicios publicos _ . ____|_consumidor 20
PE2. ;Cuél es el nivel de gestionde | OE2. Identificar el nivel de gestién de Variable 2: Gestién de proyectos de inversion publica
proyectos de inversion publica en | proyectos de inversion publica en una | Existe relacion directa Di iones Indicadores Items Escalas Nivel y rango
una municipalidad distrital de municipalidad distrital de Lambayeque entre las dimensiones de " Estructura
Lambayeque? OE3. establecer la relacion entre las | las competencias " Planificacion
PE3. ;Como establecer la relacion | dimensiones de las competencias | profesionales del | Organizacion y coordinacion = Procedimiento 1-6
entre las dimensiones de las profesionales del ingeniero y la gestion de ingeniero y la gestion de = Coordinacion
competencias profesionales del proyectos de inversion publica en una proyectos de inversion " Desempefio
ingeniero y la gestion de proyectos | municipalidad distrital de Lambayeque publica en una | Capacidad técnica = Competitividad
de inversién publica en una municipalidad distrital de " Productividad
municipalidad distrital de Lambayeque = Resolucion 7-10
Lambayeque? = Calificacion Inicio
= Evaluacion [30 - 63]
Planificacién y control = Herramientas
= Procesos . Proceso
« Seguimiento P Ordinal 164 - 109]
= Estrategias
= Eficiencia Logrado
Recursos econdémicos = Recursos [110 - 150]
= Evaluacion 15.-
= Capacidad 18
= Articulacion
= Presupuestos
Participacion conjunta = Participacion
= Actuaciones 19 -
= Beneficiarios 24
= Eficiencia
TIPO Y DISENO DE INVESTIGACION POBLACION Y MUESTRA INSTRUMENTOS ESTADISTICA

Enfoque: Cuantitativo
Tipo: Basico.

Disefio: No experimental, transversal

Nivel: Descriptivo correlacional
Método: Hipotético-deductivo.

Poblacioén:

Muestra:
75 ingenieros civiles
Muestreo:

Seran los 10 Ingenieros civiles que laboran en la
Municipalidad de Chongoyape, 50 Especialistas del
Colegio de Ingeniero del Pert, 15 Ingenieros Civiles
que Trabajan en el Gobierno Regional.

No Probabilistico por conveniencia

Variable 1:
Técnica: Encuesta

Instrumento: Cuestionario sobre la competencia profesional de un ingeniero

Autor: Adaptado por Henri Johonel Mejia

Variable 2:
Técnica: Encuesta

Instrumento: Cuestionario sobre la Gestion de los proyectos de inversion publica

Autor: Adaptado por Henri Johonel Mejia

Estadistica descriptiva:

Los datos se agruparan en niveles de acuerdo a los
rangos establecidos, los resultados se presentaran
en tablas de frecuencias y graficos estadisticos.

Estadistica inferencial:

El analisis de datos se realiza con el coeficiente de
correlacion Rho de Spearman a través del SPSS

version 25.

38




ANEXO 02: TABLA DE MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Variable Definicién conceptual Definicién operacional Dimensiones Indicadores items Escala Nivel y rango
La competencia profesional  Se mide a través de 3 dimensiones Comision de plan de
en el ingeniero abarca dos  |as cuales son: Participacion en la  Participacion en la desarrollo 1-10
grandes dimensiones: La toma de decisiones toma de decisiones Comité de gestion - ]
dimension técnica que Participacion en la gestion de 5 I I[sz;esslﬁ
. contempla los ici iti ici articipacion en la - . -
Competenmas conocimientos y ,S:er\{;g;;zgi’éﬁ?"f:s Qun'ci;ﬂfrﬁs y gestién de servicios y Serw.c[os pUb“CQ‘? Ordinal Regular
profesionales de  papjlidades intrinsecos de fiscalizacién de servicios publicos.  Politicas municipales Comités de gestion 1-14 [52 - 81]
un ingeniero la profesion y la dimension  Ademas de 6 indicadores y un total Escaso
ética, que abarca el ge 18 jtems, 8 items para la e Supervisioén y [82-110]
aspecto humano en cuanto  primera dimension; 4 items para la Part|C|pac_|on en eI_’ denuncias
a actitudes y valores segunda dimension y 6 items para  CO"iro! Y fiscalizacion 15-20
(Molina, 2000) 9 ! on y P de servicios publicos Defensa del
, : la tercera dimension. consumidor
La gestion de proyectos es . Estructura
el método que consiste en N . Planificacion
planear, organizar, originar Cogg?dr;:f:;g): y . Procedimiento 1-6
e inspeccionar los recursos . Administracion
para lograr finalidades. Un . Desemperio
proyecto es un esfuerzo Se mide a través de 5 Capacidad técnica . Competitividad
que tiene un principio y un dimensiones las cuales son: . Productividad
final (a menudo limitado en Organizacion y coordinacion = Resolucién 7-10 o
términos de tiempo, gastos Capacidad técnica . Calificacién Inicio
ylo  resultados), S Planificacién y control *  Evaluacion (30 - 63]
- emprende  para lograr oo econémicos Planificacion y control *  Herramientas
Gestion de grandes ] objetivos y Participacién conjunta. ] Procgsqs Ordinal Proceso
_ proyectosde  conducirg a un intercambio  a4em4q 29 indicadores y un total *  Seguimiento 11-14 [64 - 109]
inversion pblica  favorable o agregard 4 34 jiems, 5 items para la *  Estrategias
importancia (Nokes, 2020). primera diménsic’)n, 6 items para = Eficiencia Logrado
la segunda dimension; 6 items Recursos = Recursos [110 - 150]
para la tercera dimension, 6 items ~ €condmicos =  Evaluacion
para la cuarta dimension y 6 =  Capacidad 15-18
items para la quinta dimension. = Atticulacion
. Presupuestos
Participacion . Participacion
conjunta = Actuaciones
= Beneficiarios 19-24
. Eficiencia




ANEXO 03: INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Encuesta para el analisis de las competencias profesionales de un ingeniero

Indicaciones. marca como una “X”, la respuesta que mas se alinea a su percepcion

considerando la siguiente escala:

nunca (1) casi nunca (2) algunas veces (3) casi siempre (4) siempre (5)

Escala

ltems 1|2|3|4|

5

Dimension 1: Participacion en la toma de decisiones

1. La Municipalidad incluye a los ingenieros civiles a participar en la
formulacion de planes de gestion municipal: Plan de desarrollo
concertado, plan de seguridad ciudadana, plan de prevencion y
riesgos de desastres y otros.

2. La gestion municipal incluye a los ingenieros civiles a participar en
el presupuesto participativo

3. La gestién municipal invita a la poblacion a participar en la rendicion
de cuentas.

4. La Municipalidad incluye a los ingenieros civiles a participar en los
comités de ejecucion de obras.

5. La gestidon municipal incluye a un ingeniero civil a participar en las
acciones de seguridad ciudadana.

6. La Municipalidad incluye un ingeniero civil a participar en los
cabildos abiertos.

7. La Municipalidad incluye a los ingenieros civiles a participar en las
audiencias publicas

8. La Municipalidad incluye a los ingenieros civiles a participar en las
sesiones de Consejo Municipal

9. La Municipalidad evalla y supervisa las funciones asignadas a los
perfiles profesionales como ingeniero civil

10. Los colaboradores de la Gestibn municipal cumplen con
habilidades profesionales para desarrollar sus tareas laborales.

Dimensién 2: Participacion en la gestién de servicios y politicas locales

11.La Municipalidad incluye a los ingenieros civiles a participar en la
gestion de servicios

12. La Municipalidad incluye a los ingenieros civiles en la participacién
de las politicas locales

13. Los ingenieros civiles participan en las charlas o capacitaciones
sobre la gestion de servicios que promueve la Municipalidad

14. Los profesionales en ingeniera civil participan en charlas o
capacitaciones sobre las politicas locales que promueve la
Municipalidad internamente o fuera de ella.

Dimension 3: Participacion en el control y fiscalizacidon de servicios publicos

15. La Municipalidad incluye a los ingenieros civiles a participar de los
comités control en la gestion municipal

16. Los ingenieros civiles a través de las audiencias publicas
promueven un control en la calidad de los servicios basicos ofrecidos
por la municipalidad

17. La Municipalidad incluye a los ingenieros civiles a fiscalizar las
obras o proyectos de inversién publica

18. La Municipalidad incluye a los ingenieros civiles a verificar el
presupuesto y gasto publico a través de su portal de transparencia

19. Los ingenieros civiles tienen acceso a la informacién publica para
un mejor control en la gestion municipal

20. La Municipalidad publica en el portal de transparencia la
informacion actualizada referida a la gestion y sus avances, dentro de
su pagina o portal web




Encuesta para el analisis de la gestion de proyectos de inversiéon publica

Indicaciones. marca como una “X”, la respuesta que mas se alinea a su percepcion

considerando la siguiente escala:

nunca (1) casi nunca (2) algunas veces (3) casi siempre (4) siempre (3)

ltems

Escala

1]12]3[4]5

Dimension 1: Organizacion y coordinacion

1. ¢La municipalidad cuenta con una estructura organizativa capaz de
brindar respuestas a las exigencias de los ciudadanos?

2. ¢La gestidon de proyectos utiliza un diagrama de procedimientos para
proporcionar estructura y control?

3. ¢La distribucion eficiente del trabajo garantiza una adecuada
administracioén en los proyectos de inversion?

4. ;Se debe analizar los puestos laborales de un ingeniero civil para
mejorar su desempefio y aumentar la productividad del proyecto?

5. ;Se deben planificar los objetivos que se proponen alcanzar
desarrollando las acciones pertinentes?

6. ¢, Una buena gestidon de proyectos cuenta con procesos que permiten un
manejo adecuado de posibles contingencias que pueda generarse?

Dimension 2: Capacidad técnica

7. ¢ Se capacita en la formulacion y evaluacion de proyectos de inversion
a través de un equipo interdisciplinario especializado?

8. ¢ Para seleccionar la alternativa 6ptima se debe contar con la capacidad
técnica instalada para la ejecucion del proyecto?

9. ¢ Se debe identificar claramente el problema central que se pretende
resolver analizando las alternativas de solucion?

10. ¢ Se debe contar con la calificacion del personal requerido para llevar
a cabo el programa o proyecto de inversién?

Dimensién 3: Planificaciéon y control

11. ¢Se cuenta con un conjunto de herramientas de apoyo en la
planificacion y control de los proyectos?

12. ¢Los procesos de planificacion y control de los proyectos, son
eficientes?

13. ¢ Se debe determinar de manera racional estrategias y procedimientos
que permitan el logro de los objetivos y metas planteadas?

14. ;Se verifica que se cuenta con la documentacidon completa del
proyecto, asi como de las fases?

Dimension 4: Recursos econémicos

15. ¢ El analisis econémico y financiero son relevantes para la toma de
decisiones dentro del proyecto?

16. ¢, Se cumple con los tipos de costes y beneficios asociados al proyecto?

17. ¢ Se realiza una evaluacién econoémica para identificar las ventajas y
desventajas de la inversion en el proyecto?

18. ¢ El presupuesto se articula con los objetivos y metas del proyecto a
desarrollar?

Dimension 5: Participacion conjunta

19. ;Se realiza procesos de intervenciéon participativa y actuaciones
coordinadas para la gestion de los proyectos?

20. ;Se toma en cuenta la participacion de la poblacién y el apoyo
comunitario en la elaboracién del proyecto de inversién?

21. ¢ Considera fundamental la participacion de los beneficiarios en la
identificacion de los problemas o necesidades que requiera una solucion?

22. ;La asociacion publico-privado es un mecanismo de funcionamiento
para los proyectos?

23. iEs necesario la participacion obligatoria gubernamental para la
ejecucion eficiente de los proyectos?

24. ; Enla gestion de proyectos debe involucrar a los agentes econémicos?




ANEXO 04: VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS DE
RECOLECCION DE DATOS

CARTA DE PRESENTACION

Chiclayo, 07 de julio de 2023,
Senor (a)
Mg. José Anibal Quito Calua
Ciudad.- Cajamarca

Asunto: Opinion de instrumentos a través de juicio de experto.

Me ez grato dirigirme a usted para expresarle mi saludo, asi mismo, hacer de

su conocimiento que soy estudiante de Posgrado de la Maestria en Gestion Plblica
de la Universidad César Vallejo, campus Chiclayo, lo cual requiero validar los
instrumento con el cual recogere la informacion necesaria para poder desarrollar mi
trabajo de investigacion.
El tifulo del proyecto de investigacion es: “Competencia profesional del
ingeniero y la gestion de proyectos de inversion piblica en una Municipalidad
Distrital de la Region Lambayeque™ y siendo imprescindible contar con la
aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en
mencion, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada
gxperiencia en temas de Gestion Pablica.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:
- Carta de presentacion.
- Definiciones concepiuales de las variables v dimensicnes.
- Matriz de operacionalizacion de las variables.
- Cerificado de validez de contenido de los instrumentos.

Sin ofro particular quedo de usted.

Atenfamente,

Firma
Br. HENRI JOHONEL MEJIA VILGHEZ




Evaluacion por juicio de expertos

Respetade juez: Usted ha szide seleccionado para evaluar el instrumento:
SENCUESTA PARA EL AMALISIS DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL DEL
INGENIERC Y LA GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA EN UNA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA REGION LAMBAYEQUE?". La evaluacion del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido v que los resultados
obtenidos a partir de éste sean utiizados eficientemente; aportando al guehacer de
la gestion pldblica. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1.  Datos generales deliuez
Nombre del juez: [ JOSE ANIBAL QUITO CALUA

Grado profesional: | Maestria (x) Doctor ()
Area de formacion | Clinica { ) Social [ )
académica:

Gestion Pdblica (x ) Organizacional { )

Areas de experiencia | Investigacion Gestion Pablica v Educativa
profesional:

Institucion donde labora: |Universidad Nacional de Cajamarca

Tiempo de experiencia| 2 a4 afios ( )
profesional en | Mas de 5 afios (%)
el area:
Experiencia en Investigacion: |Mo cormesponde

2. Proposito de la evaluacion:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Mombre de la Prueba: | Validacion de instrumento Encuesta para el analisis de
la competencia profesional del ingeniero y la gestion
de proyectos de inversion pablica en una
Municipalidad distrital de la region Lambayeque
Autor- [Bachiller Henri Johonel Mejia Vilchez

Procedencia: | Chiclayo / Maestria en Gestion Publica

Administracion; | Individual

Tiempo de aplicacién: |20 minutos

Institucion Plblica

Ambito de aplicacion:




Significacion: | - Competencias  profesionales de un  ingeniero
compuesta por 3 dimensiones (Paricipacion en |
toma de decisiones, Paricipacion en la gestion d
servicios y polificas locales y Parficipacion en e
contral y fiscalizacion de servicios publicos) con su

20 tems.

- Gestiomn de proyectos de inwversion pdblica
compuesta por 5 dimensiones (Orgamizacion
coordinacion, Capacidad técnica, Planificacion j
contral, Recursos  econdmicos,
conjunta) con sus 24 items

Participacion

4, Soporte tedrico
(describir en funcion al modelo tedrico)

Escala / Subescala Definicion
AREA (dimensiones)
Competencia D1. Participacion en la La competencia profesional en

Profesionales de un
ingeniero

toma de decisiones
D2. Participacion en la
gestion de servicios y
politicas locales

D3. Participacion en el
control v fiscalizacion
de servicios plblicos

el ingenierc abarca dos
grandes  dimensiones: La
dimension técnica que

contempla los conocimientos v
habilidades infrinsecos de la
profesion v la dimension &tica,
que abarca el aspecto humano
en cuanto a actifudes y valores
(Molina, 2000},

Gestion de proyectos
de inversion piblica

D1. Organizacion vy
coordinacion
D2. Capacidad tecnica

03. Planificacion vy
control

04, Recursos
economicos

05, Participacion
conjunta

La gestion de proyectos es la
dizciplina del planeamiento, la
organizacion, la motivacion, y
el control de los recursos con el
proposito de alcanzar uno o
varios objetivos. Un proyecto
85 un emprendimiento
temporal disefiado a producir
un Omico producto, servicio o
resultado con un principio v un
final definides (normalmente
limitado en fiempo, en cosfos
vio  enfregables), que es
emprendido para alcanzar
objetivos dnicos y que dara
lugar a un cambic positive o
agregara valor (Nokes. 2006).




5. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacion, a usted le presento el cuestionario Competencia Profesionales de

un ingeniero elaborado por el bachiller Henri Johonel Mejia Vilchez en el afio 2023.

De acuerdo con los siguientes indicadores califiqgue cada uno de los items segin

su sintacticay
semantica son

2. Moderado nivel

comesponda.
Categoria Calificacion Indicador
1. Mo cumple con el criterio El item nio 25 claro.
El item requiere bastantes

CLAH!DAD 2. Bajo Nivel modificaciones o unamedificacion muy
El  item grande &n el uso de las palsbras de

= acuerdo con su significado o por k=
n:}mprende grdenacicn de esiss.
facilmente, _ - -,

a=deagir. Se reqguiere una modificacion muy

especifica dealgunos de los terminas
del item.

adecusdsas. ) El ttern es claro, tiene semantica v
4. Alto nivel sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerda| Elitem no tiene relacion ldgica con la
(nocumple con el crterio) dimensidn.
Cgl-.'tEF“i_"CIA 2. Desacuerdo (bajo El item tiene una relacién tangencial
flem lens nivel de flejans conla dimension.

relacidn logica
conla
dimension o
indicador gue
estamidiendo.

acusrdo)

3. Acuerdo (moderado nivel)

El item tiens wna relacion moderada
con ladimension que se ests midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo
[altomivel)

El itern se encuentra ests
relacionadeo con ladimensidn gue esta
midiendo.

RELEVANCIA
El item a5
esencislo

importante, es

decir debe ser
incluido.

1. Mo cumiple con el criterio

El tem puede ser eliminado sin que
se vessfectads la medicion de ls
dimensicn.

2. Bajo Nivel

El item tiena slguna relevancia, pero
ofro itempuede estar incluyendao lo
gue mide este.

2. Moderado nivel

El item es relativameante importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevants y debe ser
incluido.

Lezer con defenimiento los items y calificar en uns escala de 1 & 4 su valoracion, asi
como solicifamos brindesus cbsernvacionss gue considsrs pertinente.

1. Mo cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




V.1: Competencias profesionales del ingeniero

Dimensiones del instrumento:

* Primera dimension: Participacion en la toma de decisiones

Dhjetivos de la Dimension: Conocer la participacion del ingeniero civil en la

toma de decisiones

. Ob i 5/
Indicadores ltem Claridad | Coherenci | Relevancia EEWEEIG.HE
3 Recomendaciones
Comision de plan -
de desamollo Lol 4 4 4
Comité de -
|gestion =i 4 4 4
Servicios 10 -
jpdblicos 4 4 4
. Segunda dimension: Participacion en la gestion de servicios y politicas
locales

Objetivos de la Dimension: Conocer la participacion del ingeniero civil en la

gestion de servicios v politicas locales

. Ob i =f

Indicadores. ItenJ Claridad Cnherem:iJ Re Ie'.ran{:iJ 5enra+::|f.:-_ne
Recomendaciones

Servicios

piblicos 11-13 4 4 4

Comité de 14

loesticn 4 4 4

Tercera dimension: Participacion en el control y fiscalizacion de servicios

publicos
Objetivos de la Dimension: Conocer la parficipacion del ingeniero civil en el

control v fiscalizacion de servicios

. Ob i s/
Indicadore ltem Claridad | Coherenci | Relevancia EEWEEID.HE
s a Recomendaciones
Supervision y -
denuncias 4 4 4
Defensa del 15-20
consurmidor

V.2: Gestion de proyectos de inversion piblica
Dimensiones del instrumento:

* Primera dimension: Organizacion y coordinacion

Objetivos de la Dimension: Conocer la Gestion de proyectos de inversion

publica teniendo comao base la Onganizacion y coordinacion



Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coherenci| Relevancia .
a Recomendaciones
Estructura 01 4 4 4
Planificacion 02 4 4 4

Procedimiento 03 -04

4 4 4
Coordinacion 05 4 4 4 -
Desemperic 06 4 4 4 B

. Segunda dimension: Capacidad técnica

* Objetivos de la Dimension: Conocer la Gestion de proyectos de inversion

publica teniendo como base la capacidad técnica

. Ob i /
Indicadores ltem Claridad | Coherenci| Relevancia senra{:m.nes
a Recomendaciones
Competitividad o7 4 4 4
Productividad a7 - 08 4 4 4
Resolucion Lt 4 4 4
Calificacién 09 - 10 4 4 4 -
Ewvaluscian 10 4 4 4 -
. Tercera dimension: Planificacion v control
* Objetivos de la Dimensidn: Conocer la Gestion de proyvectos de inversion
publica teniendo como base la Planificacion v control
. Ob i /
Indicadores ltem Claridad | Coherenci | Relevancia EEWEDIQ.HEE
a Recomendaciones
Herramientas 11 4 4 4
Procesos 12 4 4 4
Seguimiento 12-13 4 4 4
Estrategias 13 4 4 4 -
Eficiencia 14 4 4 4 -




' Cuarta dimension: Recursos economicos

. Objetivos de la Dimension: Conocer la Gestion de proyectos de inversion
publica teniendo como base los Recursos economicos
. Ob i sl
Indicadores Item Claridad | Coherenci | Relevancia EEWEIEIEI.HE
a Recomendaciones

Recursos 15 4 4 4
Evaluacion 16 - 18 4 4 4
Capacidad 18 4 4 4
Articulacidn 16 - 17 4 4 4 -
Presupuestos 18 4 4 4 -

. Quinta dimension: Participacion conjunta

. Objetivos de la Dimension: Conocer la Gestion de proyectos de inversion

publica teniendo como base la Paricipacion conjunta

Indicadores item Claridad | Coherenci | Relevancia GhEEnranm.nesf
a Recomendaciones
Participacion 18 - 21 4 4 4
Actuacionas 18 - 21 4 4 4
Beneficiarios 22 4 4 4
Eficiencia 23 - 24 4 4 4 -

Mg. José Anibal Quito Calua
Firma/DiI 26690718 /0000937302
EXPERTO EVALUADOR



UNIVERSIDAD CESAR VALLEJOD

CARTA DE PRESENTACION
Chiclayo, 07 de julio de 2023.
Sefior (a)
Mg. Jéssica Dery Grau Zelada
Ciudad.- Cajamarca

Asunto: Opinidn de instrumentos a través de juicio de experto.

Me es grato dirigirme a usted para expresarle mi saludo, asi mismo, hacer de
su conocimiento que soy estudiante de Posgrado de la Maestria en Gestion Publica
de la Universidad Ceésar Vallejo, campus Chiclayo, lo cual requiero validar los
instrumento con el cual recogeré la informacion necesaria para poder desarrollar mi
trabajo de investigacion.

El titulo del proyecto de investigacion es: “Competencia profesional del
ingeniero y la gestion de proyectos de inversion piblica en una Municipalidad
Distrital de la Region Lambayeque"” v siendo imprescindible contar con la
aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en
mencion, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada
experiencia en temas de Gestion Publica.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:
- Carta de presentacion.
- Definiciones conceptuales de las varables y dimensiones.
- Matriz de operacionalizacion de las variables.
- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Sin otro particular quedo de usted.

Atentamente,

Firma
Br. HEKRI JOHONEL MEJIA VILCHEZ




Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para ewsluar el instrumento:
“EMCUESTA PARA EL ANALISIS DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL DEL
INGEMNIERD ¥ LA GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA EN UNA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA REGION LAMBAYEQUE™. La evaluacitn del
instrumento es de gran relevancia para lograr gue sea valido y que los resultados
obtenidos a partir de éste sean ulilizados eficientemants; aportando al quehacer de

la gestion publica. Agradecamos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez
Nombre del jusz: JESESICA DERY GRAL ZELADA

Grado profesional:| Maesinia Lx) Crocior (I
Area de formacion| Clinica { ) Social )
académica:

Gestion Publica £ ) Organizacional | )

Areas de experiencia | Investigacion Gestion Publica v Educativa
profesional:
Institucion donde labora: [Universidad Macional de Cajamarca

Tiempo de experiencia| 2 a4 anos——)
profesional en| Mas de 5 afos L)
el area:
Experiencia en Investigacion: [No cormesponde

2. Proposito de la evaluacion:
Walidar el contenido del instrumento, por juicio de experios.

3. Datos de la escala (Colocar nombre da la escala, cuestionaric o inventario)

Mombre de la Prueba: | Validacion de instrumento Encuesta para el analisis de
la competencia profesional del ingeniero y la gestion
de proyectos de inversion publica en  una
Municipalidad distrital de la region Lambayeque

Bachiller Henri Johonel Mejia Vilchez

Aurtor:

Procedencia: Chiclayo [ Maesina en Gastion Publica

Administracion: Individusi

Tiempo de aplicacin: | 20 minutas

Institucion Poblics

Ambito de aplicacidn:




Significacion:

Competencias  profesionales de wn  ingenisro
compuesta por 3 dimensiones (Participacion en I
toma de decisiones, Participacion en la gestion dd
servicios y politicas locales y Paricipacion en e
control v fiscalizacion de servicios publicos) con sug

20 items.

Gestion de proyectos de  inversion publica
compuesta por § dimensiones (Organizacion
coordinacién, Capacidad técnica. Flanificacion

control, Recursos  economicos,  Parbicipacion
comjunta) con sus 24 items
4. Soporte tedrico
{describir en funcion al modelo tedrico)
Eccala | Subescala Definicion
AREA {dimensiones)
Competencia D1. Participacicn en la | La competencia profesional en

Profesionales de wm
ingeniers

toma de decisiones
D2 Participacion en la
gestion de serdicios y
politicas localas

D3. Participacion en el
control y fiscalizacion
de servicios plblicos

2l ingenieras abarca  dos
grandes  dimensiones:  La
dimensicn tecnica que
contempla los conocmientios v
habilidades infrinsecos de la
profesion y la dimension etica,
que abarca el aspecto humano

an cuanto a actitudes v valores
[Maolima, 2000).

Gestion de proyectos
de inversion pablica

D1. Organizacion v
coordinacian

D2 Capacidad tacnica
D3. Planificacion v
control

04 Recursos
eCconomicos

D5. Participacion
conjunta

La gesticn de proyectos es la
disciplina del planeamiento, la
organizacicn. la motivacion, y
&l control de los recursos com el
proposito de alcanzar wuno o
vanos objetivos. Un proyecio
a5 un emprendimi=snto
temporal disenado a producir
un unico producto, servicio o
resultado com un primcipio ¥ un
final definides (normalmente
limitado en tiempo, en costos
wio  entregables). gue es
emprendidoe  para  sleanzar
objefivos Unicos y que dara
lugar & un cambic positivo o
agregara valor (Nokes, 2008).




A Presentacion de instrucciones para el juez:

A confinuacion, a usted le presento el cuestionaric Competencia Profesionales de

un ingeniero elaborado por el bachiller Henri Johonel Mejia Vilchez en el afio 2023,

De acuerdo con bos siguientes indicadores califigue cada uno de los items segln

comesponda.
Categoria Calificacion Indicador
1. Mo cumple con 2l criteno El item no &5 clarno.
El iterm reguisre bastantes
CLARIDAD 2. Bajo Nivel modificaciones o unamodificacion muy
El  item arande en &l uso de las palabras de
== acusrdo con su significsdo o por 1=
comprends ordenacidn de estas.
facilments. Se requiere una modificacion muy
ezdecir, i A
su sintdcticay 2. Moderada nivel especifica dealguncs de los términos
semantica son del item.
adecuadas. . El item s claro, tiene semantica y
4. Alto nivel sintaxis adecuada.
1. totalmiente en desacueerdo| El item no tiene relacion kogica con la
inocumple con 2l criterio} | dimension.
Cé:rl-.:EHEH CA 5 Desacuerde {tajo El item fiene una relacion tangencisl
12mm tens nivel de Nejana conla dimension.
relscion logica acuerdal
canla
dimensicn o ) El item tiene una relacion maderada
indicadar qua 2. Acuerde (moderado nvel) | o 3 dimenzidn que s estd midiendo.
estamidiendo. | 4 Totalmente de Acuerdo El item s encuentra est3
{alto nived) relacionado con ladimension que esta
midizndo.
. El item puede ser eliminado sin que
1. Nocumple con 2l oritenio | oo yezafectada la medicidn de I3
RELEVANCIA dimensidn
El itam &3 - — I : :
esenciala . item tiene alguna relevancis, pero
importante, es 2. Baja Nivel otre iternpuede estar incluyendo lo
decir debe ser gue mide este.
incluido. 3. Moderado nivel El item &3 relatiaments importants.
4. Alto nivel El item 2= muy relevants y debe ser
inchuido.

Leer con defenimiento los items y calificar en una escals de 1 3 4 =u valoracion, asi
coma solciamos brinds sus cbeervaciones gue considers perfinente

1. Mo cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Ao mivel




V.1: Competencias profesionales del ingeniero

Dimensiones del instrumento:

* Primera dimension: Participacion en la toma de decisiones

. Objetivos de la Dimension: Conocer la participacion del ingeniero civil en la

toma de decisiones

Observacloneal

Indicadoras l{em Claridad | Cohsrencla| Relevancla Racomendaclones

[Camisitn de plan

e dasarralls or-

[Camilé de gastdn | 04 - 09

Sereicias publicos 10

. Segunda dimension: Participacion en la gestion de servicios y politicas
locales

. Objetivos de la Dimension: Conocer la participacion del ingeniero civil an la

gesticn de servicios y politicas locales

Obsarvaclonesi
Indicadoras Item Elallr.latJ Coharencly Relevancld

Recomendaclones

Sl.:-r.:n'.'r.ls 11 .13 - 'I.‘ -
publicos

e Il o M|
':-’.II'I!III.' = 14 7
b =S lEn
* Tercera dimension: Participacion en el control v fiscalizacion de servicios

publicos

. Objetivos de la Dimension: Conccer la participacion del ingeniero civil en el

control y fiscalizacion de servicios

Observacloneal

Indicadoras ltem Claridad | Coharencla| Relevancla Racomendsclones

Supervisian y
i Enuncias 15 - W] i iH i
Defamsa del . ' ' '
jeansumidar

V.2: Gestion de proyectos de inversion publica

Dimensiones del instrumento:
. Primera dimension: Organizacion y coordinacion

. Objetivos de la Dimension: Conocer la Gestion de proyectos de inversion

publica teniendo coma base la Organizacion y coordinacicn



Obssrvaclonesl

Indicadoras Itemi Claridad | Coharancla | Relevancla Recomendacionss
- = |
Estructura [ih} 5 . s
e bl |
JP lanificacicn az . ' :
- = |
IPracedimienio 03 - 04 . : 2
jCaordinacidn a5 - o -
Dl o i pe i a6 g o -

Segunda dimension: Capacidad técnica

plblica teniemdo como base la capacidad técnica

Objetivos de la Dimension: Conocer la Gestion de proyectos de inversion

Observaclones!

Indicadoras ltem Claridad | Cohsrencla | Relsvancla Recomendaciones
e bl |
ICampatEvidad av . . .
- | e
P raductividad o7 - 0& " . .
] | |
[Resolucdn ] 2 . s
Calificaciin 08 - 10 - .| -
Evaluatitn 10 - = o

Tercera dimension: Planificacion y control

plblica teniendo como base la Flanificacion y control

Objetivos de la Dimension: Conocar la Gestidn de proyectos de inversion

Observaclonesl

Indicadoras Itemi Claridad | Coharancla | Relevancla Recomendaciones
- | e
Harramisniag 11 . ' :
] | |
[P rocagag 12 . ' :
e bl |
Sequimianto 12-13 = ' '
Estralegas 13 g q “
Eficiencia 14 - = -




Cuarta dimension: Recursos economicos

publica teniendo como base los Recursos econdmicos

Objetives de la Dimension: Conccear la Gastion de proyectos de inversion

Obsarvaclones!
Indicadaras [tam Claridad | Coharencla | Relevancla RecComengacionss
i [ 4 -
JRecursos 156 " . .
H [ | -
Evaluacion 15 =18 ' ' '
i [ 4 -
b apacicd s 16 - . .
s riculacion 16 - 17 H H H )
P resupuestos 18 H o o )

Quinta dimension: Participacion conjunta

puklica teniendo como base la Paricipacion conjunta

Objetivos de la Dimension: Conccer la Gestidn de proyectos de inversion

Obsarvaclonesl

Indicadaras [tem Claridad | Cohsrencla | Relsvancla Rscomandaclones
[l il [l
P articipacitn 18- = = =
o [ 4
e husciones 18- " . .
[ 4| [
[Beneficianas 22 . . .
Eficiencia 23-24 H H H

Mg. Jéssica Dery Grau Zelada  HUELLA
Firma/DMI 40518108

EXPERTO EVALUADCR



CARTA DE PRESENTACION

Chiclayo, 07 de julio de 2023,
Sefior (a)
Dr. Alejandro Vasquez Ruiz
Ciudad. - Cajamarca

Asunto: Opinion de instrumentos a fravés de juicio de experto.

Me es grato dirigirme a usted para expresarle mi saludo, asi mismo, hacer de

su conocimiento que soy estudiante de Posgrado de la Maestria en Gestion Plblica
de la Universidad César Vallejo, campus Chiclayo, lo cual requiero validar los
instrumento con el cual recogere la informacion necesaria para poder desarrollar mi
trabajo de investigacion.
El tifulo del proyecto de investigacion es: “Competencia profesional del
ingeniero y la gestion de proyectos de inversion pablica en una Municipalidad
Distrital de la Region Lambayeque” y siendo imprescindiole contar con la
aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en
mencion, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada
gxperiencia en temas de Gestion Publica.

El expediente de validacion, gue le hago llegar contiene:
- Carta de presentacion.
- Definiciones conceptuales de las variables v dimensiones.
- Matriz de operacionalizacion de |las variables.
- Cerificado de validez de contenido de los insfrumentos.

Sin ofro particular quedo de usted.

Atentamente,

Firma
Br. HENRI JOHONEL MEJIA VILCHEZ




Evaluacion por juicio de expertos

Fespetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento:
SENCUESTA PARA EL AMALISIS DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL DEL
INGENIERO Y LA GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA EN UNA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA REGION LAMBAYEQUE®™. La evaluacién del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido v que los resultados
obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al guehacer de

la gestion plblica. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1.  Datos generales deliuez
Nombre del juez: | ALEJANDRO VASQUEZ RUIZ

Grado profesional: | Maestria | ) Doctor (=)
Area de formacion | Clinica [ ) Social [ )
académica:

Gestion Pdblica (x ) Organizacional { )

Areas de experiencia | Doctor en Administracion
profesional:

Institucidn donde labora: |Universidad Macional de Cajamarca

Tiempo de experiencia| 2 a4 afos ( )
profesional en | Mas de 5 afios (x)
el area:
Experiencia en Investigacion: [Mo corresponde

2. Proposito de la evaluacion:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Mombre de la Prueba: | Validacion de instrumente Encuesta para el analisis dg
la competencia profesional del ingeniero y la gestion
de proyectos de inversion piblica en un3
Municipalidad distrital de la region Lambayeque
Autor [Bachiller Henri Johonel Mejia Vilchez

Procedencia: | Chiclayo ! Maesfria en Gestion Publica

Administracion: | Individual

Tiempo de aplicacion: | £0 minutos

Institucian Piblica

Ambito de aplicacion:




Significacion:

20 tems.

- Gestion de

control,

- Competencias profesionales de un
compuesta por 3 dimensiones (Participacion en |
toma de decisiones, Pariicipacion en la gestion d
servicios v politicas locales y Participacion en e
control v fiscalizacion de servicios plblicos) con su

proyectos
compuesta por 5 dimensiones
coordinacion, Capacidad técmica, Planificacion
Recursos
conjunta) con sus 24 items

ingeniero

de inversion pulblica
(Organizacion j

econémicos, Paricipacion

4, Soporte tedrico

(describir en funcion al modelo tedrico)

ingeniero

Profezionales de un

toma de decisiones
D2. Participacién en la
gestion de servicios v
politicas locales

D3. Participacian en el
control v fiscalizacion
de semvicios plblicos

Escala / Subescala Definicion
AREA (dimensiones)
Competencia D1. Paricipacion en la | La competencia profesional en

el ingenierc abarca dos
grandes  dimensiones: La
dimension técnica que
contempla los conocimientos v
habilidades infrinsecos de la
profesion v la dimension ética,
que abarca el aspecto humano
en cuanto a actitudes v valores
(Molina, 2000].

de inversion piblica

Gestion de proyectos

D1. Organizacion vy
coordinacion

D2. Capacidad técnica
D3. Planificacion vy
control

D4, Recursos
econdmicos

D5. Participacion
conjunta

La gestion de proyectos es la
disciplina del planeamiento, la
organizacion, la motivacion, vy
el control de los recursos con el
proposito de alcanzar uno o
varics objetivoz. Un proyecto
B8 un emprendimiento
temporal disefiado a producir
un umico producto, servicio o
resultado con un principio v un
final definidos (normalmente
limitade en fiempo, en costos
vio enfregables), que es
emprendido para alcanzar
objetivos dnicos y que dara
lugar a un cambic positive o
agregara valor (Nokes. 2006).




&, Prezentacion de instrucciones para el juez:
A continuacion, a usted le presento el cuestionario Competencia Profesionales de

un ingeniero elaborado por el bachiller Henri Johonel Mejia Vilchez en el afio 2023.

De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los ftems segin

su sintacticay
semantica son

2. Moderado nivel

comesponda.
Categoria Calificacion Indicador
1. Mo cumple con el criterio El item no es claro.
El item reguiere bastantes

CLAH!DAD 2. Bajo Nivel modificaciones o unamodificacicn muy
El rtem grande en el uso de las palabras de

se gcuerdo con su significado o por la
n::-mprende ordenacion de estas.
facilments, B i .

e=decir. Se reguiere una modificacion muy

ezpecifica dealgunos de los términos
del item.

adecuadas, ) El item es clare, tiene semantica y
4. Alto nivel sintaxisadecuads.
1. toftalmente en desacuerdo| El ftem no tiene relacion 1Ggica con la
[mocumple con el criterio) dimensicn.
C:::: I-IItEFtIiHCIA 2. Desacuerdo {bajo El item tiene una relacién tangencial
fem tens nivel de /lejana conla dimensicn.

relacidn logica
conla
dimsnsion o
indicador gue
estamidiendo.

gacuerdo)

3. Acuerdo {moderado nivel)

El item tiene una relacion moderads
con ladimension gue se ests midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo
[alhtomnivel)

El item se encusntra esta
relacionade con ladimensicn gue esta
ridiendo.

RELEVANCIA
El item =5
esencialo

importante, es

decir debe ser
incluido.

1. Mo cumple con el criterio

El tem puede ser eliminado sin que
se veaafectads la medicion de ls
dimension.

2. Bajo Mivel

El itemn tizne alguna relevancia, pero
ofro ftempuede estar incluyenda lo
gue mide &ste.

2. Moderado nivel

El item &5 relativaments importante.

4, Alto nivel

El item &5 muy relevants y debe ser
incluido.

Lesr can defenimisnto los ftems y calificar en una escala de 1 & 4 su valoracion, asf
como salicifamos brinde sus observacionss gue congidsrs pertinente.

1. Mo cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




V.1: Competencias profesionales del ingeniero
Dimensiones del instrumento:

* Primera dimension: Participacidn en la toma de decisiones
Objetivos de la Dimension: Conocer la participacion del ingeniero civil en la

toma de decisiones

Indicadoras ltem Claridad | Coherencia| Relevancia Ob ser\raclc:nesn'
Recomendaciones

Comisionde plan | o, o

de desarrolla 4 4 4
Comité de gestion | 04-08 4 4 4 -
Servicios publicos 10 4 4 4 -

. Segunda dimension: Participacion en la gestion de servicios y politicas

locales
Objetivos de la Dimension: Conocer la participacion del ingeniero civil en la

gestion de servicios y politicas locales

Indicadores ltem Clarida:J Coherencia HelevanciJ Observaciones/

Recomendaciones
Sernvicios -
ciblicos 1n-13 4 4
Comite de 14 -
|gestidn 4 4 4

Tercera dimension: Participacion en el control y fiscalizacion de servicios

publicos
Objetivos de la Dimension: Conocer la paricipacion del ingeniero civil en el

control y fiscalizacion de servicios

Indicadoras Itermn Claridad | Coherencia| Relevancia ab ser\ranic:nesﬂ
Recomendaciones
Supervision y -
denuncias 4 4 4
Defensa del 15-20
consumidor

V.2: Gestion de proyectos de inversion publica
Dimensziones del instrumento:

* Primera dimension: Organizacion v coordinacion

Objetivos de la Dimension: Conocer la Gestion de proyectos de inversion

publica teniendo como basze Iz Organizacion y coordinacion



Indizadores ltem Claridad | Coherencia| Relevancia HE:T::":T;:::;
Estfructura 01 4 4 4 B
Flanificacicon 02 4 4 s B
Procedimiento 03 -04 4 4 4 B
Coordinacion 05 4 4 4 B
Desempefio 06 4 4 4 B
. Segunda dimension: Capacidad técnica
. DObjetivos de la Dimension: Conocer la Gestion de proyectos de inversion

publica teniendo como base |a capacidad técnica

Indicadores tem Claridad | Coherencia| Relevancia HEDGT:::T;:::;
Competitividad o7 4 4 4 B
Froductividad 07 - 08 4 4 4 B
Resolucion o 4 4 s B
Calficacidn 09- 10 4 4 + -
Ewvaluacion 10 4 4 4 B

" Tercera dimension: Planificacion y control

. Objetivos de la Dimension: Conocer la Gestion de proyectos de inversion

publica teniendo como base la Planificacion v control

Indicadores Item Claridad | Coherencia | Relevancia Ob 5enra|:i1::n25|'
Recomendaciones
Herramizntas 11 4 4 4
FProcesos 12 4 4 4
Sepuimiento 12-13 4 4 4 )
Estrateqias 132 4 4 + i}
Eficiencia 14 4 4 + -




Cuarta dimension: Recursos economicos

publica teniendo como base los Recursos economicos

Objetivos de la Dimension: Conocer la Gestion de proyectos de inversion

Observaciones!

Indicadoras Itemn Claridad | Coherencia| Relevancia )
Recomendaciones
Recursos 15 4 s 4
Evaluacion 15 - 16 4 4 4
Capacidad 18 4 4 4
Aticulazidn 18- 17 4 4 4 -
Fresupuestos 12 4 4 4 -

GQuinta dimension: Participacion conjunta

Objetivos de la Dimension: Conocer la Gestion de proyectos de

publica teniendo como base |a Participacion conjunta

Observaciones!

Indicadoras Itermn Claridad | Coherencia| Relevancia .
Recomendaciones
Participacion 18- 21 4 4 4
Aciuacionss 19 - 21 4 4 4
Beneficiarios 22 4 4 4
Eficiencia 2324 4 4 + -

Drr. Alejandro Vasguez Ruiz

Firma/DM1 17524300
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Ministerio de Educacién

Direccion de Documentacion e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

Superintendencia Nacional de

Educacidn Superior Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Direccign de Documentacion e Informacion Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a fravés del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacion contenida en este
documents se encuentra inscrita en el Regisiro Macional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADAND
Apellidos

Mombres

Tipo de Documento de ldentidad
Mumero de Documento de ldentidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Mombre
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Secretario General

Director

INFORMACION DEL DIFLOMA

QUITD CALUA
JOSE ANIBAL
DI

26630718

UMNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
LLEMPEN CORONEL HUMBERTO CONCEPCION
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Grado Académico MAESTRO
Denominacian MAESTRO EN GESTION PUBLICA
Fecha de Expedicién 1170518
Resolucion/Acta 024-2018-UCY
Diploma 052033889
Fecha Matricula 0TH12014
Fecha Egresa 0TI E
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Esta constancla puede ser veriicada en el siio web de la Superiniendencia Nackenal ge Educacitn Superior Universiiaria - Sunedu
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descargado desoe Infemet.

Documento eleciranico emiido en e marco de la Ley N* Ley N® 27280 — Ley de Fimas y Cerificados Digitales, y su Reglamento
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Ministerio de Educacién

Diraccion de Documentacion e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

Suparintendencia Nacional de

Educacidn Superior Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TiTULOS

La Direccién de Documentacion e Informacion Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a trawvés del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacion contenida en este
documento se encuentra inscorita en el Regisiro Macional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANC
Apelidos

Mombres

Tipo de Documento de Identidad
Mumero de Documento de ldenfidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rectar

Secretario General

Director

INFORMACION DEL DIFLOMA

GRAU ZELADA
JESSICA DERY
DMI

40516108

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
LLEMPEN CORONEL HUMBERTO CONCEPCION
SANTISTEEAN CHAVEZ VICTOR RAFAEL
PACHECO ZEBALLOS JUAN MANUEL

Grado Académico MAESTRO
Denominacitn MAESTRA EN GESTION PUBLICA
Fecha de Expedicién 110518
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Diplama 052-033866
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CONFIABILIDAD DE INSTRUMENTOS

Alfa Cronbach

Competencias profesionales de un ingeniero
Estadisticas de fiabilidad
Alfa de
Cronbach N de elementos
,962 18

Gestion de proyectos de inversion publica

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de
Cronbach N de elementos
,983 30




ANEXO 05: AUTORIZACION DE APLICACION DEL INSTRUMENTO
POSGRADO

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

Pimentel 20 de junio de 2023
| &2 CEALZAD GHTRITAL DE CIRMSOYAFE |
|58 1y ENTARIC |

Profesor Juan Herrera Murillos . D v, )

Alcalde de la Municipalidad distrital de Chongoyape | vl Jiie

Chongoyape. | e o O SHEAY eous. O |

ASUNTO : SOLICITA AUTORIZACION PARA REALIZAR msnmcm*  a Bt e Bt

| o lmim Comformigad |

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarle cordiaimente y al mismo liempo-augurare-exitos-sn-a—
gestion de la institucion a |a cual Usted representa.

La Escuela de Posgrado de la Universidad César Vallejo Campus Chiclayo ofrece los Programas de
Maestria y Doctorado, en diversas menciones, donde los estudiantes se forman para obtener e Grado
Académico de Maestro o de Doctor, a cuyo efecto deben elaborar, presentar, suslentar y aprobar un trabajo de
invesligacion cientifica (Tesis), cuyos resultados benefician tanto al estudiante investigador como a la nstitucion
donde se realiza la investigacion.

Por lo expuesto, solicito & usted tenga a bien autorizar |a realizacion de la investigacion que se detalla
en |a insbitucién que dignamente dirige.

1) Apellidos y nombres de estudiante : Mejia Vilchez Henri Johonel

2] Programa de estudios : Posgrada

3) Mencion . : Maestria en Gestitn Plblica

4) Ciclo de estudios ol

5) Titwlo de la investigacion : Competencia profesional def ingenier v la gestion de proyectos
de inversidn plblica en una municipalidad distrital de la region Lambayegue

B) Asesor : Mtro, Antony Esmit Franco Fermandez Altamiranc

Le anticipo mi agradecimiento por su gentil colaboracitn,

Atentamente,

Dr. Juan Pablo Muro Moreno
Jefe de la Unidad de Posgrado - Chiclayo



ANEXO 06: CONSTANCIA DE APROBACION PARA REALIZAR LA
INVESTIGACION

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CHONGOYAPE

Calle Lima N® 1225 Telf; (074) 433215 - 433232 Chongoyape - Chiclayo - Lambayeque - Per

o= S
e 2

E-mail: munichongoyape@munichongoyape.gob.pe | www,munichongoyape.gob.pe [ alcaldia@munichongoyape.gob. pe

"Afin die la uniddad, [a paz y of desarrollo
Chongoyape, 07 de julio de 2023.

QFICIO N°290 -2023-MDCHIA

Or, Juan Pablo Muro Moreno

Jefe de Unidad de Posgrado-Chiclayo.
UMNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
Presente, -

ASUNTO : AUTORIZACION PARA REALIZAR INVESTIGACION

REFERENCIA  : EXPEDIENTE 78960-54694, DE FECHA 0T/07/2023

De mi especial consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., en mi calidad de alcalde de la Municipalidad Distrital de
Chongoyape-Chiclayo-Lambayeque, para hacer de conocimiento lo siguiente:
Que en el marco del documento dé la referencia; solicitan autorizacion para realizar investigacion
“Competencia profesional del ingeniero y la gestion de proyectos de inversion piblica en una
municipalidad distrital de la region Lambayeque"”, documento que ha sido ACEPTADO y
AUTORIZADO por nuestra Institucion; por ko que el estudiante de Maesiria ING. HENRI JOHONEL
MEJIA VILCHEZ podra realizar su trabajo de investigacion Cientifica (Tesis) en esta Enfidad sin
problema & inconveniente alguno.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para manifestare mi consideracion,
agradeciéndoles de antemano su atencion al presente.

Atentamente,

& y
i el i [ W
ved AN ANTOMO HERRERA MUSLLOS

DE

“Pueblo y Municipio, construyendo un futuro diferente”



ANEXO 07: REPORTE TURNITIN (TNT)

£JJ Feedback Studio - Google Chrome - X
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN GESTION PUBLICA

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, FERNANDEZ ALTAMIRANO ANTONY ESMIT FRANCO, docente de la ESCUELA
DE POSGRADO MAESTRIA EN GESTION PUBLICA de la UNIVERSIDAD CESAR
VALLEJO SAC - CHICLAYO, asesor de Tesis titulada: "Competencia profesional del
ingeniero y la gestién de proyectos de inversion publica en una Municipalidad Distrital de
la Region Lambayeque”, cuyo autor es MEJIA VILCHEZ HENRI JOHONEL, constato que
la investigacion tiene un indice de similitud de 20.00%, verificable en el reporte de
originalidad del programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

CHICLAYO, 02 de Agosto del 2023

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma
FERNANDEZ ALTAMIRANO ANTONY ESMIT FRANCO Firmado electronicamente
DNI: 73969287 por: FALTAMIRANOAE el
ORCID: 0000-0002-1495-4556 05-08-2023 01:41:52

Caddigo documento Trilce: TRI - 0638093
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