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Resumen
El presente estudio tuvo como objetivo mejorar el proceso de ensefianza-

aprendizaje en nifios con TEA mediante el uso de una aplicacion movil
multiplataforma. Se empled una investigacion aplicada con un disefio experimental
puro. La muestra estuvo compuesta por 30 nifios con TEA de centros educativos
de Casa Grande, seleccionados mediante muestreo aleatorio simple. Se utilizaron
diversas técnicas de observacion directa e indirecta para medir los indicadores de
ausencia en clases, tiempo de ensefianza, tiempo de resolucién de conflictos y
efectividad para el desarrollo del aprendizaje. Los datos fueron analizados mediante
pruebas estadisticas como Shapiro-Wilk, U de Mann-Whitney y T de Student para
analizar los resultados del grupo de control (GC) y experimental (GE), utilizando el
software JAMOVI; en el desarrollo del software, se us6 la metodologia Mobile-D.
Los resultados mostraron una disminucion del 60.08% en el porcentaje de
ausencia, una reduccion del 32.25% en el tiempo de ensefianza, una disminucién
del 52.75% en la resolucion de conflictos, y un aumento del 73.58% en la efectividad
para el desarrollo del aprendizaje en comparacion con el grupo de control. Se
concluyo que la aplicacion ayuda de manera significativa a los nifios con TEA en el

proceso de ensefianza — aprendizaje.

Palabras clave: Trastorno del espectro autista, educacién, aplicacion movil,

ensefianza-aprendizaje, metodologia Mobile-D.
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Abstract
The present study aimed to improve the teaching and learning process in children

with Autism Spectrum Disorder (ASD) through the use of a multiplatform mobile
application. An applied research approach with a pure experimental design was
employed. The sample consisted of 30 children with ASD from educational centers
in Casa Grande, selected through simple random sampling. Various techniques of
direct and indirect observation were used to measure indicators such as
absenteeism, teaching time, conflict resolution time, and effectiveness in learning
development. The data were analyzed using statistical tests such as Shapiro-Wilk,
Mann-Whitney U, and Student's t-test to compare the results between the control
group (CG) and the experimental group (EG), using the JAMOVI software. The
software development followed the Mobile-D methodology. The results showed a
60.08% decrease in absenteeism, a 32.25% reduction in teaching time, a 52.75%
decrease in conflict resolution time, and a 73.58% increase in effectiveness in
learning development compared to the control group. It was concluded that the
application significantly benefits children with ASD in the teaching and learning

process.

Keywords: Autism spectrum disorder, education, mobile application, teaching-
learning, Mobile-D methodology.
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