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RESUMEN 

La importancia de la educación digital ha crecido en el mundo moderno, donde 

la tecnología es parte de la vida cotidiana. Por tanto, el presente estudio buscó 

conocer cómo se correlaciona el proceso de enseñanza-aprendizaje en las 

instituciones educativas de la provincia de Huamalíes, Huánuco, en el 2023, con 

la educación digital de los instructores. Este estudio tiene un diseño transversal, 

no experimental, descriptivo correlacional. Los docentes, constituyeron la 

población y muestra, y se les aplicó una encuesta utilizando como instrumento 

de recolección de datos un cuestionario. Los hallazgos mostraron que la mayoría 

de los docentes estuvieron de acuerdo o muy de acuerdo con los planteamientos 

formulados con relación entre la educación digital y el proceso educativo. El 

coeficiente de Spearman, obtenido confirmó cada una de las hipótesis 

formuladas (p<0.05). Los modelos lineales generalizados confirmaron que la 

educación digital y el proceso de enseñanza-aprendizaje explica el modelo 

construido. Estos hallazgos son de gran importancia para el mejoramiento de la 

calidad de la enseñanza-aprendizaje en el contexto de la educación digital. Se 

reconoce a las herramientas digitales y recursos accesibles para mejorar su 

alfabetización digital y capacidad. Además, se resalta la importancia de la 

creatividad, el aprendizaje individualizado y la colaboración. 

Palabras clave: Educación digital, docentes, proceso de enseñanza 

aprendizaje. 
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ABSTRACT 

The importance of digital education has grown in the modern world, where 

technology is part of everyday life. Therefore, the present study sought to know how 

the teaching-learning process correlates in educational institutions in the province 

of Huamalíes, Huánuco, in 2023, with the digital education of instructors. This study 

has a cross-sectional, non-experimental, descriptive correlational design. The 

teachers constituted the population and sample, and a survey was applied to them 

using a questionnaire as a data collection instrument. The findings showed that most 

of the teachers agreed or strongly agreed with the statements formulated in relation 

to digital education and the educational process. Spearman’s coefficient obtained 

confirmed each of the hypotheses formulated (p<0.05). The generalized linear 

models confirmed that digital education and the teaching-learning process explains 

the model constructed. These findings are of great importance for the improvement 

of the quality of teaching-learning in the context of digital education. Digital tools and 

accessible resources are recognized to improve their digital literacy and capability. 

In addition, the importance of creativity, individualized learning and collaboration is 

highlighted. 

Keywords: Digital education, teachers, teaching and learning process




