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RESUMEN 

El Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 8 de la Agenda 2030 de las Naciones 

Unidas busca promover el crecimiento económico sostenible, el empleo productivo 

y el trabajo decente para reducir la pobreza. La presente investigación propone un 

modelo de Sostenibilidad de Políticas Públicas para alcanzar este objetivo en la 

Región Lambayeque, mejorando la eficacia de las políticas gestionadas por el 

Gobierno Regional. La metodología empleada es cualitativa y hermenéutico-

descriptiva. El modelo propuesto considera diagnosis, modelo conceptual y soporte 

material en el contexto del ODS 8. Los resultados identifican desafíos en la 

implementación de políticas públicas en la región, incluyendo la falta de visión 

estratégica, la falta de coordinación entre instituciones y actores, y limitaciones de 

recursos y capacidades. El estudio ofrece un modelo integral y estratégico para 

alcanzar el ODS 8 en la Región Lambayeque. Sin embargo, su efectividad 

dependerá de la validación y adaptación por parte de expertos y el Gobierno 

Regional. Esta investigación contribuye al análisis y mejora de políticas públicas en 

busca del desarrollo sostenible en la región. 

Palabras clave: Desarrollo sostenible, trabajo decente, políticas públicas, 

desarrollo social. 
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ABSTRACT 

The Sustainable Development Goal (SDG) 8 of the United Nations 2030 Agenda 

aims to promote sustainable economic growth, productive employment, and decent 

work to alleviate poverty. This research proposes a model of Public Policy 

Sustainability to achieve this goal in the Lambayeque Region, enhancing the 

effectiveness of policies managed by the Regional Government. The methodology 

employed is qualitative and hermeneutic-descriptive. The proposed model takes 

into account diagnosis, conceptual framework, and material support within the 

context of SDG 8. The results identify challenges in the implementation of public 

policies in the region, including the lack of a clear strategic vision, insufficient 

coordination among institutions and stakeholders, and limitations in resources and 

capabilities. The study presents a comprehensive and strategic model to achieve 

SDG 8 in the Lambayeque Region. However, its effectiveness will rely on validation 

and adaptation by experts and the Regional Government. This research contributes 

to the analysis and improvement of public policies in pursuit of sustainable 

development in the region. 

Keywords: Sustainable development, decent work, public policies, social 

development. 
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