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RESUMEN

El presente estudio se orientd a determinar el efecto de la aplicaciéon de un
programa cognitivo conductual en el estrés académico de estudiantes de una
institucion educativa en rioja 2023. Fue desarrollado por medio de un tipo de
investigacion aplicada de disefio cuasi experimental de nivel cuantitativo, con un
grupo control y un grupo experimental de 30 participantes cada uno y el instrumento
de medicion SISCO de estrés académico con lo que se pudo demostrar que entre
el pre y post test de estrés académico existen diferencias en el grupo experimental
(p = .000). Ademas, se confirmé que entre el grupo control y el grupo experimental

existen diferencias en el post test de estrés académico (p = .000).

Palabras clave: Programa cognitivo conductual, estrés académico, estudiantes



ABSTRACT

The present study aimed to determine the effect of the application of a cognitive
behavioral program on the academic stress of students of an educational institution
in Rioja 2023. It was developed through a type of applied research of quasi-
experimental design of quantitative level, with a control group and an experimental
group of 30 participants each and the SISCO measurement instrument of academic
stress with which it was possible to demonstrate that between the pre and post test
of academic stress there are differences in the experimental group (p = .000). In
addition, it was confirmed that between the control group and the experimental group

there are differences in the academic stress test (p = .000).

Keywords: Cognitive behavioral program, academic stress, students



l. INTRODUCCION:

Sampaolessi (2022) explicO6 que en contexto académico es observable la
manifestacion del estrés, gracias a la presion social o las altas exigencias
académicas en ocasiones sobrepasan la capacidad del estudiante. Ademas,
Espinosa et al., (2020) se refirieron al contexto académico como una experiencia
gue, ante un desborde de demandas académicas inapropiadas a la capacidad del
alumno, este puede tener repercusion en su desempefio producto de la reaccion

emocional.

Es asi como, Martinez-Garcia et al., (2020) explicaron por medio de estadisticas la
presion del contexto académico donde toman la carrera de medicina como ejemplo
para evidenciar que estados unidos evidencia una prevalencia del 49% de casos
en estudiantes, seguido de Australia que oscila entre el 28% al 61%, mientras que
la estadistica mundial indicaba que del 10% al 45% es una recurrencia en cualquier

parte del mundo en base a la carrera de medicina.

En congruencia con ello, (Ministerio de Salud, 2021) manifesté que el 30% de
jovenes durante el periodo de pandemia presentaron sintomatologias asociadas al
trastorno de estrés en estudiantes que no poseian dicho diagnéstico con
anterioridad Es por dicho motivo que, Mufioz (2018) expresd su preocupacion al
referir que es necesario promover programas de intervencion a fin de prevenir la

aparicion de sintomatologia que afecte al bienestar y rendimiento del estudiante.

Un ejemplo de ello, son Huallpa y Pérez (2018) quienes argumentaron que el
modelo tedrico cognitivo conductual es un gran recurso para el abordaje de
problemas relacionados al estrés. De esta forma, queda demostrado que hay
posibilidades de generar una disminucion en la sintomatologia del estrés en los
contextos académicos. Sobre todo, cuando se enfoca en estudio en el Distrito de
La Rioja donde el colegio seleccionado ha demostrado presentar una gran
exigencia a los estudiantes con respecto a las tareas académicas para el hogar, lo
gue dio pie a generar el interés de realizar la presente investigacion Es asi como,
a partir de ello, se planted la siguiente interrogante: ¢Cual es el efecto de la
aplicacion de un programa cognitivo conductual en el estrés académico de

estudiantes de una institucion educativa en rioja 2023?



Por otra parte, como justificacion del estudio se observo los siguientes argumentos:
posee aporte tedrico debido a que se contribuye a la comprension de la variable en
nuevos contextos planteados como el ambito académico. También posee aporte
practico y social porque es base a lo observado se establecié un programa de
acorde a sus necesidades del contexto para disminuir o prevenir la sintomatologia.
Finalmente, posee un aporte metodoldgico porque se establecié la proposicion de

un programa idéneo para intervenir la manifestacion del estrés académico.

Por lo consiguiente se enunci6 el sucesivo objetivo general: Determinar el efecto de
la aplicacion de un programa cognitivo conductual en el estrés académico de

estudiantes de una institucion educativa en rioja 2023.

Los objetivos especificos: Determinar el efecto de la aplicacion de un programa
cognitivo conductual en el estrés académico de estudiantes de una institucion
educativa en rioja 2023. Determinar el efecto de la aplicacion de un programa
cognitivo conductual en las dimensiones de estrés académico de estudiantes de
una institucién educativa en rioja 2023. Determinar las diferencias entre el grupo
control y el grupo experimental en el pre test de estrés académico. Determinar las
diferencias entre el grupo control y el grupo experimental en el post test de estrés
académico. Determinar las diferencias entre el grupo control y el grupo experimental

en las dimensiones del post test de estrés académico.

De esta forma, se formulo las siguientes hipotesis: hipoétesis general indico que El
programa cognitivo conductual es capaz de disminuir el estrés académico de los
estudiantes de una institucion en rioja. Las hipétesis especificas afirmaron que El
programa cognitivo conductual es capaz de disminuir las dimensiones de estrés
académico de estudiantes de una institucion de rioja. Existen diferencias
significativas entre el grupo control y el grupo experimental en el pre test de estrés
académico de estudiantes de una institucion de rioja. Existen diferencias
significativas entre el grupo control y el grupo experimental en el post test de estrés
académico de estudiantes de una institucion de rioja. Existen diferencias
significativas entre el grupo control y el grupo experimental en las dimensiones del

post test de estrés académico de estudiantes de una institucion de rioj



Il. MARCO TEORICO

En referencia al contexto internacional sobre programas de intervencion frente al
burnout o estrés académicos, se tiene a Baena-Extremera et al., (2021) cuya
finalidad fue establecer el efecto de un programa de intervencion frente a burnout
académico en estudiantes. La metodologia empleada fue el disefio cuasi
experimental, con 320 estudiantes y los cuestionarios d2 y Questionnaire of
Childhood Stress. El estudio concluyé que el programa es capaz de generar una

disminucién significativa a los sintomas de estrés académico (p > 0.05).

De igual forma, Herndndez (2021) cuyo fin fue fijar el efecto de un programa de
intervencion frente a burnout académico en estudiantes. La metodologia empleada
fue el disefio cuasi experimental con 59 estudiantes espafioles. El estudio concluyé

gue el programa en base a la fase | que si existe mejora significativa (p > 0.05).

Lopez y Gonzalez (2017) tuvo como finalidad decretar la eficacia de un programa
de adquisicion de habilidades de afrontamiento ante el estrés académico en
universitarios. La metodologia empleada fue el disefio cuasi experimental y un total
de 10 estudiantes. El estudio concluy6 que los estudiantes demuestran mejora en

las estrategias busqueda de apoyo (p = .042) y planificacion (p = .043).

Pardo (2021) realizo un estudio con el fin de fue establecer la eficacia de un
programa mindfulness en el estrés académico en universitarios. La metodologia
empleada fue el disefio experimental y una muestra de 46 mujeres y 15 hombres.
La investigacion finiquitd mencionado que hay una gran diferencia en la sobrecarga

de los estudiantes después del programa (p = .004).

Garcia-Escalera et al., (2020) realiz6 un estudio para determinar los efectos de un
programa preventivo en adolescentes. La metodologia empleada fue el disefio
experimental y una muestra de 151 adolescentes. El estudio concluyé que la

satisfaccion con la vida presente diferencias significativas (p = .047).

En el contexto nacional, Gbmez (2019) realiz6 un estudio cuyo objetivo fue decretar
el efecto de un programa de intervencion cognitivo conductual frente al estrés

académico, con un disefio cuasi experimental y el uso de grupo experimental y



control con un total 10 sesiones. El estudio concluy6é que logré descender a los

niveles medio y bajo porque se obtuvo un 83.3% en nivel bajo al final del programa.

Salas et al., (2022) investigaron el efecto de un programa de intervencién sobre el
burnout académico. La metodologia empleada fue el disefio preexperimental con
42 participantes. El estudio demostré que existen diferencias significativas en el

grupo experimental con la aplicacién del programa (p<0,05).

Llanos (2022) realiz6 un estudio donde el fin fue determinar el efecto de un
programa de armonia entre el rendimiento y el estrés académico. La metodologia
empleada fue el disefio cuasiexperimental, 25 participantes y un total de 8 sesiones
de hora y media. El estudio concluy6 que existen diferencias en los sintomas (p <

.01), los estresores (p <.01) y las estrategias de afrontamiento (p <.01).

Mufioz (2018) realizé un estudio que tuvo la finalidad de investigar el efecto de un
programa de intervencion frente al estrés académico. La metodologia empleada fue
el disefo cuasi experimental y un total de 20 participantes. El estudio concluyé que
hay un contraste entre en el pre y post test en el grupo 1 (p =.043) y grupo 2 (p =
.042).

Alejo (2021) realizé un estudio el cual tuvo como fin de establecer el efecto de un
programa mindfulness sobre el control del estrés académico. La metodologia
empleada fue el disefio cuasiexperimental, 72 participantes divididos en 2 grupos
de 36. El estudio concluy6 que al inicio se observo que existié un crecimiento en la
media aritmética de 2.92 en las estrategias de afrontamiento, lo que indicé que si
hubo mejoras.

El estrés académico se considera como el aumenté de tension y desgaste frente a
una actividad determinada que implica un grado mayor de exigencia superior al
cotidiano (Miflano, 2021). De igual forma, se considera que esta es una situacion
problematica dentro del contexto academico, lo que genera amenazas en el medio
por los pocos recursos para afrontar la situacion, lo que desencadena la presencia

de sintomas de desgaste (L6pez, 2017).

Es asi como, el estrés académico puede descomponerse y explicarse desde 3
componentes: a) estresores: situaciones que desencadenan un problema o

aumento de tension dentro de una exigencia; b) sintomas: es la presencia de un



problema fisico o mental que padece una persona y es capaz de identificar los
sintomas; c) estrategias: son las respuestas o alternativas de solucion que plantean
el sujeto con el fin de disminuir el grado de tension que percibe en el ambiente

(Espinoza y Naupay, 2022).

Asimismo, se expresa que la presion que poseen sobre su rendimiento viene tanto
del contexto académico como familiar (Argudo, 2021). El estrés es capaz de alterar
el funcionamiento fisico y mental (Casuso-Holgado et al., 2019). Una forma de
reaccion fisica que presenta son los tics nerviosos o las alergias (Arce et al., 2020).
Por tal motivo, es necesario precisar que el estrés presenta la misma reaccion en
todos los contextos, pero varia el factor desencadenante, esto significa que el sujeto
presentara los mismos sintomas frente en el estrés académico como en el estrés
laboral (Jayasankara et al., 2018). Por otra parte, se explica que el estrés trae

consigo problemas adversos como la ansiedad o la depresién (Zhang et al., 2022).

Con respecto a lo que es un programa cognitivo conductual se explica que este es
un proceso de intervencidon disefiado en la teoria cognitiva conductual donde se
considera que la reestructuracion mental es la que permite el moldeamiento de la
conducta (Salazar, 2023; Zainab et al., 2022). Ademas, dicha intervencion se basa
en que el cambio de percepcion influye en las emociones y comportamientos de la
persona por eso bajo dicho enfoque es posible dar explicacion a un comportamiento
para determinar de esta forma su moldeamiento (Méndez, 2023).El programa
cognitivo conductual se basa en un proceso gradual de disminucién progresiva de

la conducta que se desea trabajar (Tanja et al., 2019; Hannah et al., 2021).

Mientras que, como sustento tedrico salen a relucir Lazarus y Folkman en el 84
guienes salen a expresa que el estrés es una situacion que experimenta el sujeto
con la finalidad que sea capaz de afrontarlo y adaptarse a dichas condiciones,
debido que la valoracion es establecida por el propio sujeto en base a sus recursos

personales (Kloster y Perrota, 2019).

Asimismo, la teoria de estrés académico precisa que hay 2 vertientes capaz de
explicar su manifestacion, son el postulado sistémico y cognoscitivo; el primero
indica que el individuo al estar vinculado con el medio va a estar en una interacciéon

bidireccional de entrada y salida hasta lograr el equilibrio; el segundo por su parte



establece que el sujeto durante su interaccion con el medio percibe y aprecia el

contexto para evaluar las demandas que experimenta (Escajadillo, 2019).

Dentro de las diversas teorias explicativas, se establece que existen caracteristicas

dentro del sindrome de estrés y estas pueden ser descritas de la siguiente forma:

a) Sintomas nucleares como la presencia de fatiga o falta de energia representado
por un cansancio o desgano frente a las actividades; b) sintomas mentales se
representan a través de la ansiedad, irritabilidad o incluso la agresividad y estas
pueden producir falta de concentracion o problemas con la memoria; c) sintomas
fisicos: son todo aquel que provoca malestar en el cuerpo ya sean dolores de
cabeza, problemas en el suefio alimentacion o incluso problemas sexuales; d)
alteraciones son toda funcion de responsabilidad, donde las mas afectadas son la
puntualidad, el rendimiento, la constancia e incluso las actitudes hostiles (Cornejo
y Salazar, 2018).

Por otra parte, se explica que la intervencion psicologica implica que un profesional
de la salud mental quien hara uso de estrategias y técnicas para ayudar a la persona

a comprender y afrontar su problema (Arenas et al., 2018).

Sin embargo, para lograr este tipo de resultados se tiene que precisar que se
requiere una indagacion previa al igual que una planeacion, esto se debe a que el
profesional de la salud debe tener conocimiento sobre lo que esta aconteciendo la
persona, esto con la finalidad de poder deliberar qué tipo de estrategias y técnicas
son mas idéneas para el tipo de situacion que esta vivenciando la persona, de igual
forma, esto involucra la duracién de la intervencion como el entrenamiento y la
practica de las técnicas que son ensefiadas por el especialista de la salud, con el
objetivo de que las implementemos en nuestra para sostener el bienestar (Peris-
Delcampo, 2021).

Como teoria principal del estudio se reconoce el modelo cognitivo conductual, dicha
teoria se centra en la relacion del pensamiento y la conducta, donde el cambio o
modificacion de las conductas genera la alteracion en el pensamiento (Mendoza,
2020). Se explica ademas que esta proviene del cognitivismo y conductismo, esta

fusion es la que permite explicar la conducta y el pensamiento relacionado que



desencadena dicha accion, mientras que el pensamiento fundamenta las conductas

gue realiza el sujeto (Esquivias, 2019).

Por otra parte, cuando se hace referencia al enfoque de intervencién cognitivo
conductual se sefala que este de caracteriza en analizar la dualidad de
pensamiento conducta, donde se describe que el pensamiento son las ideas que
surge ante la situacion problema, mientras que la conducta es la accion que se
realiz6 para poder responder a la situacién pero de forma errénea, lo que termina
de consolidar un problema para el sujeto, pese a ello, gracias a este enfoque se
logra la comprension de la manifestacion de la conducta problema al igual que el
logro de adquisicion de consciencia para reconocer que las estrategias que se estan

usando frente al problema no son las mas adecuadas (Del-Monaco, 2019).

Se menciona ademas que este tipo de terapias es considerada estructurada porque
sigue un esquema donde se centra en la colaboracion de paciente terapeuta que
se trazan en el inicio de la terapia, este enfoque ademas posee un alto grado de
efectividad en casos clinicos, esto gracias a que este enfoque reconoce que los
eventos no son los que desencadenan malestar emocional en los sujetos sino la
misma percepcion que estos se formulan de los acontecimientos vivenciados son
los que le generan el malestar, es asi como se explica que, existen 3 principios que
permiten la realizacion de la intervencion psicoldgica, empezando por la hipétesis
de acceso donde se indica que la persona es capaz de poseer un acceso total a su
cognicion, por su parte, el segundo principio denominado mediacion indica que el
pensamiento es el mediador entre la respuesta y reaccion emocional que se
percibe, mientras que el tercer principio de cambio, establece que somos capaces
de modificar la reaccion que tenemos frente a acontecimientos extremos, ya que,
el entrenamiento es la clave para la adquisicion de recursos y permite la aplicacion

de los 3 principios de intervencion (Esquivias, 2019).

Por ello, es importante resaltar que el enfoque cognitivo conductual posee varios
beneficios, iniciando que al ser un proceso activo y estructurado tienen a
desarrollarse en un tiempo limitado donde se trabaja de forma directo con el
problema, sumado a que en gran medida permite a aquellas personas que tengan
dificultades tanto con su pensamiento y conducta que estas puedan ser modificadas

para lograr una vida més placentera (Vasquez, 2021).



Asimismo, dentro de dicho enfoque, Miranda (2020) sefiala que debe existir una
serie de pasos que deben estar inmersos durante el desarrollo de cada una de las
sesiones, donde se describe los siguientes elementos: a) Instruccién verbal: es la
explicacion de todo el alcance de las sesiones para comprender el proceso de
trabajo como las ventajas al seguir las indicaciones como las desventajas ante la
ausencia de participacion; b) Modelado: aqui se presenta al sujeto el modelo
adecuado que requiere el sujeto para poder aprender la habilidad que requiere para
poder hacer frente al problema; c¢) Practica: aqui como el mismo nombre sefiala, se
practica la habilidad deseada; d) Ensayo conductual: son las repeticiones al
entrenamiento de la habilidad que se desea aprender; e) Reforzamiento y
modelamiento: se basa en establecer un reforzamiento para seguir incentivando la
manifestacion de la conducta, f) Retroalimentacion: es la discusion del
entendimiento de cdmo ha ido aplicando la habilidad aprendida; g) Tareas: son
consideradas como la practica cotidiana para lograr reforzar la habilidad y sea un

recurso constante para el sujeto.

Mientras, las técnicas que suelen ser mayormente empleadas dentro del enfoque
cognitivo conductual son las siguientes: a) Cuestionamiento socratico: es un
proceso donde se realiza una serie de preguntas que tienen la finalidad de lograr
gue la persona identifique las distorsiones que esta manifestando en su cognicion
y le provocan una percepcion distorsionada de la realidad; b) Ingenieria: se basa
en la elaboracion de imdgenes mentales con el fin de que estas den pie al cambio
de percepcion, logrando de esta forma el cuestionamiento de la creencia o
pensamiento erroneo que se posee; c) Juego de roles: por medio de la
representacién de situaciones o acciones permite comprender y modificar los
pensamientos o ideas que se tienen frente a ello; d) Registro de pensamiento: es el
monitoreo de los pensamientos que la persona emite ante la situacion o accion de
interés que desea analizar con la finalidad de comprender y poder generar cambios
ante ello (Escobedo, 2022).

Por otra parte, el enfoque mindfulness tiene presencia con respecto a intervencion
psicologica, este se caracteriza por enfocar la atencion a las experiencias con la
finalidad de aceptarlas sin emitir un juicio, esto significa que este enfoque nos

permite generar la aceptacion a vivencias que en su momento causaban malestar



en la persona, pero sumado a un proceso adaptativo que permite a la persona
adquirir recursos para hacer frente a situaciones similares, lo que lo convierte en un
enfoque de intervencion ideal frente a problemas cotidianos (Cérdova y Huayra,
2021).

Dentro del enfoque se logra reconocer una serie de componentes descritos como:

a) atencion al momento presente: lo que significaria que el sujeto debe estar en el
aqui y ahora, dejando de lado el pasado o futuro; b) apertura a la experiencia:
entendiéndose como la capacidad para analizar la situacion regulando las
creencias; c) aceptacion: significa tener la apertura de poder aceptar las vivencias;

d) dejar pasar: es el proceso de no estancarse con un suceso, pensamiento o
emocion; e) intencion, mientras que aqui se busca determinar que busca la persona

al practicar este enfoque (Tapia, 2021).

El mindfulness posee una base budista en la filosofia de cambiar la forma de
pensar, debido que se busca generar una conciencia plena con la finalidad de que
el sujeto sea capaz asimilar sus vivencias, por ello se indica que dicho enfoque es
muy asertivo en la mejora de la salud mental, ya que, permite trabajar temas como

la ansiedad, depresion, estrés, entre otros (Oblitas et al., 2019).

Es por ello, que se identifica que dentro de dicho enfoque existe el modelo de
reduccion del estrés, desarrollado por Kabat-Zinn, donde se propone el uso de la
meditacion oriental en combinacién con la psicologia occidental, sumado a la
implementacién de no juzgar, por un periodo de 8 semanas donde se registra el
avance para reconocer el progreso que la persona pueda poseer, siempre y cuando
este aplique la atencién cotidiana sumado a la meditacién para poder comprender,
asimilar y reconocer no solo las emociones sino las vivencias que experimentan
(Chaparro, 2021).

A su vez, se reconoce otra serie de modelos de intervencién bajo el enfoque
mindfulness, descritos de la siguiente forma: a) Modelo Baer: es un enfoque basado
en 4 mecanismos donde se realiza la exposicion a los eventos, esto permite que la
persona pueda lograr el cambio cognitivo donde va reestructurando la percepcion
de su realidad por medio del autocontrol buscando de esta forma la relajacion y
permitiendo la aceptacion a las vivencias; b) Modelo Shapiro: este modelo propone

un proceso donde también se inicia con la exposicion pero con la finalidad de lograr



una autorregulacion que permita al sujeto adoptar una flexibilidad emocional,
logrando de esta manera una control cognitivo y conductual frente a los eventos,
teniendo incluso el control de la valoracién sobre las experiencias; ¢) Modelo de
Brown: aqui se implementa la introspeccion en complementacién a la comprension,
debido que se busca un mejor funcionamiento del cuerpo y la mente, permitiendo
la integracion de su consciencia; d) Modelo de Grabovac: se basa en la filosofia
budista de compasién y aceptacién donde la persona posee un autocontrol donde
puede disponer de regular su atencién para lograr una reduccién a las reacciones
gue puedan provocar disminucion de su bienestar; e) Modelo Holzel: este modelo
se basa en estudios neurocientificos donde se explica que la persona debe pasar
por un proceso de regulacion atencional con respecto a las vivencias, para adquirir
conciencia corporal y regulacion emocional para lograr el cambio de perspectiva de
uno mismo; f) Modelo de Vago & Silbersweig: este modelo busca centrarse en la
atencion plena para lograr orientarse a una mentalidad positiva con el objetivo de

poder regularse frente a dichas vivencias (Sotelo, 2020).
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Il METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefio deinvestigacion

3.1.1. Tipo deinvestigacion
La investigacion fue aplicada porque los resultados sirvieron para establecer un
programa que ayude a mejorar la problematica vivenciada por la muestra

seleccionada (Ceroni, 2010).

3.1.2. Disefio deinvestigacion
Es de disefio cuasi-experimental, porque se buscé comprobar el efecto de un
programa, para ello se realiza cierto grado de manipulacion de la variable
(Manterola y Otzen, 2015).

Como también el uso del enfoque cuantitativo, porque se uso la estadistica y los
valores numéricos para generar la medicion de la variable, al igual que el efecto del
programa de intervencion (Sanchez, 2019).

Figura 1:

Disefio de investigacion

GE= Grupo
experimental

GC= Grupo control
(G.E) 01—x—02

(cRo) Yo Jmmm— 04

X= Prevencion: Programa de estrés
académico

01 y 03 = Pre test estrés académico

y 04= Post Test estrés académico
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3.2.  Variables y Operacionalizacion
3.2.1. Variable Independiente: Programa Cognitivo Conductual

Definicion conceptual
Un instrumento de abordaje colectivo destinado a mejorar la salud mental de la
comunidad (Bados, 2008).

Definicién operacional: serie de sesiones para modificar la ideas irracionales o

creencias del estrés académico

Indicadores: Cumplimiento de objetivos, reconocimiento especifico de la
problematica, pensamientos irracionales, soluciones inadecuadas frente a
situaciones complejas, el agotamiento fisico, emocional y cognitivo y déficit de

motivacion intrinseca.
Escala de medicidon: No presenta
Variable dependiente: Estrés académico

Definicion conceptual: El estrés académico es el aumento de la tension y la fatiga
cuando se enfrentan a actividades especificas que tienen un nivel de exigencia

mayor que las actividades cotidianas. (Mifiano, 2021).

Definicion operacional: la variable estrés académico sera evaluado por el SISCO
SV-21 que consta de 21 items y compuesto por 3 dimensiones: estresores,

sintomas y estrategias
Indicadores: Percepcidn autocritica sobre el docente y desempefio del estudiante,
Psicoldgicas y fisioldgicas, Interpretacion y valoracion del contexto problematico.

Escala de medicion: intervalo: valores exactos que considera el cero. (Alarcon,
2008).
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3.3.  Poblacion, muestray muestreo

3.3.1. Poblacidn

El grupo de estudio estuvo formado por 60 alumnos de un colegio publico del
distrito de Rioja.

e Criterios deinclusién

Tener el consentimiento informado firmado
Responder al cuestionario en su totalidad

e Criterios de exclusioén

Que deje de asistir a las sesiones
3.3.2. Muestra
Seran distribuidos en 30 para el grupo control y 30 para el grupo experimental.

3.3.3. Muestreo
La seleccion de los participantes se basé en un muestreo no probabilistico
intencional y se caracterizo por que no se utilizaron procesos estadisticos ni criterios

de investigacion para la obtencion de la muestra. (Otzen y Manterola, 2017).

3.3.4. Unidad de analisis

Estudiantes de secundaria de un colegio nacional del distrito de La Rioja

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
El recurso que se manej6é durante el proceso de la investigacion fue la encuesta,
dicha técnica se implementd con la finalidad de recolectar datos con fines
investigativos (Gonzalez et al., 2017). El instrumento fue el SISCO, inventario
creado por Barraza en el 2007, que posee como caracteristicas un tiempo de
duraciéon de 15 minutos, flexibilidad para aplicarse colectivamente y un rango de 5
alternativas de respuesta desde el nunca hasta el siempre, un total de 21 items
distribuidos en 3 componentes: estresores, sintomas y estrategias; la validacion y
fiabilidad del instrumento se demostrd con una varianza explicada del 47%, cargas
factoriales por encima del .35 y valores de confiabilidad superiores a .70; su
adaptacion peruana se realizé en el 2022 y contdé con una muestra de 317
participantes con los que se obtuvo que el inventario presenta una varianza
explicada del 58% y valores de CFl = .93, TLI =.92, RMSEA= .079, mientras que
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la confiabilidad reflejo valores superiores al .80 tanto con el coeficiente de alfa como

el de omega (Espinoza y Naupay, 2022).

3.5. Procedimientos

Dentro de los procesos se tom6 en consideracion los siguientes pasos:

El primer proceso fue la validacion del titulo de investigacion, que llevo una serie de
procesos formales dentro de la universidad donde un asesor dio la aprobacion para
la continuacion del estudio. Seguido de ello, se considerd la seleccion de los
instrumentos de medicion para la comprobacion de las hipétesis planteadas,basado

en criterios como la validacion en el contexto que se desea aplicar.

Posterior a ello, se continuo con la recoleccion de la muestra bajo los criterios del
investigador, para dar comienzo de esta manera la cogida de los antecedentes en
el periodo inicial para posteriormente ser contrastado con los resultados posterior

a la intervencion del programa.

3.6. Meétodos de analisis de datos
Dentro de los analisis se empled estadistica inferencial con la finalidad de
comprobar las hipotesis propuestas para determinar si se tiene 0 no resultados

esperados con el programa planteado.

3.7. Aspectos éticos
Se considero la declaracion de Helsinki, dicho documento esté referido al trato que
se debe tener con los seres humanos durante un proceso de investigacion
(Mazzanti, 2011). Esto significa que se tuvo mucho cuidado y precaucion frente a

la participacion de los sujetos durante todo el proceso del estudio.
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V. RESULTADOS

Tabla 1:

Prueba de normalidad

Shapiro-Wilk
Statistic df Sig.
Grupo control Pre Test ,956 30 ,249
Grupo Control Post Test ,957 30 ,260
Grupo experimental Pre Test 971 30 ,560
Grupo experimental Post Test ,935 30 ,069

La prueba de normalidad revel6é que el grupo control y el grupo experimental tanto

en el pre y post test demuestran valores por encima del 0.05, lo que significa que

poseen distribucién normal, es asi como se determiné que la prueba T de Student

es la apropiada para el analisis comparativo.

Tabla 2:

Andlisis comparativo del pre y post test de estrés académico del grupo experimental

IC 95%

Inferior Superior
Pre test y Post test —

t
3.948 6.985 7.364 29 .000

En la tabla 2 se realiz6 el andlisis comparativo de los resultados del pre y post test

del grupo experimental, donde se observé un valor de p = .000. Asimismo, la

desviacion estandar indica que si existe dispersion con respecto a los datos. Es por

ello, que la hipotesis termina por confirmarse, debido que se comprobd que existen

diferencias significativas entre el pre y post test de estrés académico del grupo

experimental.
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Tabla 3:

Andlisis comparativo del pre y post test en las dimensiones de estrés académico

del grupo experimental

IC 95%
Inferior  Superior ! g p
Estresores 3.184 4.949 9.428 29 .000
Sintomas 3.783 4951 15.289 29 .000
Estrategias de afrontamiento -3.802 -2.132  -7.268 29 .000

La tabla 3 expresa los resultados del pre y post test en el grupo experimental, donde
se observa que las dimensiones estresores, sintomas Yy estrategias de
afrontamiento mostraron diferencias significativas gracias a que el valor de p =.000.
Del mismo modo, se aprecia que la dispersion de datos para estresores y sintomas
tiene una tendencia alta, lo que indicaria que los datos revelan niveles altos,
mientras que, la dimension estrategias de afrontamiento revela valores inversa, lo
gue se entiende como niveles bajos reflejados en la data. Asimismo, se observa
gue la dimension sintomas presenta la mayor dispersion de datos. De esta manera
se confirma la hipétesis sobre la existencia de diferencias de las dimensiones entre

el pre y post test en el grupo experimental.

Tabla 4:

Analisis comparativo entre el grupo control y el grupo experimental en el pre test de

estrés académico

IC 95%

Grupo control y Grupo ___Inferior Superior ¢ gl P
experimental -.038 2438 1982 29 .057

La tabla 4 revel6 por medio de la desviacién estandar que la dispersion de datos es
minima, mientras que, el valor de p indicé que no existen diferencias significativas
debido que dicho valor supera el .05. De esta manera, se termina por descartar la

hipétesis alterna.
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Tabla 5:

Andlisis comparativo entre el grupo control y el grupo experimental en el post test

de estrés académico

IC 959

Inferior Superior ! g p
Grupo control y Grupo 5.106 8.294 8598 29 .000

experimental

La tabla 5 revel6 una dispersion de datos mas significativa lo que muestra mucha
variabilidad en los resultados. Ademds, con respecto al valor de p se puede
observar que este se encuentra por debajo del .05, lo que significaria que la
hipotesis se aprueba, lo que indicaria que si existen diferencias significativas entre

el grupo control y el grupo experimental en el post test de estrés académico.

Tabla 6:

Andlisis comparativo entre el grupo control y el grupo experimental en las

dimensiones del post test de estrés académico

IC 95% gl 0
Inferior Superior
Estresores 119 1.548 2.386 29 .024
Sintomas 161 1.572 2513 29 .018
Estrategias de afrontamiento -.790 -.210 -3.525 29 .001

En la tabla 6 se analizé las diferencias entre el grupo control y grupo experimental
en las dimensiones estresores, sintomas y estrategias de afrontamiento del test de
estrés académico, se logré apreciar que las 3 dimensiones presentan diferencias
significativas gracias a que el valor de p esta por debajo del .05 en los 3 casos.
Asimismo, se aprecia que la desviacion estandar reveld que existe dispersion de
datos, donde la dimensidn estrategias de afrontamiento muestra resultados bajos.
Sin embargo, en general, se termina por confirma la hipétesis sobre la existencia
de diferencias significativas entre el grupo control y el grupo experimental en las

dimensiones del post test de estrés académico.
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V. DISCUSION

El presente estudio se orientd a plantear una propuesta ante el estrés
académico, debido que, se ha podido visualizar en investigaciones como la de
Martinez-Garcia et al., (2020) quienes evidenciaron que en Estados unidos el
49% de estudiantes presenta dicho problema, de igual forma Australia, refleja
gue en su contexto este % oscila entre el 28 al 61%. Lo que se asemeja al
contexto peruano debido que, el Ministerio de Salud (2021) resalté que durante
el periodo de pandemia el 30% de jovenes se encontraban presentando
sintomatologia relacionadas al trastorno de estrés. Es por ello, que el objetivo
general fue determinar el efecto de la aplicacion de un programa cognitivo
conductual en el estrés académico de estudiantes de una institucion educativa
en Rioja 2023.

Debido que, se busca generar un aporte practico social al establecer un
programa de acorde a las necesidades del contexto para lograr disminuir la
sintomatologia. Al igual que un aporte metodoldgico al presentar un programa
capaz de presentar resultados en la disminucion de sintomatologia lo que puede
servir como herramienta para futuras investigaciones en el area de intervencién

psicologica.

Por tal motivo, fue necesario iniciar por la prueba de normalidad donde se logré
determinar si existe dispersion en los datos, ademas de establecer que tipo de
proceso se llevara a cabo en base al tipo de distribucion de las variables. Lo que
la tabla 1 revel6 que al existir un valor de p < 0.05. Por tal motivo, se establecio

la T de Student como proceso comparativo.

De esta manera, se revel6 por medio de la tabla 2 que en el andlisis de pre y
post test del grupo experimental se logro identificar diferencias significativas
debido a los valores obtenidos (p < 0.05). Esto demuestra similitud con los
estudios de Baena-Extremera et al., (2021); Hernandez (2021); Garcia-Escalera
et al., (2020); Gomez (2019); Salas et al., (2022); Llanos (2022) y Mufioz (2018)

guienes manifestaron que la implementacién de un programa cognitivo
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conductual es capaz de generar el impacto necesario para lograr una

disminucion en la sintomatologia del estrés académico.

No obstante, al precisar en las caracteristicas de las investigaciones se logra
observar que no todas comparte muchas similitudes, con respecto a la muestra
se puede observar diferencia en las investigaciones. Ejemplo de ello, son los
estudios de Baena-Extremera et al., (2021); Garcia-Escalera et al., (2020) y
Gbomez (2019) quienes muestra similitud en base a la muestra porque dichos
estudios fueron realizados en colegios tanto a nivel secundario como primaria.
No obstante, Alejo (2021); Mufioz (2018); Llanos (2022); Salas et al., (2022);
Pardo (2021); Lopez y Gonzalez (2017) y Hernandez (2021) realizaron sus
estudios en el contexto universitarios por lo que puede existir tema de discusion
si realmente estos estudios son capaces de respaldar los resultados obtenidos
debido a que, las muestras presentan diferencias contextuales y en el grado de

exigencia.

Sin embargo, en el caso del disefio de investigacion se identificO que Alejo
(2021); Mufioz (2018); Llanos (2022); Gémez (2019); Lopez y Gonzalez (2017);
Hernandez (2021) y Baena-Extremera et al., (2021) concuerdan que para
determinar la eficacia de un programa de intervencion es recomendable el uso
de un disefio cuasi experimental. Y con respecto al tema del instrumento, se
logra apreciar que solo Llanos (2022) es el que presenta concordancia el

emplear el instrumento SISCO SV-21.

Asimismo, Gomez (2019) y Llanos (2022) precisaron que es fundamental que
los programas desarrollados tengan un promedio de 8 a 10 sesiones como total,
debido a que ellos en base a dicha cantidad demostraron generar la disminucion
de la sintomatologia de estrés académico. Esto se debe a que la terapia al ser
estructurada debe poseer una serie de pautas y estatutos que deben seguirse
por lo que al ser progresivo se requiere una serie de pasos que conlleva méas de
una sesion (Esquivias, 2019).

Mientras que, los resultados del pre y post test en el grupo experimental
demostraron gracias a la tabla 3 que las dimensiones estresores, sintomas y
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estrategias de afrontamiento mostraron diferencias. Lo que fue confirmado por
el valor de p = .000, lo que es observado en los 3 casos. Por otra parte, la
desviacion estandar revelo valores desde -7.268 hasta 15.289, lo que confirma
la dispersion de datos donde se observa que los estresores y sintomas tiene una
tendencia alta, lo que indicaria que los datos revelan niveles altos, mientrasque,
la dimension estrategias de afrontamiento revela valores inversa, lo que se

entiende como niveles bajos reflejados en la data.

Dichos resultados son respaldados por Llanos (2022) quien es su estudio con
25 participantes y un disefio cuasiexperimental concluyd que diferencias en los
sintomas (p <.01), los estresores (p < .01) y las estrategias de afrontamiento (p
<.01).

Lo que es explicado por la teoria, gracias a Espinoza y Naupay (2022) quienes
revelaron que los estresores al ser altos manifiestan un aumento de tensién
dentro de la misma exigencia, los sintomas por su parte, comienzan a afectar
mental y fisicamente a la persona donde este comenzara experimentar una serie
de malestares, mientras que, las estrategias de respuesta al ser bajas explican
gue el sujeto no posee muchas alternativas de solucion que le ayuden a
disminuir la tension percibida. Lo que significaria que es l6gico observar que
ante una tendencia de aumento de los estresores y los sintomas se perciba que
exista una carencia en cuanto a las estrategias de afrontamiento. Sin embargo,
€S necesario precisar que pese a existir concordancia con los resultados de
Llanos (2022) es importante resaltar que este difiere con respecto a las edades
y al grado de exigencia debido que este considera idoneo el contexto academico
universitario, el cual se entiende que presenta una mayor exigencia en

comparacion a una institucion educativa de nivel primario y secundario.

En cuanto a las diferencias entre el grupo control y el grupo experimental en el
pre test de estrés académico, se pudo apreciar mediante la tabla 4 que existe
un valor de p = 0.057 con una desviacion estandar de 1.982. Esto demuestra
gue no existe diferencias significativas entre el grupo control y el grupo
experimental, ademas se observa por medio de la desviacién estandar que la

dispersién de los datos es minima lo que significa que ambos grupos
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presentaron resultados similares en el pre test que indicarian una tendencia

media alta de estrés académico.

Esto tendria sentido si los resultados de ambos grupos son extraidos en la fase
inicial del estudio donde se encuentra en su estado natural, por tal motivo es que
demuestran resultados similares. Lo que es explicado por Miranda (2020) quien
argumentdé que la falta de proceso o aplicacion de sesiones terapéuticas

fortalece o aumenta el nivel de malestar que experimenta la persona.

Es asi como, se observar que no existe variacion en cuanto al resultado, debido
gue los estudiantes no poseen recursos para el afrontamiento de la situacién y
mucho mas, estos no se encuentran con la implementacion del programa, lo que

deja en estado natural su nivel de estrés.

Los siguientes resultados demostraron las diferencias entre el grupo control y el
grupo experimental en el post test de estrés académico. Para ello, se aprecia
gue latabla 5 demostré un valor de p =.000 y una desviacion estandar de 8.294.
Esto significaria que si existen diferencias significativas entre el grupo control y
el grupo experimental en el post test de estrés académico. Esto tiene coherencia
con lo demostrado por Baena-Extremera et al., (2021); Hernandez (2021);
Garcia-Escalera et al., (2020); Gomez (2019); Salas et al., (2022); Llanos (2022)
y Mufioz (2018) quienes manifestaron que en un estado natural sin intervencion
de un programa los estudiantes presentaran niveles similares en mas de una
aplicacion del instrumento de estrés académico, en comparacion a la aplicacion
del programa, donde se demuestra que realmente, la intervencion en base al

modelo cognitivo conductual tiene efectos demostrado (p < .05).

Asimismo, se precisa el uso del modelo cognitivo conductual, debido que, este
es el modelo empleado en el presente estudio en base a argumentos como el
de Vasquez (2021) quien expresé que este tipo de enfoque beneficia al ser un
proceso activo y estructurado tienen a desarrollarse en un tiempo limitado donde
se trabaja de forma directo con el problema, sumado a que en gran medida
permite a aguellas personas que tengan dificultades tanto con su pensamiento
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y conducta que estas puedan ser modificadas para lograr una vida mas

placentera

Con respecto a los resultados orientados a determinar las diferencias entre el
grupo control y el grupo experimental en las dimensiones del post test de estrés
académico. La tabla 6 expresé que las dimensiones si presentan diferencias
significativas debido a que presentaron los siguientes valores estresores p
=.024, sintomas p =.018 y estrategias de afrontamiento p =.001 Asimismo, se
aprecia que la desviacion estandar revelo que existe dispersion de datos, debido
gue existen valores entre -3.525 hasta 2.513, o que mantiene en la constante
sobre que las estrategias de afrontamiento presentaran valores contrarios a los
estresores y sintomas al ser su contraparte.

Lo que nuevamente vuelve a coincidir con Llanos (2022) quien, en base a su
estudio basado en la armonia del rendimiento en relacion al estrés académico,
demostrd con 25 participantes durante 8 sesiones se logra apreciar diferencias
significativas en los sintomas (p < .01), los estresores (p <.01) y las estrategias
de afrontamiento (p < .01). Lo que reafirma la sospecha de que, si es posible
disminuir los estresores y la sintomatologia, asi mismo es posible adquirir

estrategias para afrontar dichas situaciones.

Es asi como, en base a ello se observa que Lopez y Gonzalez (2017) guardan
similitud al desarrollar un disefio cuasi experimental y un total de 10 estudiantes
concluyeron que los estudiantes demuestran mejora en las estrategias
basqueda de apoyo (p = .042) y planificacion (p = .043). Lo que seguiria
demostrando que ante el uso de un programa de intervencién no solo se
disminuir la sintomatologia, sino que, el sujeto adopta nuevas estrategias para
hacer frente a la situacién, lo que le permite tener mayor control de su reaccién

ante evento desencadenante.

Dichas estrategias que pueden ayudar al afrontamiento del estrés académico lo
revela el enfoque cognitivo conductual al presentar técnicas como el
cuestionamiento socratico que es un proceso donde se realiza una serie de

preguntas que tienen la finalidad de lograr que la persona identifique las
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distorsiones que estd manifestando en su cognicion y le provocan una
percepcidn distorsionada de la realidad, al igual que el registro de pensamiento
gue es el monitoreo de los pensamientos que la persona emite ante la situacion
0 accion de interés que desea analizar con la finalidad de comprender y poder

generar cambios ante ello (Escobedo, 2022).

Por ello, se estima que si es posible generar cambios significativos con respecto
al uso de un programa cognitivo conductual para casos de estrés académico.
No obstante, es necesario precisar que como limitaciones se experimentd los
desacuerdos con respecto a los horarios de aplicacion de las sesiones como el
no respeto por el tiempo de diferencia entre cada sesion, lo que pudo afectar o
no los resultados hallados en el presente estudio. Por otra parte, se establece
que, al identificar estudios que se mantienen en el contexto academico
secundario se logra respaldar que realmente el uso de un programa cognitivo
conductual si tiene efectos positivos frente al estrés académico. Sobre todo con
respecto a las estrategias de afrontamiento al presentar el menor valor, debido

gue demostro un valor de p =.001
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VII.

CONCLUSIONES

Se concluye que la aplicacion del programa cognitivo conductual ante el
estrés académico de los estudiantes de una insittucion educativa de rioja
2023 demostré tener eficacia (p = .000).

Se determino que el programa cognitivo conductual ante el estrés académico
de estudiantes de una institucion educativa en rioja 2023 fue capaz de
disminuir la sintomatologia (p = .000).

Se concluy6 que la aplicacion de un programa cognitivo conductual ess
capaz de disminuir los estresores y la sintomatologia de los estudiantes (p =
.024 y .018). Asimismo, se confirmo que es capaz de aumentar las
estrategias de afrontamiento (p = .001).

Se identific6 que entre el grupo control y el grupo experimental no se
evidencias diferencias en el pre test sobre el estrés académico en
estudiantes de una institucién educativa en rioja 2023 (p = .057).

Se estableci6 que entre el grupo control y el grupo experimental se
identificaron diferencias en los resultados de post test de estrés académico
(p = .000).

Finalmente, se concluye que el grupo control y el grupo experimental
demostraron diferencias en los estresores (p = .024), los sintomas (p = .018)

y las estrategias de afrontamiento (p = .001)
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VIIl. RECOMENDACIONES

1. Se recomienda a la institucion educativa implementar el programa cognitivo
conductual de estrés académico en todos los grados para beneficio de todos
los estudiantes de una institucion educativa en rioja.

2. Se recomienda realizar un programa promocional centrado en el
entrenamiento de técnicas para la adquisicibn de estrategias de
afrontamiento para estudiantes de una institucioén educativa en rioja.

3. Se sugiere a los futuros investigadores realizar un estudio cuasi experimental
donde se compare el enfoque cognitivo conductual y el enfoque mindfulness
para determinar cual presenta mejores resultados con respecto a la
disminucién de sintomatologia del estrés académico.

4. Se sugiere a la institucién profundizar en un estudio descriptivo bajo un
enfoque mixto para comprender cuales son los estresores que segun el
grado académico afecta en mayor medida para la manifestacion del estrés
acadeémico.

5. Se recomienda desarrollar una capacitacion a los docentes de la institucion
sobre el estrés académico para saber reconocerlo y como prevenir la
manifestacion de este para un regulacion adecuada de las estrategias
académicas.

6. Se sugiere a la institucion promover actividades que ayuden a hacer frente
a los estresores dentro del contexto académico en base al uso de actividad
recreativas para beneficio de los estudiantes de una institucion educativa en

rioja.
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ANEXOS:

Anexo 01: Tabla de matriz de consistencia

Instrumento
Problema Objetivos Hipdotesis Variable Dimensiones Descripcion de recoleccion Metodologia
de datos
¢Cudl es el OBJETIVO GENERAL: Hipotesis afirmativa Administracion Cumplimiento de Modo de investigacion:
efecto de la Determinar el efecto de H1; Variable del tiempo obietivos cuasi-experimental
aplicacion de un | laaplicacion de un Independiente: J Tipo de investigacion:
programa programa cognitivo El programa ductual Psicoeducaciéon | Reconocimiento No aplica Tipo aplicativo
cognitivo conductual en el estrés cognitivo conductua Programa e Disefio de investigacion:
- es capaz de disminuir .. especifico de la .
conductual en el | académico de el estrés académico cognitivo Debido a que los grupos
estrés estudiantes de una de los estudiantes de conductual problematica con los que se trabaja se

académico de
estudiantes de
una institucion
educativa en
rioja 2023?

institucion educativa en
rioja 2023.

una institucién en
rioja.

hip6tesis nula HO =

El programa
cognitivo conductual
no es capaz de
disminuir el estrés
académico de los
estudiantes de una
institucion en rioja

hipotesis
especificas

El programa

Restructuracion

Pensamientos

cognitiva. irracionales
Entrenamiento Soluciones
en solucion de inadecuadas frente a
problemas situaciones
complejas.
Relajacion El agotamiento
muscular fisico, emocional y
progresiva. cognitivo.

encuentran formados,
considerado como grupos
intactos, es decir, surgen
de manera independiente
(Hernandez, Fernandez
& Baptista, 2010).
(G.E) 01—x—02

(G.C) 03------ 04

GE-= Grupo experimental
GC= Grupo control
X=Prevencion:
Programa de estrés
académico




cognitivo conductual
es capaz de disminuir
las dimensiones de
estrés académico de
estudiantes de una
institucion de rioja.
Existen diferencias
significativas entre el
grupo control y el
grupo experimental
en el pre test de estrés
académico de
estudiantes de una
institucién de rioja.
Existen diferencias
significativas entre el
grupo control y el
grupo experimental
en el post test de
estrés académico de
estudiantes de una
institucion de rioja.
Existen diferencias
significativas entre el
grupo control y el
grupo experimental
en las dimensiones
del post test de estrés
académico de
estudiantes de una
institucién de rioja




Adiestramiento en
auto- instrucciones.

Déficit de

motivacién
intrinseca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Determinar el efecto de la
aplicacion de un programa
cognitivo conductual en el
estrés académico de estudiantes

de una institucién educativa en
rioja 2023.

Determinar el efecto de la
aplicacion de un programa
cognitivo conductual en las
dimensiones de estrés
académico de estudiantes de una
institucion educativa en rioja
2023.

Determinar las diferencias entre
el grupo control y el grupo
experimental en el pre test de
estrés académico

Determinar las diferencias entre
el grupo control y el grupo
experimental en el post test de
estrés académico.

Determinar las diferencias entre
el grupo control y el grupo
experimental en las dimensiones
del post test de estrés
académico.

Variable
Dependiente:

Estrés
académico

Estresores

Las situaciones
que
desencadenan la
presencia de
estrés

Sintomas

La reaccion
fisica,
psicoldgicay
emocional que
genera malestar
en el sujeto

Estrategias de
afrontamiento

Los recursos y
herramientas que
emplea para dar
respuesta a la
situacion

Inventario de
estrés académico
SISCO SV-21

01 vy 03 = Pre test
burnout estudiantil

02 y 04 = Post Test
burnout estudiantil

Poblacién: Tiene como
objetivo 40 estudiantes de
sexo masculino
pertenecientes al 5to
grado de educacion
secundaria de un colegio
nacional del distrito de
rioja.

Muestra: De tipo no
probabilistico intencional.

Técnica de Recoleccién:
De medicién

Técnicas de Analisis y
Procedimientos:
Estadistica descriptiva




Anexo 02: Tabla de operalizacion de variables

Varlablc_as de Definicion Deflan:lon Dimensién Indicadores Esca_lg(,je
estudio conceptual operacional medicion
Comprende el uso Administracion Cumplimiento
. , , del tiempo de objetivos
de principios y Serie de sesiones para
: Psicoeducacion Reconocimiento
herramientas ifi ' e
modificar la ideas 3 especifico de la
fundamentadas en irracionales o creencias Restructuracion  proplematica
la ciencia del estré démi cognitiva.
Programa cognitivo €l estres academico Ent ont Pensamientos
conductual psicoldgica con el ntrenamiento irracionales .
N _ en solucion de No tiene
proposito de reducir problemas Soluciones
la sintomatologia en o inadecuadas
Relajacion frente a
una persona o un musculgr situaciones
grupo de ellas progresiva. complejas.

(Bados, 2008).

Adiestramiento en

auto-
instrucciones

El agotamiento
fisico, emocional
y cognitivo.




Definicion :  z : Escalade
- 2 Dimension Indicadores
Varlaples de Definiciéon conceptual operacional medicién
estudio
El estrés académico se la variable estrés Estresores Percepcion int Esclala de
” intervalo: ya que
considera como el académico sera evaluado 1,2,3,4,5,6,7 autocritica sobre se establecen
el docente y

aumento de tension y por el SISCO SV-21 que Sintomas desempefio del distancias exactas
entre unvalory

otro; tiene un cero
actividad determinada que compuesto por 3 Estrategias de Psicologicas y relativo. (Alarcon,
fisiolégicas 2008).

Estrés académico desgaste frente a una consta de 21 items y 8,9,10,11,12,13,14 e€studiante

implica un grado mayor de dimensiones: estresores, afrontamiento
exigencia superior al sintomas y estrategias  15,16,17,18,19,20,21 Interpre_tacién y

- o valoracioén del
cotidiano (Mifiano, 2021).

contexto
problematico




Anexo 03: Instrumento de recoleccién de datos y la ficha técnica

INVENTARIO DE ESTRES ACADEMICO SISCO SV-21

Durante el transcurso de este semestre ¢has tenido momentos de preocupacion o

nerviosismo (estrés)?

Si| No

En caso de seleccionar la alternativa “no”, el cuestionario se da por concluido, en caso
de seleccionar la alternativa “si”, pasar a la pregunta numero dos y continuar con el

resto de las preguntas.

Nunca Casi nunca Raras Algunas Casi Siempre
veces veces siempre
N CN RV AV CS S

Dimensién estresores

A continuacion, se presentan una serie de aspectos que, en mayor o menor medida,
suelen estresar a algunos alumnos. Responde, sefialando con una X, ¢con que
frecuencia cada uno de esos aspectos te estresa? tomando en consideracion la

siguiente escala de valores:

¢,Con qué frecuencia te estresa?

ESTRESORES N CN | Rv | AV | CS S

La sobrecarga de tareas y trabajos
escolares que tengo que realizar todos
los dias

La personalidad y el caracter de los/as

profesores/as que me imparten clases

La forma de evaluacibn de mis
profesores/as (a través de ensayos,

trabajos de investigacion, busquedas

en Internet, etc.)




El nivel de exigencia de mis

profesores/as

El tipo de trabajo que me piden los
profesores (consulta de temas, fichas
de trabajo, ensayos, mapas
conceptuales, etc.)

Tener tiempo limitado para hacer el
trabajo que me encargan los/as
profesores/as

La poca claridad que tengo sobre lo

gue quieren los/as profesores/as

Dimension sintomas (reacciones)

A continuacién, se presentan una serie de reacciones que, en mayor o menor medida,
suelen presentarse en algunos alumnos cuando estan estresados. Responde,
sefialando con una X, ¢con que frecuencia se te presentan cada una de estas

reacciones cuando estas estresado? tomando en consideracién la misma escala de

valores del apartado anterior.

¢Con qué frecuencia se te presentan las siguientes reacciones cuando estas

estresado?

SINTOMAS CN | RV | AV | CS
Fatiga cronica (cansancio
permanente)

Sentimientos de depresion y tristeza
(decaido)

Ansiedad, angustia o desesperacion

Problemas de concentracién

Sentimiento de agresividad o aumento
de irritabilidad

Conflictos o tendencia a polemizar o

discutir




Desgano para realizar las labores

escolares

Dimension estrategias de afrontamiento

A continuacién, se presentan una serie de acciones que, en mayor o menor medida,
suelen utilizar algunos alumnos para enfrentar su estrés. Responde, encerrando en un
circulo, ¢con que frecuencia utilizas cada una de estas acciones para enfrentar tu

estrés? tomando en consideracion la misma escala de valores del apartado anterior.

¢, Con qué frecuencia utilizas cada una de estas acciones para enfrentar tu estrés?

ESTRATEGIAS N CN | Rv | AV | CS S

Concentrarse en resolver la situacion

que me preocupa

Establecer soluciones concretas para

resolver la situacion que me preocupa

Analizar lo positivo y negativo de las
soluciones pensadas para solucionar

la situacion que me preocupa

Mantener el control sobre mis
emociones para que no me afecte lo

que me estresa

Recordar situaciones similares
ocurridas anteriormente y pensar en

como las solucione

Elaboracién de un plan para enfrentar
lo que me estresay ejecucion de sus

tareas

Fijarse o tratar de obtener lo positivo

de la situacién que preocupa




FICHA TECNICA

Nombre: Inventario de estrés académico SISCO SV-21
Autor(es): Barraza Macias, Arturo

Afio: 2018

Procedencia: México

Administracion: Individual o colectiva

Edad: Mayor de 16 afios

Tiempo de aplicacion: 10 a 15 minutos

Tipo de respuesta: Likert con 5 opciones de respuestas
Resefia historica

Fue creado por Barraza (2018) en México. El instrumento posee 21 items, que son
referentes del modelo sistémico cognitivista del estrés académico (2006), el cual fue
modificado con 1997 participantes mayores de 16 afios, de los cuales 33.9 eran
hombres y 66.1% del sexo opuesto. Este cuestionario tiene como objetivo analizar las
caracteristicas de estrés presentadas en estudiantes de nivel medio, superior y de post

grado, dicho instrumento cuenta con evidencias claras de confiabilidad y validez.
Consignade aplicacion

La escala puede ser aplicada de forma individual y colectiva con un tiempo de 10 a 15
minutos aproximadamente, de igual forma cada participante debera pasar por una
pregunta de filtro, el cual hace mencién si durante el semestre ha pasado por momentos
de preocupacion o nerviosismo (estrés), el cual posee un tipo de respuesta dicotémica
(si-no), seguidamente se pasa al cuestionario de tipo Likert, cuya consigha es para
obtener una mayor precision de los datos sefiala tu nivel de estrés en base a que uno

€S poco y cinco es mucho.
Calificacion e interpretaciéon

La escala general posee tres puntos de corte que van desde el 33 bajo; 66 medio y 100
alto, con lo que respecta las dimensiones estas se clasifican en tres medidas: del 0-48

estrés leve; 49-60 estrés moderado y del 61-100 estrés severo.



Propiedades psicométricas del instrumento

En cuanto a la validez de analisis de estructura interna, se realizé el AFE, denotando
un KMO de .926, asimismo, en la prueba de esfericidad de Bartlett obtuvo un p valor
de .001, presentando una escala de tres factores con una varianza total de 47%. Todos
los items fueron ubicados segun la teoria y de acuerdo a las saturaciones mayores de
.35. En cuanto a la confiabilidad este se realizé bajo el coeficiente alfa de Cronbach
donde la dimensidn estresores obtuvo .85; la dimensién sintomas .87 y la dimensién

afrontamiento del estrés .85, al igual que la escala general posee una fiabilidad de .85.



Anexo 04: Modelo de Consentimiento y/o asentimiento informado

Asentimiento Informado

Titulo de la investigacion: Efecto de un programa cognitivo conductual en el estrés

académico de estudiantes de unainstitucion educativa de Rioja, 2023.

Investigador (a) (es): Zufiga Pretell, Brahayan Smith
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion, cuyo objetivo es: Determinar el efecto de
la aplicacibn de un programa cognitivo conductual en el estrés académico de

estudiantes de una institucion educativa en rioja 2023.

Esta investigacion es desarrollado por el estudiante de la Escuela de Posgrado del
Programa Académico de Maestria en Intervencion Psicologica, de la Universidad César
Vallejo del campus de Trujillo, aprobado por la autoridad correspondiente de la
Universidad y con el permiso de la Institucion Educativa emblematica “Santo Toribio

“de la cuidad de Rioja

EL contexto académico es observable la manifestacidon del estrés, gracias a la presiéon
social o las altas exigencias académicas en ocasiones sobrepasan la capacidad del
estudiante. Ademas,) se refirieron al contexto académico como una experiencia que,
ante un desborde de demandas académicas inapropiadas a la capacidad del alumno,

este puede tener repercusion en su desempefio producto de la reacciébn emocional.

En congruencia con ello, (Ministerio de Salud, 2021) manifesté que el 30% de jovenes
durante el periodo de pandemia presentaron sintomatologias asociadas al trastorno de
estrés en estudiantes que no poseian dicho diagnostico con anterioridad Es por dicho
motivo que, expreso su preocupacion al referir que es necesario promover programas
de intervencion a fin de prevenir la aparicion de sintomatologia que afecte al bienestar

y rendimiento del estudiante.



Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizaré lo siguiente (enumerar los

procedimientos del estudio):

1. Se realizaran dos encuestas una al inicio y otra al final donde se recogeran
datos personales y algunas preguntas sobre la investigacion titulada: Efecto de
un programa cognitivo conductual en el estrés académico de estudiantes de

una institucion educativa de Rioja, 2023.

2. Estas encuestas tendran un tiempo aproximado de 30 minutos y se realizara en

el ambiente del salon de clases de la Institucion Educativa Emblematico

“Santo Toribio” de la cuidad de Rioja. Las respuestas a los cuestionarios seran

codificadas usando un niumero de identificacién y por lo tanto, seran anénimas.
Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea
participar o no, y su decision seré respetada. Posterior a la aceptacion no desea

continuar puede hacerlo sin ningan problema.
Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar

incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no.
Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzaran a la institucion
al término de la investigacion. No recibira ningun beneficio econdémico ni de ninguna
otra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin embargo,

los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud publica.
Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser andénimos y no tener ninguna forma de identificar
al participante. Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente
Confidencial y no sera usada para ningun otro propésito fuera de la investigacion. Los
datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo

determinado seran eliminados convenientemente.



Problemas o preguntas:

Si  tiene preguntas sobre la investigacibn puede contactar con el
Investigador. Licenciado en Psicologia Zufiiga Pretell, Brahayan Smith

Email: bzunigap@ucvvirtual.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propésitos de la investigacién autorizo que mi menor hijo
(a) participe en la investigacion.

FeCha y NOra: ...


http://mail.google.com/a/ucvvirtual.edu.pe

Anexo 05: Matriz Evaluacién por juicio de expertos, formato UCV

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento INVENTARIO DE ESTRES

ACADEMICO SISCO SV-21 La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que

sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando

al quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

Eliana Judith Moquillaza Garcia

Grado profesional:

Maestria () Doctor (x)

Area de formacion académica;

Clinica x) Social ()

Educativa ( ) Organizacional ()

Areas de experiencia profesional:

Clinicay
Educativa

Institucion donde labora:

Docente Universitario — Universidad Cesar Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en
el area:

2 a 4 afios ( )
Més de 5 afios ( X)

Experiencia en Investigacion
Psicométrica:
(si corresponde)

2 Afos

5 Proposito del

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. D | I

Nombre de la Prueba:

Inventario de estrés académico SISCO SV-21

Autor:

Barraza Macias, Arturo

Procedencia:

México

Administracion:

Individual o colectiva

Tiempo de aplicacion:

10 a 15 minutos

Ambito de aplicacion:

Estudiantes




Significacion:

Compuesta por tres dimensiones (estresores, Sintomas y estrategias de
afrontamiento) consta de 31 items tiene como finalidad de la medicion
permite evaluar reacciones fisicas, psicologicas y comportamentales frente

Inventario de estrés
académico SISCO SV-
21

al estrés
4. Soportetedrico
Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)
Estresores situaciones que desencadenan un problema o aumento de

tension dentro de una exigencia.

Sintomas Es la presencia de un problema fisico o mental que padece
una persona y es capaz de identificar los sintomas;

Acciones de Son las respuestas o alternativas de solucion que plantean el
afrontamiento sujeto con el fin de disminuir el grado de tensién que percibe

en el ambiente

5. Presentacion de instrucciones parael juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario Inventario de estrés académico SISCO SV-21 elaborado por

Barraza Macias, Arturo en el afio 2018 De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items

segln corresponda.

decir, su sintactica 'y

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
Cng modificacién muy grande en el uso de las palabras
. 2. Bajo Nivel L "

El item se de acuerdo con su significado o por la ordenacion de
comprende estas.
facilmente, es

semantica son

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacién muy especifica de

relacion logica con
la dimensién o

acuerdo)

adecuadas. algunos de los términos del item.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacion légica con la dimension.
cumple con el criterio)
COHERENCIA
; . 2. Desacuerdo (bajo nivel de El item tiene una relacién tangencial /lejana con la
El item tiene

dimensién.

indicador que esta
midiendo.

3. Acuerdo (moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo (alto
nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la
dimensién que esta midiendo.




RELEVANCIA

debe ser incluido.

El item es esencial o
importante, es decir

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4., Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




Dimensiones del instrumento: Inventario de estrés académico SISCO SV-21

. Primera dimensién: Dimension estresores

¢ Objetivos de la Dimensién: situaciones que desencadenan un problema o aumento de tension
dentro de una exigencia

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancial

Observaciones/
Recomendacione

Percepcion
autocritica sobre el
docente y desempefio

La sobrecarga de tareas y
trabajos escolares que

tengo que realizar todos
los dias

La personalidad y el
caracter de los/as
profesores/as que me
imparten clases

La forma de evaluacion de
mis profesores/as (a través
de ensayos, trabajos de
investigacion, busquedas
en Internet, etc.)

El nivel de exigencia de
mis profesores/as

El tipo de trabajo que me
piden los profesores
(consulta de temas, fichas
de trabajo, ensayos, mapag
conceptuales, etc.)

Tener tiempo limitado
para hacer el trabajo que
me encargan los/as
profesores/as

La poca claridad que
tengo sobre lo que quieren
los/as profesores/as




e Segunda dimension: Sintomas

¢ Obijetivos de la Dimensién: Es la presencia de un problema fisico o mental que padece una personay es

capaz de identificar los sintomas

INDICADORES ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Fatiga cronica
(cansancio
permanente)

PS.'C.O Io,gl_cas y Sentimientos de
fisiolégicas depresion y

tristeza (decaido)

Ansiedad,
angustia o
desesperacion

Problemas de
concentracion

Sentimiento de
agresividad o
aumento de
irritabilidad

Conflictos o

tendencia a

polemizar o
discutir

Desgano para
realizar las
labores escolares

e Tercera dimension: Acciones de afrontamiento

¢ Obijetivos de la Dimensién: Son las respuestas o alternativas de solucion que plantean el sujeto con el fin
de disminuir el grado de tension que percibe en el ambiente

INDICADORES ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Concentrarse en resolver la

Interpretacion’y | sjtyacion que me preocupa

valoracion del contexto
problematico




Establecer soluciones 4
concretas para resolver la
situacion que me preocupa

Analizar lo positivo y
negativo de las soluciones 4
pensadas para solucionar la
situacién que me preocupa

Mantener el control sobre
mis emociones para que no 4
me afecte lo que me estresa

Recordar situaciones

similares ocurridas 4

anteriormente y pensar en
como las solucione

Elaboracidn de un plan paral
enfrentar lo que me estresa 4
y ejecucion de sus tareas

Elaboracidn de un plan para
enfrentar lo que me estresa 4
y ejecucidn de sus tareas

Dna Yia Do ol (oria
Vv  PSICOLOGA
C Ps P 19274

Firma del evaluador
DNI 43489895




Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento INVENTARIO DE ESTRES
ACADEMICO SISCO SV-21 La evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que
sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando

al quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

2. Datos generales del juez

Nombre del juez: Doris Luz Rodas Barbie

Grado profesional: Maestria () Doctor (x)
Clinica x) Social ()
Area de formacion académica:
Educativa ( ) Organizacional ()
i o ) Clinicay
Areas de experiencia profesional: Educativa

Institucion donde labora: | Docente Universitario — Universidad Cesar Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afios ( )
el area: Més de 5 afios ( X)

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: 2 Anos
(si corresponde)

2. Proposito dela evaluacion.

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

4. D | I

Nombre de la Prueba: . 3 Lo
Inventario de estrés académico SISCO SV-21

Autor: .
Barraza Macias, Arturo

Procedencia: .
Meéxico

Administracion: o .
Individual o colectiva

Tiempo de aplicacion: .
10 a 15 minutos

Ambito de aplicacion: .
Estudiantes

Significacién: | Compuesta por tres dimensiones (estresores, Sintomas y estrategias de
afrontamiento) consta de 31 items tiene como finalidad de la medicion
permite evaluar reacciones fisicas, psicoldgicas y comportamentales frente
al estrés




4. Soporteteorico

Escala/AREA

Subescala Definicién

(dimensiones)

Estresores situaciones que desencadenan un problema o aumento de
tension dentro de una exigencia.
Inventario de estrés
académico SISCO SV- Sintomas Es la presencia de un problema fisico o mental que padece
21 una persona y es capaz de identificar los sintomas;
Acciones de Son las respuestas o alternativas de solucion que plantean el

sujeto con el fin de disminuir el grado de tension que percibe
en el ambiente

afrontamiento

5. Presentacion deinstrucciones parael juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario Inventario de estrés académico SISCO SV-21 elaborado por
Barraza Macias, Arturo en el afio 2018 De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items

segln corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
P, modificacion muy grande en el uso de las palabras
. 2. Bajo Nivel S 2

El item se de acuerdo con su significado o por la ordenacion de
comprende estas.
facilmente, es

decir, su sintactica 'y

semantica son

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de

adecuadas. algunos de los términos del item.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacion l6gica con la dimension.
cumple con el criterio)
COHERENCIA
. . 2. Desacuerdo (bajo nivel de El item tiene una relacién tangencial /lejana con la
El item tiene

relacion loégica con
la dimensién o

acuerdo)

dimensién.

indicador que esta
midiendo.

3. Acuerdo (moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con la
dimensién que se esta midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo
nivel)

(alto

El item se encuentra esta relacionado con la
dimension que esta midiendo.

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicién de la dimension.




RELEVANCIA

importante, es decir
debe ser incluido.

El item es esencial o

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamos brinde

sus observaciones que

considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




Dimensiones del instrumento: Inventario de estrés académico SISCO SV-21

. Primera dimensién: Dimension estresores

e Objetivos de la Dimension: situaciones que desencadenan un problema o aumento de tensién
dentro de una exigencia

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancial

Observaciones/
Recomendacione

Percepcion
autocritica sobre el
docente y desempefio

La sobrecarga de tareas y
trabajos escolares que

tengo que realizar todos
los dias

La personalidad y el
caracter de los/as
profesores/as que me
imparten clases

La forma de evaluacion de
mis profesores/as (a través
de ensayos, trabajos de
investigacion, busquedas
en Internet, etc.)

El nivel de exigencia de
mis profesores/as

El tipo de trabajo que me
piden los profesores
(consulta de temas, fichas
de trabajo, ensayos, mapag
conceptuales, etc.)

Tener tiempo limitado
para hacer el trabajo que
me encargan los/as
profesores/as

La poca claridad que
tengo sobre lo que quieren
los/as profesores/as




e Segunda dimension: Sintomas
e Obijetivos de la Dimensién: Es la presencia de un problema fisico o mental que padece una personay es

capaz de identificar los sintomas

INDICADORES ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Fatiga cronica
(cansancio
permanente)

PS.'C.O Io,gl_cas y Sentimientos de
fisiolégicas depresion y

tristeza (decaido)

Ansiedad,
angustia o
desesperacion

Problemas de
concentracion

Sentimiento de
agresividad o
aumento de
irritabilidad

Conflictos o

tendencia a

polemizar o
discutir

Desgano para
realizar las
labores escolares

e Tercera dimension: Acciones de afrontamiento

¢ Obijetivos de la Dimensién: Son las respuestas o alternativas de solucion que plantean el sujeto con el fin
de disminuir el grado de tensién que percibe en el ambiente

INDICADORES ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Concentrarse en resolver la

Interpretacion’y | sjtuacion que me preocupa

valoracion del contexto
problematico




Establecer soluciones
concretas para resolver la
situacion que me preocupa

Analizar lo positivo y
negativo de las soluciones
pensadas para solucionar la
situacién que me preocupa

Mantener el control sobre
mis emociones para que no
me afecte lo que me estresa

Recordar situaciones
similares ocurridas
anteriormente y pensar en
como las solucione

Elaboracidn de un plan paral
enfrentar lo que me estresa
y ejecucidn de sus tareas

Elaboracidn de un plan para
enfrentar lo que me estresa
y ejecucion de sus tareas

Doris Luz W

PSICOLOGA

‘\
arbié

Firma del evaluador

DNI 45483758




Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento INVENTARIO DE ESTRES
ACADEMICO SISCO SV-21 La evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que
sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando

al quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

3. Datos generales del juez

Nombre del juez: Sandra Eliabeth Fuentes Chavez

Grado profesional: Maestria () Doctor (x)
Clinica x) Social ()
Area de formacion académica:
Educativa ( ) Organizacional ()
i o ) Clinicay
Areas de experiencia profesional: Educativa

Institucion donde labora: | Docente Universitario — Universidad Cesar Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afios ( )
el area: Més de 5 afios ( X)

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: 2 Anos
(si corresponde)

2. Proposito dela evaluacion.

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

5. D I I

Nombre de la Prueba: . i Lo
Inventario de estrés académico SISCO SV-21

Autor: .
Barraza Macias, Arturo

Procedencia: .
Meéxico

Administracion: o .
Individual o colectiva

Tiempo de aplicacion: .
10 a 15 minutos

Ambito de aplicacion: .
Estudiantes

Significacién: | Compuesta por tres dimensiones (estresores, Sintomas y estrategias de
afrontamiento) consta de 31 items tiene como finalidad de la medicidon
permite evaluar reacciones fisicas, psicoldgicas y comportamentales frente
al estrés




4. Soporteteorico

Escala/AREA

Subescala Definicién

(dimensiones)

Estresores situaciones que desencadenan un problema o aumento de
tension dentro de una exigencia.
Inventario de estrés
académico SISCO SV- Sintomas Es la presencia de un problema fisico o mental que padece
21 una persona y es capaz de identificar los sintomas;
Acciones de Son las respuestas o alternativas de solucion que plantean el

sujeto con el fin de disminuir el grado de tension que percibe
en el ambiente

afrontamiento

5. Presentacion deinstrucciones parael juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario Inventario de estrés académico SISCO SV-21 elaborado por
Barraza Macias, Arturo en el afio 2018 De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items

segln corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
P, modificacion muy grande en el uso de las palabras
. 2. Bajo Nivel S 2

El item se de acuerdo con su significado o por la ordenacion de
comprende estas.
facilmente, es

decir, su sintactica 'y

semantica son

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de

adecuadas. algunos de los términos del item.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacion l6gica con la dimension.
cumple con el criterio)
COHERENCIA
. . 2. Desacuerdo (bajo nivel de El item tiene una relacién tangencial /lejana con la
El item tiene

relacion loégica con
la dimensién o

acuerdo)

dimensién.

indicador que esta
midiendo.

3. Acuerdo (moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con la
dimensién que se esta midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo
nivel)

(alto

El item se encuentra esta relacionado con la
dimension que esta midiendo.

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicién de la dimension.




RELEVANCIA

importante, es decir
debe ser incluido.

El item es esencial o

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamos brinde

sus observaciones que

considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




Dimensiones del instrumento: Inventario de estrés académico SISCO SV-21

. Primera dimension: Dimensién estresores

¢ Objetivos de la Dimension; situaciones que desencadenan un problema o aumento de tensién dentro
de una exigencia

Observaciones/

Indicadores ftem Claridad | Coherencia| Relevancia .
Recomendacione

La sobrecarga de tareas y

trabajos escolares que 4 4 4
tengo que realizar todos
los dias
La personalidad y el
caracter de los/as 4 4 4

profesores/as que me
imparten clases

La forma de evaluacion de

mis profesores/as (a través 4 4 4
de ensayos, trabajos de
Percepcion investigacién, bisquedas
autocritica sobre el en Internet, etc.)
docente y desempefio
El nivel de exigencia de 4 4 4

mis profesores/as

El tipo de trabajo que me
. piden los profesores 4 4 4
/ (consulta de temas, fichas
de trabajo, ensayos, mapag
conceptuales, etc.)

Tener tiempo limitado

para hacer el trabajo que 4 4 4
me encargan los/as
profesores/as
La poca claridad que 4 4 4

tengo sobre lo que quieren
los/as profesores/as




INDICADORES

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Psicoldgicas y
fisiolégicas

Fatiga crénica
(cansancio
permanente)

Sentimientos de
depresién y
tristeza (decaido)

Ansiedad,
angustia o
desesperacion

Problemas de
concentracion

Sentimiento de
agresividad o
aumento de
irritabilidad

Conflictos o

tendencia a

polemizar o
discutir

Desgano para
realizar las
labores escolares

e Segunda dimension: Sintomas

e Objetivos de la Dimensién: Es la presencia de un problema fisico o mental que padece una personay es
capaz de identificar los sintomas

e Tercera dimensién: Acciones de afrontamiento

¢ Obijetivos de la Dimensién: Son las respuestas o alternativas de solucion que plantean el sujeto con el fin de
disminuir el grado de tensién que percibe en el ambiente




INDICADORES

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

interpretacion y
valoracion del contexto
problematico

Concentrarse en resolver la
situacion que me preocupa

Establecer soluciones
concretas para resolver la
situacion que me preocupa

Analizar lo positivo y
negativo de las soluciones
pensadas para solucionar la
situacion que me preocupa

Mantener el control sobre
mis emociones para que no
me afecte lo que me estresa

Recordar situaciones
similares ocurridas
anteriormente y pensar en
como las solucione

Elaboracion de un plan paral
enfrentar lo que me estresa
y ejecucion de sus tareas

Elaboracidn de un plan para
enfrentar lo que me estresa
y ejecucion de sus tareas

N

|
N

Mg. Sandsa Puentes Chdvez
PROOLOGA

C PP, 19924

Firma del evaluador

DNI 45649962




Anexo 06: Validacion de jueces por V de Aiken

. . Criterio |Juez1| Juez?2 | Juez3 | V de Aiken | Interpretacion V
Dimensiones
; Relevancia 4 4 4 1 VALIDO
Sintomas
Coherencia 4 4 4 1 VALIDO
Claridad 4 4 4 1 VALIDO
Relevancia 4 4 4 1 VALIDO
Estresores Coherencia | 4 4 4 1 VALIDO
Claridad 4 4 4 1 VALIDO
. Relevancia 4 4 4 1 VALIDO
Estrategias de
Coherencia 4 4 4 1 VALIDO
afrontamiento
Claridad 4 4 4 1 VALIDO






