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Resumen

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo determinar la
relacion que existe entre la educacion virtual y el aprendizaje activo en estudiantes
de especialidad de enfermeria en centro quirargico de una universidad privada. La
actual investigacion fue de tipo basica o también llamada investigacion tedrica, asi
mismo esta investigacion presentd un enfoque cuantitativo y un disefio no
experimental. Se consideré6 como muestra a la totalidad de la poblacién, igual a 70
estudiantes de enfermeria que cursan la segunda especialidad a quienes se les
aplic6 dos instrumentos conformados por quince items cada uno, con un
coeficiente de confiabilidad Alfa de Crombach de 0,75. En funcién a los resultados
obtenidos el nivel de significancia es de 0,000<0,05; por esta razén se rechazo la
hipétesis nula y se acept6 la hipétesis alterna, dando por hecho que existe una
correlacion significativa entre la educacion virtual y el aprendizaje activo; Asi
mismo el coeficiente de relacion de Spearman es de 0,765 determinando que la
correlacion es positiva alta. En conclusién se demuestra que son directamente
proporcionales, es decir que a una mayor educacién virtual aumentara el

aprendizaje activo en los estudiantes.

Palabras clave: Educacion virtual, aprendizaje activo, estudiantes.
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Abstract

The objective of this research work was to determine the relationship
between virtual education and active learning in nursing specialty students at a
surgical center of a private university. The current investigation was of a basic type
or also called theoretical investigation, likewise this investigation presented a
quantitative approach and a non-experimental design. The entire population was
considered as a sample, equal to 70 nursing students studying the second
specialty to whom two instruments made up of fifteen items each were applied,
with a Cronbach Alpha reliability coefficient of 0.75. Based on the results obtained,
the level of significance is 0.000<0.05; for this reason, the null hypothesis was
rejected and the alternative hypothesis was accepted, assuming that there is a
significant correlation between virtual education and active learning; Likewise,
Spearman's coefficient of relationship is 0.765, determining that the correlation is
high positive. In conclusion, it is shown that they are directly proportional, that is to

say that a greater virtual education will increase active learning in students.

Keywords: Virtual education, active learning, students.

vii



l. INTRODUCCION

La dltima pandemia vivida ha suscitado cambios en el plan educativo, ya
que las instituciones educativas de mas de 190 paises en todo el mundo fueron
cerradas producto de la cuarentena obligatoria dictada como principal medida de
prevencion frente al contagio del nuevo virus. En base a cifras otorgadas por la
Organizacion de las Naciones Unidas para la educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO), mas de 1200 millones de alumnos de diferentes estratos académicos
dejaron de tener clases presenciales; frente a esta nueva situacion, las
instituciones educativas para poder garantizar la continuidad en el transcurso de
ensefianza de los alumnos en todos sus grados, tuvieron la necesidad de realizar
actividades de manera virtual, esperando que el alumnado pueda adecuarse a
esta transicion en el entorno educativo y seguir con el proceso de aprendizaje.
Grata fue su sorpresa al evidenciar que este nuevo tipo de ensefianza en linea fue
bien recibida por los estudiantes, ya que facilitaba el aprendizaje al poder acceder
a las clases que quedaban grabadas y se podia estudiarlas en cualquier momento,

permitiéndoles poder reflexionar sobre el tema discutido en clase. (Unesco 2020).

Teniendo en cuenta la situacion actual, la educacion virtual se sigue
considerando la opcién mas adecuada tomada por los gobiernos en todo el mundo
debido al gran alcance y el manejo poco complicado que presentan la mayoria de
sus aplicaciones, debido a esto se estan abriendo nuevas brechas en la educacién
ya que flexibiliza los horarios de clase para el alumno y abre la posibilidad de
seguir aprendiendo en casa u otro ambiente donde pueda conectarse de manera
virtual y asi de esta manera poder continuar con el proceso de formacién o adquirir
nuevos conocimientos. Entonces se podria decir que la educacion virtual cobré
una importancia inmensa en el sistema educativo, y esto se ve reflejado en los

sistemas formativos de todo el mundo. (Mota et al 2020).

Todo lo vivido afect6 los sistemas pedagogicos de todos los estados, lo que
ha provocado el cierre de los centros de aprendizaje, esto es solo una fraccion de

los primordiales retos que hacen frente las casas educativas en su transicion de



un modelo de educacion presencial a un modelo digital. Todos los niveles
académicos se vieron afectados y en la necesidad hacer frente a una situacién
completamente nueva como fue el aislamiento indefinido y obligatorio. Este hecho
inesperado pone de relieve la dificultad y la inadecuacion de los sistemas
educativos para la digitalizacion y las diversas herramientas empleadas para
abordar este dilema. Ante estos cambios inesperados, adaptar la educacion al
cambio consolidara el proceso de aprendizaje. (Gutiérrez y Diaz 2020).

En este sentido, América Latina presenta una marcada heterogeneidad y un
gran desnivel en la educacion virtual, existen paises de bajisimo desarrollo virtual
hasta paises con un sistema educativo con alta demanda en recursos virtuales;
pero al final esta transicion educativa, obligd a los paises con bajo desarrollo
virtual a nivelarse con los paises que presentaban mayores recursos virtuales,
provocando un aumento en algunos casos diferenciados, pero uniformes en toda
la region. Esto se puede considerar como un avance en la expansion de la
educacion virtual que termind de establecer el impulso necesario en la transicién
de una educaciébn donde todos sus actores estan presentes hacia una
completamente virtual. Esto plantea la necesidad de llevar a cabo politicas de
educacién abierta y a distancia, y asi aprovechar las grandes y diversas opciones
que nos brinda la tecnologia de informacién y comunicacion (TIC), pasar de aulas
presenciales a virtuales y ofrecer una variedad de opciones de instruccioén. Para
ello, las normas que rigen los centros de ensefianza superior responden al método
de aprendizaje en el mundo académico, implementando varias estrategias
educativas en sincronia. Sin embargo, los métodos virtuales de aprendizaje de
emergencia para todas las profesiones estan técnica y tedricamente poco
investigadas, limitando de esta manera el maximo provecho que se podria
obtener. (Rama C. 2016)

Debido a esto, el cambio educativo provocoé alteraciones en instituciones de
educacion superior (IES), en el que los educadores no expresaban su aprobacion

con respecto a los programas de enseflanza en linea, y ahora hay una



oportunidad para romper moldes y reconocer ciertos vacios en la educacion. Estos
aspectos pueden lograrse utilizando las tecnologias disponibles para la mayoria
de estudiantes. Aun asi, se desarrollaron grandes innovaciones y avances
tecnoldgicos, donde la universidad debe desarrollar diferentes métodos basados
en el desarrollo de la calidad, inclusion y excelencia, para operar con una vision
vanguardista y generar nuevas posibilidades para el mundo académico. Es
fundamental reconocer que la educacion en linea ofrece oportunidades en
periodos de distanciamiento y cuarentena social obligatoria, brindando Ila
oportunidad de quebrar prejuicios, todo esto nos abre mejores oportunidades e
innovadores caminos hacia la calidad de la educacion, es por eso que en todo
América Latina como en otros paises se optd por continuar con este modelo de
ensefianza virtual puesto que ofrece su acceso de forma segura y gratuita, esto
contribuye a la construcciéon de conocimiento en los alumnos. (Cepal-Unesco
2020).

En Peru, como en la gran parte de los paises del mundo, se decidié cesar
los servicios de ensefianza presencial. Por lo tanto, la Unica alternativa disponible
es la ensefianza a distancia. Aprendimos que la educacion virtual brinda mayor
adaptabilidad para la gestion del espacio, el tiempo y la distancia ademas brinda a
las comunidades educativas mas y mejores oportunidades de aprendizaje gracias
a la grabacion digital de la que se puede hacer uso en cualquier momento; cabe
mencionar que fue necesario que el docente universitario actualizara su
metodologia de ensefianza, ya que los equipos como el dominio del internet
fueron las principales barreras que tuvo gue resolver, gracias a esto tanto él como
sus estudiantes desarrollaron un dominio aceptable en las (TIC) para poder
interactuar y asi poder generar conocimiento. (Mendizabal G. y Magallanes C.
2023)

Por lo antes expuesto, se elabora el Problema general: ¢ Qué relaciéon existe
entre educacion virtual y aprendizaje activo en estudiantes de segunda
especialidad de enfermeria de una Universidad Privada de Lima 2023? y como

problemas especificos: a) ¢Qué relacion existe entre educacion virtual y la



dimensiéon aprendizaje socio conductual en estudiantes de segunda especialidad
de enfermeria de una Universidad Privada de Lima 20237?; b) ¢ Qué relacion existe
entre educacion virtual y la dimension aprendizaje emocional en estudiantes de
segunda especialidad de enfermeria de una Universidad Privada de Lima 20237,
c) ¢Qué relacion existe entre educacion virtual y la dimension aprendizaje
cognitivo en estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una
Universidad Privada de Lima 20237

A partir de esto, el trabajo de investigacion presentd una justificacion tedrica
porque toda la informacidbn que se recopild, presenta un beneficio para el
investigador y otras personas que se interesen en la investigacion, ya que el
desarrollo tedrico, los conceptos y la forma en que se caracterizan las variables, le
dan un valor agregado y nos permiten resolver la pregunta para este estudio.
También present6 una justificacién practica porque lo que se encontré a partir del
analisis estadistico, nos dio mucha evidencia respecto a las variables de estudio,
esto con el fin de poder realizar diversas estrategias para mejorar el sistema de
educacion virtual en las universidades y asi se promuevan mejoras para el
beneficio de los estudiantes en su aprendizaje. También se justifica
metodoldgicamente porque se desarrollé un trabajo cuantitativo correlacional, que
nos dejo resultados obtenidos a través de un cuestionario donde estan plasmadas
las preguntas por cada dimension y que luego se analizaron y graficaron para su

interpretacion.

Como Objetivo General se elabora: Determinar la relacion que existe entre
educacion virtual y aprendizaje activo en estudiantes de segunda especialidad de
enfermeria de una Universidad Privada de Lima 2023. Como Objetivos
Especificos: a)Determinar la relacion que existe entre educacion virtual y la
dimensidon aprendizaje socio conductual en estudiantes de segunda especialidad

de enfermeria de una Universidad Privada de Lima 2023; b) Determinar la relacion



que existe entre educacion virtual y la dimensién aprendizaje emocional en
estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una Universidad Privada
de Lima 2023; c) Determinar la relaciobn que existe entre educacion virtual y la
dimensién aprendizaje cognitivo en estudiantes de segunda especialidad de

enfermeria de una Universidad Privada de Lima 2023.

También se elaboré6 como Hipodtesis General: Existe una relacion
significativa entre educacion virtual y aprendizaje activo en estudiantes de
segunda especialidad de enfermeria de una Universidad Privada de Lima 2023 y
para las Hipotesis Especificas: a) Existe una relacion significativa entre educacion
virtual y la dimension aprendizaje socio conductual en estudiantes de segunda
especialidad de enfermeria de una Universidad Privada de Lima 2023; b) Existe
una relacién significativa entre educacién virtual y la dimension aprendizaje
emocional en estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una
Universidad Privada de Lima 2023; c) Existe una relacién significativa entre
educacion virtual y la dimensién aprendizaje cognitivo en estudiantes de segunda

especialidad de enfermeria de una Universidad Privada de Lima 2023.



ll. MARCO TEORICO

En referencia a los antecedentes estimados en este trabajo, se obtuvo

informacion similar en el marco internacional, mostrandose a continuacion:

Alonso P. (2023), y su investigacion que lleva como titulo “Aprendizaje
Activo en Educacion Superior, una estrategia a la Virtualidad”, muestra un método
innovador en el empleo de aprendizaje activo dentro de un escenario de
ensefianza superior con alumnos de grado que se instruyen de manera virtual,
donde la poblacion estuvo conformada por 16 alumnos de los cuales 14
contestaron las preguntas; el sistema de adquisicion de resultados es de tipo
cuantitativo, el instrumento usado fue el cuestionario, se uso la escala de Likert
para cuantificar las respuestas; para la confiabilidad usé el Alpha de Crombach,
obteniendo el valor 0,83 por lo que el cuestionario se considera confiable. Se
concluye que a partir de los productos alcanzados se pudo evidenciar que las
estrategias utilizadas, resultaron satisfactorias, puesto que los alumnos se
comprometieron activamente por medio del Aprendizaje Activo en el desarrollo de
construccion de conocimientos. Por tanto se consigue mencionar de modo global
que la estrategia didactica utilizada se mostr6 inmensamente efectiva,

desempeiiando todo esto para ciclos posteriores.

Lujan J. (2022), en su estudio que lleva como titulo “Educacion virtual y
rendimiento académico en estudiantes de la Universidad Nacional de Canete”,
tuvo el objeto de encontrar la relacion entre la formacion a distancia y el
rendimiento académico, como técnica se adjudicé la encuesta, siendo el
instrumento un cuestionario. La muestra la constituyé 231 alumnos de
administracion, después de examinar los resultados, se pudo evidenciar una
agrupacion significativa entre educacion virtual y rendimiento académico,
obteniendo el valor R de 0,9396 Se deduce que el modo no presencial de
educacion causa capacidades y habilidades en los alumnos que aumentaran sus

beneficios académicos en sus centros de estudio.



Gomez J, Salas D y Hernandez V. (2021), en su trabajo de investigacion
que lleva como titulo “Estudio sobre la aplicacién del aprendizaje activo en
entornos virtuales en educacion; Una vision desde la percepcion de la ensefianza
y el aprendizaje”, tiene como finalidad comprender la apreciacion de los profesores
en conexion a la educacién asincrénica desde una perspectiva la formacion
educativa activa desarrollado con los alumnos. La encuesta se atribuyé a un
cuestionario tipo Likert a 32 docentes, los cuales estuvieron conformados por un
94% de varones y un 6% de mujeres. El presente estudio busca conocer desde la
perspectiva de los docentes como fueron sus experiencias de aprendizaje y su
interaccién con los alumnos a través de la ensefianza no presencial. Segun los
resultados que arroja la prueba de confiabilidad se pudo precisar que obtienen un
Alpha de Crormbach de 0,9625 lo cual es bastante alto. Este trabajo consiente
saber que de los 32 docentes, un 91% usan herramientas colaborativas, fomenta
actividades y crean contenido colaborativo dentro del aula virtual, todo este

proceso permite generar aprendizaje activo en los estudiantes.

Cruz J. y Uc C. (2021), en su articulo que lleva como titulo “El Blog,
aprendizaje activo y en linea, para disminuir la reprobacion en la educacién
superior”, tienen como objetivo principal examinar dos redes sociales, una es el
Blog y el segundo es el Whatsap, para poder disminuir el bajo rendimiento en la
formacién superior. Esto es una dificultad para estudiantes, instituciones y
profesores que involucran una cantidad de recursos humanos y materiales
olvidados. Es por eso que se precisa transformar las formas de aprendizaje
tradicionales a nuevos implementos tecnolégicos, atribuidos al aprendizaje en
linea y activo. El disefio metodoldgico de la investigacion tiene una orientacién
mixta. Por el propésito, es un analisis descriptiva, exploratoria, y correlacional,
también se coteja dos plataformas virtuales para sefalar cual de ellas progresa el
traslado de conocimientos por medio del trabajo cooperativo y de esta manera
aminorar el bajo rendimiento. Como resultado la investigacion arroja que el Blog
brinda mayores efectos frente al Whatsap, para menguar el poco rendimiento de

los alumnos. La red digital EI Blog muestra de manera mas conveniente una



alternativa digital que incide en el aprendizaje activo y de esta forma mermar el

bajo rendimiento de los alumnos y multiplicar el rendimiento educativo.

Chavez et al, (2020), publicaron un articulo titulado “Percepcién de la
educacién virtual en instituciones de educacion superior’, realizaron un estudio
donde tuvieron como fin analizar la problematica que tienen los estudiantes
cuando acceden a la educacion asincrénica y entender la perspectiva que tienen
sobre dicho desarrollo pedagogico, fue un patrén de investigacion de campo,
descriptiva y explicativa; de disefio transversal y enfoque cuantitativo. Se us6 una
encuesta para recoger datos, en el cual se evidencié que las lecciones de forma
virtuales reducen el nivel de aprendizaje considerando que, se descuida el vinculo
directo entre el profesor y el alumno. Se plantea que se usen sistemas de
comunicacién mejores para hacer progresar la interactividad. Se dedujo que el
desarrollo de la autoensefianza se precisa de forma eficaz y activa en medida que
se vuelve estable la actividad por el planteamiento de mejoras para el aprendizaje
virtual y alcanzar que los alumnos tengan competencias en el entorno profesional

con distintas labores de aprendizaje.

Respecto a los antecedentes nacionales se consideran Utiles para este
trabajo los que se detallan a continuacion:

Velasquez W. (2022), en su trabajo académico titulado “Estilos de
aprendizaje en la educacion virtual en estudiantes, IV ciclo de una universidad
privada de Junin, 2022” objetivizO exponer de qué manera repercuten las
diferentes formas de formacién en la ensefianza no presencial en alumnos de
educacion superior, de enfoque cuantitativo, nivel descriptivo-correlacional y
disefio no experimental-transversal; segun el resultado de la variable uno, sefialan
que el 29,89% de alumnos usaron el estilo activo, el 28,10% el estilo pragmatico,
el 26,30% el estilo tedrico y el 15,80% el estilo reflexivo. Se observa que en la
gran parte de los alumnos prevalecio el estilo activo. Respecto a la variable dos,
tenemos que el 86% de alumnos estimd que la ensefianza no presencial tiene un

grado regular, el 8,80% estimé que el nivel de ensefianza es inapropiado y el



5,30% la estim6 conveniente. Se concluye que las formas de aprendizaje en los

alumnos, sefialan una incidencia correlacional.

En el estudio de Florindez A. (2022), en su investigacion “Educacion virtual
y aprendizaje significativo en estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Salud
de una universidad de Tarapoto, 2022”, tuvo el objeto de examinar la conexion de
la ensefianza remota y el aprendizaje significativo en alumnos una casa de
estudios, el trabajo contiene una metodologia hipotética deductiva, siendo el tipo
de investigacion béasica de nivel correlacional debido a que se pretende
implementar la relacion de ambas variables, aprendizaje significativo y educacion
virtual, empleando un disefio no experimental, transversal. La muestra estuvo
conformada por 75 alumnos escogidos de manera no probabilistica intencional
manteniendo las normas de exclusion e inclusién, se les destino dos cuestionarios
para cuantificar el resultado de las variables. Por medio de los resultados que se
obtuvo se pudo reconocer que estan vinculadas de forma evidente, con un
coeficiente correlacional de r1=0,577 con una fuerza de asociacibn moderada
positiva y estadisticamente positiva p=0,001<0,05 Concluyendo que existe

vinculacion entre ambas variables.

Romero, L. (2022), en su estudio “Aprendizaje activo y su relacion con el
pensamiento creativo en estudiantes de una universidad publica de Madre de
Dios,2022” tuvo como objetivo conocer como los estudiantes de la Universidad
Estatal de Madre de Dios relacionan el aprendizaje activo y el pensamiento
creativo. La investigacion se hizo utlizando un método cuantitativo no
experimental, transversal, de tipo basico. La muestra estuvo conformada por 167
alumnos a los que se les entregaron dos instrumentos con un total de 27 y 25
items cada uno. Los resultados muestran que el aprendizaje activo se correlaciona
significativamente con el pensamiento creativo, lo cual se refleja en el nivel de
significancia correspondiente a 0.002 < 0.05, lo que sugiere una relacion
significativa entre aprendizaje activo y pensamiento creativo, asimismo la relacion

con el pensamiento creativo tiene un coeficiente de correlacion de 0,242, por lo



que se clasifica en un grado de relacion positiva baja. Se concluy6é que las dos

variables objeto de investigacion estan correlacionadas.

Perez J. (2021), en su investigacion titulada “Ensefianza virtual y motivacion
académica en estudiantes de enfermeria de una universidad publica de Trujillo
20217, tuvo como objetivo fijar la conexidén que hay entre la ensefianza asincronica
y la estimulacién académica en alumnos de una casa de estudios estatal. Dicho
trabajo es de tipo aplicativo cuantitativo, de disefio no experimental y nivel
correlacional; se usé como técnica la encuesta y el cuestionario como instrumento.
La muestra estuvo constituida de 80 alumnos de una universidad estatal. Como
consecuencia se obtuvo un Rho Spearman = 0,877 llegando a la conclusiéon que a
mas ensefianza de manera no presencial, se acrecentara la estimulacion

académica de los alumnos.

Por otro lado, Perales y Dominguez (2019), en el trabajo que realizaron
sobre “Estudio sobre aprendizaje activo y el desarrollo de competencias genéricas
desde la perspectiva de estudiantes de maestria en educacion de una universidad
privada”, tuvieron como objeto general, determinar cémo colabora el aprendizaje
activo al incremento de capacidades genéricas en alumnos no egresados
universitarios. La poblaciéon estuvo conformada por 18 estudiantes que ejercen la
docencia universitaria. Tiene enfoque cualitativo de alcance exploratorio y disefio
etnografico. Deduciendo que las cualidades propias del aprendizaje activo
contribuyen que los alumnos busquen y desarrollen formas de solucionar
problemas que se presentan en el tiempo de su formacion y también cuando
ejercen su profesion. Por lo cual este estudio concluye que el aprendizaje activo,
llevado a la practica y aplicando diversos métodos, aporta al incremento de

competencias genéricas en los alumnos.

Seguido a esto continuamos con las teorias referentes a la primera variable
la cual es educacion virtual, Se han creado una sucesion de conceptos
contemporaneos en relacion con la virtualidad del aprendizaje. Se discuten
algunos de los métodos de ensefianza virtual actualmente conocidos, pero se

conoce la importancia de este modelo a través de la préactica del proceso de
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aprendizaje y ensefianza, sus ventajas frente a la ensefianza no virtual, la
flexibilidad de la interconexion alumno-docente utilizando el aprendizaje virtual.
(Parra J. 2020).

Para el caso de la primera variable que seria educacion virtual; la teoria
educativa que la sostiene es la teoria del Conectivismo. De acuerdo con esto, el
avance de la tecnologia ha cambiado la forma en que los jévenes aprenden
porque les permite estar en contacto constante no solo con otros usuarios sino
también con informacion fresca, lo que hace que su educacion sea mas aplicable.
La teoria del conectivismo se considera una teoria del aprendizaje del siglo XXI
gue reconoce los cambios en las preferencias de aprendizaje a nivel pedagdgico y
sostiene que el aprendizaje tiene lugar mediante la creacién de conexiones dentro
de un sistema de aprendizaje. A nivel educativo, esto incluye la utilizacion de
recursos en linea y herramientas tecnoldgicas para llevar a cabo objetivos

educativos. (Marcillo, Nacevilla 2021)

Como parte fundamental de la formacion, la estructura de la ensefianza
virtual dicta que docentes y alumnos ensefien y entrenen en diferentes lugares
simultaneamente con medios técnicos. En este caso, el guia o docente actla
como un facilitador del aprendizaje, para que el alumno pueda consolidar
conocimientos que le sean Utiles para su carrera, para que pueda seguir creando

nueva informacion por si mismo. (Martinez J. et al 2019).

En el nuevo entorno de educacion virtual por parte de docentes y
estudiantes, los procesos de aprendizaje, recuperacion y reaprendizaje deben
darse en un nuevo entorno tecnolégico de aprendizaje, donde los profesores
deben fortalecer sus habilidades para disefiar sus cursos de manera que puedan
ser aplicados de manera practica en busqueda de nuevas formas de aprendizaje.
El triunfo de utilizar la educacion no presencial se relaciona con una adecuada
seleccion de elementos, un buen y atractivo disefio formativo, que principalmente
trate de atraer el interés de los alumnos para que se motiven a seguir
aprendiendo. (Vialart M. 2020).
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La educacion asincrénica o virtual promueve el aprendizaje auto dirigido de
los alumnos a medida que interactan con una secuencia de instrumentos
digitales que optimizan el desarrollo del aprendizaje, lo que les consiente alcanzar
nuevos conocimientos mediante la constante exploracion de informacion. (Rangel
M. 2021).

La interaccion social es muy relevante en el desarrollo de aprendizaje, ya
que la una gran parte de lo que captamos proviene de la interaccion con otros
individuos, por ello es de gran importancia el uso de herramientas como video
llamadas, chat, foros, videoconferencias, etc. en la educacion no presencial.
Comunicacion sincrona y el e-mail, mensajes, plataformas digitales como
instrumentos de comunicacion asincrona. El empleo de las TIC para el desarrollo
del aprendizaje en el aula exige un grupo de competencias que deben tener los
profesores y lo racional es afiadir un planteamiento que consienta la utilizacién de
instrumentos informaticos, de las cuales se debe considerar la formacion docente.
En el entorno que brotaron estas creencias, la transformacion de la ensefianza
conservadora a una asociacion fundamentada en la obtencion de conocimientos
fue complicado; El rol pragmatico de los profesores en esta perspectiva generé no
solo peticiones de cambio en sus metodologias, sino también en la forma de
razonar que los involucra a formar parte de los entornos en los que puede tener
lugar el aprendizaje. Este desarrollo de ensefianza se basa en la colaboracion y el
trabajo en grupo para solucionar problemas a través del canje de experiencias. En
efecto, la colaboracién de las TIC a la ensefianza y la comunidad es la
maleabilidad a un ambiente cambiante. Quizas al inicio, el trabajo fue la causa
mas importante que predomino en este proceso, pero con el tiempo ha surgido
que la sociedad necesita de una perspectiva tecnolégico que ayude a crear y

lograr el conocimiento. (Hernandez R. 2017).

El acceso a plataformas virtuales es de gran interés para el disefio universal
de aprendizaje, cuyos tres principios pretenden ser implementados con el maximo
namero de estudiantes virtuales, programas de formacion y programas que

conduzcan a una ensefianza no presencial inclusiva. (Crisol E. 2020).
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El objeto de la ensefianza no presencial es facilitar el desarrollo educativo a
través del uso del ciberespacio, sin importar las limitaciones de espacio y tiempo
de aprendizaje. Pero este proceso crea nuevos desafios, como crear un espacio
ideal para el crecimiento del aprendizaje, y el triunfo de la educacion asincronica
penderd en mayor tamafio de cuan receptivos sean los estudiantes al nuevo

entorno virtual y modelos educativos. (Solarte S. Diaz P. 2018).

La educacion virtual es un lugar donde los alumnos y los profesores
trabajan juntos en el incremento del aprendizaje y la ensefianza, el cual utilizan
medios tecnoldgicos de informacion y comunicacion utilizando redes y tecnologias,
pero deben cumplir con ciertos requisitos de ser cualitativos y metddicos para
proporcionar conocimiento y creacion de conocimiento de manera satisfactoria, no
solo la informacién, sino que los estudiantes que reciben cursos virtuales deben
poseer particularidades, como disciplina en la construccion de eventos y asi
encontrar métodos de ensefianza y distribuir su experiencia en equipos de trabajo
y asi perfeccionar el aprendizaje. También se le podria llamar un sistema abierto
gue fomenta el cambio de ideas y ocasiona conocimientos bajo la tutela de un
propiciador en un entorno virtual. En este contexto, la ensefianza a distancia es un
suceso de impartir educaciéon. Profesores y alumnos no siempre estan en el
mismo espacio y tiempo, porque existen medios técnicos para garantizar la
ensefianza asincronica, pero debe existir una plataforma o una herramienta que

haga posible el desarrollo de la ensefianza. (Mota et al 2020).

La educacion asincrénica es una variante actual de la educacion tradicional,
la que ha ganado un gran avance y reconocimiento desde hace un tiempo y la
demanda se ha incrementado debido a coyuntura vivida hace poco, ya que la
ensefianza sincronica no consiguio darse en los lugares y horarios con los que
contaba. La ensefianza no presencial enfrenta un incremento que desafia las
capacidades y conocimientos de los alumnos que no se trata solo de proporcionar
informacion a los estudiantes, sino también de maneras de promover la interaccion

de los estudiantes y ayudarlos a construir su aprendizaje.
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Para el presente trabajo de investigacion se tiene como primera variable
educacion virtual y se tomé como primera dimension a la colaboracion virtual,
Propuesta para la promocion del aprendizaje y el incremento de la comunidad
estudiantil en el sentido de que el aprendizaje cooperativo acondiciona a los
estudiantes para participar en actividades grupales, ser solidarios con sus
comparferos y encontrar soluciones que sean beneficiosas para todos. En grupo
se aprende a aceptar las criticas de los demas, a dar un punto de vista propio y a
relacionarse con el proceso democratico, por lo que es beneficioso disefiar y

planificar actividades que favorezcan el funcionamiento del grupo.

El aprendizaje cooperativo se refiere a las actividades educativas en las que
dos o méas estudiantes trabajan juntos para alcanzar objetivos de aprendizaje
comun, lo que implica una responsabilidad mutua entre los participantes para

resolver problemas juntos. (Van A. 2019)

Como segunda dimension a recursos de aprendizaje virtual, se trata de
contenidos de aprendizaje, instrumentos de procesos de desarrollo y evaluaciéon
de la formacién y sus correspondientes funciones, materiales que facultan a los
alumnos interactuar con ellos mas alla de la informacion. Los recursos de
aprendizaje estan organizados para actividades de aprendizaje especificas, y
debe tenerse en cuenta que debe haber una seleccion suficiente de recursos de
aprendizaje para una practica de aprendizaje impecable. Segun (De Pablos 2018).
Las estrategias de aprendizaje posibilitan la creacion y diversificacién de temas
que facilitan la interconexién y la ensefianza en la formacién no presencial, es por
eso que los profesores necesitan adaptar y formular las herramientas que quieren

utilizar en el aula virtual.

Como tercera dimensién el acompafiamiento no presencial, es aqui donde
el educador tiene el papel de guia, promotor, mentor en el desarrollo de
aprendizaje, apoyando dinamicamente a los estudiantes, brindando estrategias
para alcanzar el aprendizaje significativo, también tiene una funcién de
acompafiamiento y cooperacidn para promover recursos Yy estructuras de

organizacién para alcanzar los objetivos del aprendizaje. Aguilar F. (2020)
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mencioné en su trabajo académico que el aprendizaje no presencial es la
consolidacion del conocimiento utilizando métodos inteligentes, donde el educador
se transforman en un productor de informacion, por lo que su papel también se
interpreta como guia para el desarrollo de actividades no presenciales, que asi

mismo se interpretan como un acompafiante.

La segunda variable que se estimo fue aprendizaje activo, este como tal es
un proceso que tiene como principios, situaciones que permite a los alumnos
interactuar y pensar profundamente entre si; a través de este proceso, los
alumnos logran el autoaprendizaje y adquieren nuevos conocimientos, esto
permite a los estudiantes aprender de una manera significativa y valiosa
relacionada con lo que estan buscando. De este modo, se motiva a los alumnos a
hallar soluciones por medio de diferentes métodos préacticos como la colaboracién

en equipo, entre otras interacciones grupales. (Phala, J. Chamrat, S. 2019).

La teoria educativa que sostiene al Aprendizaje activo es la teoria del
constructivismo de Jean Piaget, Segun su teoria, para que el conocimiento sea
verdaderamente comprendido, debe ser construido activamente por el sujeto. Esta
teoria también impulsé la creacion de estrategias de instruccién que fomenten el
aprendizaje activo. Piaget pensd que la inteligencia es un sistema, un todo
organizado, donde los diversos elementos estan coordinados y estrechamente
relacionados para formar una estructura coherente, en lugar de una coleccion de
elementos simples mas o menos aislados. La funcién del docente en este proceso
es servir de guia, no de impartir conocimientos mecanicamente, sino de establecer
las condiciones adecuadas y seleccionar las estrategias didacticas mas eficaces
para que los alumnos puedan desarrollar inteligencia a través de la creacion.
(Saldarriaga P. Bravo G. Loor M. 2018)

El aprendizaje activo se fundamenta dentro de un enfoque pedagdgico y un
conjunto de partes creados por el profesor y el alumno participa en el crecimiento
del método de ensefianza a través de la comprension y el conocimiento y. Este

aprendizaje media entre alumnos y docentes como propiciadores del aprendizaje,
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donde definen convicciones y transforman a los alumnos en creadores del

conocimiento. (Tayo E, Aman M. 2022).

El aprendizaje activo es capaz desempefiar muchas habilidades en los
estudiantes, como sociales, de investigacion y de comunicacion, en Ultima
instancia, puede generar pensamiento critico en los alumnos por medio de
actividades, interacciones y trabajos grupales. Este aprendizaje es un método de
actividad educativa dirigido a la facil comprension, percepcion y aprendizaje
continuo. (Songserm U, Tolosa C. 2017).

En el aprendizaje activo, los alumnos toman parte en labores en grupo o
solos donde que requiere reflexion sobre lo que estan haciendo. Este aprendizaje
a menudo se delinea como cualquier estrategia de ensefianza que implica a los
alumnos en la creacion del conocimiento. De acuerdo con lo anterior, las
interacciones con los pares puede darnos una pista sobre como sucede el
aprendizaje, asi como los momentos donde se construye en conocimiento en el
salon de clase. Individualmente, este aprendizaje también incluye bucles de
autoalimentacion en el aprendizaje por medio de la autorregulacién. (Odum M,
Meaney K, Knudson D. 2021).

Para (Thad C. 2017), el aprendizaje activo es mucho mas que aprender
acontecimientos y tiene principio en las ideas de los alumnos; elude fallas por
inercia. Este aprendizaje anima a los alumnos a ver la informacion como un medio
para un fin importante y les ayuda a encontrar situaciones en las que la

construccion del conocimiento es la Unica manera de encontrar la respuesta.

Para tal sentido (Perales y Dominguez 2019). Argumentan que el
aprendizaje activo es un proceso en el que los educandos hacen todo lo posible
para aprender en el aula en lugar de ser simplemente oidores. En el transcurso del
método, los estudiantes asumen el rol de héroes intelectuales en una diversidad
de maneras que secundan la forma en que perciben la informacién. También, es
un método que hace que los estudiantes hagan y piensen en lo que hacen todos

los dias.
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Segun (Sawyer J. et al 2017) el aprendizaje activo fundamenta su idea en
que la pasividad es para nada competente dentro de una construccion de
conocimiento real y permanente. Para el aprendizaje activo, los alumnos se
favorecen al resolver dificultades, la discusion colaborativa de pensamientos y las
vivencias culturales fuera del salon de clases. En este concepto vemos que esta
forma de aprender perfecciona las cualidades en los alumnos para mantenerse
actualizados debido a que favorece la interrelacion de los estudiantes en el aula y

mejora la comunicacion entre alumnos y profesores.

Lombardi y Shipel 2021 tienen otra definicion, ellos la explican basandose
en la postura de Vygotsky quien reconoce la participacion activa en el tema y que
la colaboracion con otros conduce al aprendizaje agudo y la construccién de
conocimiento. Asi, la formacion activa es “una estrategia que utiliza al alumno para
tomar dominio de su experiencia, donde debe discernir la informacion y el dialogo
interno sobre su comprension causa una mayor motivacion para aprender”. (pag.
10). El aprendizaje activo se fundamenta en la construccioén de conocimientos y un
convenio mas profundo que lo lleva a un mejor desempefio. Esta forma de
aprendizaje utiliza un enfoque donde los alumnos toman parte del método de

aprendizaje, ampliando su conocimiento y comprension del tema.

Dicha mencién concuerda con Paula et al (2020). Para ellos el aprendizaje
activo sefiala una descripcion crucial en la teoria de Vygotsky, que se fundamenta
en "la interaccion, un aspecto importante del desarrollo psicoldgico y cognitivo en
el que el individuo necesita interactuar con grupos socioculturales”. (pag. 130).

Referente a las dimensiones del Aprendizaje Activo se toman en cuenta la
definicion de Vygotsky, mencionados por Lombardi y Shipley (2021), quienes nos
dicen que el aprendizaje activo tiene en cuenta posiciones constructivistas
cognitivas y sociales y se sustenta en la edificacion del conocimiento y el
compromiso profundo. Primero, los sujetos edifican su conocimiento vy
entendimiento, ordenando la informacion en figuras mentales, donde al mismo
tiempo se acumula en la memoria para un uso postrero y participacion activa en el

tema. Un compromiso mas profundo, por otro lado, se asoci6 a los resultados del
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aprendizaje afirmativo, probablemente porque aumenté el interés, la atencion, el

animo y la autorregulacion consciente en los alumnos.

Conforme a esta teoria el aprendizaje activo se ve reflejado en tres niveles
importantes, como asi lo refieren Lombardi y Shipley (2021), La dimension socio
conductual nos dice que los alumnos son parte en la construccion de su propio
conocimiento junto a sus compafieros de clase, asegurando la atencion,

participacion y motivacion adecuadas en el salon de clase.

Un punto primordial del aprendizaje activo es el acuerdo socio conductual
manifestado por la interaccién, como asi lo refieren Dubovi y Tabak (2021), ellos
alegan que se relaciona a la intervencion del estudiante en conductas observables
estrechamente comprometidas con la construccion del conocimiento, iniciando por
la asistencia y siguiendo en todo el camino hasta llegar a la atencién, el
cumplimiento, la concentracion, el esfuerzo, la iniciativa y la persistencia en los
quehaceres académicos. Como resultado de todo esto existe una fuerte
correlacion entre el componente de conducta social y la adquisicion de

capacidades.

Para Lombardi y Shipley (2021), la dimension emocional es una reaccion
que incluye afectos positivos hacia el educador, los pares y las actividades del
salon durante el proceso de aprendizaje, entre las cuales el sentido de pertenencia
y la comprension del valor de la tarea de aprendizaje son particularmente
importantes. A partir de estos conceptos, se podria manifestar que las emociones
buenas o malas son ocasionadas por una situacién de ensefianza, todo esto al
final toma sitio en el resultado final de la construccién del conocimiento. Es por eso
gue se puede decir que las dimensiones socio conductual y emocional estan muy

ligadas pues intervienen mucho en el objetivo académico.

Finalmente para Lombardi y Shipley (2021), la dimension cognitiva se
puede definir en una estrategia de ensefianza utilizada para entender el contenido
que deriva de la voluntad de participar del uso de estrategias y autorregulacion
durante el proceso del aprendizaje.
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Dubovi y Tabak (2021), persisten en la aplicacion de estrategias en el
aprendizaje porque el compromiso cognitivo es una estrategia psicolégica que
regula la capacidad mental del alumno hacia un entendimiento del conocimiento.
Como resultado, los estudiantes se empoderan al usar el esfuerzo cognitivo para
entender las demandas de una accion, usan estilos flexibles de resolucion de

problemas y eligen trabajos mayores.

Por su parte Sawyer et al (2017). Propone tres planteamientos para un
incremento del aprendizaje activo que se basa en la teoria de Piaget y Vygotsky:
un enfoque colaborativo que se crea en trabajos grupales, al intercambiar ideas,
participar en debates y desarrollar razonamientos logicos para respaldar sus
posiciones. Un enfoque cognitivo que crea un razonamiento profundo y
significativo, donde aprender a escribir es un método de aprendizaje activo que
alienta a los educandos para meditar sobre lo que contiene el curso, lo que aclara
y ahonda su razonamiento. Del mismo modo, la forma en que se imparte el curso
puede favorecer o restar valor a un enfoque de aprendizaje activo dentro del salén
de clase. Los métodos de aprendizaje basados en medios (por ejemplo, videos,
cursos basados en computadora) son practicas en evolucién que tienen como fin

beneficiar el aprendizaje al mejorar las presentaciones textuales de siempre.

Otra definicion del aprendizaje activo fue ofrecido por Paula et al (2020).
Donde tomando a Vygotsky como punto de referencia, cuestionaron la nocion de
que todo esta bioldgicamente determinado, responsabilizando a las escuelas por
la formacion intelectual, moral y cultural de sus alumnos. Por lo tanto, se asume
gue el ambiente en la escuela ejerce un rol esencial en la instruccion de la gente y
contribuye a su progreso psicolégico y cognitivo. Los autores introducen dos
dimensiones: el nivel real de progreso, que refleja el estadio logrado por el
individuo; el punto en el cual las funciones mentales estan bien establecidas y él
funciona independientemente; y el nivel de desarrollo potencial, que simboliza la

etapa que puede alcanzar una persona ya desarrollada.

Por daltimo Sulistyowati (2019). Sefial6 que un componente clave del

aprendizaje activo se basa en las estructuras mentales en los que las personas
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tienen su propia informacion previa y patrones de comportamiento al tratar con
objetos, personas y situaciones en sus vidas. A través de este proceso, una
persona experimenta un proceso de asimilacion, incorporando la nueva
informacion a la estructura existente en su mente, lo que le permite desplazar la
estructura existente para acomodar una nueva idea. En Ultima instancia, es
importante mantener una igualdad entre aplicar el saber previo (asimilacion) y

cambiar la conducta para dar cuenta del reciente conocimiento (adaptacion).
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lIl. METODOLOGIA
3.1 Tipo y disefio de investigacion
3.1.1 Tipo de investigacion

La actual investigacion fue de tipo basica o también llamada investigacion
tedrica, porque se entiende que “es un tipo de investigacion que tiene como objeto
mejorar lo que se percibe de un fendmeno o investigacidén en particular. Este tipo
de estudio escudrifia la informacion para descubrir lo que se desconoce y de este

modo complacer la curiosidad”. (Escudero C, Cortez L. 2018).

Asi mismo esta investigacion presentd un enfoque cuantitativo que para
esto, Alan y Cortez (2017) nos mencionan que este tipo de estudio nos entrega
una comprension objetiva de la realidad del problema a través la recopilacién y el

andlisis de informacion utilizando variables conceptuales y medibles.
3.1.2 Nivel de investigacion

También es de nivel correlacional, ya que para (Arias 2012), determina la
magnitud o grado de relacion que existe en las variables, y asi poder sustentar
gue conductas demuestran estadisticamente. También se trata de visualizar como
cambia una variable con respecto de la otra. En la actual investigacion se busco

hallar la conexion entre las variables propuestas.

Esto nos ayudara a adquirir nuevas teorias sobre la formacion asincrénica y
la formaciéon activa que ofrecen los educando de nivel superior y una rica
comprensién de sus caracteristicas mas resaltantes. Por este motivo, se centra en
la practica cuantitativa, ya que la informacion obtenida se analiza estadisticamente

para entender los resultados obtenidos.
3.1.3. Disefio de la investigacion

Este estudio presenta un disefio no experimental o también llamado
observacional y se caracteriza porque el investigador no interviene o0 maneja

deliberadamente las variables, solamente las observa (Bernal 2010); asi mismo se
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puede decir que es transversal debido a que las mediciones se llevaron a cabo en
un mismo espacio de tiempo. (Hernandez y Mendoza 2018). Esto nos indica que

los instrumentos se realizaron en un solo momento.

Es por lo referido que esta investigacion nos dejara observar el
comportamiento de las variables educacion virtual y aprendizaje activo que se
genera en los alumnos, realizado en un espacio de un periodo, lo que permitira
analizar si dichas variables preservan relacion, es decir si la educacion no

presencial promueve el aprendizaje activo en los educandos.
3.2 Variables y operacionalizacion
Variable 1: Educacion Virtual

Definicién conceptual: La educacion virtual es un elemento que, por
medio de la introduccion de la tecnologia de informacién y comunicacién (TIC), da
la ocasién de desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje para que la

educaciéon puede otorgarse o desarrollarse en cualquier lugar. (Gros 2011).

Definicion operacional: La educacion virtual fue desglosada en las
dimensiones colaboracién virtual, recursos de aprendizaje Vvirtual vy
acompafiamiento virtual. Se cuantifico la apreciacion en un cuestionario con
escala de Likert de 15 items, se aplicaron las escalas: nunca, casi nunca, algunas
veces, casi siempre; con niveles de deficiente, regular y eficiente. (Hernandez
2017).

Variable 2: Aprendizaje Activo

Definicion conceptual: El aprendizaje activo es una estrategia que utiliza
un educando para controlar su experiencia, donde el entendimiento sobre
la informacion y el didlogo interno sobre su comprension crea una mayor

motivacion para aprender. (Gonzales 2000).

Definicion operacional: El aprendizaje activo se desglosa en las

dimensiones de aprendizaje socio conductual, emocional y cognitivo. Se cuantifico

22



la apreciacion en un cuestionario con escala de Likert de 15 items, se aplicaron las
escalas: nunca, casi nunca, algunas veces, casi siempre; con niveles de bajo,

regular y bueno. (Lombardi y Shipley 2021).
3.3. Poblacion, muestra y muestreo
3.3.1 Poblacion

Es definida como un conjunto de individuos en un lugar o &rea geografica y
presentan un conjunto de caracteristicas medibles. (Hernandez 2014) en tal
sentido la poblacion para la actual investigacion, esta compuesta por 70
estudiantes de enfermeria de todas las salas de operaciones de un Hospital y que
llevan el curso de especializacion en centro quirdrgico de una universidad privada

de Lima.

Criterios de inclusion: Se consideraron los estudiantes de enfermeria que
cuentan con matricula vigente y que asisten regularmente a las practicas de la

especialidad mencionada.

Criterios de exclusion: No participan los estudiantes de enfermeria que no

acepten formar parte de la investigacion..
3.3.2 Muestra

La muestra tiene la particularidad de ser una porcién de la poblacion que
contiene una fraccidon de datos, que el investigador toma, usando el método de su
eleccion. (Arias J. 2020). Asi que se consider6é como muestra a la totalidad de la
poblacion, igual a 70 estudiantes de enfermeria que cursan la segunda

especialidad.
3.3.3 Muestreo

Fue No Probabilistico de tipo censal, porque la muestra alcanza el 100% de
la poblacién de estudio, en otras palabras, cuando un estudio tiene una poblacién

reducida, se la puede tomar como referencia para la muestra. Es debido a eso
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que si algo afecta a la poblacion, también afecta a la muestra. (Aceituno et al
2018).

3.3.4 Unidad de anélisis

Se refiere a los componentes individuales o particularidades que forman
parte de la poblacion, como de la muestra al ser investigadas. (Gallardo et al
2017). Es por eso que para este estudio la unidad de analisis la conformaron los

estudiantes que cursan la segunda especialidad.
3.4 Técnica e instrumentos de recoleccion de datos

La técnica es una herramienta el cual permite la recopilacién organizada de
informacion, proporcionando resultados de investigacion a través de un disefio de
investigacion descriptivo. En consecuencia, cabe sefialar que esta técnica es de
gran importancia para la recopilacion de datos. En el presente se usdé como
técnica la encuesta. (Alan y Cortez 2018). Los Instrumentos de recoleccion de
datos empleados para esta investigacion fueron dos cuestionarios de 15 items
cada uno; debido a que son instrumentos que contienen preguntas escritas faciles
de comprender, focalizadas en los objetivos de la encuesta para que puedan ser

cuantificados y procesados estadisticamente. (Alan y Cortez 2018).

La validez mide el grado de confiabilidad del instrumento y la autenticidad
de la variable en estudio. Hernandez (2018). Es decir, el cuestionario esta sujeto a
revision de expertos, los cuales son revisados y evaluados por expertos, teniendo
en cuenta la claridad, relevancia y pertinencia del tema, para determinar su
aprobacion. Se refiere a las evaluaciones de expertos que son entendidos en el

tema que estamos investigando y que tienen un titulo de maestria o doctorado.

La confiabilidad del instrumento determina la consistencia del problemay la
pertinencia de su uso para obtener resultados coherentes. Naupas (2018). La
confiabilidad se realizé con la prueba Alfa de Cronbach aplicada a 35 alumnos que

conformaron la prueba piloto.
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3.6 Procedimientos

El cuestionario para este estudio se aplicO en las diferentes salas de
operaciones del Hospital nacional Arzobispo Loayza, para ello se coordiné con los
docentes que tienen a su cargo estudiantes de la especialidad de enfermeria con
el fin de obtener los permisos para poder ejecutar el instrumento; dichos
cuestionarios fueron realizados el mes de Junio del presente y se entregaron en
fisico. El tiempo estimado para resolver el cuestionario fue de 15 minutos, con una
charla de concientizacion previa a los estudiantes para que éstos puedan resolver

de manera objetiva cada pregunta.
3.7 Método de analisis de datos

Para esto los datos fueron analizados mediante dos tipos de estadistica,
con la ayuda de hojas de calculo en programa Excel para el llenado de datos
obtenidos a través del cuestionario y de un software SPSS v.24 para su respectivo
andlisis. El primer tipo es la estadistica descriptiva, la cual nos ayuda a obtener
una descripcion puntual de cada una de las variables de estudio y sus

dimensiones, usando gréaficos y tablas debidamente llenadas. (Cooksey 2020).

El otro tipo es la estadistica inferencial, el cual nos ayuda a contrastar las
hipétesis empleando estadisticos correlaciénales como lo es el Rho de
Spearman, lo que nos permitira medir el comportamiento de las variables y asi de
esta manera poder realizar conclusiones gracias a los datos obtenidos del
cuestionario. (Turner & Houle 2019).

3.8 Aspectos Eticos

El presente estudio valoro los siguientes: Respeto a la autonomia, implica la
libertad de los estudiantes a participar en la investigacion; Beneficencia, ya que el
resultado beneficiarA a este sector educativo puesto que se plantearan
recomendaciones de acuerdo a los resultados; No maleficencia, ya que la

investigacion se realiz6 de forma observacional; Confidencialidad, empleando
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instrumentos de forma anonima, no representando ningun riesgo para los que

participen de la misma. (UCV 2022).
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IV. RESULTADOS
4.1 Estadistica Descriptiva
Tabla 1

Distribucion de frecuencias de la variable educacion virtual y sus dimensiones

Recursos de

Educacion Colaboracion Aprendizaje Acompafamiento
Niveles Virtual Virtual Virtual Virtual
f % f % f % f %
Deficiente 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Regular 10 143 16 22,9 21 30,0 9 12,9
Eficiente 60 85,7 54 77.1 49 70,0 61 87,1
Total 70 100,0 70 100,0 70 100,0 70 100,0

Nota: f = Frecuencia absoluta

Tal y como se aprecia en la tabla 1, del 100% de estudiantes encuestados,
el 85,7% presentaron un nivel eficiente de educacion virtual; mientras que el
14,3% mostraron un nivel regular de educacion virtual y no hubo estudiantes que
mostraran un nivel deficiente en educacién virtual. Respecto a la primera
dimension de educacion virtual, un 77,1% de estudiantes demostraron tener un
nivel eficiente de colaboracion virtual, un 22,9% reflejé6 un nivel de colaboracion
virtual regular y ningun estudiante demostré tener un nivel deficiente en
colaboracién virtual. Con respecto a la segunda dimension de educacion virtual, un
70% de estudiantes obtuvieron un nivel eficiente de recursos de aprendizaje
virtual, otro 30% de estudiantes demostro tener un nivel regular de recursos de
aprendizaje virtual y respecto al nivel deficiente en recursos de aprendizaje virtual,
agui tampoco hubo ningun estudiante que demostrara tenerlo. Por ultimo, en
relacion a la tercera dimension, se pudo evidenciar que un 87,1% de estudiantes
demostraron tener un nivel eficiente de acompafiamiento virtual, seguido de un

12,9% de estudiantes que obtuvieron un nivel de acompafiamiento virtual regular y
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ningun estudiante tampoco registro tener un nivel deficiente de acompafiamiento

virtual.
Tabla 2

Distribucién de frecuencias de la variable aprendizaje activo y sus dimensiones

Aprendizaje Aprendizaje Aprendizaje Aprendizaje
Niveles Activo Socio Emocional Cognitivo
Conductual

f % f % f % f %

Bajo 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Regular 8 11,4 11 15,7 8 11,4 7 10,0
Bueno 62 88,6 59 84,3 62 88,6 63 90,0
Total 70 100,0 70 100,0 70 100,0 70 100,0

Nota: f = Frecuencia absoluta

Con respecto a la tabla 2 del presente estudio, se pudo observar que del
100% de estudiantes encuestados, un 88,6% presentaron un nivel bueno en
aprendizaje activo; seguido de un 11,4% que demostraron tener un nivel regular
de aprendizaje activo, mientras que ningun estudiante demostré tener un nivel
bajo de aprendizaje activo. Segun lo observado en la primera dimension de
aprendizaje activo, un 84,3% de estudiantes obtuvieron un nivel bueno de
aprendizaje socio conductual, otro 15,7% reflej6 tener un nivel regular de
aprendizaje socio conductual y aqui tampoco ningun estudiante demostro tener un
nivel bajo en aprendizaje socio conductual. Continuando con la segunda
dimension de aprendizaje activo, un 88,6% de estudiantes presentaron un nivel
bueno de aprendizaje emocional, un 11,4% de estudiantes mostraron tener un
nivel regular de aprendizaje emocional y respecto al nivel bajo en aprendizaje
emocional, no hubo estudiante que demostrara tenerlo. Finalmente, con relacion a
la tercera dimension, un 90% de estudiantes obtuvieron un nivel bueno de

aprendizaje cognitivo, mientras que un 10% de estudiantes que obtuvieron un nivel
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de aprendizaje cognitivo regular y por altimo ningun estudiante demostré tener un

nivel bajo en aprendizaje cognitivo.

Tabla 3

Tabla cruzada de educacion virtual y aprendizaje activo

APRENDIZAJE ACTIVO

Bajo Bueno Total
Deficiente Recuento 0 0 0
% del total 0% 0% 0%
EDUCACION VIRTUAL Regular Recuento 0 6 10
% del total 0% 8,6% 14,3%
Eficiente Recuento 0 56 60
% del total 0% 80% 85,7%
Total Recuento 0 62 70
% del total 0% 88,6% 100,0%

Fuente SPSS versiéon 24

Interpretacion

En la tabla 3 se observo que de los 70 (100%) estudiantes encuestados; 60

estudiantes (85,7%) indicaron que la educacion virtual se desarroll6 de manera

eficiente, dentro de este porcentaje 56 estudiantes (80%) demuestran un nivel

bueno en su aprendizaje activo; también observamos a 10 estudiantes (14,3%)

indicaron que la educacion virtual se llevdo de una manera regular, de ellos 6

estudiantes (8,6%) presentaron un nivel bueno en aprendizaje activo; por altimo se

observa que ningun estudiante presenta una educacion virtual deficiente.
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4.2 Contraste de Hipotesis

Hipotesis General

Hi: Existe una relacion significativa entre la educacion virtual y aprendizaje

activo en estudiantes de especialidad de enfermeria de una universidad privada.

HO: No existe una relacion significativa entre la

aprendizaje activo en estudiantes de especialidad de

universidad privada

Tabla 4

Correlacion entre las variables de estudio

educaciéon virtual y

enfermeria de una

EDUCACION  APRENDIZAJE
VIRTUAL ACTIVO
EDUCACION VIRTUAL  Coeficiente de correlacion 1,000 765"
Sig. (bilateral) ,000
Rho de Spearman N 70 70
APRENDIZAJE ACTIVO  Coeficiente de correlacion 765" 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 70 70

Nota: Resultados obtenidos del SPSS version 24

Interpretacion: En el andlisis que muestra la tabla, el nivel de significancia

es de 0,000<0,05; por esta razdn se rechazo6 la hipétesis nula y se acepto la

hip6tesis alterna, dando por hecho que existe una correlacion significativa entre la

educacioén virtual y el aprendizaje activo; Asi mismo el coeficiente de relacion de

Spearman es de 0,765 determinando que la correlacion es positiva alta,

demostrando que son directamente proporcionales, es decir que a una mayor

educacion virtual aumentara el aprendizaje activo en los estudiantes.
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Hipotesis Ecpecificas:

H1: Existe una relacion significativa entre la educacion virtual y la dimension
aprendizaje socio conductual en los estudiantes de especialidad de enfermeria de

una universidad privada.

HO: No existe una relacion significativa entre la educacion virtual y la
dimensién aprendizaje socio conductual en los estudiantes de especialidad de

enfermeria de una universidad privada
Tabla 5

Correlacién entre la educacion virtual y la dimensién aprendizaje socio conductual

Aprendizaje

EDUCACION Socio
VIRTUAL Conductual

EDUCACION VIRTUAL Coeficiente de correlacion 1,000 586"
Sig. (bilateral) . ,000

Rho de Spearman N 70 70
Aprendizaje Socio Coeficiente de correlacion 586" 1,000

Conductual Sig. (bilateral) ,000
N 70 70

Nota: Resultados obtenidos del SPSS version 24

Interpretacion: En el andlisis que muestra la tabla, el nivel de significancia
es de 0,000<0,05; por esta razon se rechazo la hipétesis nula y se acepto la
hip6tesis alterna, dando por hecho que existe una correlacion significativa entre la
educacién virtual y la dimensién aprendizaje socio conductual; Asi mismo el
coeficiente de relacién de Spearman es de 0,586 determinando que la correlaciéon
es positiva moderada, demostrando que son directamente proporcionales, es decir
que a una mayor educacion virtual aumentara el aprendizaje socio conductual en

los estudiantes.
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H2: Existe una relacion significativa entre la educacion virtual y la dimension
aprendizaje emocional en los estudiantes de especialidad de enfermeria de una

universidad privada.

HO: No existe una relacion significativa entre la educacion virtual y la
dimensién aprendizaje emocional en los estudiantes de especialidad de

enfermeria de una universidad privada
Tabla 6

Correlacién entre la educacion virtual y la dimensién aprendizaje emocional

EDUCACION Aprendizaje

VIRTUAL Emocional
EDUCACION VIRTUAL  Coeficiente de correlacion 1,000 456"
Sig. (bilateral) . ,000
Rho de Spearman N 70 70
Aprendizaje Emocional Coeficiente de correlacion 456" 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 70 70

Nota: Resultados obtenidos del SPSS version 24

Interpretacion: En el analisis que muestra la tabla, el nivel de significancia
es de 0,000<0,05; por esta razon se rechazo6 la hipétesis nula y se aceptd la
hipétesis alterna, dando por hecho que existe una correlacion significativa entre la
educacion virtual y la dimension aprendizaje emocional; Asi mismo el coeficiente
de relacion de Spearman es de 0,456 determinando que la correlacion es positiva
moderada, demostrando que son directamente proporcionales, es decir que a una

mayor educacion virtual aumentara el aprendizaje emocional en los estudiantes.
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H3: Existe una relacion significativa entre la educacion virtual y la dimension
aprendizaje cognitivo en los estudiantes de especialidad de enfermeria de una

universidad privada.

HO: No existe una relacion significativa entre la educacion virtual y la
dimensién aprendizaje cognitivo en los estudiantes de especialidad de enfermeria

de una universidad privada.
Tabla 7

Correlacién entre la educacion virtual y la dimensién aprendizaje cognitivo

EDUCACION Aprendizaje

VIRTUAL Coghnitivo
EDUCACION VIRTUAL Coeficiente de correlacion 1,000 712"
Sig. (bilateral) . ,000
Rho de Spearman N 70 70
Aprendizaje Cognitivo Coeficiente de correlacién 712" 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 70 70

Nota: Resultados obtenidos del SPSS version 24

Interpretacion: En el analisis que muestra la tabla, el nivel de significancia
es de 0,000<0,05; por esta razon se rechazo6 la hipotesis nula y se aceptd la
hipétesis alterna, dando por hecho que existe una correlacion significativa entre la
educacion virtual y la dimension aprendizaje cognitivo; Asi mismo el coeficiente de
relacion de Spearman es de 0,712 determinando que la correlacién es positiva
alta, demostrando que son directamente proporcionales, es decir que a una mayor

educacioén virtual aumentara el aprendizaje cognitivo en los estudiantes.
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V. DISCUSION

Para poder realizar la discusion de la presente investigacion, se tomaron
como referentes los resultados del proceso estadistico, el cual nos permitio
realizar un contraste con los objetivos que se establecieron, también se
consideraron los antecedentes de ambito nacional asi como los internacionales,
gue se consideraron dentro del marco tedrico, también es importante mencionar
gue se trabajo respetando los métodos cientificos y que los instrumentos pasaron

un juicio de expertos para poder aplicarlos.

Cabe mencionar que producto de la coyuntura vivida por la pandemia, la
educacion en toda la region se vio obligada a virtualizarse, el Peru no fue ajeno a
este cambio, el cual llegaria para quedarse e implementarse como una nueva
opcion de ensefianza adoptada por muchas casas de estudio aun después de la
pandemia; El presente estudio partié de trabajos de investigacion que estudian
metodologias en educacion virtual o el aprendizaje activo, permitiendo analizar el

grado de relacion entre estas dos variables.

Segun el andlisis descriptivo, el objetivo general del presente estudio fue
determinar la relacion que existe entre educacion virtual y aprendizaje activo en
estudiantes de especialidad de enfermeria de una universidad privada, donde se
pudo evidenciar que del total de estudiantes encuestados 100% (n=70); 60
estudiantes (85,7%) indicaron que la educacion virtual se desarroll6 de manera
eficiente, dentro de este porcentaje 56 estudiantes (80%) demuestran un nivel
bueno en su aprendizaje activo; también observamos a 10 estudiantes (14,3%)
indicaron que la educacion virtual se llevd de una forma regular; de ellos 6
estudiantes (8,6%) también obtuvieron un nivel bueno en aprendizaje activo; por

altimo se observa que ningun estudiante presenta una educacion virtual deficiente.

La educacion asincrénica o virtual promueve el aprendizaje auto dirigido de
los alumnos a medida que interactian con diversos instrumentos digitales que

elevan el desarrollo de aprendizaje, lo que les consiente alcanzar nuevos
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conocimientos mediante la constante exploracion de informacién. (Rangel M.
2021).

Datos que se asemejan con los de Velasquez W. (2022), que segun el
resultado de la variable uno, sefialan que el 29,89% de alumnos usaron el estilo
activo, el 28,10% el estilo pragmatico, el 26,30% el estilo tedrico y el 15,80% el
estilo reflexivo. Se observa que en la gran parte de los alumnos prevalecio el estilo
activo. Respecto a la variable dos, tenemos que el 86% de alumnos estimé que la
ensefianza no presencial tiene un grado regular, el 8,80% estimo6 que el nivel de
ensefianza es inapropiado y el 5,30% la estimd conveniente. Se concluye que las

formas de aprendizaje en los alumnos, sefialan una incidencia correlacional.

Segun los resultados que se obtuvieron a partir del andlisis inferencial, se
aprecia que, en la prueba de hipotesis general, el nivel de significancia es de
0,000<0,05; por esta razon se rechazo la hipotesis nula y se acepto6 la hipotesis
alterna, dando por hecho que existe una correlacion significativa entre la
educacioén virtual y el aprendizaje activo; Asi mismo el coeficiente de relacion de
Spearman es de 0,765 determinando que la correlacion es positiva alta,
demostrando que son directamente proporcionales, es decir que a una mayor
educacion virtual aumentard el aprendizaje activo en los estudiantes. Dicho
resultado fue similar con la investigacion de Perez J. (2021), quien tuvo que
determinar la relacibn que hay entre la ensefianza virtual y la estimulacién
académica en alumnos de una casa de estudios estatal. La muestra estuvo
constituida de 80 alumnos. Se obtuvo un Rho Spearman = 0,877 siendo también
una correlacién positiva alta, llegando a la conclusion que a mas ensefianza

virtual, se acrecentara la estimulacién académica de los alumnos.

De acuerdo con la revisidon de la literatura, es claro que el aprendizaje activo
esta relacionado con la educacion virtual de los estudiantes. Debido al significado
dinamico que contiene, el proceso de aprendizaje activo se beneficia directamente

de la educacién virtual.
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Respecto a la primera hipotesis especifica se comprobé que el nivel de
significancia es de 0,000<0,05; por esta razon se rechazo la hipétesis nula y se
aceptd la hipotesis alterna, dando por hecho que existe una correlacion
significativa entre la educacion virtual y la dimensién aprendizaje socio conductual;
Asi mismo el coeficiente de relacion de Spearman es de 0,586 determinando que
la correlacion es positiva moderada, demostrando que son directamente
proporcionales, es decir que a una mayor educacion virtual aumentara el
aprendizaje socio conductual en los estudiantes. Dicho resultado fue semejante al
de En el estudio de Florindez A. (2022), quien, en su investigacion tuvo que
examinar la relacion entre la ensefianza remota y el aprendizaje significativo en
alumnos de una universidad. Se cont6 con una muestra de 75 alumnos. Por medio
de los resultados que se obtuvo se pudo reconocer que estan vinculadas de forma
evidente, con un coeficiente correlacional de r1=0,577 con una fuerza de
asociacion positiva moderada. Su conclusion fue que existe vinculacion entre

ambas variables.

Un punto primordial del aprendizaje activo es el acuerdo socio conductual
manifestado por la participacion como asi lo refieren Dubovi y Tabak (2021), ellos
alegan que se relaciona a la participacion del estudiante en conductas observables
estrechamente comprometidas con la construccion del conocimiento, iniciando por
la asistencia y siguiendo en todo el camino hasta llegar a la atencién, el
cumplimiento, la concentracion, el esfuerzo, la iniciativa y la persistencia en los
guehaceres académicos. Como resultado de todo esto existe una fuerte
correlacion entre el componente de conducta social y la adquisicion de

capacidades.

Al respecto tenemos los resultados de Alonso P. (2023), donde se concluye
que a partir de los productos alcanzados se pudo evidenciar que las estrategias
utilizadas, resultaron satisfactorias, puesto que los alumnos se comprometieron
activamente por medio del Aprendizaje Activo en el desarrollo de construccion de

conocimientos. Por tanto se consigue mencionar de modo global que la estrategia
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didactica utilizada se mostré inmensamente efectiva, desempefiando todo esto

para ciclos posteriores.

También tenemos los resultados de Cruz J. (2021), en donde se busca
transformar las formas de aprendizaje tradicionales a nuevos implementos
tecnoldgicos, atribuidos al aprendizaje en linea y activo. Buscando de esta manera
construir conocimientos a partir de herramientas digitales como lo son un blog en
linea y el Whatsapp. Como resultado la investigacion arroja que el Blog brinda
mayores efectos frente al Whatsapp, para menguar el poco rendimiento de los
alumnos. La red digital ElI Blog muestra de manera mas conveniente una
alternativa digital que incide en el aprendizaje activo y de esta forma mermar el

bajo rendimiento de los alumnos y multiplicar el rendimiento educativo.

A continuacién, en referencia a la segunda hipotesis especifica se constatd
que el nivel de significancia es de 0,000<0,05; por esta razon se rechazo la
hipotesis nula y se aceptoé la hipétesis alterna, dando por hecho que existe una
correlacion significativa entre la educacion virtual y la dimension aprendizaje
emocional; Asi mismo el coeficiente de relacion de Spearman es de 0,456
determinando que la correlacion es positiva moderada, demostrando que son
directamente proporcionales, es decir que a una mayor educacion virtual
aumentara el aprendizaje emocional en los estudiantes. Dicho resultado fue
divergente a lo encontrado por Romero (2022), en donde la muestra estuvo
compuesta por 167 estudiantes. Los resultados muestran que al analizar la
correlacion entre la dimensién emocional y la variable pensamiento creativo, el
nivel de significancia es de 0,046 < 0,05 por este motivo se rechazé la hipotesis
nula y se acepta la hipotesis alterna, estableciendo que existe correlacion
significativa entre lo emocional y el pensamiento creativo, de igual forma el
coeficiente de correlacion es de 0,155 determinando que la relacion es positivo en

grado muy bajo.

El componente emocional del aprendizaje es importante porque cuando

alguien no esta bien emocionalmente, no puede procesar nueva informacion, lo
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que inhibe su capacidad para participar plenamente en todos los procesos de

aprendizaje.

Para Lombardi y Shipley (2021), la dimension emocional es una reaccién
que incluye afectos positivos hacia el educador, los pares y las actividades del
salon durante el proceso de aprendizaje, entre las cuales el sentido de pertenencia
y la comprension del valor de la tarea de aprendizaje son particularmente
importantes. A partir de estos conceptos, se podria manifestar que las emociones
buenas o malas son ocasionadas por una situacién de ensefianza, todo esto al
final toma sitio en el resultado final de la construccién del conocimiento. Es por eso
gue se puede decir que las dimensiones socio conductual y emocional estan muy

ligadas pues intervienen mucho en el objetivo académico.

Al respecto, la lectura anterior se sustenta en el aporte de Chavez M, Rivera
V, Haro G, (2020), en donde se plantea que se usen sistemas de comunicacion
mejores para hacer progresar la interactividad. Se dedujo que el desarrollo de la
autoensefianza se precisa de forma eficaz y activa en medida que se vuelve
estable la actividad por el planteamiento de mejoras para el aprendizaje virtual y
alcanzar que los alumnos tengan competencias en el entorno profesional con

distintas labores de aprendizaje.

Posteriormente en referencia a la tercera hipétesis especifica tenemos que
el nivel de significancia es de 0,000<0,05; por este motivo se rechazo la hipotesis
nula y se acepto la hipotesis alterna, dando por hecho que existe una correlacion
significativa entre la educacion virtual y la dimension aprendizaje cognitivo; Asi
mismo el coeficiente de relacion de Spearman es de 0,712 determinando que la
correlacion es positiva alta, demostrando que son directamente proporcionales, es
decir que a una mayor educacién virtual aumentara el aprendizaje cognitivo en los
estudiantes. Dicho resultado también fue divergente a lo que obtuvo Lujan
(2022), donde se pudo evidenciar una correlacion significativa muy alta entre
educacioén virtual y rendimiento académico, obteniendo el valor R de 0,9396 Se

deduce que el modo no presencial de educacién causa capacidades y habilidades
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en los alumnos que aumentaran sus beneficios académicos en sus centros de

estudio.

Debido a que fomentan la flexibilidad, lo que se traduce en niveles mas
altos de relacion entre educacion virtual y aprendizaje activo, e indiscutiblemente
lo facilita, factores como la cognicion, que se manifiestan en el desarrollo de la

investigacion, son muy importantes.

Para Dubovi y Tabak (2021), persisten en la aplicacién de estrategias en el
aprendizaje porque el compromiso cognitivo es una estrategia psicolégica que
regula la capacidad mental del alumno hacia un entendimiento del conocimiento.
Como resultado, los estudiantes se empoderan al usar el esfuerzo cognitivo para
entender las demandas de una accion, usan estilos flexibles de resolucion de

problemas y eligen trabajos mayores.

Al respecto, la comparacion anterior se sustenta en el aporte de Gomez J,
Salas D y Herndndez V. (2021), donde buscaron conocer desde la perspectiva de
los docentes cdmo fueron sus experiencias de aprendizaje y su interaccion con los
alumnos a través de la ensefianza virtual. Segun los resultados que arroja la
prueba de confiabilidad se pudo precisar que obtienen un Alpha de Crormbach de
0,9625 lo cual es bastante alto. Este trabajo consiente saber que de los 32
docentes, un 91% usan herramientas colaborativas, fomenta actividades y crean
contenido colaborativo dentro del aula virtual, todo este proceso permite generar

aprendizaje activo en los estudiantes.

Vemos que el resultado también es similar al de Perales y Dominguez
(2019), donde tuvieron como objetivo general, determinar cédmo colabora el
aprendizaje activo al incremento de capacidades genéricas en alumnos
universitarios. Deduciendo que las cualidades propias del aprendizaje activo
contribuyen que los alumnos busquen y desarrollen formas de solucionar
problemas que se presentan en el tiempo de su formacion y también cuando

ejercen su profesion. Por lo cual este estudio concluye que el aprendizaje activo,
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llevado a la practica y aplicando diversos meétodos, aporta al incremento de

competencias genéricas en los alumnos.
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VI. CONCLUSIONES

1. Se pudo comprobar que existe relacion significativa entre las variables
educacion virtual y aprendizaje activo en estudiantes de especialidad de
enfermeria de una universidad privada; de acuerdo con el nivel de p =
0,000<0,05 sumado a un coeficiente de correlacion de rho = 0,765 de
intensidad positiva alta, demostrando que son directamente proporcionales,
es decir que a una mayor educacion virtual aumentara el aprendizaje activo

en los estudiantes.

2. Se establecié que existe una relacion significativa entre la educacion virtual
y la dimensién aprendizaje socio conductual en los estudiantes de
especialidad de enfermeria de una universidad privada; debido al valor de p
= 0,000<0,05 y una correlacion de rho = 0,586 de intensidad positiva
moderada, demostrando que son directamente proporcionales, es decir que
a una mayor educacién virtual aumentara el aprendizaje socio conductual

en los estudiantes.

3. Se concluyd que existe una relacion significativa el nivel de significancia
entre la educacion virtual y la dimension aprendizaje emocional en los
estudiantes de especialidad de enfermeria de una universidad privada;
debido al valor de p = 0,000<0,05 y una correlacion de rho = 0,456 de
intensidad positiva moderada, demostrando que son directamente
proporcionales, es decir que a una mayor educaciéon virtual aumentara el

aprendizaje emocional en los estudiantes.

4. Se determind que existe una relacion significativa entre la educacion virtual
y la dimension aprendizaje cognitivo en los estudiantes de especialidad de
enfermeria de una universidad privada; debido al valor de p = 0,000<0,05 y
una correlacion de rho = 0,712 de intensidad positiva alta, demostrando que
son directamente proporcionales, es decir que a una mayor educacion

virtual aumentard el aprendizaje cognitivo en los estudiantes.
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VIl. RECOMENDACIONES

1. Se recomienda al consejo directivo de la universidad que mejoren la
educacion virtual, siendo un factor importante la educacion de los
profesores sobre cdmo usar las nuevas tecnologias. Esto mejorara la

instruccion y a su vez, mejorara el aprendizaje de los estudiantes.

2. Se recomienda al rectorado de la universidad la potenciacion de la
dimension de aprendizaje socioconductual ofreciendo gestion de la
informacion a través de diversas formas de comunicacion digital virtual para
comunicarse con los estudiantes de manera efectiva y asi fomentar su

aprendizaje activo.

3. Se recomienda a mejorar las plataformas y servicios educativos mediante la
implementacion de laboratorios digitales y analogicos apoyando la
dimensién aprendizaje emocional del aprendizaje activo. Esto permitira a
los estudiantes acceder a lecciones y actividades que mejoraran su

experiencia de aprendizaje en linea.

4. Se recomienda a las escuelas profesionales la introduccién de recursos
tecnologicos en plataformas virtuales con el fin de potenciar la dimensién
del aprendizaje cognitivo, mejorando la relacion docente-alumno y asi de
esta manera potenciar las capacidades de aprendizaje activo de los

estudiantes.
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Matriz de operacionalizacién de variables

Titulo: Educacion virtual y aprendizaje activo en estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una Universidad Privada de Lima 2023

Variable de estudio

Definicion conceptual

Definicion operacional

Dimensiones

Indicadores

Escala de mediciéon

Variable 1:

Educacion Virtual

La educacién virtual es un
elemento que, por medio de
la introduccibn de la
tecnologia de informacién y
comunicacion (TIC), da la
ocasion de desarrollar el
proceso de enseflanza y
aprendizaje para que la
educacion puede otorgarse o
desarrollarse en cualquier
lugar. (Gros 2011).

La educacién virtual fue
desglosada en las
dimensiones colaboracion
virtual, recursos de

aprendizaje virtual y
acompafiamiento virtual. Se
cuantifico la apreciacién en
un cuestionario con escala
de Likert de 15 items, se
aplicaron las escalas: nunca,
casi nunca, algunas veces,
casi siempre; con niveles de
deficiente, regular y eficiente.
(Hernandez 2017).

Colaboracion Virtual

Recursos de Aprendizaje
Virtual

Acompafamiento Virtual

e  Compromiso individual.
e  Trabajo en equipo.
e  Solidaridad.

e  Evaluaciones
e  Uso de tecnologias.

. Materiales didacticos.

e  Atencion de consultas.
. Orientacién docente.

e Solucion de problemas.

Escala de Likert

Ordinal

Siempre: 5

Casi siempre: 4

Algunas veces: 3

Casi nunca: 2

Nunca: 1

Variable 2:

Aprendizaje Activo

El aprendizaje activo es una
estrategia que utiliza un
educando para controlar su

experiencia, donde el
entendimiento  sobre la
informacion y el didlogo
interno sobre su
comprensién  crean  una
mayor  motivacion  para

aprender. (Gonzales 2000).

El aprendizaje activo se
desglosa en las dimensiones

de aprendizaje socio

conductual, emocional vy
cognitivo. Se cuantifico la
apreciacion en un

cuestionario con escala de
Likert de 15 items, se
aplicaron las escalas: nunca,
casi nunca, algunas veces,
casi siempre; con niveles de
bajo, bueno.

(Lombardi y Shipley 2021).

regular 'y

Aprendizaje Socio

Conductual

Aprendizaje emocional

Aprendizaje cognitivo

Participacion de la clase

Trabajo grupal

Sentimientos positivos

e  Sentido de pertenencia

e  Autoregulacién del

aprendizaje.

e  Dominio de estrategias

Escala de Likert
Ordinal

Siempre: 5

Casi siempre: 4

Algunas veces: 3

Casi Nunca: 2

Nunca: 1




Matriz de Consistencia

Titulo: Educacion virtual y aprendizaje activo en estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una Universidad Privada de Lima 2023

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

METODOLOGIA

Problema General

Objetivo General

Hipotesis General

¢Qué relacion existe entre educacion

virtual 'y aprendizaje activo en
estudiantes de segunda especialidad
de enfermeria de una Universidad

Privada de Lima 2023?

Determinar la relaciébn que existe entre
educacion virtual y aprendizaje activo en
estudiantes de segunda especialidad de
enfermeria de una Universidad Privada de
Lima 2023

Existe una relacién significativa entre
educacion virtual y aprendizaje activo en
estudiantes de segunda especialidad de
enfermeria de una Universidad Privada de

Lima 2023

Problemas Especificos

Objetivos especificos

Hipotesis Especificas

¢Qué relacion existe entre educacion
virtual y la dimensién aprendizaje socio
conductual en estudiantes de segunda
especialidad de enfermeria de una
Universidad Privada de Lima 2023?

Determinar la relacion que existe entre

educacion virtual 'y la  dimension

aprendizaje socio conductual en
estudiantes de segunda especialidad de
enfermeria de una Universidad Privada de

Lima 2023

Existe una relacion significativa entre

educacién  virtual 'y la  dimension

aprendizaje socio conductual en
estudiantes de segunda especialidad de
enfermeria de una Universidad Privada de

Lima 2023

¢Qué relacion existe entre educacion
virtual y la dimension aprendizaje
emocional en estudiantes de segunda
especialidad de enfermeria de una

Universidad Privada de Lima 2023?

Determinar la relacion que existe entre

educacion virtual 'y la dimension
aprendizaje emocional en estudiantes de
segunda especialidad de enfermeria de

una Universidad Privada de Lima 2023

Existe una relacion significativa entre la

educacién  virtual 'y la  dimension
aprendizaje emocional en estudiantes de
segunda especialidad de enfermeria de

una Universidad Privada de Lima 2023

¢ Qué relacion existe entre la educacién
virtual y la dimensién aprendizaje
cognitivo en estudiantes de segunda
especialidad de enfermeria de una

Universidad Privada de Lima 2023?

Determinar la relacion que existe entre

educacion  virtual 'y la  dimensién
aprendizaje cognitivo en estudiantes de
segunda especialidad de enfermeria de

una Universidad Privada de Lima 2023

Existe una relacion significativa entre

educacién  virtual 'y la  dimension
aprendizaje cognitivo en estudiantes de
segunda especialidad de enfermeria de

una Universidad Privada de Lima 2023

Enfoque de Investigacion:

Cuantitativo

Alcance o Nivel de Investigacion:
Correlacional

Disefio de Investigacion:

No experimental y de tipo transversal

Variables:
e  Educacién Virtual

e Aprendizaje Activo

Muestra:
70 estudiantes de la  segunda

especialidad de centro quirdrgico




ANEXO 2

Ficha técnica del primer instrumento:

Nombre : Cuestionario de educacion virtual
Autor : Jesus Arias, Henry Ramon

Ambito de Aplicacion : Se aplicara en el mes de Junio, en salas de operaciones del

Hospital Nacional Arzobispo Loayza.

Dimensiones . Colaboraciéon virtual; Recursos de aprendizaje virtual,

Acompafiamiento virtual.

Lugar de procedencia : Lima, Peru

Cantidad de items - 15
Escala de Medicién : Ordinal
Baremo . para la variable Educacion Virtual.

Elaboracién propia

Variable y | Deficiente Regular Eficiente
Dimensiones

Educacioén Virtual |5-11 12 - 17 18 - 25
Colaboracion 5-11 12 - 17 18- 25
virtual

Recursos de |5-11 12 - 17 18 - 25
aprendizaje virtual

Acompafiamiento | 5-11 12 - 17 18 - 25
virtual




Ficha técnica del segundo instrumento:
Nombre . Instrumento de aprendizaje activo
Autor : Jesus Arias, Henry Ramon

Ambito de Aplicacion : Se aplicara en el mes de Junio, en salas de operaciones del

Hospital Nacional Arzobispo Loayza.

Dimensiones: Aprendizaje Socio Conductual, Aprendizaje emocional, Aprendizaje

cognitivo

Lugar de procedencia : Lima, Peru

Cantidad de items - 15
Escala de Medicion : Ordinal
Baremo . para la variable Aprendizaje Activo

Elaboracién propia

Variable y | Bajo Regular Bueno
Dimensiones

Aprendizaje Activo | 5-11 12 - 17 18- 25
Aprendizaje Socio | 5-11 12 - 17 18 - 25
Conductual

Aprendizaje 5-11 12 - 17 18- 25
Emocional

Aprendizaje 5-11 12 - 17 18 - 25
Cognitivo




CUESTIONARIO DE VARIABLE EDUCACION VIRTUAL

Estimado estudiante, el presente cuestionario pretende obtener informacién sobre la
Educacion Virtual; A continuacion Ud. tendra que responder una serie de preguntas
para lo cual se le pide su colaboracion para el presente estudio respondiendo de
manera veraz marcando con una (X) la alternativa que considere pertinente para

cada caso.

De antemano se agradece su gentil colaboracion garantizando la confidencialidad

de las respuestas y su uso exclusivo para la investigacion en curso.

1 = Nunca; 2 = Casi nunca 3 = Algunas veces; 4 = Casi siempre; 5 = Siempre

Variable 1: Educacion Virtual

Dimensién 1: Colaboracion Virtual 1|2 |3 (4 |5

1 | Existe trabajo en equipo dentro de las clases virtuales

2 | Colaboras en tu grupo virtual con la busqueda de

informacion

3 | Participas de los debates grupales que se presentan en la

clases virtuales

4 | Ayudas a resolver las dudas que puedan presentar tus

compafieros dentro de las clases virtuales

5 | Obtienes informacién nueva e importante después de

participar en los trabajos grupales de tus clases virtuales

Dimension 2: Recursos de Aprendizaje Virtual 12 |3 |4 |5

6 | Comprendes el manejo de las plataformas virtuales

empleadas por la universidad para impartir las clases

7 | Los materiales didacticos usados por el docente, te ayudan

a comprender mejor las clases virtuales

8 | Usas plataformas virtuales en la busqueda de informacion

para desarrollar tus tareas

9 | Accedes al banco de informacion virtual que te ofrece la

universidad para desarrollar tus trabajos

10 | El docente evalla y orienta tu desempefio para obtener

informacion en las diferentes plataformas virtuales




Dimensién 3: Acompafiamiento Virtual

11 | El docente explica y orienta sobre el desarrollo de las tareas

dejadas en las clases virtuales

12 | El docente promueve reforzamientos individuales a los

estudiantes que no entendieron la clase virtual

13 | El docente brinda soluciones para mejorar tu desempeiio

académico

14 | El docente atiende las consultas que surgen en las clases

virtuales

15 | El docente soluciona los diferentes problemas que surgen

en las clases virtuales




CUESTIONARIO DE VARIABLE APRENDIZAJE ACTIVO

Estimado estudiante, el presente cuestionario pretende obtener informacién sobre el
Aprendizaje Activo; A continuacion Ud. tendrd que responder una serie de
preguntas para lo cual se le pide su colaboracion para el presente estudio
respondiendo de manera veraz marcando con una (X) la alternativa que considere

pertinente para cada caso.

De antemano se agradece su gentil colaboracion garantizando la confidencialidad

de las respuestas y su uso exclusivo para la investigacion en curso.

1 = Nunca; 2 = Casi nunca 3 = Algunas veces; 4 = Casi siempre; 5 = Siempre

Variable 2: Aprendizaje Activo

Dimension 1: Aprendizaje Socio Conductual 112 |3 |4 |5

1 | Comprendo mejor el tema de estudio al desarrollarlo

grupalmente

2 | Contribuyo a la construccién del conocimiento grupal

mediante mis aportes e ideas

3 | Escucho los aportes de mis compafieros porque considero

gue es parte del aprendizaje

4 | Considero que mientras haya mas participacion de mis

compafieros, mayor es la comprension de algun tema

5 | Exhorto a mis compafieros a trabajar las recomendaciones

del docente respecto al desarrollo de algun tema

Dimensién 2: Aprendizaje Emocional 112 |3 |4 |5

6 | Al sacar una baja nota en un trabajo, lo analizo y me

esfuerzo para mejorarlo la préxima vez

7 | Valoro el esfuerzo realizado por mis comparieros cuando

realizan un buen trabajo

8 | Manifiesto respetuosamente mis emociones cuando algo no
sale bien dentro del grupo con el fin de encontrar una

solucién

9 | Procuro crear un ambiente agradable dentro del grupo de




estudio

10

Considero que una buena comunicacion es importante para

generar confianza dentro del grupo

Dimension 3: Aprendizaje Cognitivo

11

Analizo y repaso constantemente la informacion nueva que

voy adquiriendo en cada clase virtual

12

Utilizo métodos de estudio como el resumen o subrayado

cuando no entiendo algun tema

13

Relaciono la informacién nueva con mis conocimientos

previos para profundizar un tema en especifico

14

Soy minucioso al momento de desarrollar una actividad

académica

15

Procuro buscar mas de una respuesta a las dudas que se

presentan en las clases virtuales




ANEXO 3
Modelo de consentimiento y/o asentimiento informado

Consentimiento Informado

Titulo de la investigacion: Educacion virtual y aprendizaje activo en estudiantes de

segunda especialidad de enfermeria de una Universidad Privada de Lima 2023

Investigador (a) (es): Henry Ramon Jesus Arias

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Educacion virtual y
aprendizaje activo en estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una
Universidad Privada de Lima 2023”, cuyo objetivo es Determinar la relacion que
existe entre educacién virtual y aprendizaje activo en estudiantes de especialidad
de enfermeria de una universidad privada. Esta investigacion es desarrollada por
estudiantes de posgrado del programa Maestria en docencia universitaria, de la
Universidad César Vallejo del campus de Lima Norte, aprobado por la autoridad
correspondiente de la Universidad y con el permiso del responsable de las salas de
Operaciones de un Hospital.

Describir el impacto del problema de la investigacion, la presente investigacion
aportara al apoyo a la reduccion de brechas y carencias en la educacién en todos

sus niveles

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente (enumerar los

procedimientos del estudio):

1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogeran datos personales
y algunas preguntas sobre la investigacion titulada: Educacion virtual y
aprendizaje activo en estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de
una Universidad Privada de Lima 2023

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 15 minutos y se
realizard en el ambiente de salas de operaciones de un Hospital. Las
respuestas al cuestionario seran codificadas usando un ndamero de

identificacion 2 por lo tanto, seran anénimas.



Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si
deseapatrticipar o no, y su decisidén sera respetada. Posterior a la aceptacién no
desea continuar puede hacerlo sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan
generar incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la
institucion al término de la investigacion. No recibira ningun beneficio econémico ni
de ningunaotra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la
persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio
de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de
identificaral participante. Garantizamos que la informacién que usted nos brinde
es totalmente Confidencial y no sera usada para ningun otro propdésito fuera de la
investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y

pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a)

(es) Jesus Arias Henry Ramén. Email: Henry 20 0l@hotmail.com y Docente

asesor Rojas Espinoza Anabel email: arojasesplO@ucvvirtual.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propésitos de la investigacion autorizo participar en la

investigacion antes mencionada.

Nombre y apellidos: Fatima Luque Moscoso

Fechay hora: 25 de Junio, 3:15 pm


mailto:Henry_20_01@hotmail.com
mailto:arojasesp10@ucvvirtual.edu.pe

ANEXO 4

EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Educacion virtual y

aprendizaje activo en estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una Universidad

Privada de Lima 2023”. La evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea

vélido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al

quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

GIOVANNA ELIZABETH REYES QUIROZ

Grado profesional:

Maestria () Doctor (x )

Area de formacion académica:

Clinica (x) Social (') Educativa (x) Organizacional (

)

Areas de experiencia profesional:

Docente

Institucion donde labora:

UNMSM Universidad Wiener

Tiempo de experiencia profesional en el area:

2 a4 afios ()

Mas de 5 afios ( x)

Experiencia en Investigaciéon Psicométrica: (si

corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados Titulo del

estudio realizado.

2. Propdsito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba:

Cuestionarios de Educacion virtual

Autora:

Henry Ramén Jesus Arias

Procedencia:

Lima

Administracion:

Estudiantes de especialidad

Tiempo de aplicacion:

15 min.

Ambito de aplicacion:

Se aplicard, en salas de operaciones del

Hospital Nacional Arzobispo Loayza.

Significacion:

El objetivo es Determinar el nivel de educacion
virtual en estudiantes de especialidad de
enfermeria de una universidad privada.
Mediante 15 items y una escala de Likert: : 1 =

Nunca; 2 = Casi nunca 3 = Algunas veces; 4 =

Casi siempre; 5 = Siempre




Nombre de la Prueba:

Cuestionarios de Aprendizaje activo

Autora:

Henry Ramén Jesus Arias

Procedencia:

Lima

Administracion:

Estudiantes de especialidad

Tiempo de aplicacion:

15 min.

Ambito de aplicacion:

Se aplicard, en salas de operaciones del

Hospital Nacional Arzobispo Loayza.

Significacion:

El objetivo es Determinar el nivel de aprendizaje
activo en estudiantes de especialidad de
enfermeria  de una universidad privada.
Mediante 15 items y una escala de Likert: : 1 =

Nunca; 2 = Casi nunca 3 = Algunas veces; 4 =

Casi siempre; 5 = Siempre

4. Soporte tedrico

(Describir en funcion al modelo tedrico)

Escala/AREA

Subescala

(dimensiones)

Definicion

Educacioén virtual

Colaboracion Virtual
Recursos de  Aprendizaje
Virtual

Acompafiamiento Virtual

La educacion virtual es un
elemento que, por medio de la
introduccién de la tecnologia
de informacion y comunicacion
(TIC), da la ocasion de
desarrollar el proceso de
ensefianza y aprendizaje para
que la educacién puede
otorgarse o desarrollarse en

cualquier lugar. (Gros 2011).

Aprendizaje activo

Aprendizaje Socio Conductual
Aprendizaje emocional

Aprendizaje cognitivo

El aprendizaje activo es una
estrategia que utiliza un
educando para controlar su
experiencia, donde el
entendimiento  sobre la
informacion y el didlogo interno
sobre su comprensién crea una
mayor motivacion para

aprender. (Gonzales 2000).




5. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacién a usted le presento el cuestionario Educacion virtual y aprendizaje activo en

estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una Universidad Privada de Lima

2023 elaborado por el Maestrando Henry Ramon Jesus Arias en el afio 2023 De acuerdo

con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Callificacién Indicador
1. No cumple con el | El item no es claro.
criterio
2. Bajo Nivel El item requiere bastantes
modificaciones o una modificacion muy
CLARIDAD grande en el uso de las palabras de

El item se comprende
facilmente, es decir, su

sintactica y semantica son

acuerdo con su significado o por la

ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy

adecuadas. especifica de algunos de los términos
del item.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y
sintaxis adecuada.
COHERENCIA 1. totalmente en | El item no tiene relacion légica con la

El item tiene relacién légica
con la dimension o indicador

gue esta midiendo.

desacuerdo (no

cumple con el criterio)

dimensién.

2. Desacuerdo (bajo

nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial

/lejana con la dimension.

3. Acuerdo

(moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con

la dimension que se esta midiendo.

4, Totalmente de

Acuerdo (alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado

con la dimension que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es esencial o
importante, es decir debe ser

incluido.

1. No cumple con el

El item puede ser eliminado sin que se

criterio vea afectada la medicion de la
dimensién.
2. Bajo Nivel El item tiene alguna relevancia, pero otro

item puede estar incluyendo lo que mide

éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser

incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como

solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente




1. No cumple con el

criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Primer instrumento instrumento: Educacion virtual

* Primera dimension: Colaboracién Virtual

* Objetivos de la Dimensién: Medir la colaboracion virtual

Observaciones

Indicadores item Clari | Cohe | Rele /
dad | renci | vanc | Recomendacio
a ia nes
Trabajo en | Existe el trabajo en equipo dentro de las | 3 4 4 Retirar la
equipo clases virtuales palabra el
Solidaridad Colaboras en tu grupo virtual con la 4 4 4
busqueda de informacion
Compromiso Participas de los debates grupales que | 4 4 4
individual se presentan en la clases virtuales
Solidaridad Ayudas a resolver las dudas que 4 4 4
puedan presentar tus compaferos
dentro de las clases virtuales
Compromiso Obtienes informacion nueva e 4 4 4
individual importante después de participar en los
trabajos grupales de tus clases virtuales
* Segunda dimensién: Recursos de Aprendizaje Virtual
* Objetivos de la Dimensién: Medir los recursos de aprendizaje virtual
Observaciones
Indicadores item Clari | Cohe | Rele /
dad | renci | vanc | Recomendacio
a ia nes
Uso de Comprendes el manejo de las 4 4 4

tecnologias

plataformas virtuales empleadas por la

universidad para impartir las clases




Materiales Los materiales didacticos usados por el | 4 4 4
didacticos docente, te ayudan a comprender mejor
las clases virtuales
Uso de | Usas plataformas virtuales en la 4 4 4
tecnologias busqueda de informacién para
desarrollar tus tareas
Uso de | Accedes al banco de informacion virtual | 4 4 4
tecnologias que te ofrece la universidad para
desarrollar tus trabajos
Evaluaciones El docente evalla y orienta tu 4 4 4
desempefio para obtener informacion
en las diferentes plataformas virtuales
* Tercera dimension: Acompafiamiento Virtual
* Objetivos de la Dimensién: Medir el acompafiamiento virtual
Observaciones
Indicadores item Clari | Cohe | Rele /
dad | renci | vanc | Recomendacio
a ia nes
Orientacion El docente explica y orienta sobre el 4 4 4
docente desarrollo de las tareas dejadas en las
clases virtuales
Orientacién El docente promueve reforzamientos 4 4 4
docente individuales a los estudiantes que no
entendieron la clase virtual
Solucién de | El docente te brinda soluciones para 3 4 4 Retirar la
problemas mejorar tu desempefio académico palabra te
Atencion de | El docente atiende las consultas que 4 4 4
consultas surgen en las clases virtuales
Soluciéon de El docente soluciona los diferentes 4 4 4
problemas

problemas que surgen en las clases

virtuales




Segundo instrumento: Aprendizaje activo

* Primera dimension: Aprendizaje socio conductual

* Objetivos de la Dimensién: Medir el aprendizaje socio conductual

Observaciones

Indicadores ftem Clari | Cohe | Rele /
dad | renci | vanc | Recomendacio
a ia nes
Trabajo grupal | Comprendo mejor el tema de estudio al | 4 4 4
desarrollarlo grupalmente
Participacion Contribuyo a la construccién del 4 4 4
de la clase . . .
conocimiento grupal mediante mis
aportes e ideas
Participacion Escucho los aportes de mis 4 4 4
de la clase comparieros porque considero que es
parte del aprendizaje
Participacion Considero que mientras haya mas 4 4 4
de la clase . ., . o
participacion de mis comparieros,
mayor es la comprension de algun tema
Participacion Exhorto a mis comparieros a trabajar 4 4 4
de la clase .
las recomendaciones del docente
respecto al desarrollo de algin tema
* Segunda dimensién: Aprendizaje emocional
* Objetivos de la Dimension: Medir el aprendizaje emocional
Observaciones
Indicadores item Clari | Cohe | Rele /
dad | renci | vanc | Recomendacio
a ia nes
Sentimientos | Al sacar una baja nota en un trabajo, lo 4 4 4
positivos . .
analizo y me esfuerzo para mejorarlo la
préxima vez
Valoro el esfuerzo realizado por mis 4 4 4
Sentimientos o .
" compafieros cuando realizan un buen
positivos
trabajo
Sentimientos | Manifiesto respetuosamente mis 4 4 4

positivos

emociones cuando algo no sale bien




dentro del grupo con el fin de encontrar

un solucién
Procuro crear un ambiente agradable 4 4 4
Sentimientos dentro del grupo de estudio
positivos
Sentido de Considero que una buena comunicacién 4 4 4
pertenencia . .
es importante para generar confianza
dentro del grupo
Tercera dimensién: Aprendizaje cognitivo
Objetivos de la Dimension: Medir el aprendizaje cognitivo
Observaciones
Indicadores item Clari | Cohe | Rele /
dad | renci | vanc | Recomendacio
a ia nes
Autorregulaci | Analizo y repaso constantemente la 4 4 4
6n del . ., -
. informacién nueva que voy adquiriendo
aprendizaje
en cada clase virtual
Dominio de Utilizo métodos de estudio como el 4 4 4
estrategias resumen o subrayado cuando no entiendo
algun tema
Autorregulaci | Relaciono la informacion nueva con mis 4 4 4
on del _ . )
o conocimientos previos para profundizar
aprendizaje
un tema en especifico
Soy minucioso al momento de desarrollar | 4 4 4
Dominio de o .
: una actividad académica
estrategias
Autorregulaci | Procuro buscar més de una respuesta a 4 4 4

on del
aprendizaje

las dudas que se presentan en las clases

virtuales

Evaluador: Dra. Giovanna Reyes Quiroz
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EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Educacion virtual y
aprendizaje activo en estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una Universidad
Privada de Lima 2023”. La evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea
valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al

guehacer psicologico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

6. Datos generales del juez

Nombre del juez: Colque Ricce, Oscar Alfredo
Grado profesional: Maestria (X) Doctor ()
Area de formacion académica: Clinica () Social () Educativa (x)

Organizacional ()

Areas de experiencia profesional: Docencia Universitaria
Institucién donde labora: Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Tiempo de experiencia profesional en el area: 2 a4 afios ()

Mas de 5 afios (X)

Experiencia en Investigacién Psicométrica: (si | ----------------

corresponde)

7. Propdsito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

8. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: Cuestionarios de Educacién virtual

Autora: Henry Ramén Jesus Arias

Procedencia: Lima

Administracion: Estudiantes de especialidad

Tiempo de aplicacion: 15 min.

Ambito de aplicacion: Se aplicard, en salas de operaciones del

Hospital Nacional Arzobispo Loayza.

Significacion: El objetivo es Determinar el nivel de educacion
virtual en estudiantes de especialidad de
enfermeria de una universidad privada.
Mediante 15 items y una escala de Likert: : 1 =
Nunca; 2 = Casi nunca 3 = Algunas veces; 4 =

Casi siempre; 5 = Siempre




Nombre de la Prueba: Cuestionarios de Aprendizaje activo

Autora:; Henry Ramén Jesus Arias

Procedencia: Lima

Administracion: Estudiantes de especialidad

Tiempo de aplicacion: 15 min.

Ambito de aplicacion: Se aplicard, en salas de operaciones del

Hospital Nacional Arzobispo Loayza.

Significacion: El objetivo es Determinar el nivel de aprendizaje
activo en estudiantes de especialidad de
enfermeria  de una universidad privada.

Mediante 15 items y una escala de Likert: : 1 =

Nunca; 2 = Casi nunca 3 = Algunas veces; 4

Casi siempre; 5 = Siempre

9. Soporte tedrico

(Describir en funcion al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala Definicién

(dimensiones)

Educacion virtual

Colaboracion Virtual La educacion virtual es un
Recursos de Aprendizaje Virtual elemento que, por medio de la
Acompariamiento Virtual introduccion de la tecnologia de

informacién y comunicacion (TIC),
da la ocasion de desarrollar el
proceso de ensefianza y
aprendizaje para que la educacion
puede otorgarse o desarrollarse en
cualquier lugar. (Gros 2011).

Aprendizaje activo

Aprendizaje Socio Conductual El aprendizaje activo es una
Aprendizaje emocional estrategia que utiliza un educando
Aprendizaje cognitivo para controlar su experiencia,

donde el entendimiento sobre la
informacién y el didlogo interno
sobre su comprension crea una
mayor motivacion para aprender.
(Gonzales 2000).

10. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacion, a usted le presento el cuestionario Educacion virtual y aprendizaje activo en

estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una Universidad Privada de Lima




2023 elaborado por el Maestrando Henry Ramoén Jesus Arias en el afio 2023 De acuerdo

con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el | Elitem no es claro.
criterio
2. Bajo Nivel El item requiere bastantes
modificaciones o una modificacion muy
CLARIDAD grande en el uso de las palabras de

El item se comprende
facilmente, es decir, su
sintactica y semantica son

acuerdo con su significado o por la
ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy

adecuadas. especifica de algunos de los términos
del item.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y
sintaxis adecuada.
COHERENCIA 1. totalmente en | El item no tiene relacion légica con la

El item tiene relacién logica
con la dimension o indicador
gue esta midiendo.

desacuerdo (no
cumple con el criterio)

dimensioén.

2. Desacuerdo (bajo
nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial
/lejana con la dimensién.

3. Acuerdo
(moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con
la dimension que se estd midiendo.

4. Totalmente de
Acuerdo (alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado
con la dimension que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es esencial o
importante, es decir debe ser
incluido.

1. No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se
vea afectada la medicion de la
dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro
item puede estar incluyendo lo que mide
éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser
incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como

solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente

1. No cumple con el

criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Primer instrumento: Educacién virtual
* Primera dimension: Colaboracién Virtual

* Objetivos de la Dimensién: Medir la colaboracion virtual



Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coheren | Relevan | Recomendacion
cia cia es
Trabajo en | Existe el trabajo en equipo dentro de las 4 4 4
. clases virtuales
equipo
Solidaridad | Colaboras en tu grupo virtual con la 4 4 4
basqueda de informacién
Compromis | Participas de los debates grupales que se 4 4 4
o presentan en las clases virtuales
o individual
Solidaridad | Ayudas a resolver las dudas que puedan 4 4 4
presentar tus comparieros dentro de las
clases virtuales
Compromis | Obtienes informacion nueva e importante 4 4 4
L después de participar en los trabajos
o individual .
grupales de tus clases virtuales

* Segunda dimension: Recursos de Aprendizaje Virtual

* Objetivos de la Dimensién: Medir los recursos de aprendizaje virtual

Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coheren | Relevan Recomenda-
cia cia ciones

Uso de Comprendes el manejo de las 4 4 4
tecnologias | plataformas virtuales empleadas por la

universidad para impartir las clases
Materiales | Los materiales didacticos usados por el 4 4 4

o docente, te ayudan a comprender mejor

didacticos .

las clases virtuales
Uso de | Usas plataformas virtuales en la 4 4 4

. bldsqueda de informacion para desarrollar

tecnologias

tus tareas
Uso de | Accedes al banco de informacion virtual 4 4 4

. que te ofrece la universidad para

tecnologias .

desarrollar tus trabajos
Evaluacion | El docente evalla y orienta tu desempefio | 4 4 4
es para obtener informacion en las diferentes

plataformas virtuales

* Tercera dimension: Acompafiamiento Virtual
* Objetivos de la Dimensién: Medir el acompafiamiento virtual
Observaciones/
Indicadores item Claridad Cohe Relevan Recomenda-
rencia cia ciones

Orientacién | El docente explica y orienta sobre el 4 4 4
docente desarrollo de las tareas dejadas en las

clases virtuales
Orientacion | El docente promueve reforzamientos 4 4 4
docente individuales a los estudiantes que no

entendieron la clase virtual
Solucién de | El docente te brinda soluciones para 4 4 4

problemas

mejorar tu desempefio académico




Atencién de | El docente atiende las consultas que 4 4 4
consultas surgen en las clases virtuales
Solucién de | El docente soluciona los diferentes 4 4 4
problemas | problemas que surgen en las clases
virtuales
Segundo Instrumento: Aprendizaje activo
* Primera dimensién: Aprendizaje socio conductual
* Objetivos de la Dimensién: Medir el aprendizaje socio conductual
Observaciones/
Indicadores ftem Claridad | Coheren | Relevan | Recomendacio-
cia cia nes
Trabajo Comprendo mejor el tema de estudio al | 4 4 4
grupal desarrollarlo grupalmente
Participacion | Contribuyo a la construccién del 4 4 4
de la clase conocimiento grupal mediante mis
aportes e ideas
Participacion | Escucho los aportes de mis 4 4 4
de la clase comparieros porque considero que es
parte del aprendizaje
Participacion | Considero que mientras haya mas 4 4 4
de la clase participacion de mis comparieros,
mayor es la comprension de algun tema
Participacion | Exhorto a mis compafieros a trabajar 4 4 4
de la clase las recomendaciones del docente
respecto al desarrollo de algin tema
* Segunda dimensién: Aprendizaje emocional
* Objetivos de la Dimensién: Medir el aprendizaje emocional
Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coheren | Relevan | Recomendacio-
cia cia nes
Sentimientos | Al sacar una baja nota en un trabajo, lo | 4 4 4
positivos analizo y me esfuerzo para mejorarlo la
préxima vez
Valoro el esfuerzo realizado por mis 4 4 4
Sentimientos | compafieros cuando realizan un buen
positivos trabajo
Sentimientos | Manifiesto respetuosamente mis 4 4 4
positivos emociones cuando algo no sale bien
dentro del grupo con el fin de encontrar
una solucién
Procuro crear un ambiente agradable 4 4 4
Sentimientos | dentro del grupo de estudio
positivos
Sentido de Considero que una buena comunicacion | 4 4 4
pertenencia es importante para generar confianza
dentro del grupo




Tercera dimension: Aprendizaje cognitivo

Objetivos de la Dimension: Medir el aprendizaje cognitivo

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coheren | Relevan | Recomendacion
cia cia es
Autorregulacion | Analizo y repaso constantemente la 4 4 4
del aprendizaje | informacion nueva que voy
adquiriendo en cada clase virtual
Dominio de Utilizo métodos de estudio como el 4 4 4
estrategias resumen o subrayado cuando no
entiendo algun tema
Autorregulacién | Relaciono la informacion nueva con 4 4 4
del aprendizaje | mis conocimientos previos para
profundizar un tema en especifico
Soy minucioso al momento de 4 4 4
Dominio de desarrollar una actividad académica
estrategias
Autorregulaciéon | Procuro buscar mas de una respuesta | 4 4 4

del aprendizaje

a las dudas que se presentan en las
clases virtuales

Mg. Colque Ricce, Oscar Alfredo

DNI 06288891




EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Educacion virtual y
aprendizaje activo en estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una Universidad
Privada de Lima 2023”. La evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea
valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al

guehacer psicologico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

11. Datos generales del juez

Nombre del juez: Lozada Miranda, Maria Anseli
Grado profesional: Maestria (X) Doctor ()
Area de formacion académica: Clinica () Social () Educativa (x)

Organizacional ()

Areas de experiencia profesional: Docencia Universitaria
Institucion donde labora: Universidad Privada Norbert Wiener
Tiempo de experiencia profesional en el area: 2 a4 afos ()

Mas de 5 afios (X)

Experiencia en Investigacién Psicométrica: (si | ----------------

corresponde)

12. Proposito de la evaluacién:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

13. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: Cuestionarios de Educacién virtual

Autor: Henry Ramén Jesus Arias

Procedencia: Lima

Administracion: Estudiantes de especialidad

Tiempo de aplicacion: 15 min.

Ambito de aplicacion: Se aplicara, en salas de operaciones del
Hospital Nacional Arzobispo Loayza.

Significacion: El objetivo es Determinar el nivel de educacion

virtual en estudiantes de especialidad de
enfermeria de una universidad privada.
Mediante 15 items y una escala de Likert: : 1 =
Nunca; 2 = Casi nunca 3 = Algunas veces; 4 =

Casi siempre; 5 = Siempre

Nombre de la Prueba: Cuestionarios de Aprendizaje activo

Autor: Henry Ramén Jesus Arias




Procedencia: Lima

Administracion: Estudiantes de especialidad
Tiempo de aplicacion: 15 min.
Ambito de aplicacion: Se aplicard, en salas de operaciones del

Hospital Nacional Arzobispo Loayza.

Significacion: El objetivo es Determinar el nivel de aprendizaje
activo en estudiantes de especialidad de
enfermeria  de una universidad privada.
Mediante 15 items y una escala de Likert: : 1 =
Nunca; 2 = Casi nunca 3 = Algunas veces; 4 =

Casi siempre; 5 = Siempre

14. Soporte tedrico

(Describir en funcién al modelo teérico)

Escala/AREA Subescala Definicién

(dimensiones)

Educacion virtual

Colaboracion Virtual La educacion virtual es un
Recursos de Aprendizaje Virtual elemento que, por medio de la
Acompafiamiento Virtual introduccion de la tecnologia de

informaciéon y comunicacion (TIC),
da la ocasién de desarrollar el
proceso de ensefianza vy
aprendizaje para que la educacion
puede otorgarse o desarrollarse en
cualquier lugar. (Gros 2011).

Aprendizaje activo

Aprendizaje Socio Conductual El aprendizaje activo es una
Aprendizaje emocional estrategia que utiliza un educando
Aprendizaje cognitivo para controlar su experiencia,

donde el entendimiento sobre la
informacién y el didlogo interno
sobre su comprension crea una
mayor motivacion para aprender.
(Gonzales 2000).

15. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacién, a usted le presento el cuestionario Educacion virtual y aprendizaje activo en
estudiantes de segunda especialidad de enfermeria de una Universidad Privada de Lima
2023 elaborado por el Maestrando Henry Ramon Jesus Arias en el afio 2023 De acuerdo

con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.




Categoria

Calificacion

Indicador

CLARIDAD
El item se comprende
facilmente, es decir, su
sintactica y semantica son

1. No cumple con el
criterio

El item no es claro.

2. Bajo Nivel

El item requiere bastantes
modificaciones o una maodificacion muy
grande en el uso de las palabras de
acuerdo con su significado o por la
ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy

adecuadas. especifica de algunos de los términos
del item.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y
sintaxis adecuada.
COHERENCIA 1. totalmente en | El item no tiene relacion légica con la

El item tiene relacién logica
con la dimensién o indicador
gue esta midiendo.

desacuerdo (no
cumple con el criterio)

dimensioén.

2. Desacuerdo (bajo
nivel de acuerdo)

El item tiene una relacién tangencial
/lejana con la dimensién.

3. Acuerdo
(moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con
la dimensién que se estd midiendo.

4. Totalmente de
Acuerdo (alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado
con la dimension que estd midiendo.

RELEVANCIA
El item es esencial o
importante, es decir debe ser
incluido.

1. No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se
vea afectada la medicion de la
dimensién.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro
item puede estar incluyendo lo que mide
éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4., Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser
incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como

solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente

1. No cumple con el

criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




Primer instrumento: Educacién virtual

* Primera dimension: Colaboracién Virtual

* Objetivos de la Dimensién: Medir la colaboracion virtual

Observaciones/
Indicadores ftem Claridad | Coheren | Relevan | Recomendacion
cia cia es
Trabajo en | Existe el trabajo en equipo dentro de las 4 4 4
. clases virtuales
equipo
Solidaridad | Colaboras en tu grupo virtual con la 4 4 4
busqueda de informacién
Compromis | Participas de los debates grupales que se 4 4 4
L presentan en las clases virtuales
o individual
Solidaridad | Ayudas a resolver las dudas que puedan 4 4 4
presentar tus comparieros dentro de las
clases virtuales
Compromis | Obtienes informacion nueva e importante 4 4 4
L después de participar en los trabajos
o individual .
grupales de tus clases virtuales
* Segunda dimensién: Recursos de Aprendizaje Virtual
* Objetivos de la Dimensién: Medir los recursos de aprendizaje virtual
Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coheren | Relevan Recomenda-
cia cia ciones
Uso de Comprendes el manejo de las 4 4 4
tecnologias | plataformas virtuales empleadas por la
universidad para impartir las clases
Materiales Los materiales didacticos usados por el 4 4 4
s docente, te ayudan a comprender mejor
didacticos ;
las clases virtuales
Uso de | Usas plataformas virtuales en la 4 4 4
. basqueda de informacién para desarrollar
tecnologias
tus tareas
Uso de | Accedes al banco de informacion virtual 4 4 4
. gue te ofrece la universidad para
tecnologias )
desarrollar tus trabajos
Evaluacion | El docente evalla y orienta tu desempefio | 4 4 4
es para obtener informacion en las diferentes
plataformas virtuales
* Tercera dimensién: Acompafiamiento Virtual
* Objetivos de la Dimensién: Medir el acompafiamiento virtual
Observaciones/
Indicadores item Claridad Cohe Relevan Recomenda-
rencia cia ciones
Orientacion | El docente explica y orienta sobre el 4 4 4

docente

desarrollo de las tareas dejadas en las
clases virtuales




Orientacion | El docente promueve reforzamientos 4 4 4
docente individuales a los estudiantes que no
entendieron la clase virtual
Solucion de | El docente te brinda soluciones para 4 4 4
problemas | mejorar tu desempefio académico
Atencién de | El docente atiende las consultas que 4 4 4
consultas surgen en las clases virtuales
Solucién de | El docente soluciona los diferentes 4 4 4
problemas | problemas que surgen en las clases
virtuales
Segundo Instrumento: Aprendizaje activo
* Primera dimensién: Aprendizaje socio conductual
* Objetivos de la Dimensién: Medir el aprendizaje socio conductual
Observaciones/
Indicadores ftem Claridad | Coheren | Relevan | Recomendacio-
cia cia nes
Trabajo Comprendo mejor el tema de estudio al | 4 4 4
grupal desarrollarlo grupalmente
Participacion | Contribuyo a la construccion del 4 4 4
de la clase conocimiento grupal mediante mis
aportes e ideas
Participacion | Escucho los aportes de mis 4 4 4
de la clase comparieros porque considero que es
parte del aprendizaje
Participacion | Considero que mientras haya mas 4 4 4
de la clase participacion de mis comparfieros,
mayor es la comprension de algun tema
Participacion | Exhorto a mis compafieros a trabajar 4 4 4
de la clase las recomendaciones del docente
respecto al desarrollo de algin tema
» Segunda dimensién: Aprendizaje emocional
* Objetivos de la Dimensién: Medir el aprendizaje emocional
Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coheren | Relevan | Recomendacio-
cia cia nes
Sentimientos | Al sacar una baja nota en un trabajo, lo | 4 4 4
positivos analizo y me esfuerzo para mejorarlo la
préxima vez
Valoro el esfuerzo realizado por mis 4 4 4
Sentimientos | compafieros cuando realizan un buen
positivos trabajo
Sentimientos | Manifiesto respetuosamente mis 4 4 4
positivos emociones cuando algo no sale bien
dentro del grupo con el fin de encontrar
una solucion
Procuro crear un ambiente agradable 4 4 4
Sentimientos | dentro del grupo de estudio
positivos
Sentido de Considero que una buena comunicacion | 4 4 4




pertenencia

es importante para generar confianza
dentro del grupo

Terceradim

ensién: Aprendizaje cognitivo

Objetivos de la Dimension: Medir el aprendizaje cognitivo

Observaciones/

Indicadores item Claridad | Coheren | Relevan | Recomendacion
cia cia es
Autorregulacion | Analizo y repaso constantemente la 4 4 4
del aprendizaje | informacion nueva que voy
adquiriendo en cada clase virtual
Dominio de Utilizo métodos de estudio como el 4 4 4
estrategias resumen o subrayado cuando no
entiendo algun tema
Autorregulacién | Relaciono la informacion nueva con 4 4 4
del aprendizaje | mis conocimientos previos para
profundizar un tema en especifico
Soy minucioso al momento de 4 4 4
Dominio de desarrollar una actividad académica
estrategias
Autorregulaciéon | Procuro buscar mas de una respuesta | 4 4 4

del aprendizaje

a las dudas que se presentan en las
clases virtuales

Mg. Lozada Miranda Anseli
DNI 06274169




Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov®

Variables Estadistico al Sig.
EDUCACION 171 70 ,000
VIRTUAL

APRENDIZAJE ,133 70 ,004
ACTIVO

Nota: Elaborado segun resultados obtenidos del SPSS version 24
Ho: Los datos provienen de una distribucién normal
H1: Los datos no provienen de una distribucién normal
a=0,05

Regla de decision: Si la Sig. < 0.05 se rechaza el Ho / Si la sig. > 0.05 no se

rechaza el Ho.

En la tabla se observa que ambas variables tienen un nivel de significancia de
p<0.05, razdn por la cual se rechaza la hip6tesis nula (Ho) y aceptamos la hipotesis
alterna (H1), de este modo se concluye que los datos no tienen distribucién normal,
debido a esto el método es no paramétrico, debiendo aplicarse rho de Spearman

para el contraste de hipétesis.

El coeficiente de correlacion Rho de Spearman, se utiliza para medir el grado de
relacion entre dos variables cuantitativas u ordinales, corresponde al analisis no
paramétrico; por ello no requiere el cumplimiento de normalidad, los valores de este
coeficiente oscilan entre un rango de -1 y 1. A mayor cercania a 1 ya sea positivo o

negativo, representa una fuerte relacion entre variables (Garcia et al., 2019).



Interpretacion del coeficiente de correlacion de Spearman

Valor de rho Significado
-1 Correlacion negativa grande y perfecta
-0.9 a-0.99 Correlacion negativa muy alta
-0.7 a-0.89 Correlacion negativa alta
-0.4 a -0.69 Correlacion negativa moderada
-0.2a-0.39 Correlacion negativa baja
-0.01a-0.19 Correlacion negativa muy baja
0 Correlacion nula
0.01a0.19 Correlacion positiva muy baja
0.2a0.39 Correlacion positiva baja
0.4 a0.69 Correlacién positiva moderada
0.7a0.89 Correlacién positiva alta
0.9a0.99 Correlacion positiva muy alta
1 Correlacion positiva grande y perfecta
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