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Resumen
Las politicas de gobierno abierto(GA) han ganado relevancia como una respuesta
a la demanda creciente de transparencia, participacion ciudadana y eficiencia
gubernamental; motivo por el cual se ha realizado el presente estudio cuyo objetivo
general es proponer un modelo de gobierno abierto para la gestibn en
contrataciones publicas del area de logistica del sector salud regién Lambayeque
2023, investigacion basica, no experimental, cuantitativa, descriptiva, transversal y
propositiva, con una poblacion de 3905 servidores de salud y una muestra de 350
trabajadores con formula de poblaciones infinitas. Se utilizO como técnica la
encuesta, aplicandose el cuestionario como instrumento validada por 4 expertos
con la prueba de v Aiken determinando la concordancia por los jueces siendo esta
perfecta(V=1), obteniéndose confiabilidad con el coeficiente de Alfa de Cronbach
en 0.796. Resultados: fueron analizados con el software SPSS V.26;
identificandose: El nivel de gestién gerencial en el area de logistica moderado con
40,3%; el nivel del componente actos preparatorios es moderado con 39,1%, el
nivel de proceso de seleccién es moderado con el 38% y el nivel de ejecucion
contractual de obras publicas, es moderado con 38,3%. Concluyendo que la
propuesta del modelo de gobierno abierto mejora las contrataciones, segun la

apreciacion de expertos.

Palabras clave: Adquisiciones, transparencia de gastos, participacion de la

comunidad, colaboracion, gestion.
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Abstract

Open government (OG) policies have gained relevance as a response to the
growing demand for transparency, citizen participation and government efficiency;
For this reason, this study has been carried out, the general objective of which is to
propose an open government model for the management of public procurement in
the logistics area of the health sector in the Lambayeque 2023 region, basic, non-
experimental, quantitative, descriptive, transversal and purposeful research. , with
a population of 3905 health workers and a sample of 350 workers with infinite
population formula. The survey was used as a technique, applying the questionnaire
as an instrument validated by 4 experts with the Aiken v test, determining the
agreement by the judges to be perfect (V=1), obtaining reliability with the Cronbach's
Alpha coefficient of 0.796. Results: were analyzed with SPSS V.26 software;
identifying: The level of managerial management in the logistics area moderate with
40.3%; The level of the preparatory acts component is moderate with 39.1%, the
level of the selection process is moderate with 38% and the level of contractual
execution of public works is moderate with 38.3%. Concluding that the proposal of
the open government model improves contracting, according to the appreciation of

experts.

Keywords: Procurement, expense transparency, community participation,

collaboration, management.
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