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RESUMEN

El objetivo general del presente estudio es determinar la relacion entre la inclusion
educativa y el rendimiento académico en estudiantes con habilidades diferentes
que acuden a la L.E. Innova Schools, Trujillo 2023. Con una metodologia no
experimental, correlacional y descriptivo; en una muestra de 50 alumnos con
habilidades diferentes de la I.E. Innova Schools. Para la recoleccion de datos, se
utilizé 2 instrumentos validados mediante el juicio de expertos, siendo el
cuestionario sobre la Percepcion de la inclusién educativa con una confiabilidad por
Alpha de Cronbach de 0.946, ademas del registro de promedios ponderados en
una lista de cotejo con una confiabilidad por KR20 de 0.901. Se obtuvo como
resultados que, la inclusién educativa es de tipo mala con 14%, regular con 30% y
buena con 56%; mientras que el rendimiento académico se encuentra en inicio con
el 2%, en proceso con 10%, en logro esperado con 68% y en logro destacado con
un 20%. Se concluye que, existe relacion positiva baja entre la inclusion educativa
y el rendimiento académico, con una significancia de 0.032 y un coeficiente de
correlacion de 0.303 segun la prueba de Rho de Spearman, validando la Hipotesis
Alterna (Ha).

Palabras clave: inclusion, rendimiento académico, estudiantes.



ABSTRACT

The general objective of this study is to determine the relationship between
educational inclusion and academic achievement in students with different abilities
attending Innova Schools in Trujillo-Peru 2023, with a non-experimental,
correlational and descriptive methodology, in a sample of 50 students with different
abilities at Innova Schools. For data collection, 2 instruments validated by expert
judgment were used; the questionnaire on the Perception of educational inclusion
with a Cronbach's Alpha reliability of 0.946, in addition to weighted averages
recorded in a checklist with a reliability by KR20 of 0.901. The results showed that
educational inclusion has bad level at 14%, regular at 30%, and good at 56%; while
academic achievement is 2% at initial level, 10% still in process, 68% at expected
achievement, and 20% with outstanding achievement. It is concluded that there is
a low positive relationship between educational inclusion and academic
achievement, with a significance of 0.032 and a correlation coefficient of 0.303

according to Spearman's Rho test, validating the Alternate Hypothesis (H1).

Keywords: inclusion, academic achievement, students.



INTRODUCCION

Una persona con habilidades diferentes es aquella que presenta algun tipo de
deficiencia ya sea de tipo cognitiva, fisica, sensorial o intelectual. Gran parte de
esta poblacion presenta diversas barreras, mas aun en paises que no cuentan
con un adecuado sistema para la convivencia, algunos de estos conflictos se dan
en el ambito educativo, sanitario, social, laboral, entre otros; generando una

disminucion de la calidad de vida. 12

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) ha registrado un promedio de 1 300
millones de personas con discapacidad en el mundo, siendo proporcional al 16%
de pobladores, con una alta prevalencia en el género femenino y quienes se
encuentran en la etapa adulta mayor. Sin embargo, en Latinoamérica, alrededor
de 66 millones de personas cuentan con al menos una condicién diferente,

siendo proporcional al 12%. 3 4

En cuanto al Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), el 5% de la
poblacién peruana presenta alguna condicion fisica, sensorial o intelectual, el
cual es proporcional a mas de 1 millén y medio de pobladores, siendo la de tipo
motora la que mayor prevalencia presenta con un 59% de casos, seguido del
tipo visual con 50%, auditivo con 33%, cognitivo con 32% y de comunicacién con
16%. Asimismo, el 10.4% de aquellos pobladores, se encuentran en una etapa

escolar, con una edad promedio de 15 afios. ®

La escolaridad, es un periodo indispensable para el crecimiento profesional de
la juventud, el cual debe ser desarrollado de forma inclusiva y con las
condiciones mas Optimas para resguardar la calidad académica. No obstante, se
ha determinado que apenas un 0.7% de los colegios peruanos son totalmente
accesibles y presentan las condiciones éptimas para la educacion de personas
con habilidades diferentes, lo que representa un grave problema para el sistema
social y educativo. Ante este suceso, del total de jovenes con habilidades
diferentes que se encuentran en edad escolar, solo el 11% asiste a las

instituciones educativas publicas y privadas del pais. ©



De tal forma, que los ambientes educativos en cuanto al sistema, infraestructura,
recursos y dotacion de personal, no son adecuados para la realizacién de los
procesos estudiantiles en personas con algun tipo de condicién diferenciada, lo
gue conlleva a limitar el rendimiento académico, asi como buscar otras formas
de mantener la igualdad al derecho educativo, a comparacién de otros jévenes

que no se encuentran en esta situacion. -8

Segun algunos reportes realizados en el ambito escolar, se ha determinado que
apenas un 6% de alumnos con alguna condicién fisica, mental o sensorial,
suelen aprobar la misma malla curricular que realizan los jovenes que no se
encuentran bajo estas condiciones, determinado que el proceso educativo debe
contar con los criterios y condiciones necesarios para resguardar la inclusion y

preservar el derecho educativo. °

No obstante, algunos estudios han determinado, que la mayoria de centros
educativos presentan caracteristicas que obstaculizan la inclusion en este tipo
de poblacion, como la actitud discriminatoria del entorno en un 24%, la
inadecuada organizacion para el recibimiento de alumnos con discapacidad con
12.5%, la falta de economia para la implementacion con 8% y la falta de

educadores especializados para el aprendizaje con 23%. °

En la localidad de Trujillo, existen centros educativos que no cuentan con las
normativas, el personal capacitado, los recursos y la infraestructura para abarcar
el aprendizaje de alumnos con habilidades diferentes, quienes perciben barreras
qgue obstaculizan el derecho a la educacion. La institucién educativa Innova
Schools, bajo un sistema educativo privatizado, abarca una alta incidencia de
alumnos con habilidades diferentes a nivel inicial, primario y secundario, debido
a que su malla curricular propone todas las facilidades de aprendizaje. Sin
embargo, la percepcién de los alumnos sobre la educacion recibida, es
determinante para medir la calidad sobre la aplicacion de los protocolos
inclusivos. Ante este contexto, se plantea la siguiente pregunta: ¢Cual es la
relacion entre la inclusion educativa y el rendimiento académico en estudiantes

con habilidades diferentes que acuden a la I.E. Innova Schools, Trujillo 2023?



El estudio se justifica en lo tedrico, porque emplea informacion bésica sobre la
necesidad de una educacion inclusiva a personas con habilidades diferentes,
con la finalidad de ampliar el conocimiento sobre esta realidad problemética y
generar un cambio conductual en la poblacién, reduciendo las actitudes
discriminatorias. Se justifica en el ambito practico, porque el analisis obtenido
servira como fuente informativa para el desarrollo de estrategias en las
instituciones educativas, permitiendo una mejora de las actividades de inclusion
en los estudiantes con habilidades diferentes. Mantiene una justificacion
metodoldgica, debido a que los resultados obtenidos serviran como
antecedentes para futuras investigaciones cuantitativas y correlaciones, donde

se mantenga el estudio de las variables inclusion y rendimiento académico.

La relevancia social del estudio se basa en reducir las brechas que limitan el
derecho a la educacion, asi como mantener una cultura inclusiva, en el cual se
reduzca las ideologias de discriminacion a personas con habilidades diferentes.
Por otro lado, se busca mejorar la incidencia del nivel educativo en el Perq, con
la finalidad de formas nuevos profesionales que contribuyan en el desarrollo

sostenible de las comunidades.

El objetivo general del estudio es: Determinar la relacion entre la inclusion
educativa y el rendimiento académico en estudiantes con habilidades diferentes
que acuden a la I.E. Innova Schools, Trujillo 2023. Asimismo, se desglosa los
siguientes objetivos especificos: Identificar la inclusion educativa percibida por
los estudiantes con habilidades diferentes que acuden a la I.E. Innova Schools,
Trujillo 2023; asi como, Identificar el rendimiento académico en estudiantes con

habilidades diferentes que acuden a la I.E. Innova Schools, Trujillo 2023.

Se formula la Hipotesis Alterna (Hi): Existe relacion entre la inclusion educativa
y rendimiento académico en estudiantes con habilidades diferentes que acuden
a la I.LE. Innova Schools, Trujillo 2023. Como Hipotesis Nula (Ho): No existe
relacion entre la inclusion educativa y rendimiento académico en estudiantes con

habilidades diferentes que acuden a la I.E. Innova Schools, Trujillo 2023.



MARCO TEORICO

A nivel internacional; Loor B!, analizé la influencia de la inclusién sobre el
rendimiento académico en alumnos con condiciones fisicas diferentes de una
institucion educativa especializada en Ecuador — 2022. Se mantuvo una
metodologia mixta y no experimental. Mediante una poblacién muestral de 120
alumnos en condiciones fisicas diferentes. Empleando un cuestionario para
determinar el nivel académico alcanzado. Resultados: del total de alumnos con
condiciones fisicas diferentes, la percepcion inclusiva fue de un 35% sobre el
apoyo en el manejo de sillas de ruedas, 42% en la entrega de material adaptable
y 24% de aplicacion de estrategias de apoyo; mientras que el rendimiento
académico fue de nivel medio en un 71%. Ante ello, se concluye que el alto nivel

académico es influenciado por las estrategias inclusivas.

Vila I, Avendafio R, Linzmayer L, Mora M, Pacheco J'?, evaluaron los métodos
inclusivos sobre actividades fisicas en joévenes con habilidades visuales
diferentes en una escuela de Chile — 2020. Utilizando un proceso metodolégico
mixto y no fenomenolégico. La muestra estuvo conformada por 12 estudiantes
con alteraciones visuales. Se emple6 un cuestionario que mide la percepcion
inclusiva. Resultados: 75% de alumnos tienen una buena percepcién sobre la
inclusién dentro de la institucidn educativa, donde la totalidad de alumnos
demostré sus habilidades fisicas. Por lo tanto, se concluye que existe influencia

de la inclusién en el rendimiento educativo del area de las actividades fisicas.

Suria R, Villegas E*3, identificaron el rendimiento educativo en estudiantes con
habilidades diferentes en una institucion de Espafia — 2020. El proceso
metodoldgico fue descriptivo, cuantitativo y observacional. Se consideraron 693
alumnos como proporcion muestral. La herramienta para la seleccion informativa
fue de elaboracion propia y a escala Likert. Resultados: De un 35% de alumnos
en condiciones diferentes, el 77% mostré un alto grado académico segun las
habilidades evaluadas. Teniendo como conclusion que los alumnos con
habilidades diferenciadas presentan buenas condiciones académicas debido a

un adecuado sistema educativo implantado por profesores y autoridades.



Ocampo A4, identificé la inclusiéon de alumnos en condiciones fisicas diferentes
en una institucion educativa de Chile — 2018. Metodol6gicamente, el estudio fue
no experimental y descriptivo. 100 alumnos fue el indice poblacional. Empleando
una herramienta de recolecciéon de datos que mide y categoriza la inclusion.
Resultados: El 81% de alumnos perciben una adecuada inclusion académica,
con respecto a la opinion docente el 73% refiere que el alumnado cumple con
los requisitos propuestos. De tal forma, que se llega a la conclusion que el

manejo inclusivo es adecuado, permitiendo un alto nivel académico.

A nivel nacional; Pefia R*®, identific6 el nivel de aprendizaje en estudiantes con
problemas auditivos de una Institucion educativa especializada en Arequipa -
2020. Se utilizé una metodologia no experimental, descriptiva y cuantitativa. Una
poblacion muestral de 31 escolares de nivel secundario con alteraciones
auditivas. La herramienta de seleccion de datos fue un test de inteligencia.
Resultados: El 81% presenta un nivel medio de capacidad verbal, 67% un nivel
medio de vocabulario, 84% un nivel medio de comprension. Teniendo como
conclusion que, el rendimiento académico de los escolares con alteraciones

auditivas es de un nivel aceptable, pero no destacado.

Campos A, Canelo D, correlacionaron las barreras educativas y el nivel
académico de alumnos en condiciones diferenciadas en una institucion en
Arequipa — 2019. La metodologia fue descriptiva, correlacional y observacional.
El proceso metodoldgico fue correlacional y cuantitativo. Mediante una muestra
de 65 personas con condiciones diferenciadas. Se emple6 una ficha evaluativa
de inclusion y un cuestionario de nivel académico. Resultados: El 46% presenta
alguna condicion fisica y sensorial, el 4% intelectual y el 3% multidiscapacidad,
del cual el 44% describieron barreras educativas que reducian la inclusion y el
rendimiento académico era regular en un 51%. Teniendo como conclusion que,
existe relacion entre las barreras educativas y el regular rendimiento académico,

al aplicar la prueba de Rho Spearman con una significancia menor a 0.05.

Paz M, Quezada S'’, identificé el nivel correlativo de las capacidades docentes

sobre el rendimiento escolar de alumnos con condiciones especiales del habla



en Lima - 2019. Se empled un proceso metodologico de tipo cuantitativo,
descriptivo y correlacional. Se selecciondé una muestra de 63 escolares con
condiciones especiales del habla. En cuanto al instrumento para la seleccion de
datos, se empled dos cuestionarios de nivel educativo alcanzado y capacidad
pedagdgica inclusiva. Resultados: Los alumnos con condiciones especiales del
habla que fueron incluidos son las anomalias dento faciales, el trastorno de la
pronunciacion y las fisuras naso labiales; de los cuales el 41% present6 un alto
nivel académico y el 16% un bajo nivel, ademas, el 43% percibe una buena
actividad pedagoga inclusiva. Se concluye que el buen nivel educativo esta
relacionado con la actividad pedagogica inclusiva, ante un valor de significancia

menor a 0.05, mediante la prueba de Rho de Spearman.

Puente A, evalud la inclusiéon educativa sobre el rendimiento académico en
estudiantes con habilidades cognitivas diferenciadas de una Institucion Publica
en Lima — 2021. Utilizando una metodologia de estudio de tipo descriptivo, mixto
y observacional. La poblacién fue de 56 alumnos con multiples habilidades
cognitivas diferenciadas. Se utilizé un cuestionario de inclusion educativa y una
ficha de evaluacion del rendimiento académico. Resultados: 35% de alumnos
refieren un adecuado ambito inclusivo en la institucion educativa, mientras que
el 66% presenta un regular grado de educacién. Teniendo como conclusién que,
existe influencia de los procesos inclusivos ante el rendimiento académico de los

alumnos con habilidades cognitivas diferenciadas.

A nivel local; Guerra G, Pérez P°, determinaron las actividades educativas
virtuales inclusivas para los nifios con condiciones fisicas especiales en una
Institucion Educativa de La Libertad — 2023. El proceso metodolégico fue basico,
observacional y descriptivo. Se obtuvo como muestra a 15 nifios en condiciones
fisicas especiales y los padres de familia como evaluadores. Se desarrollé un
cuestionario dicotémico que valoré la pedagogia en modalidad virtual e inclusiva.
Resultados: Se mostré 35 estrategias pedagogicas para cada tipo de condicion
fisica, donde el 53% refiere una buena capacidad organizativa, el 66% una
adecuada capacidad pedagdgica y el 80% una excelente capacidad orientadora.
En conclusion, las estrategias inclusivas son eficaces para el adecuado

rendimiento académico de los nifios con condiciones fisicas especiales.



Castillo R?9, evalué el desarrollo de un programa de estimulacién educativa para
nifios con Sindrome de Down de una institucién pedagdgica especializada en La
Libertad — 2019. Con un proceso metodoldgico de tipo experimental, aplicativo y
cuantitativo. Mediante una proporcion muestral de 9 preescolares en edad no
mayor a 3 afios de una institucion pedagodgica especializada. Los instrumentos
de recoleccion informativa son un pre y post test, que evaluaran la eficacia del
programa en diversas areas de aprendizaje. Resultados: Con respecto al pre
test, el area motora fue desarrollado en el 55% de nifios, el area cognitiva y
socioemocional en el 44%, el area de lenguaje no presenté desarrollo;
posteriormente al aplicar el post test se obtuvo en el &rea motora, socio
emocional y cognitiva un alcance del 88%, en el lenguaje un 44%. De tal forma,
se concluye que el programa pedagogico especializado es efectivo y logré un

alto rendimiento académico en los nifios con Sindrome de Down.

En relacion a los conceptos de las variables, la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)?! define la variable
inclusién educativa como el conjunto de actividades que preservan el derecho a
la educacion igualitaria, bajo los criterios de calidad, equidad y sin sucesos
discriminatorios. El objetivo de este concepto es reducir las brechas que limitan
el aprendizaje en las personas con habilidades diferentes o en condiciones
desfavorables.

La inclusion educativa no presenta una teoria en si, pero se desarrolla a partir
de la educacion contemporanea, teniendo como origen un conglomerado de
ideologias, perspectivas y fundamentos que tratan de llevar la pedagogia a
caracteristicas mas especializadas, logrando abarcar a todos los sujetos

carentes de habilidades cotidianas. 22

Los investigadores Alvarez A, Santos M, Barrios E23, consideran que la inclusion
educativa debe incluir tres dimensiones, siendo las politicas, culturas y practicas

inclusivas.

Con respecto a las politicas inclusivas, se refieren a la capacidad de las

autoridades para planificar, gestionar y ejecutar normas especificas, dentro de



las instituciones educativas para la aplicacion de estrategias o programas que
permitan una educacion equitativa y compatible, sin dejar diferencia alguna

sobre los estudiantes. 23

Las culturas de inclusion se relacionan con los principios, la moralidad, los
valores y la conducta humanitaria para conservar la igualdad del derecho a la
educacion, asi como el fortalecimiento de las condiciones estudiantiles, con la
finalidad de que permita reducir las complejidades que puedan presentarse en el

momento del aprendizaje. %3

En cuanto a las practicas inclusivas, es considerado el producto entre las
politicas y cultura, donde se evidencia la labor de las instituciones educativas
para el direccionamiento de las conductas estudiantiles, quienes deben
demostrar la capacidad de integracion y el ofrecimiento de oportunidades hacia
otros. Esta dimension solo es alcanzada si existe voluntariedad de la persona
gue requiera la inclusion; es decir, sentir la necesidad de pertenecer a un grupo

bajo las mismas condiciones de aprendizaje. 23 24

La segunda variable denominada rendimiento académico, se conceptualiza
como el nivel educativo alcanzado a partir de la valoracién del aprendizaje,
dentro del &mbito escolar y mediante la adquisicién informativa sobre tematicas
preestablecidas por el sistema educativo. Es por ello que la capacidad educativa
estd basada en una sola dimensién, denominada competencia estudiantil, el cual

mantiene procesos evaluativos segun las politicas del estado. 2°

Para la dimension de competencia estudiantil, el Ministerio de Educacion en el
Pert (MINEDU)?¢, ha considerado la evaluacién del rendimiento académico en
el nivel primario y secundario, segun el logro educativo alcanzado, el cual se
basa en una escala de calificacion estandar sobre las nociones adquiridas
durante el periodo escolar. En este proceso, se reemplazé la valoracién

cuantitativa, por una representacion alfabética, siendo de AD, A, By C.

Se obtendra una categoria de logro destacado o de AD si el alumno demuestra
un rendimiento por encima de lo normal, de tal forma que logra adquirir

conocimientos superando el nivel basico. En cambio, se clasificard como logro



esperado o simplemente A, si se adquiere un rendimiento esperado en relacion

a las tematicas ya preestablecidas. 26

Sin embargo, se categoriza como B o0 en proceso, si el rendimiento educativo es
muy cercano al basico, es ahi donde se involucra el reforzamiento de los saberes
para aumentar su nivel. Por ultimo, se tiene la categoria en inicio o C, si el alumno
demuestra un nivel educativo muy por debajo de lo esperado, evidenciandose
una serie de dificultades académicas para la resolucion de actividades, donde el
docente debe mantener un mayor periodo para la reincorporacion y alineamiento

con el resto del alumnado. 26

Segun el autor Grasso P?’, en el nivel de rendimiento académico, se involucran
algunos determinantes que sustentan la capacidad informativa adquirida con
respecto a las tematicas de educacion establecidas. La clasificacion consta de 5
factores, donde se incluyen los sociofamiliares, académicos, pedagdgicos,

psicolégicos y de identificacion.

Los sociofamiliares son aquellas condiciones propias del ambito familiar y sus
caracteristicas educativas que seran predispuestas como ejemplo de desarrollo
en los jovenes, como el nivel educativo alcanzado por los padres, la escuela
donde fue matriculado, la influencia del trabajo remunerado como motivacion y

la comunidad en la que socializa. 2" %8

Las academias son caracterizadas por la conducta del estudiante con respecto
a la seleccion de los temas de interés y su respuesta a ello. En este factor
determinante, se visualiza la decision de los jovenes para aprender una tematica,
ademas, como rinde en este proceso y cudl es el nivel alcanzado a comparacion

de otros cursos. 27

Los métodos pedagdgicos son exclusivos de los centros educativos y de los
docentes a disposicion, en el cual deben aplicar las habilidades y técnicas de
ensefianza para cumplir con las peticiones curriculares. Asimismo, se describe
la forma en que se emite la informacién y como es evaluada posteriormente,

mediante herramientas pedagdgicas. %7- 2°



El factor psicologico se refiere a la percepcion que adquiere el alumno en relacion
al sistema educativo que pertenece, es decir desarrollar una conducta segun el
trato recibido y como se aplican los procesos de aprendizaje para mantener la

integracion dentro del &mbito escolar. °

Mientras que los factores de identificacion se refieren a las caracteristicas y
propiedades inherentes que definen a cada uno de los estudiantes dentro del
proceso de aprendizaje. No obstante, permite la diferenciacion con otros
alumnos, debido a las condiciones propias que cuentan y en ocasiones no son
compartidas por otros; por ejemplo, la edad, el género, la etnia, el estado de
salud o alguna discapacidad. 3!

Asimismo, la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS)%?, considera una
persona con habilidades diferentes, a aquellos que cuentan con caracteristicas
de desigualdad en el estado fisico, sensorial, psiquico e intelectual; siendo
susceptibles a mdltiples barreras sociales como la salud, el trabajo y la
educacion. En el estudio de Sanchez L33 el termind habilidades diferentes, se
basa a una construccion social que se ha ido adoptando como parte de un
proceso de inclusion, para referirse a aquellas personas que presentan una
afeccién fisica, cognitiva o sensorial que dificultad la realizacion de algunas

actividades y la interaccion con el entorno.

Las condiciones diferenciadas de tipo fisica se refieren a la carencia o limitacion
de alguna parte del cuerpo, lo que limita el desenvolvimiento o actividad motriz
en la vida cotidiana. Mientras que la discapacidad sensorial es la condicion de
pérdida o disminucion en algunos de los sentidos basicos de interaccion, como

la visién, el lenguaje y la audicion. 34 35

En cuanto a las de tipo psiquica, se relaciona estrechamente con la salud mental,
en especial con la conducta humana y la presencia de algun tipo de trastorno.
Sin embargo, las de tipo intelectual la adquieren aquellas personas con dificultad
para la resolucion de actividades basicas de la vida o para la educacién matutina,
ademas, se desarrollan algunas complejidades en el proceso de aprendizaje,

comprensién y comunicacion. 34 36
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En relacién a la teoria de enfermeria que sustenta la investigacion, se caracteriza
la ideologia de Callista Roy en su modelo de adaptacion, quien resalta la
capacidad de la persona para relacionarse con su entorno y alcanzar el bienestar
fisico, mental, espiritual y social; a través de un adecuado afrontamiento sobre
las adversidades que se presentan en la vida diaria y la adquisicién de
habilidades sociales que mitiguen los obstaculos del desarrollo personal. 3’

Los modos de adaptacion que presenta esta teoria son de tipo fisico, donde el
estudiante en condicién de discapacidad puede fortalecer algunas habilidades
de caracter motriz o que incluya un sobre esfuerzo, para el logro de las
actividades diarias. Mientras que el modo de adaptacién en funcién al rol, se
basa en la conducta que presenta el estudiante para relacionarse con otros y
como responde ante diversos escenarios, ya sea de nuevas experiencias o de

alta complejidad. 3’

El modo de interdependencia, se refiere al deseo de aceptacion sin margen
exclusivo ante las condiciones que pueda presentar, en esta categoria se
describe algun grado de dependencia para sentirse valorado. Por ultimo, se tiene
el autoconcepto del grupo, siendo la percepcion que se va formando sobre el
entorno; es decir, si logran aplicar actitudes humanitarias que favorezcan el

estado espiritual o psicoldgico de la persona que reciba el trato. 37
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METODOLOGIA

3.1.Tipo y disefio de investigacion

3.1.1

3.1.2

Tipo de investigacion

El estudio es de tipo basico, debido a que buscd la ampliacion
informativa sobre la problematica de estudio, sin alterar la naturaleza

de las variables. 3
Disefio de investigacion

Es no experimental, porque no hubo intervencién directa sobre la
realidad, logrando contextualizar la conducta poblacional. Asimismo,
es correlacional, porque determiné el nivel de significancia
proporcional entre las variables. Por Ultimo, es descriptivo, porque
se detall6é las propiedades y caracteristicas de la muestra

significativa del estudio. *°

Gréfico 1. Esquema de disefio de investigacion

Oxl

Ox2

Dénde:

M: Estudiantes con habilidades diferentes que acuden a la I.E.
Innova Schools, Trujillo 2023.

Ox1: Inclusion

Ox2: Rendimiento académico

r: Relacion entre inclusion y rendimiento académico.
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3.2

3.3.

.Variables y operacionalizacion
Variable independiente: Inclusién educativa (Anexo 1)

Definicion conceptual: Conjunto de actividades que preservan el derecho
a la educacion igualitaria, bajo los criterios de calidad, equidad y sin sucesos

discriminatorios. 2!

Definicion operacional: Para medir el nivel de inclusion, se utilizara un
cuestionario denominado Percepcion de la inclusién educativa, de los
autores Alvarez A, Santos M. y Barrios E. en 2020, el cual sera estructurado,
redisefiado y adaptado por los investigadores del presente estudio. Cuenta

con 3 dimensiones y 36 items, con una valoracién a escala Likert.
Variable dependiente: Rendimiento académico (Anexo 1)

Definicién conceptual: Es el nivel educativo alcanzado a partir de la
valoracion del aprendizaje, dentro del ambito escolar y mediante la
adquisicion informativa sobre teméaticas preestablecidas por el sistema

educativo. 2°

Definicion operacional: Para medir el rendimiento académico, se
empleard la revisién de promedios ponderados, los cuales seran registrados
en una lista de cotejo, clasificandolos segun la Norma técnica de evaluacion
de las competencias en estudiantes de la educacion basica, ofrecida por el
MINEDU en 2020.

Poblacién (criterios de seleccidon), muestra, muestreo, unidad de

analisis
3.3.1. Poblacién muestral

La poblacion muestral estuvo conformada por 50 alumnos con

habilidades diferentes de la I.E. Innova Schools, Trujillo 2023.
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Criterios de inclusion

- Alumnos con habilidades diferentes que contaron con la
autorizacion de los padres para participar en el estudio.

- Alumnos de género femenino o masculino con habilidades
diferentes.

- Alumnos con habilidades diferentes de nivel educativo

secundario.
Criterios de exclusién

- Alumnos con habilidades diferentes que se negaron ser parte
del estudio.
- Alumnos con habilidades diferentes que no contaron con

autorizacion de los padres para la participacion en el estudio.
3.3.2. Muestreo

Es no probabilistico aleatorio por conveniencia, debido a que el
proceso de seleccion para la muestra fue realizado segun las
facilidades que se presentaron en el estudio. Asimismo, no se conté
con una poblacibn muy extensa, siendo conveniente seleccionar la

totalidad de sujetos como muestra proporcional. 4
3.3.3. Unidad de anélisis

Cada alumno con habilidades diferentes que acuda a la I.E. Innova
Schools, Trujillo 2023.

3.4.Técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos
3.4.1. Técnica

La técnica fue la encuesta, el cual es un proceso que permitio la

seleccion informativa en aspectos cuantitativos mediante la
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3.4.2.

formulacion de preguntas estructuradas segun la probleméatica de

estudio y las variables a medir. 4
Instrumento de recoleccion de datos

Para medir el nivel de inclusion, se utilizé un cuestionario denominado
Percepcion de la inclusion educativa, de los autores Alvarez A, Santos
M. y Barrios E. en 2020, el cual fue estructurado, redisefiado y
adaptado por los investigadores del presente estudio. Conté con 3
dimensiones (Politicas inclusivas, culturas inclusivas, préacticas
inclusivas) y 36 items, con una valoracion a escala Likert (0 =
Desacuerdo, 1 = Ni de acuerdo ni desacuerdo, 2 = De acuerdo).
Segun el puntaje obtenido, la inclusion educativa se categoriz6 como
mala al obtener un valor entre 0 a 24, regular si fue de 25 a 49 y buena
si fue de 50 a 72.

En cuanto al rendimiento académico, se utilizé la revision de
promedios ponderados, los cuales fueron registrados en una lista de
cotejo, clasificandolos segun la Norma técnica de evaluacion de las
competencias en estudiantes de la educacion béasica, ofrecida por el
MINEDU en 2020, teniendo como categorias de AD si fue Logro
destacado, A si fue Logro esperado, B si fue En proceso, C si fue En

inicio.
Validez

Los instrumentos que midieron la percepcion de la inclusién educativa
y el rendimiento académico fueron validados a partir del juicio de
expertos por tres profesionales de enfermeria, calificando los items
en base a criterios como claridad, coherencia y relevancia. Los
cuestionarios fueron categorizados con un alto nivel de validez
(Anexo 3).
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Confiabilidad

Con respecto a la confiabilidad, se desarroll6 una prueba piloto con
20 alumnos que contaron con los mismos criterios de inclusion que la
poblacion de estudio. Los resultados fueron procesados
estadisticamente en el programa Microsoft Excel version 2021; en el
instrumento de inclusion educativa se empleé la férmula Alpha de
Cronbach, mientras que en el instrumento de rendimiento académico
se empleo la formula Kuder Richardson 20. Los valores obtenidos
fueron de 0.946 y 0.901 respectivamente, siendo categorizados como
aplicables para la muestra (Anexo 4).

3.5.Procedimiento

Al obtener la aprobacién del proyecto de investigacion, segun los criterios
establecidos por la Escuela Profesional de Enfermeria de la Universidad
César Vallejo; se elabor6 una solicitud la cual fue enviada al director de la
Institucién Educativa Privada Innova Schools en Trujillo, quien nos otorgé el

permiso para la aplicacion del cuestionario.

Con apoyo de las docentes se seleccioné a la poblacién muestral, donde se
realizd una reunion de padres de familia para explicar la finalidad del estudio
y el proceso de aplicacion del cuestionario. Asimismo, se hizo entrega de
un consentimiento informado (Anexo 5) hacia los padres, siendo la firma lo

gue avalo la voluntad de los alumnos para participar en el estudio.

Durante la entrevista, se solicito los consentimientos informados, los cuales
estuvieron correctamente escritos con los datos de los padres.
Seguidamente, se explicaron los objetivos, criterios a tener en cuenta y
tiempo para la resolucion (15 min). Al finalizar la entrevista, se adjuntaron
los cuestionarios para su procesamiento en programas estadisticos;
ademas, se detall6 que cualquier duda presentada sobre la investigacion
podra ser resuelta mediante los correos descritos en el consentimiento

informado.
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3.6.

3.7.

Método de andlisis de datos

Se realizd el procesamiento estadistico mediante el programa Microsoft
Excel version 2021, disefiando 3 tablas de frecuencia con valores numéricos
y porcentuales que respondieron a los objetivos. Asimismo, para la
validacion de las hipétesis se realizé una formula de correlacion en el
programa IBM SPSS 28.

Aspectos éticos

La beneficencia se refiere a la capacidad de generar bienestar fisico, mental
y social; ademas de un impacto positivo a partir del producto obtenido por
los procesos investigativos. De tal forma que, el estudio busco la mejora
educativa sobre las personas con habilidades especiales, basandose en la

inclusiéon académica. 42

La no maleficencia se basa en reducir o limitar el posible impacto negativo
gue pueda generarse sobre los investigadores y sujetos de estudio; para
ello es necesario resguardar los derechos a la vida, dignidad humana y
salud. De tal forma, que se mitigo los posibles efectos colaterales que puedo
generar el estudio, mediante el anonimato en la resolucién de los

cuestionarios. 42

La autonomia hace referencia al mantenimiento del derecho de la libertad
de eleccidén sobre los sucesos, condiciones y continuidad durante el proceso
investigativo. Por lo tanto, a cada alumno con habilidades especiales y
apoderado, se otorgo la capacidad de desistir o continuar durante cada fase

del estudio, sin generar opresién alguna. 42

El principio bioético de justicia se relaciona con la busqueda de la equidad
ante las condiciones, trato y beneficios que se pueda producir en el proceso
de investigacion. Por tal motivo, los efectos positivos que generé el estudio

fueron de forma social y no solo para los investigadores. 4
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IV. RESULTADOS

Tabla 1. Inclusion educativa percibida por los estudiantes con habilidades

diferentes que acuden a la I.E. Innova Schools, Trujillo 2023.

Inclusion educativa N° %
Mala 7 14%
Regular 15 30%
Buena 28 56%
Total 50 100%

Fuente: Aplicacion del cuestionario de percepcion de la inclusién educativa.

Interpretacion:

En la Tabla 1, segun la percepcion de los estudiantes con habilidades diferentes,

se observa un predominio de la inclusion educativa buena con 56%, seguido de

la inclusion educativa regular con 30% y la inclusion educativa mala con 14%.
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Tabla 2. Rendimiento académico en estudiantes con habilidades diferentes que

acuden a la I.E. Innova Schools, Trujillo 2023.

Rendimiento académico N° %
En inicio 1 2%
En proceso 5 10%
Logro esperado 34 68%
Logro destacado 10 20%
Total 50 100%

Fuente: Aplicacion de lista de cotejo sobre el rendimiento académico.

Interpretacion:

En la Tabla 2, segun el rendimiento académico de los estudiantes con
habilidades diferentes, se observa un predominio del logro esperado con 68%,

seguido del logro destacado con 20%, en proceso con 10% y en inicio con 2%.
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Tabla 3. Relacion entre la inclusion educativa y el rendimiento académico en

estudiantes con habilidades diferentes que acuden a la I.E. Innova Schools,

Trujillo 2023.

Rendimiento académico

Inclusion En En Logro Logro Total Rho de o )
. o Significancia
educativa inicio proceso esperado destacado Spearman
N % N° % N° % N° % N° %
Mala 0 0% 1 2% 6 12% 0 0% 7 14%
Regular 0 0% 1 2% 12 24% 2 4% 15 30% 0.303 p=0.032(p
rs = 0.
Buena 1 2% 3 6% 16 32% 8 16% 28 56% <0.05)
Total 1 2% 5 10% 34 68% 10 20% 50 100%

Fuente: Aplicacion de prueba estadistica Rho de Spearman.

Interpretacion:

En la Tabla 3, se observa un predominio del 32% de estudiantes con habilidades

diferentes que perciben una inclusibn educativa buena y presentan un

rendimiento académico en logro esperado. Asimismo, al aplicar la prueba de Rho

de Spearman, se obtuvo una significancia de 0.032 siendo menor a 0.05 y un

coeficiente de correlacién de 0.303; determinando una relacion positiva baja

entre el rendimiento académico y la inclusion educativa, permitiendo validar la

Hipétesis Alterna (Ha).
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V. DISCUSION

Para la teorista Callista Roy, la capacidad de afrontamiento genera una
estabilidad en todas las dimensiones de la salud, ya sea a nivel fisico, mental y
social. En situaciones adversas, es necesario fortalecer la capacidad cognitiva y
desarrollar habilidades que permitan adecuarse a la realizacion de las
actividades diarias. Durante la adolescencia existen diversas barreras que
obstaculizan el aprendizaje, mas aun en escolares con habilidades diferentes,
debido a que se encuentran expuestos a un inadecuado sistema educativo, el
cual presenta deficiencias en el trato a las personas, la infraestructura, la
dotacion de personal capacitado y el recurso material. Sin embargo, se puede
lograr una mejora continua de la educacion inclusiva, mediante la participacion
de las comunidades, ademas de los diversos sistemas publicos como la salud y

educacion.

En la Tabla 1, al aplicar un cuestionario, se identific la inclusion educativa segun
la percepcion de los estudiantes con habilidades diferentes, donde el 14%

percibioé un nivel malo, el 30% un nivel regular y el 56 un nivel bueno%.

Los resultados obtenidos en la investigacion, se asemeja al estudio de Puente
A8 en Lima al 2021, quien identific6 en una muestra de 56 alumnos con
habilidades diferentes, una inclusion educativa favorable con 35%. De igual
forma, se relaciona con el estudio de Paz M, Quezada S*/, quienes identificaron
en una poblacién de 63 escolares con dificultades del habla, un alto nivel de
inclusién educativa con 43%. Ademas, se asemeja al estudio de Ocampo A4,
quien determin6 en una poblacion de 100 alumnos con habilidades diferentes,
una adecuada inclusiéon académica con 81%. Sin embargo, los resultados se
diferencian con el estudio de Campos A, Canelo D, en Arequipa al 2019,
quienes identificaron una mala inclusién académica con 44%, en una muestra de

65 alumnos con habilidades especiales.

Segun la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura (UNESCO)?%, la inclusiéon reduce las brechas que limitan el acceso a

la educacion, mediante un proceso de aprendizaje contemporanea, en el cual se
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incluye una plana docente calificada, también una cultura de integracion e incluso
el respeto a la dignidad humana y la conservacion de los valores éticos. Ante
ello, la poblacién cumple un rol bioético, logrando mantener la equidad en todos
los escenarios sociales, con la finalidad de que todas las personas con carencias

fisicas y cognitivas, acceden a todos sus derechos, incluyendo la educacion.

Callista Roy considera la adaptacion como parte de los procesos inclusivos que
se aplican en la sociedad, para reducir situaciones complejas que limitan el
derecho a la dignidad humana y el respeto. Es necesario que dentro del sistema
educativo se promueva la inclusién, con el propédsito de que los alumnos
desarrollen diversas habilidades que le permitan continuar con el proceso de
aprendizaje. Sin embargo, cada individuo tiene un concepto personalizado sobre
el proceso de adaptacion en el que se encuentra y cOmo se comporta el entorno

educativo ante sus condiciones. 3’

Por lo tanto, la inclusibn en el ambito escolar induce positivamente en el
rendimiento académico, debido a que genera bienestar y confort en los alumnos
con habilidades diferentes, quienes deben percibir condiciones favorables para
su aprendizaje en base a las necesidades que presentan, haciendo mas factible

el proceso de educacion.

En la Tabla 2, al aplicar una lista de cotejo sobre las calificaciones durante el
periodo escolar, se logré evaluar el rendimiento académico en estudiante con
habilidades diferentes, donde el 2% se mantuvo en la categoria de inicio, el 10%
en proceso, el 68% en logro esperado y el 20% en logro destacado.

Los resultados obtenidos se asemejan a la investigacion de Paz M, Quezada SY’,
en Lima al 2019, quienes identificaron en una muestra de 63 escolares con
habilidades diferentes, un nivel alto de rendimiento académico con 41%.
Asimismo, se relaciona con el estudio de Suria R, Villegas E*3, en Espaiia al
2020, quienes hallaron en una muestra de 693 alumnos con habilidades
diferentes, un alto grado académico con 77%. Ademas, se asemeja al estudio de
Ocampo A4, en Chile al 2018, quien hall6 en una muestra de 100 alumnos con

habilidades fisicas diferentes, un adecuado rendimiento académico con 73%.
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Sin embargo, se diferencia del estudio de Loor B!%, en Ecuador al 2022, quien
identificd un nivel favorable rendimiento académico con 71%, en una poblacién
de 120 alumnos con habilidades fisicas especiales. También, se diferencia con
la investigacion de Pefia R'°, en Arequipa al 2020, quien hallé en una poblaciéon
de 31 escolares con discapacidad auditiva, un nivel medio de rendimiento
académico con 84%.

Para el Ministerio de Educaciéon (MINEDU)?¢, el rendimiento académico es
producto de un trabajo sectorizado, que no solo incluye a profesionales
pedagogias, también a psicologicos, enfermeros y asistencia social;, quienes
tienen el compromiso de mantener el aprendizaje en las mejores condiciones
posibles bajo una equidad y el resguardo por los derechos. Dentro del sistema
educativo, se incluye una malla curricular basada en las necesidades de
aprendizaje que requiera la poblacion peruana. Sin embargo, el autor Grasso
P27, condiciona que un alto rendimiento en el &mbito escolar no solo es de
responsabilidad exclusiva para el sector educativo, debido a que es un trabajo

multidisciplinario entre la familia, sociedad u otras condiciones de vida.

Segun el modelo de la tedrica Callista Roy, la poblacion adquiere diversas
conductas adaptativas, el cual favorece la capacidad resolutiva para los
conflictos, logrando mantener el desarrollo de las diversas areas sociales,
incluyendo el aprendizaje académico. De tal forma que, los alumnos con
habilidades diferentes adquieren nuevas capacidades que le permitan adaptarse
a las condiciones actuales y el entorno de estudio, mas aun si reciben el apoyo

del sistema educativo 37

Por lo tanto, durante el sistema educativo se debe tener en cuenta las politicas,
infraestructura, servicios, recursos, entre otros aspectos; los cuales son
determinantes para un adecuado desarrollo cognitivo sin percibir cualquier
suceso de discriminacién. Ante ello, los alumnos han podido demostrar su
rendimiento académico segun las facilidades que los centros escolares han
ofrecido durante el aflo académico, siendo un aspecto positivo y de integracion

para el sistema educativo.
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En la Tabla 3, al realizar un proceso estadistico de correlacién, se hallé un
predominio del 32% de estudiantes con una percepcion buena sobre la inclusién
educativa y un rendimiento académico en la categoria de logro esperado.
Asimismo, del 24% de estudiantes percibié una inclusion educativa regular y un
rendimiento académico en la categoria de logro esperado. Por ultimo, el 16% de
alumnos percibié una buena inclusion educativa y un rendimiento académico en
la categoria de logro destacado. En la constatacion de las Hipétesis, se aplico la
prueba de Rho de Spearman, obteniendo una significancia positiva de 0.032 el
cual es menor a 0.05, ademas de un bajo coeficiente de correlacion con 0.303.
Por lo tanto, existe una relacion positiva baja, entre las variables inclusion
educativa y el rendimiento académico en estudiantes con habilidades diferentes,

aceptando la Hipétesis Alterna (Ha).

Los resultados obtenidos en la investigacion se asocian con el estudio de
Campos A, Canelo D, en Arequipa al 2019, quienes identificaron una
significancia menor a 0.05 segun la prueba de Rho de Spearman, por lo que se
determind la relacion entre la inclusion educativa y el grado académico
alcanzado. De igual forma, se asemeja con el estudio de Paz M, Quezada SY/,
en Lima al 2019, en el cual se hallé una significancia menor a 0.05 segun la
prueba de Rho de Spearman, aceptando la relacion entre las variables

rendimiento académico e inclusién educativa.

Segun la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS)%?, una mejora en la
reduccion de las brechas sociales conlleva a un impacto positivo sobre aquellas
personas con habilidades diferentes, debido a una motivacion y apoyo inclusivo
para el alcance de sus metas, incluyendo el enfoque educativo. No obstante, la
educacién fomenta una cultura de equidad, basandose en los valores y el respeto
a los derechos humanos, siendo necesario que exista politicas de integracion en
todos ambitos posibles, en especial en el area escolar, debido a que es un
escenario de mayor periodo de interaccion para los jévenes, ademas que
conserva una plana docente que busca el direccionamiento de las conductas

entorno a los valores.
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Para Callista Roy, la intervencion de factores sociales, incluyendo la moralidad y
los valores, permiten el desarrollo conductual, fortaleciendo la capacidad de
afrontamiento ante situaciones adversas. Asimismo, las habilidades adaptativas
permiten que la persona sobresalga en diversos ambitos, incluyendo la
educacion, la cual es un periodo fundamental para el crecimiento cognitivo y
funcional dentro de la sociedad. Por lo tanto, la necesidad de bienestar permite
que la persona adquiera un comportamiento inclusivo, el cual favorece un

adecuado crecimiento educativo. 3’

En conclusion, los alumnos con habilidades diferentes han percibido un
adecuado trato y un ambito educativo favorable para el aprendizaje, teniendo en
cuenta las necesidades fisicas o cognitivas en las que se encuentran. Ante ello,
fue necesario la conclusion de politicas y estrategias que aborden el derecho a
la educacioén sin discriminacion alguna, ademas de la preparacion de buenos
profesionales para ofrecer un servicio de calidad segun el tipo de poblacién a las

gue se afrontan.
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VI. CONCLUSIONES

1. Se identific6 que los estudiantes con habilidades diferentes de la I.E.
Innova Schools, perciben una inclusion educativa de tipo mala con 14%,

de tipo regular con 30% y de tipo buena con 56%.

2. Se identifico que los estudiantes con habilidades diferentes de la I.E.
Innova Schools, presentan un rendimiento académico en inicio con 2%,
en proceso con 10%, en logro esperado con 68% y en logro destacado
con 20%.

3. Se determiné que existe relacion positiva baja entre la inclusion educativa
y el rendimiento académico en estudiantes con habilidades diferentes que
acuden a la IL.E. Innova Schools, con una significancia de 0.032 y un
coeficiente de correlacion de 0.303 segun la prueba de Rho de Spearman,

validando la Hipétesis Alterna (Ha).
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VII.

RECOMENDACIONES

Al obtener los resultados mediante el procesamiento estadistico, al ejecutar la

discusion y conceptualizar las conclusiones, se recomienda lo siguiente:

A los directivos de la I.E. Innova Schools, que incluyan estrategias inclusivas en
estudiantes con habilidades diferentes, los cuales deben favorecer la mejora de
la infraestructura, servicios de aprendizaje, malla curricular y recursos
académicos; con el propésito de mantener una educacién mas accesible y
personalizada segun las condiciones fisicas, mentales o sociales en las que se

encuentre la persona.

A la plana docente, personal de psicologia y enfermeria que labora en la I.E.
Innova Schools, que sigan capacitandose sobre el manejo de alumnos con
habilidades diferentes, con el propdsito de continuar con un servicio de calidad
en base a la inclusién, logrando reducir las brechas que limitan el derecho a la

educacion.

A los profesionales de la investigacion, que desarrollen nuevos estudios
cuantitativos, teniendo en cuenta las variables rendimiento académico e
inclusion educativa, con la finalidad de obtener mayores resultados estadisticos
de correlacién; ademas de ampliar la informacion sobre el contexto actual en el
gue se encuentra las poblaciones vulnerables con respecto al derecho de la

educacion.
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ANEXOS

Anexo 1. Operacionalizacion de las variables

La inclusion educativa se

categorizara:

Mala=0-24
Regular = 25 - 49
Buena=50-72

VARIABLE DE DEFINICION : : ESCALA DE
ESTUDIO CONCEPTUAL DEFINICION OPERACIONAL DIMENSION INDICADORES MEDICION
Conjunto de | Para medir el nivel de inclusion, se Politicas - Programas
actividades que | utilizara un cuestionario inclusivas - Accesibilidad
preservan el derecho | denominado Percepcién de la
a la educacion | inclusién educativa, de los autores
igualitaria, bajo los | Alvarez A, Santos M. y Barrios E. Culturas - Docentes
criterios de calidad, | en 2020, el cual sera estructurado, inclusivas - Estudiantes
equidad y sin sucesos | redisefiado y adaptado por los
discriminatorios. % investigadores  del  presente
estudio. Cuenta con 3
dimensiones y 36 items, con una
Inclusion valoracion a escala Likert: .
. Nominal
educativa
0 = Desacuerdo
1 = Ni de acuerdo ni desacuerdo
2 = De acuerdo Practicas - Docentes
inclusivas - Estudiantes




Rendimiento
académico

Es el nivel educativo
alcanzado a partir de
la  valoracion  del
aprendizaje, dentro
del &mbito escolar y

mediante la
adquisicion
informativa sobre
tematicas

preestablecidas por el
sistema educativo. ?°

Para medir el rendimiento
académico, se empleara Ila
revision de promedios
ponderados, los cuales seran

registrados en una lista de cotejo,
clasificandolos segin la Norma
técnica de evaluacion de las
competencias en estudiantes de la
educacion basica, ofrecida por el
MINEDU en 2020, teniendo como
categorias:

AD = Logro destacado
A = Logro esperado

B = En proceso

C = En inicio

Competencia
estudiantil

- Logro
alcanzado

educativo

Nominal




Anexo 2. Instrumento de recoleccién de datos

CUESTIONARIO DE PERCEPCION DE LA INCLUSION EDUCATIVA

(Autores: Alvarez A, Santos M, Barrios E, 2020)
(Adaptacion: Gonzales L, Rodriguez Y, 2023)

Los investigadores Gonzales Coronel Luis Angel y Rodriguez Lopez Yesenia Lizet, disponen de la

resolucién de este cuestionario con el objetivo de Identificar la inclusion educativa percibida por los

estudiantes con habilidades diferentes que acuden a la I.E. Innova Schools, Trujillo 2023. Ante ello,

agradecemos su participacion.

INSTRUCCIONES:

1. Lainformacion y resultados obtenidos seran registradas de forma andnima.

2. Las dudas presentadas durante el desarrollo del cuestionario, podran ser resueltas por los

investigadores.

Avalamos su sinceridad durante el desarrollo del cuestionario.

El tiempo maximo para el desarrollo del cuestionario es de 15 minutos.

Marque con una X, segln corresponda:

PERCEPCION DE LA INCLUSION EDUCATIVA

NO

Programas

De
acuerdo

Ni de
acuerdo ni
desacuerdo

Desacuerdo

Considero que existen programas en la
escuela que brindan atencibn a los
estudiantes con habilidades diferentes.

Considero que la escuela tiene programas
para evitar el abandono escolar de
estudiantes con habilidades diferentes.

Considero que existen programas en la
escuela que apoyan econémicamente a los
estudiantes con habilidades diferentes.

Considero que tengo acceso a la informacion
de los programas de inclusiéon ofrecidos por
mi escuela.

POLITICAS INCLUSIVAS
w

Considero que la escuela capacita a los
profesores para atender a estudiantes con
habilidades diferentes.

Considero que existen programas en la
escuela que vincula a los nuevos alumnos
con habilidades diferentes con empleadores.




Considero que la escuela tiene adaptaciones
fisicas para personas con habilidades
diferentes.

Considero que las aulas tienen un disefio
adecuado para personas con habilidades
diferentes.

Considero que la escuela genera
oportunidades de ingreso para los
estudiantes con habilidades diferentes.

10

Considero que existe equipo especial para
gque los estudiantes con habilidades
diferentes tengan acceso a la TIC.

11

Considero que las areas comunes cuentan
con un disefio adecuado para personas con
habilidades diferentes.

12

Considero que la escuela difunde
oportunidades de acceso para personas con
habilidades diferentes.

CULTURAS INCLUSIVAS

NO

Docentes

De
acuerdo

Ni de
acuerdo ni
desacuerdo

Desacuerdo

13

Considero que los docentes promueven el
respeto, especialmente con estudiantes con
habilidades diferentes.

14

Considero que los docentes se aseguran de
que la calidad educativa sea la misma para
los estudiantes con habilidades diferentes.

15

Considero que los docentes promueven la
colaboraciéon con estudiantes con habilidades
diferentes.

16

Considero que los docentes nos invitan a
apoyar a compafieros con habilidades
diferentes dentro del aula.

17

Considero que en general los docentes
tienen una actitud positiva hacia la inclusion
educativa.

18

Considero que los docentes motivan a los
estudiantes con habilidades diferentes para
participar en clase.

NO

Estudiantes

De
acuerdo

Ni de
acuerdo ni
desacuerdo

Desacuerdo

19

Considero que la inclusién es un derecho
para los estudiantes con habilidades
diferentes.

20

Considero que la inclusion de estudiantes
con habilidades diferentes enriquece mi
formacion.

21

Considero que la inclusion de estudiantes
con habilidades diferentes desarrolla la
empatia.

22

Considero que un sistema inclusivo permite
desarrollar mejores capacidades que un
sistema de educacion especial para los
estudiantes con habilidades diferentes.




23

Considero que en general los estudiantes
tienen una actitud positiva hacia la inclusion
educativa.

24

Considero que toda la comunidad escolar
juega un papel importante en la inclusion de
estudiantes con habilidades diferentes.

PRACTICAS INCLUSIVAS

NO

Docentes

De
acuerdo

Ni de
acuerdo ni
desacuerdo

Desacuerdo

25

Considero que los docentes adaptan el
contenido de la clase para los estudiantes
con habilidades diferentes.

26

Considero que los docentes tienen practicas
gue promueven la inclusion de estudiantes
con habilidades diferentes dentro del aula.

27

Considero que los docentes aplican rubricas
de evaluacion adaptadas para estudiantes
con habilidades diferentes.

28

Considero que los docentes promueven el
trabajo en equipos con estudiantes con
habilidades diferentes.

29

Considero que los docentes se actualizan
para poder atender a los estudiantes con
habilidades diferentes.

30

Considero que los docentes tienen
experiencia en précticas inclusivas.

NO

Estudiantes

De
acuerdo

Ni de
acuerdo ni
desacuerdo

Desacuerdo

31

Considero que no tengo problema en hacer
trabajo en equipo con estudiantes con
habilidades diferentes.

32

Considero que no discrimino a compaferos
con habilidades diferentes en las actividades
dentro del aula.

33

Considero que estoy dispuesto a prestar
apoyo a un compafiero con habilidades
diferentes en las actividades escolares.

34

Considero que es importante incluir en las
dinamicas de clase a compafieros con
habilidades diferentes.

35

Considero que convivo a menudo con
estudiantes con habilidades diferentes fuera
del aula.

36

Considero que la convivencia con
estudiantes con habilidades diferentes dentro
del aula es buena.




LISTA DE COTEJO SOBRE EL RENDIMIENTO ACADEMICO

(Autores: Gonzales L, Rodriguez Y, 2023)

NIVEL DE LOGRO

ESCALA DESCRIPCION
LOGRO DESTACADO: Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo
AD esperado respecto a la competencia. Esto quiere decir que demuestra
aprendizajes que van mas alla del nivel esperado.
LOGRO ESPERADO: Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado
A respecto a la competencia, demostrando manejo satisfactorio en todas las
tareas propuestas y en el tiempo programado.
EN PROCESO: Cuando el estudiante esta proximo o cerca al nivel esperado
B respecto a la competencia, para lo cual requiere acompafiamiento durante un
tiempo razonable para lograrlo.
EN INICIO: Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una
C competencia de acuerdo al nivel esperado. Evidencia con frecuencia

dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo que necesita mayor tiempo
de acompafamiento e intervencion del docente.

Fuente: Norma que regula la Evaluacién de las Competencias de los Estudiantes de la Educacién Bésica.

Margue con una X, segun corresponda:

Apellidos y nombres Logro educativo alcanzado

AD A B C
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Anexo 3. Validez

EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

_Respo:adojuoz Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Percepcion de la
inclusion educativa®. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea
valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean ulilizados eficientemente; aportando
al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. Datos generales del juez:

Nombre del juez: [ Delaso [Tamen eyl 4 oun
Grado profesional: | Maestria ) Doctor ()
: | Clinica ( ) Social ( )
Areaoeformauénaeadémica Em“va/m’ Ok acnel ()
Froas de Aratosionat | (Lineca P
institucin donde labora: | [opttd *Uidin Lovorly Edugeaayy = byalié
Tiempo de experiencia | 2a 4 afios ( ) P
profesional en el drea | Mas de 5 afios <)
Experiencia en Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: (si comesponde) Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacién: Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala:

Nombre de la Prueba: | Percepcién de la inclusion educativa
- Gonzales Coronel Luis Angel

Autoras: - Rodriguez Lopez Yesenia Lizet
Procedencia: | Trujillo — La Libertad
Administracion:

Tiempo de aphcacion: | 15 minutos

Ambito de aplicacién: | |.E. Innova School

Para medir el nivel de inclusién, se utilizara un cuestionario

denominado Percepcion de la inclusion educativa, de los

autores Alvarez A, Santos M. y Barrios E. en 2020, el cual

Significacion: serd estruclurado, redisefiado y adaptado por las
" | investigadoras del presente estudio. Cuenta con 3

dimensiones y 36 items, con una valoracién a escala Likert

(1 = De acuerdo, 2 = Ni de acuerdo ni desacuerdo 3 =

Desacuerdo)

4. Soporte teérico (describir en funcién al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala (dimensiones)
Politicas inclusivas
Inclusién educativa Culturas inclusivas
Praclicas inclusi

5. Presentaci6n de instrucciones para el juez:

Aconlhuodén.awtedbpmsmmdansﬁmubmmepdéndelahdwiénedwauva,
redisefiado y reestructurado por los autores Gonzales Coronel Luis Angel y Rodriguez Lépez



Yesenia Lizet, en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de

los items seg(n comresponda.

relacién légica | acuerdo)

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio | El item no es claro.
gILAR::“AD El item requiere bastantes modificaciones 0
i se e una modificacién muy grande en el uso de
|
corpprende 2. Bajo Nivel las palabras de acuerdo con su significado o
facimente, es por la ordenacion de estas.
dOdl’_ 2 su . Se requiere una modificacion muy especifica
sintactica  y | 3 Moderado nivel de algunos de los téminos del item.
semantica son B s o0 cl R oaindati oz
3 ’ y
adecuadas. 4. Alto nivel ’ da
1. totalmente en desacuerdo | El item no tiene relacion logica con la
COHERENCIA | (no cumple con el ariterio) dimensidn.
El item tiene | 2. Desacuerdo (bajo nivel de | El item tiene una relacion tangencial /lejana

con la dimension.

con la . El item tiene una relacion moderada con la
:‘?enmén o 3. Acuerdo (moderado nivel) . j6n que 30 esth mikiend
P 2 | 4. Totaimente de Acuerdo | Elitem se encuentra esté refacionado con la
| (alto nivel) dimensidn que esta midiendo.
i El item puede ser eliminado sin que se vea

RELEVANCIA | 1- Nocumple con el criterio | oo 1a4a 1a medicién de la dimension.
El item es El item tiene alguna relevancia, pero otro
esencial o | 2. Bajo Nivel item puede estar incluyendo lo que mide
importante, es éste
docr debe ser | 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.

P, 4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, as/ como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

1. No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento: Percepcién de la inclusion educativa

Primera dimension: Politicas inclusivas

Innava School, Trujillo 2023.

Obiel'wosdelaDimensién:ldemifwhhcbsm ducatry A
con habilidades diferentes, segun la dimensién politicas inclusivas, que

educativa percibida por los estudiantes
acudenala LE.

ftem | Claridad

Indicadores

A 3 Observaciones /
mmwm

Considero que existen




con habilidades
diferentes con
empleadores.

10

1

12




con habilidades
diferentes.

+ Segunda dimensién: Culturas inclusivas

« Objetivos de la Dimensidn: Identificar la inclusién educaliva percibida por los estudiantes
con habilidades diferentes, segun la dimension culturas inclusivas, que acuden a la I.E,
Innova School, Tryjillo 2023,

Indicadores ltem | Claridad | Coherencia | Relevancia Rm,

Sl o] M i 4 Y

lidad
1 R I

la colsboracion con| 15 Y Y L'

apoyar a8 companeros 16 L{ \_'

tienen wuna actitud | 17 \_( \1

““"""‘” conl 18 L( Y H

du’edtoparaloswl{

inclusion de| 21 y Y Y




importante en la| 24 L( L{

\.(

« Tercera dimension: Practicas inclusivas

« Objetivos de la Dimension: Identificar la inclusion educativa percibida por los estudiantes
con habilidades diferentes, segin la dimension practicas inclusivas, que acuden a la LE.
Innova School, Trujillo 2023.

Indicadores ftem | Claridad | Coherencia | Relevancia




Considero que los
doeeqles. {

equipo con estudiantes

31

Considero que no
discrimino a

y
/

(

3

T Hine i Solano Lisy

DNLY2 (B S? 79




EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el Instrumento “Percepcién de la
inclusién educativa”. La evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea
valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando
al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. Da ne ez:

Nombre del juez: | sp%chez | imdr Ano Houie Sriakhite
Grado profesional: | Maestria ( ) Doctor ( ) <
; .. | Clinica (%) Social ( )
Area de formacién académica: Educativa( ) Organizacional ( )
Areas de experiencia | (oflro\l & ¢reCiminld ¥ Desayollo
profesional:
Institucion donde labora: | HnQ PiTol do oPou®  Chefem
Tiempo de experiencia | 2 a 4 afos (X) )
profesional en el area: | Mas de 5 aftos ()
Experiencia en Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: (si corresponde) Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacién: Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.
3. Datos de la escala:

Nombre de la Prueba: | Percepcion de la inclusion educativa
Adoras: - Gonzales Coronel Luis Angel
i - Rodriguez Lépez Yesenia Lizet
Procedencia: | Trujillo - La Libertad

Administracion:
Tiempo de aplicacién: | 15 minutos
Ambito de aplicacion: | LE. Innova School
Para medir el nivel de inclusion, se utilizard un cuestionario
denominado Percepcién de la inclusién educativa, de los
autores Alvarez A, Santos M. y Barrios E. en 2020, el cual
sera estructurado, redisefiado y adaptado por las
investigadoras del presente estudio. Cuenta con 3
dimensiones y 36 items, con una valoracion a escala Likert
(1 = De acuerdo, 2 = Ni de acuerdo ni desacuerdo 3 =
Desacuerdo)

Significacion:

4. Soporte teérico (describir en funcién al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala (dimensiones)
Politicas inclusivas
Inclusién educativa Culturas inclusivas
Préacticas inclusivas

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacién, a usted le presento el cuestionario Percepcién de la inclusién educativa,
redisefiado y reestructurado por los autores Gonzales Coronel Luls Angel y Rodriguez Lépez



Yesenia Lizet, en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de
los items seg(n corresponda.

Categoria Calificacién _Indicador
1. No cumple con el criterio | El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o
El [ltem se 2. Baio Nivel una modificacibn muy grande en el uso de
comprende 1o las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por la ordenacién de estas.
decir, su Se requiere una modificacion muy especifica
sintactica y 8. Moderado nivel de algunos de los términos del item.
semantica son . AN
El item es claro, tiene seméantica y sintaxis
adecuadas. 4, Alto nivel adecuada.
1. totalmente en desacuerdo | El item no tiene relacion logica con la
COHERENCIA | (no cumple con el criterio) dimension.
El item tiene | 2. Desacuerdo (bajo nivel de | El item tiene una relacién tangencial /lejana
relacién |6gica | acuerdo) con la dimensién.
con la ; El item tiene una relacién moderada con la
dimensién  © 3. Acuerdo (moderado nivel) | i onsion que se esta midiendo
rsdt?r:igf qlue 4. Totalmente de Acuerdo | El item se encuentra esta relacionado con la
" | (alto nivel) dimensién que esta midiendo.
o El item puede ser eliminado sin que se vea
RELEVANCIA | 1-Nocumple con el criterio | 2o ctaga 1a medici6n de la dimension.
El item es El item tiene alguna relevancia, pero otro
esencial o | 2. Bajo Nivel item puede estar incluyendo lo que mide
importante, es éste
decar debe ser | 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
nduido. 4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

1. No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento: Percepcion de la inclusién educativa

« Primera dimensién: Politicas inclusivas
.

Objetivos de la Dimensién: Identificar la inclusién educativa percibida por los estudiantes

con habilidades diferentes, segn la dimension politicas inclusivas, que acuden a la LE.
Innova School, Trujillo 2023.

Observaciones /
Recomendaciones

Indicadores

Considero que existen
programas en la
escuela que brindan
atencion a los
estudiantes con
habilidades diferentes.
Considero que la
escuela tiene
programas para evilar
el abandono escolar de

ftem | Claridad | Coherencia | Relevancia

H

R




"e_studianhes con
habilidades diferentes.

Considero que existen
programas en la
escuela que apoyan
econdmicamente a los
estudiantes con
habilidades diferentes.

Considero que tengo
acceso a la
informacién de los
programas de inclusion
ofrecidos por mi

escuela.
Considero que la
escuela capacita a los
profesores para
atender a estudiantes
con habilidades
diferentes.

Considero que existen
programas en la
escuela que vincula a
los nuevos alumnos
con habilidades
diferentes con
empleadores.

Considero que la
escuela tiene
adaptaciones fisicas
para personas con
habilidades diferentes.

Considero que las
aulas tienen un disefio
adecuado para
personas con
habilidades diferentes.

Considero que Ila
escuela genera
oportunidades de
ingreso  para los
estudiantes con
habilidades diferentes.

Considero que existe
equipo especial para
que los estudiantes
con habilidades
diferentes tengan
acceso a la TIC.

10

Considero que Ilas
areas comunes
cuentan con un disefio
adecuado para
personas con
habilidades diferentes.

1"

Considero que la
escuela difunde

oportunidades de
| acceso_para personas

12




con habilidades

diferentes.

» Segunda dimensién: Culturas inclusivas

* Objetivos de la Dimensién: Identificar la inclusién educativa percibida por los estudiantes
con habilidades diferentes, segin la dimensién culturas inclusivas, que acuden a la LE.

Innova School, Trujillo 2023.

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones /
Recomendaciones |

Considero que los
docentes promueven
el respeto,
especialmente con
estudiantes con
habilidades diferentes.

13

I.‘

L‘

Considero que los
docentes se aseguran
de que la calidad
educativa sea la
misma para los
estudiantes con
habilidades diferentes.

14

Considero que los
docentes promueven
la colaboracién con
estudiantes con
habilidades diferentes.

15

Considero que los
docentes nos invitan a
apoyar a compafieros
con habilidades
diferentes dentro del
aula.

16

Considero que en
general los docentes
tienen una actitud
positiva hacia la
inclusion educativa.

17

Considero que los
docentes motivan a los
estudiantes con
habilidades diferentes
para participar en
clase.

18

Considero

Considero que Ia
inclusion es un
derecho para los
estudiantes con
habilidades diferentes.

19

que la
inclusion de
estudiantes con
habilidades diferentes
enriquece mi

 formacién.

Considero que la
inclusién de
estudiantes con

21




habilidades diferentes
desarrolla la empatia.
commm que un
sistema inclusivo
per!nite desarrollar
mejores capacidades
que un sistema de| 22 L’ Y L{
educacion especial

para los estudiantes
con habilidades
diferentes.
Considero que en
general los estudiantes

tienen una actitud | 23 L‘ ‘-{ Lf
positiva hacia la
inclusién educativa.
Considero que toda la
comunidad escolar

juega un  papel
i e B

estudiantes con
habilidades diferentes.

Tercera dimensién: Practicas inclusivas

Objetivos de la Dimensién: Identificar la inclusion educativa percibida por los estudiantes
con habilidades diferentes, seg(in la dimension practicas inclusivas, que acuden a la L.E.
Innova School, Trujillo 2023.

: - 5 Observaciones /
Indicadores ftem | Claridad | Coherencia | Relevancia [ oo~ "1 ones

Considero que los
docentes adaptan el
contenido de la clase

para los estudiantes 25 L‘ L{ L{
con habilidades
diferentes.

Considero que los
docentes tienen

practicas que

promueven la inclusién 26 L{

de estudiantes con

habilidades diferentes
dentro del aula.
Considero que los
docentes aplican

ribricas de evaluacion - L“ L1
adaptadas para L{
estudiantes con
habilidades diferentes.
Considero que los

docentes promueven

el trabajo en equipos | 28 L{ '-4’ L!
con estudiantes con
habilidades diferentes.
Considero que los
docentes se actualizan
para poder atender a | 29 |,{ L{ L{
los estudiantes con

habilidades diferentes.




Considero que los
docentes tienen
| experiencia en

Considero que no
tengo problema en
hacer trabajo en
equipo con estudiantes
con habilidades
diferentes.

K}

Considero que no
discrimino a
compafieros con
habilidades diferentes
en las actividades
 dentro del aula. _

32

Considero que estoy
dispuesto a prestar
apoyo a un compafiero
con habilidades
diferentes en las
actividades escolares.

Considero que es
importante incluir en
las dinamicas de clase
a companeros con
habilidades diferentes.

Considero que convivo
a menudo con
estudiantes con
habilidades diferentes
fuera del aula.

Considero que [a
convivencia con
estudiantes con
habilidades diferentes
dentro del aula es
buena.

Firma del evaluador




EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento "Percepcién de la
inclusion educativa®, La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea
vélido y que los resultados oblenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando
al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez:

Nombre del juez:

Raduwa ot Ayala

Grado profesional.

Maestria (\) Doctor ( )

Area de formacién académica;

Clinica () Social ( )
Educativa( )  Organizacional ()

Areas de experiencia
profesional:

Doreyno - Avec aé.wrv'/)"'ﬂfnvh

Institucién donde labora:

Hoplal Vidn Luad wugpvﬂu% = Lssalud,

Tiempo de experiencia
profesional en el drea:

2adafos( )
MésdeSaﬁos(K

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados

Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacién: Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala:

Nombre de la Prueba:

Percepcion de la inclusion educativa

Autoras:

- Gonzales Coronel Luis Angel
- Rodriguez Lépez Yesenia Lizet

Procedencia:

Trujillo — La Libertad

Administracion:

Tiempo de aplicacion:

15 minutos

Ambito de aplicacion:

I.E. Innova School

Significacion:

Para medir el nivel de inclusion, se utilizara un cuestionario
denominado Percepcion de la inclusion educativa, de los
autores Alvarez A, Santos M. y Barrios E. en 2020, el cual
serd estructurado, redisefiado y adaptado por las
investigadoras del presente estudio. Cuenta con 3
dimensiones y 36 items, con una valoracion a escala Likert
(1 = De acuerdo, 2 = Ni de acuerdo ni desacuerdo 3 =
Desacuerdo)

4. Soporte teérico (describir en funcion al modelo tedrico)

Escala/AREA

Subescala (dimensiones)

Inclusién educativa

Politicas inclusivas

Culturas inclusivas

Practicas inclusivas

5. Presentaci6n de instrucciones para el juez:

A continuacién, a usted le presento el cuestionario Percepcion de la inclusion educativa,
redisefiado y reestructurado por los autores Gonzales Coronel Luis Angel y Rodriguez Lopez




Yesenia Lizel, en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de

los items segun comresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio | El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o
El item se 2. Baio Nivel una modificacién muy grande en el uso de
comprende - Baj las palabras de acuerdo con su significado o
faciimente, es por la ordenacion de estas.
decir, su : Se requiere una modificacién muy especifica
sintactica  y | & Wogiseaco T de algunos de los términos del item.
semantica son 7 . a
. El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuadas. 4. Alto nivel adscuads.
1. totalmente en desacuerdo | El item no tiene relacion légica con la
COHERENCIA | (no cumple con el criterio) dimensién.
El item tiene | 2. Desacuerdo (bajo nivel de | El item tiene una relacién tangencial /lejana
relacion légica | acuerdo) con la dimensién.
con la . El item tiene una relacion moderada con la
dir!ensién o 3. Acuerdo (moderado nivel) dimension que se esta midiendo
indicador QU |4 rotaimente de Acuerdo | Elitem se encuentra esté relacionado con la
| (alto nivel) dimension que esta midiendo.
ooy El item puede ser eliminado sin que se vea
RELEVANCIA | 1- No cumple con el criterio | oo o1a4a ja medicion de Ia dimensién.
El item es El item tiene alguna relevancia, pero otro
esencial o | 2. Bajo Nivel item puede estar incluyendo lo que mide
importante, es éste
gecir debe ser | 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
KA. 4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento fos items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como
salicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

1. No cumple con el criterio
| 2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento: Percepcion de la inclusion educativa

« Primera dimension: Politicas inclusivas

. Ob,etrvos de la Dimension: Identificar la inclusion educativa percibida por los estudiantes
con habilidades diferentes, segun la dimensidn politicas inclusivas, que acuden a la L.E.

Innova School, Trujillo 2023.

Indicadores ftem | Claridad

Coherencia

Observaciones /

Relevancia Recomendaciones

Considero que existen
programas en la
escuela que brindan
atencion a los
estudiantes con
habilidades diferentes.

|y

L\ L(

Considero que Ila
escuela tiene

programas para evitar
el abandono escolar de




10

1

12




14

15

16

17

18

19

21




habilidades diferentes
desarrolla la empatia.

Considero que un
sistema inclusivo
permite desarrollar
mejores capacidades
que un sistema de
educacidn  especial
para los esludianles
con habilidades
diferentes.

Considero que en
general los estudiantes
tienen wuna actitud
positiva hacia la
inclusion educativa.

Considero que toda la
comunidad escolar
juega un  papel
importante en la
inclusion de
estudiantes con
habilidades diferentes.

24

L\

Tercera dimension: Practicas inclusivas

Objetivos de la Dimension: Identificar la inclusién educativa percibida por los estudiantes
con habilidades diferentes, segin la dimension practicas inclusivas, que acuden a la LE.
Innova School, Trujillo 2023,

Indicadores

ftem

Claridad

Relevancia

Observaciones /
Recomendaciones

Considero que los
docentes adaptan el
contenido de la clase
para los estudiantes
con habilidades
diferentes.

1

Considero que los
docentes tienen
practicas que
promueven la inclusién
de estudiantes con
habilidades diferentes
dentro del aula.

Considero que los
docentes aplican
ribricas de evaluacion

adaptadas para
estudiantes con

27

28




Considero que los
docentes tienen
experiencia en

30

practicas inclusivas.

Considero que no
tengo problema en
hacer trabajo en
equipo con estudiantes
con habilidades

diferentes.

Considero que no
discrimino a
companeros con
habilidades diferentes
en las actividades
dentro del aula.

3N

B

32

Considero que estoy
dispuesto a prestar
apoyo a un compafiero
con habilidades
diferentes en las
actividades escolares.

33

Considero que es
importante incluir en
las dindmicas de clase
a compafieros con
habilidades diferentes.

Considero que convivo
a menudo con
estudiantes con
habilidades diferentes
fuera del aula.

35

Considero que la
convivencia con
estudiantes con
habilidades diferentes
dentro del aula es
buena.

Firma del evaluador

oN: 17890115



Anexo 3. Validacion por juicio de expertos

EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juez Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Lista de cotejo sobre
el rendimiento académico”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr gue
sea valido y que los resullados oblenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente,
aportando al quehacer psicologico. Agradecemos su valiosa colaboracion,

1. 0S8 les uez:

[ ~_ Nombredeljuez | Soluwo [fanw 5 dol [deap
— > ‘Grado profesional: | Maestria (X}’ Doctor ()

| Area de formacién académica: | Cinica(”) Social ( )

| " | Educativa {4 Organizacional ()

| Areas de experiencia .

| profesional: UJJ arie-

insiitucion donde labora | Hospital Lol \arods €U Gorewy E25a0mE
Tiempo de experiencia | 2a 4 afos ( ) =
profesional en el drea: | Més de 5 afios (4~

Experiencia en Investigacion Trabajo(s) psicomélricos realizados
Psicométrica: (si corresponde) Titulo del estudio realizado.
2. Propésito de la evaluacién: Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala:
Nombre de la Prueba: | Percepcion de la inclusién educativa

Ailoras: - Gonzales Corone! Luis Angel
: - Rodriguez Lopez Yesenia Lizet
Procedencia: | Trujillo — La Libertad
Administracion:

Tiempo de aplicacién: | 15 minutos

Ambito de aplicacién: | LE. Innova School

Para medir el rendimiento académico, se utilizara la

revision de promedios ponderados, los cuales serédn

registrados en una lista de cotejo, clasificandolos segun la

Significacié Norma técnica de evaluacion de las competencias en
estudiantes de la educacion basica, ofrecida por el

MINEDU en 2020, teniendo como categorias de AD si es

Logro destacado, A si es Logro esperado, B si es En

proceso, C si es En inicio

4. Soporte teérico (describir en funcién al modelo tedrico)

-

EmﬂMﬂ Subescala (dimensiones)

Rendimiento académico Competencia estudiantil

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacién, a usted le presento la lista de cotejo sobre el rendimiento académico, disefiado
y estructurado por los autores Gonzales Coronel Luis Angel y Rodriguez Lépez Yesenia Lizet,




en el afio 2023, De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun

corresponda,
Categoria Calificacion i Indicador
1. No cumple con el criterio__| El item no es claro. ;
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o
El item se 2. Baio Nivel una modificacion muy grande en el uso de
comprende SIS las palabras de acuerdo con su significado o
facimente, es por la ordenacion de estas. =
decir, su = Se requiere una modificacién muy especifica
sintéctica  y | 3 Moderado nivel de algunos de los términos del item.
semantica son X : z :
sintaxis

adecuadas. 4. Alto nivel El Iten; deas claro, tiene semantica y

1. totalmente en desacuerdo | El item no tiene relacion logica con la
COHERENCIA | (no cumple con el criterio) dimension.

El item tiene
relacion logica
con la
dimension o
indicador que
esta midiendo.

2. Desacuerdo (bajo nivel de
acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimension.

3. Acuerdo (moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con la

dimension que se estéd midiendo
4. Totalmente de Acuerdo | El item se encuentra esta relacionado con la
(alto nivel) dimension que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es
asencial o
importante, es
decir debe ser
incluido.

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea

afectada la medicion de la dimension.
El item tiene alguna relevancia, pero otro
2. Bajo Nivel item puede estar incluyendo lo que mide
éste
3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

1. No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento: Lista de cotejo sobre el rendimiento académico

« Primera dimension: Competencia estudiantil
« Objetivos de la Dimension: Identificar el rendimiento académico en estudiantes con
habilidades diferentes que acuden a la |.E. Innova School, Trujillo 2023.

Indicadores

ftem | Claridad

Coherencia

Observaciones /

Relovancia Recomendaciones

AD

Logro destacado:
Cuando el estudiante
evidencia un nivel
superior a lo esperado
respecto a la
competencia. Esto
quiere  decir que
demuestra
_aprendizajes que van




mas alla del nivel
_esperado. _
A

Logro esperado
Cuando el estudiante
evidencia el nivel
esperado respecto a la
competencia,
demostrando manejo
satsfactono en todas
| las tareas propuestas y
en el tiempo
rogramado.

Y

N

B

| En proceso

' Cuando el estudiante

| @std proximo o cerca al

| nivel esperado
respecto a la
competencia, para lo
cual requiere
acompanamiento
durante un liempo

| razonable para

| logrario.

C

’Ennicio
Cuando el estudiante
muestra un progreso
| minime en  una
' competencia de
' acuerdo al  nivel
‘ esperado.  Evidencia
| con frecuencia
 dificultades en el
| desarrolioc de  las
tareas, por lo que

lneoosi!amayorliempo
ldeacompdbmmoe
intervencion del %
| docente. /

. &f

ysl Solano L far
[?mm.e.r PiA
P S3REN

Firma del evaluador

ONE Y268 513



EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juez Usted ha sido seleccionado para avaluar ol instrumento *Lista de cotejo sobre
el rendmiento académico” La evaluacion del instrumento es do gran relevancia para lograr que
sea vildo y que los resultados oblenidos a partr de éste sean utiizados eficientements
aportando al quehacer psicoldgico Agradecemos su valiosa colaboracion

1. Datos generales del juez:
- Nombre del juez | PBaluina Medis Agale
| Grado profesional | Maestria x Doctor (* )

_| Clinica Social ()
Area de formacion académica: EducaiWe ( )  Organizacionsl( )

Areas de experiencia | : '
profesional | Ewreen @ —firec atl-nw'dolfu‘\w«
Institucsdn donde labora: | Hespttal () by LozarG Edhr gorauy —Es5alarg
Tiempo de experiencia | 2 a 4 anos ( ) d
profesional en el drea: MésdoSaﬁosM
Experiencia en Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométnica: (si corresponde) Titulo del estudio realizado

2. Propésito de la evaluacién: Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.
3. Datos de la escala:
Nombre de la Prueba: | Percepcion de la inclusion educativa

N — {

Autoras: - Gonzales Coronel Luis Angel
* - Rodriguez Lépez Yesenia Lizet
Procedencia: | Trujillo - La Libertad
AGstractn.

Tiempo de aplicacion: | 15 minutos

Ambito de aplicacion: | |.E. Innova School

Para medir el rendimiento académico, se utihzara la
revision de promedios ponderados, los cuales seran
registrados en una lista de cotejo, clasificdndolos segun la
Norma técnica de evaluacidon de las competencias en
estudiantes de la educacién basica, ofrecida por el
MINEDU en 2020, teniendo como categorias de AD si es
Logro destacado, A si es Logro esperado, B si es En
proceso, C si es En inicio

4. Soporte teédrico (describir en funcién al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala (dimensiones)

Rendimiento académico Competencia estudiantil

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacién, a usted le presento la lista de cotejo sobre el rendmiento académico, disedado
y estructurado por los autores Gonzales Coronel Luis Angel y Rodriguez Lopez Yesenia Lizet,



en el afo 2023. De acuerdo con los S|

iguientes indicadores califique cada uno de los items segun

corresponda,
Cat 2 N Caliﬁcaci(;c; =1 Indicador
CLARIDAD | 0 cumple con el criterio | El item no es claro.
El item se El item requiere bastantes modificaciones o
comprende 2. Bajo Nivel una modificacibn muy grande en e( uso de
facilmente las palabras de acuerdo con su significado o
decir ' :: — por la ordenacién de estas.
P ; Se requiere una modificacion muy especifica
sintactica  y | 3- Moderado nivel - p
semantica son de algunos de los términos del item. ‘
adecuadas. 4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en desacuerdo | El item no tiene relacion logica con la
COHERENCIA | (no cumple con el criterio) | dimension.
El item tiene | 2. Desacuerdo (bajo nivel de | El item tiene una relacién tangencial /lejana
2‘“’6“ '69":3 acuerdo) con la dimension.
o a El item tiene una relacién moderada con la
q::::bn p 3. Acuerdo (moderado nivel) dimension que se esta midiendo
i
esta mizriengge 4. Totalmente de Acuerdo | El item se encuentra esta relacionado con la
| (alto nivel) dimensién que esta midiendo.
b El item puede ser eliminado sin que se vea
RELEVANCIA | ' No cumple con elcriterio | oteciaga la medicion de la dimension.
El item es El item tiene alguna relevancia, pero otro
esencial o | 2. Bgjo Nivel item puede estar incluyendo lo que mide
importante, es este
gecir debe ser | 3, Moderado nivel El item es relativamente importante.
Riciido. 4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

1. No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento; Lista de cotejo sobre el rendimiento académico

e Primera dimension: Competencia estudiantil
« Objetivos de la Dimension: Identificar el rendimiento académico en estudiantes con
habilidades diferentes que acuden a la |.E. Innova School, Trujilio 2023.

Indicadores

item | Claridad

Coherencia

Observaciones /

Relevancia Recomendaciones

AD

Logro destacado:
Cuando el estudiante
evidencia un nivel
superior a lo esperado | L( Y Y
respecto a la

competencia. Eslo
quiere  decir que
demuestra
aprendizajes que van




cual requiere
acompafamiento
durante un tiempo
razonable para
logrario.

Cc

En inicio:

et

Firma del evaluador

DNI: |}89041S




EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Lista de cotejo sobre
el rendimiento académico”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que
sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente;

aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. nerales del juez:

Nombre del juez:

Soxchez Tman ﬂym Hnr\d B\c_\ghil[:_

Grado profesional:

Maestria ( ) Doctor ()

Area de formacién académica:

Clinica (X) Social ( )
Educativa ( ) Organizacional ( )

Areas de experiencia
profesional:

Covitvol de crecimiewvild iy Desarye ]y

Institucién donde labora:

Tiempo de experiencia
profesional en el drea:

oSprtal ot abouo Che Pen
2 a4 afos (X) AN
Mas de 5 anos ( )

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacion: Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala:

Nombre de la Prueba:
Autoras:
Procedencia:
Administracion:
Tiempo de aplicacion:
Ambito de aplicacion:

Percepcién de la inclusion educativa

- Gonzales Coronel Luis Angel

- Rodriguez Lépez Yesenia Lizet
Trujillo — La Libertad

15 minutos

I.E. Innova School

Para medir el rendimiento académico, se utilizara la
revision de promedios ponderados, los cuales seran
registrados en una lista de cotejo, clasificandolos segun la
Norma técnica de evaluacién de las compelencias en
estudiantes de la educacién basica, ofrecida por el
MINEDU en 2020, teniendo como categorias de AD si es
Logro destacado, A si es Logro esperado, B si es En
proceso, C si es En inicio

Significacion:

4. Soporte teérico (describir en funcion al modelo teérico)

Escala/AREA Subescala (dimensiones)

Rendimiento académico Competencia estudiantil

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacién, a usted le presento la lista de cotejo sobre el rendimiento académico, disefiado
y estructurado por los autores Gonzales Coronel Luis Angel y Rodriguez Lopez Yesenia Lizet,



en el aito 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items seg(n

corresponda.
Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio | El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o
El ftem se |, i Nivel una modificacién muy grande en el uso de
comprende e las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por la ordenacion de estas.
decir, su Mod . Se requiere una modificacion muy especifica
sintactica y 3. Ko nivel de algunos de los términos del item.
semantica son : . 5
El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuadas. 4. Alto nivel Sdiisdh;
[ 1. totaimente en desacuerdo | EI item no tiene relacién 6gica con fa,
COHERENCIA | (no cumple con el criterio) dimension.
El ftem tiene | 2. Desacuerdo (bajo nivel de | El item tiene una relacion tangencial flejana
relacién logica | acuerdo) con la dimension.
con la : El item tiene una relacion moderada con la
dimensibn © 3. Acuerdo (moderado nivel) dimension que se esta midiendo
indicador que 4. Totalme 4 R
esta midiendo. | 4 otalmente de Acuerdo | El item se encuentra qsg relacionado con la
(alto nivel) dimension que esta midiendo.

. El item puede ser eliminado sin que se vea
RELEVANCIA | 1- No cumple con el criterio | 4staga la medicién de la dimension.
El item es El item tiene alguna relevancia, pero otro
esencial o | 2. Bajo Nivel item puede estar incluyendo lo que mide
importante, es éste
decir debe ser | 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
ko, 4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los Items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

1. No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento: Lista de cotejo sobre el rendimiento académico

* Primera dimension: Competencia estudiantil
* Objetivos de la Dimension: Identificar el rendimiento académico en estudiantes con
habilidades diferentes que acuden a la L.E. Innova School, Trujillo 2023.

Indicadores ltem | Claridad | Coherencia | Relevancia Rem"b“"::‘:m"a”
AD
Logro destacado:
Cuando el estudiante
evidencia un nivel

superior a lo esperado 1
respecto a la

competencia. Esto
quiere decir que
demuestra

aprendizajes que van

L{




mas alla del nivel
esperado.

A

Logro esperado: |
Cuando el estudiante
evidencia el nivel
esperado respecto a la
competencia 5
demostrando manejo
satisfactorio en todas |
las tareas propuestasy |
en el tiempo |

S ——————————————

cual requiere
acompafamiento
tiempo




Anexo 4. Confiabilidad

CUESTIONARIO DE PERCEPCION DE LA INCLUSION EDUCATIVA

SUMA

70
69

54
69
57
69
36
72
72
72
68
68
63
71

71

46

61

72
72
72

ITEMS
18

3233343536

31

26 | 27 | 28 | 29 | 30

23 | 24 | 25

22

1920 |21

17

16

15

14

13

12

11

10

9

02(03(03|03|02(0101|03|00(03|03}02|01|03(02|00}01|02(01(02|01|04|00(01(03|03|03|0,2(0,1|06(0,1|0,1(0,2({0,3|0,3]0,2

SUJETOS

S1

S2

S3

S4

S5

S6

S7

S8

S9

S10
Si1
S12
S13
S14
S15
S16
S17
S18
S19
S20

VARIANZA
POR ITEM




ALFA DE CRONBACH

a=k—

k ll Jvi
-1 vT

DONDE

a =alfa

K =numero de items

vi =varianza por item

vt = varianza total

K= 36

Vi= 7,445

vt= 93,16

a= 0,94637183
VALORES INTERPRETACION
DEL ALFA
0.90-1.00 Satisfactoria
0.80-0.89 Adecuada
0.70-0.79 Moderada
0.60- 0.69 Baja
0.50-0.59 Muy Baja

<0.50 No confiable




SUJETOS

LISTA DE COTEJO SOBRE EL

RENDIMIENTO ACADEMICO

2 3

SUMA

S1

S2

S3

sS4

S5

S6

S7

S8

S9

S10

S11

S12

S13

S14

S15

S16

S17

S18

S19

S20

o|lo|lo|lo|o|lr|r|r|r|o|rRr|rR|rR|rR|r|o|o|o|r|kr|kF

Rrlrlr|lkr|lr|lr|lr|r|lo|r|r|r|lo|lr|lo|lr|r|r|o]|r
RlRrlr|lkr|lr|Rr|lr|lo|lr|r|o|r|r|lo|lr|r|Rr|Rr|R]|r

Rrlr|lr|lr|lolo|lo|lr|r|r|r|lolr|ir|r|lr|lr|lr|r]|Rr]|s>

Wl W W|W|IN|W|W|W W Ww|([w|w([w([w(w|w|[w|lw|lw|hH

SUMA DE
ITEM

p

0,6

0,8 0,9

0,8

q

0,5

0,2 0,2

0,2

P9

0,2

0,2 0,1

0,2

KUDER RICHARDSON 20

KR20 = [
r k—1

2
-

DONDE

rKR20=KR

k =ndmero de items

2’pq =sumatoria de varianza por item

vT =varianza total

= 4

2pqg = 0,695

vT = 0,1

rKR20 | 0.90154212

VALORES INTERPRETACION
0.90-1.00 Satisfactoria
0.80-0.89 Adecuada
0.70-0.79 Moderada
0.60-0.69 Baja
0.50-0.59 Muy baja
<0.50 No confiable




Anexo 5. Consentimiento informado

ASENTIMIENTO INFORMADO

Titulo de la investigacion: Inclusion educativa y rendimiento académico de los estudiantes con
habilidades diferentes que acuden a la I.E. Innova Schools, Trujillo 2023.
Investigadores (as): Gonzales Coronel Luis Angel

Rodriguez Lépez Yesenia Lizet

Propdsito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada Inclusion educativa y rendimiento académico de
los estudiantes con habilidades diferentes que acuden a la I.E. Innova Schools, Trujillo 2023, cuyo
objetivo es determinar la relacion entre la inclusién educativa y el rendimiento académico en
estudiantes con habilidades diferentes que acuden a la I.LE. Innova Schools, Trujillo 2023. Esta
investigacién es desarrollada por los estudiantes de pregrado de la carrera profesional de enfermeria
de la Universidad César Vallejo del campus Truijillo, aprobado por la autoridad correspondiente de

la Universidad y con el permiso del director de la Institucion Educativa Privada Innova Schools.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizard lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogeran datos personales y algunas
preguntas sobre la investigacion titulada: Inclusion educativa y rendimiento académico en
estudiantes con habilidades diferentes que acuden a la I.E. Innova Schools, Trujillo 2023.

2. Estas encuestas o entrevistas tendran un tiempo aproximado de 15 minutos y se realizara
en el ambiente de la Institucion Educativa Privada Innova Schools. Las respuestas a los
cuestionarios o guias de entrevistas seran codificadas usando un nimero de identificacion

Yy, por lo tanto, serdn anénimas.

Problemas o preguntas:
Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con los Investigadores Gonzales Coronel
Luis Angel, email: gcoronell@ucvvirtual.edu.pe; y Rodriguez Lépez Yesenia Lizet, email:

yrodriguezlo@ucvvirtual.edu.pe.

Consentimiento:
Después de haber leido los propésitos de la investigacién autorizo que mi menor

hijo participe en la investigacion.

Nombre y apellidos:

Fechay hora:



Anexo 6. Autorizacién de aplicacion del instrumento

Innova

MINISTERIO DE EDUCACION
INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA
INNOVA SCHOOLS - TRUJILLO

Schools
“Aiio de la Unidad, La Paz y el Desarrollo”
Trujillo, 24 de Octubre del 2023

OFICIO N° 075 - 2023- DIEP “IS = TRUJILLO”
DRA: Maria Elena Gamarra Sanchez

Directora de La Escuela de Enfermeria De La Universidad César Vallejo
Presente.-
ASUNTO: OFICIO N° 0269-2023-UCV-VA-P12-S/JE

Es grato dirigirme a Ud. a través de la presente, para expresarle nuestro
cordial saludo y a la vez manifestar que en relacion al documento OFICIO N°
0269-2023-UCV-VA-P12-S/JE, se ha autorizado que los estudiantes
Rodriguez Lépez, Yesenia Lizet y Gonzales Coronel, Luis Angel desarrollen
su proyecto de investigacion titulado: “INCLUSION EDUCATIVA Y
RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES CON HABILIDADES
DIFERENTES QUE ACUDEN A LA LE. INNOVA SCHOOLS, TRUJILLO
2023".

En este sentido es propicia la oportunidad para manifestarle mis
sentimientos de consideracion personal.

Atentamente,

27N
(__ALA
- b)

5/ T ——
llia Grace Andujar Vargas
DIRECTORA




Anexo 7. Constancia de elaboracion de abstract

This document has been translated by the Translation and
Interpreting Service of Cesar Vallejo University and it has been
revised by the native speaker of English: Mark Stables.

b bl

Dr. Ana Gonzales Castaneda

Professor of the School of Translation
and Interpreting




