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RESUMEN 

El presente estudio tiene como objetivo proponer un plan de formación continua 

basada en la investigación para la mejora del perfil docente de educación primaria, 

distrito Mórrope, el mismo que tuvo en su desarrollo una investigación de diseño 

propositivo enmarcada en el enfoque cuantitativo y de tipo básica, para lo cual se 

aplicó un instrumento tipo cuestionario para evaluar a 161 docentes en su perfil 

docente de educación primaria en las dimensiones formación en programas del 

ministerio de educación, capacitación continua y en la dimensión Investigación 

formativa, los mismos que en su mayoría obtuvieron más del 50% en el nivel medio 

en todas las dimensiones y la variable respectiva, resultado que connotan problema 

en la población de estudio, para lo cual tuvo que diseñarse la propuesta del modelo 

de plan de formación continua basada en la investigación para la mejora del perfil 

docente de educación primaria del distrito de Mórrope, la misma que consideró la 

planificación, la coordinación, la ejecución de talleres de actualización, capacitación 

y producción y, finalmente la evaluación del plan; esta propuesta fue validada a 

criterio de cinco expertos en la temática, quienes unánimemente dieron su 

aprobación de la misma y a la vez establecieron su aplicabilidad. 

Palabras clave: Formación continua, Perfil docente, Investigación formativa. 
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ABSTRACT 

The objective of this study is to propose a plan of continuous training based on 

research for the improvement of the profile of primary education teachers, Mórrope 

district, which had in its development a research of propositional design framed in 

the quantitative approach and basic type, for which a questionnaire type instrument 

was applied to evaluate 161 teachers in their primary education teacher profile in 

the dimensions training in programs of the Ministry of Education, continuous training 

and in the dimension Formative research, The majority of them obtained more than 

50% in the medium level in all the dimensions and the respective variable, results 

that indicate a problem in the study population, for which it was necessary to design 

the proposal of the model of a continuous training plan based on research for the 

improvement of the primary education teacher profile in the district of Morrope, 

which considered the planning, coordination, execution of updating, training and 

production workshops and, finally, the evaluation of the plan; This proposal was 

validated by five experts in the field, who unanimously approved it and at the same 

time established its applicability. 

Keywords: Continuing education, Teacher profile, Formative research. 
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