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Resumen

Este estudio cualitativo etnografico, realizado en Ayacucho en 2023, ofrece una
exploracion en profundidad de las experiencias de maternidad de las mujeres
quechua hablantes y las perspectivas de los proveedores de servicios de salud.
Los hallazgos revelan la necesidad de una atencion mas personalizada y
culturalmente adaptada durante todas las etapas de la maternidad. Durante el
embarazo, se destaca la importancia de respetar las practicas culturales y de
personalizar la atencion en las casas maternas. En el parto, las mujeres valoran
la posibilidad de tomar decisiones activamente y de mantener contacto piel con
piel inmediato con sus bebés. Sin embargo, se identifican brechas en la formacion
y sensibilizacion del personal de salud, en particular en lo que respecta al
acompafamiento y a la eleccion de la posicion durante el parto. En el puerperio,
tanto las mujeres como los profesionales de la salud identifican la necesidad de
mejoras sustanciales en todas sus etapas, incluyendo una atencion regular, la
identificacion de signos de alarma y el apoyo en la lactancia materna. En
conjunto, los resultados subrayan la urgencia de ajustar las practicas y politicas
de salud actuales para garantizar una atencion mas respetuosa y culturalmente

adecuada en cada etapa del proceso materno.

Palabras clave: Maternidad, cultura quechua, politicas de salud



Abstract

This ethnographic qualitative study, carried out in Ayacucho in 2023, offers an
indepth exploration of the maternity experiences of Quechua-speaking women and
the perspectives of health service providers. The findings reveal the need for more
personalized and culturally adapted care during all stages of maternity. During
pregnancy, the importance of respecting cultural practices and personalizing care
in maternal homes stands out. During childbirth, women value the ability to
actively make decisions and maintain immediate skin-to-skin contact with their
babies. However, gaps are identified in the training and sensitization of health
personnel, particularly regarding accompaniment and choice of position during
childbirth. In the postpartum period, both women and health professionals identify
the need for substantial improvements in all its stages, including regular care,
identification of warning signs, and support in breastfeeding. Together, the results
underscore the urgency of adjusting current health practices and policies to
ensure more respectful and culturally appropriate care at each stage of the

maternal process.

Keywords: Maternity, Quechua culture, health policies



