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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo general determinar la relacion entre el burnout
académico y la agresividad en estudiantes de secundaria de San Juan de Lurigancho.
Presentd una investigacion de tipo aplicada que siguié un disefio de enfoque empirico,
asociativo, predictivo y correlacional. Esta investigacion se clasifica como parte de los
estudios no experimentales, especificamente de tipo transversal. Asimismo, la muestra
estuvo conformada por 375 estudiantes de ambos sexos que residen en el distrito de
San Juan de Lurigancho. Los instrumentos utilizados fueron la escala unidimensional
de burnout estudiantil y el cuestionario de agresividad premeditada e impulsiva. Los
resultados de la correlacion entre la variable de burnout académico y la variable de
agresividad revelaron un valor significativo de p<0.05, confirmando asi la existencia de
una correlacion entre ambas variables. Ademas, se observdé un coeficiente de
correlacion de 0.407, indicando una correlacion positiva de magnitud moderada,

acompafnada de un tamano del efecto también moderado.

Palabras clave: Agresividad, burnout académico, adolescentes.

viii



ABSTRACT

The general objective of this study was to determine the relationship between academic
burnout and aggressiveness in high school students in San Juan de Lurigancho. It
presented an applied type of research that followed an empirical, associative, predictive
and correlational approach design. This research is classified as part of the non-
experimental studies, specifically of cross-sectional type. Likewise, the sample
consisted of 375 students of both sexes residing in the district of San Juan de
Lurigancho. The instruments used were the unidimensional scale of student burnout
and the questionnaire of premeditated and impulsive aggressiveness. The results of
the correlation between the academic burnout variable and the aggressiveness variable
revealed a significant value of p<0.05, thus confirming the existence of a correlation
between both variables. In addition, a correlation coefficient of 0.407 was observed,
indicating a positive correlation of moderate magnitude, accompanied by a moderate

effect size.

Keywords: Aggressiveness, academic burnout, adolescents.



.  INTRODUCCION

La educacion secundaria es una fase determinante en la vida de los
estudiantes, donde se enfrentan a multiples desafios académicos y personales que
pueden generar un alto nivel de estrés y ansiedad. Este estrés prolongado puede llevar
al burnout académico, un estado de agotamiento emocional, despersonalizacion y bajo

rendimiento académico (Usan et al., 2020).

Ademas, el burnout académico, un sindrome que se presenta en sujetos del
entorno académico, y se caracteriza por un conjunto de sintomas como agotamiento
emocional, despersonalizacion y baja realizacién personal. Quienes lo padecen
pueden experimentar una falta de interés y motivacién en las tareas académicas,
sentimientos de frustracion y una actitud negativa hacia los demas (Gutiérrez, 2020),
es por eso que se puede deducir que esta relacionado con la agresividad en los
educandos de nivel secundaria. La agresividad se refiere a la tendencia a comportarse
de manera hostil y violenta hacia otros, ya sea de forma verbal o fisica. El burnout
académico y la agresividad son dos fendmenos que se alimentan mutuamente (Araoz
et al., 2022).

Esta relacion problematica entre el burnout académico y la agresividad puede
tener graves consecuencias para los estudiantes de educacion secundaria ya que el
burnout académico puede afectar negativamente su rendimiento académico y su
capacidad para aprender, lo que puede tener un impacto duradero en su futuro
educativo y profesional (Supervia y Borda, 2019). Por otro lado, la agresividad puede
poner en peligro su bienestar fisico y emocional, asi como el de otros estudiantes y
docentes (Araoz et al.,2021). Por lo tanto, es esencial garantizar una infancia saludable
y un acompanamiento socioemocional adecuado durante la adolescencia, ya que si
los adolescentes no tienen factores protectores pueden volverse altamente

vulnerables a los factores de riesgo (Osorio y Calvet, 2019).

En relacién con el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF,
2020a) refiere que durante época de pandemia del COVID-19, los casos de

agresividad han aumentado dentro de los hogares siendo en la edad de 13 y 17 un



21% de adolescentes que mencionan altercados en el hogar. Ademas, las tareas
dentro del hogar se han incrementado en un 57% de las adolescentes, y en relacién
con los nifios y adolescentes que han experimentado grandes tensiones en el hogar
hay un 47%. Siendo el 29% en las féminas adolescentes y 31% de adolescentes
varones, esto ha repercutido a tener conductas agresivas en el entorno educativo.
Asimismo, un estudio por Chen et al. (2022) sobre la agresividad hace mencién que
en Estados Unidos la poblacién juvenil entre 14 y 18 presentan un 8.4% de
comportamientos suicidas no fatales y en relacion con comportamientos agresivos es

un 15,5% y la combinacion de ambos tipos de comportamientos es un 4,6%.

En el contexto nacional, la preocupacion por el aumento y la gravedad de los
hechos de violencia escolar ha sido manifestada por la Defensoria del Pueblo, dado
que, en el lapso de enero a septiembre del afio 2022, se han registrado un total de
7621 casos de violencia escolar, lo cual incluye los 840 casos de acoso escolar que

también han sido reportados durante este periodo (Defensoria del Pueblo [DP], 2022).

Por otra parte, con respecto al burnout académico o estrés académico se
mencionan algunos estudios como el informe difundido por la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU, 2021) refiere que durante la pandemia del coronavirus en
América y el Caribe, 7751 jovenes han reportado mayores niveles de estrés, lo que
equivale al 52% de la poblacion juvenil en la region. La pandemia ha generado una
serie de variaciones y desafios en la vida de los jévenes, incluyendo la transicién a la
educacion en linea, el aislamiento social y la incertidumbre econdmica, lo que ha
llevado a un aumento en la ansiedad y el estrés. Asimismo, segun la UNICEF (2020b),
aproximadamente el 40% de los estudiantes (de un total de 4,500) experimentaron

altos niveles de angustia o tension durante la pandemia del coronavirus.

De igual forma, un estudio a nivel nacional realizado por Obregén (2022) en
estudiantes de educacion media, evidencio que el 35.8% presentaba altos niveles de
estrés académico, y que el 49.5% (24.5% con un nivel muy bajo y 24.5% con un nivel

bajo) no utilizaba estrategias éptimas hacer enfrentar esta situacién estresante.



A pesar de que el burnout académico y la agresividad son problemas que
pueden afectar a los estudiantes en todo el mundo, existe un vacio en el conocimiento
sobre la relacién entre estos dos fendmenos en el contexto escolar peruano. Mientras
que hay estudios que sugieren que el burnout académico puede estar relacionado con
un mayor riesgo de conductas agresivas, es importante entender como esta relacion

se manifiesta en el contexto cultural y social especifico del Peru.

Es por eso que se plantea la siguiente cuestion ¢Cual es la relacidén entre el
burnout académico y la agresividad en estudiantes de secundaria San Juan de

Lurigancho?

De tal manera que esta investigacion tiene como justificacion tedrica que La
implicancia entre ambas variables es un tema relevante y de interés para los
profesionales que estudian la salud mental y para los de educacion. Existen diversas
indagaciones que han demostrado la influencia del burnout académico en el bienestar
emocional y conductual de los escolares. Ademas, la agresividad en los jévenes puede

tener consecuencias negativas en su desarrollo personal, social y académico.

Asimismo, la justificacion practica ayuda a la identificacién y prevencion de la
agresividad en escolares dado que es un tema de alta relevancia para la sociedad
peruana, y puede tener consecuencias negativas en su desarrollo y en la convivencia
social. Ademas, el burnout académico es un fenbmeno cada vez mas presente en los
estudiantes peruanos, y su relacion con la agresividad puede ser un factor importante
para considerar en la aplicacién de enfoques preventivos y terapéuticos en el ambito

educativo.

De igual manera, la justificacion metodolégica en la presente investigacion
menciona que se utilizara una metodologia rigurosa en el recojo de datos por medio
de la aplicacion de las pruebas de medicidon estandarizados, lo que permitira obtener
resultados precisos y confiables sobre la conexién entre el burnout académico y la

agresividad en escolares del Peru.

Por ultimo, la justificacion social radica en la importancia que tiene el bienestar

psicolégico y emocional de los jévenes para el crecimiento de una sociedad sana y



equilibrada. Los escolares en la etapa de la adolescencia son el futuro del pais y es
crucial que se les brinde un ambiente educativo seguro y saludable para que puedan

desarrollar todo su potencial.

Por otro lado, con relacion al objetivo general de la presente investigacion es
determinar la relacion entre el burnout académico y la agresividad en estudiantes de
secundaria de San Juan de Lurigancho. Los objetivos especificos son: identificar los
niveles de burnout académico en estudiantes de secundaria de San Juan de
Lurigancho, identificar los niveles de agresividad en estudiantes de secundaria de San
Juan de Lurigancho, establecer la relacion entre el burnout académico y la agresividad
premeditada en estudiantes de secundaria de San Juan de Lurigancho; determinar la
relacion entre el burnout académico y la agresividad impulsiva en estudiantes de

secundaria de San Juan de Lurigancho.

Asimismo, la hipétesis general es existe relacién entre el burnout académico y
la agresividad en estudiantes de secundaria de San Juan de Lurigancho. En cuanto a
las hipotesis especificas son existe relacion entre el burnout académico y la
agresividad premeditada en estudiantes de secundaria de San Juan de Lurigancho,
existe relacién entre el burnout académico y la agresividad impulsiva en estudiantes

de secundaria de San Juan de Lurigancho.



. MARCO TEORICO

En los estudios internacionales, Solano (2021) determind la conexion entre el
estrés académico y la agresividad en universitarios de la ciudad de Ambato - Ecuador.
La cual fue de disefio no experimental, de enfoque cuantitativo, de alcance descriptivo,
correlacional, realizado a 4153 educandos de la universidad regional autobnoma de los
Andes y 2150 alumnos en la pontificia universidad catolica del Ecuador. Por otra parte,
en la medicidn de las variables se utilizaron la prueba SISCO de estrés académico y
la evaluacién AQ de agresividad. En los hallazgos, la escala de estresores muestra
una correlacion moderada positiva con el componente de agresion fisica (0.498), el
componente de agresion verbal (0.490), factor ira (0.499) y factor hostilidad (0.591).
Esto sugiere que hay una asociacion significativa entre la escala de estresores y cada

uno de estos indicadores de agresion (p<.05).

Por otra parte, Rivera (2022) realizaron una indagacion con el motivo de
disponer la asociacion entre el estrés escolar y la agresividad en alumnos de
bachillerato general unificado en Ecuador realizado en 105 estudiantes, de edades
entre 16 y 18 afos, seleccionados bajo criterios especificos. Para medir los constructos
de estrés académico y agresividad, se utilizaron la prueba de estrés académico
(SISCO) y escala de agresividad (AQ), respectivamente, se entendié que hay una
conexion significativa entre los constructos analizados ya que se observd un r de
Pearson de 0.574 (p=0.000).

También, Sharififard et al. (2020) investigaron la influencia entre la motivacion,
la autoeficacia, el estrés y el rendimiento académico con el agotamiento académico en
alumnos de enfermeria y paramédicos de la Universidad de ciencias médicas de Qom.
Se eligi6 una muestra de 264 alumnos de pregrado y se utilizaron diversos
cuestionarios y escalas para la obtencidn de informacion, incluyendo el cuestionario
demogréfico, el cuestionario de burnout de Maslach, el cuestionario de estrés
académico (ASQ), el cuestionario de autoeficacia académica (ASQ) y la escala de
motivacion académica. El logro académico se midid mediante el promedio de las notas
de las materias universitarias. Los hallazgos del analisis de regresién univariado

indicaron que todas las subescalas de las variables de rendimiento académico,



incluyendo la motivacion académica, la autoeficacia académica y el estrés académico,
estaban significativamente relacionadas con el desgaste académico de los alumnos (p
< 0.05).

En el contexto nacional Huaman (2021) realizé un trabajo con el motivo de
revisar la agrupacion entre el estrés estudiantil y la agresividad en estudiantes de
secundaria pertenecientes a una escuela privada de la provincia de Tarma. Se
emplearon el cuestionario de Estrés Académico (SISCO) y la escala de agresividad
para recolectar informacion de 28 educandos de cuarto grado del nivel secundario, con
edades de 15 afios entre féminas y varones. Los descubrimientos del estudio
mostraron una correlacion significativa entre las variables, lo que indica que a medida
que aumenta el estrés académico, también lo hace la agresividad en los estudiantes
(rho = 0.541, p=0.003).

Asimismo, Davila y Murguia (2022) tuvieron como objetivo analizar la influencia
entre agresividad y estrés escolar en alumnos de un centro educativo en un distrito de
Arequipa durante el ano 2022. El enfoque metodolégico empleado fue descriptivo
correlacional simple, con disefio no experimental en una muestra de 353 educandos
de 12 y 18 afos. Se utilizaron dos pruebas para recopilar la informacion: la escala de
agresividad y la escala SISCO para evaluar el estrés académico. Los resultados
logrados indicaron que hay relacion estrecha entre ambos constructos (rho=.401,
p=.000).

Del mismo modo, Paulino y Romero (2021) estudiaron la asociacion entre la
agresividad y el estrés estudiantil en alumnos de contabilidad de la primera fase de
una institucién superior publica en Tingo Maria. Este estudio tuvo un enfoque basico y
correlacional, con una muestra de 150 alumnos. Para el recojo de datos se utilizaron
dos evaluaciones validadas y confiables: el cuestionario de agresividad, y el inventario
de estrés académico. Por ultimo, los hallazgos de esta exploracion indicaron una

correlacion directa entre la agresividad y el estrés académico (rho=.561, p=.000).

Igualmente, Espinoza (2021) exploré la conexion entre la agresividad, la

depresion y el estrés estudiantil en universitarios de Lima en el ano 2021. Se utilizé un



enfoque cuantitativo y de alcance correlacional causal ejecutado en 124 alumnos de
ambos sexos provenientes de universidades nacionales y privadas. En la revision
estadistica se utilizé la regresion logistica multinomial. Los resultados detallaron que
las féminas tuvieron mayores niveles de agresividad, depresion y estrés estudiantil en
comparacion con los hombres, también se menciona que la existencia de altos grados
de estrés académico y depresion en universitarios se relaciona con niveles mas
elevados de agresividad (X?= 53.266, p=.000).

Sanchez y Tamayo (2022) investigaron la posible influencia entre el estrés
escolar y la agresividad en alumnos de secundaria de un colegio en Santa Maria. Se
utilizé un tipo de estudio basico, con disefio correlacional no experimental y de corte
transversal, con poblacién de 113 educandos. Las pruebas utilizadas fueron el
cuestionario de estrés académico SISCO y el cuestionario de agresion. Los hallazgos
del estudio sefalan que existe una correlaciéon significativa entre el estrés escolar y

agresividad, aunque esta correlacion es débil y directa (rho=0,355, p=001).

El concepto de "burnout" se origind en la teoria del estrés laboral desarrollada
por Freudenberger (1974, como se cité en Lovo, 2020) lo cual se enfoca en el desgaste
emocional, la despersonalizacion y la reduccion de la realizacion personal como
componentes del burnout, y ha sido aplicada en diferentes contextos, incluyendo el

ambito estudiantil.

El concepto de burnout se ha expandido a otros ambitos, ya que se ha
descubierto que puede presentarse en cualquier situacion, incluyendo el contexto
académico (Rodriguez et al., 2019). Esto se debe a que, en el ambito educativo,
especialmente en el contexto estudiantil, hay exigencias académicas que pueden tener
un impacto negativo en el ajuste psicosocial de los estudiantes y, por lo tanto, en su
salud mental. Ademas, la situacién puede empeorar si las exigencias son demasiado
altas y el estudiante no ha desarrollado estrategias para hacerles frente (Merino y
Fernandez, 2020).

El sindrome de burnout académico se refiere a una reaccion inadecuada ante

factores de estrés, agravada por la falta de sistemas de apoyo efectivos, lo que resulta



en un deterioro del desempeno académico, fisico y mental de los alumnos (Puertas et
al., 2020).

El burnout académico es un fenébmeno que se refiere a un estado de
agotamiento emocional, despersonalizacion y disminucidn del rendimiento académico,
que puede afectar a estudiantes universitarios y académicos. Este fendmeno puede
ser provocado por distintos elementos, como el exceso de trabajo, la presion
académica, el estrés, el poco apoyo social, entre otros. Los sintomas del burnout
académico incluyen cansancio extremo, falta de motivacion, baja autoestima,

problemas de suefo y dificultades para concentrarse (Araoz et al., 2021).

Asimismo, referente a las teorias del burnout académico son las siguientes
como: la teoria del intercambio social menciona que el sindrome de burnout surge
como resultado de la falta de equidad en el intercambio social. Esto significa que los
individuos pueden sentirse desmotivados en el cumplimiento de sus funciones si
perciben que su esfuerzo no es recompensado de manera justa en comparacion con
los demas. Esta teoria esta influenciada en los conceptos del modelo de Comparacién

Social y el de Conservaciéon de Recursos (Caballero et al., 2015).

Segun la teoria propuesta por Barraza (2009), el sindrome de burnout es
descrito por tres aspectos: la incertidumbre, que implica una sensacion de
desconcierto y falta de claridad en cuanto a los pensamientos y actividades; la
percepcion de equidad, que se refiere a la concordancia entre el desempefio y la
recompensa recibida por éste; y la falta de control, que alude a la escasa capacidad
de la persona para controlar situaciones en el contexto laboral o académico. Por otro
lado, el segundo modelo menciona las consecuencias que este problema puede

generar, tales como la desercién académica y un rendimiento académico empobrecido.

El modelo de Demanda-Control-Apoyo sugiere que el burnout académico se
produce cuando los individuos del campo académico enfrentan altas exigencias en sus
actividades escolares, pero tienen poco control y apoyo para manejar esas demandas.
Esta situacion puede llevar a la pérdida de motivacion y a la sensacion de que el
esfuerzo no es valorado (Acosta et al., 2020).



Asimismo, el burnout produce preocupantes repercusiones negativas hacia la
salud, particularmente en la salud mental y fisica. No obstante, es relevante mencionar
que estas consecuencias adversas no se limitan exclusivamente a trastornos
mentales, sino que abarcan cualquier efecto negativo en el bienestar general y el
funcionamiento de la persona. Es por eso que se han identificado diversos sintomas
que respaldan la nocion de las repercusiones generadas por el burnout como
frustracion, bajo autoconcepto, irritabilidad, pesimismo y comportamientos agresivos

(Maslach et al., 2001, como se citd en Escuderos et al., 2017).

Se caracteriza a la agresividad por cualquier actitud negativa que tenga como
propdésito causar lesiones fisicas o dafios psicolégicos hacia otra persona, realizado

de forma intencional (Anderson y Bushman, 2002).

La agresividad se caracteriza por ser un comportamiento individual que busca
causar perjuicio a otras personas, ya sea a través de acciones fisicas, expresiones
verbales agresivas o dafos materiales, lo que implica la intencionalidad de causar
dafio y puede manifestarse de diferentes maneras, como la violencia fisica, las
amenazas verbales o la destruccion de objetos. Estas conductas agresivas pueden
estar motivadas por diversas razones, como la frustracién o el deseo de autoridad
(Novita, 2012).

Cabe resaltar que la agresividad fisica y la agresividad impulsiva comparten
similitudes debido a la naturaleza instantanea y reactiva de ambos comportamientos.
La agresividad fisica implica la expresion de hostilidad a través de acciones fisicas,
como golpes o empujones, mientras que la agresividad impulsiva se caracteriza por
respuestas agresivas rapidas y sin una planificacién consciente (Socastro et al.,
2019).

Asimismo, los factores de la variable agresividad son tales como: la agresividad
premeditada se refiere un comportamiento premeditado y habitualmente previsible
frente a una situacion amenazante, sino que se lleva a cabo con antelacién. En esta
forma de agresion, no se experimenta una gran excitacion. En contraste, se suele

pensar en una planificacion previa detras de este tipo de violencia (Siever, 2008). Por



otro lado, la agresividad impulsiva ocurre como resultado de una situacion
provocadora, en la que se puede observar la presencia de emociones como ira o
miedo, manifestdndose como una reaccion imprevista, agresiva y, en ocasiones,

desproporcionada (Siever, 2008).

La (SIP) teoria del procesamiento de la informacién social, es una teoria
psicoldgica que busca explicar cdmo los nifios procesan y utilizan la informacién social.
Ademas, se centra en cdmo los infantes interpretan la informacion social y cdmo sus
interpretaciones influyen en su comportamiento. De acuerdo con la SIP, los nifios
pasan por una serie de pasos para procesar la informacion social, comenzando con la
codificacion de informacién y siguiendo con la interpretacion de la informacion, la
formulacién de metas, la busqueda de respuestas y la seleccién de una respuesta. La
teoria también hace hincapié en la importancia de los procesos mentales, tales como
la atencién y la memoria, en el proceso de la informacién social (Dodge y Coie, 1987,

como se citd en Socastro y Jiménez, 2019).

La teoria del aprendizaje social segun Bandura y Riviére (1982, como se citd en
Estrada, 2019), sostiene que el aprendizaje no se limita a la simple adquisicion de
conductas a través de la repeticidn, sino que también implica procesos cognitivos y
sociales. Por lo tanto, los individuos aprenden por medio de la visualizacion y la
imitacion de referentes de su alrededor, asi como por la retroalimentacidn que reciben
por sus propias acciones. Ademas, la teoria sostiene que los individuos no son
simplemente receptores pasivos de informacion, sino que poseen un pensamiento
analitico y reflexivo sobre lo que aprenden. En resumen, la teoria del aprendizaje
socio-cognitivo destaca la importancia del aprendizaje social y cognitivo en el

desarrollo humano y en la adquisicion de habilidades y conocimientos.

Por otro lado, la teoria de la personalidad agresiva de Buss y Perry (1992, como
se citd Ramirez et al., 2020) postula que ciertos rasgos especificos de la personalidad
se relacionan con la agresion manifestandose de forma innata en algunas personas,
estos son la hostilidad e impulsividad. Segun esta teoria, estos rasgos pueden

aumentar la propensién de algunos adolescentes a exhibir comportamientos agresivos
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y violentos en comparacién con otros individuos. Ademas, sugiere que la agresion
puede considerarse un comportamiento natural para estas personas en ciertas

situaciones especificas.

De igual manera, el modelo explicativo de la actitud agresiva sugiere que la
agresion es el producto de la influencia mutua de variables personales y situacionales.
Segun esta teoria, la agresion es desencadenada por factores ambientales que activan
la respuesta agresiva previamente aprendida. La valoracidén subjetiva de la situacion,
junto con su nivel de activacion fisiolégica, afecta la probabilidad de que ocurra un
comportamiento agresivo. Los estimulos ambientales que pueden activar la agresion
incluyen la frustracion, la exposicidén a estimulos violentos, la presencia de armas, la
provocacion, entre otros. Ademas, Berkowitz sostiene que la agresion puede ser
aprendida y desaprendida, y que el aprendizaje surge mediante la observaciéon y la
experiencia directa. Por lo tanto, la intervencion en el medio ambiente y la modificaciéon
de las creencias y valores del individuo pueden ayudar a reducir la probabilidad de

conductas agresivas (Berkowitz, 1962, como se cit6 en Allen et al., 2018).

Asimismo, Whiteside y Lynam (2001) desarrollaron la teoria de la impulsividad
como un constructo multidimensional. Su modelo, conocido como el Modelo de
Impulsividad de Barratt (BIS/BAS), propone que la impulsividad no es un fendmeno
unitario, sino que tiene diferentes facetas que pueden manifestarse de diversas
maneras en el comportamiento humano. A continuacién, se explican algunos aspectos

clave de su teoria:

Finalmente, la teoria de frustracidén-agresion de Dollard et al. (1939) propone
que la frustracion, surgida cuando se obstaculiza el logro de metas o satisfaccion de
necesidades, desencadena respuestas agresivas como un mecanismo de liberacion
de la tension acumulada. Esta teoria sostiene que la relacion entre frustraciéon y
agresion es directa y proporcional, argumentando que la presencia de una genera
inevitablemente la otra. Dollard y sus colegas también introdujeron el concepto de
desplazamiento de la agresion, sugiriendo que cuando la expresion directa de la

agresion no es posible, esta puede dirigirse hacia objetivos alternativos.
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. METODOLOGIA

3.1 Tipo y diseno de investigacion

Este trabajo se clasifica como investigacion aplicada, lo que implica recopilar
aportes tedricos con el objetivo de ser aplicados con miras a beneficiar a la poblacion
de analisis (Vargas, 2009). Ademas, busca plantear soluciones a diversas
problematicas que son destacadas en la sociedad (Ramos et al.,, 2020). Esta
investigacion no solo tiene como objetivo generar nuevos conocimientos, sino también

adquirir conocimientos existentes para su aplicacion practica (Rodriguez, 2012).

En cuanto al disefio, se trata de un enfoque empirico, asociativo, predictivo y
correlacional, siendo parte de las investigaciones no experimentales. Su objetivo es
establecer la asociacidn funcional entre los constructos y analizar los comportamientos
y clasificaciones del equipo de estudio, siendo de corte transversal puesto que la toma
de informacion se realizara en un solo tiempo (Ato et al., 2013). Ademas, este tipo de
disefio se utiliza principalmente en indagaciones aplicadas o basicas (Reyes et al.,
2019).

3.2 Variables y operacionalizaciéon

Variable 1: Burnout académico
Definicién conceptual:

El sindrome de burnout académico se refiere a una reaccién inadecuada ante
factores de estrés, agravada por la falta de sistemas de apoyo efectivos, lo que resulta
en un deterioro del desempefo académico, fisico y mental de los alumnos (Puertas,
2020). (Ver anexo 02)

Definicién operacional:

La variable sera cuantificada por medio de la escala unidimensional de burnout

estudiantil de Barraza et al. (2009) conformado por 15 items.

Dimensiones: Unidimensional
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Escala de medicién: intervalo

Variable 2: Agresividad
Definicién conceptual:

Los autores Anderson y Bushman (2002) refieren que la agresividad se
caracteriza por cualquier actitud intencional que tenga como propdsito causar lesiones

fisicas o dafos psicoldgicos hacia otra persona.

Definicién operacional:

La variable sera medida por intermedio del instrumento CAPI-A Que es
Agresividad premeditada e impulsiva la cual fue validado y desarrollado por José
Andreu en el 2010; posteriormente adaptado a realidad peruana por Lescano (2019).

Ademas, posee 2 dimensiones.
Dimensiones: Agresividad premeditada, agresividad impulsiva.

Escala de medicion: intervalo.

3.3 Poblacion, muestra, muestreo, unidad de analisis

Poblacién

La poblacion se representa por grupo de sujetos u objetos que se busca
examinar en un estudio (Rosas y Sanchez, 2019). A partir de esta poblacion, elegira
una muestra especifica, considerando las pautas de inclusion y exclusion establecidos
(Arias et al.,, 2016). Por lo tanto, la poblacién estuvo conformada por 144,322
educandos matriculados en centros educativos publicos en San Juan de Lurigancho
(Municipalidad de San Juan de Lurigancho [MUNISJL], 2023).

Criterios de inclusion

- Estudiantes de 13 a 17 afios.
- Estudiantes matriculados en colegios publicos de San Juan de Lurigancho.

- Estudiantes que se ofrezcan de forma voluntaria a participar.
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Criterios de exclusion

- Estudiantes que no respondan todas las preguntas de las pruebas.

- Estudiantes fuera del rango de edad.

Muestra

La muestra hace referencia a una fraccion de sujetos que han sido elegidos

de la poblacion con el propdésito de ser integrados en la investigacion. Esta muestra

se emplea para obtener los resultados y hallazgos de la exploracion (Otzen y

Monterola, 2017). Por lo tanto, la muestra estuvo compuesta por 375 educandos de

ambos sexos que residen en San Juan de Lurigancho.

Tabla 1
Datos sociodemogréaficos de la muestra

%

3¢ grado
Grado escolar 4% grado
5% grado
Masculino
Femenino
13 afos
14 ainos
Edad 15 afos
16 afos
17 afos
Lugar de residencia San Juan de Lurigancho

Nacionalidad Peruano

Sexo

198
64
113
193
182
1
82
132
86
74
375

375

52.8
17.1
30.1
515
48.5
0.3
21.9
35.2
22.9
19.7
100.0

100.0

Nota: F = Frecuencia, % = Porcentaje.

En la tabla 1, se evidencia la informacién de los datos sociodemograficos de la

muestra, en donde se observa en relacidon con el grado escolar, que el 52.8% se

encuentra en 3¢ grado, el 30.1% se encuentra en 5° grado y el 17.1% se encuentra

en 4% grado. En relacién con el sexo, el 51.5% es de sexo masculino y el 48.5% es de

sexo femenino. En relacion con la edad predomina la muestra con 15 afios que son

35.2% mientras que solo el 0.3% tiene 13 afios, en referencia a la nacionalidad y lugar
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de nacimiento el 100% de la muestra es de nacionalidad peruana y vive en el distrito

en donde se realiz6 el estudio.

Muestreo

Se emple6 un muestreo por conveniencia es una forma de muestreo no
probabilistico que se utiliza cuando se selecciona una muestra estadistica en el
entorno cercano al investigador, sin la necesidad de cumplir requisitos especificos. Su
objetivo es facilitar la investigacion al seleccionar participantes o casos que estén

facilmente disponibles o accesibles (Otzen y Monterola, 2017).
Unidad de analisis

Estuvo compuesto por estudiantes de nivel secundaria de ambos sexos que
residen en San Juan de Lurigancho.

34 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Durante la adquisicion de informacion, se utilizé la técnica de la encuesta,
segun Avila et al. (2020) manifiestan que es una técnica utilizada para recolectar
informacion de una poblacién especifica siendo estrechamente vinculada al enfoque
cuantitativo y se emplea para obtener datos a gran escala de dicha poblacion. Siendo
contactada en primera instancia a las instituciones correspondientes por medio de
permisos y esto a su vez ira acompafada de permisos tanto para padres como los

alumnos.
Instrumento 1: Escala unidimensional de burnout estudiantil

El presente instrumento es una escala autodescriptiva que ha sido desarrollado
por Barraza et al. (2009) en México, esta conformado por 15 items, la aplicacion puede
desarrollarse de forma personal o colectiva en un periodo de duracion de 10 minutos.
Ademas, posee un tipo de respuesta Likert que presenta cuatro categorias los cuales
son nunca, algunas veces, casi siempre y siempre. Por otro lado, la validacion de

dicha escala fue realizado por Barraza (2011). (Ver anexo 04)
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Validez y confiabilidad

En primera instancia, previo a realizar el analisis factorial exploratorio, se
tomaron en cuenta ciertos criterios para evaluar su viabilidad: la prueba de esfericidad
de Bartlett revelo un puntaje significativo de .000, para la validez del instrumento se
emple6 el método de estructura interna por intermedio del andlisis factorial
confirmatorio (AFC), encontrando que los items se agruparon en 2 factores con cargas
factoriales que oscilan entre 0.49 a 0.78 para la dimensién comportamentales del
burnout, y cargas factoriales en el rango de 0.46 a 0.78 para la dimension indicadores
actitudinales del burnout. Por otro lado, en la fiabilidad de la prueba se obtuvo un
coeficiente de alfa de Cronbach de 0.87 para la dimension comportamentales del
burnout y un alfa de Cronbach de 0.79 para la dimension indicadores actitudinales del
burnout (Barraza, 2011).

En este presente estudio se efectud la validez de contenido (V de Aiken) a
través del criterio de jueces (N = 5) evaluando la relevancia del item por lo que se
observa que el valor de la V de Aiken esta por encima de 0.70, significando que estos
valores son relevantes. Siendo de constancia maxima 0.99 correspondientes al item
9 en los tres criterios y en el item 2 con representatividad y claridad; item 4 en
relevancia. En cuanto a una constancia menor de 0.48 en los items 6 y 15 en sus tres
criterios, en el item 14 (Relevancia). Asimismo, con relacion a la media se encontro
que el promedio mas bajo es de 3.20 de los items 14 (criterio de relevancia) y 6 y 15
(Relevancia, representatividad y claridad) y la media mas alta de 3.80 en los items 2
(Criterio representatividad y claridad), item 4 (Relevancia) y en el item 9 en los tres
criterios. En cuanto a la desviacion estandar oscila entre 0.45 en el item 2
(Representatividad y claridad), item 4 (Relevancia) item 9 py 1.30 en el item 6 en los
tres criterios (Ver anexo 13).

Los resultados del AFC aplicado a la escala de burnout estudiantil se
presentan a continuacion. Se logré un x?/gl de 4.89, considerado apropiado, ya que
se consideran valores inferiores a 5 como adecuados. En cuanto al CFI (0.929) y TLI
(0.917), cumplen con el valor minimo requerido de 0.90. En relacion con el SRMR se
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obtuvo un valor de 0.043 siendo ubicado por debajo del limite permitido de 0.08. Sin
embargo, es importante sefialar que el RMSEA supera este limite, registrando un valor
de 0.102. Ademas, los resultados de la confiabilidad se exponen mediante los
coeficientes Omega (w = 0.951) y Alfa (a = 0.936), revelando valores que superan el
umbral minimo requerido de 0.70. Estos hallazgos indican una confiabilidad adecuada

en la medicion de la escala (Ver anexo 15).

a clases.

asistir a clases.

Tabla 2
Adaptacion del instrumento “Escala Unidimensional de Burnout académico”
Alfa de Alfa de
item Original Cronbach si Adaptado Cronbach si
se elimina el se elimina el
item item
Tener que asistir Tener que asistir
diariamente a clases 0.90 diariamente a 0.843
me cansa. clases me cansa.
escolares me 0.91 ) 0.843
) L deprimen
deprimen facilmente. L
facilmente.
Durante las clases me Durante las clases
g ) 0.90 me siento 0.847
siento somnoliento. )
somnoliento.
Creo que estudiar Creo que estudiar
hace que me sienta 0.90 hace que me sienta 0.841
agotado. agotado.
, Cadavez se me
Cada vez me es mas hace mas dificil
dificil concentrarme 0.90 0.840
concentrarme en
en las clases.
las clases.
Me dgsnusmnan mis 0.90 Mg desﬂugonan 0.840
estudios. mis estudios.
) ) Antes de terminar
Antes de terminar mi mi horario de
horario de clases, ya 0.90 0.841
. clases, ya me
me siento cansado. .
siento cansado.
No me interesa asistir 0.90 No me interesa 0.850
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Cada vez me
cuesta mas trabajo
ponerle atencién al
profesor.

. Asistir a clases
El asistir a clases se

10 ) 0.90 me hace sentir 0.837
me hace aburrido.

Cada vez me cuesta
9 mas trabajo ponerle 0.90
atencion al maestro.

0.839

aburrido.
Siento que estudiar S;?Sé(i)a?urr?e esta
11 me esti desgastando 0.90 0.833
. agotando
fisicamente .
fisicamente
Cada vez me siento Cada vez siento
12 més frustrado por ir a 0.90 mas frustracion por 0.833
la escuela. ir a la escuela.
No creo terminar con No creo terminar
13 L : ; 0.91 con éxito mis 0.843
exito mis estudios. :
estudios.
Siento que tengo Slento que tengo
mas problemas para mayores
14 0.90 dificultades para 0.842
recordar lo que
: recordar lo que
estudio. :
estudio.
Creo que estudiar me Creo que estudiar
15 esta desgastando 0.90 me esta agotando 0.834
emocionalmente. emocionalmente.

Nota: items adaptados (5,10,11,14,15).

En la tabla 2, se presenta la comparativa del Alfa de Cronbach si se elimina el
reactivo entre la version original y la adaptacion de la escala unidimensional de burnout
estudiantil para cada reactivo, en donde se observa en la version original valores en el
rango de 0.90 a 0.91, y en la version adaptada valores en el rango de 0.833 a 0.847,
siendo en ambos casos adecuados, ya que se consideran aceptables valores

superiores a 0.70.

Instrumento 2: Cuestionario de agresividad premeditada e impulsiva

Esta herramienta de medicion de agresividad premeditada e impulsiva,
conocido como CAPI - A (por sus siglas en inglés), fue desarrollado y avalado por José
Manuel Andreu en el 2010 y validado por Lescano (2019) en el contexto peruano.

Consiste en un cuestionario compuesto originalmente por 24 items, sin embargo, en
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la validacion peruana posee 18 items y tiene dos factores principales: agresividad
premeditada (siendo los items del 1 al 9) y agresividad impulsiva (siendo los items del
10 al 18). Por otra parte, el instrumento utiliza una escala de respuesta tipo Likert, que
consta de 5 alternativas. Finalmente, la aplicacion es de manera individual o grupal

con un tiempo de 10 a 15 minutos (Ver anexo 05).
Validez y confiabilidad

El estudio de la validez del instrumento por intermedio del AFC, se hall6 un
indice de ajuste adecuado (X?/gl = 1.69, RMSEA = .056 y SRMR = .055; TLI = .90, CFI
=.92) dado que en los anteriores modelos no se logro resultados adecuados. Por otra
parte, en la fiabilidad de la prueba se hall6 un coeficiente omega total de 0.81 del

modelo (Lescano, 2019).

Por otra parte, las evidencias de validez mediante el AFC aplicado a la escala
de agresion impulsiva y premeditada. Se obtuvo un x?gl de 3.24, considerado
apropiado al ser inferior a 5. Tanto el CFl =0.917 como el TLI = 0.905 superan el valor
minimo requerido de 0.90. En cuanto al SRMR se obtuvo un valor de 0.050 y al
RMSEA un valor de 0.077 logrando valores aceptables, situandose por debajo del
limite maximo permitido de 0.08. Asimismo, se exponen los resultados de la
confiabilidad de la escala de agresividad impulsiva y premeditada a través de los
coeficientes Omega (w = 0.905) y Alfa (a = 0.911), los cuales revelan valores que
superan el umbral minimo requerido de 0.70. Estos hallazgos indican una adecuada

confiabilidad tanto de forma global como por dimensiones (Ver anexo 15).

3.5Procedimientos

La secuencia de estudio comenzo con la eleccion del tema de investigacion,
seguido de una busqueda en diferentes bases de datos, buscando antecedentes y
teorias vinculadas al tema. A su vez, se hizo la busqueda y revision de los
instrumentos importantes para la compilacién de informacion; se procedi6 a plasmar
la metodologia y armando la matriz de consistencia (ver anexol) continuando con la

elaboracion de la matriz de operacionalizacion (ver anexo2 y 3). Posteriormente, se
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realizo el envio de cartas de permiso a la escuela para su sello, firma y numeracion
correspondiente y ser entregados oportunamente; considerando el envio a los
autores (Dr. Barraza y Lic. Lescano) de los instrumentos correspondientes esto a su
vez aprobados por los mismos (ver anexo 8y 9), prosiguiendo con el envio de la carta
de permiso al centro educativo seleccionado para llevar a cabo el recojo de datos,
siendo aceptada y firmada el documento por la I.E Francisco Bolognesi Cervantes
(Ver anexo10) para la aplicacion general las pruebas (Ver anexo 4 y 5). Por otra parte,
se realiz6 un proceso de adaptacion del instrumento “Escala unidimensional de
burnout estudiantil” empleando analisis de validez y confiabilidad de la prueba (ver

anexo 13).

La administracion de los cuestionarios se realizé de forma presencial
explicando el objetivo del estudio, esto acompafiado en primera instancia por el
consentimiento informado del apoderado del menor (ver anexo 6) y a su vez el
asentimiento informado de los alumnos (ver anexo07). Se enfatizd que todos los
datos recopilados se mantendran en estricta privacidad y para fines académicos.
Finalmente, los datos obtenidos se exportaron a un libro en Microsoft Excel dando

inicio al analisis de los datos por medio de la aplicacion estadistica JASP.

3.6 Método de analisis de datos

Inicialmente, se cred una estructura de base de datos en el programa Excel.
Posteriormente, se da paso al procesamiento de los datos, donde para realizar el
analisis descriptivo se empled las frecuencias y porcentajes mediante el software
estadistico JASP.

Para la adaptacion de la prueba “Escala unidimensional de burnout estudiantil”,
se ejecuto el andlisis preliminar de los reactivos, donde se analiz6 el valor minimo,
Méaximo, Media, desviacién estandar, asimetria, curtosis, Ritc (Relacion item/test
corregido), a Si se descarta el elemento, w Si se descarta el elemento, obteniendo
resultados adecuados. Para la confiablidad se calculo el coeficiente alfa de Cronbach
y Omega de Mc Donald, obteniendo valores adecuados mayores a 0.70 (Campo y
Oviedo,2008).
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Asimismo, se empleo la prueba de Shapiro - Wilk para examinar la normalidad
de los datos y establecer si se ajustan a una distribucion paramétrica o no paramétrica.
En funcion de este resultado, se aplicé el coeficiente de correlacién de Spearman para
evaluar los resultados de las pruebas de hipétesis. Por ultimo, se consideré el tamafio
del efecto segun los criterios establecidos por Cohen (1988), donde se considera un
efecto pequefio cuando r=0.10, un efecto mediano cuando r=0.30 y un efecto grande

cuando r=0.50.

3.7 Aspectos éticos

Referente a la Universidad Cesar Vallejo (UCV, 2020) establece que la autoria
de los trabajos cientificos se basa en la Ley de Etica y Propiedad Intelectual divulgada
por la institucién universitaria. Segun esta ley, los derechos intelectuales son
atribuidos a cada indagador por lo que se prohibe el plagio. De igual manera, segun
las regulaciones establecidas por el Colegio de Psicélogos del Pert (CDCP, 2017), el
articulo 22 establece la importancia del consentimiento informado de los padres (ver
anexo 6) y el asentimiento informado de los participantes (ver anexo 7) como requisito
previo para iniciar la recopilacion de datos en un estudio. Ademas, el articulo 26
enfatiza la prohibicion de plagiar datos de fuentes de investigacion, teniendo el

presente trabajo un porcentaje de 16% de similitud en Turnitin.

Asimismo, en el Estandar 3.10 del Cédigo de Etica de la American
Psychological Association (APA, 2017) en donde establece la importancia de obtener
los documentos de permiso de los participantes en la investigacion (ver anexo 6 y 7).
Segun este estandar, los psicologos deben proporcionar informacién clara y completa
a los participantes antes de su participacion. Esto implica informar a los participantes
sobre diversos aspectos como la finalidad de la investigacion, la duracion prevista y

los procesos involucrados.

Ademas, se les comunicara a los participantes su derecho a ingresar o
abandonar el proceso en cualquier circunstancia, se les informara sobre los factores
previsibles que podrian influir en su decision de participar, es decir que no se utilizara

Su respuesta y participacion brindada para otros fines que no sea lo académico.
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Asimismo, se abordara los limites de confidencialidad y explicar que la informacion se
mantendra bajo anonimato, y que no se le brindara ningun incentivo o premio por su
participacion; asimismo se les brindara a los participantes un correo electrénico para
comunicarse con los investigadores y el asesor correspondiente.
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IV. RESULTADOS

Tabla 3
Prueba de normalidad
Shapiro-Wilk
Estadistico gl p valor
Burnout académico 0.946 375 0.000
Agresividad 0.981 375 0.000
Agresividad impulsiva 0.970 375 0.000
Agresividad premeditada 0.972 375 0.000

En la tabla 3, se evidencian los hallazgos de la prueba de normalidad
empleando el estadistico Shapiro-Wilk, en donde en todos los casos se obtuvo un valor
de p<0.05, indicando que no existe una distribucion normal, por consiguiente, se

utilizaran estadisticos no paramétricos en la prueba de hipoétesis (rho de Spearman).

Tabla 4
Correlacion entre Burnout académico y agresividad
Agresividad
rho 407"
Burnout académico p valor 0.000
N 375

Nota: Rho = Coeficiente de Spearman, N = Cantidad de participantes.

En la tabla 4, se exhiben los hallazgos de correlacion entre la variable burnout
académico y la variable agresividad, en donde se obtuvo un valor de p<0.05,
confirmando la correlacidn entre ambas variables, también se logré un coeficiente de
correlacion de 0.407 indicando una correlacion positiva moderada, teniendo un tamafo
del efecto moderado (Cohen, 1988).
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Tabla 5
Niveles de Burnout académico

f %
No presenta 111 29.6
Leve 89 23.7
Niveles de Burnout
o Moderado 94 25.1
académico
Profundo 81 21.6
Total 375 100.0

Nota: F = Frecuencia, % = Porcentaje.

En la tabla 5, se evidencian los resultados de niveles de burnout académico, en
donde predomina la no presencia de burnout académico con un 29.6%, seguido del
nivel moderado, con un 25.1%, seguido del nivel leve con un 23.7%, el nivel profundo

pertenece con un 21.6%.

Tabla 6
Niveles de agresividad
f %
No significativo 265 70.7
Agresividad impulsiva Tendenc_la 32 8.5
Presencia 58 155
Prevalencia 20 5.3
No significativo 62 16.5
. . Tendencia 91 24.3
Agresividad premeditada Presencia 137 36.5
Prevalencia 85 22.7

Nota: F = Frecuencia, % = Porcentaje

En la tabla 6, se presentan los resultados de los niveles de agresividad
impulsiva y premeditada, en referencia a la agresividad impulsiva, se evidencia que el
70.7% de la muestra presenta un nivel no significativo, el 8.5% se encuentra en un
nivel de tendencia, el 15.5% se encuentra en el nivel de presencia de la agresividad
impulsiva y solo el 5.3% mantiene una prevalencia de agresividad impulsiva. Acerca
de la agresividad premeditada, se observa que el 16.5% de la muestra se encuentra
en un nivel no significativo, el 24.3% en un nivel de tendencia, mientras que el 36.5%
mantiene presencia y el 22.7% se encuentra en un nivel de prevalencia de la

agresividad premeditada.
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Tabla 7
Correlacion entre burnout académico y la agresividad premeditada
Agresividad premeditada

Rho 405**
Burnout académico P valor 0.000
N 375

Nota: Rho = Coeficiente de Spearman, N = Cantidad de participantes.

En la tabla 7, se muestran los resultados de correlacion entre la variable burnout
académico y agresividad premeditada, donde se logré un valor de 0.000, con respecto
al coeficiente de correlacion de Spearman se obtuvo un valor de .405 para agresividad
premeditada, indicando correlacion positiva o directa, estadisticamente significativa

con un tamano de efecto moderado .30 (Cohen 1988).

Tabla 8
Correlacion entre burnout académico y la agresividad impulsiva
Agresividad impulsiva

Rho .315**
Burnout académico P valor 0.000
N 375

Nota: Rho = Coeficiente de Spearman, N = Cantidad de participantes.

En la tabla 8, se exhiben los hallazgos de correlacién entre la variable burnout
acadeémico y agresividad impulsiva, donde se obtuvo un p valor de 0.000, con respecto
al coeficiente de correlacion de Spearman se obtuvo un valor de .315 para agresividad
impulsiva, indicando correlacion positiva o directa, estadisticamente significativa con

un tamafo de efecto moderado .30 (Cohen 1988).
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V. DISCUSION

La relacién entre el burnout académico y la agresividad en alumnos de
secundaria puede entenderse como una respuesta a la presion y frustracion
experimentada en el entorno educativo. La presente investigacion busco establecer la
relacion entre el burnout académico y la agresividad en estudiantes de secundaria de
San Juan de Lurigancho, para ello se emple6é una muestra de 375 estudiantes de 13
a 17 afios de ambos sexos, realizando un analisis de correlacion donde se evidencia
una relacion positiva moderada entre ambas variables (p=.000, rho=.407), estos
hallazgos son similares a la investigacion presentada por Rivera (2022) en Ecuador
quién busco conocer la relacion entre el estrés escolar y la agresividad, cuyos
hallazgos indican la existencia de una correlacion positiva y moderada entre ambas
variables (r=.574 p=.000); mismo modo Huaman (2021) en Tarma, buscd conocer la
relacion entre estrés estudiantil y la agresividad, donde los resultados logrados sefialan
una correlacion positiva moderada (rho = .541, p=.003). En otras palabras, los
estudiantes que experimentan mayores niveles de burnout académico tienden a
mostrar mayores niveles de agresividad. Asimismo, los educandos que experimentan
altos niveles de burnout académico pueden desarrollar conductas agresivas como una
forma de expresar su malestar o de buscar alivio frente a las demandas académicas
(Supervia y Borda, 2019)

El burnout académico y la agresividad pueden interactuar de manera
significativa, afectando la salud emocional y el rendimiento académico del estudiante,
por lo tanto, se puede recurrir a la teoria del agotamiento del modelo de desgaste de
Maslach y Leiter (2016), para comprender la relacion hallada, segun el modelo de
desgaste, el agotamiento emocional puede estar relacionado con la percepcion de una
falta de recursos personales para hacer frente al estrés académico, donde la
agresividad podria ser una manifestacién conductual de la frustracion y la incapacidad
para lidiar efectivamente con las demandas académicas. La evidencia de una
correlacion positiva moderada entre el burnout estudiantil y la agresividad en
educandos de secundaria, como se observé en los hallazgos, respalda la perspectiva
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de que el agotamiento emocional asociado al burnout podria contribuir al desarrollo de

conductas agresivas como una forma de afrontar las demandas académicas.

Para el primer objetivo especifico se busco identificar los niveles de burnout
académico en los estudiantes, en donde predomina la no presencia de burnout
académico con un 29.6%, seguido del nivel moderado, con un 25.1%, el nivel leve
obtuvo un 23.7%, y el nivel profundo obtuvo un 21.6%, este resultado se puede
comparar con la investigacion de Davila y Murguia (2022) quienes tuvieron como
objetivo analizar la influencia entre agresividad y estrés escolar, entre sus resultados
se hallan los niveles de estrés académico, en donde predomina el nivel alto con un
51.8%, seguido del nivel medio con un 43.9%, y por ultimo el nivel bajo con un 4.2%,
estas diferencias entre los niveles predominantes se puede explicar debido a las
diferencias existentes entre las muestras analizadas, ya que dicha investigacion se
realizd en la ciudad de Arequipa, la cual presenta diferencias con respecto a Lima
metropolitana. En consecuencia, en relacion con ambas investigaciones, se observa
la presencia de individuos con niveles elevados de burnout académico, manifestando
sintomas que incluyen frustracién, bajo autoconcepto, irritabilidad, pesimismo y
comportamientos agresivos. Estos hallazgos encuentran en respaldo con el modelo de
demanda-control-apoyo de Acosta et al. (2020), el cual sugiere que el burnout
académico se manifiesta cuando los individuos del ambito académico enfrentan altas
exigencias en sus actividades escolares, pero cuentan con poco control y apoyo para
gestionar esas demandas. Este modelo tedrico fundamenta la comprensiéon de los
sintomas del burnout académico al destacar la importancia de factores como la carga
de trabajo, la percepcion de control sobre las tareas y el nivel de apoyo recibido.
Cuando los estudiantes se enfrentan a demandas abrumadoras sin la capacidad de
gestionarlas adecuadamente, pueden experimentar una pérdida de motivacion y la

sensacion de que sus esfuerzos no son valorados.

En cuanto al segundo objetivo especifico: identificar los niveles de agresividad
en educandos de secundaria, los resultados de la investigacion revelaron que el

70.7% de la muestra presenta un nivel no significativo, el 8.5% se encuentra en un
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nivel de tendencia, el 15.5% se encuentra en el nivel de presencia de la agresividad
impulsiva y solo el 5.3% mantiene una prevalencia de agresividad impulsiva, estos
resultados presentan similitudes a los presentados por Sanchez y Tamayo (2022)
plantearon el objetivo de hallar la relacion entre el estrés escolar y la agresividad en
alumnos de secundaria de Huaura, entre sus resultados que describen los niveles de
agresividad, lo cual obtuvieron que el 23.9% de su muestra se encuentra en un nivel
muy bajo, el 33.6% en un nivel bajo, el 30.1% se encuentra en nivel medio, el 12.4%
se encuentra un nivel alto, y ningun participante se encontrd en el nivel muy alto. Para
explicar estos resultados, es pertinente utilizar el concepto de agresividad, que se
caracteriza como un comportamiento individual dirigido a causar perjuicio a otras
personas. Este comportamiento puede manifestarse a través de acciones fisicas,
expresiones verbales agresivas o dafios materiales. Es importante resaltar que la
agresividad implica la intencionalidad de causar dafo y puede surgir por diversas
razones, como la frustracion o el deseo de autoridad (Novita, 2012). También estos
resultados se sustentan de forma tedrica mediante la teoria de frustracion-agresion de
Dollard et al. (1939), esta teoria sostiene que la agresién surge como respuesta a la
frustracion, es decir; cuando los individuos enfrentan obstaculos que les impiden
alcanzar sus metas, lo que es un indicador de que una baja prevalencia de niveles
significativos de agresividad podria sugerir que los estudiantes no experimentan
niveles elevados de frustracion que desencadenarian respuestas agresivas. Esto
sustenta que los resultados acerca del 70.7% de la muestra posee un nivel no
significativo de agresividad podrian hacer referencia a una baja prevalencia de niveles
significativos de agresividad, esto indicaria que los estudiantes no experimentan
niveles elevados de frustracion que llevaria a respuestas agresivas; esto explicaria que
en el entorno educativo de San Juan de Lurigancho, se han implementado medidas
efectivas para gestionar y mitigar la frustracion entre los estudiantes, contribuyendo

asi a la reduccién de comportamientos agresivos.

Para el tercer objetivo especifico de investigacion, se planted establecer la
relacion entre el burnout académico y la agresividad premeditada en estudiantes de
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secundaria, los hallazgos refieren que existe una correlacién positiva de efecto
moderado (p=.000, rho= .405). En otras palabras, a medida que los niveles de burnout
académico aumentan, también tiende a aumentar la agresividad premeditada en los
estudiantes, y viceversa. Este resultado difiere con la investigacion de Damian y
Palomino (2022), donde propusieron analizar la conexion entre el estrés académico y
la agresividad en alumnos del Callao, entre los resultados presentados, se evidencia
que no existe correlacion entre estrés académico y la dimension agresividad
premeditada (p=.147 r=-.089) interpretandose que hay una tendencia a que, a medida
que aumenta el estrés académico, la agresividad premeditada tiende a disminuir
ligeramente. Estas diferencias entre resultados, se puede explicar por medio de las
diferencias de contextos y realidades; ante las vivencias que pueden ser diferentes
entre muestras del distrito de San Juan de Lurigancho y el Callao, asi como también
el estadistico empleado que fue r de Pearson para Damian y Palomino (2022), como
también se empledé Rho de Spearman en la presente investigacion. Los resultados
logrados se sustentan con el concepto de Anderson y Bushman (2022), quienes
sostienen que la agresién se puede entender como una respuesta aprendida a
situaciones estresantes y desafiantes. Por ello, el burnout podria actuar como un factor
estresante que contribuye al desarrollo de respuestas agresivas premeditadas. Los
estudiantes que experimentan altos niveles de agotamiento académico podrian recurrir
a la agresividad como un medio para expresar su frustraciéon, manifestando asi

comportamientos agresivos premeditados.

Para abordar el cuarto objetivo especifico de investigacién, que busca
establecer la relacién entre el burnout académico y la agresividad impulsiva, los
resultados hallados, indican una correlacion positivamente significativa de efecto
moderado (p=.000, rho= .405), este resultado es semejante a la investigacion de
Solano (2021), quien se propuso el objetivo de conocer la relacion entre estrés
estudiantil y la agresividad en alumnos de Ecuador; entre los resultados presentados,

indican la existencia de una correlacion entre estrés académico y agresion
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fisica(p=.000 rho=.490). Por lo tanto, a medida que se incrementa el nivel de burnout

académico, también aumenta la agresividad impulsiva en estos estudiantes.

La agresividad fisica y la agresividad impulsiva comparten similitudes debido a
su naturaleza instantanea y reactiva. Mientras que la agresividad fisica implica la
manifestacion de hostilidad mediante acciones fisicas directas, como golpes o
empujones, la agresividad impulsiva se caracteriza por respuestas agresivas rapidas
y sin una planificacién consciente. Ambas formas de comportamiento agresivo se
manifiestan de manera inmediata, sin una consideracién deliberada previa,
destacando la espontaneidad y la reactividad en su expresion (Socastro et al., 2019).
Como sustento tedrico se puede destacar a Whiteside y Lynam (2001) cuya teoria
sugiere que la impulsividad es una caracteristica multifacética que implica la tendencia
a actuar de manera rapida sin tener en cuenta las repercusiones a largo plazo de las
accione, entonces podemos inferir que los estudiantes que experimentan burnout
académico pueden recurrir a comportamientos agresivos impulsivos como una forma
de manejar el estrés y la presidén asociada con el ambito académico. La falta de energia
y motivacion derivada del burnout académico puede contribuir a la busqueda de

gratificacion instantanea, manifestandose en respuestas impulsivas y agresivas.

En relacion con las limitaciones del estudio, es importante destacar que la
investigacion se llevd a cabo exclusivamente en una instituciéon educativa publica,
debido a las restricciones significativas de acceso en otros colegios. Ademas, en
cuanto a la revisién de antecedentes, se incluyeron estudios similares que abordaron
las variables pertinentes, dado que la exploracion del burnout en el ambito educativo

ha sido relativamente escasa.
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VL.

CONCLUSIONES
Se hall6 una correlacion directa de efecto moderado entre el burnout académico
y agresividad en estudiantes de secundaria de San Juan de Lurigancho
Se evidencid que en la muestra analizada predomina el nivel de la no presencia
de burnout académico con un 29.6%, sin embargo, los niveles mas elevados de
burnout académico presentaron valores 21.6% a 25.1%
Se identificdé que en los niveles de agresividad impulsiva predomina el nivel no
significativo con un 70.7%, y en agresividad premeditada el 36.5% de la muestra
se encuentra en el nivel de presencia de agresividad
Se hall6 una correlacion directa de efecto moderado entre el burnout académico
y la agresividad premeditada (rho=.405, p=0.000) en estudiantes de secundaria
de San Juan de Lurigancho
Se hall6 una correlacion directa de efecto moderado entre el burnout académico
y agresividad impulsiva (rho=.315, p=0.000) en estudiantes de secundaria de

San Juan de Lurigancho
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VIL.

RECOMENDACIONES

Se sugiere ampliar el alcance de la investigacién considerando muestras mas
extensas y de caracteristicas similares, con el propdésito de realizar estudios
correlacionales comparativos.

Es recomendable implementar un programa centrado en la gestion de la
agresividad premeditada en estudiantes de secundaria de San Juan de
Lurigancho. Esto les proporcionaria herramientas para manejar dicha
agresividad, contribuyendo asi a la reduccion de los niveles de burnout
académico.

Se aconseja al personal docente que explore la posibilidad de solicitar la
aplicacién de talleres psicologicos ludicos para estudiantes de secundaria en
San Juan de Lurigancho. Estos talleres pueden brindar a los estudiantes un
espacio para canalizar el burnout académico a través de actividades recreativas
y dirigidas.

Se sugiere realizar investigaciones que incorporen variables moderadoras, tales
como la frustracion, la autoestima, el clima escolar, el estrés académico, el
rendimiento escolar; con el objetivo de ampliar la comprension de la conexion

existente entre el burnout académico y la agresividad.
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ANEXOS
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Anexo 2: Matriz de operacionalizacion de la variable burnout académico
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Anexo 3: Matriz de Operacionalizacion de la variable agresividad
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2 dimensiones

Agresividad
impulsiva

golpear a alguien
por la menor
provocacion.

He actuado
impulsivamente
al tratar con
alguien que me
ha hecho enojar.
He golpeado a
alguien sin
pensar en las
consecuencias.

8,9,10,11,12,1
3,14,15,16,17,

desacuerdo,
indeciso, de

acuerdo y muy

de acuerdo




Anexo 4: Instrumento para evaluar el burnout académico

Escala Unidimensional de burnout estudiantil

Creado por Barraza et al. (2009)

Sexo: ..........
Edad: ..........
Grado: .........

Marque con un aspa (X) de acuerdo a las siguientes categorias

N AV CS S
Nunca Algunas veces Casi siempre Siempre
ITEM N AV CS
1 | Tener que asistir diariamente a clases
me cansa.
2 | Mis problemas escolares me deprimen
facilmente.
3 | Durante las clases me siento
somnoliento.
4 | Creo que estudiar hace que me sienta
agotado.

5 |Cada vez me es mas dificil
concentrarme en las clases.

6 Me desilusionan mis estudios.

7 | Antes de terminar mi horario de clases,
ya me siento cansado.

8 No me interesa asistir a clases.

g | Cada vez me cuesta mas trabajo
ponerle atencion al maestro.

10 | Asistir a clases se me hace aburrido.

11 | Siento que estudiar me esta
desgastando fisicamente

12 | Cada vez me siento mas frustrado por
ir a la escuela.

13 | No creo terminar con éxito mis
estudios.

14 | Siento que tengo mas problemas para
recordar lo que estudio.

15 | Creo que estudiar me esta
desgastando emocionalmente.




Anexo 5: Instrumento para evaluar la agresividad

Cuestionario de agresividad premeditada e impulsiva

Creado por Lescano (2019)

Sexo: ..........
Edad: ..........
Grado: .........

A continuacién, encontraras una serie de frases que tienen que ver con diferentes
formas de pensar, sentir y actuar. Lee atentamente cada una de ellas y elije la
respuesta que mejor refleje tu grado de acuerdo o desacuerdo con lo que dice la
frase. No hay respuesta correcta ni incorrecta por lo que es importante que
contestes de forma sincera. Por favor, tampoco pases decidiendo las respuestas
y sefala lo primero que hayas pensado al leer cada una de las frases. Responde
a cada una de las frases la siguiente escala.

1 2 3 4 5
Muy en En Muy de
Indeciso De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo

INSTRUCCION: RODEA CON UN CIRCULO LAALTERNATIVA ELEGIDA (1,2,3,4 0 5)

He deseado que algunas de las

peleas que he tenido realmente 1 2 3 4 5
ocurrieran.

Ser agresivo me ha permitido

tener poder sobre los demas y 1 2 3 4 S

mejorar mi nivel social.

Conocia a muchas de las

personas que participaron en la 1 2 3 4 S
pelea.

Algunas de las peleas que he 1 2 3 4 5
tenido han sido por venganza.

Antes de pelearme con alguien, 1 2 3 4 5

sé que voy a estar muy enojado.

A menudo mis enfados suelen

dirigirse a una persona en 1 2 3 4 S
concreto.

Me alegro de que ocurrieran

algunas discusiones que he 1 2 3 4 S
tenido.

Pienso que ultimamente he sido 1 2 3 4 5

mas agresivo de lo normal.




Cuando peleo con alguien,
cualquier situacion me hace
explotar rapidamente.

10

Suelo discutir con los demas
porque soy muy impulsivo

11

Creo que discuto con los demas
porque soy muy impulsivo

12

Creo que mi forma de
reaccionar ante una
provocacion es excesiva Yy
desproporcionada.

13

Cuando discuto con alguien, me
siento muy irritable.

14

Me suelo poner muy nervioso o
alterado antes de reaccionar
furiosamente.

15

Siento que se me hallegado air
la mano en alguna pelea.

16

Me he sentido tan presionado
que he llegado a reaccionar de
forma agresiva.

17

Durante una pelea siento que
pierdo el control de si mismo.

18

Cuando me pongo furioso
reacciono sin pensatr.




Anexo 6: Consentimiento Informado del Apoderado

Titulo de investigacién: Burnout académico y agresividad en estudiantes de
secundaria de San Juan de Lurigancho

Investigadores: Delgado Torres, Reyna Pilar, Escobal Nina, Dana Elizabeth.
Propdsito del estudio

Estamos invitando a su hijo (a) a participar en la investigacion titulada “Burnout
académico y agresividad en estudiantes de secundaria de San Juan de Lurigancho”,
cuyo objetivo es determinar la relacion entre el burnout académico y la agresividad en
estudiantes de secundaria de San Juan de Lurigancho.

Esta investigacién es desarrollada por estudiantes de pregrado de la carrera profesional
de Psicologia de la Universidad César Vallejo del campus Lima Este por aprobado por
la autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la institucion
educativa Francisco Bolognesi Cervantes.

En los ultimos meses, un estudio a nivel nacional realizado por Obregoén (2022) en
estudiantes de educacion media, evidencié que el 35.8% presentaba altos niveles de
estrés académico, y que el 49.5% (24.5% con un nivel muy bajo y 24.5% con un nivel
bajo) no utilizaba estrategias adecuadas para hacer frente a esta situacion estresante.
Asimismo, la preocupacion por el aumento y la gravedad de los hechos de violencia
escolar ha sido manifestada por la Defensoria del Pueblo, dado que, en el lapso de
enero a septiembre del afio 2022, se han registrado un total de 7621 casos de violencia
escolar, lo cual incluye los 840 casos de acoso escolar que también han sido reportados
durante este periodo (Defensoria del Pueblo [DP], 2022).

Procedimiento

Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacion
(enumerar los procedimientos del estudio):

- Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogera datos personales y
algunas preguntas sobre la investigacion ©

- Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 20 minutos y se
realizara en las aulas de institucion

- Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un
numero de identificacién y, por lo tanto, seran anénimas.

Marque con un aspa la alternativa elegida

Autorizo la participacion de mi hijo Si No

Nombres y apellidos:
DNI:

Firma:



Anexo 7:

ASENTIMIENTO INFORMADO

Titulo de la investigacion: “Burnout académico y agresividad en estudiantes de

secundaria de San Juan de Lurigancho”.
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigaciéon titulada “Burnout académico y
agresividad en estudiantes de secundaria de San Juan de Lurigancho”, cuyo
objetivo es: Determinar la relacion entre burnout académico y agresividad en
estudiantes de secundaria de San juan de Lurigancho. Esta investigacion es
desarrollada por estudiantes de pregrado, de la carrera profesional de Psicologia
de la Universidad César Vallejo del campus Lima - Este, aprobado por la
autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la institucion

educativa Francisco Bolognesi Cervantes.

Através de la firma de este documento, brindo mi consentimiento para participar
en esta investigacion, desarrollado por Delgado Torres, Reyna Pilar y Escobal
Nina, Dana Elizabeth estudiantes de pregrado del X ciclo de la Universidad César

Vallejo.

De igual manera, reconozco que estoy participando de forma voluntaria y que los
datos que se obtendran seran confidenciales y no sera usada para ningun otro
propésito. Ademas, sé que puedo retirarme en cualquier momento si no tengo la

disposicion para participar en el estudio.

Marque con un aspa la alternativa elegida

Autorizo mi participacion Si No

Nombres y apellidos:
DNI:

Firma:



Anexo 8:

EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juez:

Es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos, y, asimismo,
hacer de su conocimiento que, siendo estudiantes de la Escuela Profesional de
Psicologia de la UCV, campus LIMA-ESTE, requerimos validar el instrumento “Escala
Unidimensional de Burnout estudiantil” la cual fue desarrollada en México en una
muestra de estudiantes adolescentes entre la edad de 13 a 17 anos. De la cual
recogeremos la informacién necesaria para desarrollar la presente investigacion
denominada: “Burnout académico y agresividad en estudiantes de secundaria de
San Juan de Lurigancho”, por la cual hemos considerado conveniente recurrir a usted,
ante su connotado conocimiento en el area de investigacion, y sobre el cual realiza su
ejercicio profesional. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

PEREZ DIAZ IGNACIO DE LOYOLA

Grado profesional:

Maestria () Doctor (X)

Area de formacion académica:

Clinica ()
Educativa ( X)

Social ()
Organizacional ()

Areas de experiencia profesional:

CLINICA EDUCATIVA

Institucion donde labora:

CEBE LOS PINOS UGEL 05 SJL
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
LIMA ESTE

Tiempo de experiencia profesional en
el area: 2

2 a4 ainos ()
Mas de 5 anos (X)

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

SI

2. Propdésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

El propédsito de la validez de este instrumento es con la finalidad de que

cada item sea entendible y comprendida por la poblacion adolescente

peruana ya que su elaboracion y aplicacion inicial fue por el Dr. Arturo

Barraza Macias en México en el afio 2009 en una poblacién adolescente

de 12 a 17 anos de edad, de aplicacion colectiva con un tiempo de 10

minutos, la cual lleva dos indicadores: a) Indicador comportamental y b)

Indicador actitudinal. Permitiendo lograr obtener resultados favorables y

responsables durante la aplicacién de la prueba para una mayor eficacia

en la investigacion.




“Escala unidimensional de burnout estudiantil”

Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
1. Tener que asistir diariamente a Sl Sl Sl
clases me cansa.
2. Mis tareas escolares me Si Sl Sl
deprimen facilmente.
3. Durante las clases me siento Si Sl Sl
somnoliento.
Indicadores 4. Creo que estudiar hace que me Si Sl Sl

sienta agotado.

comportamentales 6. Me desilusionan mis estudios. S Sl Sl
7. Antes de terminar mi horario de Sl Sl Sl
clases, ya me siento cansado.
8. No me interesa asistir a clases. Si Sl Sl
10. Asistir a clases me hace sentir Si Sl Sl
aburrido.
5. Cada vez se me hace mas dificil Sl Sl Sl
concentrarme en las clases.
9. Cada vez me cuesta mas trabajo Sl Sl Sl
ponerle atencién al profesor/a.
11. Siento que estudiar me esta Sl Sl Sl

Indicadores agotando fisicamente.

actitudinales 12. Cada vez siento mas frustracion Sl Sl Sl
al asistir a la escuela.
13. No creo terminar con éxito mis Sl Sl Sl
estudios.
14. Siento que tengo mayores Sl Sl Sl
dificultades para recordar lo que
estudio.
15. Creo que estudiar me esta S Sl Sl
agotando emocionalmente.

Firma del evaluador:

DNI: 08341128

o 1gnatie de (oysia Pprea Diaz
$SICOLOSO \’llll ICATIVO
S




EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juez:

Es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos, y, asimismo, hacer
de su conocimiento que, siendo estudiantes de la Escuela Profesional de Psicologia de la UCV,
campus LIMA-ESTE, requerimos validar el instrumento “Escala Unidimensional de Burnout
estudiantil” la cual fue desarrollada en México en una muestra de estudiantes adolescentes
entre la edad de 13 a 17 anos. De la cual recogeremos la informacidon necesaria para
desarrollar la presente investigacion denominada: “Burnout académico y agresividad en
estudiantes de secundaria de San Juan de Lurigancho”, por la cual hemos considerado
conveniente recurrir a usted, ante su connotado conocimiento en el area de investigacion, y

sobre el cual realiza su ejercicio profesional. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

Joe Saenz Torres

Grado profesional:

Maestria (X)

Doctor ()

Area de formacion académica:

Clinica (X)
Educativa ()

Social ()
Organizacional ()

Areas de experiencia profesional:

Institucion donde labora:

Tiempo de experiencia profesional en
el area: 2

2 a4 anos

()

Mas de 5 anos (X)

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

2. Propdsito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

El propdsito de la validez de este instrumento es con la finalidad de que cada
item sea entendible y comprendida por la poblacién adolescente peruana ya
que su elaboracién y aplicacion inicial fue por el Dr. Arturo Barraza Macias en
México en el aflo 2009 en una poblacién adolescente de 12 a 17 afos de edad,
de aplicacion colectiva con un tiempo de 10 minutos, la cual lleva dos
indicadores: a) Indicador comportamental y b) Indicador actitudinal. Permitiendo

lograr obtener resultados favorables y responsables durante la aplicacién de la

prueba para una mayor eficacia en la investigacion.




“Escala unidimensional de burnout estudiantil”

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Indicadores
comportamentales

1. Tener que asistir diariamente
a clases me cansa.

2. Mis tareas escolares me
deprimen facilmente.

3. Durante las clases me siento
somnoliento.

4. Creo que estudiar hace que
me sienta agotado.

6. Me desilusionan mis
estudios.

7. Antes de terminar mi horario
de clases, ya me siento
cansado.

L Y N

L Y - B N B N B

L Y B N A - N -

8. No me interesa asistir a
clases.

=N

'S

F-8

10. Asistir a clases me hace
sentir aburrido.

Indicadores
actitudinales

5. Cada vez se me hace mas
dificil concentrarme en las
clases.

9. Cada vez me cuesta mas
trabajo ponerle atencion al
profesor/a.

11. Siento que estudiar me esta
agotando fisicamente.

12. Cada vez siento mas
frustracion al asistir a la escuela.

13. No creo terminar con éxito
mis estudios.

14. Siento que tengo mayores
dificultades para recordar lo que
estudio.

LN N B N

LN S A

LN - N N

15. Creo que estudiar me esta

4

Firma del evaluador:

agotando emocionalmente.

Mg Ige J. Saenz Torres

PSICOLOGO
CPs.P. 2220

DNI: 43570221




EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Respetado juez:

Es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos, y, asimismo, hacer de su
conocimiento que, siendo estudiantes de la Escuela Profesional de Psicologia de la UCV, campus LIMA-ESTE,
requerimos validar el instrumento “Escala Unidimensional de Burnout estudiantil” la cual fue desarrollada
en México en una muestra de estudiantes adolescentes entre la edad de 12 a 17 anos. De la cual recogeremos
la informacién necesaria para desarrollar la presente investigacion denominada: “Burnout académico y
agresividad en estudiantes de secundaria de San Juan de Lurigancho”, por la cual hemos considerado
conveniente recurrir a usted, ante su connotado conocimiento en el area de investigacion, y sobre el cual

realiza su ejercicio profesional. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

Lucila Isabel Talledo Nifo

Grado profesional:

Maestria (x)

)

Doctor (

Area de formacion académica:

Clinica  (x)
Educativa ()

Social ()
Organizacional ()

Areas de experiencia profesional:

Social / Educativa

Institucion donde labora:

Universidad César Vallejo

Tiempo de experiencia profesional en
el area: 2

2 a4 anos ()
Mas de 5 afos ( x)

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

2. Propdsito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

El propdsito de la validez de este instrumento es con la finalidad de que cada item sea
entendible y comprendida por la poblaciéon adolescente peruana ya que su elaboracion y
aplicacion inicial fue por el Dr. Arturo Barraza Macias en México en el afno 2009 en una
poblacion adolescente de 12 a 17 afos de edad, de aplicacion colectiva con un tiempo de 10
minutos, la cual lleva dos indicadores: a) Indicador comportamental y b) Indicador actitudinal.

Permitiendo lograr obtener resultados favorables y responsables durante la aplicacién de la

prueba para una mayor eficacia en la investigacion.




“Escala unidimensional de burnout estudiantil”

Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
1. Tener que asistir diariamente | Si si si
a clases me cansa.
2. Mis tareas escolares me | NO si si Se podria usar el término
deprimen facilmente. “me estristecen”
3. Durante las clases me siento | N0 Si Si “con sueno”
somnoliento.
Indicadores 4. Creo que estudiar hace que | Si Si Si

comportamentales | Me sienta agotado.
6. Me desilusionan mis | Si Si Si
estudios.
7. Antes de terminar mi horario | Si Si Si
de clases, ya me siento
cansado.
8. No me interesa asistir a | Si Si Si
clases.
10. Asistir a clases me hace | Si Si Si
sentir aburrido.
5. Cada vez se me hace mas | Si Si Si
dificil concentrarme en las
clases.
9. Cada vez me cuesta mas | Si Si Si
trabajo ponerle atencion al

} profesor/a.

Ind,lcaqores 11. Siento que estudiar me esta | Si si si

actitudinales agotando fisicamente.
12. Cada vez siento mas | Si Si Si
frustracion al asistir a la escuela.
13. No creo terminar con éxito | Si Si si
mis estudios.
14. Siento que tengo mayores | Si si si
dificultades para recordar lo que
estudio.
15. Creo que estudiar me esta | Si Si Si

agotando emocionalmente.




Firma del evaluador:

DNI: 46975939

Luaﬂ Wabel Talledo Nidio

PSICOLOGA
C.Ps.P. 24700
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Anexo 10: Carta de solicitud de permiso de uso del instrumento “Escala
unidimensional de burnout estudiantil”

Asunto: Autorizacion
Victoria de Durango, a 17 de junio de 2023

Dana Escobal Nina

Estudiante de la carrera de Psicologia
En la Universidad Cesar Vallejo
Presente.

Por medio de la presente me permito autorizarle el uso de la Escala Unidimensional
del Burnout Estudiantil. Dicha escala es de mi autoria y su validacién fue reportada
en el articulo intitulado “Validacion psicométrica de la escala unidimensional del
burnout estudiantil” disponible en
https://www.redalyc.org/pdf/802/80220774004. pdf

Esta autorizacion es para su uso con fines exclusivamente académicos y otorgando
los créditos correspondientes de autoria a un servidor.

Sin otro particular por el momento me despido reiterdndoles las seguridades de mi
atenta consideracion.

7

e s
B v

Dr. Arturo Barraza Macias

c.c.p. archivo

Dr. Arturo Barraza Macias
E-mail: praxisredie2 @gmail.com Tel. (618) 817-6990 Cel. (618)132-1782
Josefa Ortiz de Dominguez #104.  Fracce. F i Sarabia, D go, Dgo., México, C.P. 34214




Anexo 11: Aprobacién del uso del instrumento “Cuestionario de agresividad
premeditada e impulsiva”
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Buen dia Dr: Arturo le escribe a Dana Elizabeth Escobal Mina, estudiante Peruana de la Universidad César Vallejo de la escuela de Psicologfa. Le esc.

Shierley Plasencia vie, 9 jun, 38 (hece Bdiss) ¥ €
parami v

Buenas noches estimadas, gusto de saludarle y saber que contribuyen a la psicologia a través de su investigacion y estudio,
par tal motivo le hrindo mi consentimiento para el uso de las propiedades psicométricas del “Cuestionario de agresividad
premeditada-impulsiva CAPI-A” que validé en el afio 2019, con la intencion de continuar contribuyendao con los fines
educativos y la formacion profesional

Un saludo cordial,
After
Shierley Plasencia Lescano

DANA ELIZABETH ESCOBAL NINA «descobalni@@ueirtusledu pes @ mar B3jun, B3 (hece 1die) Py €
pars Shierley -
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Anexo 12: Carta de aprobacion de la I.E Francisco Bolognesi Cervantes
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Anexo 13: Validez de contenido (V de Aiken)

V de Aiken — Parte del Formato para jueces expertos

En la tabla 6, se observa la validez de contenido a traveés del criterio de jueces (N = 5) evaluando la relevancia del item
por lo que se observa que el valor de la V de Aiken esta por encima de 0.70, significando que estos valores son
relevantes. Siendo de constancia maxima 0.99 correspondientes al item 9 en los tres criterios y en el item 2 con
representatividad y claridad; item 4 en relevancia. En cuanto a una constancia menor de 0.48 en los items 6 y 15 en sus
tres criterios, en el item 14 (Relevancia). Asimismo, en relacién a la media se encontr6é que el promedio mas bajo es de
3.20 de los items 14 (criterio de relevancia) y 6 y 15 (Relevancia, representatividad y claridad) y la media mas alta de
3.80 en los items 2 (Criterio representatividad y claridad), item 4 (Relevancia) y en el item 9 en los tres criterios. En

cuanto a la desviacion estandar oscila entre 0.45 en el item 2 (Representatividad y claridad), item 4 (Relevancia) item 9

py 1.30 en el item 6 en los tres criterios.

Tabla 1: Validez de V de Aiken de la Escala Unidimensional de Burnout estudiantil

Caracteristicas de la evaluacion por criterio de jueces (N = 5)

Juez Juez Juez Juez M DE Vde Interpretacion Min Max

1 Juez 3 4 5 Aiken Vv

2

ltem1 Relevancia 4 4 3 3 4 360 055 0.87 VALIDO 062 0.96
Representatividad 4 4 3 3 4 360 055 0.87 VALIDO 062 0.96
Claridad 4 4 3 3 4 360 055 087 VALIDO 0.62 0.96
ltem?2 Relevancia 4 4 2 4 4 360 089 087 VALIDO 0.62 0.96
Representatividad 4 4 3 4 4 380 045 0093 VALIDO 0.70  0.99
Claridad 4 4 3 4 4 380 045 093 VALIDO 070  0.99
ltem3 Relevancia 4 4 3 2 4 340 089 0.0 VALIDO 055 093
Representatividad 4 4 4 2 4 360 089 087 VALIDO 0.62 0.96
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3.60
3.80
3.60
3.60
3.60
3.60
3.60
3.20
3.20
3.20
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3.40
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3.60
3.80
3.80
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3.60
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0.89
0.45
0.55
0.55
0.55
0.55
0.55
1.30
1.30
1.30
0.89
0.89
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0.45
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0.89
0.89
0.89
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0.55
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0.87
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0.62
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0.62
0.62
0.55
0.55
0.55
0.62
0.55
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3.40
3.20
3.40
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0.89
0.84
0.55
0.55
0.84
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0.80
0.73
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VALIDO
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VALIDO
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0.55
0.48
0.55
0.55
0.48
0.48
0.48

0.93
0.89
0.93
0.93
0.89
0.89
0.89

Nota: N = Cantidad de jueces, M = Media, DE = Desviacion estandar, V de Aiken, Interpretacion V, Min = Minimo, Max = Maximo.



Anexo 14: Prueba piloto

Tabla 9
Caracteristicas sociodemograficas de la muestra piloto
f %
3ro 46 63.9
Grado
5to 26 36.1
Masculino 33 45.8
Sexo
Femenino 39 54.2
14 afios 16 22.2
15 afios 29 40.3
Edad
16 afios 13 18.1
17 afos 14 194
Lugar de residencia San Juan de Lurigancho 72 100.0
Nacionalidad Peruano 72 100.0

Nota. f = cantidad, % = porcentaje

La muestra estuvo constituida por 72 estudiantes con una edad entre los 14 a
17 afos, con relacion al sexo, el 54.8% es de sexo masculino mientras que el 45.8%
es de sexo femenino, con relacion a la edad, se observa que el 40.3% tiene 15 afos,
mientras que el 18.1% tiene 16 anos, sobre el lugar de residencia, el 100% es reside
en el distrito de San Juan de Lurigancho, y el 100% es de nacionalidad peruana.
Tabla 10

Propiedades preliminares de los items en la muestra piloto de la escala de
agresividad

a Si se

Mini descarta w Si se
mo Maximo Media D.E. g1l g2 Ritc ol descarta
el elemento
elemento
Agresividadl 1 5 215 1.134 0.883 0.221 0.380 0.901 0.904
Agresividad2 1 4 1.72 0.982 1.233 0.422 0.532 0.897 0.900
Agresividad3 1 5 2.72 1.302 -0.053 -1.337 0.487 0.898 0.901
Agresividad4 1 5 2.06 1.124 0.744 -0.599 0.404 0.900 0.904
Agresividad5 1 5 271 1.250 0.132 -0.965 0.555 0.896 0.900
Agresividad6 1 4 229 1.093 0.188 -1.293 0.462 0.898 0.902
Agresividad? 1 5 222 1.189 0.381 -1.211 0.320 0.903 0.906



Agresividad8 1 5 219 1.109 0.431 -0.914 0.579 0.895 0.898
Agresividad9 1 5 242 1.253 0.482 -0.790 0.613 0.894 0.898
Agresividad10 1 5 2.08 1.084 0.921 0.387 0.723 0.891 0.894
Agresividad1l 1 5 214 1.117 0.716 -0.362 0.765 0.890 0.892
Agresividad12 1 5 236 1.154 0.434 -0.661 0.659 0.893 0.896
Agresividad13 1 5 278 1.213 0.101 -0.894 0.610 0.894 0.898
Agresividad14 1 5 2.67 1311 0.339 -1.024 0.579 0.895 0.899
Agresividad15 1 5 2.33 1.267 0.494 -1.058 0.538 0.896 0.900
Agresividad16 1 5 247 1.244 0.200 -1.156 0.389 0.901 0.904
Agresividad1l7 1 5 251 1.343 0.419 -1.039 0.695 0.891 0.895
Agresividad18 1 5 2.88 1.352 -0.013 -1.218 0.633 0.893 0.897

Nota: D.E = Desviacion estandar, gl = indice de asimetria de Fisher, g2 = indice de asimetria de
Fisher, Ritc = Relacion item/test corregido.

En la tabla 10, se evidencian las propiedades preliminares de la muestra piloto
de la escala de agresividad, en donde se aprecia una media en el rango de 1.72 a
2.88, con una desviacion estandar en el rango de 0.98 a 1.31, con respecto a la
asimetria y curtosis todos los items, se encuentran dentro del rango de distribucion
normal de +/- 1.5 (Canal et al., 1999), en relacién con el valor de Ritc de los items, se

evidencian gque todos los items cumplen con el valor minimo de 0.20 (Kline, 1998).

Tabla 11
Propiedades preliminares de los items en la muestra piloto de la escala de burnout

a Sise descarta w Si se descarta

Minimo Maximo Media D.E. gl g2 Ritc el elemento el elemento
Burnoutl 1 4 2.19 0.762 1.026 1.137 0.39 0.812 0.826
Burnout2 1 4 1.94 1.060 0.916 -0.372 0.35 0.819 0.828
Burnout3 1 4 222 0.938 0.695 -0.275 0.45 0.809 0.823
Burnout4 1 4 1.82 0.738 1.167 2.285 0.48 0.806 0.819
Burnouts5 1 4 193 0.828 0.745 0.253 0.44 0.809 0.821
Burnout6 1 4 1.46 0.604 1.349 2829 0.54 0.804 0.815
Burnout7 1 4 196 0.895 0.811 0.096 0.53 0.802 0.818
Burnout8 1 4 1.39 0.662 2.071 5.140 0.20 0.822 0.835
Burnout9 1 4 1.76 0.722 0.853 1.010 0.51 0.804 0.817
Burnoutl0 1 4 1.71 0.740 0.958 0.954 0.47 0.807 0.819
Burnoutll 1 4 165 0.754 1.084 1.016 0.53 0.803 0.816
Burnoutl2 1 3 1.43 0.577 0.957 -0.046 0.64 0.800 0.808
Burnoutl3 1 4 1.68 0.819 1.133 0.817 0.46 0.807 0.821
Burnoutl4 1 4 2.07 0.757 0.686 0.708 0.30 0.818 0.829
Burnoutl5 1 4 1.75 0.783 1.020 0.999 0.389 0.812 0.825

Nota: D.E = Desviacion estandar, g1 = indice de asimetria de Fisher, g2 = indice de asimetria de
Fisher, Ritc = Relacion item/test corregido.



En la tabla 11, se evidencian las propiedades preliminares de la muestra piloto
de la escala de burnout académico, en donde se aprecia una media en el rango de
1.39 a 2.22, con una desviacidn estandar en el rango de 0.577 a 1.06, con respecto a
la asimetria y curtosis todos los items, se encuentran dentro del rango de distribucion
normal de +/- 1.5 (Canal et al., 1999), con excepcidn de los items 4, 6 y 8, con relacion
al valor de Ritc de los items, se evidencian que todos los items cumplen con el valor
minimo de 0.20 (Kline, 1998).

Tabla 12
Confiabilidad de la escala de agresividad
McDonald's w Cronbach's a
0.901 0.901
95% CI lower bound 0.868 0.863
95% CI upper bound 0.934 0.93

Nota. Cl = Intervalo de confianza

En la tabla 12, se observan las evidencias de confiabilidad de la escala de
burnout mediante los coeficientes a y w, en donde ambos obtuvieron una puntuacion
de 0.90, confirmando asi la confiabilidad del instrumento, ya que superan el valor

minimo requerido de 0.70 (Campo & Oviedo, 2008).

Tabla 13
Confiabilidad de la escala de Burnout académico
McDonald's w Cronbach's a
0.821 0.820
95% CI lower bound 0.76 0.749
95% CI upper bound 0.882 0.874

Nota. Cl = Intervalo de confianza

En la tabla 13, se observan las evidencias de confiabilidad de la escala de
burnout mediante los coeficientes a y w, en donde ambos obtuvieron una puntuacion
de 0.82, confirmando asi la confiabilidad del instrumento, ya que superan el valor

minimo requerido de 0.70 (Campo & Oviedo, 2008).



Anexo 15: Propiedades psicométricas de la muestra general

Tabla 14
Estadisticos descriptivos de la escala de burnout estudiantil
Media DE Minimo Maximo gl g2 Ritc a

Burnoutl 1.64 0.742 1 4 1157 1.320 0.848 0.928 0.944
Burnout2 1.58 0.741 1 4 1245 1296 0.883 0.927 0.944
Burnout3 201 1.013 1 4 0842 -0351 0374 0.942 0.954
Burnout4 1.6 0.721 1 4 1164 1.261 0.883 0.927 0.943
Burnouts 1.65 0.776 1 4 1208 1.280 0.837 0.928 0.945
Burnout6é 1.69 0.879 1 4 1324 1109 0.589 0.935 0.95
Burnout? 1.75 0.887 1 4 1155 0.671 0.535 0.936 0.951
Burnout8 1.47  0.700 1 4 1626 2744 0.842 0.929 0.945
Burnout9 1.64 0.733 1 4 1137 1301 0.875 0.927 0.944
Burnout10 155 0.729 1 4 1372 1.847 0.880 0.927 0.944
Burnout11 1.65 0.882 1 4 1396 1.245 0.693 0.932 0.948
Burnout12 1.87 1.033 1 4 1.044 -0.098 0.242 0.946 0.956
Burnout13 1.58 0.786 1 4 1388 1542 0.778 0.929 0.946
Burnout14 1.87 0.937 1 4 0968 0102 0.588 0.935 0.951
Burnout15 1.66 0.774 1 4 1126 0963 0.806 0.929 0.946

Nota: D.E = Desviacion estandar, g1 = indice de asimetria de Fisher, g2 = indice de asimetria de

Fisher, Ritc = Relacion item/test corregido, w = Omega de McDonald, a = Alfa de Cronbach.

En la tabla 14, se presentan los estadisticos descriptivos de la escala de burnout

estudiantil, revelando una media que oscila entre 1.47 y 2.01, y una desviacion

estandar que varia de 0.70 a 1.01. Los valores minimo y maximo se situan en 1y 4,

respectivamente. En cuanto a la asimetria y la curtosis, todos los items, con la

excepcioén del item 8, se encuentran dentro del rango de normalidad de +/-1.5 (Canal

et al., 1999). Los resultados de la correlaciéon item-test indican que todos los items

obtuvieron valores que superan el minimo de 0.20, (Kline, 1998).

Tabla 15
Estadisticos descriptivos de la escala de agresividad
Media DE Minimo  Maximo gl g2 Ritc a w

Agresividad1 2.19 1.19 1 5 0766 -0.3754  0.645  0.905  0.907
Agresividad2 2.05 1.15 1 5 0978 0108  0.664  0.904  0.907
Agresividad3 2.41 1.25 1 5 0479 -0.8985  0.622  0.905  0.908
Agresividad4 2.11 1.17 1 5 0876 -0.1369  0.653  0.905  0.907
Agresividads 2.44 1.29 1 5 0413 -09962  0.642  0.905  0.908
Agresividadé 2.33 1.22 1 5 0543 -0.7709 0701  0.903  0.906



Agresividad? 2.17 1.21 1 5 0.766 -0.4708 0.64 0.905 0.907
Agresividad8 2.33 1.28 1 5 0.567 -0.8006 0.579 0.907 0.91
Agresividad9 2.39 1.32 1 5 0.61 -0.784 0.61 0.906 0.909
Agresividad10 2.05 11 1 5 0.869 -0.0767 0.608 0.906 0.909
Agresividad1l 1.95 1.05 1 5 0.955 0.2018 0.63 0.906 0.909
Agresividad12 2.22 1.18 1 5 0.862  0.0217 0.416 0.911 0.914
Agresividad13 2.58 1.27 1 5 0.243 -1.1062 0.488 0.909 0.912
Agresividad14 2.59 1.28 1 5 0.334 -1.0018 0.455 0.91 0.913
Agresividad15 2.28 1.24 1 5 0.618 -0.7539 0.454 0.91 0.913
Agresividad16 2.35 1.24 1 5 0.546 -0.8009 0.528 0.908 0.911
Agresividad17 2.4 1.34 1 5 0.592 -0.8599 0.564 0.907 0.91
Agresividad18 2.75 1.39 1 5 0.21 -1.1995 0.504 0.909 0.912

Nota: D.E = Desviacion estandar, g1 = indice de asimetria de Fisher, g2 = indice de asimetria de
Fisher, Ritc = Relacion item/test corregida.

En la tabla 15, se presentan los estadisticos descriptivos de la escala de
agresividad, revelando una media que varia entre 1.95 y 2.75, acompafada de una
desviacion estandar en el rango de 1.1 a 1.39. Los valores minimo y maximo se situan
en 1y 5, respectivamente. En cuanto a la asimetria y curtosis, todos los items se
encuentran dentro del rango de normalidad de +/-1.5 (Canal et al., 1999). Con respecto
a la correlacion item-test, se destaca que todos los items superan el valor minimo
deseado de 0.20 (Kline, 1998).

Tabla 16
Validez de la escala de burnout estudiantil

IC 90% del RMSEA
X2 gl ¥x2/ql CFI TLI SRMR RMSEA Inferior Superior

440.734 90 489 0.929 0.917 0.043 0.102 0.093 0.112
Nota: x2 = Chi al cuadrado, gl = Grados de libertad, x2/gl = Chi al cuadrado sobre grados de libertad,
CFI = Indice de ajuste comparativo, TLI = Indice de Tucker-Lewis, SRMR = Standardized Root Mean
Square Residual, RMSEA =Error de aproximacion.

En la tabla 16, se exhiben los resultados del analisis factorial confirmatorio
aplicado a la escala de burnout estudiantil. Se obtuvo un x*gl de 4.89, considerado
apropiado ya que se consideran adecuados valores inferiores a 5. En cuanto al CFl y
TLI, cumplen con el valor minimo requerido de 0.90 (Sharma et al, 2005). En relacién
con el SRMR, se obtuvo un valor por debajo del limite permitido de 0.08 (Hu y Bentler,
1999). Sin embargo, es importante destacar que el RMSEA supera ese limite,

registrando un valor de 0.102.



Tabla 17

Validez de la escala de agresividad

IC 90% del RMSEA
X2 gl ¥4l CFI TLI SRMR RMSEA Inferior Superior

434.542 134 3.24 0917 0.905 0.050 0.077 0.069 0.086

Nota: x2 = Chi al cuadrado, gl = Grados de libertad, x2/gl = Chi al cuadrado sobre grados de libertad,
CFI = indice de ajuste comparativo, TLI = indice de Tucker-Lewis, SRMR = Standardized Root Mean
Square Residual, RMSEA =Error de aproximacion.

En la tabla 17, se evidencian los resultados del analisis factorial confirmatorio
aplicado a la escala de agresién impulsiva y premeditada. Se obtuvo un x?/gl de 3.24,
considerado apropiado al ser inferior a 5. Tanto el CFl como el TLI superan el valor
minimo requerido de 0.90 (Sharma et al, 2005). En relacion con el SRMR y al RMSEA,
se lograron valores aceptables, situandose por debajo del limite maximo permitido de
0.08 (Hu y Bentler, 1999).

Tabla 18
Evidencias de confiabilidad de la escala de Burnout estudiantil
w a
Burnout estudiantil 0.951 0.936

Nota: w = Omega de McDonald, a = Alfa de Cronbach.

En la tabla 18, se presentan los resultados de la confiabilidad de la escala de
burnout estudiantil mediante los coeficientes Omega (w) y Alfa (a), revelando valores
que superan el umbral minimo requerido de 0.70. Estos resultados indican una
confiabilidad adecuada (Campo & Oviedo, 2008).

Tabla 19

Evidencias de confiabilidad de la escala de agresion impulsiva y premeditada
w a

Agresién impulsiva 0.930 0.931

Agresion premeditada 0.862 0.868

Total 0.905 0.911

Nota: w = Omega de McDonald, a = Alfa de Cronbach.
En la tabla 19, se presentan los resultados de la confiabilidad de la escala de

agresividad impulsiva y premeditada mediante los coeficientes Omega (w) y Alfa (a),

revelando valores que superan el umbral minimo requerido de 0.70 (Campo & Oviedo,



2008), indicando una adecuada confiabilidad tanto de forma general como por

dimensiones.





