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Resumen 

 

La presente investigación estuvo dirigida a la I.E. Pública Nº 138 “Próceres de 

la Independencia – Inca Manco Cápac, UGEL 05 S.J.L./EA” con la finalidad de 

establecer la relación entre el clima institucional y rendimiento académico de 

los estudiantes del quinto grado de educación secundaria en el área de 

matemática y comunicación. 

  

Se ha considerado una muestra de 57  estudiantes del quinto grado de 

educación secundaria. El diseño de investigación es no experimental de tipo 

correlacional. Se han construido ad hoc 3 instrumentos: El cuestionario de 

clima institucional para centros educativos y los cuestionarios para evaluar la 

percepción del estudiante sobre su rendimiento académico en las áreas de 

matemática y comunicación según los indicadores de capacidades de cada 

área por el Diseño Curricular Nacional del Ministerio de Educación. Los 

instrumentos mencionados satisfacen los criterios de validez de contenido y 

confiabilidad. 

 

Los resultados obtenidos con la prueba de correlación de Spearman permiten 

corroborar la hipótesis postulada “existe relación entre clima institucional y 

rendimiento académico”, siendo esta relación positiva. También se ha 

encontrado que el clima institucional se encuentra relacionado de manera 

moderada y positiva con el rendimiento académico en matemáticas (p<0.05) 

mas no así con respecto a comunicaciones (p>0.05). Se concluye que no 

existe relación significativa entre el clima institucional y el rendimiento 

académico de los estudiantes de la I.E. Pública Nº 138, “Próceres de la 

Independencia” – Inca Manco Cápac, UGEL 05, S.J.L./E.A. 

 

Palabras clave: clima institucional, rendimiento académico, comunicación, 

matemática 
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Abstract 

 

This research was directed to the IE Public No. 138 " Heroes de la 

Independencia - Inca Manco Capac, UGELs 05 SJL / EA" in order to establish 

the relationship between school climate and academic performance of students 

in the fifth grade of secondary education in the area of mathematics and 

communication. 

 

It was considered a sample of 57 fifth grade students of secondary education. 

The research design is non-experimental correlational. Have been built ad hoc 

3 instruments: The questionnaire institutional climate for schools and 

questionnaires for assessing student perceptions about their academic 

performance in the areas of math and communication skills as indicators of 

each area by the National Curriculum Design Ministry of Education. These 

instruments meet the criteria for content validity and reliability. 

 

The results obtained with the Spearman correlation test corroborate the 

hypothesis postulated "relationship exists between school climate and academic 

performance", being this positive relationship. It has also been found that the 

institutional climate is moderate and associated positively with academic 

performance in math (p < 0.05) but not with respect to communications (p> 

0.05). We conclude that there is no significant relationship between school 

climate and academic performance of students in the IE Public No. 138, " 

Heroes of Independence" - Inca Manco Capac, UGELs 05 SJL / EA 

 

Keywords: school climate , academic performance , communication, 

mathematics. 

 




