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RESUMEN 

El riesgo laboral, corresponde a un concepto que se relaciona con la salud laboral. Representa 

la magnitud del daño que un factor de riesgo puede producir sobre los empleados, a causa o 

con ocasión del trabajo, con consecuencias negativas en su salud. Estos riesgos si no son 

tratados y erradicados de la faena existe la probabilidad de que se produzca lo que se define 

como accidentes y enfermedades profesionales, de diversas índoles y gravedad en el 

trabajador. El presente trabajo de investigación lleva por título: “Plan  de Seguridad y  Salud 

Ocupacional para Prevenir  los Riesgos Laborales  de  la  Empresa Fernández & Quiroz 

Ingenieros  S.A.C, Batangrande 2015”. La investigación tiene como objetivo diseñar un plan 

para prevenir los riesgos laborales de la empresa Fernández & Quiroz Ingenieros S.A.C en 

Batangrande. En el marco metodológico el tipo de estudio es aplicativo y el diseño de 

investigación es de tipo no experimental. La hipótesis general dice: “Si se diseña el plan de 

Seguridad y  Salud Ocupacional entonces se logrará prevenir los riesgos laborales de  la  

Empresa Fernández & Quiroz Ingenieros  S.A.C, Batangrande 2015”. El instrumento utilizado 

fue una encuesta, que está dividida en cuatro dimensiones y cada una contiene cuatro 

preguntas, fue realizado por la autora y validado por especialistas, el cual se aplicó a 22 

trabajadores  de obra antes y después de la aplicación del plan de Seguridad y Salud 

Ocupacional, para esto se realizó capacitaciones con sus respectivos indicadores de % de horas 

hombre de capacitación y análisis del índice de frecuencia de accidentabilidad. 

Palabras claves: Prevención de riesgos laborales, Seguridad Industrial, Salud Ocupacional,  

Peligros, Riesgos, Índice de accidentabilidad, Enfermedad ocupacional. 
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ABSTRACT 

The labor risk corresponds to a concept that relates to the labor health. It represents the 

magnitude of the damage that a factor of risk can produce on the employees, to cause or on 

occasion of the work, with negative consequences in its health. These risks if they not dealed and 

eradicated of the task the probability exists that is produced what is defined like accidents and 

professional illnesses, of diverse kinds and gravity in the worker. The present work of investigation 

takes by title: “Safety Plan in the company Fernández & Quiroz Ingenieros S.A.C, to prevent 

occupational hazards in the construction of the Batangrande - Pireira-Ferreñafe District”. In the 

methodological framework study type is application and research design is not experimental. The 

general hypothesis says: "If the security plan is designed and health occupational then be achieved 

to prevent occupational risks of the company Fernández & Quiroz Ingenieros S.A.C, Batangrande 

2015". The instrument used was a survey, that is divided in four dimensions, and each one 

contains four questions, was conducted by the author and validated by specialists, which was 

applied to 22 workers of work before and after the application of the occupational health and 

safety plan, this was training with their respective indicators % of hours training and analysis of the 

accident frequency rate. 

Keywords: 

Key words: Occupational risk prevention, Industrial safety, Occupational health, Hazards, Risks, 

Accidents index, Occupational disease 


