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Resumen 

 

 

La presente investigación tuvo como objetivo, determinar la relación entre la 

percepción del desempeño docente y  rendimiento académico en estudiantes del 

área de ciencia ambiente y salud (CAS) en el centro de educación básica alternativa 

(CEBA) 3057-2014, investigación de enfoque cuantitativo de tipo básica, nivel 

descriptivo, un diseño no experimental de corte transversal; se trabajó con una 

población conformada por 289 y una muestra de 150 estudiantes; para la 

recolección de datos se usó la técnica de la encuesta; el instrumento de recolección 

de datos fue un cuestionario para cada variables, se obtuvo la validez de contenido 

a través de juicio de expertos con un resultado de aplicable y su fiabilidad mediante 

el programa SPSS versión 20. Los resultados determinaron que existe una relación 

moderada y significativa (r = ,585 p = ,000) entre percepción del desempeño 

docente y rendimiento académico en estudiantes del área de CAS de los 

estudiantes del CEBA 3057-2014.    

 

Palabras clave: desempeño docente, rendimiento académico, calidad 

educativa. 
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ABSTRACT 

 

The present research aimed to determine the relationship between the perception 

of teaching performance and the academic performance of students in the area of 

environmental science and health (CAS) at the alternative basic education center 

(CEBA) 3057-2014, basic quantitative approach, descriptive level, non-

experimental cross-sectional design; we worked with a population made up of 289 

and a sample of 150 students; for data collection, the survey technique was used; 

the data collection instrument was a questionnaire for each variable, content validity 

was obtained through expert judgment with an applicable result and its reliability 

through the SPSS version 20. The results determined that there is a moderate and 

significant relationship (r =, 585 and p =, 000) between perception of teacher 

performance and academic achievement in students in the CAS area of students in 

CEBA 3057-2014. 

 

Keywords: teacher performance, academic performance. 
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