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Presentacion

Sefiores miembros del jurado:

La presente investigacion titulada “Afectacion del derecho a la libertad en la
aplicacion de la Ley del Regimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas ~ que se
pone a su consideracion tiene como intencion, ser uno de los principales
antecedentes que conlleven a la mejora y actualizacion de las normativas

disciplinarias existentes en las Instituciones Militares, es decir Fuerzas Armadas.

Asi, dando cumplimiento al Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad
César Vallejo, esta investigacion se ha organizado de la forma siguiente: EI primer
capitulo, Introduccion, consigna la aproximacion tematica, extension del marco
tedrico y la formulacion del problema; el segundo capitulo, trata el Método usado,
en el que sustentamos el porqué de la investigacion que ha sido realizada bajo el
enfoque cualitativo bajo el disefio de investigacion de Teoria Fundamentada; el
tercer capitulo, expone minuciosamente los resultados obtenidos que permitird
alcanzar las conclusiones y recomendaciones respectivas, para la presente

investigacion.

La autora
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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion, estd encaminado a detallar como aplica la Ley del
Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas, desde el aspecto de la imposicion de

sanciones disciplinarias de tipo arresto.

De acuerdo a la legalidad vigente, la permanencia dentro del Centro de labores
producto de la imposicion de un arresto originado por una infraccion administrativa se

encuentra amparado en la norma citada anteriormente.

En ese sentido la presente investigacion pretende determinar si la aplicacion de esta
normativa de caracter especial afecta al derecho a la libertad como derecho
fundamental de toda persona, consagrado en nuestra Constitucién Politica.

Palabras Claves:

Reégimen Disciplinario, Arresto, Libertad.



ABSTRACT

The present investigation work, is directed to detail how the Law of the Disciplinary
Regime of the Armed Forces applies, from the aspect of the imposition of disciplinary

sanctions of type arrest.

According to the current legislation, the permanence within the Work Center resulting
from the imposition of an arrest caused by an administrative infraction is covered by
the aforementioned regulation.

In this sense, the present investigation aims to determine if the application of this
special regulation affects the right to freedom as a fundamental right of every person,
enshrined in our Political Constitution.

Keywords:

Disciplinary Regime, Arrest, Freedom.



I. INTRODUCCION



1.1 Aproximacion tematica:

El presente trabajo aborda la tematica de la afectacion al derecho a la libertad, frente a
la aplicacion de la Ley N° 29131, Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas
Armadas, modificada con Decreto Legislativo N° 1145, dentro de sus respectivas

Instituciones.

La presente investigacion pretende determinar si la aplicacion de esta normativa de
caracter especial afecta al derecho a la libertad como derecho fundamental de toda
persona, consagrado en nuestra Constitucion Politica, debiéndose analizar si la
comision de una infraccion de caracter administrativa amerita la imposicion de una
sancion restrictiva de la libertad que sancione la conducta del miembro activo militar

con arresto simple o de rigor.

Desde la creacién de normativas que permiten la aplicacion de la doble sancion en
materia administrativa militar, se ha venido vulnerando el derecho fundamental a la
libertad personal de los miembros activos de las Fuerzas Armadas, los cuales en
cumplimiento a su codigo de ética y principios propios de las Fuerzas Armadas; en
pocas oportunidades han iniciado un procedimiento o proceso que reivindique tal
situacion. Sin embargo, la perfectibilidad de toda norma en pos del bienestar social

nos motiva a buscar subsanar estos conflictos de interpretacion o aplicacion.

La privacion o vulneracion de la libertad, mediante la aplicacion de dias de arresto
simple o de rigor, permaneciendo dentro de su centro de labores, es un mecanismo
empleado a fin de resguardar las directrices de disciplina y lealtad que con el
transcurrir de los afios se ha ido perfeccionando mediante la aplicacion del debido
procedimiento establecido en esta norma, en un intento de conciliar la independencia y
particularidad que han caracterizado a las Fuerzas Armadas con los derechos
fundamentales; no obstante una adecuada interpretacion y su consiguiente aplicacion
de los llamados dias de arresto permitira el adecuado desarrollo de todos los alcances

que de los derechos constitucionales emana.

La valoracién entre derechos y obligaciones, presente en estos casos, nos remite a la

realidad vigente y nos permite plantearnos interrogantes respecto a la aplicacion de



tales normas de caracter especial y el cumplimiento de las mismas para salvaguardar

las razones por las que fueron creadas.

En ese sentido, la evolucion histérica de los derechos fundamentales representa una
constante en la creacion y modificacion de normativas a tenerse presente con la

finalidad de proteger la esencia propia del derecho y su eficacia en el bienestar social.

Es por ello que la presente investigacion nos permitird establecer posibles
interpretaciones que se adecuen al respeto del derecho a la libertad inherente a todo ser
humano y del cual ninguna entidad publica ni privada se encuentra exenta de respetar

y proteger.



Trabajos previos

Para abordar el tema planteado, vamos a citar las investigaciones realizadas por la
comunidad juridica a fin de resaltar las conclusiones y posiciones de relevancia para la

presente investigacion.

A continuacion, iniciaremos destacando las investigaciones mas relevantes a nivel nacional

y posteriormente pasaremos a revisar las investigaciones realizadas a nivel internacional.
A Nivel Nacional

Dentro de las investigaciones que se han llevado a cabo sobre el tema materia de

investigacion en el ambito nacional, podemos citar los siguientes:

Segun Ramos, N. (2015), en su tesis titulada “Efectos de la Ley de Régimen Disciplinario
de las Fuerzas Armadas frente a la Privacion de la Libertad en la 3ra Brigada de
Caballeria de Tacna - 2013 — 2074 ” para obtener el grado de Magister en Derecho Penal,
por la Universidad Privada de Tacna, concluye que las sanciones disciplinarias de tipo
administrativo aplicadas, son un instrumento requerido por un personal militar cualquiera
que dispone de la facultad para realizarlo, obedeciendo su confeccion a un juicio personal
de dicho militar . (p.158)

De acuerdo a lo referido anteriormente, las sanciones de tipo administrativo disciplinario
son emitidas por el personal militar, avalado por la potestad que le otorga su funcién como
militar, no obstante, la imposicion de las mismas esta supeditada a un criterio subjetivo, el

cual no permite garantizar el desarrollo de un procedimiento imparcial.

Segun Rojas, H. (2014), en su tesis titulada “Los principios constitucionales limitadores
del Ius Puniendi ;Qué limites rigen el Derecho Administrativo Sancionador en el Peru?”
para obtener el grado de Magister en Derecho Penal, por la Pontificia Universidad Cat6lica
del Peru, sefiala que para el Derecho Disciplinario el retiro o destitucion contiene un grado
superior de gravedad que arresto simple o de rigor, para la vida militar, escenario que es

inimaginable en otras expresiones del derecho sancionador publico. (p.22)

De la referencia, podemos situarnos en la concepcidn particular que tienen las Instituciones
armadas respecto a la aplicacion de una sancién, donde el castigo o pena ante la comision

de una infraccion del tipo disciplinaria con el arresto del infractor, en caso esta infraccion



tuviera mayor gravedad puede llegar incluso al retiro, o lo que para los casos disciplinarios
civiles se manifiesta en una destitucion, y salvo la comision de un delito, recién podria

aplicarse la restriccion de la libertad.

Segun Estela, J. (2011), en su tesis titulada “Tutela de los derechos conexos a la libertad
personal a través del proceso de Habeas Corpus” para obtener el grado de Doctor en
Derecho y Ciencias Politicas, por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, citando a
Rivera Santivafiez José quien concluye respecto al principio de supremacia constitucional,
que el orden del Estado tanto juridico como politico esta consolidado sobre un poderio
constitucionalista, convirtiéndose en la fuente y base de toda norma juridica, no pudiendo

contradecirla ninguna de sus normas subordinadas. (p.42)

Del texto citado, nos hallamos frente a la concepcion de la supremacia constitucional en
nuestro ordenamiento juridico, supremacia que es fuente del Derecho y en la que se basa
nuestro sistema legal, emanando de la misma todas las demas normas existentes y por ser
creadas, hallando es ésta precisamente la validez en su vigencia, no admitiendo la

subsistencia de una norma de rango inferior que pudiera contradecirla.

Segun Soria, M. (2010), en su tesis titulada “Régimen Disciplinario de las Fuerzas
Armadas y la vulneracion del Derecho al Libre Desarrollo de la Persona Humana” para
obtener el Titulo Profesional de Abogado, por la Universidad Nacional de Truijillo,
concluye que la ley referida, restringe los derechos fundamentales para proteger la
disciplina, exigiendo obediencia absoluta, ello vulnera el derecho de libre desarrollo de la
persona, asi como su dignidad; asimismo, es inconstitucional, por afectar tales derecho,
que se encuentran protegidos en la Constitucion, debiendo ser modificada y actualizada

conforme a los nuevos tratados del cual nuestro pais participa. (p.176)

De acuerdo con la conclusién citada, la atribucion respecto a la imposicion de sanciones
proviene de una ley, que establece la relacion de subordinacion en amparo de la proteccion
de la disciplina, sin embargo, esta ley se encuentra apartada de los actuales acuerdos
aceptados por el pais, lo que la convierte en inconstitucional, al vulnerar derechos

fundamentales reconocidos.

Segun Zelada, J. (2003), en su tesis titulada “El habeas corpus y las Resoluciones del
Tribunal Constitucional ” para obtener el grado de Doctor en Derecho, por la Universidad

Nacional Mayor de San Marcos, sefiala lo siguiente:



La Constitucion Politica, transforma el poder desnudo en legitimo poder juridico. El gran lema

de la lucha por el Estado Constitucional ha sido la exigencia de que el Poder Arbitrario sea

disuelto en beneficio del Poder Juridico [...] la constitucién no sélo es una norma sino la

primera de las normas del ordenamiento juridico total [...] (p.38).

Del pérrafo citado, nos hallamos frente a la concepcion de la supremacia constitucional en

nuestro ordenamiento juridico, la cual es fuente del Derecho y en la que se basa nuestro

sistema legal, emanando de la misma todas las deméas normas existentes y por ser creadas,

hallando es ésta precisamente la validez en su vigencia, dejando de lado la aplicacién de un

poder impositivo por el de un poder legal.

Grafico Nro. 1. Trabajos previos a Nivel Nacional
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A Nivel Internacional

Segun Renteria, D. y Torres, J. (2015), en su tesis titulada “El Debido Proceso en las
actuaciones disciplinarias militares. Un estudio de caso: La Tercera Brigada del Ejército
Nacional” para obtener el grado de Doctor en Magister en Derecho Humanos y Cultura de
Paz, por la Pontificia Universidad Javeriana de Santiago de Cali, Colombia, concluyen que
el personal a cargo en varias oportunidades, no estan capacitados en el &rea legal por lo
cual carecen de juicio técnico y de interpretacion que garanticen el respeto del principio de
igualdad al personal involucrado en la investigacion. Es deber del Estado que a través de
una investigacion de tipo disciplinaria se proteja el ordenamiento juridico, que normaliza el
justo desarrollo de las entidades estatales, a fin de garantizar la libertad y dignidad del
investigado. (p.106)

En la conclusidn citada, se aprecia que los funcionarios encargados de la administracion en
materia disciplinaria no cuentan con la profesionalizacion en el area del derecho, lo cual no
los faculta plenamente para dirimir adecuadamente en garantia de la libertad y dignidad del

investigado, derechos que el Estado se encuentra obligado a proteger.

Segun Fernandez, 1. (2014), en su tesis titulada “El ejercicio de derechos fundamentales
por los militares” para obtener el grado de Doctor en Derecho, por la Universidad de
Santiago de Compostela, Espafia, concluye que, en lo relacionado al derecho a la libertad
personal, en la esfera militar, este tipo de administracién se diferencia de la civil, porque
estd facultada para imponer sanciones que conlleven a la vulneracion de la libertad,

incidiendo directamente en ésta. (p.557)

La diferenciacion efectuada en el parrafo precedente, entre la administracion civil y militar,
resulta sin embargo en el trasfondo un andlisis de similitudes, la cual pese a seguir siendo
de tipo administrativa tiene facultades para restringir la libertad personal y vulnerar las

garantias constitucionales.

De acuerdo con Gonzélez, M. (2010), en su tesis titulada “La potestad disciplinaria de la
Administracién en aplicacion del Régimen Disciplinario de la Guardia Civil: L.O.
11/1991, del 17 de junio” para obtener el grado de Doctor en Derecho, por la Universidad
Complutense de Madrid, concluye que las reglas y normas que constituyen dicha

Institucion son aceptadas de manera libre, determinandose en éstas la limitacion de



libertades y derechos, la cual no debe de ser ilimitada, dicha aceptacion no debe implicar la

supresion total y absoluta de sus derechos. (p.66)

En la cita precedente, se analiza la voluntad del subordinado, a acatar la normativa que
regula su Institucion; sin embargo, esta aceptacion no debe conllevar a una ilimitada
restriccion de libertades y derechos, pese a la motivacion de su fin, sino que debe ser

tratada de manera limitada en relacion con la afectacion y no de manera absoluta.

De acuerdo a Musich, N. (2009) en su articulo publicado en el Boletin del Centro Naval de
Argentina N° 823 “¢puede ejercitar el militar sus derechos fundamentales de la misma
manera que cualquier ciudadano? Cdédigo de Disciplina de las Fuerzas Armadas. Ley
26.394, Revista Argentina”, sefiala respecto a la razén de servicio, como aquella que
justifica todas las limitaciones a las que se encuentran subordinados el personal militar,
dicha justificacion obedece al fin de proteger los bienes juridicos del Estado tales como la
seguridad y defensa nacional, concretdndose a través de un bien juridico instrumental

Ilamado disciplina militar. (p.7)

Del precedente parrafo, el autor justifica el porqué de la necesidad de la disciplina militar
como instrumento juridico protector de los bienes constitucionales del Estado y defensa
nacional; ello se refleja primordialmente en la Seguridad del Estado. Sin embargo, este
pilar llamado: disciplina, amparado en la razon del servicio conlleva a diversos tipos de
limitaciones para los militares, dentro de las cuales hallamos la libertad, que para esta

investigacion es tematica central a explorarse.

Segun Fabian, G. y Bermeo, D. (2008), en su Informe Final del Trabajo de Investigacion
titulado “Justicia Militar, Cédigos Disciplinarios y Reglamentos Generales Internos” para
la Red de Seguridad y Defensa de América Latina (RESDAL); sefiala respecto a las faltas
disciplinarias, que aquellos que las imponen no son jueces y las garantias debidas en un
proceso son inexistentes, el superior jerarquico puede imponerlas directamente al
subordinado a fin de garantizar la disciplina de la Institucion, violando determinados

derechos por infracciones consideradas sancionables. (p.145)

De la cita precedente, se concluye que las normativas de diferentes paises en
Latinoamérica, incluyendo el Per(, referido a la aplicacion de sanciones de manera directa;

conllevan a una forma de violacion de derechos, como es la libertad personal. El cual



obedece a un criterio subjetivo del superior que impone la sancion el cual esta investido de

la autoridad judicial y todo lo que ello conlleva, para ejecutarlo.
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1.2 Marco Tedrico.

La presente investigacion se ha llevado a cabo de manera certera, responsable y delimitada,
de manera tal que los conceptos vertidos en ella, que en cierta proporcion son de tipo
militar, han quedado plenamente definidos por el investigador, estableciendo su ubicacion
y aplicacion dentro del &mbito militar y su relacion con la legislacion comun; elementos

finales que han servido de fundamento para una investigacion integral de ambos aspectos.

Para Rodriguez, E. la elaboracion del marco tedrico y conceptual asumen un papel muy
importante porque integran los conocimientos propios del investigador y que serdn motivo
de analisis y discusion durante el desarrollo de toda la investigacion, es en consideracién a
ello que nuestra investigacion procurara delimitarse en lo necesario y provechoso para tal
fin. (2003, p.57)

Derechos Fundamentales

Los derechos fundamentales para Bernal C. (2015) son un tipo de clasificacion especial de
derechos subjetivos, cuya principal diferenciacion radica en su caracter como fundamental,
a decir del autor, es una propiedad complicada que consta ademas de otras propiedades, las
cuales deben ser de conocimiento pleno del Tribunal Constitucional, en razéon a
susceptibilidad de colision que existe entre este tipo de derechos tanto subjetivos y
colectivos, empledndose la ponderacion para la resolucion de éstas, desglosandose tanto las
propiedades formales como materiales (p. 1573-1587):

Propiedades Formales

Debido a su tipologia especial, muy pocos derechos pueden pertenecer a esta clase, dado
gue estos derechos se garantizan por mecanismos extraordinarios de proteccion,
debiéndose encontrar, este tipo de derechos referidos en las fuentes del derecho de la

siguiente manera:

Primero, la disposicion en la cual se establece este derecho debe pertenecer al capitulo de
derechos fundamentales de la Constitucion; lo cual ofrece como ventaja el establecimiento

con mayor certeza cuales son los derechos subjetivos que son fundamentales, sin embargo

10



elimina la posibilidad de considerar derechos fundamentales a otros derechos subjetivos

que hayan sido establecidos por otro tipo de disposiciones diferentes al capitulo sefialado.

Segundo, que la disposicion sefialada forme parte en general del texto constitucional;
puede entenderse como la condicion suficiente y necesaria para que se considere como
derecho fundamental a aquellos derechos subjetivos que han sido establecidos por una

disposicion de indole constitucional.

Tercero, si no forma parte del texto constitucional, debe pertenecer a otra fuente del
derecho principalmente pactos, convenciones o tratados en materia de derechos humanos,
y si la propia constitucion remite a dicha fuente; teniendo prioridad como tal en el orden

interno de un Estado.

Cuarto, la jurisprudencia constitucional debe reconocer la validez de la norma o de la
posicién de derecho fundamental; en este caso, es la jurisprudencia constitucional la que
desde un aspecto interpretativo otorga la calidad de fundamental a determinada norma o

posicion juridica.

Propiedades Materiales

Para el autor citado, esta directamente relacionado al caracter moral de los derechos, sin el
cual los derechos fundamentales serian mera declaracion imperativa por parte del
Constituyente, asimismo, advierte que los derechos fundamentales deben responder a
intereses fundamentales de la persona ante la sociedad y el Estado, dentro de estos
intereses encontramos a la libertad, la autonomia y la igualdad, asi como la satisfaccion de
necesidades basica, son propiedades indispensables para la proteccion de la dignidad

humana y el desarrollo del individuo.
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Gréafico N° 3: Propiedades Formales y Materiales de los Derechos Fundamentales
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Fuente: Elaboracién Propia (2018)
Eficacia de los Derechos Fundamentales

Respecto a ello el Tribunal Constitucional sefialé en lo relacionado al caso del Expediente
N° 01124-2001-AA/TC, sobre el Sindicato Unitario de Trabajadores de Telefénica del
Per( que dentro de nuestro ordenamiento juridico la constitucion esta considerada como la
maxima norma, englobando a ello al estado y la sociedad, siendo su alcance tanto entre el

estado y los particulares como entre particulares.
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Sobre los derechos fundamentales teniendo en consideracion que es un tema relevante

hemos revisado doctrina y jurisprudencia nacional tal como detallamos a continuacion:

Para Garcia, V. (2013) esta se divide en Eficacia Vertical y Eficacia Horizontal, la Eficacia
Vertical es aquella que es oponible ante el Estado, sea por acciones u omisiones arbitrarias
que atenten contra la dignidad de la persona; mientras que la Eficacia Horizontal es aquella
es cuando se aplica u opone a una persona natural o juridica de derecho privado cuando
quebrante la dignidad de la persona. (P.17)

Gréfico N° 4: Eficacia Vertical y Horizontal de los Derechos Fundamentales de la persona

ESTADO
ﬁ — EFICACIA
VERTICAL

PERSONA PERSONA
NATURAL/
JURIDICA L

EFICACIA HORIZONTAL

Fuente: Elaboracion Propia (2018)
Funciones de los Derechos Fundamentales

Para Brage J. éstos desempefian una funcion basica o primaria, como lo es la proteccion de
la libertad del individuo desde el aspecto genérico, la que no resulta ni serd absoluta,

debido a los limites existentes. (2012, p.31)

Asimismo, Brage J. proyecta una clasificacion de los derechos fundamentales segun los

status que pretenden proteger (2012, p.32):
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Status negativus, es la proteccion que se pretende otorgar mediante los derechos
fundamentales, como defensa frente a una omisién del estado, actia cuando se afecta de
manera ilegitima y cuando ya fue ejecutada la afectacion. Dentro de esta funcién, se hallan
los derechos relacionados a la vida integridad corporal, vida privada, libertad fisica, de
locomocion, derechos sobre la educacion religiosa y filos6fica de sus hijos, derechos
relacionados al matrimonio, libertades de pensamiento, religion, conciencia, opinion,

asociacion propiedad y reunion.

Status positivus, se dan cuando los derechos fundamentales son de indole prestacional, es
decir relacionadas a la exigencia de medidas estatales que aun no existen o se pretenda el

acceso a institutos o funciones estatales ya en funcionamiento

Status activus, son los derechos fundamentales que protegen al ciudadano en su

participacion en el estado, como lo es el derecho a elecciones libres (sufragio).

Status activus processualis, son los derechos fundamentales que se manifiestan en el
campo procesal, por ejemplo, el derecho a la revision judicial frente a la privacion de

libertad o internamiento, al proceso justo, oposicion al bis in idem etc.

Gréfico N° 5: Clasificacion de los Derechos Fundamentales por status segin Brage J.

Calisficacion de los
Derechos
Fundamentales segun
status de proteccion

I
I I I I

Status activus
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existen aun

Fuente: Elaboracion Propia (2018)
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Libertad

Desde la concepcion de Murray Rothbard, la libertad es un estado en el que tanto los
derechos que tiene un individuo sobre la propiedad de su cuerpo, asi como su legitima

propiedad material, no son vulnerados. (2005. p.64)

Asimismo, para Rousseau, J., nadie puede renunciar a su libertad porque con ello
renunciaria a su calidad de hombre y a los derechos y deberes humanos que le conciernen,

renuncias a su libertad es inmoral. (p.10)

La libertad como tal, es fuente de desarrollo humano, nacimiento de diversas posibilidades
para su engrandecimiento. La exploracion de una sociedad avanzada requiere como

premisa el cabal respeto de la libertad.

En efecto, pensar hoy en dia, en que se pudiera ver transgredida nuestra libertad, nos lleva
a pensar en los diferentes mecanismos mediante los cuales podemos exigir la restauracion
de la misma o el cese a los actos que amenacen con vulnerarla, todo ello aunado a la

posibilidad de respectiva sancion o pena correspondiente por haberla infringido.

Libertad Fisica

Segun el autor Huerta, L. la libertad fisica es un derecho fundamental, de particular
importancia, pues éste es utilizado como herramienta para orientar las medidas que

garanticen el orden publico, a través de la limitacion de su ejercicio. (2010, p.1)

En ese sentido podemos apreciar que el Codigo Procesal Penal del 2004, establece que las
medidas que limitan estos derechos sélo pueden dictarse por mandato judicial, mediante la

respectiva resolucion y en respeto de las garantias previstas por ley.

La suscripcion de acuerdos internacionales que también vemos reflejados en nuestra propia
Constitucién Politica nos obliga como estado a establecer de manera explicita las
condiciones legales y validad de la restriccion de la libertad fisica, las cuales para su
aplicacion deben de estar prestablecidas.
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Garantia de la Libertad

Segun la autora Aguilar, D. son un conjunto de derechos publicos subjetivos que se ejercen
sin afectar el derecho de terceros, y que deben ser respetados por las autoridades del
Estados, no pudiendo ser restringidos mas que por lo descrito en la Constitucion. Por ser de
tipo Subjetivo Publico, pueden ser invocadas ante el Estado, y éste debe asegurar las

condiciones para que sean respetadas. (p.11)
Derecho a la Libertad Personal

Establecida en el articulo 24° de la Constitucion Politica del Peru del afio 1993, como
derecho fundamental de la Persona, en la que se sefiala que no es permitido ningun tipo de
restriccion de la libertad personal, con excepcion de los casos previstos por la ley.

La Corte Interamericana de Derechos Humanos, en la Sentencia del 23 de noviembre del
2010, respecto al caso Vélez Loor Vs. Panaméa sefial6 que las sanciones de tipo
administrativo son al igual que las penales, una manifestacion del poder sancionador del
Estado y que posee ocasionalmente similar naturaleza a las sanciones penales, sin embargo,
debe ejercitarse de manera rigurosamente necesaria, caso contrario ello llevaria al abuso
del poder punitivo del Estado. La privacion de la libertad debe ser empleada para

compensar una necesidad social inevitable y de forma proporcional a la misma. (p.55)

Para la presente investigacion debemos entender que, si s6lo el bien juridico afecta o
posiblemente en riesgo lo requiere, se faculta al Estado para ejercer la privacion de la
libertad. Sin embargo, de las tipificaciones citadas respecto al Régimen Disciplinario de las

Fuerzas Armadas, restan interrogantes sobre dicha imperante necesidad Estatal.

El articulo 7.2 y 7.3 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos, establece que
a nadie puede privarsele de su libertad fisica, con excepcion de las causas y en los
contextos preestablecidos por las Constituciones Politicas de los Estados partes por las
leyes dictadas conforme a ellas y nadie puede ser sometido a detencion o encarcelamiento

arbitrarios.

Es decir, para que una persona sea privada de su libertad fisica debe preexistir la normativa
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constitucional o legal que faculte tal detencion; asimismo, pese a existir éstas, deben ser
compatibles al respeto de la libertad de la persona, debiendo ser razonable y proporcional.
El Estado no puede permitirse el otorgar facultades restrictivas de libertad a organismos o

instituciones pablicas sin parametros razonables que lo justifiquen.

Legalidad de las medidas que limiten derechos

El Cddigo Procesal Penal Peruano en el Articulo VI de su Titulo Preliminar establece que
estas medidas, salvo excepciones dictadas por la Constitucion, sélo se pueden imponer por
autoridad judicial, mediante una resolucion que se encuentre debidamente motivada y
requeridas por la parte procesal legitimada, asimismo, debe estar sustentada debidamente

conforme al derecho que se pretende limitar respetando el principio de proporcionalidad.

Asimismo, el referido Cédigo en su articulo 202° y 203° sefiala respecto a la legalidad
procesal, que el restringir un derecho fundamental parte de una situacion indispensable
para el fin del esclarecimiento de un proceso, debiendo respetarse las debidas garantias del
afectado; siendo estas medidas acordes al principio de proporcionalidad y cuya resolucion

judicial o requerimiento del Ministerio Publico estar debidamente motivado.

Restriccion y Privacion de la Libertad

Para Nogueira H. (2002) el derecho a la libertad personal esta estrechamente relacionado a
la seguridad personal, es decir a no ser perturbado de nuestra libertad mediante
detenciones, arrestos u otras medidas que sea ilegal o arbitrariamente perturben, amenacen

0 priven a una persona de realizar su vida individual o social libremente. (P.165-167)

Lo anteriormente sefialado implica que no debe realizarse privacion o restriccion de la
libertad no legitimas o arbitrarias que limiten la autonomia de una persona

desnaturalizando su derecho e impidan o dificulten irrazonablemente su préctica.

La privacion de la libertad personal es toda aquella situacion cierta en la que la libertad

fisica o de circulacion de una persona se limita de manera intensa o grave, imposibilitando
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la autonomia de su conducta, siendo coaccionada contra su voluntad por un tiempo
significativo. La privacion legitima obedece al ordenamiento juridico establecido en
proporcionalidad y razonabilidad a sus limitaciones, asimismo, de contemplar el legislador
privaciones de libertad fuera de la detencidn penal esta disposicion debe tener por finalidad
la proteccion de bienes o derechos constitucionales reconocidos. La privacion de la libertad
se realiza mediante detenciones, prisiones preventivas, medidas cautelares penas de prision

0 arrestos.

Por su parte la restriccion de la libertad, se caracteriza por establecer limitaciones de
caracter leve, que se aplican con la finalidad de llevar a cabo averiguaciones relacionadas a
una funcion de prevencion policial, y mantenimiento de la seguridad ciudadana otorgadas
por la Constitucion como parte de las competencias a autoridades que por lo general no
estan relacionadas al proceso penal, poseen naturaleza y finalidad administrativa, son
breves, donde su duracion no debe exceder su finalidad, caso contrario devendria en una

privacion e la libertad.

Los principios que rigen las restricciones de la libertad son idoneidad, es decir apropiado al
fin que pretende; necesaria o0 exigible, es decir sea el medio menos gravoso y eficaz y
finalmente proporcional, es decir que una vez pasado los requisitos anteriormente citados,
debe ponderarse si el sacrificio de este derecho es razonable con el interés publico que se

trata de preservar.

Es decir, para el autor referido la diferencia entre privacion y restriccion de libertad se debe
realizar conforme a cada situacion, considerandose su naturaleza, duracion, efectos y como

Ilega a concretarse.

Restriccion de la libertad

Desde el aspecto legalmente amparado encontramos principalmente que el Derecho Penal
establece de manera definida las situaciones frente a las cuales se puede hacer uso de la
restriccion de la libertad y ello se realiza mediante penas, dentro de las cuales encontramos

la pena privativa de la libertad y penas restrictivas de la libertad.
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Pena privativa de la libertad

Villegas, E. (2014) define la pena privativa de la libertad como una limitacion forzosa del
derecho a la libertad de locomocion, a través de la reclusion en un determinado centro
penitenciario; asi también considera a ésta como la sancion penal méas gravosa, y debe

destinarse solo para sucesos insoportables. (p.98)

Pena restrictiva de la libertad

Las penas restrictivas de la libertad establecen la limitacion a la libertad de transito, desde
el aspecto del ingreso, permanencia, residencia, transito y reingreso al territorio nacional,
es considerado una pena complementaria a la pena privativa de libertad. (Villegas, 2014,
p.101)

Requisitos para la restriccion de la libertad no arbitraria

En el Caso Chaparro Alvarez y Lapo Ifiiguez vs. Ecuador, la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, establecio en la sentencia del 21 de noviembre del 2007 como
requisitos para que la privacion o restriccion del derecho a la libertad no sea considerada
arbitraria, no bastaba estar establecida en la ley, sino que ademas las medidas que priven o
restrinjan la libertad tienen que tener una finalidad compatible con la Convencion; es decir
los fines perseguidos para la aplicacion de la restriccion de la libertad debe encontrarse
acorde a lo sefialado por la Convencion Americana de Derechos Humanos.(P.21)

Asimismo, sefialé que deben ser las idéneas para cumplir con el fin perseguido, las
medidas adoptadas; lo cual involucra que esta restriccion es la medida adecuada
irreemplazable para llegar al fin para lo que se le requiera. Ademas, debe existir la
necesidad de ellas; es decir absolutamente indispensables para llegar al fin perseguido y
gue no debe existir una medida menos grave en relacién con el derecho intervenido entre
todas las que cuentan con la misma idoneidad para alcanzar el objetivo esperado, del
requisito precedente debemos entender que por otros medios menos lesivos no vamos a

poder obtener el mismo resultado en eficacia.

Finalmente reitera, deben resultar estrictamente proporcionales, de manera tal que el
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inherente sacrificio a la restriccion del derecho a la libertad no resulte exagerado o
desmedido frente a los beneficios que se obtienen mediante tal restriccion y el
cumplimiento de la finalidad buscada; es decir la Corte sefiala la proporcionalidad en la
ejecucion de la restriccion de la libertad, ello significa que los resultados obtenidos de ésta

justifiquen tal vulneracion en amparo y proteccion de un fin superior.

Grafico N° 6: Requisitos para la restriccion de libertad no arbitraria.
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Fuente: Elaboracién Propia (2018)

Proporcionalidad

El principio de proporcionalidad, conforme lo menciona Burga, A. (2012), citando a
Robert Alexy, el cual sefiala que los derechos fundamentales o bienes colectivos son
reconocidos por las normas constitucionales, pueden ser por su estructura un principio o
regla. En el primer caso, son aquellas normas que establecen que algo se realice de la
mayor forma posible, es decir son ordenes de optimizacién. Mientras que las Gltimas, son

aquellas normas que pueden o no ser cumplidas, si ésta es valida, se debe hacer lo que
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exige. Por ello la diferencia entre ambas no radica en el grado sino en sus cualidades. Los
Derechos Fundamentales, pueden llegar a chocar entre ellos, o contra los bienes colectivos,
es decir que uno de ellos, al realizarse puede repercutir negativamente en otro derecho
fundamental, es decir resulten incompatibles, cuando ocurre ello se debe recurrir al
principio de proporcionalidad para determinar la precedencia de uno sobre otro. Este
principio nos obliga a considerar los subprincipios de necesidad, proporcionalidad de

forma estricta e idoneidad.

Gréafico N° 7: Principio de Proporcionalidad y Derechos Fundamentales

P Debe realizarse de la
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> > mayor forma posible
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Fuente: Elaboracién Propia (2018)

Aplicacién de los sub principios

Para Burga, A. (2012), aplicar el sub principio de idoneidad, significa que se puede limitar
un derecho fundamental s6lo si se puede con ello favorecer otro derecho fundamental o

principio constitucional.

Mientras que aplicar el sub principio de necesidad, esta sujeto a la voluntad o capacidad
del juzgador, respecto a la forma de aplicar opciones de anlisis comparativo entre los
derechos que han sido afectados positiva 0 negativamente, con la accion que se ejecuta. Es
decir, si la accion a ejecutarse es de las posibles la menos restrictiva y si resulta necesaria
para lograr el bien colectivo cuestionado o existiera medidas que sean convenientes y no

sean lesivas.
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Y la proporcionalidad propiamente dicha radicaria en que mientras més se afecte o no
satisfaga un principio, aun méas debe resultar la importancia de satisfaccion del otro
principio y también en que mientras mas aguda sea la interposicion en contra de un
derecho fundamental, mas aun debe ser la conviccién de los principios que fundamenten

dicha interposicion. (P.255)

Grafico N° 8: Principio de Proporcionalidad y Sub principios

Principio de Proporcionalidad

Fuente: Elaboracion Propia (2018)

Estructuracion de la ley de ponderacién

La autora Burga, A. (2012), Citando a Alexy, nos sefiala las etapas sobre las cuales se

estructura la ley de ponderacion (P.256):

1. Precisar y establecer el grado de no satisfaccién de uno 0 mas principios.

2. Precisar y establecer el grado de relevancia de la satisfaccion del principio en sentido

opuesto.
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3. Precisar y establecer el grado de relevancia en la satisfaccion del principio opuesto y si

esto justifica que no se satisfaga o que se restrinja el otro principio.

Gréafico N° 9: Estructuracién de la Ley de Ponderacion
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Fuente: Elaboracion Propia (2018)

Legitimidad en una detencion

De acuerdo a lo establecido por el Tribunal Constitucional en su sentencia N° 2096-2004-
HC/TC, en el caso Camacho Fajardo, la libertad personal es un derecho de tipo
fundamental que no es absoluto, pues de acuerdo a la regulacion vigente puede ser
restringido por la ley. Al respecto sefial6 también que la detencidn personal es legitima si
contiene un mandamiento escrito y motivado judicialmente y si se hallan frente a delito
flagrante; por su parte la flagrancia requiere necesariamente que la inmediatez temporal
(que el delito este cometiendose o instantes antes) y la inmediatez personal (que el
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delincuente se encuentre presente en el momento y guarde relacién con la escena del
delito).

Proporcionalidad de la Pena

Landa, C. (2012) sefiala que el 6rgano jurisdiccional no posee absoluta discrecionalidad al
determinar una pena, debido a que debe tener en consideracion aspecto resaltantes
relacionadas a la gravedad del delito a ser juzgado, la amplitud del dafio generado, las
circunstancias en las que se dio el hecho punible, si existe reincidencia por parte del autor,
entre otros, todo ello con la finalidad de imponer una pena proporcional. (p.40)

Asimismo, el autor evocando el Recurso de Nulidad N° 2985-2010 (Ucayali), de la Sala
Penal Transitoria de fecha 29 de marzo del 2011, cita que el principio de proporcionalidad
sirve no sélo para impedir la imposicion de penas méas gravosas que el propio delito, sino

también la imposicion de penas muy leves que desvaloricen los bienes juridicos protegidos.
(p.41)

Sanciones disciplinarias como restriccion de la libertad

De acuerdo a lo sefialado por el Tribunal Constitucional lo descrito en nuestra Constitucion
Politica respecto a la libertad personal no estd relacionada a las restricciones sino a la
detencion de una persona, es decir a la privacion de la libertad, situacion en la que no se
encontrarian los denominados arrestos simples y de rigor, los mismos que si estarian
amparados por la propia Constitucion al establecerse salvo los casos previstos por la ley.
(Exp. 2050-2002-AA/TC)

Sin embargo, es preciso resaltar que el propio Tribunal Constitucional sefial6 también, que
es exigencia constitucional que la restriccion legalmente establecida de la libertad guarde
compatibilidad con los derechos fundamentales, citando a su vez a la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, que sefiala que adn cuando fueren legales los métodos y causas,
éstos resultes incompatibles por irrazonables, imprevisibles o faltos de proporcionalidad.
(Exp. 7039-2005-PHC/TC)
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Similitudes entre pena privativa de la libertad y sancion disciplinaria arresto

Se llevan a cabo en un determinado lugar es decir puede ser un centro penitenciario para el
primero y para el segundo la Unidad o Dependencia, constituyen un efecto a una
determinada conducta que contraviene la normativa militar o en el caso de las penas el
Caodigo Penal; los responsables de cumplir con la pena o sancion son impedidos de salida a
sus domicilios; tienen tiempo de duracion determinado; estan sujetos a las érdenes o rutina

propia del lugar donde se desarrolla la sancién o pena.

Gréfico N° 10: Cuadro comparativo entre pena privativa de libertad y sancion disciplinaria

arresto.

Pena Privativa de Libertad Sancion Disciplinaria

Lugar: Centro Penitenciario — Lugar: Unidad o Dependencia

Causas: Comisiénde Delitos — Causas: Infraccionde tipo administrativa

Amparo Legal: Ley del Regimen
Disicplinario de las Fuerzas Armadas.

Amparo legal: Codigo Penal Peruano —

Nombre del Castigo: Arresto Simple o de
Rigor

Nombre del castigo: Pena —

Duracion: Establecida en el Reglamento de

Duracion: Establecida seg(in Codigo — laLey del Regimen Disciplinariode las

Vigente Fuerzas Armadas
Rutina: Dispuesta porel Centro || Rutina: Establecida porla Unidad o
Penitenciario Dependencia
Forma de imposicion: Previo Sentencia || Formade Imposicion: Previa Papeleta de
Judicial arresto.

Fuente: Elaboracion Propia (2018)
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Garantia Jurisdiccional de la Constitucion

De acuerdo con Aguila G. nuestro ordenamiento juridico reconoce el control constitucional
desde un aspecto concentrado a través del Tribunal Constitucional y el Control Difuso
mediante el Poder Judicial, ello significa que la interpretacion maxima estara a cargo del
Tribunal Constitucional, mientras que los jueces ordinarios pueden revisar la
constitucionalidad de leyes en su aplicacion a casos especificos, todo ello establecido por
su parte en los articulos 201° y 138° respectivamente de la Constitucion Politica del
Per0.(2013, p.32)

Gréfico N° 11: Clasificacion del Control Constitucional

Tribunal Interpretacion
r Concentrado Constitucional méxima
Clasificacion del
Control ) .
Constitucional
[ Difuso Poder Judicial casos especificos

Fuente: Elaboracién Propia (2018)

Para Aguila G. el control de la constitucionalidad se realiza mediante la evaluacion de una
ley que ha sido observada como vulnerativa de la propia Constitucion lo cual puede ocurrir

en los siguientes casos (2013, p.33):
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- Por una presunta inconstitucionalidad de fondo o material, en el cual se verificara si
existe 0 no la inadecuacién de una ley o norma con rango de ley, concluyendo con

determinar la conformidad o no de los principios, valores y reglas establecidos en la

Constitucion.

- Por una presunta inconstitucionalidad procedimental o de forma, en este caso se

corrobora que se haya realizado adecuadamente el camino legal establecido por la

constitucion para este tipo de normas.

- O finalmente, por una presunta inconstitucionalidad por omision de la ley, se realiza el

proceso de verificacion de faltas a la Constitucidn por ocio, negligencia etc. Por parte

de los 6rganos de poder estatal.

Gréafico N° 12: Situaciones de vulneracién Constitucional para evaluacion del Control

Constitucional
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Fuente: Elaboracion Propia (2018)

27




Principios de interpretacion Constitucional

De acuerdo con Aguila G., la falta de métodos usuales para interpretar la Constitucion ha

generado que el Tribunal Constitucional que la interpretacion de ésta debe realizarse en

base a cinco principios constitucionales (2013, p.41):

Principio de unidad, la interpretacion constitucional debe considerarse como un todo

sistematico y en armonia, desde el cual se constituye todo el sistema juridico.

Principio de concordancia practica, segun la cual toda problematica que ocurriera entre
las normas constitucionales debe resolverse mejorando su interpretacion,
salvaguardando los principios, derechos y valores constitucionales procurando siempre
la proteccidon de los derechos fundamentales que son el fin supremo del estado y de la

sociedad.

Principio de correccion funcional, es de principal exigencia al Tribunal, asi como al
juez constitucional, para que, al realizar su labor interpretativa, no vicien las
competencia y funciones asignadas por el constituyente, a fin de garantizar el

equilibrio de todo estado constitucional.

Principio de funcién integradora, este principio nos habla de la validez de la
interpretacion constitucional siempre y cuando favorezca a integrar, mantener la paz y

el orden entre los poderes publicos con la sociedad y entre ellos mismos.

Principio de fuerza normativa, la interpretacion de la constitucion debe estar dirigida a
hacer respetar la propia naturaleza constitucional como norma juridica, la cual resulta

vinculante para todos los poderes estatales y privados.

Gréafico N° 13: Principios de interpretacion Constitucional
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Principios de Principio de unidad- todo sitematico en armonia

interpretacion
Constitucional

Principio de concordancia practica- mejora de interpretacion
salvaguardando los derechos y valores constitucionales

Principio de correccion funcional - no viciar la competencia 'y
funciones asignadas.

Principio de funcidn integradora - favorecer la integracion paz
yorden entre poderes publicos.

Principio de fuerza normativa - respetar la naturaleza
constitucional.

Fuente: Elaboracién Propia (2018)

Garantias Constitucionales

El principio de supremacia de la Constitucion ubica a ésta como norma juridica primordial,
es decir por superior al resto de normas, obligando por igual a gobernantes y gobernados,
respecto a su contenido; es por ello que requiere de la existencia de garantias que la
protejan, es asi que resulta irracional contar con dichas garantias si éstas no pueden actuar

en algunas areas de caracter publico o privado. (Placencia, 2015, p. 23)

La Constitucion Politica del Per(, establece como garantias constitucionales a la Accion de
Habeas Corpus, Accion de Amparo, Accién de Habeas Data, Accion de

Inconstitucionalidad, Accion Popular, Accion de Cumplimiento.

Accidn de Habeas Corpus

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 200, inciso 1, de nuestra Constitucion, la accién
de Habeas Corpus procede contra cualquier funcionario, autoridad o persona, que vulnere o
amenaza la libertar individual sea por hecho u omisidn, es decir, nuestra normativa
suprema no hace excepcion de ningun tipo para ejercer este derecho contra quien lo

vulnere o pretenda hacerlo, incluso contra los propios organismos del Estado.
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Tipos de Habeas Corpus

La Sentencia del Tribunal Constitucional N° 2663-2003-HC/TC sobre el Caso Mabel

Aponte. Nos define los tipos de Habeas Corpus y su respectiva utilidad:

El Habeas corpus reparador se emplea cuando ocurre la privacion arbitraria o ilegal de la
libertad fisica producto de una orden policial 0 un mandato judicial es el tipo clésico o
inicial que sirve para reponer la libertad de una persona indebidamente detenida. Procede

frente a sanciones disciplinarias privativas de la libertad.

El Habeas corpus restringido, se utiliza por su parte cuando la libertad fisica o de
locomocion perturbado o incomodado o se le interponen obstaculos, seguimientos o
afectacion de la circulacion en este tipo de restriccion no se le priva de la libertad al sujeto,

mas si se le limita.

El habeas corpus correctivo, se usa cuando se llevan a cabo situaciones que agraven de
manera ilegal o arbitraria la condicion en la que se desenvuelve la restriccion de la libertad

individual que un procesado o detenido.

El habeas corpus preventivo puede utilizarse en situaciones en las que, pese a que no se ha
privado ain del derecho a la libertad, existe una amenaza cierta e inminente de que suceda,

en vulneracion de la Constitucion.

El habeas corpus traslativo, sirve para denunciar demora en el proceso judicial u otras
graves violaciones al debido proceso o a la tutela judicial efectiva; es decir, la privacién de
la libertad demore de manera indebida por una resolucion judicial que determine el estado

final del detenido.

El habeas corpus instructivo, es empleado cuando resulta imposible determinar el paradero
de una persona detenida - desaparecida. Busca garantizar la libertad y la integridad

personal, asi como, asegurar el derecho a la vida, evitando practicas de ocultamiento
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El h&beas corpus innovativo procede cuando, a pesar de que ya se ha detenido la amenaza o
la violacién de la libertad personal, se requiere la intervencion judicial para evitar que tal

situacion se repita en el futuro.

El habeas corpus conexo, se usa frente a situaciones no previstas en los anteriores, su
funcién principal es amparar las circunstancias no evaluadas por el Tribunal que pudieran

suscitarse.

Disciplina

De acuerdo al Manual de Etica del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, la
disciplina es la sumision, sujecién, abnegacion y apropiada conducta que requieren que la
persona se comporte 0 actle respetando y cumpliendo puntualmente las leyes y

reglamentos. Este valor fomenta armonia, porque todo guarda en su lugar y su igualdad.
(p.16)

Por su parte de acuerdo al Articulo 2 de la Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas
armadas la Disciplinar Militar es una circunstancia fundamental para que exista este tipo
de Institucion. Faculta la exigencia de obediencia a fin de cumplir con la mision
encomendada. Las herramientas empeladas para conseguirlo son de tipo preventivo y

sancionador.
Arresto

De conformidad con la definicion que nos brinda la Real Academia Espafiola, arrestar

significa retener a alguien y privarlo de su libertad.

Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas

La Ley N° 29131, Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas, fue promulgada
el 8 de noviembre del afio 2007, durante el gobierno del presidente Alan Garcia Pérez, y
tuvo como objeto la prevencion de las infracciones de caracter disciplinario, teniendo

alcance a todo el personal militar de las Fuerzas Armadas. Esta sustentada en los principios
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de Cumplimiento del Debido Procedimiento, Inmediatez, Legalidad, Aplicacién de la
Sancién Mayor, Razonabilidad, Reserva, Non Bis in Idem, Tipicidad y Proporcionalidad

Condicidén de Militar

La norma en estudio sefiala que la condicion de militar es un acto voluntario, producto de
la formacidn en los diferentes centros de formacion militar, la cual una vez conseguida se

somete a los contextos y restricciones de la carrera militar.

Sancion Disciplinaria

Asimismo, define a la sancion disciplinaria como el acto de correccion, disciplina y de
ejemplo que aplica un Superior Jerarquico a un subordinado que cometié una o0 mas
infracciones previstas en la Ley. Dicha sancion se impone de manera independiente de la
responsabilidad civil y/o penal en que pudiera cometer y son aplicadas mediante una
"Orden de Arresto” en el personal de Oficiales y Subalternos mientras en la Tropa,

mediante una "Papeleta de Arresto".

Clasificacion de las Sanciones Disciplinarias

La Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas, clasifica las sanciones
disciplinarias segun su gravedad en Amonestacion, Arresto Simple, de Rigor, Postergacion
para el ascenso, Pase a la Situacién Militar de Disponibilidad por Medida Disciplinaria,
Pase a la Situacion Militar de Retiro por Medida Disciplinaria, Baja del Servicio Militar
por Medida Disciplinaria (Tropa y Marineria) y Cancelacién de Asimilacion y/o Contrato

(Asimilados, Reserva y Reenganchados)

Arresto Simple

Es una sancion que se aplica ante la comision de infracciones leves y graves, establece asi
mismo que el personal sancionado debe permanecer en la Unidad o Dependencia durante

su ejecucion.
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Arresto de Rigor

Es una sancion impuesta frente a la comisién de infracciones graves y muy graves, al igual
que el Arresto Simple el sancionado permanece en su centro de labores, diferenciandose de
la anterior por el mayor puntaje de demérito.

Graduacion de las Sanciones

Las Sanciones Disciplinarias por Infracciones Leves van desde Amonestacion hasta siete
dias de Arresto Simple, mientras que las sanciones disciplinarias por Infracciones Graves
van desde ocho dias hasta quince dias de Arresto de Simple y de uno a cinco dias de

Arresto de Rigor, segun el tipo de infraccion.

Asimismo, las Infracciones Muy Graves son sancionadas con seis a quince dias de Arresto
de Rigor y con el Pase a la Disponibilidad, Postergacién de Ascenso, Baja, Retiro o

Cancelacion de Asimilacion o Contrato.

Procedimiento Sancionador

El Procedimiento Sancionador son los pasos o etapas administrativas de como se lleva a
cabo una Sancidn, se encuentra establecido en la citada Ley y varia segun la gravedad de la

Infraccidn a ser sancionada.

Procedimiento Sancionador para infracciones leves

Radica principalmente en la comunicacion al subordinado respecto a una infraccion que ha
cometido y serd sancionada, dicha comunicacion es directa e inmediata, a cargo del
Superior Jerarquico que debera comprobar si se encuentra tipificada en la norma, es
graduada conforme a las atenuantes o agravantes existentes, y existe la posibilidad para el

presunto infractor de ser escuchado. Se notifica de forma escrita.
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Gréfico N° 14: Procedimiento Sancionador para infracciones Leves
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Fuente: Elaboracion Propia (2018)

Procedimiento Sancionador para infracciones graves

Las Infracciones Graves son sancionadas por el Comando del infractor, tras una
investigacion administrativa escrita, el inicio y conclusién de la investigacion es notificada
por medio escrito al infractor, el cual puede hacer uso de su derecho a la defensa; de
instaurarse una Comisién Interna de Investigacion, ésta contara con un Oficial Cuerpo

Juridico.
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Gréfico N° 15: Procedimiento Sancionador para infracciones Graves

e ‘\
/Comunicacion )

i escritade
.\ Inicio de !
. Investigacion f':
4 T £ Investigacic'm\\
/ administrativa

- = I
%l;n;ap:,;mn Iggt: | escrita, exite
. T \ presenciade

\ \ abogado ,/,

T—

Procedlmlento
/ Sancionador
II para
Infracciones i
T

Graves
\ D
- / Comunicacién )

N

Entrega de "
papeletade [ escrita de

arresto | conclusionde |

' investigacion

/ Lugaraplazos
| para recursos
para
presentar.

¥ 4

Fuente: Elaboracion Propia (2018)

Procedimiento Sancionador para infracciones muy graves

Las Infracciones Muy Graves solo son sancionadas por el Comandante General de la
Institucion o el Director General del Personal, tras haber sido evaluado por un Organo de
Investigacion Disciplinario, el cual debera contar con un Oficial Cuerpo Juridico. El inicio
y conclusién de la investigacion es notificada por medio escrito al infractor el cual puede
hacer uso de su derecho a la defensa, asi como solicitar la asistencia de un abogado a su

libre eleccién.
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Gréfico N° 16: Procedimiento Sancionador para infracciones Muy Graves
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Potestad Sancionadora

Conforme a la Ley materia de Investigacion, es otorgada y de ejecucién obligatoria a todo
Superior Jerarquico Militar desde imponer, solicitar u ordenar las sanciones disciplinarias

debiendo ser aprobados por la autoridad competente segun el caso.

Sin embargo, en razén a que es precisamente impuesta por cualquier superior jerarquico
sin discriminar su conocimiento del derecho o por hallarse habilitado para aplicarla, no
necesariamente estara revestido de la objetividad que implica poseer el poder de decision

sobre la libertad de una persona, situacion posible en cualquier caso.
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Especialidad de la Norma

La norma en cuestion es una norma especial que, conforme a su Disposicion
Complementaria Tercera, va a prevalecer sobre las normas de procedimientos

administrativos y de derecho comun relacionadas a esa materia militar.

Relacion de Infracciones

Conforme al cuadro anexo a la presente, podemos hallar dentro de las infracciones

sancionadas con medidas restrictivas de libertad:

Infracciones relacionadas a la omision al saludo militar; sancionado con Amonestaciéon

hasta tres dias de Arresto Simple.

- Infracciones relacionadas al consumo o posesion de alimentos en horas o lugares no

permitidos; sancionado con Amonestacion hasta cuatro dias de Arresto Simple.

- Infracciones relacionadas a la presentacion personal (corte de cabello); sancionado con

Amonestacion hasta un dia de Arresto Simple.

- Casillero o ropero desarreglado o mal presentado; sancionado con Amonestacion hasta

dos dias de Arresto Simple.

- Entre Otros.

Duracion y cumplimiento de los arrestos

Conforme lo estipula el Reglamento de la Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas
Armadas, aprobada con Decreto Supremo N° 008-2013 DE, estas sanciones tendran una
duracion que inicia su contabilizacion a la 07:45 horas del dia siguiente de impuesta la

sancion, y las 07:45 horas del dia que se sefiala como fin de la sancién.

Asimismo, la rutina que se emplea es de 24 horas del dia el mismo que puede ser un dia

laborable o no, es decir fin de semana, feriados etc,
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Si no hubiera alojamiento, se cumplira hasta las 20:00 horas, pudiendo retirarse a esa hora
a su respectivo domicilio, sin embargo, de ser destacado, debera cumplir primero con tal

sancion antes de proceder a su nueva dependencia o unidad.

Para el personal de servicio militar o tropa existe un area denominada “Sala Disciplinaria”,
la cual es un establecimiento adecuado para el cumplimiento de la sancion, debiendo

contener los servicios basicos, e infraestructura adecuada.

Ley del Régimen Disciplinario de la Policia Nacional del Peru

La Ley N° 307014, Ley que regula el Régimen Disciplinario de la Policia Nacional del
Per( establece marcadas diferencias con el Régimen Disciplinario de las fuerzas armadas;
pese a que los bienes juridicos protegidos guardan similitud tales como ética, disciplina,
servicio e imagen institucional, no obstante, esta ley contempla en su Articulo 29°
Unicamente el término Sancién Disciplinaria mas no término arresto frente a la comision
de infracciones disciplinarias, lo cual implicaria que no existe permanencia en el centro de

labores, tras la imposicion de una sancion.

Efectos que produce las sanciones disciplinarias arresto

El resguardo y proteccion de la disciplina, mediante la aplicacion de arrestos
considerandosele privacién o restriccion, guarda estrecha relacion con el derecho a la
libertad, dado que es este derecho el que se ubica en calidad especial para coaccionar el
actuar diligente del personal militar, produciendo efectos en diferentes aspectos de la vida

del sancionado, tales como:

A nivel moral, pues el sancionado afronta un sufrimiento personal y espiritual al verse
privado o restringido de un derecho fundamental y reconocido incluso para personas

investigadas por delitos.

A nivel familiar, la restriccién de este derecho no s6lo conllevara a la afectacion propia del
individuo, sino de aquellos dependientes de él, tales como cényuge, padres e hijos,

limitandosele también a éstos el desarrollo habitual de sus vidas.
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A nivel profesional, la imposicion de este tipo de infracciones también acarrea demérito en
la nota para futuros procesos de ascenso, encontrandose con desventaja frente a sus demas

competidores y también en la Foja de Notas correspondiente al semestre.

Finalmente, y el més resaltante efecto que produce a nivel personal es la restriccion o

privacion de la libertad durante la duracién de la sancion impuesta.

Grafico N° 17: Efecto de los Arrestos
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Fuente: Elaboracion Propia (2018)

1.3 Formulacion del problema:
Planteamiento del problema:

La promulgacion y aplicacion de la Ley N° 29131, Ley del Régimen Disciplinario de las
Fuerzas Armadas, modificada con Decreto Legislativo N° 1145, obedece a la necesidad
institucional de mantener parametros conductuales acordes a la idiosincrasia militar y a las
propias caracteristicas que requiere ser contemplada por todo militar, cuyo efecto sera

disuadir conductas inadecuadas, a fin de evitar la imposicion de sanciones que demeriten la
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imagen institucional.

La consecuencia de la imposicion de tales sanciones conlleva a un puntaje de demérito
administrativo, asi como a la permanencia de dias segun la valoracion o escala de cada

infraccion.

Histéricamente, la aplicacion de sanciones que conlleven a la permanencia del personal
militar ha estado presente de manera permanente, como simbolo de correccion a la cual se
somete el infractor por la comision u omision de un acto propio de su funcion, que culmina
con la privacion de la libertad personal, no existiendo mandato judicial que ordene tal
detencion, es decir provienen de un mero tramite administrativo, que se ampara en la citada

norma legal.

De acuerdo con el autor Rodriguez, E. el planteamiento del problema nos ayuda a pensar
respecto a los motivos de nuestro estudio, debiendo éste conceptualizarlo y redactarlo de
forma clara. (2003, p.32)

Problema general:

¢La aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas afecta al
derecho a la libertad personal del militar en la Marina de Guerra del Per(?

Problema especifico 1:

¢Cémo afecta el Procedimiento Sancionador para infracciones Leves al derecho a la

libertad personal del militar en la Marina de Guerra del Per(?

Problema especifico 2:

¢La privacion de la libertad personal producto de la sancion disciplinaria de Arresto resulta

desproporcional a la falta cometida por el militar en la Marina de Guerra del Per(?
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1.4 Justificacién del estudio

A continuacion, desarrollaremos la justificacion del presente trabajo de investigacion desde
los aspectos teodrico, metodoldgico y préactico.

Tedrica

La tematica de la presente investigacion representard un mayor enfoque principalmente
comparativo respecto a la formulacién de nuevas interpretaciones de la Ley del Régimen
Disciplinario de las Fuerzas Armadas, desde los aspectos que podrian vulnerar el derecho a
la libertad personal, mas aun debido al particular desarrollo que tiene la poblacion a ser

investigada y sobre la cual poco se ha estudiado.
Metodoldgica

Metodol6gicamente, nos permitira analizar una poblacion con marcadas costumbres y
caracteristicas de respuesta, la cual se observada frente al comportamiento de las variables

de instigacion y su repercusion en las mismas.

Asimismo, se desarrollara el respectivo andlisis de la legislacion pertinente y posiblemente

aplicable.
Préctica

La justificacion practica, de esta investigacion se justifica en la necesidad de establecer la
existencia de la afectacion del derecho a la libertad personal del personal de las Fuerzas
Armadas, para el presente caso personal de la Marina de Guerra del Perd, en la aplicacién
del Régimen Disciplinario, pretendiendo plantear posibles alternativas de aplicacion,
favorables al personal afectado de ser el caso, en pos del bienestar social.

Relevancia

La relevancia del presente trabajo radica principalmente en su busqueda de la proteccion
de Derechos Fundamentales del personal militar frente a normativas que se encuentran
dentro de un rango jerarquico inferior a éstos, procurando la perfectibilidad de una norma

cuyo fin es resguardar los bienes juridicos de una Institucion Militar, pero que sin
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embargo, pese a su evolucion en determinados aspectos, alin emplea sanciones desmedidas

y pendientes de actualizacion a la sociedad y derecho contemporéneo.
Contribucién

Los aportes que otorga la presente investigacion, tienen como fin resolver conflictos
interpretativos y teoricos, de tipo social, en la defensa de los derechos fundamentales del
personal militar, mostrando una perspectiva diferente a la habitual (castrense), asistida por
margenes constitucionales, por expertos en ambas materias y por el propio personal

afectado .
1.5 Supuestos u Objetivos del Trabajo
Objetivos

Los objetivos, son el final del camino de nuestra investigacion que se nos hemos planteado
y que nos llevaré a determinadas conclusiones que facilitaran el inicio de la aplicacion de

nuestras teorias o el inicio de una nueva investigacion.

Para Rodriguez, E., el objetivo es el deseo del investigador de lograr tomar decisiones y
conseguir una teoria que le permita resolver problemas futuros semejantes de una forma
similar. (2003.p.39)

Basandome en esta definicion se plantea los siguientes objetivos.
Objetivo general

Determinar si la aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas

afecta al derecho a la libertad personal del militar en la Marina de Guerra del Per(
Objetivo especifico 1

Identificar cobmo afecta el Procedimiento Sancionador para infracciones leves al derecho a

la libertad personal del militar en la Marina de Guerra del Perd.
Objetivo especifico 2

Determinar si la privacion de la libertad personal producto de la sancion disciplinaria de
Arresto es desproporcional a la falta cometida por el militar en la Marina de Guerra del

Peru
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Supuestos Juridicos

Los Supuestos Juridicos, son el equivalente a las Hipdtesis en una investigacion tipo

cuantitativa.

Un supuesto juridico, es la elaboracién de presunciones factibles para otorgar una
respuesta al problema planteado, de acuerdo con Fernandez, J. citando a Garcia, E. (1991)
“Supuesto juridico es la hipotesis de cuya realizacion depende el nacimiento de las

consecuencias de derecho [...]” (p.186).
Supuesto juridico general

La aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas afecta al
derecho a la libertad personal del militar en la Marina de Guerra del Peru, porque faculta la
imposicion de sanciones con privacion de la libertad por la comision de faltas

disciplinarias institucionales
Supuesto juridico 1

El Procedimiento Sancionador para infracciones leves afecta al derecho a la libertad
personal del militar en la Marina de Guerra del Per, al otorgar potestad sancionadora a

todo superior jerarquico.
Supuesto juridico 2:

La privacion de la libertad personal producto de la sancion disciplinaria de Arresto, resulta
desproporcional a la falta cometida por el militar en la Marina de Guerra del Peru, por

tratarse de faltas de tipo administrativo sancionadas con medidas privativas de la libertad.
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II. METODO
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2.1 Disefio de investigacion

El presente trabajo esta desarrollado bajo un enfoque cualitativo, debido a que comienza a
partir de una teoria, sin la participacion de elementos de medicion numérica, ni estadistica,

Siendo su disefio de investigacion: Teoria Fundamentada.
Teoria Fundamentada

Tiene como intencidn desarrollar una teoria basada en datos précticos y se aplica a areas
especificas. Es también denominada sustantiva y esta relacionada con un contexto
especifico. Sus explicaciones aportan nuevas perspectivas sobre un fendmeno. (Hernandez,
Fernandez y Baptista 2010, p.492-493)

2.2 Métodos de Muestreo
Escenario de estudio

Este trabajo de investigacion se desarrolla en la Institucion de las Fuerzas Armadas,
Marina de Guerra del Per(, desde una Optica administrativo disciplinario, los sujetos
pasibles de la aplicacion de la ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas, son
los propios integrantes de esta institucion, los cuales en razén a su especial condicion se
subyugan a la aplicacién incuestionable de esta normativa, llegando a situaciones en las
que la disciplina militar, subordinacion etc. pueden llegar a lesionar derechos

fundamentales como la libertad.
Caracterizacion de sujetos

Los sujetos que colaboraran en el desarrollo del presente trabajo de investigacion y a

quienes se les entrevistd son:

SUJETO CONDICIONES MOTIVO
Personal Militar Abogados con | Han laborado bajo la perspectiva de aplicacion de la
Administrativo y erperlenma N | norma materia de investigacion, son especialistas en
e area .. L .
abogado que labora en la Disciplinario el tema, asi mismo por su condicion propia de
Marina de Guerra del Administrativo. | militar brindara una perspectiva de las posibles
Perua afectaciones en las que se ven involucrados.

Asimismo, dichas entrevistas estan referenciadas a los problemas de investigacion del

presente trabajo.
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Plan de andlisis o trayectoria metodoldgica

Debido al disefio de investigacion cualitativo del presente trabajo, hemos optado por
realizar la siguiente secuencia de pasos a seguir son la finalidad de obtener una mejor

abstraccion de la informacion obtenida mediante los instrumentos:

Identificar: Los objetivos que deseamos obtener de las entrevistas realizadas a los
especialistas en la materia, no sélo como afectados latentes sino como especialistas en el

derecho.

Analizar: las respuestas obtenidas del empleo de los instrumentos y su relacion directa con

el derecho constitucional.

Describir: Posturas anteriores en materia constitucional, mediante sentencias emitidas

respecto al derecho fundamental a la libertad

Informar: Los resultados obtenidos de la sintesis y contraposicion de posturas del derecho
y de grupos sociales diferentes, como es el caso de los especialistas en materia militar y

constitucionalistas; asi como de la aplicacién de los instrumentos empleados.
Técnicas e instrumentos

El instrumento para la recoleccién de datos en el proceso cualitativo es el investigador.
(Hernandez, Fernandez y Baptista 2010, p.479)

Técnicas

Son los recursos que serviran de apoyo metodoldgico para realizar nuestra investigacion.
Asimismo, nos permitiran realizar actividades que conlleven a la culminacién exitosa de

nuestro trabajo.
Entrevista y Guia de Entrevista

Este tipo de técnica nos aportara relevante informacion relacionada a la postura de los
entrevistados frente a la aplicacion de arrestos de la Ley del Régimen Disciplinario de las
Fuerzas Armadas, los cuales, en su calidad de militares y abogados, otorgaran informacion
real y de relevancia por la precisa situacion de sujeto pasivo a la norma en la que se

encuentran y como intérpretes y aplicadores de la misma.
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Asimismo, la entrevista, es un instrumento esencial en las investigaciones de tipo social,
dado que mediante ésta se puede obtener informacion de diferentes esferas relacionadas al
problema a investigar. El entrevistador ocupa un papel primordial, pues es quien orienta la

respuesta del entrevistado. (Cortés, M. e Iglesias, M., 2004, p.37)

Este instrumento sera empleado en la presente investigacion conforme a la guia anexada y
buscara el énfasis en materia disciplinario militar en contraste con el derecho a la libertad,
se llevara a cabo con personal de la Marina de Guerra del Peru especialista en la materia a
tratar, el cual esta formulado con preguntas que procuran dar respuesta a los problemas

planeados en funcion a los objetivos trazados.
Analisis de documentos y Guia de Analisis

Es un instrumento empleado para el hallazgo de definiciones en el desarrollo del marco
tedrico, no obstante, también fortalece las posiciones del autor en lo relacionado a los
resultados obtenidos. Bernal (2010, p.194)

Por lo cual en esta investigacion empleamos andlisis de sentencias del Tribunal

constitucional que refuercen las posturas planteadas en nuestros supuestos juridicos.
2.3 Rigor Cientifico

Para Hernandez, R. Fernandez, C. y Baptista, P. (2010) Un trabajo de calidad debe cumplir
con el rigor de la metodologia de investigacion adecuado, considerando entre los mas
resaltantes criterios a la credibilidad, transferibilidad, dependencia y confirmabilidad
(P.471).

Validez y Confiabilidad

La validez sirve para determinar el grado con que pueden deducirse conclusiones a partir
de los resultados obtenidos mientras que la confiabilidad se refiere a la seguridad de las
puntuaciones conseguidas en diferentes oportunidades con los mismos instrumentos, esta

relacionado con la congruencia de las mismas. Bernal (2010, p.247).

En el presente trabajo de investigacion, se empled el Formato de Validacion de
Instrumento por los expertos, a fin de elaborar las Fichas de Entrevista, que permitan

obtener respuestas a los problemas planteados, obteniéndose el siguiente resultado:
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NRO. EXPERTO PORCENTAJE
1. | Jaime Elider Chavez Sanchez 90 %
2. | Pedro Santisteban Llontop 90 %
3. | Nilda Yolanda Roque Gutiérrez 95 %
TOTAL: 91%
Credibilidad

Se analizé cada una de las respuestas de las entrevistas realizadas a los especialistas en
la materia, considerando no sdlo su conocimiento en el area del derecho, sino a su
propia experiencia vivida y a la amenaza de afectacion intrinseca a la cual también se
somete como militar, valorando y analizando con igual relevancia tanto las que

favorezcan como pudieran desvirtuar nuestra postura.
Transferibilidad

La presente investigacion sirvid para otras investigaciones que pretendan dar una
interpretacion que favorezca y actualice los derechos fundamentales aplicables del

personal militar en la sociedad contemporanea.
Dependencia

Se analiz6 también sentencias del Tribunal Constitucional relacionadas al tema,
logrando no solo la interpretacion de los especialistas en derecho administrativo
militar si no a amplitud de una vision constitucionalista del caso, y con la finalidad de

apreciar la relacion existente entre ambas posturas.
Confirmabilidad

La elaboracién del instrumento empleado Guia de Entrevista, cuenta con la validacion
respectiva, la misma que le otorga precision en la respuesta obtenida y su relacién con

el objetivo planteado.

2.4 Andlisis Cualitativo de datos

Es la aplicacién de una serie de etapas que permitiran manipular, distinguir, evaluar,

organizar, situar y meditar respecto a la informacion obtenida, pudiendo realizar

demostraciones a fin de obtener resultados de importante relacion con el tema a investigar,

para el presente caso emplearemos el anélisis descriptivo porque nos avocaremos a
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describir nuestros hallazgos obtenidos, analizando los datos. (Herndndez, Fernandez vy
Baptista 2010, p.352)

Unidad de Analisis 1: Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas

Categoria | Concepto Sub categoria Concepto
Disciplina | Situacion Procedimiento Etapas sucesivas que
Militar Fundamental que | Sancionador conllevan a la imposicion
permite exigir de una sancion
obediencia asi disciplinaria.
como el | Sanciéon Es un detrimento tanto en
cumplimiento de un | Disciplinaria la carrera como imagen
objetivo del sancionado. Sirve
Institucional para preservar la
disciplina.

Unidad de Analisis: Derecho a la libertad personal

Categoria | Concepto Sub categoria Concepto

Libertad Derecho Garantias de la | Mecanismos de

Personal | fundamental libertad proteccion de este
reconocido derecho cuando es
constitucionalmente amenazado o vulnerado.

Restriccién de la | Obstaculos al ejercicio

libertad pleno del derecho a la

libertad personal.

2.5 Aspectos éticos

La presente investigacion se llevd a cabo de conformidad a lo establecido por la
universidad César Vallejo, procurando el respeto de las normas sociales, en respeto de las
opiniones de autor y con autorizacion respectiva de los entrevistados, bajo los pardmetros
definidos por esta casa de estudios y las respectivas indicaciones de nuestro asesor

metodoldgico.
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I1l. DESCRIPCION DE RESULTADOS
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3.1 Resultados obtenidos relacionados al Problema General

En cuanto al Problema General “;La aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de las
Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad personal del militar en la Marina de Guerra
del Pert?”se ha aplicado las Técnicas de Entrevista y Andlisis Documental con sus
respectivos instrumentos.

3.1.1. Del instrumento Entrevista se tiene las siguientes respuestas relacionadas al

Objetivo General “Determinar si la aplicacion de la Ley del Régimen

Disciplinario de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad personal

del militar en la Marina de Guerra del Pera”:

3.1.1.1.

A la pregunta 1. “;Considera usted que la aplicacion de la Ley del
Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas en la Marina de
Guerra del Peru afecta de alguna manera al derecho a la libertad

personal?” se obtuvo las siguientes respuestas:

El abogado Vilder Solano Arana respondié “Si, mediante el
impedimento de locomocion del personal militar, cuando éste se
encuentra sancionado con arresto, no pudiendo ejercer ademas

otros derechos fundamentales y su libre desarrollo como persona”.

El abogado Jorge Coronado Altamirano respondio “Si, en lo
relacionado a la imposicion de sanciones de tipo arresto, en las
cuales se restringe o priva de la libertad al personal militar que

cometid una infraccion disciplinaria”.

El abogado Julio Rondan Cachique respondio “Si afecta al derecho
a la libertad, pues se impide que el personal se retire de su centro
de trabajo, no pudiendo ejercer ademds otros derechos
constitucionales, afectando a la familia, empleo, realizacion

personal etc., por un hecho que no es considerado delito”

El abogado David Cayo Macedo respondid “Si, pero solo en cuanto

a la aplicacion de las sanciones, pues a mi criterio, se esta
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sancionado dos veces, puesto que muy aparte de obtener nota de
demérito en tu legajo personal, la sancion también prohibe la salida

de franco.”

El abogado Edgard Sucapuca Machaca respondio “Si, considero
que las sanciones que se imponen al personal militar infractor,
afecta a la libertad de locomocion de los mismos, toda vez que
restringe su transito al no poder salir fuera de la Institucion militar

(Dependencia), hacia la via publica.”

El abogado José Pariamache Yupanqui respondio “Si, en el sentido
que aun se tiene la idea inquisitiva que el militar es un ciudadano
de otra clase, donde frente a una infraccion administrativa

simplemente se le priva de la libertad”.

El abogado Sandro Suasnabar Bejarano respondio “Si afecta este
derecho, debido a que la imposicion de una sancion de tipo de
arresto, no permite la locomocion libre de una persona ni el

ejercicio habitual de libertad al concluir su rutina laboral.”

El abogado José Quispe Risalme respondio “Si, en lo referente a
arrestos simples y de rigor, porque ello priva de la libertad al

personal que es sancionado”

El abogado Justo Marquez Cajavilca respondio “Si, afecta al
derecho a la Libertad personal, pues restringe la libertad del

sancionado, impidiendo su salida del centro de trabajo.”
El abogado Jorge Richar Alvino Cortez respondi6é “Si, existe un

grado de afectacion al restringirse el libre transito del personal

sancionado.”
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3.1.1.2. A la pregunta 2. “En su opinién, ;La ley materia de investigacion
se encuentra contemplada dentro de los pardmetros establecidos en
la Constitucion Politica del Peru, asi como en la Convencion
Americana de derechos humanos, respecto a formas permitidas de
la privacion de la libertad? ;Por qué?” las respuestas fueron las

siguientes:

El abogado Vilder Solano Arana respondio “La Constitucion
Politica del Perl otorga una calidad especial a las Fuerzas
Armadas, teniendo sus normativas particulares, para su
organizacion asi como para su desarrollo como tal, sin embargo,
conforme lo establece la propia constitucion, en ningdn caso
ninguna norma puede vulnerar los principios y derechos que ella
ampara, ni mucho menos menoscabar los establecidos en la

mencionada convencion”

El abogado Jorge Coronado Altamirano respondio “Pese a la
particularidad de las normas que rigen la vida militar, considero
que ello debe obedecer solo a lo relacionado a la disciplina militar,
sin embargo, se ha optado por aplicarsele a todo lo relacionado al
personal militar incluso las sanciones que se les imponen privando
de su libertad, hechos que contradicen lo establecido en la

Convencion Americana de derechos humanos”

El abogado Julio Rondan Cachique respondio “La Constitucion
Politica del Perd, asi como las demas normas vigentes establecen
que solo se puede restringir la libertad por orden judicial, pese a
que las Fuerzas Armadas, tienen una condicion especial, no
considero que ello deba interpretarse como restriccion o privacion
de la libertad.”

El Abogado David Cayo Macedo respondi6 “Definitivamente debe
existir una represion en salvaguarda de la disciplina militar,

debiendo sancionarse no con penas que repriman y/o restrinjan la
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libertad, siendo a mi parecer mas disuasiva alguna sancién
pecuniaria o en todo caso Unicamente que quede en la afectacion al

legajo personal.”

El abogado Edgard Sucapuca Machaca respondio “Si, se encuentra
conforme a la Constitucion Politica del Perd — 1993 y demaés
normas de caracter supranacional, sin embargo, considero que en
una época contemporanea y globalizada, existen otras formas de
sanciones aplicables al personal militar que podrian ser igualmente

gravosas.”

El abogado José Pariamache Yupanqui respondio “No se encuentra
contemplada dentro de las normas antes acotadas en razon a que
solo en flagrancia y orden del juez se le puede privar de la libertad

a una persona.”

El abogado Sandro Suasnabar Bejarano respondio “Considero que
nos hallamos frente a un caso especial, pues esta normativa esta
amparada en la constitucién, la misma que protege el derecho a la
libertad y al estar adscritos a diferentes tratados internacionales, es
preciso respetar los conceptos de libertad que estos defienden.”

El abogado José Quispe Risalme respondié “Aun cuando la vida
militar tiene sus propias normas amparadas constitucionalmente,
siempre es preciso tener en cuenta la proteccion de los derechos

fundamentales como la libertad.”

El abogado Justo Marquez Cajavilca respondié “Por encontrarse en
la Constitucion la autorizacion expresa de regirse con sus propias
normas, si, sin embargo la esencia de nuestra Constitucion busca
proteger los derechos de toda persona frente a una mala
interpretacion o arbitrariedad, desde este aspecto considero que

escapa de sus parametros.”
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3.1.1.3.

El abogado Jorge Richar Alvino Cortez respondié “Todas las
normas deben regirse bajo los parametros normativos a los que se
encuentran sujetos el Estado promotor, existen aspectos como el
seflalado que a mi criterio ain se merece una evaluacion de

actualizacién.”

A la pregunta 3. “Respecto a la sujecién voluntaria a las
condiciones vy restricciones de la vida militar del personal militar,
relacionadas al régimen disciplinario. ¢Considera que éstas se
aplican de manera absoluta o limitada?” los entrevistados

respondieron lo siguiente:

El abogado Vilder Solano Arana respondié “En lo relacionado a la
libertad, se esta aplicando al parecer de manera absoluta, al
restringirse su desarrollo habitual, y derechos como la libertad,

derechos que son irrenunciables”

El abogado Jorge Coronado Altamirano respondio “Partiendo de
que se le restringen derechos fundamentales tan elementales como
la libertad, considero que si se estd aplicando de manera absoluta
no debiendo ser de esa manera, sino en lo relacionado Gnicamente a

la disciplina especifica”

El abogado Julio Rondan Cachique respondid “Se estan aplicando
de manera absoluta, pues se estan restringiendo derechos
fundamentales sin dar lugar a apelacién o revision alguna por la

parte afectada.”
El Abogado David Cayo Macedo respondié “No existe sujecion

voluntaria a la ley del régimen disciplinario. En cuanto a la vida

militar, considero que si deben ser aplicadas de tal manera que
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predomine la disciplina, dentro claro esta, de los canones de la

Constituciéon.”

El abogado Edgard Sucapuca Machaca respondié “La eleccion de
la carrera militar se opta por voluntad propia, sujetdndose a las
restricciones propias del servicio militar y algunos derechos
constitucionales tienen limite por ejemplo a ser elegido, por
consiguiente las limitaciones del ejercicio de los derechos los

absolutas al Personal Militar.”

El abogado Jos¢ Pariamache Yupanqui respondié “Son limitadas,
es por ello que también existen muchas personas que se apartan del

servicio (Desercion), muchos exponen por la necesidad laboral.”

El abogado Sandro Suasnabar Bejarano respondié “Si bien la ley
establece que el militar se subyuga a la normativa disciplinaria
propia de su institucion, es mi opinion que el respeto de los
derechos fundamentales de toda persona, debe prevalecer en la
aplicacion de los casos o hechos que se susciten en materia

disciplinaria.”

El abogado José Quispe Risalme respondio “Al restringir derechos
fundamentales, ya estamos tratando de una sujecién absoluta, la
cual debe ser debidamente evaluada, conforme a la actualidad

social.”

El abogado Justo Marquez Cajavilca respondido “Nadie puede
voluntariamente desprenderse de sus derechos, ni aun si lo hiciera
expresamente, si el personal opta por la disciplina y vida militar lo
hace en cuanto a sus obligaciones, no en menoscabo de sus

derechos fundamentales.”
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El abogado Jorge Richar Alvino Cortez respondié “Respecto al
derecho a la libertad, aln existen criterios que subordinan de
manera relativa al personal militar, sin embargo con las medidas
adecuadas se pueden mantener el respeto de los derechos

fundamentales de toda persona”

3.1.2.  Del instrumento Analisis Documental, Andlisis de Fuente Jurisprudencial,
se tiene las siguientes respuestas relacionadas al Objetivo General
“Determinar si la aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de las
Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad personal del militar en la

Marina de Guerra del Pert”

De acuerdo con el Expediente N° 2050-2002-AA/TC  Tribunal
Constitucional, estas sanciones no son so6lo simples sanciones
administrativas, sino que implican la obligacion de realizarlas en un
ambiente sefialado por la superioridad impositora de la sancién, lo cual
deviene en una restriccion del ejercicio de la libertad personal del

sancionado.

Por lo tanto, considerando el supuesto Juridico General “La aplicacion de la Ley del
Reégimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad personal del
militar en la Marina de Guerra del Per(, porque faculta la imposicion de sanciones con
privacion de la libertad por la comision de faltas disciplinarias institucionales”, se puede
observar que este tipo de sanciones afectan el derecho a la libertad personal de los
militares, pues al no ser simples sanciones administrativas sino que conllevan a una
aplicacion especial para su realizacion, y conforme a lo expuesto por los entrevistados,
estos tipos de restricciones obligan al sancionado a permanecer en un lugar especifico,

limitado no solo su derecho a la libertad personal sino diferentes derechos conexos.

3.2 Resultados obtenidos relacionados al Problema Especifico 1

En cuanto al Problema Especifico 1 “;Cémo afecta el Procedimiento Sancionador

para Infracciones Leves al derecho a la libertad personal del militar en la Marina de
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Guerra del Pera?” se ha aplicado las Técnicas de Entrevista y Analisis Documental

con sus respectivos instrumentos.

3.2.1. Del instrumento Entrevista se tiene las siguientes respuestas relacionadas al
Objetivo Especifico 1 “Identificar como afecta el Procedimiento Sancionador
para infracciones leves al derecho a la libertad personal del militar en la

Marina de Guerra del Pert”:

3.2.1.1. A la pregunta 4. “En su opinion ¢Existe ponderacion y equidad
(subjetividad implicita) en la aplicacion de sanciones para
Infracciones Leves al ser impuesta por cualquier superior

jerarquico? Obtuvimos las siguientes respuestas:

El abogado Vilder Solano Arana respondi6é “La posibilidad a que
exista subjetividad frente a la imposicion de una infraccion
disciplinaria estd presente, dada las condiciones y permisos o

atribuciones que se otorgan a todo superior jerarquico.”

El abogado Jorge Coronado Altamirano respondié “La subjetividad
por parte del sancionador estd presente de todas formas en la
aplicacién de una sancién, por ello no considero adecuado que ella
deba conllevar a la restriccion de la libertad dada la relevancia de

este derecho”.

El abogado Julio Rondan Cachique respondié “Dado que son
aplicadas por personas con capacidades subjetivas es muy posible
que existan casos donde ésta halla prevalecido sobre la objetividad

que debe revestir a la imposicion de una sancion.”
El Abogado David Cayo Macedo respondid “No puede definirse si

existe ponderacion y equidad en todos los militares, puesto que al

tener el poder de sancionar por ser mas antiguo gque el sancionado,
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esto es conforme a la formacion o criterio que pueda tener el

personal sancionador.”

El abogado Edgard Sucapuca Machaca respondié “La potestad de
imponer sanciones es del superior que advierte la infraccion y su
valoracion es un aspecto subjetivo y teniendo como limite imponer
sanciones netamente a infracciones de caracter militar y no de
funcidn ni de cargo; por consiguiente, la valoracion corresponde al

superior sancionador.”

El abogado José Pariamache Yupanqui respondio “No hay equidad,
en razon que es subjetivo el punto de vista del sancionador, sin un
debido procedimiento, solo se priva de la libertad asi 0 impugnes se

cumple.”

El abogado Sandro Suasnabar Bejarano respondio “Es una
situacion relativa que dependerd mucho del que impone la sancion
disciplinaria, pues al ser impuesta por cualquier superior jerarquico
va a existir muchas posibilidades que se emplee de manera

incorrecta y subjetiva.”

El abogado José Quispe Risalme respondié “No, siempre va a
existir elementos subjetivos propios de cada persona, al imponer

una sancion .”

El abogado Justo Marquez Cajavilca respondio “La potestad
sancionadora por hallarse en todo superior jerarquico, puede
contener elementos subjetivos o cargas emocionales que limiten la

objetividad en el procedimiento.”
El abogado Jorge Richar Alvino Cortez respondio “Siempre existe

la posibilidad de que haya subjetividad por el sancionador al

imponer una sancion.”
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3.2.1.2. A la pregunta 5. “De su conocimiento, ¢Considera usted adecuado
el breve procedimiento que se lleva a cabo para la imposicion de

infracciones de tipo leve?”

El abogado Vilder Solano Arana respondi6 “Un procedimiento
muy corto y de manera practicamente directa como es el caso de la
imposicion de infracciones de tipo leve, traeria consigo en un
proceso comun la afectacién del debido proceso, lo cual deberia
considerarse en el presente caso, debido a que la sancion implica

una restriccion o privacion de la libertad”.

El abogado Jorge Coronado Altamirano respondid “Los
procedimientos no deberian ser cortos debido a la calidad de la
infraccion y de la sancién que le corresponden, debiendo
considerarse un periodo prudente que permita llegar a un
conocimiento pleno del caso y la garantia frente a la imposicion de

una sancion, mas adn si ello nos remite a un arresto”.

El abogado Julio Rondan Cachique respondi6 “No me parece
adecuado, pues no permite revisar y fundamentar adecuadamente la
imposicién de una sancidn, pudiéndose recaer en excesos 0

arbitrariedades.”

El Abogado David Cayo Macedo respondio “No, resulta totalmente
descabellado imponer una sancién de carécter leve, pues, aunque se
permita impugnar la misma, esta se ejecuta inmediatamente,

violandose principios como el derecho a la defensa entre otros”

El abogado Edgard Sucapuca Machaca respondi6 “Si, puesto que
se impone a infracciones leves, de menor envergadura, que no
trasciende y los procedimientos deben ser cortos, siempre y cuando

se advierta su evidencia.”
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3.2.13

El abogado Jos¢ Pariamache Yupanqui respondio “No es el
adecuado, porque estas sanciones se cumplen de inmediato asi

interponga una impugnacion sin ser cosa decidida se lleva a cabo.”

El abogado Sandro Suasnabar Bejarano respondio “No lo considero
adecuado porque puede permitir que se lleve a cabo sin estimar
adecuadamente todos los elementos que si se observarian en un
proceso penal, por ejemplo, que tiene etapas definidas y de

duracién adecuada.”

El abogado José Quispe Risalme respondié “No lo considero
adecuado porque facilita que se den irregularidades sin
pretenderlas, no se analice adecuadamente los hechos ni se

contraste con las pruebas.”

El abogado Justo Marquez Cajavilca respondi6 “No me parecen
adecuados, porque pueden concluir en una restriccion de la

libertad, la cual debe ser evaluada con méas calma.”

El abogado Jorge Richar Alvino Cortez respondié “ES un
procedimiento breve, debido a la que no se tratan de infracciones
graves 0 muy graves, sin embargo, al existir restriccion de libertad
deberia considerarse una ampliacion del procedimiento o una

modificacion de la sancién”

A la pregunta 6. “En el procedimiento sancionador por infracciones
leves, no se especifica la presencia de un representante juridico
experto en la materia; ;Considera Ud. que dicha situacion garantiza
la adecuada interpretacion legal y evaluacion de los hechos a ser

imputados?” los entrevistados respondieron lo siguiente:
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El abogado Vilder Solano Arana respondio “Una vision juridica
frente a la imposicion de una sancion serviria de garantia para una
adecuada administracion de disciplina, asi como para salvaguardar

la adecuada interpretacion de cada caso.”

El abogado Jorge  Coronado  Altamirano  respondio
“Definitivamente la revision de un especialista juridico durante el
procedimiento sancionador otorgara un mejor andlisis objetivo del

caso facilitando las garantias al presunto infractor frente a ello.”

El abogado Julio Rondan Cachique respondi6 “La presencia de un
juridico experto serviria de garantia de neutralidad y

proporcionalidad para la imposicion de una sancion.”

El Abogado David Cayo Macedo respondi6 “No garantiza la
adecuada interpretacion legal de la normativa disciplinaria ni de los

hechos que van a ser imputados al infractor.”

El abogado Edgard Sucapuca Machaca respondi6 “Por su
naturaleza, caracter y brevedad, no existe un defensor en casos
evidentes, no obstante, el infracto puede contar con el

asesoramiento de un defensor de su libre eleccion.”

El abogado José Pariamache Yupanqui respondio “No garantiza, ya
que debe ser obligatoria la presencia de un asesor legal en este tipo
de Infracciones disciplinarias, porque tendria una vista mas amplia

respecto a la fecha y circunstancias.”

El abogado Sandro Suasnabar Bejarano respondié “Un especialista
en la materia, garantizaria mejor la actuacion de pruebas, o0 a
evaluar correctamente si el hecho debe conllevar a una sancion tipo

arresto o no.”
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El abogado José Quispe Risalme respondio “Un especialista legal,
optaria por visualizarlo de una forma mas amplia, conforme se

lleva a cabo en la imposicion de penas.”

El abogado Justo Marquez Cajavilca respondidé “Garantizaria de
mejor manera el procedimiento sancionador por infracciones leves,

al otorgar un punto de vista mas neutral.”

El abogado Jorge Richar Alvino Cortez respondi6é “La presencia o
evaluacion juridica de los aspectos que motivaran la imposicion de
una sancién que conlleve a un arresto, permitirian una valoracion

objetiva de y legal del desarrollo del mismo.”

3.2.2. Del instrumento Andlisis Documental se tiene las siguientes respuestas
relacionadas al Objetivo Especifico 1 “Identificar como afecta el
Procedimiento Sancionador para infracciones leves al derecho a la libertad

personal del militar en la Marina de Guerra del Perta”:

De acuerdo con el Expediente N° 2050-2002-AA/TC Tribunal Constitucional,
éste sefiala que el procedimiento de tipo disciplinario, debido a su naturaleza
(prontitud y rapidez de accién) no puede quedarse sometido a las garantias

propias de un proceso judicial.

Asimismo, sefiala que la garantia de la libertad personal descrita en la
Constitucidn, no alcanza a cualquier tipo de restriccion, sino especificamente
a la detencion valga decir, con medidas privativas de la libertad. Lo cual no se
encuentra dentro de los conceptos de arresto simple ni de rigor, siendo
consideradas éstas, restricciones a la libertad, concluyendo que no resultaria
inconstitucional que los funcionarios que no poseen facultades
jurisdiccionales puedan imponer sanciones tipo arresto a fin de proteger los

principios de disciplina y jerarquia.
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Por lo tanto, considerando el supuesto Juridico Especifico 1 “El Procedimiento
Sancionador para infracciones leves afecta al derecho a la libertad personal del militar en la
Marina de Guerra del Perq, al otorgar potestad sancionadora a todo superior jerarquico.”
no queda confirmado ni descartado de manera absoluta este supuesto, pues si bien el
Tribunal Constitucional sefiala que no resulta inconstitucional que cualquier funcionario
imponga sanciones de tipo arresto, por tratarse de restriccion y no privacion de la libertad,
no obstante, de los resultados obtenidos de las entrevistas realizadas, podemos observar
que existe unanimidad en cuanto a la subjetividad presente en la aplicacion de sanciones a
infractores a la ley del régimen disciplinario, los cuales por carecer de formacion juridica,

pueden incurrir en error en la interpretacion y valoracion de evidencias.

3.3 Resultados obtenidos relacionados al Problema Especifico 2

En cuanto al Problema Especifico 2 “;La privacion de la libertad personal producto
de la sancion disciplinaria de Arresto resulta desproporcional a la falta cometida por
el militar en la Marina de Guerra del Pert?” se ha aplicado las Técnicas de Entrevista

y Andlisis Documental con sus respectivos instrumentos.

3.3.1. Del instrumento Entrevista se tiene las siguientes respuestas relacionadas al
Objetivo Especifico 2 “Determinar si la privacion de la libertad personal
producto de la sancién disciplinaria de Arresto resulta desproporcional a la

falta cometida por el militar en la Marina de Guerra del Per(”

3.3.1.1. A la pregunta 7. “;Considera usted que una infracciéon de tipo
administrativa debe conllevar a la imposicién de una sancion de
afectacion a la libertad personal?”, las respuestas obtenidas fueron

las siguientes:

El abogado Vilder Solano Arana respondié “Considero que existen
otras formas de regular y aplicar la disciplina, por ejemplo, el

puntaje de demerito en la carrera, el cual ya se viene aplicando”

El abogado Jorge Coronado Altamirano respondié “No, solo en

materia militar podemos apreciar este tipo de sanciones para

64



infracciones administrativas, debiendo ser la dltima ratio la
restriccion de la libertad, existiendo otras vias que satisfagan la
proteccion del bien juridico protegido por las instituciones

militares”.

El abogado Julio Rondan Cachique respondi6 “No, existen mejores
métodos que lesionen menos derechos y que conlleven al mismo

fin.”

El Abogado David Cayo Macedo respondié “A mi criterio, las
sanciones administrativas deben conllevar Unicamente a afectar el
legajo personal o incluso una sancién pecuniaria, en ningin caso

debe prohibirse la salida de franco del personal.”

El abogado Edgard Sucapuca Machaca respondié “No, una
infraccion de caracter administrativo no debe en modo alguno
restringir el Derecho a la libertad de un sancionado, lo cual puede

ser suplido por un puntaje de demérito.”

El abogado José Pariamache Yupanqui respondi6é “No, la sancién
administrativa debe conllevar a registrar en una libreta personal con
antecedentes administrativos del militar, no debe ser con la
privacion de la libertad, ya que la privacion de la libertad solo debe

darse en Ultima ratio, a nivel penal y no administrativo.”

El abogado Sandro Suasnabar Bejarano respondio “No creo que
deba concluir en arresto, el cual limita la libertad, méas aun porque
basta la comision de estas infracciones para sancionar a un
elemento militar sin valorar los motivos que llevaron a dicha

infraccion.”

El abogado José Quispe Risalme respondio “No, son infracciones
administrativas, deben concluir en el peor de los casos en una
sancion similar a la administrativa como el descuento, puntos de

demerito etc”
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3.3.1.2.

El abogado Justo Marquez Cajavilca respondié “No debe conllevar
a una sancion, por tratarse de infracciones administrativas y no
penales, siendo muy similar la situacion de restriccion en la que se

encuentran ambos.”

El abogado Jorge Richar Alvino Cortez respondio “No, existen

formas mas idoneas de salvaguardar la disciplina militar”

A la pregunta 8. “En su opinion, ;Considera proporcional que
infracciones relacionadas al saludo militar o al rol de peluqueria,
concluyan con arresto de la libertad de hasta tres dias?”, obtuvimos

las siguientes respuestas:

El abogado Vilder Solano Arana respondi6 “Definitivamente no
resulta proporcional, las infracciones disciplinarias, asi como todo
régimen disciplinario se originan frente a ruptura o
quebrantamiento de una norma administrativa, ello no deberia
acarrear la privacion o restriccion de la libertad, que se asemeja a

una pena”

El  abogado Jorge  Coronado  Altamirano  respondio
“Definitivamente no, son infracciones irrelevantes que en ningin
caso deben concluir con restriccion de la libertad, poniendo como
ejemplo que existen delitos a los cuales no se les aplica pena
privativa de la libertad efectiva, sin embargo, en estos casos es al
revés, la mayoria de las infracciones son sancionadas con este tipo

de sancion”

El abogado Julio Rondan Cachique respondio “No, por tratarse de
infracciones de tipo administrativas que no afectan realmente la
seguridad u otro bien juridico de relevancia mayor para una

institucidn castrense.”
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El Abogado David Cayo Macedo respondi6é “No existe
proporcionalidad, pese a que la misma ley la establece, la

graduacion de la ley no se aprecia.”

El abogado Edgard Sucapuca Machaca respondio “No; sin
embargo, el saludo es muestra de respeto y consideracion al
superior, su incumplimiento puede ser una llamada de atencion. De
igual forma, el corte de pelo es parte de la apariencia y

presentacion del militar, no obstante, no amerita una sancion.”

El abogado José Pariamache Yupanqui respondio “No, estas
sanciones son exageradas y se cubren con el pretexto de la
disciplina, solo deben conllevar a un registro administrativo, para

evaluacion.”

El abogado Sandro Suasnabar Bejarano respondio “No es
proporcional porque se sancionan infracciones disciplinarias del
tipo administrativas con arresto, el cual restringe la libertad, méas

aun porque estas infracciones no son graves.”

El abogado José Quispe Risalme respondié “Por supuesto que no,
son infracciones de poca importancia, que solo deberian acarrear
una llamada de atencién o el respectivo descuento, el derecho a la
libertad es de tal importancia que no se puede igualar a una

infraccién administrativa”

El abogado Justo Marquez Cajavilca respondi6é “Definitivamente
no, porque son hechos superables, que pueden ocurrirle a cualquier
persona, y ello no debe llevar a una restriccion de la libertad, pues

no hallamos gravedad mayor en estos hechos.”

El abogado Jorge Richar Alvino Cortez respondi6

“Definitivamente no, no es proporcional por tratarse de
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3.3.1.3.

infracciones simples que no ponen en riesgo a la institucion, se

tratan de faltas administrativas frente a un derecho fundamental.”

A la pregunta 9. “A su criterio, ;La garantia Constitucional de
Héabeas corpus (reparador) resultaria pertinente interponer frente a
la imposicion de una sancidn disciplinaria de Arresto; en aplicacion
a lo considerado en la sentencia del Tribunal Constitucional Exp.
N° 2663-2003 HC/TC ?”, los resultados fueron los siguientes:

El abogado Vilder Solano Arana respondiéo “Como es sabido, el
Habeas Corpus, es la garantia constitucional que actta frente a la
privacion arbitraria o ilegal de la libertad fisica, lo que para el caso
tratado, se enmarcaria principalmente en la arbitrariedad, pues
existe una legalidad vigente que la ampara pero se puede observar
que también resultan en cierta forma exageradas, debiendo ser
criterio del operante del derecho considerar dicha situacién a fin de
no menoscabar la libertad de ningln individuo independientemente

de la Institucion a la que pertenezca”.

El abogado Jorge Coronado Altamirano respondié “Dado que se
trata de una privacion de la libertad de tipo arbitrario y ello va en
contra de los parametros establecidos por la legalidad internacional
y nacional, seria pertinente que se considere esta garantia para

actuar frente a la imposicion de una sancion disciplinaria”.

El abogado Julio Rondan Cachique respondi6 “Debido al grado de
proteccion y alcance de este tipo de garantia constitucional, si me
parece que resultaria pertinente interponer un Habeas Corpus, sin
embargo, debido a la celeridad con las que se lleva a cabo la
imposicion de las sanciones asi como la imagen de cada institucion

es probable que no se recurra a este tipo de solucion.”
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El Abogado David Cayo Macedo respondidé “La norma
constitucional debe prevalecer a la ley, eso es el control difuso que
se debe aplicar en nuestra institucion; sin embargo, la interposicion

de las sanciones es casi a criterio del sancionador.”

El abogado Edgard Sucapuca Machaca respondié “Considero que
debe aplicarse el control difuso de la constitucionalidad de las
leyes, debiendo prevalecer la Constitucion por encima de cualquier
norma, no obstante, la rapidez con la que se llevan a cabo la
imposicion de sanciones es limitante para este tipo de

procedimientos sancionadores.”

El abogado José¢ Pariamache Yupanqui respondio “Si resulta
pertinente, en razén a que frente a la vulneracion al Derecho a la
libertad debe de preservarse el libre transito de la persona, peor
ante la igualdad de la ley, los militares no son ciudadanos de
segunda clase, frente a este atropello corresponde se repare en el

acto el dano.”

El abogado Sandro Suasnabar Bejarano respondio “Por tratarse de
afectacion de la libertad deberian protegerse con esta garantia
constitucional, sin embargo por considerarsele restriccion de la
libertad no procederia adecuadamente, un hecho con el que no me
encuentro de acuerdo porque las condiciones en las que se
desarrollan las penas o detenciones y los arrestos administrativos

son muy similares.”
El abogado José Quispe Risalme respondio “Por tratarse del
derecho a la libertad, si puede sujetarse a la garantia constitucional

mencionada, debiendo tenerse en cuenta para su proteccion”

El abogado Justo Marquez Cajavilca respondié “Si, pues se

restringe de la libertad al personal sancionado, no se evallGa su
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condicion familiar, ni personal, pudiendo verse afectados muchos

derechos fundamentales por proteger la disciplina.”

El abogado Jorge Richar Alvino Cortez respondié “Las garantias
constitucionales que protegen los derechos fundamentales tienen
también algunas restricciones, dado que se trata de una restriccion
de la libertad, considero que no es aplicable, pese a que en la
practica existan elementos que evidencien la posibilidad de su

aplicacion.”

3.3.2. Del instrumento Analisis Documental se tiene las siguientes respuestas
relacionadas al Objetivo Especifico 2 “Determinar si la privacion de la
libertad personal producto de la sancion disciplinaria de Arresto resulta
desproporcional a la falta cometida por el militar en la Marina de Guerra del

2

Peru

La Sentencia del 23 de noviembre del 2010 de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos sefiala que Las sanciones de tipo administrativo son al
igual que las penales, una manifestacién del poder sancionador del Estado y
que posee ocasionalmente similar naturaleza a las sanciones penales, sin
embargo, debe ejercitarse de manera rigurosamente necesaria, caso contrario
ello llevaria al abuso del poder punitivo del Estado. La privacion de la
libertad debe ser empleada para compensar una necesidad social inevitable y

de forma proporcional a la misma.

Asimismo, en la Sentencia del 23 de noviembre del 2010 la Corte
Interamericana de Derechos Humanos sefiala los requisitos que debe poseer
para evitar ser considerada arbitraria la privacion o restriccion de la libertad:
las medidas que priven o restrinjan la libertad tienen que tener una finalidad
compatible con la Convencion, deben ser las idoneas para cumplir con el fin
perseguido, las medidas adoptadas; debe existir la necesidad de ellas; es decir
absolutamente indispensables para llegar al fin perseguido y que no debe

existir una medida menos grave en relacion con el derecho intervenido y
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deben resultar estrictamente proporcionales, de manera tal que el inherente
sacrificio a la restriccion del derecho a la libertad no resulte exagerado o
desmedido frente a los beneficios que se obtienen mediante tal restriccion y el

cumplimiento de la finalidad buscada.

Por lo tanto, considerando el supuesto Juridico Especifico 2 “La privacion de la libertad
personal producto de la sancion disciplinaria de Arresto, resulta desproporcional a la falta
cometida por el militar en la Marina de Guerra del PerQ, por tratarse de faltas de tipo
administrativo sancionadas con medidas privativas de la libertad” y del empleo de las
herramientas descritas anteriormente, es posible evidenciar, que si resulta desproporcional
la sancion con arresto por la comision de infracciones tipo administrativas, pues conforme
lo sefiala la Corte Interamericana de Derechos Humanos estas tienen la misma
manifestacion de poder que una pena, y al ser analizadas respecto a su necesidad,
idoneidad etc, estas son mas gravosas que el bien protegido que es la disciplina

institucional, la cual frente al derecho fundamental a la libertad resulta inferior.
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IV. DISCUSION
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4.1. Hallazgos Relevantes

Respecto a nuestro objetivo General “Determinar si la aplicacion de la Ley del
Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad
personal del militar en la Marina de Guerra del Per(”, hemos obtenido el siguiente
hallazgo relacionado a nuestro supuesto general “La aplicacion de la Ley del
Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad
personal del militar en la Marina de Guerra del Perd, porque faculta la imposicion de
sanciones con privacion de la libertad por la comision de faltas disciplinarias
institucionales”: La Constitucion Politica del Peru otorga facultades especiales a las
Fuerzas Armadas para dirigir y proteger sus bienes juridicos institucionales,
resaltando la disciplina y subordinacion militar, ello a través de la imposicion de
sanciones administrativas disciplinarias, las cuales conforme lo sefiala la Corte
Interamericana de Derechos Humanos es una muestra del poder sancionador del
estado y su uso debe ser estrictamente necesario, sino seria un ejercicio abusivo del

mismo.

Asimismo, en relacion a nuestro objetivo especifico 1 “ldentificar como afecta el
Procedimiento Sancionador para infracciones leves al derecho a la libertad personal
del militar en la Marina de Guerra del Per(”, hemos obtenido el siguiente hallazgo
orientado a nuestro supuesto especifico “El Procedimiento Sancionador para
infracciones leves afecta al derecho a la libertad personal del militar en la Marina de
Guerra del Peru, al otorgar potestad sancionadora a todo superior jerarquico”: El
breve procedimiento sancionador permite que no se pueda realizar otro tipo de
actuaciones de verificacion por un asesor legal, ausentandose en éste las garantias
existentes en un proceso comun, tal es asi que el Tribunal Constitucional también se
pronuncié en la Sentencia N° 2050-2002 AA/TC, desamparando la posibilidad del
empleo de una de las Garantias Constitucionales, pues conforme lo sefiala aquel,
éstas , no son empleadas antes cualquier tipo de restriccion, sino especificamente a la
detencion no estando contemplado los conceptos de arresto simple ni de rigor como
tales sino son consideradas como restricciones a la libertad, por lo cual concluyd

qgue no resultaria inconstitucional que los funcionarios que no poseen facultades
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4.2.

jurisdiccionales puedan imponer sanciones tipo arresto a fin de proteger los
principios de disciplina y jerarquia.

Finalmente, en lo relacionado a nuestro objetivo especifico 2 “Determinar si la
privacion de la libertad personal producto de la sancion disciplinaria de Arresto
resulta desproporcional a la falta cometida por el militar en la Marina de Guerra del
Per0” y a nuestro supuesto especifico trabajado “Determinar si la privacion de la
libertad personal producto de la sancion disciplinaria de Arresto resulta
desproporcional a la falta cometida por el militar en la Marina de Guerra del Per(

La privacion de la libertad personal producto de la sancion disciplinaria de Arresto,
resulta desproporcional a la falta cometida por el militar en la Marina de Guerra del
Peru, por tratarse de faltas de tipo administrativo sancionadas con medidas privativas
de la libertad”, hemos obtenido que: pese a que las facultades sancionadoras de las
instituciones armadas estan facultadas conforme a ley, es unanime el criterio que
considera que toda privacién o restriccion de libertad no debe ser empleada de
manera arbitraria sino bajo requisitos de compatibilidad, necesariedad, idoneidad y
proporcionalidad, por lo cual conforme las entrevistas realizadas en el presente
trabajo de investigacion la imposicion de sanciones que restrinjan la libertad,

desbordarian dichos parametros.

Limitaciones del Estudio

Dentro de las limitaciones que tuvo la presente investigacién encontramos a la
ausencia de casos documentados dentro de la institucion, avalados por el respectivo
medio escrito que lo compruebe, asi como también el acceso a la revision de
expedientes internos de estos casos, en razon a la confidencialidad de este tipo de

informacion.

Las Fuerzas Armadas como toda institucién, posee elementos que pertenecen a su
aspecto confidencial, entre ellos se encuentran los relacionados a materia
administrativa disciplinaria por tratarse de informacion relacionada a la vida privada
de sus miembros y por la temética abordada en cada caso. Asimismo, son los mismos

efectivos militares, los que desearon mantener reserva de los casos en los que se
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4.3.

4.4.

encontraron, dado el respeto por su Institucion, Cddigo de Etica y reglamentos

vigentes.

Es por ello, que pese a que se procurd agotar todos los medios necesarios para
obtener una informacién digna y respetuosa de la ética y reglamentaciones militares
asi como de la relevancia para esta investigacion, se optd por mantener tal codigo de
respeto y reserva, empelando Unicamente interpretaciones de especialistas en la

materia sin alusion a personas concretas.

Comparacion con Literatura existente

Respecto a los estudios previos verificados y consultados, coincidimos con Ramos,
N. (2015) en relacion a que este tipo de sanciones son instrumentos que pueden

contener elementos subjetivos propios del sancionador.

De igual manera con Renteria, D. y Torres J. (2015), quienes sefialaron la falta de
capacitacion legal para la imposicién de una sancion disciplinaria, hechos que se

pueden verificar en el proceso administrativo disciplinario.

Implicancias del Estudio

Nuestro estudio ha permitido conocer la apreciacion del personal militar que esta
sujeto a esta normativa y contrastarla con la jurisprudencia vigente, apreciando que
debido principalmente a definiciones técnicas a la fecha aun no se ha fomentado una

modificacion de este aspecto en el Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas.
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V. CONCLUSIONES
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Primero.- Se ha determinado que la aplicacion de Ley del Régimen Disciplinario
de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad del personal militar en la
Marina de Guerra del Perd, pues conforme se ha apreciado en los instrumentos
empleados, son impuestas por los diferentes miembros militares y conforme la
jurisprudencia establece estas sanciones implican la obligacion de realizarlas en un
ambiente sefialado por la superioridad que impone la sancion, siendo ello una
restriccion del ejercicio de la libertad personal del sancionado, mostrandose en ese

sentido una marcada afectacion del derecho a la libertad del sancionado.

Segundo. — Se ha identificado que existe diferentes opiniones respecto al
procedimiento administrativo disciplinario y la brevedad del mismo, resaltando de
la informacion obtenida que es precisamente esta prontitud y rapidez de accion la
que impide el ejercicio del uso de un asesoramiento legal y a su vez el impedimento
del empleo de garantias constitucionales por no tratarse de detenciones sino

restricciones, términos con el cual discrepamos por la similitud de sus condiciones.

Tercero. — Se ha determinado finalmente, que es desproporcional la imposicion de
sanciones que ameritan restriccion de la libertad por la comision de infracciones
tipo administrativas, no sujetandose las sanciones descritas en la Ley del Régimen
Disciplinario a los requisitos que cita la Corte Interamericana de Derechos

Humanos, principalmente los de necesidad, idoneidad y proporcionalidad.
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VI. RECOMENDACIONES
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A. Conforme se puede apreciar en el desarrollo del Marco Tedrico, las Instituciones
Militares poseen un régimen especial de disciplina, desarrollado en la Ley del
Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas, la cual pese a haberse reformulado
aun contempla criterios restrictivos de la Libertad, los cuales de diferencias de otras
Instituciones que protegen los mismos bienes juridicos institucionales, pero que sin
embargo han suprimido el concepto de arresto de su legalidad, por lo cual es

necesario que se adopte un criterio que unifique ambos conceptos a nivel de Estado.

B. Asimismo, es preciso que se amplien los procedimientos administrativos
disciplinarios en cuanto a la verificacion e investigacion previa a la imposicion de

una sancién disciplinaria, y no se deje a simple imputacion de un tercero.

C. Finalmente, la actualizacion en cuanto a los pardmetros sancionadores que se
establecen y las infracciones leves que no deben ameritar tal imposicion como la
permanencia obligatoria en el centro de trabajo de la persona sancionada, sino el

demerito disciplinario correspondiente.
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ANEXO 1

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Tema: Afectacion del derecho a la libertad en la aplicacion de la Ley del Régimen

Disciplinario de las Fuerzas Armadas

Problema ¢La aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas
general Armadas afecta al derecho a la libertad personal del militar en la
Marina de Guerra del Perd?
= ;Como afecta el Procedimiento Sancionador para Infracciones
Problemas Leves al derecho a la libertad personal del militar en la Marina de
especificos Guerra del Peru? . 3
= ;La privacion de la libertad personal producto de la sancion
disciplinaria de Arresto resulta desproporcional a la falta cometida
por el militar en la Marina de Guerra del Per(?
Objetivo Determinar si la aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de las
General Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad personal del militar en
la Marina de Guerra del Per0.
= |dentificar cémo afecta el Procedimiento Sancionador para
infracciones leves al derecho a la libertad personal del militar en la

Objetivos Marina de Guerra del Peru.

Especificos = Determinar si la privacién de la libertad personal producto de la
sancion disciplinaria de Arresto resulta desproporcional a la falta
cometida por el militar en la Marina de Guerra del Peru.

Supuesto La aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas
General Armadas afecta al derecho a la libertad personal del militar en la

Marina de Guerra del Perd, porque faculta la imposicion de sanciones
con privacion de la libertad por la comision de faltas disciplinarias
institucionales.

= El Procedimiento Sancionador para infracciones leves afecta al
derecho a la libertad personal del militar en la Marina de Guerra
del Perd, al otorgar potestad sancionadora a todo superior
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Supuestos

jerarquico.

especificos La privacién de la libertad personal producto de la sancién
disciplinaria de Arresto, resulta desproporcional a la falta
cometida por el militar en la Marina de Guerra del Peru, por
tratarse de faltas de tipo administrativo sancionadas con medidas
privativas de la libertad.
Diseno _del Teoria Fundamentada
Estudio
Poblacion: Personal Militar Administrativo y abogado que labora
Poblacion y en la Marina de Guerra del Peru.
Muestra Muestra: diez entrevistados pertenecientes a la Marina de Guerra

del Perd.
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ANEXO 2

FICHA DE ENTREVISTA
Titulo: La Afectacion del derecho a la libertad en la aplicacion de la Ley del Régimen
Disciplinario de las Fuerzas Armadas

| D 8yt 11 22T (o MU

Objetivo General: Determinar si la aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de las
Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad personal del militar en la Marina de Guerra
del Perd.

1.

¢Considera usted que la aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas
Armadas en la Marina de Guerra del Peru, afecta de alguna manera al derecho a la
libertad personal?

En su opinidn, ¢La ley materia de investigacion se encuentra contemplada dentro de
los parametros establecidos en la Constitucion Politica del Per(, asi como en la
Convencién Americana de derechos humanos, respecto a formas permitidas de la
privacion de la libertad? ¢ Por qué?

Respecto a la sujecion voluntaria a las condiciones y restricciones de la vida militar
del personal militar, relacionadas al régimen disciplinario. ;Considera que éstas se
aplican de manera absoluta o limitada?
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Objetivo Especifico 1: Identificar como afecta el Procedimiento Sancionador para

infracciones leves afecta al derecho a la libertad personal del militar en la Marina de

Guerra del Peru.

4.

En su opinion ¢Existe ponderacion y equidad (subjetividad implicita) en la aplicacion
de sanciones para Infracciones Leves al ser impuesta por cualquier superior
jerarquico?

De su conocimiento, ¢Considera usted adecuado el breve procedimiento que se lleva a
cabo para la imposicion de infracciones de tipo leve?

En el procedimiento sancionador por infracciones leves, no se especifica la presencia
de un representante juridico experto en la materia; ¢ Considera Ud. que dicha situacion
garantiza la adecuada interpretacion legal y evaluacion de los hechos a ser imputados?

Objetivo Especifico 2: Determinar si la privacion de la libertad personal producto de la
sancion disciplinaria de Arresto resulta desproporcional a la falta cometida por el militar en
la Marina de Guerra del Peru.

7.

¢Considera usted que una infraccién de tipo administrativa debe conllevar a la
imposicion de una sancion de afectacion a la libertad personal?

En su opinidn, ¢ Considera proporcional que infracciones relacionadas al saludo militar
o al rol de peluqueria, concluyan con arresto de la libertad de hasta tres dias?
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9. A su criterio, ¢La garantia Constitucional de Habeas corpus (reparador) resultaria
pertinente interponer frente a la imposicion de una sancién disciplinaria de Arresto; en
aplicacion a lo considerado en la sentencia del Tribunal Constitucional Exp. N° 2663-
2003 HC/ T mmmmmmm s e e

Que, habiendo culminado de manera exitosa la entrevista, se agradece su importante
colaboracion.

La Perla,

Cristal Villar Luna

DNI. 44638621
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ANEXO 3

FICHA DE ANALISIS DOCUMENTAL
Titulo: La Afectacion del derecho a la libertad en la aplicacion de la Ley del Régimen
Disciplinario de las Fuerzas Armadas

JURISPRUDENCIA NACIONAL

rapidez de accién) no
puede quedarse sometido a
las garantias propias de un
proceso judicial

NORMA CASO REFERENCIA ANALISIS
Expedient Recurso La Constitucion en su Por tanto es nuestra propia
e N° 2050- extraordinari  Articulo 168° establece Carta Magna, la que faculta a
2002- 0 interpuesto que son las leyes asi como las instituciones militares vy
AA/TC a favor de sus  reglamentos los policiales para que dirijan
Tribunal  Carlos Israel determinantes en la forma mediante su norma especial las
Constituci Ramos de organizacion actividades propias de ellas,
onal Colque, especialidades, funciones, dentro de las cuales se halla la

contra la disciplina entre otros, disciplina, y por consiguiente

sentencia de relacionados a las Fuerzas los denominados  arrestos

la  Segunda Armadas y Policia simpley de rigor.

Sala Civil de Nacional del Perd,

la Corte otorgandole mediante ley,

Superior de dicha potestad.

Justicia ~de No existe norma juridica Sin embargo, también sefiala

Lima, de que se encuentre desligada que estas leyes especiales

fecha 10 de de la Constitucion, pues es deben seguir los pardmetros

mayo de ésta la que le otorga que establece la Constitucion,

2002, la cual validez al ordenamiento respetando sus principios y

declaro juridico  conjunto, ello esencia.

improcedente incluye a las leyes y

la accion de reglamentos de las Fuerzas

amparo Armadas y de la Policia

presentada Nacional del Perd.

por la El procedimiento de tipo Asimismo, delimita el empleo

hermana del disciplinario, debido a su de las garantias propias de

citado. naturaleza (prontitud y proceso comun, en razon a la

temporalidad de la ejecucion y
aplicacion de una sancién, lo
cual puede en la practica restar
derechos al presunto infractor.

Estas sanciones no son
s0lo simples sanciones
administrativas, sino que
implican la obligacion de
realizarlas en un ambiente
sefialado por la
superioridad impositora de
la sancion, lo cual deviene
en una restriccion del
ejercicio de la libertad
personal del sancionado.

Conforme lo conceptualiza el
propio Tribunal, las sanciones
disciplinarias, afectan a Ia
libertad por tratarse de
medidas de restriccion de ella,
debido a las condiciones en las
que se llevan a cabo.
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La garantia de la libertad
personal descrita en la
Constitucién no alcanza a
cualquier tipo de
restriccion, sino
especificamente a la
detencién valga decir, con
medidas privativas de la
libertad. Lo cual no se
encuentra dentro de los
conceptos de  arresto
simple ni de rigor, siendo
consideradas estas
restricciones a la libertad,
concluyendo que no
resultaria inconstitucional
que los funcionarios que
no poseen  facultades
jurisdiccionales  puedan
imponer sanciones tipo
arresto a fin de proteger
los principios de disciplina
y jerarquia.

Se puede apreciar que existe
un desmedro, en la
conceptualizacion  de  los
arrestos, pues el Tribunal los
en marca en tipos de
restriccion de la libertad, no
estdn disefiado para ellas el
empleo de la Garantia
Constitucional.

Expedient
e. No
05219-
2014-
PHC/TC
lima
Tribunal
Constituci
onal

Recurso
extraordinari
0 interpuesto
por Orlando
Jaime Mora
Gonzalez
contra la
resolucion de
la Segunda
Sala
Especializada
en lo Penal
para Procesos
con Reos
Libres de la
Corte
Superior de
Justicia  de
Lima de
fecha 4 de
noviembre de
2013

El Tribunal Constitucional
se pronuncia respecto a la
falta de certeza e
inminencia de amenaza al
derecho a la libertad
personal. Sefialando asi
mismo que la Ley N.°
29356, mediante la cual se
pretendia  sustentar la
sancion administrativa del
actor, fue derogada por la
Unica Disposicion
Complementaria

Derogatoria del Decreto
Legislativo N.° 1150, que
sefiala las clases de
sanciones existentes,

dentro de la cual se halla la
sanciéon de rigor, que es
una sancion escrita por
infracciébn grave y que
implica la disminucion de
puntaje relacionado a Nota
Anual de Disciplina.

En el caso citado, el Tribunal
falla en contra del Recurso
interpuesto por el miembro
policial por encontrarse la ley
invoca ya derogada, siendo en
la actualidad tales sanciones
Unicamente de forma escrita y
ya no mediante restriccion de
la libertad, ello nos remite a
que si se hubiera ejecutado la
restriccion si hubiera fallado a
su favor, por lo tanto ésta debe
interpretarse de tal manera en
los casos de las Fuerzas
Armadas.
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JURISPRUDENCIA EXTRANJERA

NORMA CASO REFERENCIA ANALISIS
Sentencia caso Vélez Las sanciones de tipo La Corte Interamericana de
del 23 de Loor Vs. administrativo son al igual DDHH, nos asocia el concepto
noviembr  Panama. que las penales, una de sancion administrativa con
e del manifestacion del poder sancion penal, y enfatiza la
2010- sancionador del Estado y necesidad que debe existir para
Corte que posee ocasionalmente su ejercicio, pues como
Interamer similar naturaleza a las sabemos, las restricciones o
icana de sanciones penales, sin privaciones de la libertad son
Derechos embargo, debe ejercitarse la ultima ratio en cualquier
Humanos de manera rigurosamente accionar estatal.

necesaria, caso contrario

ello llevaria al abuso del

poder punitivo del Estado.

La privacién de la libertad

debe ser empleada para

compensar una necesidad

social inevitable y de

forma proporcional a la

misma
Sentencia Caso Para que la privacibn o Los requisitos que sefiala son
del 23 de Chaparro restriccion del derecho a la contundentes, teniendo como
noviembr Alvarez y libertad no sea considerada primero a la  finalidad
e del Lapo Ifiiguez arbitraria, no bastaba estar compatible a la Convencion,
2010- vs. Ecuador  establecida en la ley, sino no por encima ni en atropello
Corte que ademas las medidas de ésta.
Interamer que priven o restrinjan la
icana de libertad tienen que tener
Derechos una finalidad compatible
Humanos con la Convencion; es

decir los fines perseguidos

para la aplicacion de la

restriccion de la libertad

debe encontrarse acorde a

lo seflalado por la

Convencion Americana de

Derechos Humanos.

Deben ser las idoneas para La idoneidad como segundo

cumplir  con el fin requisito, es la razén por la

perseguido, las medidas cual no puede emplearse otra

adoptadas; lo cual forma o medida, siendo en el

involucra que esta tema de investigacion

restriccion es la medida cuestionable dado el tipo

adecuada irreemplazable infraccion a la que nos remite.

para llegar al fin para lo

gue se le requiera

Debe existir la necesidad La necesidad, la condicion de

de ellas; es decir indispensable que tiene con
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absolutamente

indispensables para llegar
al fin perseguido y que no
debe existir una medida
menos grave en relacion
con el derecho intervenido
entre todas las que cuentan
con la misma idoneidad
para alcanzar el objetivo

esperado, del requisito
precedente debemos
entender que por otros

medios menos lesivos no
vamos a poder obtener el

relacion a su marco de
proteccion, no  pudiendo
empelarse otras formas que
lesionen menos derechos y que
sean igual de efectivos.

mismo  resultado  en

eficacia

Deben resultar La  proporcionalidad, es
estrictamente probablemente la mas
proporcionales, de manera cuestionada en el presente
tal que el inherente trabajo, pues conforme se

sacrificio a la restriccion
del derecho a la libertad no
resulte  exagerado 0
desmedido frente a los
beneficios que se obtienen
mediante tal restriccion y
el cumplimiento de la
finalidad buscada; es decir
la Corte sefiala la
proporcionalidad en la
ejecucion de la restriccion
de la libertad, ello
significa que los resultados
obtenidos de ésta
justifiquen tal vulneracién
en amparo Yy proteccion de
un fin superior.

desprende del texto analizado,

no se puede restringir un
derecho  fundamental para
resguardar uno de menor

jerarquia, dado que ello no
justificaria el empleo del
mismao.
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FICHA DE ENTREVISTA
Titulo: La Afectacién del derecho a la libertad on ls aplicacn de a Lay

del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armedas

Cargo / profesidn / grado

R R O ST UL DS T IOCUe P LSS SO PR

Osjetive General: Determinar s la aplicacion de @ Loy dol Régimen
Dsciplinario de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad personal
del militar en |2 Marina de Guerra del Perd.

1.

-_— - - _— e ——

¢Considera usted que la aplicacion ce la Ley cel Régimen Discipinarnio de
las Fuerzas Armadas en la Marina de Guers del Perd afects ce aiguna
manera al derecho a la libertad personal?

Si, mediante el impedimento de locomocion del personal miltar. cusando
ésle se encuenira sancionado con amesio, no pudiento cjercer ademas
clros derechos fundamentales y su llbre desurrolio COMO POrSONE,

En su opinidn, ¢ La ley materia de investigacidn se encuertra comemplada
centro de los parametros establecidos en la Constitucion Polluca Jel Perl,
asi como en la Convencidén Americana de derachos humanos, respecio a
formas permitidas de la privacién de la Ebertzd? ;Por qua?

La Constitucion Politica del Peri otorge una calided especial s las Fuerzas
Armadas, teniendo sus normalivas particuisres, para su organizacidn asi
como para su desamollo como tal, sin embaryc conforme lo establece la
propia constitucion, en ningdn caso ninguna norma puode vulnerar los
grincipios y derechos que efla ampara, ni mucho menos menoscabar jos
cstablecidos en el mencior.ada convencion.

Respecto a la sujecién voluntaria a las cordiziones y /esircoiones de la
vida militar del personal miltar, relacionsdes al régimen disciplinario.
¢ Considera que éstas se aplican de manera absoluta o imitada?

En lo relacionado a fa hibertad, se estd apicando al parecer do manarz
absciuta, al restringirse su desarrolio habituzl, y derechos como le lberiad,
cerachcs que son irrenunciables.
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“Objetivo Especifico 1 Identficar cmo afoca 8! Proced misnio Sancionador
para infracciones leves al derecho a la ibertad pernons! del miilar on la Maring
de Guerra del Peru.

4.

En su opinién ,Existe ponderacidn y equidad [subjetividad implicta) en ia
splicacion cde sanciones para Infracciones Leves al sor impuesta por
cualquier superior jerdrquico?

La posibiidad a que exista subjetividad frente a la imposicién de una
infraccion disciplinana esté presente, deda les condiciones y pormisos ©
atnbuciones que se olorgan a fodo supenor jerérquico

De su conocimiento, ¢ Considera usted adecuado el breve procecimento
que se lleva a cabo para la imposicion de infracsior.es de 1po leve?

Un procedimiento muy corto y de manera pricticamente dirocta como os ef
caso de la imposicion de infracciones de tipo leve, lreeria consigo en un
procesc comun la afectacion del debido proceso, o cual deberda
considerarse en el presente caso, debido 5 que le sancibn implica una
rastriccion o privacion de la libertad.

En el procedimiento sancionador por infraccionas leves, no se especifica la
presencia de un representante juridico experio en la matera; ;Considera
Ud. que dicha situacion garantiza la adecuada interprelacién legal y
evaluacion de los hechos @ ser imputados?

Una vision juridica frente a la imposicisn o8 une sancion serviria de
garantia para una adecuads administrocidn co disciplna as’ como para
salvaguardar Ja adecuada inferpretacién de caca caso.

Oojetive Especifico 2: Determinar si is privacion de ia |berisd personal
producto de [z sancién disciplinaria de Arresto resulla desproporcional a la falta
Wwammumumwpm

7. ¢Considera usted que una infraccidn de tpe administraliva debe conllevar

a la imposicién de una sancion de afectaciin & 'a liberad personal?

Considerc que existen olras formas de regulsr y apiicar 'a discipiina, por
gfempio, sl puntgje de demento en fa camera, €/ cual ya se viens aplicando.
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8. En su opinidn, ;Considera proporcional que nfracciones rowcicnadas al
saludo militar o al rol de peluqueria, concluyun con aresto co ka libertad do
hasta tras dias?

Definitivamente no resulta proporcional, las infracciones disciplinanas, asi
como fodo régimen disciplinario se odginan freate @ nptura ©
Quebrantarmiento de una noma administrativa, edlo no Jdedera acarrear la
privecién o restriccién de Ja libertad, Que se esomeje o una pons.

8. A su criterio, (La garantia Constitucional ce Haboas compus (repuracor)
resyltaria pertinente interponer frente a le imposicidn de una sancidn
cisciplinaria de Asresto; en aplicacion a lo considerado en la santencia del
Tribunai Constitucional Exp. N* 2663-2003 HC/TC?

Como es sabido, el Habeas Corpus, ¢s ja garantia constiucional gue sclis
frenle a la privacion arbitraria o flegal de fa kibedad fisice, fo Que para el
caso lratado, se enmarcaria principaimente on la arbiiraniedsd, pues existe
una legalidad vigente que la ampara pero sa puede obsorvar que lambién
rasuitan en cierta forma exageradas, debiendo ser criteric ool operunte del
derecho considerar dicha situacion a fin de no menoscatar la hbertad de

ningdn incividuo independientemente de /e Instlucidn & la que perfenszca.

Que, habiendo culminado de manera exilosa fa entrevisla, se agradece su

importante colaboracion.
w Lima, 4D d Qlndab
. Vit Sous0 PEAVA.
Cristal Vi Luna l“‘. al. S8k

DN.. 24538621
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FICHA DE ENTREVISTA
Titulo: La Afectacidn del derecho a la libertad en la apiicacion de la Ley
del Régimen Disciplinario de las Fucrzas Armadas

/ profesion / grado
ACAdOMICO: ... ADOGRUO. .. .....ovviiiuniiiintiasiainns s snsnnss
Instituciér: ...... Marinade Guerradel Perl..............cooveiiiiiminieniiniiiininnns

Fecha: ... 10/04/18...........

' Ovjetivo General: Determinar si la aplicacidn de la Ley dal Régimen
Disciplina-io de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a &a ibenad personal
del militar en 'a Marina de Guerra del Perd.

—

1. ¢Considera usted que la aplicacién de la Ley del Régimen Disciplinario de
las Fuerzas Armadas en la Marina de Guera del Per( afecta de aiguna
manera al derecho a la libertad personal?

Si, en lo relacionado a la imposicion de sanciones de tipo aresto. en las
cuales se resfringe o priva de la libertsd al personal militar que cometid una
infrac2ibn disciplinaria, —————————

2. En su opinidn, ;La ley materia de investigacién se encuentra contemp.ada
centro de los pardmetros establecidos en la Constitucidn Politca del Pard,
asi como en la Convencion Americana de derechos humanos, respecio a
formas permitidas de la privacion de la libertad? ;Por qué?

Pese a la particularided de las normas que nigen ia vida militer, considero
que cllo debe obedecer solo a lo relacionado a la disciplina miiitar, sin
embargo, se ha optado por aplicérsele a lodo lo refacionadc al personal
militar inclusc las sanciones que se les imponen privando de su libertad,
hechos que contradicen lo establecido en la Convencién Americans de
0erechos HUManos. e

3. Respacto a la sujecidon vountaria a las condiciones y restricciones de Ia
vida miltar del personal militar, relacionadas al régimen disciplinario.
¢ Considera que éstas se aplican de manera absoluta o kmitadge?

Partiendo de que se le restringen derechos fundamentales en elementales
comoa la hibertad, considero que si se esiéd apicando de maners absoluts no
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debiendo ser de esa monera, sino on o relacionado Gnicamonte & la
disciplina especifica.

Objetivo Especifico 1 Identificar como afecta ef Procodimento Sancionador
para infracciones leves al derecho a la libertad personal del miltar en la Maring
de Guerra del Perd.

-

En su opinién ;Existe ponderacién y equidad (subjetividad implicta) en la
aplicacién de sanciones para Infracciones Leves al sor impuesta por

cualquier superior jerdrquico?

La subjetividad por parte del sancionador esté prasente de todes formas en
la aplicacidn de una sancién, por ello no considero adecuado que ela deba
conllevar a la restriccion de la libertad deda la relevancia de ests derecho.

De su conocimiento, ;Cornsidera usted adecuado el breve procesimiento
cue se lleva a cabo para la imposicion de infracciones de tipo kve?

Los procedimientos no deberian ser corfos debido & I8 calided de i
infraccion y de la sancion que le corrusponden, debiendo considerarse un
periodo prudente que permita Negar a un conocimiento pleno Jel caso y i
garantia frente a la imposicién de una sancion, més adn si ello nos remite a
un arresto.

En el procedimiento sancionador por infracciones leves, no se especifica la
presencia de un representante juridico experto en la materia; ;Considera
Ud. que dicha situacion garantiza la adecuada interpretacién legal y
evaluacién de los hechos a ser imputados?

Defintivamente la revision de un especiabsta juridicc dursnie el
procedimiento sancionador oforgard un mejor andlisis objetizo del caso
facilitando ias garantias al presunto infractor frente a efio.

Objetivo Especifico 2: Determinar si [a pavacidn de iz Iberiad personal
| producio de la sancion disciplinara de Arresto resulta desproporcional 2 Ia faits

| cometida por el militar en la Marina de Guerra dei Peni.

7.

—— ———————————

¢Considera usted que una infraccion de tipc administrativa debe conlisvar
€ la imposicidn de una sancién de afectacidn 2 Iz ibertad parsonai?

No, solo en materia militar podemos apreciar esie tipo de sancionss para
infracciones administrativas, debiendo ser lg Uffime ratio Ia resuriccion de Iz
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libertad, existiendo otras vias que satisfagan la profeccion del bien juridico
protegido por las instituciones militares.

. En su opinién, ;Considera proporcional que infracciones relncionadas al
saludo militar o al rol de peluqueria, concluyan con arresio e la libertad de
hasta tres dias?

Definitivamente no, son infracciones imelevantes que en ningdn caso deben
conciuir con restriceion de la libertad, poniendo como ejemplo Gue existen
ceiilos a los cuales no se les aplica pena privativa de la bertad efectiva,
sin embargo en eslos casos es al revés, le mayoria de infrecciones son
sancionadas con este tipo de sancion.

. A su criterio, ¢(La garantia Constituconal de Habeas corpus (reparsdor)
resultaria pertinente interponer frente a la imposicidn de una sancidn
cisciplinaria de Arresto; en aplicacion a lo considerado en la santenca del
Tribunal Constitucional Exp. N* 2663-2003 HC/TC?

Dado que se trata de una privacién de la bertad de lipo arbitrano y ello va
en contra de los pardmetros establecidos por la legelided intermacional y
nacional, seria pertinente que se considere esta garantia para acluar frente
& la imposicion de una sancidn disciplinaria.

Que, habiendo culminado de manera exitosa la entrevisia, s& agradecs su
importante colaboracién.

: Lima, /0 a dbxd dd 200

CAL. 58092
DNL. 44538621
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FICHA DE ENTREVISTA
Titulo: La Afectacion del derecho a la kbertad en la aplicacion de la Ley
del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas

Cargo / profesion / grado académico:...Bachileren Derecho .....................
Institucion: ... Marinade Guerradel Perl................coooiviiinnimiiicanieinniinnnn

PORBER o TORMITEIL o sicorrisssimnroostnacorivorinsrtumsrabntetbowsmaones ) C I
'Objetivo General: Determinar si la aplicacion de la Ley del Régimen
Disciplinario de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a ia iberiad personsl
_gel_mlﬂnrenlalﬂuhdoewnddm. -

1.

¢Considera usted que la aplicacion de la Ley cel Régimen Discipinaric de
las Fuerzas Armadas en la Marina de Guerra del Perl afecta de alguna
manera al derecho a la libertad personal?

Si afecta al derecho a la libertad, pues se impde que el personal se rofiro
de su centro de lrabsjo, no pudiendo cjercar ademads oliros derechos
constitucionales, afectando a la familia, empleo, realizacion personal efc.,
por un hecho que no es considerado daiito.

En su opinidn, ¢La ley materia de investgacion se encuerira conlemplada
dentro de los parametros establecidos en la Constitucion Politica del Perg,
asi como en la Convencidén Americana de cerachos humanos, respecio a

formas permitidas de ia privacion de iz libertad? ;Por qué?

La Constitucion Politica del Pert, asi como ias demas normas vigentes
establecen que solo se puede restringir la fbartad por orden judicial, pese a
que las Fuerzas Armadas, tienen una condicién especisi, no considero que
¢lio deba interpretarse como restriccion o privecion de le iberiad

Respecto a la sujecion voluntaria a las condiciones y restricciones de la
vida miitar del personal militar, relacionsdes al régimen disciplinario.
¢ Considera que éstas se aplican de manera absoluta o limitada?

Se eslén aplicando de manera absoluta, pues se estdn restringiendo

derechos fundamentales sin dar lugar a apalacion o revisibn siguns por la
parte afectada.

99



"Oojetivo Especifico 1: Identificar como afecia ef Procedimiento Sancionador
- pura infracciones leves al derecho a la libertac parsonal del miitar en a Marina
E.eum.wm

—— - ———— .

4. En su opinion ¢ Existe ponderacion y equidad (subjetividad implicita) en ta
splicacion de sanciones para Infracciones Leves al sor impuesta por
cualquier superior jerdrguico?

Dado que son aplicadas por personas con capacidades subjetivas es muy
posible que existan casos donde ésta halla prevalecido sobre la objelivided
que debe revestir a la imposicidn de una sancién,

5. De su conocimiento, ;Considera usted adecuado ei breve procedimientc
Gue se fieva a cabo para [a imposicion de infracciones de tipo leve?

No me parece adecuado, pues no permie revisar y fundementar
adecuadamente la imposicion de una sancidn, pudiéndose recaer en
excesos o arbitrariedades.

6. En el procedimiento sancicnador por infracciones leves, no se especifica la
presencia de un representante juridico experto en la materia; ;Considera
Ud. que dicha situacién garantza @ adecuada inlerpretacidn legal y
evaluacion de los hechos a ser imputados?

La presencia de un juridico experto servirie ce garantia de neuiraiided y
proporcionalidad para la imposicion de une sanzidn.

| Objetive Especifico 2: Determinar si la privacion de la Iberlad personal |
| producto de la sancién discipiinaria de Arresto resuita desproporcional & Ia falla
:_gnmddapoulmilhrmhmdeswladdel

7. (Considera usted que una infraccidn de Lpo administrativa debe conlievar
& la imposicion de una sancién de afectzcidn a 'a liberiad personal?

No, existen mejores métodos gue lesicnen menocs derechos y
conileven al mismo fin.

8. En su opinién, ;Considera proporcional que infracciones relacionadas al

saludo militar ¢ al rol de peluqueria, concluyan con arresto de la libertad de
hasta tres dias?

100



No, por tratarse de infracciones de tipo administrativas que no afecian
reaimente la seguridad u otro bien juridico do relovancia mayor pers una
institucion castrense.

. A su criterio, ¢(La garantia Constitucional ce Habeas corpus (reparador)

rasultaria pertinente interponer frent2 a la Imposicidon de una sancién
disciplinaria de Arresto; en aplicacidn a lo considerado en is sentencia del
Tribunal Constitucional Exp. N* 2663-2003 HC/TC?

Debido al grado de proteccion y sicance de esie Lpc de garantia
constitucional, si me parece que resuliaria pertinente interponer un Habeas
Corpus, sin embargo debido a la celeridad con las que so fova a cabo la
imposicién de las sanciones asi como la imagen de cada Instiucion es
probable que no se recurra a este lipo de solucitn.

Que, habiendo culminado de manera exitosa la entrevista, se agradece su
importante colaboracion.

PP

mlomawdiw

DNL. 44838621 OUL. ¥3341859.
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FICHA DE ENTREVISTA /
Titulo: La Afectacion del derecho a (a libertad en la aplicacion de ia Ley
del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas

FOChE 400 BR-ABL 2078 icii covinniniasiisnas sidossossstbisnsiason 0T NP RO oo

Objetive General: Determinar si la aplicacion de la Ley dal Régimen
Disciplinerio de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a la ibenad personal

memmummaewuwm

3

¢mmmumahmwmwu
las Fuerzas Armadas en la Marina de Guoerra del Pers, afecia de aiguna
manera al derecho a la libertad personal?

Si, pero solo en cuanto a la splicacion de las sanciones, pues a mi criteno,
se esté sancionado dos veces, puesic que muy apare de obluner nols do
demérto en tu legajo personal, la sancion también prohibe la salida de
franco.

En su opinin, ¢La ley materia de investigacion se encuentra contempiada
centro de los parametros establecidos en la Constituciin Politica dal Perg,
esi como en la Convencién Americana de derechos humanos, respacio s
formas permitidas de la privacion de la ibertad? ; Por qué?

Definitivamente debe existir una represion en salvaguarda de le discipling
militar, debiendo sancionarse no con Penas Que repnman y/o restrinjan la
libertad, siendo & mi parecer méas disuasiva alguna sancidn pecunians o en
tode caso Unicamente que quede en i sfectacion al legajo personal,

Respacto a Is sujecion voluntaria a las condiciones y restricsiones de I

vida militar del personal militar, refacionadas ai régimen discipiinario.
¢ Considera que éstas se aplican de manera absolulz o limitads?

No existe sujecion voluntaria a ia ley del régimen disciplinario. En cusnio @
k2 vida militar, considero que si deben ser splicades de fal manera que
predoming Jla disciplina, dentro claro esid, de los cénones de Ia
Constitucion.
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"Objetivo Espacifico 1: Identificar como afecta o Procedimients Sancionsdor
para infracciones leves al derecho a la ibertad personal del miitur en la Marina
de Guerra del Per(.

4. En su opinién ;Existe ponderacion y equidad (subjetividad implicita) en la
aplicacion de sanciones para Infracciones Leves al ser impuesta por

cualquier superior jerdrquico?

No puede definirse si existe ponderaciin y equidad en lodos os miltares,
puesto que al tener el poder de sancioner por ser mas anliguo que of
sancionado, esto es conforme a la formacién © critero que pueda foner o
personal sancionador.

5. De su conocimiento, ¢Considera usted adecuado el breve procedimiento
cue se lleva a cabo para la imposicion de infracciones de tino eve?

No, resulta totaimente descabellado imponer una sancidn de carécter leve,
pues, aunque se permila impugnar la rsma, esls se ejecuta
inmediatamente, violdndose principios como el derecho & la dafensa entre
otros.

6. En el procedimiento sancionador por infracciones leves, no se especica la
presencia de un representante juridico experto en ia materis; ;Considera
Ud. que dicha situacion garantiza la adecuada interpretacién legol y
evaluacion de los hechos a ser imputados?

No gzrantiza la adecuada interpretacidn legal de la normatva disciplinaria
ri de los hechos que van a ser imputados al infractor.

producto de la sancién disciplinaria de Arresto resulta desproporcional s ia faita

Objetivo Espacifico 2: Determinar si la privacion de la lbertad personal
leomwapoulnmmhma&nmdelm

7. ¢Considera usted que una infraccion de tipo administrativa debe conllevar
& la imposicion de una sancion de afectacion a la libertad parsonsl?

A mi critenio, las sanciones administratives deben conkevar Gnicamente a
&fectar el legajo personal o inciuso una sancitn pecunieria, en ningan caso
debe prohibirse la salida de franco del personal.

8. En su opinion, ;Considera proporcional que infracciones relacionadas al
saiuco militar o al rol de pelugueria, conciuyan con arresio de I3 iibertad de
hasia tres dias?
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No existe proporcionslided, pese a que la misma ley le estabieco, la
graduacion de la ley no se aprecia.

. A su criterio, ¢La garantia Constituconal de Habeas corpus (reparador)

resultaria pertinente interponer frente a la imposicdn de una sancion
ciscipliinaria de Arresto; en aplicacion a o considerado en la sentencia del
Tribunal Constitucional Exp. N* 2663-2003 HC/TC?

La norma constitucional debe prevalecer @ la ley, esc os ¢ control diluso
Gue se debe apiicar en nuestra institucion, sin embargo, la interposicidn de
las sanciones es casi a criterio del sancionedor.

Que, habiendo culminado de manera exitosa la entrevisia, se agradece su
importante colaboracion.

w La Peria,ova akeifad 24} 7

S W s e

. 0565
DNI, 44638821 oS
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FICHA DE ENTREVISTA
Titulo: La Afectacién del derecho a la liberiad en la aplicacion do s Ley

del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas

[onmvoeomm muummhmwm]

Disciplinario de las Fuerzas Aimadas afecta al derecho a la libestad personal
del militar en la Marina de Guerra del Per( |

-— > |

1. (Considera usted que la aplicacion de la Ley del Régimer Discip inario de
las Fuerzas Armadas en la Marina de Guerra de! Perl, afecta de alguns
manera al derecho a la libertad personal?

Si, considero que las sanciones que se imponen al personal militar
infractor, afecta a la libertad de locomocion de los mismos, fode vez que
restringe su frénsifo al no poder salir fuers de la lnstitucién militar

(Jependencia), hacia la via pabiica.

2. En su opinidn, ¢La ley materia de investigacion se encuertra conlemplada
dentro de los parametros establecidos en la Constitucién Poiitica del Perd,
&si como en la Convencidn Americana de derachos humanos, respecto a
formas permitidas de ia privacién de la libertad? ;Por qué?

Si, se encuentra conforme a la Constilucién Poiilica de. Pord — 1983 y

3. Respecio z la sujecion voiluntaria a ias cordiciones y restricciones de

vida miltar del personal militar, relacionades &l régimen disciplinanc.
¢ Considera que éstas se aplican de manera absokstz o limitada?

La eieccitn de la carrera militar se op’a por /o.untsd propis. sujetdndose a
las resincciones propias del servicio miitar y algunos derechos
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constitucionales tenen limite por ejempio a ser elegido, por conspuiente
las Iimitaciones del ejercicio de los darechor los absolstos al Porsonsl
Militar

“Objetivo Especifico 1: Identificar como afecta el Procedimiento Sancionador

para infracciones leves al derecho a la libertac parsonal del militar on la Marina

éusmwm

4. En su opinidn L Existe ponderacidn y equidad ‘subjetividad implicta) en la
aplicacion de sanciones para Infracciores Leves al ser impuesta por
cuaiquier superior jerdrquico?

La potestad de imponer sanciones es Jel superior que advierto la infraccién
y su valoracién es un aspecto subjelivo y teniendo como limite imponer
sanciones netamente a infracciones de cardictor militar y no de funcion ni
de cargo: por consiguiente, la valoracidn corresporde al supenor
Sancionacor.

5. De su conocimiento, ¢Considera usied adecuado el breve procodimiento
que se lleva a cabo para la imposicion de infracciones de tipo leve?

Si, puesto que se impone a infracciones leves, 08 menor envergadura, que
ro trasciende y los procedimientos deben ser cortos, siempre y cuando se
&dvierts su evidencia.

6. En el procedimiento sancicnador por infraccionas jeves, no se especifica la
presencia de un representante juridico expeno en la mateds; ;Considers
Ud. que dicha situacion garantiza ia adocvada inferpretacidn legal y
evaiuacion de los hechos a ser imputados?

Por su naturaleza, cardcler y brevedad, no easte un defeasor en casos
evidentes, no cbstante, el infracio puede con'ar con ¢l ssesoramiento de un
defensor de su libre eleccion.

[ Objetivo Especifico 2: Determinar si la privacidn de ia Ibertad personal |
producto de la sancion disciplinaria de Arresto resulta desproporcional & Is falta
Mamrdmﬁmhm&mw@.

7. ¢Considera usted que una infraccidn de tpe administialva debe conflievar
& Iz imposicidn de una sancidn de afectacidn 2 2 iberiad parsonal?
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No, una infraccidn de cardcter administrativo no debe on moda aiguno
restringir el Derecho @ la libertad de un sancionado, o cual psede ser
suplido por un puntaje de demérito.

. En su opinién, ;Considera proporcional que nfraccones relacionadas al
saludo militar o al rol de peluqueria, concluyun con aresto de la lbertad de
rasta tres dias?

No; sin embargo, el saludo es muesira oo respelo y considerscion al
superior, su incumplimiento puede sor una lamada de stoncidn, De igusl
forma, el corte de pelo es parte de la apanenca y presemecitn oel militar,
no obstante, no amerita una sancion.

. A su criterio, (La garantia Constituc:onal de Habess corpus (reparador)

resultaria pertinente interponer frente a la imposicidn de una sancidn
cisciplinaria de Arresto; en aplicacidn a lo considerado en la sentencia del
Tribunal Constitucional Exp? N* 2663-2003 HC.TC?

Considero que debe aplicarse el control difuse de e constitucionalidad de
las leyes, debiendo prevalecer la Constiucitn por encims de cualquicr
rorma, no obstante, la rapidez con la que se leven & cabo la imposicidn de
sancionas es limitante parc este lipo de procodimionios sancionadores.

Que, habiendo culminado de manera exitosa lu entrevista, 82 agradece su
importants colaboracion.

La Peristd leabil dd

el ,,

Cristal Villar Luna M-ﬁ’”‘
DN!. 44638621
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FICHA DE ENTREVISTA
Titulo: La Afectacién del derecho a la libertad en la aplicacion de la Ley del

maurmm
Entrevistado: .. ‘1""4“‘ ...................
wzm:mmmé IAM
Institucion: ... Vv wdliae Pdtm\ .......................................
P O L 7

mamrmmamdw:oahwmu

Objetivo General: Determinar porqué la aplicacién de la Ley del Régimen
militar en la Marina de Guerra del Perd.

1. ¢Considera usted que la aplicacidn de la Ley del Régimen Disciplinario de las
Fuerzas Armadas en la Marina de Guerra del Perd, afecta de alguna manera al
derecho a ia libertad personal?

2. En su opinién, ¢la ley materia de investigacién se encuentra contempilada
dentro de los parametros establecidos en la Constitucién Politica del Perd, asi
como en la Convencion Americana de derechos humanos, respecto a formas

permitidas de la privacion de ia libertad? ; Por qué?

3. Respecto a la sujecidn voluntaria a las condiciones y restricciones de la vida
militar del personal militar, relacionadas al régimen disciplinario. ;Considera
que éstas se aplican de manera absoluta o imitada?
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Objetivo Especifico 1. Identificar cdmo afecta el Procedimiento Sancionador al
derecho a la libertad personal del militar en la Marina de Guerra del Perd.

4 Enwopinbn(,EMMyoan(wm)mh
apiicacion de sanciones para Infracciones Leves al ser impuesta por cualquier
superior jerdrquico?

320 PR S - = 7

-~ .

™ T Pusn canple),

5. De su conocimiento, ¢Considera usted adecuado el breve procedimiento que
se lieva a cabo para la imposicidn de infracciones de tipo leve?

MMMZ:WW&M&hWM
producto de la sancion disciplinaria de Aresto es desproporcional a la falta
cometida por el miiitar en la Marina de Guerra del Perd. l

7. ¢Considera usted que una infraccién de tipo administrativa debe conllevar a la
imposicién de una sancidn de afectacion a la libertad personal?

MO b bnia stmatsh. b o dbe &
W

NO A Mt Aoum:rlu*-

8. En su opinidn, , Considera proporcional que infracciones relacionadas al saludo
militar o al rol de pelugueria, concluyan con arresto de ia libertad de hasta tres
dias?

mw_wm
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8. A su criterio, (La garantia Constitucional de Habeas corpus (reparador)

resultaria pertinente interponer frente a la imposicidn de una sancidn
dwaMu\m.bmmhmu

Que, hablendo cuiminado de manera exitosa la entrevista, se agradece su
importante colaboracién.

w) LaPere. 12 452 20
&
Crbhl\lhrl.um

DNI. 44638621
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FICHA DE ENTREVISTA
Titulo: La Afectacidn del derecho a la ibertad en la aplicacion de la Ley
del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas

mmmuumuuwum}
Disciplinario de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad personal |
del militar en la Marina de Guerra del Per(.

1. ¢(Considera usted que la aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de
las Fuerzas Armadas en la Marina de Guerra del Perl afecta de aiguna
manera al derecho a la ibertad personal?

2. En su opinién, ;La ley materia de investigacién se encuentra contemplada
dentro de los pardametros establecidos en la Constitucion Politica del Perl,
asi como en la Convencion Americana de derechos humanos, respecto a
formas permitidas de la privacién de la libertad? ;Por qué?

1 of 2o, acboccli, o

de S Que seti, b fimelor

3. Respecto a la sujecién voluntaria a las condiciones y restricciones de la
vida militar del personal militar, rzlacionadas al régimen disciplinario.
¢ Considera que éstas se aplican de manera absoluta o limitada?
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Objetivo Especifico 1. Identificar como afecta el Procedimiento Sancionador
para infracciones leves al derecho a la libertad personal del militar en la Marina
de Guerra del Perl.

4.; En su opinion (Existe ponderacion y equidad (subjetividad implicita) en la
“aplicacion de sanciones para Infracciones Leves al ser impuesta por

cualquier superior jerarquico?

Qe alianin nglolive. gos dapndres wnehs Lok pos smpovs. Lo
Aociiin tacedincsin. , Lot skt ppiindSs ad sealpses softoiy
e o o sl wudben, pobldedi, one oy seglon e,
oecostes douaniclie 3 sl

5. De su conocimiento, ;Considera usted adecuado el breve procedimiento
que se fleva a cabo para la imposicitn de infracciones de tpo leve?

S L gl aulycnnsle porgust. prosels il gos s M6t < codr
e anlinner adissecbometss Ltns to: BruTon oo s ns.

6. En el procedimiento sancionador por infracciones leves, no se especifica la
presencia de un representante juridico experto en la materia, ;Considera
Ud. que dicha situacion garantiza la adecuada interpretacion legal y
evaluacion de los hechos a ser imputados?

U“ML&W
A padin. > & scoloer crviclocnn T i o puchosdele
Lonllevn o soe sevoad Lo ovwS- s ns .

Objetivo Especifico 2: Determinar si la privacién de la libertad personal
producto de la sancion disciplinaria de Arresto resulta desproporcional a Ia falta
cometida por el militar en la Marina de Guerra del Peri.

7. ¢Considera usted que una infraccién de tipo administrativa debe conllevar
a la imposicién de una sancidn de afectacidén a la libertad personal?
”MH%%MMM_
%\awm

—
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8. En su opinion, ;Considera proporcional que infracciones relacionadas al
saludo militar o al rol de peluqueria, concluyan con arresto de la libertad de
mmdtu?

.
o . i ek e - . - - -4 e Wl e - i .
P, -
s 5t - - -~ e — -

E SOy . ey " ~ - Yot - -~ T —

9. A su criterio, ;(La garantia Constitucional de Habeas corpus (reparador)
resultaria pertinente interponer frente a la imposicion de una sancion
disciplinaria de Arresto; en aplicacion a lo considerado en la sentencia del
Tribunal Constitucional Exp. N* 2663-2003 HC/TC?

Que, mMammhMuMw
importante colaboracion.

Lima, J0-04-1¥

“DNI. 44638621 *.‘ v
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FICHA DE ENTREVISTA
Titulo: La Afectacién del derecho a la libertad en la aplicacion de ia Ley
del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas

Entrevistado: ... 3o .. M s BIBavm€o .ot ece e iseeeies s
Cargo / profesién / grado académico:.. L06maD .. . ..iiiiiieeiieeiirinnnn
Institucion: . Momes op Euemeoey Flas

N N e e oy T e e A  eains

M General: Determinar si la aplicacion de la Ley del Régimen
Disciplinario de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a la libertad personal
del militar en la Marina de Guerra del Perd.

1

:;Considera usted que la aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de
las Fuerzas Armadas en [a Marina de Guerra del Perl afecta de alguna
manera al derecho a la libertad personal?

S,Lmucccgmo BER T3 SnOLEr 3 DS Rueca L pas Our

E£Led prrova ot w LUlgran a MRIOVe, oue €5
Sedts v =0,

En su opinién, ;La ley materia de investigacion se encuentra contemplada
dentro de los parametros establecidos en la Constitucion Politica del Perg,
asi como en la Convencion Americana de derechos humanos, respecto a
formas permitidas de a privacién de ia ibertad? ,Por qué?

DN Coass0 wa diBS MGLTSR JeNE  Tul PRoPug NOThag
Aampiasal Com STVNGOW =

e cuETo e Pomcaad ne waa De<Cads "W""
Covnn v WNRGTaD .

Respecto a la sujecion voluntaria a las condiciones y restricciones de Ia
vida militar del personal militar, relacionadas al régimen disciplinario.
¢Considera que éstas se aplican de manera absoluta o imitada?
ﬂ‘v e L e Y F\*"chnﬁﬁi b - i

ToALSe Bt uvs SuTStiod B3PwTs . w wey DECE S
mg...—;b.w gwcm R e e L et et F oL w
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_| Objetivo Especifico 1: Identificar como afecta el Procedimiento Sancionador
para infracciones leves al derecho a la libertad personal del militar en la Marina
de Guerra del Peru,

4.

En su opinién L Existe ponderacion y equidad (subjetividad implicita) en la
aplicacién de sanciones para Infracciones Leves al ser impuesta por

cualquier superior jerarquico?

Mo, Siemnme yo s guine snengures Seaserives reoral
DS 0% fiamun _ as ineanes ge Sascad

De su conocimiento, ;Considera usted adecuado el breve procedimiento
que se lieva a cabo para la imposicidn de infracciones de tipo leve?

Ne @ (r0ir0 mivas Pok Qie Faiiyrm Q<8 56

_LARE puali DAt 3 Fin FEATENDGEE a0 2 aseuE
ﬁ‘ﬁm“ﬁn tg; el v S QRTwATe SR i
g ons,

En el procedimiento sancionador por infracciones leves, no se especifica la
presencia de un representante juridico experto en la materia; ,Considera
Ud. que dicha situacion garantiza la adecuada interpretacion legal y
evaluacion de los hechos a ser imputados?

uﬂ Ei0 i i D Lw??ou: fo T NilveiLtwen.n OF

Wus Fom~w ol enpue | Coufoant f¢ wivs n als
6 b 1nrosigasn)  o¢ Sval,

Objetivo Especifico 2: Determinar si la privacidén de la kbertad personal
producto de la sancién disciplinaria de Arresto resulta desproporcional a la falta
cometida por el militar en la Marina de Guerra del Perl.

Y A

¢ Considera usted que una infraccion de fipo administrativa debe conllevar
a la imposicion de una sancidn de afectacion a Ia ibertad personal?

N2, Som | npreciomts OOINsTreT WS DO Lo i/

G & Pee® DC oy 3305 e cun 3= SN SaausR o <
—LpmmyiTRovave  Land €0, DR ICEgsTC  punged DT SINCTATIS
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8. En su opinién, ;Considera proporcional que infracciones relacionadas al

saludo militar o al rol de peluqueria, concluyan con arresto de la libertad de
hasta tres dias?

EZ‘ AL g n:’ o o (~'”$““ DL M (A" AT i

SN0 Digeney) piafteet Qg vewess D¢ aTwveod o gL
—KCLTYO Dot £ DIUOY e pagtes ST XL

LADATSES Ouh il J6 EVERE tlvmieS & Sor sNIONSERD A Orvey JeaT NS
9. A su criterio, (La garantia Constitucional de Habeas corpus (reparador)
resultaria pertinente interponer frente a la imposicidn de una sancidn

disciplinaria de Arresto; en aplicacidn a lo considerado en la sentencia del
Tribunal Constitucional Exp. N* 2663-2003 HC/TC?

Pae IoovRe): o6 DAUAS aw 1 NTNO 50408 S SCTIAN o bo

—Soteumd gadimavesstie PCeugoastn Deleetn IS
I Quenme pane pv fnewssed

Que, hablendo cuiminado de manera exitosa la entrevista. se agradece su
importante colaboracion.

@)

/
Cristal Villar Luna
DNI. 44838621
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FICHA DE ENTREVISTA
Titulo: La Afectacion del derecho a la libertad en la aplicacion de la Ley
del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas

Entrevistado: ... va/e, 74/ ..!..‘...../!.'!f./.‘.q ........................................

...............................................................................................

Objetivo General: Determinar si la aplicacién de la Ley del Régimen
Disciplinario de las Fuerzas Armadas afecta al derecho a la ibertad personal
del militar en la Marina de Guerra del Perd.

1. (Considera usted que la aplicacién de la Ley del Régimen Disciplinario de
las Fuerzas Armadas en la Marina de Guera del Pery afecta de alguna
manera al derecho a la libertad personal?

| direche alalebortad Brsoncl Rrsrsbug g
#MM&.&MM&

2. En su opinién, ;La ley materia de investigacion se encuentra contemplada
dentro de los pardmetros estabiecidos en la Constitucidn Politica del Peri,
asi como en la Convencién Americana de derechos humanos, respecto a

formas permitidas de la privaciin de @ libertad? ;Por qué?
Mﬁw&ga‘\ QMW /laﬂuyam e presa e

LGlese oo Sespriipiel g si, St pudbergo l exoak
ba_Cones 2 /&rfw
whbn Mhu' o3
Crasdne ol E@pm b < paved
3. Respecto a la sujecion voluntaria a las condiciones y restricciones de la
vida militar dei personal militar, relacionadas al régimen disciplinanio.
¢ Considera que éstas se aplican de manera absoluta o limitada?

'aéa/amm-tw wdum@,v a
g s O ko L
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Objetivo Especifico 1. Identificar como afecta el Procedimiento Sancionador
para infracciones leves al derecho a la libertad personal del militar en la Marina
de Guerra del Pert.

4. En su opinién Existe ponderacion y equidad (subjetividad implicta) en la
aplicacién de sanciones para Infracciones Leves al ser impuesta por

cualquier superior jerdrquico?

_p&w:gs‘m,w_
M‘n&bjﬂﬂ.&.d.p‘mm

5. De su conocimiento, ,Considera usted adecuado el breve procedimiento
que se lleva a cabo para la imposicion de infracciones de tipo leve?

st hoeciom

6. En el procedimiento sancionador por infracciones leves, no se especifica ia
presencia de un representante juridico experto en la materia; ;Considera
Ud. que dicha situacidn garantiza la adecuada interpretacitn legal y
evaluacion de los hechos a ser imputados?

toss b sauceomdlor s
LA %t‘uoﬁl

Objetivo Especifico 2: Determinar si la privacién de la libertad personal
- producto de la sancion disciplinaria de Arresto resulta desproporcional a la falta
- cometida por el militar en la Marina de Guerra del Per(. J

7. ¢Considera usted que una infraccion de fipo administrativa debe conllevar
a la imposicion de una sancion de afectacion a la ibertad personal?

Lo %my o i Sautins | qry bed F i infracimt
Yoty as ;nw,mé gam{ﬂ do Llua s
duchecies gl Qs eu o avbo
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8. En su opinion, ;Considera proporcional que infracciones relacionadas al
saludo militar o al rol de peluqueria, concluyan con arresto de la libertad de
hasta tres dias?

8. A su criterio, La garantia Constitucional de Habeas corpus (reparador)
resultaria pertinente interponer frente a la imposicidn de una sancién
disciplinaria de Arresto; en aplicacion a lo considerado en la sentencia del
Tribunal Constitucional Exp. N* 2663-2003 HC/TC?
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FICHA DE ENTREVISTA
Titulo: La Afectacion del derecho a la ibertad en la aplicacion de la Ley
del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas

Envevistade: . Myine.. Cortea decqa Richar ...
Cargo / profesidn / grado académico.. Abgaée ..............................

/ab'f/ra

Objetivo General: Determinar si la aplicacidn de la Ley del Régimen
wmemMMdMahWM
del militar en la Marina de Guerra de! Pery.

1.

¢ Considera usted que la aplicacion de la Ley del Régimen Disciplinario de
las Fuerzas Armadas en la Marina de Guerra del Perl afecta de aiguna
manera al derecho a |a libertad personal?

%f': sz; E‘ Z ;ﬁ& W‘M&—E/M‘, e of lLibe

En su opinién, ;La ley materia de investigacion se encuentra contemplada
dentro de los pardmetros establecidos en la Constitucién Politica del Per(,
asi como en [a Convencion Americana de derechos humanos, respecto a

formas permitidas de Ia privacion de ia libertad? ; Por qué?
:@bonfﬂ ebrses r_l“_]!"'JC fr ; +

Respecto a la sujecidn voluntaria a las condiciones y restricciones de la

vida militar del personal militar, relacionadas al régimen disciplinario.
(,Cowdefauéslassemdcmmmnaom?
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Objetivo Especifico 1: Identificar como afecta el Procedimiento Sancionador
para infracciones leves al derecho a la libertad personal del militar en la Marina
de Guerra del Per(.

4. En su opinidn L Existe ponderacién y equidad (subjetividad implicita) en la
aplicacién de sanciones para Infracciones Leves al ser impuesta por

cualquier superior jerarquico?
Leypre Quste @wwmmygﬁw
[% e o T A

5. De su conocimiento, ;Considera usted adecuado el breve procedimiento
que se lieva a cabo para la imposicion de infracciones de tipo leve?

ESuu procediatudo breve, debnde o la gua po sa techu,

6. En el procedimiento sancionador por infracciones leves, no se especifica la
presencia de un representante juridico experto en la materia; ;Considera
Ud. que dicha situacion garantiza la adecuada interpretacion legal y
evaluacion de los hechos a ser imputados?

mm_mw_rdt o3 aspretes
WMM Sax coslee
e acste, pepadileids yue mlemoiels gbiativa day
_k%u_um_u;\_ﬁam .

Objetivo Especifico 2: Determinar si la privacién de la lbertad personal
producto de la sancidn disciplinaria de Arresto resulta desproporcional a Ia falta
cometida por el militar en la Marina de Guerra del Per(i.

7. :Considera usted que una infraccidn de tipo administrativa debe conllevar
Q}W«mm&mabwm

};Jovl W-f’"( e (3 A
d‘, .Sa-g(ta Q&;‘r
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8. En su opinidn, ;Considera proporcional que infracciones relacionadas al
saludo militar o al rol de peluqueria, concluyan con ammesto de la libertad de

resultaria pertinente interponer frente a la imposicidon de una sancion
disciplinaria de Arresto; en aplicacién a lo considerado en la sentencia del
Tribunal Constitucional Exp. N* 2663-2003 HC/TC?

122



A

L gc__“g ACTA DE APROBACION DE j::;:m |

: 1del

ORIGINALIDAD DE TESIS

i}

Yo, ..BNDL  Scluues puc e Comuexs

-
L e I R R e I - .

docente de lo Focultod . WSRASYN v Escueln de
SRR de la Univensidod Césor Vollejo usi. 2% ¢ (precisar Silol o sede),
revsor{a) de la fess litukada

* AISSIARALN b DE ACSINE. A SO UECATOR G DU LN e DE 4A
W EX DR RE e QUC P s P L) Pl ZAS ARnAALS

B e et s T T T T —————

dol Ide  la)  estudionte KAES 1AL NATHAY € VILsAR  LumA
S e e e COMIIGIO QU K Invetigocion tiene un indice de similitud
aoﬂ.xvulcobbondwdowddmlm.

/o suscrilo (o) onafzd dicho reporte y concluyd que coda uno de kas
coincidencias detectodas no constituyen plogio. A i leal saber y ertender ko fosls
cumple con fodas las normas para ef uso de cilos y referencias establecidas por lo
Univenidod César Vallejo.

e . [ ]
Lugar y hcho‘%'}“”‘:'”.lt ..

\‘i Af
T
N

}ﬁ'm
Nombres y apedos del (de k) docente
ont /TR

Vicemeciorodo do

123




i
:

- m_]
: 9
. G

!S_Y. ACTA DE APROBACION DE

Focha
ORIGINALIDAD DE TESIS v R ey J,
Yo, &£ Qrel Oloya Medker. R e
docenle de la focultod . FEBCChne A Protesional
beBELHT abw«mcmvaqom ..... T |precsor fiol © sede),

revisor{a) de o lesis filuloda

. Afgctw Det DERCCHD Ala LOIRYBD €4 48 AViiCaGom 0E s
!.t.r...w..s;wm 213 LUPUPARD D Lo% T AR 308 A EnAannY,

e e e Ll L T AP R,

IR Iea s g rre s eraee

del w- a) estudonte CRIE VAL AATHALG Wi n B Lsd
. constato que la nvestigocidn tiene un indice de similtud

ool‘i %vmumdmawwmlm

Elo suscito (a) onallzd dicho repore y concluyd que coada uno de las
cmwxmmmm.amwmymmm
cumple con lodos las nomas para el Uso de citas y reletencias establecidas por o
Univenidad César Vallejo.

lugar y fecha. 02 Jlio 208

Swerioocis | Revesd Fepomatie oe SGC Stianid

124



ys‘!' AUTORIZACION DE PUBLICACION DE

egresado de ko Escuela Profesional de X SECH8  gela Universicod
César Vallejo. autorizo [x). No outorizo | ) ko divuigocion y comunicacion

piblica |, ae mi trobajo de inveshigocion titdado
CALTETOLON P ¢ CERe Cr@ A1 WBTRIADC 1 LA AOUCALES 3¢ LA Ling ey Gegied

R e L A A S

MANREROSINESN en o Repositodo Insfitucional de o UCY

(hiig//reposiiono ucv.edupe/). segun lo esfipviodo en el Decreto
Legsiativo 822, Ley sobre Derechos de Autor, Art. 23y Art. 33

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
............................................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
............................................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
............................................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
............................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

FIRMA
DNI: . 4u s Fez!
FECHA OSde. . Jel®........ cei201 ¥
Twreccon de  Vicemectorado 9o |
Sabord | foncid Revns T Reporsatie de SGC Aprod " o

125



§ Esseguro | httpsy/ev.tumitin.com/app/carta/es/?0=9801295018s=18lang=es8u=1075076342&student_user=1

g,‘ feedback studio cristal villar luna  AFECTACION DEL DERECHO A LA LIBERTAD EN LA APLICACION DE LA LEY DE REGIMEN DISCIPLINARIO DE LAS FUERZAS ARMADAS @
X

M Resumen de coincidencias
' 19 %

Se estan viendo fuentes estandar

i Ver fuentes en inglés (Beta) ‘

Coincidencias

T

m UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

o a Universida 4% >

Fuente de Internet

Y
- ? 2 repositorio.upt.edu.pe ‘] % >
FACULTAD DE DERECHO ol 2"

3 Entregado a Pontificia 1% >

ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO Tiabejo el estudianta
PROYECTO DE TESIS 4 ronciledend 1% >
“Afectacion del derecho a la libertag) en/la aplicacion de la Ley del Régimen 5 rspsior. wiedupe 1% >
Disciplinario de las Fuerzas Armadas” R
TESIS PARA ORTENER EL TITULO PROFESIONAL DE ABOGADO g cdhecorame 1% >
Pagina: 1 de 101 Nimero de palabras: 20464 Text-only Report High Resolution Q——-Q

126






