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RESUMEN 

 
 
Implementación de la metodología de las 5’S para aumentar la productividad en el 

área de soldadura de la empresa Industrias Metalco S.R.L. Lima-2017.  Presente 

tesis, que buscó determinar como la implementación de la metodología de las 5´S 

aumentará la productividad en el área de soldadura. Teniendo como base teórica 

al autor Francisco Rey Sacristán, quien conceptualiza que  las 5´S es aquella 

filosofía de trabajo que implica el cumplimiento de las siguientes actividades: 

seleccionar, organizar, limpiar, estandarizar y seguimiento en el análisis de sus 

niveles de cumplimiento, asimismo la productividad por Alfonso García Cantú  que 

define a la productividad como aquel indicador que nos permite determinar el uso 

de los recursos y el cumplimiento de los objetivos de la producción. El tipo de 

investigación es aplicada y diseño cuasi experimental teniendo como población y 

muestra que estará conformada por la producción diaria de materiales soldados lo 

cual se midió en un periodo de 60 días. Se utilizó la ficha de recolección de datos, 

obteniendo los datos de 60 días antes de la mejora para que después de aplicado 

la mejora en el mismo lapso de tiempo se observe los resultados, logrando como 

resultado una mejora del 24% como incremento de la productividad, se corroboro 

los resultados con el análisis estadístico wilcoxon, por la cual queda demostrado 

que la implementación de la metodología de las 5’S aumenta la productividad en 

el área  de soldadura de la empresa Industrias Metalco S.R.L.        

 
Palabras claves: Proceso, productividad, producción 
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ABSTRACT 

 

 

Implementation of the methodology of the 5'S to increase productivity in the 

welding area of the company Industrias Metalco S.R.L. Lima-2017. Present thesis, 

which sought to determine how the implementation of the methodology of 5'S will 

increase productivity in the area of welding. Taking as theoretical basis the author 

Francisco Rey Sacristán, who conceptualizes that the 5'S is that philosophy of 

work that implies the fulfillment of the following activities: to select, to organize, to 

clean, to standardize and to follow up in the analysis of its levels of compliance, 

likewise Productivity by Alfonso García Cantú that defines productivity as that 

indicator that allows us to determine the use of resources and the fulfillment of the 

objectives of production. The type of investigation is applied and quasi 

experimental design having as population and sample that will be conformed by 

the daily production of welded materials which will be measured in a period of 60 

days. The data collection sheet was used, obtaining the data of 60 days before the 

improvement so that after the improvement was applied in the same time period 

the results were observed, resulting in an improvement of 24% as an increase in 

productivity, The results were corroborated with the statistical analysis wilcoxon, 

by which it was demonstrated that the implementation of the methodology of the 

5'S increases the productivity in the area of welding of the company Industrias 

Metalco SRL 
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