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RESUMEN 

 

La presente investigación se orientó a determinar las Propiedades Psicométricas 

del Test de Empatía cognitiva y afectiva (TECA) de López, Fernández y Belén 

(2008). La muesta estuvo conformada por 300 docentes de las Instituciones 

Educativas Estatales de la Esperanza, con un rango de edad entre los 25 a 65 años, 

un 49% dedicados a la enseñanza de nivel primaria y un 51% a secundaria. 

Respecto a los resultados, se apreció que los índices de homogeneidad del 

procedimiento ítem- test corregido presentaron buenos niveles, además se logró 

identificar la correlación interescalas directas de grado medio a considerable y 

altamente significativas (p<.50). La validez de constructo se estableció mediante el 

análisis factorial confirmatorio, el cual arrojó índices CFI y GFI con un valor 

satisfactorio (≥,85), y con un error cuadrático medio de aproximación aceptable 

(,05<RMSEA<.099), evidenciando un ajuste aceptable entre el modelo estimado y 

el modelo teórico tetrafactorial propuestos por los autores de la prueba. Por otro 

lado el índice de Empatía cognitiva y afectiva presenta muy buena consistencia 

interna (α=.87), respecto a sus escalas ostenta valores entre.60 a .7. Finalmente se 

hallaron diferencias de sexo y edad para la escala de Comprensión emocional (CE), 

diferencias sólo en edad para las escalas de Adopción de Perspectivas (AP), 

Alegría empática (AE) Escala total y sólo normas generales para la escala de Estrés 

empático (EE). Añadido a ello, se elaboraron puntuaciones típicas y se 

establecieron puntos de corte con cinco categorías diagnósticas.  

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

Palabras Claves: Empatía cognitiva, empatía afectiva, validez, confiabilidad, 
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ABSTRACT 

 

The present research is oriented to determine those properties psychometric of the 

Test of empathy cognitive and affective (TEAK) of Lopez, Fernandez and Bethlehem 

(2008). The shows was conformed by 300 teachers in the State educational 

institutions of hope, with a range of age between 25 to 65 years, 49% dedicated to 

primary level education and by 51% to secondary. Regarding the results, it was 

observed that the indexes of homogeneity of item procedure - corrected test showed 

good levels, also managed to identify the correlation direct interescalas of mid-grade 

to substantial and highly significant (p <.50). Construct validity is established using 

confirmatory factor analysis, which threw CFI and GFI indexes with a satisfactory 

value (≥, 85), and with an acceptable approximation mean quadratic error (, 05 < 

RMSEA <.099), demonstrating an acceptable adjustment between the estimated 

model and the theoretical model tetrafactorial proposed by the authors of the test. 

On the other hand the cognitive and affective empathy index presents very good 

internal consistency (α =. 87), with regard to their scales holds values entre.60 to. 

7. Finally we found differences in sex and age for the scale of emotional 

understanding (CE), differences in age to the scales of adoption of perspectives 

(AP), joy empathic (AE) full scale and only general rules for scale of stress 

empathetic (EE). Typical scores were added to it, and set breakpoints with five 

diagnostic categories. 
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