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Sefiores miembros del jurado

En cumplimiento con los dispositivos legales vigentes que establece el proceso de
graduacion en la Universidad César Vallejo, a fin de optar el Grado de Doctor en
Educacion, presento a vuestra consideracion la Tesis “La convivencia escolar y su
incidencia en el bullying en los estudiantes de secundaria de la institucion
educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017
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Resumen

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo, Determinar la incidencia de la
convivencia escolar en el bullying en los estudiantes de secundaria de la Institucion

Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017

La investigacion es de enfoque cuantitativo y de tipo sustantiva, desarrollado
bajo un disefio no experimental, corte transversal y correlacional causal, se empleé el
método hipotético deductivo, y se utilizd un cuestionario adaptado para medir la
convivencia y un cuestionario que se aplicé a toda la poblacion de secundaria,

adolescentes entre 13 a 16 afos.

Luego del procesamiento de los datos, el andlisis e interpretacion de los
resultados en la contrastacion de la hipétesis mediante el coeficiente de correlacién de
Spearman, se llego a la siguiente conclusion: Se determiné que la convivencia escolar
incide significativamente en el bullying en estudiantes de secundaria de la Institucion

Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia.

Palabras clave: Convivencia escolar, Violencia Escolar Bullyng , bullying

sexual, cibertt bullyng.



Abstract

The objective of this research work was to determine the relationship that exists
between the coexistence of the workplace and bullying, which arises as a response to

the institutional problems.

The research is quantitative and explanatory in nature, developed under a non-
experimental, cross-sectional and causal correlational design, the hypothetical
deductive method was used, and a questionnaire adapted to measure coexistence was
used and a questionnaire was applied to the entire population high school, adolescents
between 13 to 16 years old..

After the processing of the data, the analysis and interpretation of the results in
the testing of the hypothesis by the Spearman correlation coefficient, the following
conclusion was reached: It was determined that school coexistence significantly affects
bullying in secondary school students of the Educational Institution Libertador San

Marin of the district of Independencia.

Key words: School life, Bullyng, sexual bullying, cyber bullyng.



Resumo

O objetivo desta pesquisa foi determinar a incidéncia da coexisténcia escolar no
bullying entre estudantes do ensino meédio da Instituicdo Educacional Libertador San

Martin do distrito de Independencia, 2017

A pesquisa € de natureza quantitativa e explicativa, desenvolvida sob um
desenho correlacional ndo experimental, transversal e causal, utilizou-se o hipotético
método dedutivo e utilizou-se um questiondrio adaptado para medir a coexisténcia e
aplicou-se um questionario a toda a populagéo escola secundéria, adolescentes entre

13 a 16 anos.

ApoOs o processamento dos dados, a analise e interpretacdo dos resultados no
teste da hipotese pelo coeficiente de correlacdo de Spearman, concluiu-se: a
determinacdo de que a coexisténcia escolar afeta significativamente o bullying em
estudantes do ensino médio da Instituicdo Educativa Libertador San Martin do distrito

de Independencia.

Palavras-chave: Coexisténcia escolar, Bullyng School Violence, bullying

sexual, cyber bullyng.
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l. Introduccion



El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo determinar cuél es el indicador
predominante de la convivencia escolar y su incidencia en el bullying en los estudiantes de

secundaria de la I.E Libertador San Martin distrito de Independencia, 2017.

Capitulo I Problema de Investigacion. Comprende el planteamiento del problema, el cual se
presenta en la convivencia escolar y el bullying en la Institucion Educativa. Asimismo, se
exponen los antecedentes del problema investigado; la justificacion, del porqué y para qué fue
elegido el tema. Las limitaciones que se presentaron para la realizacion del trabajo y las
preguntas de investigacion que se relacionan con los objetivos general y especifico que nos

sirvieron de guia para las actividades desarrolladas

Capitulo Il Marco tedrico. Se fundamenta el trabajo de investigacion y se adopta una perspectiva
tedrica. Se sefiala las variables de la presente tesis referida a los conceptos tedricos de la
convivencia escolar, principios, fundamentos y dimensiones que la rigen, asi como los
conceptos tedricos de la segunda variable de estudio como es el bullying. Las dos variables seran
relacionadas a fin de determinar relacion a través de sus resultados de estudio en dicha

investigacion.

Capitulo I11, Método, se consignan, las variables de estudio y sus dimensiones que cada una de
ellas presente, con sus indicadores o escalaras valorativas objetos de estudio y evaluacion la
comprobacion de nuestras hipétesis tanto la general como las especificas para ello utilizaremos
la tabla de la operacionalizacidon de las variables; también el tipo y disefio de estudio a ser
trabajados, asi como la muestra utilizada para dicha investigacion como la valides y

confiabilidad de los instrumentos utilizados debidamente sustentados por los elaboradores de



dichos instrumentos con la elaboracion de las fichas técnicas respectivas de los mismos.

Capitulo IV Administracion del proyecto.
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Realidad problemética

La escuela tiene como objetivo que las nifias, los nifios y adolescentes adquieran
conocimientos y habilidades para resolver los retos que se les presentan en la vida
cotidiana. Ademas, la escuela es un espacio de formacion y aprendizaje que favorece la
convivencia entre los integrantes de la comunidad escolar: personal con funciones de
supervision y direccion, docentes, alumnos, personal de apoyo a la labor escolar y
familias. La manera de convivir con otros en el ambiente escolar esta determinada por
valores, normas, formas de trabajo escolar, situaciones y contexto en el cual se ubica la
escuela, lo que permite que ésta sea un espacio donde confluyen diferentes maneras de

relacionarse entre sus integrantes.

Ante esta diversidad de relaciones que se presentan en la escuela, resulta necesario
fomentar un modelo de convivencia que, de acuerdo con las finalidades del Sistema
Educativo Nacional, promueva, respete y garantice los derechos de los nifios y
adolescentes, uno de los cuales es el derecho a recibir una educacion de calidad. En este
contexto, se espera que la gestion escolar, la infraestructura y la labor de docentes y
personal con funciones de direccion y de supervision contribuyan a la mejora de la
convivencia, y con ello, al logro educativo del alumnado.

La atencion y mejora de la convivencia escolar, asi como la superacion de las
dificultades asociadas a la misma, constituyen un reto fundamental en los sistemas

educativos del mundo, sin ser tener ningun pais en excepcion.



El bullying a nivel internacional, viene avanzando de una manera muy preocupante, Segun
estudios de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU), y la Beat Bullying ofrecen cifras muy preocupantes de este
problema, que va desde el acoso escolar, el acoso digital y el sexting (difusion de
iméagenes de contenido sexual para humillar al afectado o afectada).

Ambas organizaciones, reflejaron hace pocos meses en un informe, datos muy
preocupantes: Cada afio, se suicidan en el mundo alrededor de 600 mil adolescentes entre
los 14 y 28 afios, cifra en la que, por lo menos la mitad, tiene alguna relacion con
bullying; siendo los paises europeos, los mas golpeados por este fendmeno, al
contabilizar alrededor de 200 mil suicidios por afio. En la Union Europea este y en
Estados Unidos el ciberbullying toma cada vez méas protagonismo con numerosos casos
de jovenes que deciden quitarse la vida al no poder soportar la presién a la que se ven
sometidos. Beat Bullying habla de cifras escandalosas; alerta de que el problema es mas
serio de lo que parece ya que, “en la Union Europea, el acoso y maltrato por bullying lo
sufren alrededor de 24 millones de nifios y jovenes al afio” (p. 2). Segun la organizacion,
siete de cada diez jovenes han experimentado alguna forma de intimidacién, ya sea
verbal, psicoldgica, fisica o a través de las nuevas tecnologias de la comunicacion.
Informes de la ONU sefialan que en Europa el ranking por incidencia de bullying es, por

este orden, Reino Unido, Rusia, Irlanda, Espafia e Italia.

El pasado afio, tras el caso de Todd, la Asociacion Americana de Pediatras, publico un estudio
en una conferencia nacional que muestra que, el ciber acoso no es la Unica razon que lleva al

suicidio en la mayoria de los casos. En la mayoria de los suicidios por casos relacionados por



ciberbullying, la depresion era un componente determinante. El estudio revela que hasta el
78% de los adolescentes que termina por suicidarse, fue acosado en la red y en la vida real.
El estudio, realizado entre 41 casos de suicidios en Estados Unidos, Canada, Reino Unido y
Australia, también muestra que 13 de los jévenes sufrian a su vez trastornos de personalidad,
y sintomas de depresion en seis de ellos. Las edades de los casos de suicidio estudiados giraban
en torno a los 13 y los 18 afos.

El doctor Leblanc engloba como ciberacoso actitudes como insultos en Facebook, crueles
mensajes de texto o videos de YouTube que ridiculizan. “El anonimato que proporcionan las
redes sociales hacen mas fuerte este fendémeno”, También asegurd que las chicas son mas
propensas al suicidio porcentualmente en los casos que incluyen ciberacoso.

A nivel nacional el bullying Hoy en dia se ha convertido en uno de los principales problemas
que debe ser atendido por el Ministerio de Educacion (). Al indagar sobre sus origenes,
muchos especialistas coinciden en que este problema es multifactorial y que se originan en

espacios exclusivos de la familia, la escuela y la comunidad.

La Red Latinoamericana de Convivencia Escolar (RLCE), es un espacio para el debate y la
produccidn de conocimientos acerca de la convivencia escolar, dados en los paises de américa
latina. La red tiene como objetivo fortalecer valores que beneficien la democracia, la
tolerancia, la paz, el respeto, la diversidad de pensamiento y las formas saludables de vida.
En tal sentido, la RLCE recopila una serie de trabajos investigativos, publicaciones y
experiencias en paises como México, Costa Rica, Perq, Chile, Argentina e incluso Colombia.
Respecto a la escuela, hace algunos afios se creia que eran espacios seguros, sin embargo, desde

la publicacion del estudio de la ONU sobre la violencia contra los nifios y las nifias la opinion



publica comenzd a prestarle atencion a la violencia escolar bullying y sus efectos negativos no
solo en el bienestar de los y las escolares sino también en sus logros de aprendizajes, tasas de
matricula y empleabilidad, desercion escolar, hasta muchas veces se han dado casos que se ha
Ilegado a la muerte, suicidios y/o asesinatos. El estudio también revel6 que este tipo de violencia
surge en climas escolares que carecen de informacion, prevencion y justicia.

Como se sabe, una de los problemas mas resaltantes en toda convivencia escolar es el bullyng
es un problema social de graves consecuencias para el desarrollo socio emocional, académico
del estudiante que se instala de manera silenciosa en numerosas familias, en la escuela y en la
comunidad, dejando terribles secuelas.

El bullying en el Pert, va en aumento por falta de supervision en colegios y hogares aumentando
dia a dia. “Somos cada vez mas permisivos y a la vez mas “tolerantes”, pocas personas estan
participando del tema, con lo cual contribuyen al aislamiento de la victima, dejandola
desprotegida”, manifesto la psicologa Caballero (), especialista en terapia familiar-sistémica
del Centro de Rehabilitacion La Esperanza; para la especialista el comportamiento de estos
escolares en contra de sus compafieros de escuela mas que un trastorno mental, es un trastorno
del comportamiento reflejo de un hogar, que en su momento no supo darle a ese ser humano un
marco de referencia seguro de personalidad estructurada y firme con lo cual se pueda proteger,
debido que la fotografia de un hogar son los hijos”.

Segun Caballero ( ) existen diversos tipos de bulliyng en nuestra sociedad tales como: Happy
slapping (cachetada feliz, via celular), ciberbullyng (a través de la red), fisica, verbal, social,
homofobico y sexual. Sefiald que: “lamentablemente algunas escolares victimas de bullying
deciden quitarse la vida a causa de la existencia de conductas de hostigamiento y violencia en

la escuela, comportamientos de desprecio, ridiculizacion, intimidacion, amenaza, exclusion,



robos, extorsiones, chantajes y deterioro de pertenencias. Es una bomba de tiempo que de un
momento a otro explota”; y aconseja que los padres deben estar atentos si sus hijos presentan
los siguientes sintomas que indican que es victima de bullying, como el miedo y rechazo al
centro educativo, pérdida de confianza en si mismo y en los demas, problemas de rendimiento
académico, niveles altos y continuos de ansiedad, y descenso de autoestima y cuadros
depresivos que pueden desencadenar en suicidio. (Fuente Peru.com)

En el Perq, tras las estadisticas presentadas en los colegios que se han registrado mas de 3 mil
casos de violencia en menos de dos afios. Se ha creado la plataforma virtual Sise Ve, donde
victimas y testigos pueden denunciar de forma anénima estos hechos; y que el Ministerio de
Educacién ha lanzado la campafia “Cero bullying, somos patas” para promover respeto y
tolerancia entre escolares.

Saavedra (), mencioné: “la violencia no es la manera correcta de solucionar los problemas.
Nos toca a los adultos dar el buen ejemplo y ensefiar a los nifios a resolver pacificamente los
conflictos”, durante la presentacion de la campana ‘Cero bullying, somos patas’.

A nivel local es importante actuar institucionalmente contoda la localidad porque la gente
conoce sus propias ciudades o regiones. EI compromiso de los ciudadanos con el area local
también tiende a significar que les gustaria ver algo hecho en relacion al problema y, cuestiones
aparte, probablemente estan preparados para ayudar con este proceso. ‘“Pensar globalmente", sin
embargo, es igualmente importante. Mientras los problemas identificados a nivel local tienen
importancia para las vidas de las personas en aquella zona, muchos problemas tienen paralelos
en otro lugar, tanto a escala nacional como internacionalmente. Un entendimiento de como
problemas locales pueden ser similares a otros en otra parte quiere decir que los mecanismos

desarrollados para tratar los problemas pueden ser compartidos. Quizas los programas de



prevencion del bullying desarrollados en Bergen tienen alguna importancia para tratar los
problemas de bullying identificados en Paris, o en Corea.

Pensar globalmente para actuar localmente en la zona en la que esta la escuela, por ejemplo la
ciudad; responder a violencia no con violencia pero con entendimiento y comunicacion (con
jovenes asi como entre adultos): asi, ahora se considera una actitud responsable, justa y
democratica para responder a un fendmeno presente en la mayoria de las ciudades europeas
donde una parte de la juventud - vy asi el futuro de aquellas ciudades — tiene las referencias
perdidas, identidad y valores morales, y sufre una crisis profunda.

Sin embargo, un buen nimero de ciudades europeas no ha esperado diez afios para preocuparse
y reaccionar ante este fendmeno. Interesantes experimentos, a menudo para aumentar la
conciencia de los estudiantes a la cuestion de violencia o animarlos a adoptar una conducta
pacifica que sea respetuosa hacia sus compafieros de clase y profesores, se ha realizado por
autoridades locales en varias ciudades europeas desde el final de los afios 80.

Hoy, afrontado la creciente agresividad en ciertos barrios y escuelas de sus ciudades que ellos a
veces no logran tener éxito en controlar, politicos, técnicos municipales responsables en
cuestiones de educacion, seguridad o juventud, como profesores, trabajadores sociales o los
padres y madres de los estudiantes estan, mas que nunca, buscando soluciones y nuevas ideas
para contener un fendmeno que afecta la comunidad entera o para prevenir este fendmeno que
ellos observan con sus vecinos.

El bullying y la violencia escolar (SBV) son parte de la violencia en la ciudad. La violencia en
la escuela no se puede afrontar de manera exclusiva, en particular en ambientes de vecindad y
familia. Esta nocion de “la porosidad del sistema para la violencia” parece bastante esencial para

justificar la participacion de las autoridades locales.



Para muchos padres, madres y estudiantes, el hecho de que las escuelas son "relativamente
seguras” proporciona poco alivio dada la expectativa generalizada de que las escuelas se supone
que son seguras, y por lo tanto no se deberia juzgar con el mismo criterio que la gente utiliza
para calibrar la seguridad en otros sitio publicos o incluso privados. Los colegios son
"instituciones controladas™, espacios publicos donde los individuos sacrifican una medida de
libertad individual a cambio de la oportunidad de aprender. Las escuelas deben ser mas seguras
que otros sitios.

La violencia en la escuela es un fendmeno social que se desarrollé en los afios 1980 y 1990, y
tiene dos origenes: la calle ante todo, y luego el aula. En ambos casos los medios de
comunicacion han magnificado el tema (consultar el capitulo sobre los medios y el SBV). El
término "la violencia en la escuela™ es ambiguo: prevencién de violencia en la calle, en la
escuela, y reducir la violencia en las escuelas.

Los proyectos educativos locales principalmente tendrian éxito si estuvieran muy bien
organizados con los proyectos de municipios, y a la inversa, si todas las politicas locales se
complementaran y organizaran: familia, justicia, ciudad y urbanismo, infancia, salud,
urbanismo, arquitectura, alojamiento, transporte, empleo...

Los municipios deberian desarrollar un acercamiento global a problemas de seguridad urbanos,
y poner en practica un plan interdisciplinario de acciones basado en la reduccién de riesgo, el
refuerzo de prevencion social y territorial. "Pensar globalmente para actuar localmente™ supone
que los gobiernos locales y nacionales tengan que ser complemento de intervenciones. Aunque
este concepto es bastante facil de entender, parece que en la mayoria de los paises, la relacion
entre las autoridades locales y el gobierno nacional sobre el papel que cada uno deberia jugar

todavia no se ha establecido real, eficaz o eficientemente.



1.2. Trabajos previos

Entre las tesis de investigacion

En Jimenez (2007). EI Maltrato Entre Escolares (Bullying) en el primer ciclo de Educacién
Secundaria Obligatoria: Valoracion de una Intervencion a traves de Medios Audiovisuales.
Universidad De Huelva —Espafia departamento de educacion memoria para optar al Grado De

Doctor Autor: Antonio Jiménez Vazquez

El trabajo que presentamos podemos encuadrarlo dentro de la investigacion sobre el acoso
escolar concretamente en el Primer Ciclo de la Educacidén Secundaria Obligatoria. Dentro de
este campo nos proponernos una doble meta: 1) conocer el estado de la convivencia escolar en
la provincia de Huelva, incidiendo en las conductas de intimidacién entre escolares; 2)
contrastar los efectos de la intervencidn de prevencidn primaria a traves de sesiones de tutoria
basadas en medios audiovisuales que proponemos: “Ver para prevenir”. Nuestro programa parte

de tres premisas:

Primera. En contraposicidn a otras intervenciones que requieren cursos de formacién, expertos,
etc., formulamos una estrategia que no requiriera ningun tipo de formacién previa ni la presencia

de profesionales externos a los centros educativos.

Segunda. Disefio de sesiones que fueran féaciles de implementar por cualquier tutor de
secundaria con la formacion actual por lo que prescindimos de técnicas de dinamica de grupos
complejas, asi como de técnicas de role-playing, dramatizaciones, confeccion de videos u otras

similares que podrian, previsiblemente, suponer dificultades para algunos de ellos.



Tercera. Cuidar al maximo la intervencion ecolégica: en los mismos lugares, por los mismos
docentes y en las mismas circunstancias en las que habitualmente se desenvuelven las sesiones

de tutoria en cualquier centro de educacion secundaria.

Musri (2012) Acoso Escolar y estrategias de prevencion en educacion escolar bésica y
educacion media. Universidad Tecnoldgica Intercontinental - Facultad de Ciencias Humanas,
San Lorenzo — Paraguay - diciembre 2012 - Autora: Silvia Martha Musri Orientadora: Msc.
Patricia Figueredo Este trabajo de investigacion tiene por objetivo describir la situacion del
acoso escolar y las estrategias de prevencién abordadas por la institucion y los profesores del
3°ciclo de la Educacion Escolar Bésica y la Educacion Media del Colegio Nacional de EMD

“Dr. Fernando de la Mora” de Fernando de la Mora, Paraguay, en el ciclo lectivo 2010.

Las informaciones contenidas fueron obtenidas mediante una amplia revision bibliografica,
paginas electronicas y de los datos adquiridos en el trabajo de campo. La investigacion es del

tipo cuantitativa, de nivel descriptivo y disefio no experimental.

Los resultados muestran que en el centro tienen lugar todos los tipos de acoso, existiendo una
relacion inversa entre la “gravedad” de la conducta de acoso y la frecuencia. Las agresiones
verbales, exclusion social y la agresion fisica indirecta son las formas de acoso mas frecuentes,
siendo la clase y el patio los escenarios elegidos para estas conductas agresivas. Las estrategias
combinan las actuaciones dirigidas a mejorar las relaciones interpersonales a través del didlogo
en todas sus formas (a solas, en clase, con la familia), del aprendizaje cooperativo, de la atencién
a la singularidad del alumno, con otras de control de espacios y horarios de mayor riesgo. Se

ha Ilegado a comprobar que la Institucion se encuentra en una transicion de procedimientos



punitivos o sancionadores a preventivos o correctivos, tendiente a lograr una convivencia

armoénica y segura en el centro.

Palabras clave: Acoso Escolar, Prevencion del Acoso Escolar

Casal (2013) Estudio descriptivo acerca de los efectos del Bullying en el rendimiento académico
Alumnos de nivel secundario, CABA 2013 - Universidad del Salvador — Argentina Una de las
problematicas sociales de estos ultimos tiempos, tiene que ver con el Bullying: una forma de

maltrato, intencionado y perjudicial, de un estudiante hacia otro.

Suele ser persistente y puede durar semanas, meses 0 afios. Se da mayormente en el recreo o en

el aula, cuando el docente no se encuentra. Afecta a todas las clases sociales

y la edad mas frecuente es entre los 13 y 18 afios. Las consecuencias son variadas, entre ellas,
dificultades académicas, perturbaciones emocionales y sociales. En los agresores, pueden

derivar en conductas delictivas y adicciones.

El objetivo de este trabajo de integracion final, consistio en indagar la presencia o ausencia de
Bullying en un colegio de Capital Federal, observar el clima escolar y establecer la posible
relacién entre el acoso escolar y el rendimiento de los alumnos. Se realizé una investigacion
descriptiva, no experimental, transversal y empirica. Los datos arrojados indicaron que en esta
institucion no hay presencia marcada de Bullying, pero a pesar de eso, los alumnos sefialaron
que el clima negativo en el aula podria influir en el aprendizaje. También, casi la totalidad de la

muestra sefialo que conoce un caso de acoso escolar.

Palabras clave: Bullying — rendimiento académico — clima escolar



Ortega (2013) Manifestaciones de la agresion verbal entre Adolescentes Escolarizados -
Universidad de Cuenca Ecuador EIl bullying pertenece al idioma inglés to bully que significa
intimidar, acosar. Por lo tanto, el acoso escolar es una conducta que no tiene justificacion porque
se produce un abuso de poder, el méas fuerte domina al mas debil, desarrollando una relacién
interpersonal de desequilibrio de fuerza, la misma que se repite unay otra vez, cuyo fin es hacer
dafo. El bullying integra tres protagonistas: agresor, victima y espectador Actualmente los
educadores, psicologos y en general investigadores de distintas disciplinas estan muy
preocupados porque las consecuencias que provoca el bullying tanto para el agresor como para
la victima son alarmantes y muy perjudiciales. El bullying es un fendmeno multi causal,

generado a partir de factores individuales, familiares, socioculturales y escolares.

El bullying puede ser directo o indirecto, pudiendo manifestarse de forma fisica, sistematica,
psicoldgica, emocional, social, sexual, cibernética, racial y verbal, siendo esta tltima el objetivo
de mi estudio, centrado en analizar las manifestaciones de la agresion verbal entre adolescentes

escolarizados.

Ya que el acoso verbal se produce cuando el acosador utiliza de manera maliciosa la palabra
para provocar angustia a otro y de ese modo sentirse poderoso. En el desarrollo de mi trabajo
investigativo se evidenciard: las principales manifestaciones, espacios, momentos y

consecuencias de la agresion verbal en la victima.

Palabras Claves: Bullying, Manifestaciones del acoso escolar, Acoso verbal, Espacios y

Momentos del Acoso Escolar, Consecuencias en la victima del Acoso Verbal.

Espinoza Astudillo Ivan, Ojeda Sotoloreto Patricio, Pinillo Dvorkin, Segura Richards Sandra

“CONVIVENCIA ESCOLAR EN UNA ESCUELA BASICA MUNICIPAL DE LA REINA.



CONOCIMIENTO DE SU MANUAL DE CONVIVENCIA: UN ESTUDIO DE CASO" Para
optar al Grado de Magister en Direccidn y Liderazgo para la Gestion Educacional. SANTIAGO
— CHILE- 2010 es un tema que lentamente se ha ido instaurando en el vocablo de los
especialistas de la educacion, pues forma parte -y cada vez en una Progresion mayor- de las
preocupaciones de la(s) comunidad(es) escolar(es) a nivel macro desde la mirada estatal y micro
desde la optica del “deber ser” de cada escuela y en particular de la que hemos observado, de
caracter basico y municipal. Iniciamos este estudio planteandonos que el conocimiento y/o
desconocimiento del Manual de Convivencia por parte de todos los estamentos de la unidad
escolar debia tener una clara relacion con el manejo disciplinario que se gestiona en el colegio,
con el nivel de autodisciplina alcanzado por los alumnos y también por el apoyo de los

apoderados en el manejo conductual de sus hijos.

La informacion obtenida mediante cuestionarios a docentes y alumnos sobre dos ejes, el clima
de aula y el conocimiento sobre el Manual de Convivencia, respald6 nuestra hipotesis, quedando
demostrado cdmo la falta de conocimiento sobre este Manual por parte de docentes y alumnos
termina generando climas de aula donde los conflictos de disciplina obstaculizan el logro de un
ambiente adecuado y generan estilos de convivencia poco democraticos, donde la arbitrariedad
prima en la toma de decisiones, generandose circulos viciosos de comportamiento donde no se

“formalizan” las soluciones frente a conflictos y su resolucion se realiza intuitivamente.

Los cuestionarios presentados en esta tesis fueron la fuente en que se basaron los analisis
concluyeron que una de las claves es la falta de gestion de la disciplina escolar, originada por la
falta de participacion de los diferentes estamentos de la unidad escolar en la creacion y

reformulacion del Proyecto Educativo Institucional y el Manual de Convivencia.



Los resultados obtenidos en el desarrollo de este estudio, resultaron ser de gran interés para los
integrantes de esta tesis, ya que por nuestra vinculacion profesional con cargos directivos dentro
de diferentes establecimientos, pudimos reflexionar sobre la importancia que tienen para una
unidad educativa lograr que su Proyecto Educativo Institucional, y especialmente el Manual de

Convivencia sean pilares que orienten el quehacer diario y practico del colegio.

En lo particular, en este estudio describimos los conceptos y lineamientos generales de la
normativa ministerial respecto de la convivencia escolar y el PEI, observando también que la
dindmica de generacion de éste y del Manual de Convivencia en la Escuela “X” son el resultado
de un trabajo exclusivo de la anterior Direccion, siendo en la préactica un documento elaborado
e impuesto por ésta al resto de la comunidad, caracteristica que persiste en la actualidad ya que
las modificaciones realizadas al Manual hasta la fecha, son el resultado de cambios realizados

por la nueva directora, sin considerar el aporte del resto de la comunidad.

Indagamos sobre el grado de participacion que han tenido los docentes en la generacién de la
normativa escolar mediante la aplicacion de cuestionarios. Asi también, a través de la
informacién obtenida por medio del registro en una bitacora, logramos describir los
procedimientos existentes en la unidad educativa para gestionar la convivencia, y como
resolvian las situaciones problematicas, datos que nos permitieron visualizar que la dificultad
mayor no eran los problemas de convivencia en si, sino los generados a partir de su forma de

resolucion arbitraria.



1.3 Marco tedrico

1.3.1 Componentes Paradigmatico

El concepto de paradigma surge para referirse a los modelos explicativos o comprensivos que
la comunidad cientifica utiliza, uno de los primeros autores que se refiere a paradigma como tal
es Thomas Kuhn (1962) quién definid el concepto de paradigma como un esquema de
interpretacion basico, que comprende supuestos tedricos generales, leyes y técnicas que adopta

una comunidad concreta de cientificos.

Componente epistemoldgico

Pedro Guerra nos dice: Epistemologia como un solo concepto en general, su objeto de estudio
son los procesos a los cuales es sometida la ciencia: el método y el conocimiento cientifico. Es
la rama de la filosofia que analiza, comprende y estudia a la ciencia para su desarrollo, también

se encarga de estudiar el conocimiento cientifico.

La epistemologia se centra en el grado de certeza y la probabilidad de un determinado campo
del conocimiento, buscando la validacion y la justificacion de la afirmacion de lo que

decimos.

Componente axioldgico

Segun Berger (2001) la axiologia, o teoria del valor, esta dividida en dos partes: la ética, que
estudia lo malo y lo bueno del comportamiento humano (el ETHOS) vy la estética, que estudia
la percepcion de esta maldad o bondad en términos de su apariencia ante la mirada humana,

asociada a los vocablos respectivos de fealdad o belleza. Interpretamos que para este autor hay



identificacion parcial, pero sustancial, entre lo que él denomina ética y lo que es la axiologia

para otros autores.

Componente ontoldgico

a ontologia se aboca a la definicion de un sistema y al entendimiento de como estan plasmados
los sistemas en los distintos niveles del mundo de la observacién, es decir, la ontologia se
preocupa de problemas tales como el distinguir un sistema real de un sistema conceptual. Los
sistemas reales son, por ejemplo, galaxias, perros, células y &tomos. Los sistemas conceptuales
son la l6gica, las matematicas, la masica y, en general, toda construccion simbdlica. Bertalanffy
entiende la ciencia como un subsistema del sistema conceptual, definiéndola como un sistema
abstraido, es decir, un sistema conceptual correspondiente a la realidad. El sefiala que la
distincion entre sistema real y conceptual esta sujeta a debate, por lo que no debe considerarse

en forma rigida.

1.3.2 Modelos teéricos

Modelo conductual B: F Skinner.-

Psic6logo Conductista.- se llama asi porque se ha dedicado al estudio de las conductas

observables y los cambios conductuales.

Contiguidad: aprendizaje mediante asociaciones simples, establece que cada vez que sus
sensaciones ocurren juntas una y otra vez, quedaran asociadas. Mas tarde cuando solo una de

estas sensaciones ocurra (un estimulo), La otra también serd recordada (una respuesta).

Condicionamiento Clasico: las personas pueden aprender a responder automaticamente a
estimulos que anteriormente no tenian efectos o tenian uno muy dificil sobre ellos. La respuesta
aprendida puede ser una reaccién emocional como el miedo o el placer, 0 una respuesta

fisioldégica como la tension muscular. Estas respuestas que normalmente son involuntarias,



pueden ser condicionadas o aprendidas para que ocurran automaticamente en situaciones

particulares.

El condicionamiento clasico puede emplearse para ayudar a la gente para aprender respuestas

emocionales mas adaptativas.

El condicionamiento clasico describe como pueden aparcarse las conductas existentes con

estimulos nuevos.

El condicionamiento operante es el proceso de aprendizaje de aprendizaje que implica la fase
de accion de la conducta, al adquirir nuevas conductas, muchas conductas son deliberadas u
operantes de esta manera el condicionamiento operante o aprendizaje operante implica el control

de las consecuencias de la conducta.

El condicionamiento operante se ha enfocado principalmente en el control de las consecuencias

determinan en gran medida si una persona repetira o no una accién en el futuro.

El condicionamiento operante surge la ley del efecto: que nos dice cualquier acto que produzca
un efecto satisfactorio en una situacion dada, tendera a ser repetitivo que produzca un efecto

satisfactorio en una situacion dada, tendra a ser repetitivo.

Teoria del aprendizaje social o por observacién. Albert Bandura

La mayoria de las imagenes de la realidad en la que basamos nuestras acciones, estan realmente
inspiradas en la experiencia que adquirimos a través de otras personas (experiencia vicaria). Y
es que nos pasamos muchas horas del dia adquiriendo conocimientos a través de este tipo de

aprendizaje.



Cada uno de nosotros tenemos un repertorio de personas a las que tomamos como referencia
en diferentes &mbitos de la vida: Nuestros padres, nuestros profesores, nuestros compafieros del
trabajo, nuestros amigos, personajes publicos que nos “inspiran”, etc. Casi sin darnos cuenta,
repetimos comportamientos que vemos en los demas. Sin embargo, no somos automatas.
Elegimos el modelo, observamos atentamente, memorizamos y evaluamos si nos compensa

imitarle, o no.

Teoria del aprendizaje de Jean Piaget

Jean Piaget (1896-1980) fue un filésofo y educador suizo, reconocido a nivel mundial por su
trabajo en psicologia evolutiva. Gracias a sus estudios, Piaget descubrié que existen diferentes
estadios de desarrollo en los nifios. Esto permite identificar 4 estadios cognitivos: sensorio-
motor (de 1 a 5 afios), preoperatorio (de 2 a 7 afios), operaciones concretas (de 7 a 11 afios) y

operaciones formales (12 afios en adelante).

Es un proceso gue solo tiene sentido ante situaciones de cambio. Por eso, aprender es en parte
saber adaptarse a esas novedades. Esta teoria explica la dindmica de adaptacién mediante los

procesos de asimilacion y acomodacion.

La asimilacion se refiere al modo en que un organismo se enfrenta a un estimulo del entorno en
términos de organizacion actual, mientras que la acomodacion implica una modificacion de la
organizacion actual en respuesta a las demandas del medio. Mediante la asimilacion y la
acomodacion vamos reestructurando cognitivamente nuestro aprendizaje a lo largo del

desarrollo (reestructuracion cognitiva).



Asimilacién y acomodacion son dos procesos invariantes a través del desarrollo cognitivo. Para
Piaget, asimilacion y acomodacion interactian mutuamente en un proceso de equilibrio. Este
puede considerarse como un proceso regulador, a un nivel mas alto, que dirige la relacién entre

la asimilacion y la acomodacion.

Teoria Sociocultural de Lev Vygotsky

(1896-1924) Destaco durante toda su obra la importancia del entorno en el desarrollo de los
nifios, oponiéndose a la teoria respaldada por Piaget. El autor considera al medio social como

pieza clave en el proceso de aprendizaje.

Segun la Teoria Sociocultural de Vygotsky, el papel de los adultos o de los compafieros mas
avanzados es el de apoyo, direccion y organizacion del aprendizaje del menor, en el paso previo
a que él pueda ser capaz de dominar esas facetas, habiendo interiorizado las estructuras
conductuales y cognoscitivas que la actividad exige. Esta orientacion resulta mas efectiva para
ofrecer una ayuda a los pequefios para que crucen la zona de desarrollo proximal (ZDP), que
podriamos entender como la brecha entre lo que ya son capaces de hacer y lo que todavia no

pueden conseguir por si solos.

Los nifios que se encuentran en la ZDP para una tarea en concreto esta cerca de lograr poder
realizarla de forma auténoma, pero aun les falta integrar alguna clave de pensamiento. No
obstante, con el soporte y la orientacion adecuada, si son capaces de realizar la tarea
exitosamente. En la medida en que la colaboracion, la supervision y la responsabilidad del
aprendizaje estan cubiertas, el nifio progresa adecuadamente en la formacion y consolidacion de

Sus nuevos conocimientos y aprendizajes.



Teoria de la Educacion de Celestin Freinet

(1896-1966) fue un maestro francés creador de la escuela nueva. Propone una pedagogia

vinculada de forma directa a los intereses de los nifios, colocandolos en un rol activo.

Se construye una escuela que tiene en cuenta la vida familiar y la del pueblo, generando una
pedagogia Unica que vincula a la escuela con el medio social. Freinet es creador de actividades

artisticas de motivacion y expresion.

Freinert tiene como caracteristica que su pedagogia es: Renovadora, activa, popular, natural,
abierta, paidoldgica, cooperativista, metodoldgica, anticapitalista. Ademas, es una pedagogia
que se centra en la renovacion del ambiente escolar, y en las funciones de los maestros, el

objetivo principal de su pedagogia es que los nifios aprendan haciendo y hagan pensando.

Para Freinet la escuela, es una escuela para el pueblo, para la clase trabajadora, escuela con
intereses populares, con una democracia interna y una cultura democrética y participativa, sin

imposiciones externas, sin domesticacion de la escuela capitalista, sin notas de obediencia.

Freinet pretende que la escuela sea viva, una continuacion de la vida del pueblo, y del medio

con sus problemas y realidades.

Para Freinet el conocimiento es: la accion, la experiencia, el ejercicio; la base de la nueva
pedagogia debe ser crear la atmosfera de trabajo adecuada para que el nifio pueda desarrollar
actividades productivas y formativas. La educacion por el trabajo ha de tratarse de una
educacion-juego, que esté a la altura de las necesidades e intereses del nifio, si el trabajo-juego
no puede realizarse debe ser sustituido por el juego-trabajo. El proceso de aprendizaje se basa

en la: observacion, experimentacion, accion y no en la razon como lo hace la pedagogia



tradicional. El papel del maestro es antiautoritario, colaborando con el alumno en la busqueda

del conocimiento.

Teoria Pedagdgica de Paulo Freire

Paulo Freire (1921-1997) es el creador de una pedagogia en la que los individuos se forman a
través de situaciones de la vida cotidiana. La pedagogia libertadora de Freire plantea dos

momentos diferentes.

En la primera etapa el individuo debera tomar conciencia de la realidad en la que vive, como ser
sujeto de opresion. En un segundo momento, los oprimidos lucharan contra los opresores para

liberarse.

Dimensiones de la variable convivencia

Dimensioén 1: Inclusiva

La convivencia inclusiva reconoce el derecho a la dignidad de las personas por el simple hecho
de serlo, no importando su religion, etnia o nacionalidad, condicién social, edad, género,
preferencia sexual, discapacidad, condiciones de salud, opiniones o cualquier otra caracteristica
personal (Ainscow, 2007). Dentro de la escuela, se trata de valorar y respetar la diversidad de
los actores educativos, eliminando las practicas discriminatorias y de exclusiéon social,

principalmente de las nifias, los nifios y jovenes que son el centro del quehacer educativo.

Por otra parte, la UNESCO sefiala que “la educacion inclusiva es un proceso que involucra

la transformacion de las préacticas educativas de las escuelas y otros centros de aprendizaje que

es provista a todos los nifios —incluyendo nifios y nifias, estudiantes de las minorias étnicas y



linglisticas, poblaciones vulnerables, a aquellos contagiados por enfermedades, y a aquellos con
discapacidades y dificultades del aprendizaje- y para proveer oportunidades de aprendizaje para

todos los jovenes y adultos” (UNESCO,

2009:1).

Shields (2006) sefial6 que, desde una perspectiva de inclusion, las diversas situaciones que se
presentan en la escuela seran tratadas en una forma organizada por parte de la comunidad
escolar, con la participacion activa del alumnado y las familias. Esto permite practicas de aprecio
y cuidado. Es decir, la convivencia va mas alla de la coexistencia pacifica entre las personas;
implica una dindmica social basada en relaciones de confianza y cooperacion, donde la escuela
sea un espacio en el que cada persona de la comunidad escolar, sobre todo las nifias, los nifios

y jovenes, se sientan bienvenidos con sus similitudes y diferencias.

Desde la convivencia inclusiva se favorecen los siguientes procesos (Fierro, Carbajal y

Martinez-Parente, 2010; Ibidem, 2013):

Dimensién 2: Democréatica.

La convivencia democratica implica la participacion y la corresponsabilidad en la construccion
y seguimiento de los acuerdos que regulan la vida colectiva. Ademas, tiene una fuerte relacién
con la forma en que se gestionan los desacuerdos y los conflictos que surgen en el grupo, de tal
forma que las soluciones sean desde la via pacifica, priorizando el dialogo, la negociacién, la
comunicacion, el consenso, la participacion, la deliberacion, la toma de decisiones encaminadas
al bien comun. Es imprescindible el reconocimiento de las nifias, los nifios y adolescentes como

sujetos de derechos y deberes, capaces de participar en las decisiones y de convivir en apego a



los principios democréaticos. De acuerdo con Fierro, Carbajal y Martinez-Parente (Ibidem,
2010), la convivencia democratica tiene que ver con la experiencia de participar en la vida
compartida. Refiere al desarrollo de capacidades reflexivas y de herramientas para trabajar con
otros, para resolver los conflictos de manera pacifica y establecer y respetar los acuerdos y
normas que regulen la vida en comun, asi como sentar las bases de la ciudadania y una cultura
de la legalidad. En este sentido, la convivencia democratica dentro de la escuela abre la
posibilidad de aprender a resolver con argumentos sélidos sobre los derechos y deberes, los

conflictos de poder y las normas.

Dimensioén 3: Pacifica

Segun Fierro, et al. (2013), la convivencia pacifica “se construye en gran medida en funcion de
las anteriores, refiere a la capacidad de establecer interacciones humanas basadas en el aprecio,
el respeto vy la tolerancia, la prevencién y atencion de conductas de riesgo, el cuidado de los
espacios y bienes colectivos, la reparacion del dafio y la reinsercion comunitaria.” De esta forma,
se aspira a que toda persona sea capaz de dar respuesta a los conflictos que se suscitan dentro
del aula y la escuela desde una via pacifica, usando el didlogo como herramienta fundamental
para abordar aquellas situaciones de desencuentro entre pares o grupos, asi como el respeto y

cumplimiento de las normas.

El didlogo implica entender las necesidades propias y del otro; desde la conversacion ensefiamos
y aprendemos (Pérez y Bazdresch, 2010). Un elemento indispensable para el didlogo es la

resolucion pacifica de los conflictos. Siguiendo a Mena, Jauregui y Moreno (2011),



Figura 3. Variable (x). CONVIVENCIA ESCOLAR y sus dimensiones.
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1.3.2 Conceptualizacién de la variable bullying

Definiciones del bullyng

Olweus (2006), sefalé al bullyng como: Una accién negativa que puede realizarse a través de
contacto fisico, palabras, comportamientos no verbales y por la exclusién intencional de un
grupo. Considera que el acoso escolar se caracteriza por la persistencia, el desequilibrio entre
victima y acosador y la conducta de maltrato (p. 34)

La definicion que hace el autor sobre el bullying es cierto, es un aspecto negativo ya que trae
consecuencias malas para las personas que hacen de acosador y de victima, ya sea a corto 0 a
largo plazo, asimismo, plantea tres caracteristicas principales como la persistencia, es decir,
para que sea bullying el acoso escolar tiene que ser constante contra un compafiero que hace de
victima a la vez existe un desequilibrio, existe una diferencia entre el agresor y la victima en el
sentido de que el agresor tiene mas poder en cuanto al aspecto econdémico, social y fisico, otra
de las caracteristicas son los ataques que dafian a la victima de bullying de forma fisica, verbal

0 psicologico.



Dimensiones de la variable bullying

Segun el Centro Nacional Contra el Bullying (NCAB, por sus siglas en inglés) el Bullying puede
dimensionarse de la siguiente manera siguiendo distintos criterios:

BULLYING VERBAL

El bullying verbal o acoso escolar verbal se caracteriza porque el acosador expresa palabras
crueles, insultos, amenazas, intimidacion, bromas y frases excluyentes sobre la apariencia, la
condicion sexual, la etnicidad, la raza o la discapacidad de la victima. Los nifios son mas
sensibles a este tipo de comentarios.

Ejemplo: Cuando un nifio dice a otro nifio: “Eres muy, muy gordo, y tu madre también”.

¢ Cémo detectarlo?

Los nifios que son victimas de este tipo de bullying pueden mostrarse ausentes, malhumorados
0 mostrar un cambio de apetito. Ademas, pueden decir algo de lo que les han dicho y preguntar

si es cierto.

BULLYING FisICO

El bullying fisico se caracteriza por un comportamiento agresivo e intimidatorio por parte del
acosador, que incluye patadas, golpes, zancadillas, bloqueos o empujones. Es la forma mas
conocida de Bullying.

Ejemplo: Un nifio es intimidado por otro nifio que le baja los pantalones en el recreo

¢ Cémo detectarlo?

Por desgracia, muchos nifios no cuentan a sus padres lo que ha sucedido. Pero los padres pueden
detectar si su hijo esta sufriendo acoso escolar fisico porque este tipo de bullying suele dejar

marcas en el cuerpo de la victima, lo que manda una sefial de alarma. Algunas de estas marcas


https://www.ncab.org.au/bullying-advice/bullying-for-parents/types-of-bullying/

corporales son: cortes, moratones, ropa rota, etc. Ademas, la victima puede quejarse
frecuentemente de dolores de cabeza o de barriga.

BULLYING PSICOLOGICO

Este tipo de bullying es mas complicado de detectar y suele suceder a espaldas de la victima. El
objetivo suele ser que la persona no se una o no forme parte de un grupo. Ya sea en el comedor,
en los partidos de futbol del recreo o cualquier actividad social o educativa del centro, la victima
es ninguneada o repudiada por sus comparieros.

Ejemplo: Un grupo de chicas en una clase de gimnasia sacan sus fotos sobre una fiesta en la que
una de las chicas de la clase no estaba invitada, y estando ella presente, la tratan como si fuese
invisible.

¢ Cémo detectarlo?

Es frecuente que la victima muestre cambios de humor, evite los grupos de comparieros y esté
solo mas de lo normal. Las chicas son méas propensas a sufrir este tipo de bullying. EI dolor
emocional producido por el bullying social puede ser igual de intenso que el sufrido por el
bullying fisico y las secuelas puede durar incluso mas tiempo.

BULLYING CARNAL O SEXUAL

Este tipo de bullying es posiblemente el mas complicado de analizar, pues muchas personas se
niegan a aceptar que haya nifios que realicen este tipo de conductas. Esta clase de acoso en la
escuela se caracteriza por comentarios machistas u obscenos, por tocar a la victima en lugares
intimos o presionar a ésta para que haga algo que no quiere (por ejemplo, ver peliculas para
adultos). Esta clase de bullying puede causar graves problemas psicolégicos y marcar para
siempre las relaciones intimas y afectivas de la victima.

Ejemplo: Un nifio de clase obliga a una nifia a besarle de forma repetida.



¢ Cémo detectarlo?

Generalmente, la victima de este tipo de bullying no expresara lo que le ocurre, pero evitara
situaciones en las que pueda encontrarse con el acosador. Por ejemplo, no asistiendo la escuela.
CYBERBULLYING

El cyberbullying es un fendmeno que ha nacido debido al auge de las redes sociales. Se
caracteriza por el acoso o la intimidacién producida a traves de las redes sociales, mensajes de
texto y correos electronicos. A través del medio digital, el acosador difunde falsos rumores,
mentiras, amenazas, comentarios sexistas o racistas, causando un enorme malestar y problemas
psicolégicos y emocionales en la victima.

Ejemplo: Cuando un chico twitea o publica un estado en facebook, “Ramon es un perdedor.
¢Como es posible que tenga novia? Seguro que su novia solo lo quiere por el dinero”.

¢ Cémo detectarlo?

Es posible que la victima del cyberbullying pase mucho tiempo ssxx escolar) puede tener
problemas para dormir, y

puede llegar a suplicar no ir al colegio, ausentandose de actividades que antes disfrutaba.

Figura Variable (y). BULLYING y sus dimensiones
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1.4 Justificacion del problema.
La presente investigacion La Convivencia Escolar y su incidencia en el Bullying en los
estudiantes de 4to secundaria de la I.E Libertador San Martin distrito de Independencia, 2017.

es relevante y novedosa y de gran aporte en la Educacion de nuestro Pais:

* Porque en la actualidad no existe investigacion alguna que determine cuales es el indicador
predominante entre la convivencia escolar y el Bullying en los estudiantes de secundaria de la

|.E Libertador San Martin.

* Porque se pretende medir el indicador predeterminante entre la convivencia escolar y su
incidencia en el Bullying en los estudiantes de secundaria de la I.E Libertador San Martin distrito

de Independencia, 2016.



* Porque no se conoce de un sistema real que controle en las instituciones educativas del nivel
secundaria que pueda determinar si existe relacion entre la convivencia escolar y su incidencia
en el Bullying.

RELEVANCIA SOCIAL

Siendo la escuela una de las instituciones encargadas de la formacién integral del nifio y
Adolescente, la investigacion CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU INCIDENCIA EN EL
BULLYING es un tema de gran importancia nacional y social; el presente estudio ayudara a
comprender la problematica del que hacer educativo y las caracteristicas prevencion del
fendmeno social bullying para mejorar la convivencia escolar.

JUSTIFICACION LEGAL

La Ley General de Educacion(Ley N° 28044) precisé directamente la Orientacion en el articulo
53° al senalar que “los estudiantes deben contar con un sistema educativo eficiente, con
instituciones y profesores responsables de su aprendizaje y desarrollo integral; recibir un buen
trato y adecuada orientacion...” ,ademas en el Reglamento de la Educacion Basica Regular (D.S
N°013 2004-ED) podemos apreciar en varios articulos que se otorga gran importancia a la tutoria
y Orientacion Educativa en el proceso educativo y en el curriculo; en el Articulo 34° sefala “ la
Tutoria y Orientacién Educacional es servicio de acompafiamiento Socio-afectivo, Cognitivo y
pedagdgico a los estudiantes que debe integrarse al desarrollo curricular, aportar al logro de los
aprendizajes y a la formacion integral, en la perspectiva del desarrollo humano”.

En la R.D. 03432010-ED actualmente vigente nos habla de un coordinador de convivencia y

disciplina dentro de la I.E.



JUSTIFICACION PRACTICA

La presente investigacion establecera algunos criterios practicos relativos al trabajo e inciden
en la prevencion del Bullying para mejorar la Convivencia Escolar.

JUSTIFICACION CIENTIFICA

La presente investigacion corresponde a una investigacion cientifica porque aporta criterios
teoricos relativos a la importancia de la prevencion de este fendmeno social Bullying en el
proceso educativo peruano.

JUSTIFICACION PEDAGOGICA

La investigacion tiene un aporte pedagogico, porque permite establecer los aspectos positivos y
sus alcances para establecer mecanismos de prevencion del Bullying para una mejor
convivencia escolar en la Institucion Educativa fortaleciendo la formacion integral del
estudiante.

Formulacién del problema

1.5.1 Problema general

¢Cudl es la incidencia de la convivencia escolar en el bullying en los estudiantes de secundaria

de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017?

Problemas especificos

Problema especifico 1
¢En qué medida incide la convivencia escolar inclusiva en el bullying en los estudiantes de 4to
secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia,

20177



Problema especifico 2

¢En qué medida incide la convivencia escolar democratica en el bullying en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia,
20177

Problema especifico 3

¢En qué medida incide la convivencia escolar pacifica en el bullying en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia,

20177

Hipotesis

Hipotesis general

La convivencia escolar incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017

Hipotesis especificas

Hipotesis especifica 1

La convivencia escolar inclusiva incide en el bullyin en los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017

Hipotesis especifica 2

La convivencia escolar democratica inclusiva incide en el bullying en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017
Hipotesis especifica 3

La convivencia escolar pacifica incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de la

Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017



Objetivos

Objetivo general

Determinar la incidencia de la convivencia escolar en el bullying en los estudiantes de 4to
secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017
Objetivo especifico 1

Determinar la incidencia de la convivencia escolar inclusiva en el bullying en los estudiantes de
4to secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia,
2017

Objetivo especifico 2

Determinar la incidencia la convivencia escolar democratica en el bullying psicologico en los
estudiantes de 4to secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de
Independencia, 2017

Objetivo especifico 3

Determinar la incidencia de la convivencia escolar pacifica en el bullying en los estudiantes de
secundaria de la Institucién Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017
2.4  Tipo de investigacion

La investigacion serd de tipo basica, porque segin Carrasco (2009), “no tiene propdsitos
aplicativos inmediatos, pues s6lo busca ampliar y profundizar el caudal de conocimientos
cientificos existentes acerca de la realidad” (p.29), es decir, permite el incremento de
conocimientos de la relacion entre la convivencia escolar y el bullying.

2.5  Disefio de investigacion



La investigacion fue de corte transversal, porque de acuerdo a Hernandez, Fernandez y Baptista
(2010) “recogen datos en un solo memento, en un tiempo Unico. Su proposito es describir
variables” (p. 110). Asimismo, se utilizé el disefio correlacional causal, que segin Hernandez,
Fernandez y Baptista (2010), tiene como proposito, “describir relaciones entre dos 0 mas
variables en un momento determinado”, es decir, determinar la relacion de causa—efecto entre

las variables convivencia escolar y bullyng. Responde al siguiente esquema

Donde:

X1

X2

X3

Figura Disefio Correlacional Causal
Fuente: Hernandez et al (2014)



1. Método



2.1.- Diseiio de Investigacion

Paradigma de investigacion

El paradigma de la investigacion fue positivista, donde Ricoy (2006), seiiald que el “paradigma
positivista se califica de cuantitativo, empirico-analitico, racionalista, sistematico gerencial y
cientifico tecnoldgico” (p.14); es decir, sustentd a la investigaciéon que su objetivo fue
comprobar una hipdtesis por medios estadisticos o determinar los parametros de una
determinada variable mediante la expresion numérica.

Enfoque de investigacion

El enfoque de la investigacidn fue cuantitativo, donde Hernandez, Fernandez y Baptista (2010),
sefialaron que este enfoque, utiliza la recoleccién de datos para probar la hipétesis, con base
en la medicion numérica y el analisis estadistico, estableciendo patrones de comportamiento
y prueba de teorias; donde la primera presenta sistematicamente las caracteristicas o rasgos
distintivos de los hechos y fendmenos que se estudia (variables) y la segunda explica por qué
las (variables) que se investiga, tienen determinadas caracteristicas, estas dos investigaciones

son secuenciales, ya que no se puede explicar lo que antes no se ha identificado o conocido.

Método de investigacion

El método que se utilizdé fue el hipotético-deductivo, que segin Tamayo y Tamayo (2007),
permite la proposicion de hipdtesis como consecuencia de sus inferencias del conjunto de
datos empiricos o de principios y leyes mas generales. En el primer caso, se llega a la hipotesis
mediante procedimientos inductivos y en segundo caso mediante procedimientos deductivos,

es decir se llega a la conclusion deduciendo de los resultados obtenidos.



Tipo de investigacion

La investigacion fue de tipo Basica o Pura o Sustantiva o Fundamental. Se suele llevar a cabo
en los laboratorios; contribuye a la ampliacién del conocimiento cientifico, creando nuevas
teorias o modificando las ya existentes. Porque segun Carrasco (2009), “no tiene propdsitos
aplicativos inmediatos, pues sélo busca ampliar y profundizar el caudal de conocimientos
cientificos existentes acerca de la realidad” (p.29), es decir, permite el incremento de

conocimientos de la relacidn entre la convivencia escolar y el Bullying.

Esta investigaciéon buscé aumentar la teoria, por lo tanto, se relaciond con nuevos
conocimientos, de este modo no se ocupd de las aplicaciones practicas que puedan hacer
referencias los analisis tedricos.

Diseino de investigacion

Asimismo, se utilizard el disefio correccional causal, que segin Hernandez, Fernandez y
Baptista (2010), tiene como propdsito, “describir relaciones entre dos o mas variables en un
momento determinado”, es decir, determinar la relacion de causa—efecto entre las variables

convivencia escolar y bullyng, y responde al siguiente esquema

Ox

Oy

Donde:



P: Poblacion
O1:  Observaciones de la variable independiente
O2:  Observaciones de la variable dependiente

R: Relacién causal entre las variables

La presente investigacion fue de corte transversal, porque de acuerdo a Hernandez, Fernandez
y Baptista (2010) “recogen datos en un solo memento, en un tiempo unico. Su proposito es
describir variables” (p. 110).

Disefio de Investigacion. No Experimental

Es aquella que se realiza sin manipular deliberadamente variables. Se basa fundamentalmente
en la observacion de fendmenos tal y como se dan en su contexto natural para analizarlos con
posterioridad. En este tipo de investigacién no hay condiciones ni estimulos a los cuales se
expongan los sujetos del estudio. Los sujetos son observados en su ambiente natural. (Hernandez
Sampieri)

Disefio de Investigacion de Corte Trasversal

Se utiliza cuando la investigacion se centra en analizar cual es el nivel o estado de una o diversas
variables en un momento dado o bien en cudl es la relacion entre una u otra en un punto en el
tiempo. En este tipo de disefio se recolectan datos en un solo momento, en un tiempo Gnico. Su
proposito esencial es describir variables y analizar su incidencia e interrelacion en un momento
dado. Pueden abarcar varios grupos o subgrupos de personas, objetos o indicadores y se pueden
dividir en dos tipos fundamentales: Descriptivos: Tienen como objetivo indagar la incidencia y
los valores en que se manifiesta una o mas variables. El procedimiento consiste en medir un

grupo de personas u objetos, una 0 mas variables y proporcionar su descripcion. Causales: tienen


https://www.ecured.cu/Observaci%C3%B3n
https://www.ecured.cu/Investigaci%C3%B3n
https://www.ecured.cu/Investigaci%C3%B3n
https://www.ecured.cu/Dise%C3%B1o

como objetivo describir relaciones entre dos 0 mas variables en un momento determinado. Se
trata también de descripciones, pero no de variables individuales sino de sus relaciones, sean
estas puramente correlacionales o relaciones causales. En este disefio lo que se mide es la
relacién entre variables en un tiempo determinado

Tipo de Disefio

X1

X2

X3

Figura Disefio Correlacional Causal
Fuente: Hernandez et al (2014)

2.6 Variables
2.6.1 Definicion conceptual

Variable X: Convivencia Escolar

Hablar sobre la convivencia escolar en la vida cotidiana suele llevar imbricado, inevitablemente,
un componente aspiraciones, puesto que la educacion remite a valores: expresamos una
representacion sobre la convivencia que es deseable. La convivencia es, sucede, por la
interaccion humana, pero nos inconformamos con eso que sucede. Asumimos una toma de

postura frente a la segregacion, la inequidad, la exclusion, frente a la violencia que ello



representa y las violencias a que, a su vez, da lugar. Referirnos a la convivencia refleja una

tension entre el estar siendo y el querer ser (Fierro y Tapia, 2012).

En cuanto proceso, la convivencia se desarrolla en el gran continente de la gestion escolar a
partir de las précticas normativas y disciplinarias, las précticas de cuidado y aprecio y las
précticas pedagogicas, las cuales transcurren, a su vez, tanto en los ambitos de aula y de escuela

como del espacio socio comunitario (Fierro y Carbajal, 2003).

Consideramos que aquello que especifica el estudio de la convivencia escolar, y la distingue de
otros campos muy préximos como son los de ciudadania, democracia, cultura de paz y otros,
radica, como sefialamos al inicio, en su referencia a la gestion escolar, como perspectiva de
andlisis de las relaciones e interacciones cotidianas de los actores enmarcadas en la dimension
politica institucional de la escuela. Las diversas formas de adjetivacion que adquiere la
convivencia escolar en las situaciones concretas nos ponen en contacto con los valores
practicados en la vida cotidiana de la escuela. Por ello, puede bien considerarsele como un

"concepto aglutinador" para analizar la préctica de valores en situaciones de gestion escolar.

Dimensiones De La Variable 1: Convivencia Escolar

Dimensién 1: Convivencia Inclusiva

La inclusion en la escuela significa promover relaciones basadas en la comunicacion, el dialogo
y la colaboracion. Se propone favorecer: procesos de conocer, comprender y valorar a los
individuos, sus culturas de casa y las comunidades en que viven; procesos de participacion

plena, de indagacion abierta y constructiva, y crear espacios para el diadlogo y la deliberacion,



para hablar y pensar juntos; y procesos comunitarios para trabajar hacia el bien comun, tratando

de vincular ideas con proyectos y acciones especificas. (Furman, 2003, p. 4)

Dimensién 2: Convivencia Democratica

La convivencia democratica tiene que ver con la experiencia de participar en la vida compartida.
Refiere al desarrollo de capacidades reflexivas y de herramientas para trabajar con otros, para
resolver los conflictos de manera pacifica y establecer los acuerdos que regulen la vida en comun

(Fierro, Carbajal y Martinez-Parente, 2010).

Es claro que la educacion ciudadana trasciende una asignatura en el curriculo, de ahi la
importancia de analizar las pedagogias en uso en las escuelas, las formas y oportunidades de
participacion de los estudiantes en los centros educativos, y los efectos de éstas en el desarrollo
de competencias, habilidades y capital social (Reimers y Villegas-Reimers, 2006, p. 105). La
convivencia democrética requiere también desarrollar el sentido de solidaridad. No todos estan
en la misma condicidn para hacer oir su voz. Esto lleva a destacar el desarrollo de la empatia y
la toma de perspectiva que permite situarse en puntos de vista distintos al propio para analizar

y resolver los conflictos.

Dimensién 3: Convivencia Pacifica

No es posible construir una cultura de paz, si se produce el fracaso escolar y la exclusién de
ciertos estudiantes que no se ajustan a los marcos académicos y comportamentales que la escuela
establece. Asimismo, no es posible ensefiar el respeto y la fraternidad, si no se propician modos

de actuacion en la escuela que favorezcan la manifestacion de estos valores.



El foco de la intervencion para la formacion en convivencia y cultura de paz se debe abordar
entonces, al interior de los procesos educativos en su conjunto: la organizacion y participacion

escolar; los procesos de ensefianza-aprendizaje y el clima y las normas de convivencia.

Es decir, debe abarcar el plano programaético, sus estructuras y formas de funcionamiento, el
desarrollo curricular y los roles e interacciones que se construyen en la escuela. (UNESCO

2008)

Variable y: Bullyng

Accion negativa que puede realizarse a través de contacto fisico, palabras, comportamiento
no verbal y por la exclusidn intencional de un grupo. Considera que el acoso escolar se
caracteriza por la persistencia, el desequilibrio entre victima y acosador y la conducta de
maltrato (Olweus, 2006, p. 34 No obstante, a finales de la década de los 80 y de los 90 el
maltrato escolar entre los estudiantes atrajo la atencion de diferentes paises como Japdn,
Gran Bretafia, Holanda, Canada, Estados Unidos y Espafia ( Olweus 1993).El acoso escolar
comprende una gama muy diversa de conductas que se pueden clasificar en tres categorias: el
acoso fisico, el verbal y el relacional. El primero de esta categoria diriamos que es el mas
representativo cuando uno escucha la palabra acoso o violencia, son golpes, empujones,
mientras que el segundo se describe mas como las amenazas verbales, los insultos, las burlas
especialmente crueles acerca de la ropa, aspecto fisico, de la raza, origen étnico, de algun
defecto o anomalia visible o de alguna rareza del habla o de la conducta y que tienen como
objetivo ser hirientes y ofensivas y por ultima la tercera, el destierro de quien no encaja en

nuestras pautas, la exclusién, discriminacién. (Voor, 2000; Solberg y Olweus, 2003)



Dimensiones de la variable BULLYING

Para la Pediatra Dra. Siniglagliesi, F. (2012). Afirma que (...), los tipos de bullying pueden ser:
Hasta el momento se han tipificado cinco tipos de bullying, dandose frecuentemente
situaciones de varios tipos de acoso contra la misma victima durante mucho tiempo: meses,

todo un curso escolar e incluso varios afios.

Dimension 1: Bullying Verbal

Son acciones no corporales con la finalidad de discriminar, difundir chismes o rumores, realizar
acciones de exclusién o bromas insultantes y repetidas del tipo poner apodos, insultar,
amenazar, burlarse, reirse de los otros, generar rumores de caracter racista o sexual, etc. Es

mas utilizado por algunas chicas a medida que se van acercando a la adolescencia

Dimension 2: Bullying Psicoldgico

En este caso existe una persecucion, intimidacion, tirania, chantaje, manipulacidon y amenazas
al otro. Son acciones que dafian la autoestima de la victima y fomentan su sensacién de temor,
con el problema afiadido que son las mas dificiles de detectar por parte de profesores o padres
porque son formas de acoso o exclusiéon que se llevan a cabo a espaldas de cualquier persona
gue pueda advertir la situacion. Frecuentemente, los agresores utilizan esta forma de acoso
con el fin de subrayar, reforzar o resaltar acciones llevadas a cabo con anterioridad,
manteniendo asi latente la amenaza. Incrementan la fuerza del maltrato, pues el acosador
exhibe un poder mayor al mostrar que es capaz de amenazar, aunque esté presente una figura

de autoridad.



Bullying Social- Exclusion Social

Pretende aislar al nifio o joven del resto del grupo, ignordndolo, aislandolo y excluyéndolo del
resto. Puede ser directo: excluir, no dejar participar a la victima en actividades, sacarlos del
grupo o indirecto: ignorar, tratar como un objeto, como si no existiera o hacer ver que no estd

ahi.

Dimension 3: Bullying Fisico

Es el tipo de acoso mas comun, especialmente entre chicos. Incluye golpes, empujones e
incluso palizas entre uno o varios agresores contra una sola victima, En ocasiones, se produce

también el robo o dafio intencionado de las pertenencias de las victimas.

Dmension 4: Bullying Sexual

Se presenta un asedio, inducciéon o abuso sexual o referencias malintencionadas a partes
intimas del cuerpo de la victima. Incluye el bullying homdfobo, que es cuando el maltrato hace
referencia a la orientacidon sexual de la victima por motivos de homosexualidad real o
imaginaria

Dimension 5: Ciber-bullying o bullying cibernético

Con la penetracion de las nuevas tecnologias, cada vez es mas frecuente este tipo de actos. Es

un tipo de acoso muy grave y preocupante por la gran visibilidad y alcance que se logra de los

actos de humillacién contra la victima y el anonimato en que pueden permanecer los

acosadores.



Los canales son muy variados: mensajes de texto en mdviles, tablets y ordenadores, paginas
web y blogs, juegos on line, correos electrdnicos, chats, encuestas on line de mal gusto, redes

sociales, suplantacion de identidad para poner mensajes, etc.

El contenido del acoso va desde los tipicos insultos a montajes fotograficos o de video de mal
gusto, imdagenes inadecuadas de la victima tomadas sin su permito, criticas respecto al origen,
religidn, el nivel socioecondmico de la victima o de sus familiares y amigos, etc. Todo vale con

el fin de humillarla.



2.6.2 Operacionalizacion de las variables

Tabla 1

Operacionalizacion de la variable x convivencia escolar

Dimensiones  Indicadores items Escalas y Niveles y
valores rangos
Inclusiva Trato equitativo
Integracion y atencion a necesidades 1,2,345
distintas 6,7,8,9,10
Acciones directivas de buen trato y 11,12,13,14,15 Nunca
apoyo al estudiante 1) Bajo
Reconocimiento y valoracion del (36, 84)
esfuerzo Casi nunca
Promocién del trabajo colaborativo 2 Medio
(85, 132)
Democratica Aplicacion consistente y justa de las 16,17,18,19 A veces
normas 20,21,22,23 3) Alto
Oportunidades de participacién y 24,265,26 (133, 180)
dialogo Casi siempre
Confianza mutua 4
Pacifica Préctica de respeto y legalidad 27,28,29,30 Siempre
Acciones coordinada para prevenir 31,32,33 (5)
conductas de riesgo 34,35,36

Trato respetuoso de profesores y
estudiantes

Fuente: Elaboracion propia



Tabla 2

Operacionalizacién de la variable y bullyng

Dimensiones Indicadores items Escalas y valores Niveles y rangos
Verbal Amenazas, chantajes 1,2,3,45 Nunca

Apodos/insultos 6,7,8,9,10 (1)

Molestias, insistentes 11,12,13,14,15

Casi nunca

Psicoldgico Exclusién social 16,17,18,19 (2) Bajo

Burlas, menosprecios 20,21,22,23 (57, 133)

Discriminacion 24,265,26,27 A veces

3) Medio

Fisico Agresiones fisicas 28,29,30 (134, 209)

Golpizas constantes 31,32,33 Casi siempre

Violencia fisica permanente 34,35,36 4) Alto

(210, 285)

Sexual Tocamientos 37,28,29, Siempre

Intimidacién/acoso 40,41,42 (5)

Insinuaciones 43,44
Ciberbullyng Fotos degradantes 45, 46,47,48,49,

Insultos y amenazas en la red

Exposicion de pornografia

40,52,52,53
54,55,56

Fuente: Elaboracion propia

2.4  Poblacion de la Investigacion

Poblacion

La poblacién de estudio correspondiente a la presente investigacion estuvo conformada por

250 estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa libertador San Martin del distrito de

Independencia, el afio 2017, segln se indica en la tabla. Por su parte, Hernandez citado en



Castro (2003) expreso que “si la poblacion es menor a 50 individuos, la poblacion es igual a la

muestra” (p. 69)

Tabla 3

Distribucion de estudiantes de secundaria

Aula o seccion Turno Estudiantes Total
H M
1 Mafana 24 26 50
2 Mafana 25 25 50
3 Mafana 26 24 50
4 Mafana 27 23 50
5 Mafana 26 24 50
Total 128 122 250

Fuente: Némina de matricula, 2017

2.5  Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos, validez y confiabilidad

Técnica

La técnica que se utilizd en el presente estudio fue la encuesta, que segin Cook (2004), la
encuesta “es una técnica destinada a obtener datos de varias personas cuyas opiniones
impersonales interesan al investigador, donde se utiliza un listado de preguntas escritas que se
entregan a los sujetos, a fin de que las contesten igualmente por escrito” (p. 74); que se utilizara
para la recoleccion de datos de las variables

Instrumento

El instrumento que se utilizo fue el cuestionario, que segun Hurtado (2010), es el instrumento
formado por un grupo de preguntas que estan relacionadas con el evento de la investigacion,
donde sus preguntas pueden ser de caracter dicotomicas, de seleccion, de ensayo, abiertas, tipo

escala.



Los instrumentos que se utilizaron fueron:

Cuestionario sobre convivencia escolar

Ficha Técnica.

Tabla 4

Ficha técnica de la variable x convivenvia escolar

Nombre Cuestionario sobre convivencia escolar
Autora Adaptada por: Atala, C.
Objetivo Evaluar la convivencia escolar entre los estudiantes de la

Institucion Educativa Libertador de San Martin

Lugar de aplicacion

Institucion Educativa Libertador de San Martin-distrito de

Independencia

Forma de aplicacion

Directa

Administracion

Colectiva

Duracion de la aplicacion

Su aplicacion completa: 20 minutos

El tiempo estimado para cada dimension:

Sujeto de intervencion

El dmbito de aplicacion son los estudiantes de la Educacion

Basica Regular del 1lero a 5to de secundaria (13 a 16 afios)

Tipificacion

El instrumento se aplicé a todos los estudiantes del nivel

secundaria




Descripcion del instrumento

Este instrumento que Comprende 36 items, distribuidos en
tres dimensiones: convivencia escolar inclusiva (15 items),
convivencia escolar democratica (11 items) y convivencia
escolar pacifica (11 items); cuyas escalas son: Nunca (1
punto), casi nunca (2 puntos), a veces (3 puntos), casi

siempre (4 puntos), y siempre (5 puntos).

Validez de Contenido

El valor hallado fue de 1 indicativo de un perfecto acuerdo

entre los jueces.

Validez de Constructo

El indice KMO obtuvo un valor de 0.732 que indica que la
muestra tomada para el estudio es apropiada por lo tanto se

puede continuar con la aplicacion del analisis factorial.

Confiabilidad

Para determinar la confiabilidad del instrumento se aplico
una prueba piloto a 40 estudiantes, a los resultados se le
calculd el KR que emitié un coeficiente de 0.809 el cual
sefiala que el instrumento empleado tiene un nivel de

excelente confiabilidad.




Tabla 5

Ficha técnica del cuestionario, sobre convivencia escolar

Tipificacién: Baremos Es una prueba estadistica que establece la interpretacién adecuada
de los datos estadisticos. Los baremos para este cuestionario estan
establecidos de acuerdo a los siguientes valores:

Niveles Rangos

Nunca

(1)

Casi

nunca

(2) Bajo
(57,

A veces 133)
(3)

Medio
Casi (134,
siempre 209)
(4)

Alto
Siempre (210,
(5) 285)




Cuestionario Sobre Bullyng

Tabla 6

Ficha técnica del cuestionario, sobre Bullying

Nombre Cuestionario sobre bullyng
Autora Adaptada por: Atala, C.
EP y el CUVES3-ESO
Objetivo Cuestionario para evaluar la Violencia Escolar-Bullying

Lugar de aplicacion

Institucion Educativa Libertador de San Martin-distrito de
Independencia

Forma de aplicacién

Directa

Administracion

Colectiva

Duracion de la aplicacion

Su aplicacion completa: 30 minutos

Sujeto de intervencion

El &mbito de aplicacion son los estudiantes de la
Educacion Béasica Regular del nivel secundaria jero ma 5to
de sucundaria (13 -116afi0s)

Tipificacion

El instrumento se aplicé a 56 alumnos:
28 alumnos del 6° D y 28 alumnos del 6° F

Descripcidn del instrumento

Este instrumento es tipo cuestionario. Comprende 57
items, distribuidos cinco dimensiones: bullyng verbal (15
items), bullyng psicologico (12 items), bullyng fisico (9
items), bullyng sexual (9 items) y ciberbullyng (12
items); cuyas escalas son: Nunca (1 punto), casi nunca (2
puntos), a veces (3 puntos), casi siempre (4 puntos), y

siempre (5 puntos).

Validez de Contenido

El valor hallado fue de 1 indicativo de un perfecto acuerdo
entre los jueces.




Validez de Constructo

El indice KMO obtuvo un valor de 0.732 que indica que la
muestra tomada para el estudio es apropiada por lo tanto
se puede continuar con la aplicacion del andlisis factorial.

Confiabilidad Para determinar la confiabilidad del instrumento se aplicd
una prueba piloto a 40 estudiantes, a los resultados se le
calcul6 el KR que emitié un coeficiente de 0.809 el cual
sefiala que el instrumento empleado tiene un nivel de
excelente confiabilidad.

Tabla 7

Ficha técnica del Cuestionario sobre bullyng

Tipificacion: Baremos

Es una prueba estadistica que establece la interpretacion adecuada de los
datos estadisticos. Los baremos para este cuestionario estan establecidos de
acuerdo a los siguientes valores:

Niveles Rangos
Nunca
@
Casi
nunca Bajo
2 (57,
133)
A veces
?3) Medio
(134,
Casi 209)
siempre
4) Alto
(210,
Siempre 285)
©)

2.5  Validacion y confiabilidad de los instrumentos



Validez. Hernandez, Fernandez y Baptista (2010), lo definieron como: “la eficiencia con que

un instrumento mide lo que se pretende medir” (p. 121). La validez del instrumento esta

relacionada directamente con el objetivo del instrumento; segin la manera como sea evaluada.

La validez del instrumento se llevo a cabo por el juicio de cinco expertos, quienes

revisaron los instrumentos, emitiendo su fallo de aprobacion o rechazo de los items del

instrumento, habiéndose hechos entrega previa de los documentos que solicita la Universidad

César Vallejo para tal efecto.

Tabla 8

Juicio de expertos

No Expertos Convivencia Bullying
escolar

1 Dr. Edgar Adolfo Castillo Dr Educacion APLICABLE APLICABLE
Gonzalez

2 Dra. Maria Maura Camac Tiza Dr Educacion APLICABLE APLICABLE
3 Dr. Jorge Rusbel Solis Ledn Dr educacién APLICABLE APLICABLE
4 Dr. Juan Carlos Durand Porras Dr Educacion Metodélogo APLICABLE APLICABLE
5 Dr. Cesar Cobos Ruiz Dr Educacion Psic6logo APLICABLE  APLICABLE

Fuente: Elaboracion propia



Confiabilidad. Hurtado (2010), definio6 la confiabilidad de un instrumento como “cl grado en
que la aplicacion repetida del instrumento a las mismas unidades de estudio, en idénticas
condiciones, produce iguales resultados” (p. 27). Dando por hecho que el evento medido no ha
cambiado. Asimismo, Hernandez, Fernandez y Baptista (2010), sefialan que la confiabilidad de
un instrumento de medicion, se refiere al grado en que su aplicacion repetida al mismo sujeto u

objeto, produce iguales resultados.

Debido a que los instrumentos son politémicos, se utilizé el Alfa de Cronbach, el cual
mide la consistencia interna de los instrumentos, es decir el grado de interrelacion y de
equivalencia de sus items. Se aplico una prueba piloto a 30 docentes, y se determiné mediante

la siguiente férmula:

|
-2

Donde:

52 : I
i es la varianza del item i,
2
S

t es la varianza de los valores totales observados y

k es el nUmero de preguntas o items.



Tabla 9

Confiabilidad de la variable “X” convivencia democrdtica

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,945 38

Interpretacion.
Se encontro que el instrumento para medir la variable “X” convivencia democratica mostré un

nivel de confiabilidad de ,945, considerado alto, por lo que se decidio aplicarlo.

Tabla 10

Confiabilidad de la variable “Y” bullying

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

972 57

Interpretacion.
Se encontro que el instrumento para medir la variable <Y bullying mostré un nivel de

confiabilidad de ,972, considerado alto, por lo que se decidio aplicarlo.

Tabla 11

Resumen de confiabilidad de las variables “X” e “Y”

No Instrumento NUmero de Alfa de

items Cronbach




1 Cuestionario para medir la convivencia de 36 ,945
democratica

2 Cuestionario para medir el bullying 57 972

Interpretacion.

En el resumen de ambas variables se observa que el instrumento para medir la variable “X”
convivencia democratica mostro un nivel de confiabilidad de ,945 y el instrumento para medir
la variable “Y” bullying mostro un nivel de confiabilidad de ,972 considerados altos, por lo

que se decidid aplicarlo.

2.6 Método de andlisis de datos

Se realiz6 después de la recolecciéon de informacion, se interpretaron los datos utilizando el
paquete estadistico SPSS en su version 24. Asimismo, se analizaron las variables de estudio
haciendo uso de la estadistica descriptiva. Finalmente, se realizé la prueba de hipétesis donde,
por ser correlacional causal se utilizo el andlisis de regresion.

2.7  Aspectos éticos

De acuerdo los principios éticos se cumplieron con los siguientes pasos para realizar la
investigacion:
Autorizacion solicitada a la institucion educativa para la realizacion de los
cuestionarios.
Consentimiento de los estudiantes para la realizacion de la encuesta.
Los estudiantes fueron notificados sobre las caracteristicas del estudio.
Confidencialidad, anonimato y privacidad de la informacion recogida en la

encuesta.



I11.- Resultados



Resultados
Estadistica descriptiva
Distribucion de la variable X: Convivencia escolar
Tabla 12

Distribucion de la variable convivencia escolar

Variable convivencia escolar

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Bajo 7 3,7 3,7 3,7
Medio 79 41,8 41,8 45,5
Alto 103 54,5 54,5 100,0
Total 189 100,0 100,0

&0

41,80%

.
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Variable convivencia escolar
Figura 1. Distribucion de la variable convivencia escolar
Interpretacion.
En la variable “X” convivencia escolar se encontro que el 54,51 % de los estudiantes de
secundaria de la Institucién Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia se

ubicé en el nivel alto y el 3,70 % en el nivel bajo.



Tabla 13

Distribucion de la variable convivencia escolar dimensién inclusiva

Variable 1. Dimension inclusiva

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Bajo 10 53 53 53
Medio 90 47,6 47,6 52,9
Alto 89 47,1 47,1 100,0
Total 189 100,0 100,0
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Variable 1 dimension inclusiva

Figura 2. Distribucion de la variable convivencia escolar dimension inclusiva

Interpretacion.

En la variable “X” convivencia escolar — dimension inclusiva, se encontré que el 47,62 % de
los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de

Independencia se ubico en el nivel medio y el 5,29 % en el nivel bajo.



Tabla 14

Distribucion de la variable convivencia escolar dimensién democratica

Variable 1 dimensién democratica

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido Bajo 9 4,8 4,8 4,8
Medio 86 45,5 45,5 50,3
Alto 94 49,7 49,7 100,0
Total 189 100,0 100,0
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V1. Dimension democratica

Figura 3. Distribucion de la variable convivencia escolar dimension democratica
Interpretacion.

En la variable “X” convivencia escolar — dimension democratica, se encontro que el 49,74 %
de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito

de Independencia se ubicé en el nivel alto y el 4,76 % en el nivel bajo.



Tabla 15

Distribucién de la variable convivencia escolar pacifica

Variable 1. Dimensidn convivencia pacifica

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Bajo 9 4,8 4,8 4,8
Medio 81 42,9 42,9 47,6
Alto 99 52,4 52,4 100,0
Total 189 100,0 100,0
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V1. Dimension convivencia pacifica

Figura 4. Distribucion de la variable convivencia escolar dimension convivencia pacifica
Interpretacion.

En la variable “X” convivencia escolar — dimension convivencia pacifica, se encontro que el
52,38 % de los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del

distrito de Independencia se ubico en el nivel alto y el 4,76 % en el nivel bajo.



Distribucion de la variable y: Bullying
Tabla 16

Distribucién de la variable bullying

Variable 2. Bullying

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Bajo 173 91,5 91,5 91,5
Medio 14 7,4 7,4 98,9
Alto 2 11 11 100,0
Total 189 100,0 100,0
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Variable 2. Bullying

Figura 5. Distribucion de la variable Y bullying

Interpretacion.

En la variable “Y” bullying, se encontré que el 95,53 % de los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia se ubico en el nivel

bajo y el 1,06 % en el nivel alto.



Tabla 17

Distribucién de la variable bullying dimension bullying verbal

V2 Dimensién verbal

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Bajo 165 87,3 87,3 87,3
Medio 21 11,1 11,1 98,4
Alto 3 1,6 1,6 100,0
Total 189 100,0 100,0
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V2 Dimension verbal

Figura 6. Distribucion de la dimensién bullying verbal

Interpretacion.

En la variable “Y” bullying, dimension verbal se encontro que el 87,30 % de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia se

ubico en el nivel bajo y el 1,59 % en el nivel alto.



Tabla 18

Distribucion de la variable bullying dimension bullying psicoldgico

V2 Dimension psicologica

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido Bajo 172 91,0 91,0 91,0
Medio 11 5,8 5,8 96,8
Alto 6 3,2 3,2 100,0
Total 189 100,0 100,0
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V2 Dimension psicologica

Figura 7. Distribucion de la dimension psicolégica

Interpretacion.

En la variable “Y” bullying, dimensién psicoldgica se encontré que el 91 % de los estudiantes
de secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia

se ubicé en el nivel bajo y el 3,17 % en el nivel alto.



Tabla 19

Distribucién de la variable bullying dimension bullying fisico

V2 Dimensioén fisica

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Bajo 173 91,5 91,5 91,5
Medio 11 5,8 5,8 97,4
Alto 5 2,6 2,6 100,0
Total 189 100,0 100,0
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V2 Dimensién fisica

Figura 8. Distribucion de la dimensién fisica

Interpretacion.

En la variable “Y” bullying, dimension fisica se encontré que el 91,53 % de los estudiantes de
secundaria de la Institucién Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia se

ubico en el nivel bajo y el 2,65 % en el nivel alto.



Tabla 20

Distribucion de la variable bullying dimension bullying sexual

V2 Dimensién sexual

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido Bajo 170 89,9 89,9 89,9
Medio 13 6,9 6,9 96,8
Alto 6 3,2 3,2 100,0
Total 189 100,0 100,0
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V2 Dimension sexual

Figura 9. Distribucion de la dimension sexual

Interpretacion.

En la variable “Y” bullying, dimension sexual se encontrd que el 89,95 % de los estudiantes de
secundaria de la Institucién Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia se

ubicé en el nivel bajo y el 3,17 % en el nivel alto.



Tabla 21

Distribucion de la variable bullying dimension ciberbullying

V2 Dimension cyberbullying

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vaélido Bajo 178 94,2 94,2 94,2
Medio 5 2,6 2,6 96,8
Alto 6 3,2 3,2 100,0
Total 189 100,0 100,0
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Figura 10. Distribucion de la dimension cyberbullying

Interpretacion.

Alto

En la variable “Y” bullying, dimension cyberbullying se encontr6 que el 94,18 % de los
estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de

Independencia se ubico en el nivel bajo y el 3,17 % en el nivel alto.



Estadistica inferencial

Tabla 22

Prueba de normalidad de la variable “X”’ convivencia escolar

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.
SV1_D1_inclusiva ,107 189 ,060
SV1_D2_ Democrética ,057 189 ,200"
SV1_D3_Pacifica ,071 189 ,075
SV1 _Conv_escolar ,069 189 ,057

Nota. La variable X convivencia escolar, mostré una distribucion normal.

Interpretacion.

Una vez aplicado el cuestionario de la variable “X” convivencia escolar se encontrd que tanto

en las dimensiones como en la variable se presentd una distribucién normal.

Tabla 23

Prueba de normalidad de la variable “Y” Bullying

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.

SV2_D1_Verbal 221 189 ,055
SV2_D2_Psicolég 239 189 ,062
SV2_D3_Fisico 297 189 ,200
SV2_D4_ Sexual 278 189 ,070
SV2_D5_Cyber 333 189 ,085
Nota. La variable Y bullying, mostré una distribucién normal.

Interpretacion.

Una vez aplicado el cuestionario de la variable “Y” bullying se encontré que tanto en las

dimensiones como en la variable se presentd una distribucién normal.



Al haberse encontrado que en ambas variables se presentd una distribucién normal de los
datos se decidio aplicar estadistico no paramétrico, en este caso, la regresion lineal, para

explicar con la variable predictora X influye en el variable explicada “Y”

Regla de decision para la prueba de hipotesis:

Si p>,05, se acepta Ho.

Prueba de hipotesis
Hipdtesis general
HO. La convivencia escolar no incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017
Hi. La convivencia escolar incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de la Institucion

Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017

Tabla 24

Regresion lineal de la hipotesis general

Resumen del modelo

R cuadrado

Modelo R R cuadrado® ajustado Error estandar de la estimacion

1 ,9102 ,829 ,828 37,701

a. Predictores: SV1_Conv_escolar
b. Para la regresién a través del origen (el modelo sin interseccion), R cuadrado mide la proporcion de la
variabilidad en la variable dependiente sobre el origen explicado por la regresion. Esto NO SE PUEDE

comparar con el R cuadrado para los modelos que incluyen interseccion.



Interpretacion.

En la tabla 24 en la que realiza la prueba de la hipdtesis general se encontré que existe

correlacion entre la variable convivencia escolar y la variable bullying con un r ajustado de ,828,

por lo que se debe continuar en el analisis factorial.

ANOVA?2P
Suma de Media
Modelo cuadrados gl cuadratica F Sig.
1 Regresion 1294205,679 1 1294205,679 910,552 ,000°
Residuo 267212,321 188 1421,342
Total 1561418,000¢ 189

a. Variable dependiente: SV2_Bullying
b. Regresion lineal a través del origen

c. Predictores: SV1_Conv_escolar

d. Esta suma total de cuadrados no esté corregida para la constante porque la constante es cero

para la regresion a través del origen.

Interpretacion.

Para medir las medias de las variables se empled el factor F y se encontr6 un valor alto de

910,552, es decir, el 91 % del bullying es explicado por el cuestionario que mide (mala)

convivencia escolar, siendo el factor predictor alto, por lo que debe seguirse con el proceso de

regresion lineal.

Coeficientes®bP

Coeficientes

Coeficientes no estandarizados estandarizados
Modelo Error estandar Beta t Sig.
1 SVl_Conv_escoIar ,609 ,020 ,910 30,175 ,000

a. Variable dependiente: SV2_Bullying

b. Regresion lineal a través del origen



Interpretacion.
Se encontro un nivel de significancia de p =,000 (p = < ,05) por lo que se rechazé HO, es decir,
la convivencia escolar incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de la Institucion

Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017

Hipotesis especifica 1

HO. La convivencia escolar inclusiva no incide en el bullying en los estudiantes de secundaria
de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017

Hi. La convivencia escolar inclusiva incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de la

Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017

Tabla 25

Regresion lineal de la hipotesis especifica 1

Resumen del modelo

R cuadrado

Modelo R R cuadradao® ajustado Error estandar de la estimacion

1 ,9172 ,841 ,840 36,321

a. Predictores: SV1_D1_Inclusiva
b. Para la regresién a través del origen (el modelo sin interseccion), R cuadrado mide la proporcion de la
variabilidad en la variable dependiente sobre el origen explicado por la regresion. Esto NO SE PUEDE comparar

con el R cuadrado para los modelos que incluyen interseccion.

Interpretacion.

En la tabla 25 en la que realiza la prueba de la hipodtesis especifica 1 y encontré que existe
correlacion entre la dimension inclusiva de la variable convivencia escolar y la variable bullying

con un r ajustado de ,840, por lo que se debe continuar en el analisis factorial.



ANOVA2b

Suma de Media
Modelo cuadrados gl cuadratica F Sig.
1 Regresion 1313399,873 1 1313399,873 995,569 ,000°
Residuo 248018,127 188 1319,245
Total 1561418,000¢ 189

a. Variable dependiente: SV2_Bullying

b. Regresion lineal a través del origen

c. Predictores: SV1_D1_Inclusiva

d. Esta suma total de cuadrados no esté corregida para la constante porque la constante es cero

para la regresion a través del origen.

Interpretacion.

Para medir las medias de las variables se empled el factor F y se encontré un valor alto de
995,559, es decir, el 95,5 % del bullying es explicado por la dimensién inclusiva del cuestionario
que mide (mala) convivencia escolar, siendo el factor predictor alto, por lo que debe seguirse

con el proceso de regresion lineal.

Coeficientes®b

Coeficientes

Coeficientes no estandarizados estandarizados

Modelo B Error estandar Beta t Sig.

1 SV1_D1_Inclusiva 1,565 ,050 917 31,553 ,000

a. Variable dependiente: SV2_Bullying

b. Regresion lineal a través del origen

Interpretacion.
Se encontro un nivel de significancia de p =,000 (p = <,05) por lo que se rechaz6 HO, es decir,
la convivencia escolar inclusiva incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de la

Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017



Hipotesis especifica 2

HO. La convivencia escolar democratica inclusiva no incide en el bullying en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017
Hi. La convivencia escolar democrética inclusiva incide en el bullying en los estudiantes de

secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017

Tabla 26

Regresion lineal de la hipotesis especifica 2

Resumen del modelo

R cuadrado
Modelo R R cuadrado® ajustado Error estandar de la estimacion
,809 39,712

1 ,9002 ,810

a. Predictores: SV1_D2_Democratica
b. Para la regresién a través del origen (el modelo sin interseccion), R cuadrado mide la proporcion de la

variabilidad en la variable dependiente sobre el origen explicado por la regresion. Esto NO SE PUEDE comparar

con el R cuadrado para los modelos que incluyen interseccion.
Interpretacion.

En la tabla 26 en la que realiza la prueba de la hipdtesis especifica 2 y encontré que existe
correlacion entre la dimension inclusiva de la variable convivencia escolar y la variable bullying

con un r ajustado de ,809, por lo que se debe continuar en el analisis factorial.

ANOVAZP
Suma de Media
Modelo cuadrados gl cuadrética F Sig.
1 Regresion 1264937,161 1 1264937,161 802,103 ,000¢
Residuo 296480,839 188 1577,026

Total 1561418,000¢ 189




a. Variable dependiente: SV2_Bullying
b. Regresion lineal a través del origen
c. Predictores: SV1_D2_Democrética

d. Esta suma total de cuadrados no estéa corregida para la constante porque la constante es cero

para la regresion a través del origen.

Para medir las medias de las variables se emple0 el factor F y se encontrd un valor alto de 809,
es decir, el 80,2 % del bullying es explicado por la dimension democratica del cuestionario que
mide (mala) convivencia escolar, siendo el factor predictor alto, por lo que debe seguirse con el

proceso de regresion lineal.

Coeficientes@b

Coeficientes

Coeficientes no estandarizados estandarizados

Modelo B Error estandar Beta t Sig.

1 SV1 D2 Democratica 1,982 ,070 ,900 28,321 ,000

a. Variable dependiente: SV2_Bullying

b. Regresion lineal a través del origen

Interpretacion.
Se encontr6 un nivel de significancia de p =,000 (p = < ,05) por lo que se rechaz6 HO, es decir,
la convivencia escolar democratica inclusiva incide en el bullying en los estudiantes de

secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017

Hipotesis especifica 3
HO. La convivencia escolar pacifica no incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de

la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017



Hi. La convivencia escolar pacifica incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de la

Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017

Tabla 27

Regresion lineal de la hipotesis especifica 3

Resumen del modelo

R cuadrado

Modelo R R cuadrado® ajustado Error estandar de la estimacion

1 ,8992 ,808 ,807 39,916

a. Predictores: SV1_D3_Pacifica
b. Para la regresion a través del origen (el modelo sin interseccion), R cuadrado mide la proporcion de la variabilidad
en la variable dependiente sobre el origen explicado por la regresion. Esto NO SE PUEDE comparar con el R

cuadrado para los modelos que incluyen interseccion.

En la tabla 27 en la que realiza la prueba de la hipdtesis especifica 3 y encontré que existe
correlacion entre la dimension inclusiva de la variable convivencia escolar y la variable bullying

con un r ajustado de ,807, por lo que se debe continuar en el analisis factorial.

ANOVA?2bP
Suma de Media
Modelo cuadrados gl cuadratica F Sig.
1 Regresion 1261876,851 1 1261876,851 791,988 ,000¢
Residuo 299541,149 188 1593,304
Total 1561418,000¢ 189

a. Variable dependiente: SV2_Bullying

b. Regresion lineal a través del origen

c. Predictores: SV1_D3_Pacifica

d. Esta suma total de cuadrados no esta corregida para la constante porque la constante es cero

para la regresion a través del origen.

Interpretacion.



Para medir las medias de las variables se empled el factor F y se encontrd un valor alto de
791,988, es decir, el 79,1 % del bullying es explicado por la dimensién convivencia pacifica del
cuestionario que mide (mala) convivencia escolar, siendo el factor predictor alto, por lo que

debe seguirse con el proceso de regresion lineal.

Coeficientes@b

Coeficientes

Coeficientes no estandarizados estandarizados

Modelo B Error estandar Beta t Sig.

1 SV1_D3_Pacifica 1,946 ,069 ,899 28,142 ,000

a. Variable dependiente: SV2_Bullying

b. Regresion lineal a través del origen

Interpretacion.
Se encontr6 un nivel de significancia de p =,000 (p = < ,05) por lo que se rechaz6 HO, es decir,
la convivencia escolar pacifica incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de la

Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017



IV .- Discusién



En este apartado analizaremos los resultados obtenidos en la investigacion y compararemos con
otros estudios realizados, todo esto en analisis de las semejanzas y diferencias segun

fundamentos y sustentamos tedricos.

A partir de los hallazgos encontrados aceptamos la hipotesis general: Se encontrd un
nivel de significancia de p =,000 (p = <,05) por lo que se rechazé HO, es decir, la convivencia
escolar incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa
Libertador San Martin del distrito de Independencia 2017, rechaza la hipdtesis nula. Que estos
resultados guardan relacion con (Fierro y Fortoul, 2013). Desde este sentido la convivencia
escolar es una herramienta fundamental para “aprender a aprender”, al tiempo que constituye
un fin en si misma, “aprender a convivir”. Por lo tanto, la convivencia constituye una
construccidn colectiva cotidiana y es responsabilidad de todos los actores educativos. Cuando

hay una mejor convivencia escolar hay menor bullying.

Con respecto a la hipotesis especifico 1.- Se encontrd un nivel de significancia de p =
,000 (p = <,05) por lo que se rechazd HO, es decir, la convivencia escolar inclusiva incide en el
bullying en los estudiantes de secundaria de la Institucién Educativa Libertador San Martin del
distrito de Independencia, 2017. Que estos resultados guardan relacién la tesis Alicia Mercedes
Mallqui Nahuinlla ( 2017) El programa de estrategias participativas tiene un efecto positivo
significativo (Z= -2,302 y p< 0,05) a favor del grupo experimental en el desarrollo del
conocimiento que permite a los estudiantes de 2° grado, mejorar la convivencia escolar y la
resolucion de conflictos en la I. E. Pedro Coronado Arrascue en el 2016. Cuando hablamos de

convivencia hablamos de personas y por tanto de la busqueda de estrategias “de caracter



amplio”, que buscan el cuidado, el respeto y la solidaridad entre todos los miembros de la

comunidad que es el bien comun de la Educacién Peruana.

Con respecto a la hipotesis especifico 2.- Se encontrd un nivel de significancia de p =
,000 (p = <,05) por lo que se rechaz6 HO, es decir, la convivencia escolar democratica inclusiva
incide en el bullying en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa Libertador San
Martin del distrito de Independencia, 2017 Estos resultados guardan relacién con la tesis de Tito
Ronar Rengifo Flores tesis denominada .- La aplicacion del modelo EFQM mejora
significativamente la convivencia escolar en estudiantes del VIII ciclo de la Facultad de
Educacion de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2014. EI Modelo
EFQM se aplica en un 63.2% en los Estudiantes del VIII ciclo en la Facultad de Educacion de
la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana durante el afio 2014.-donde se concluye que
la convivencia escolar en un 56.9% por parte de los Estudiantes del V1l ciclo en la Facultad de
Educacion de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana durante el afio 2014.- La
relacién entre el Modelo EFQM y la Convivencia Escolar es de 60.1% en los Estudiantes del
VIl ciclo en la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de laAmazonia Peruana
durante el afio 2014.- Las dimensiones que delimitaron la variable Modelo EFQM fueron:
Liderazgo. Planificacion y Estrategia. Gestion de Personal. Recursos. Procesos. Satisfaccion de
los familiares del Plan de convivencia de la Institucion Personal. Satisfaccion del Personal e
Impacto en la sociedad. - Las dimensiones que delimitaron la variable Convivencia Escolar
fueron: Liderazgo. Planificacion y Estrategia. Gestion de Personal. Recursos. Procesos.
Satisfaccion de los familiares del Plan de convivencia de la Institucion Personal. Satisfaccion

del Personal. Impacto en la sociedad y Resultados del Plan de Convivencia.



Con respecto a la hipotesis especifico 3.- Se encontré un nivel de significancia de p =
,000 (p = <,05) por lo que se rechaz6 HO, es decir, la convivencia escolar pacifica incide en el
bullying en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del
distrito de Independencia, 2017. Estos resultados guardan relacion la tesis de América Rina
Diaz Aiquipa tesis denominada EI Bullying y su Relacién con el Proyecto de vida de los
estudiantes en el colegio experimental de aplicacion de la Universidad Nacional de Educacion
“Enrique Guzman Y Valle”

Primera: El bullying se relaciona con el proyecto de vida limitando las expectativas de
los estudiantes en el Colegio Experimental de Aplicacién de la Universidad Nacional de
Educacion “Enrique Guzman y Valle”.

Segunda: EIl bullying fisico se relaciona con el proyecto de vida de los estudiantes en el
Colegio Experimental de Aplicacion de la Universidad Nacional de Educacion “Enrique
Guzman y Valle”. Del resultado obtenido se infiere que existe una correlacion de -0.743;
correlacion negativa relativamente alta de acuerdo a Hernandez Fernandez y Baptista (2010)

Tercera: El bullying verbal se relaciona con el proyecto de vida de los estudiantes en el
Colegio Experimental de Aplicacion de la Universidad Nacional de Educacion “Enrique
Guzmén y Valle”. Del resultado obtenido se infiere que existe una correlacion de -0.750;

correlacién negativa media de acuerdo a Hernandez Fernandez y Baptista.(2010)

Cuarta. El bullying psicoldgico se relaciona con el proyecto de vida de los estudiantes

en el Colegio Experimental de Aplicacion de la Universidad Nacional de Educacion “Enrique



Guzman y Valle”. Del resultado obtenido se infiere que existe una correlacion de -0.731;

correlacion negativa baja de acuerdo a Hernandez Fernandez y Baptista.(2010)

Quinta: El bullying social se relaciona con el proyecto de vida de los estudiantes en el
Colegio Experimental de Aplicacion de la Universidad Nacional de Educacion “Enrique
Guzman y Valle”. Del resultado obtenido se infiere que existe una correlacion de -0.667;

correlacion negativa media de acuerdo a Hernandez Fernandez y Baptista.(2010



Anexo 6:
Cuestionario de ambas variables
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONVIVENCIA ESCOLAR
Se utilizé el inventario de evaluacion de convivencia escolar (Unesco 2008)
Instrucciones

Estimado Estudiante:

El presente instrumento tiene como finalidad determinar la influencia de la convivencia
escolar, no tiene fines evaluativos.

A continuacion, encontrard un total de 11 items enumerados en orden correlativo. Cada
uno de ellos, presenta Cinco palabras con sus correspondientes definiciones, debe de
ordenar las palabras asignandoles un nimero entre 1 y 5 segun el grado que caracterice mejor
su caso particular, utilizando para la siguiente clasificacion:

Siempre 5
Casi siempre 4
A veces 3

Casi nunca 2

Nunca 1

Tenga cuidado de ordenar todas las palabras de cada item, considerando que en cada
item no puede haber empates. Trabaje con cuidado, procurando que las puntuaciones que

asigne a las palabras sea un fiel reflejo de su convivencia escolar



No

FACTORES/ ITEMS

NIVELES DE RANGO

Siempre

5

Casi
siempre
4

a
veces

Casi
nunca

2

nunca

Cuando mi trato es equitativo:

1 Considero a todos por igual,(incluyendo a
mis compafieros con necesidades
especiales)

2 Respeto la igualdad de derechos de mis
comparieros de aula.

3 Reconozco la valoracién de cada uno de

mis compafiero

Cuando brindo atencién a los demas:

4 Me integro facilmente a un grupo sin
distincién.

5 Brindo atencion a todos mis compafieros
sin preferencias.

6 Considero las necesidades de otros

cuando lo requieren.

Cuando realizo acciones de buen trato y
apoyo atodos mis compaferos:

7 Promuevo el buen trato entre mis
compafieros de mi aula y mi institucion
educativa.

8 Cumplo con los acuerdos de convivencia

9 Respeto el reglamento interno de la

Institucion Educativa




Cuando reconozco y valoro el esfuerzo de
los demas:

10

Reconozco el esfuerzo individual de mis
comparieros

11 | Aprecio todo mérito de mis compafieros
de aula y los felicito.
12 | Animo a mis compafieros a seguir

esforzandose en cada momento.

Cuando promuevo el trabajo colaborativo
entre mis compafieros

13 | Coopero activamente en espacios de
participacion estudiantil.

14 | Colaboro en trabajo de equipo.

15 | Promuevo la participacion de todos

Cuando aplico con justicia las normas

16 | Cumplo con los acuerdos de convivencia
del aula

17 | Respeto el reglamento interno de la
Institucion Educativa

18 | Promuevo el cumplimiento de acuerdos

entre mis compafieros

Cuando tengo la oportunidad de participar y
dialogar

19

Participo en debates respetando opiniones

20 | Dialogo mesuradamente y escucho a los
demés

21 | Espero mi turno para poder opinar y
manifestar mis ideas personales sin tratar
de imponer

22 | Pertenezco a algun grupo de participacion

estudiantil.




23

Creo que la educacién que recibo en la
Institucién Educativa me ayuda a
desarrollar mi propia opinién frente a
muchas situaciones

Cuando siento confianza mutua entre mis
compafieros y docentes

24 | Brindo confianza a mis compafieros

25 | Me siento seguro de conversar algun
problema con ms docentes.

26 | Siento mucha familiaridad y

comparferismo en mi aula

Cuando practico el respeto y la legalidad

27 | Practico habitos de respeto como derecho
de cada persona.

28 | Reconozco que cada persona es diferente
sin llegar a la discriminacion.

29 | Comprende los 6rganos de jerarquia de

gestién institucional

Cuando realizé acciones para prevenir
conductas de riesgo

30

Promuevo acciones de prevencion de
violencia escolar y atencién de estudiantes
con dificultades de adaptacion social.

31

Prevengo conductas y situaciones de
riesgo dentro y fuera de la institucion
educativa.

32

Comunico y difundo en todo momento
actitudes que dafian la convivencia
escolar.

33

Promuevo acciones de prevenciéon de
violencia escolar y atencion de estudiantes
con dificultades de adaptacioén social.




Cuando existe un trato respetuoso de los
profesores a los estudiantes

34 | Percibo un trato amable de parte de mis
profesores a mis compafieros.

35 | Encuentro consideraciéon vy tolerancia de
parte de los maestros a mi y a mis
compafieros.

36 | Recibo consejos sabios de parte de mis
maestros.

37 | Siento que la mayoria de los profesores

se preocupa por ensefiarnos actitudes y
valores importantes para nuestra vida
futura




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
BULLYING

Cuestionarios para evaluar la Violencia Escolar-Bullying: CUVE:-EP y el CUVEs-ESO

D. Alvarez-Garcia, J.C. Nufiez y A. Dobarro adaptado

INSTRLUCCIONES

Estimado Estudiante:

A continuacion, encontrara un total de 15 items enumerados en orden correlativo. Cada
uno de ellos, presenta Cinco palabras con sus correspondientes definiciones, debe de
ordenar las palabras asignandoles un nimero entre 1y 5 segun el grado que caracterice mejor

su caso particular, utilizando para la siguiente clasificacion:

Siempre 5
Casi siempre 4
A veces 3
Casinunca 2
Nunca 1
Tenga cuidado, lea cada pregunta de cada item, considerando que en cada item no

puede haber empates, procurando que las puntuaciones que asigne a las palabras sea

totalmente honesto segun el grado que caracterice mejor su particularidad..

N® FACTORES/ ITEMS NIVELES DE RANGO
siempre | siempre a nunca nunca
4 veces
5 2 1
3

Cuando amenazo y chantajeo a mis
compafieros




1 Amenazo de difamar o hacer dafio a mis
compafieros con el objetivo de obtener
algun provecho.

2 Pongo en ridiculo y molestos a mis
comparferos o companeras.

3 Extiendo y agrando rumores negativos
acerca de comparfieros y compafieras.

4 Hablo mal de unos y de otros ya que se
encuentran amenazados por mi

5 Ocasiono miedo y temor a los demas por
mis amenazas

Cuando pongo apodos e insulto a los demas

6 Pongo apodos o sobre nombres a mis
comparferos tomando de sus defectos
corporales o de alguna otra circunstancia

7 Pongo motes molestos a mis
comparferos o comparfieras hasta
producir desorden en el aula

8 .Insulto a mis compafieros o compafieras
hasta lastimarlos.

9 Hablo maltratando utilizando
sobrenombres, sin importar lo que
piensen de mi.

10 | Insulto a mis maestros y produzco que
no lo respeten mis companeros.

Cuando ocasiono molestias insistentes

11 | Ocasiono perturbacién, fatiga a mis
comparieros

12 | Fomento y promuevo enfado, fastidio, en
el aula

13 Percibo un ambiente de incomodidad
entre todos.




14

Insisto reiteradas veces con molestas a
mis compafieros

15

Reitero con insistencia poner en ridiculo a
los demas.

Cuando produzco exclusién social en mi

aula

16 | Rechazo a mis compafieros por causa de
sus diferencias culturales, étnicas o
religiosas.

17 | Me siento solo o sola en las clases,
ignorado(a) por mis comparieros/as.

18 | Siento rechazo por mi bajo rendimiento
escolar por parte de mis compafieras y
maestros.

19 | Me siento excluido en la hora del recreo
por todos mis comparieros.

20 | No dejo participar, excluyo a los demés

Cuando se produce Burlasy menosprecios
en mi institucién

21 | Me burlo de mis compafieros en todo
momento.

22 | Me insultan y gritan constantemente

23 | Menosprecio a mis compafieros sin
importar que se sientan mal

24

Participo en burlas y mofas a los maestros

Cuando la discriminacidn es permitido
como un acto normal en el aula

25

Discrimino a mis compafieros por su
nacionalidad, o manera de hablar.




26

Siento discriminacién por mis
compafieros/as por mis buenos
resultados académicos.

27

Discrimino por su fisico o alguna
caracteristica personal a mis compafieros
0 compairieras

Cuando ocasiono agresiones fisicas a mis
compafieros

28

Pego a mis compafieros o compafieras
dentro y fuera de la institucion educativa.

29 | Protagonizo peleas en todo momento, con
pufietes y patadas.
30 | Proporciono jaladas de pelo, cachetes a

mis compafneros o compaferas,
bromeando

Cuando produzco golpizas constantes

31 | Zarandeo o0 empujo para intimidar

32 | Respondo con coscorrones, pufietazos,
patadas

33 | Ocasiono moretones a mis compafieros

constantemente

Cuando genero golpizas constantes

34 | Genero juegos Vviolentos entre los
compafieros

35 | Trato de golpear a manera de juego
permanentemente

36 | Soy brusco sin medir mi fuerza

ocasionando dafio a los demas

Cuando los juegos escolares son
tocamientos entre compaferos

37

Proporciono tocamientos indebidos con
mis compafieros




38

Juego agarrando el trasero de mis
comparieros

39

Realizo tocamientos en lugares del cuerpo
de otros compafieros

Cuando la intimidacién existe en mi aula

40

Siento que me intimidan en todo momento

41

Soy acosado(a) dentro y fuera del aula

Cuando insinud y me insintan en el aula

42 | Digo comentarios o gestos con contenido
sexual

43 | Me insindan y hablan en doble sentido con
connotacién sexual

44 | Me muestran imagenes y revistas

pornograficas

Cuando subo fotos degradantes en las redes
sociales

45

Publico en internet fotos degradantes de
profesores.

46 | Subo imagenes en internet de fotos de
mis compafieros o0 compafieras
ridiculizandolos.

47 | Hago fotos de mis compafieros vy
profesores con el celular para burlarme.

48 | Grabo y tomo fotos a mis comparieros/as

con el celular para amenazarles o
chantajearles

Cuando se producen insultos y a amenazas
por lared

49

Envio a comparfieros/as mensajes con el
celular de ofensa, insultos y amenazas




50

Publico en las redes sociales, ofensas,
insultos 0 amenazas a estudiantes de mi
aula y otras aulas.

51 | Creo comentarios en twitter, y Facebook,
de ofensas e insultos dafiando su
imagen y honra de los demas.

52 | Amenazo por la red a cuantos se metan
conmigo

53 | Envié mensajes al correo electronico de

mis compafieros con amenazas e
insultos.

Cuando expongo imagenes y fotos
pornogréficas

54 | Publico fotos trucadas de mis comparieras
con exposiciones pornograficas

55 | Publico imagenes con contenido sexual
pornogréafico.

56 | Subo a la red videos con imagenes

pornogréafico.




Conclusiones

En base a los objetivos planteados y el andlisis de los resultados obtenidos se ha

hallado las siguientes conclusiones:

Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Existe una relacion significativa directa entre las variables la convivencia
escolar y bullying en los estudiantes de secundaria de la Institucién

Educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia, 2017

Existe una relacion significativa directa entre la dimension convivencia
escolar democratica y la variable bullying en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito

de Independencia, 2017

Existe una relacion significativa directa entre la dimensién convivencia
escolar inclusiva vy la variable bullying en los estudiantes de secundaria
de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de

Independencia, 2017

Existe una relacion significativa directa entre la dimension la convivencia
escolar pacifica y la variable bullying en los estudiantes de secundaria
de la Institucion Educativa Libertador San Martin del distrito de

Independencia, 2017



V. Recomendaciones



Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Quinta:

Realizar otros estudios similares con la finalidad de verificar las
generalizaciones de los resultados hallados en la presente investigaciones, con

otras muestras de diferentes realidades.

Informar a la Institucion Educativa los resultados obtenidos en la presente
investigacion con la finalidad de que conozcan la relacion que existe entre las

variables convivencia escolar y bullying.

Implementar mejores estrategias para una buena convivencia escolar, instancias
de participacion estudiantes, congresos escolares institucionales, espacios de
reunion entre los miembros de la comunidad con un departamento netamente

psico- pedagdgico que permita realizar seguimiento a todos los estudiantes.

Implementar programas anti bullying promoviendo una buena convivencia entre
todos los miembros de la comunidad y que este articulado con todas las areas

académicas.

promover la participacion de los especialistas de la Ugel N°02 los aliados
estratégicos con el propdsito de dar respuesta a las necesidades de los nifios de

la comunidad educativa
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Anexo 2. Matriz de Consistencia

TITULO: Convivencia Escolar y Bullying en estudiantes de secundaria de la |.E Libertador San Martin - Independencia 2016.

Autor: Clelia Alionka Atala Ticeran

Problema

Obijetivo

Hipotesis

Variables e indicadores de convivencia escolar.

Problema General:

¢, Cudl es la incidencia de la
convivencia escolar en el
bullying en los estudiantes de
secundaria de la Institucién
Educativa Libertador San
Martin del distrito de
Independencia, el afio 20177

Problemas Especificos:

¢En qué medida incide la
convivencia escolar inclusiva
en el bullying en los
estudiantes de 4to secundaria
de la Institucion Educativa
Libertador San Martin del
distrito de Independencia?

¢En qué medida incide la
convivencia escolar
democrética en el bullying en
los estudiantes de secundaria
de la Instituciéon Educativa
Libertador San Martin del
distrito de Independencia?

¢En qué medida incide la
convivencia escolar pacifica
en el bullying en los
estudiantes de secundaria de
la Institucién Educativa
Libertador San Martin del
distrito de Independencia?

Objetivo General:

Determinar la incidencia de la
convivencia escolar en el
bullying en los estudiantes de
4to secundaria de la Institucion
Educativa Libertador San Martin
del distrito de Independencia,
2017

Objetivo Especificos:

Determinar la incidencia de la
convivencia escolar inclusiva en
el bullying en los estudiantes de
4to secundaria de la Institucién
Educativa Libertador San Martin
del distrito de Independencia.

Determinar la incidencia la
convivencia escolar democratica
en el bullying psicolégico en los
estudiantes de 4to secundaria
de la Institucién Educativa
Libertador San Martin del distrito
de Independencia.

Determinar la incidencia de la
convivencia escolar pacifica en
el bullying en los estudiantes de
secundaria de la Institucién
Educativa Libertador San Martin
del distrito de Independencia.

Hipotesis General:

La convivencia escolar incide
en el bullying en los
estudiantes de secundaria de
la Institucién Educativa
Libertador San Martin del
distrito de Independencia.

Hipotesis Especificos:

La convivencia escolar
inclusiva incide en el bullyin
en los estudiantes de
secundaria de la Institucién
Educativa Libertador San
Martin del distrito de
Independencia.

La convivencia escolar
democratica inclusiva incide
en el bullying en los
estudiantes de secundaria de
la Institucion Educativa
Libertador San Martin del
distrito de Independencia,
2017

La convivencia escolar
pacifica incide en el bullying
en los estudiantes de
secundaria de la Instituciéon
Educativa Libertador San
Martin del distrito de
Independencia, 2017

Dimensiones Indicadores items Escalas y valores | Niveles y rangos
Inclusiva Trato equitativo Nunca
Ir?telgracién y atencién a necesidades 1,2,345 ) Bajo
distintas 6,7,8,9,10
Acciones directivas de buen trato y apoyo 11,12,13,14,15 Casi nunca (36, 84)
al estudia_mt_e - @
Reconocimiento y valoracién del esfuerzo
Promocién del trabajo colaborativo A veces Medio
Democratica Aplicacion consistente y justa de las 16,17,18,19 @) (85, 132)
normas 20,21,22,23
Oportunidades de participacién y dialogo 24,265,26 Casi siempre
Confianza mutua @) Alto
Pacifica Préctica de respeto y legalidad 27,28,29,30 :
Acciones coord'i)nadg pa%a prevenir 31,32,33 Siempre (133, 180)
conductas de riesgo 34,35,36 (5)
Trato respetuoso de profesores y
estudiantes
Variables e indicadores de Bullying
Dimensiones Indicadores items Escalas y Niveles y
valores rangos
Verbal Amenazas, chantajes 1,2,3,45 Nunca
Apodos/insultos 6,7,8,9,10 1)
Molestias, insistentes 11,12,13,14,15
Psicolégico Exclusién social 16,17,18,19 Casi nunca
Burlas, menosprecios 20,21,22,23 (2) Bajo
Discriminacion 24,265,26,27 (57, 133)
Fisico Agresiones fisicas 28,29,30 A veces
Golpizas constantes 31,32,33 (3 Medio
Violencia fisica 34,35,36 (134, 209)
permanente Casi siempre
Sexual Tocamientos 37,28,29, (4) Alto
Intimidacién/acoso 40,41,42 ' (210, 285)
Insinuaciones 43,44 Sle(rg)pre




METODOLOGIA POBLACION Y TECNICASE METODO DE ANALISIS DEDATOS
MUESTRA INSTRUMENTOS
Técnica de recoleccién de | De la Estadistica Descriptiva:
TIPO DE POBLACION.: datos Técnicas para resumir y describir datos cuantitativos:
INVESTIGACION Encuesta
250 estudiantes del nivel Descripciones gréaficas: Poligono de frecuencias.
Correlacional Causal. secundaria de la Institucion | Instrumento

METODO:
Hipotetico Deductivo
DISENO

No experimental

Educativa “Libertador San
Martin” UGEL N° 02,
Independencia.

SECCIONES | CANTIDAD DE
ESTUDIANTES
lero a 5to
de 250
secundaria
4TO 1 50
4T0O 2 50
4T0 3 50
4TO 4 50
4TO5 50

Test-Cuestionario
Validacion y confiabilidad

Validez de contenido
Juicio de experto

Nivel de confiabilidad

Estudio piloto,con
similares  caracteristicas
dela poblacion.

La confiabilidad de los
cuestionario, se obtendra
mediante el coeficiente
Alfa de Cronbach

Validez del constructo
Validez del constructo, por
analisis factorial.

De la Estadistica Inferencial:

Prueba de normalidad

Se usan las pruebas de Kolmogorov-Smirnov
Coeficiente de correlacion

Correlacidn de Pearson (Pruebas Paramétricas)

Para el analisis estadistico

se utilizara el Software estadistico SPSS versién 24




Anexo 3. Instrumentos

- UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
BULLYING

Cuestionarios para evaluar la Violencia Escolar-Bullying: CUVE.-EP y el CUVE-ESO
D. Alvarez-Gercia, J.C. Nilez y A. Dobarro adaptado

I . Instrucciones

Estimado Estudiante:

A continuacién, encontrard un total de 15 ftems enumerados en orden correlativo. Cada uno de
ellos, presenta Cinco palabras con sus correspondientes definiciones, debe de ordenar las palabras

asigndndoles un nlirmero entre 1y 5 segin el grado que caracterice mejor su caso particular, utilizando para

la siguiente clasificacién: x
Siempre S 3 )

Casi siempre 4

A veces 3

Casinunca 2

Nunca 1

Tenga cuidado, lea cada pregunta de cada item, considerando que en cada item no puede haber
' empates, procurando que las puntuaciones que asigne a las palabras sea totalmente honesto segin el

grado que caracterice mejor su particularidad..

N° FACTORES/ ITEMS NIVELES DE RANGO
siempre | siempre | aveces | nunca nunca
5 4 3 2 2 5
Cuando y ch jeo a mis os
1 Amenazo de difamar o hacer dafic 2 mis
con el de algin
rovecho.

2 Pongo en ridiculo y molestos a mis
compafieros o compafieras.

3 Y o acerca
de compafieros y compafieras.
4 Hablo mal de unos y de otros ya que se

encuentran amenazados por mi
5 Ocasiono miedo y temor a los demds por mis
amenazas

Cuando pongo apodos e insulto a los demis

Pongo apodos o sobre nombres a mis
compafieros tomando de sus defactos
o de alguna otra

7 Pongo motes molestos a mis compafieros o
hasta d uci enel

aula

8 .Insulto a mis compafieros o compafieras
hasta lastimarios.

9 Hablo ilizand b
sin importar lo que piensen de mi.

10 Insulto a mis maestros y produzco que no lo
respeten mis compafieros.

Cuando i insi:

1" Ocasiono  perturbacién, fatiga 2 mis

= compafieros
12 F y pi enfado, fastidio, en el

aula

13

Percibo un ambiente de incomodidad entre
todos.

Insisto reiteradas veces con molestas a mis
compafieros

Reitero con insistencia poner en ridiculo a los
demds.

Cuando produzco exclusién social en mi aula

18

Rechazo a mis compafieros por causa de sus

diferencias culturales, étnicas o
17 Me siento solo o sola en las clases,
do(a) por mis /as.

18

Siento rechazo por mi bajo rendimiento
escolar por parte de mis compafieras y

19

Me siento excluido en la hora del recreo por
todos mis compafieros.

20 No dejo participar, excluyo a los demés

Cuando se prod Burlas y ecios en mi

institucién

21 Me burlo de mis compaderos en todo
momento.

22 Me y gritan

23 a mis sin importar
que se sientan mal

24

Participo en burlas y mofas a los maestros

Cuando la discriminacién es permitido como un
acto normal en el aula

Discrimino a mis compafieros por su
nacionalidad, o manera de hablar.

26

Siento discriminacién por mis
compafieros/as por mis buenos resultados




27

Discrimino por su fisico o alguna
amis )

compafieras

Subo imédgenes en internet de fotos de mis
& di

Cusando. ocasiono agresiones fisicas o mis

<o

Hago fotos de mis campafieros y profesores
con el celular para burlarme.

Pego a mis compafieros o compafieras
dentro y fuera de la institucién educativa.

48

Grabo y tomo fotos a mis compafieros/as con
el celular para amenazarles o chantajearles

29

Protagonizo peleas en todo momento, con
pufietes y patadas.

red

Cuando se p: ya poria

Proporciono jaladas de pelo, cachetes a mis
o

Cuando produzco golpizas constantes

n

Zarandeo o empujo para intimidar

Respondo con coscorrones, pufietazos,
patadas

Ocasiono moretones a mis compafieros
constantemente

Cuando genero golpizas constantes

Envio a compafieros/as mensajes con el
celular de ofensa, insultos y amenazas

51

52

Publico en las redes sociales, ofensas, insultos
© amenazas 2 estudiantes de mi aula y otras
aulas.

Creo ios en twitter,y de
ofensas e insultos dafiando su imagen y
honra de los demés.

Amenazo por la red a cuantos se metan
conmigo

53

Envié mensajes al correo electrénico de mis
compafieros con amenazas e insultos.

34 Genero  juegos violentos entre los

35 Trato de golpear a manera de juego
permanentementa

36 Soy brusco sin medir mi fuerza ocasionando

dafio a los demas

Cuando los juegos escolares son tocamientos
entre compafieros

Cuando il y fotos

Publico fotos trucadas de mds compafieras
con

Publico imégenes con contenido sexual
pomografico.

Subo a la red videos con Imégenes

pomogrifico. .

7

con mis
compafieros

Juego agarrando el trasero de mis
compafieros

Realizo tocamientos en lugares del cuerpo de
otros compafieros

Cuando Ia intimidacién existe en mi aula

Siento que me intimidan en todo momento

4

Soy acosado(a) dentro y fuera del aula

Cuando insinué y me insintian en el aula

a2 Digo comentarios o gestos con contenido
sexual

43 Me insinGan y hablan en doble sentido con
connotacién sexual

44 Me muestran imégenes y revistas
pomogriéficas

Cuando subo fotos degradantes en las redes

sociales

45 Publico en intermet fotos degradantes de

profesores.




Anexo 6:
- Cuestionario de ambas variables
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONVIVENCIA ESCOLAR
Se Utilizd el Inventario de evaluacién de Convivencia Escolar (UNESCO 2008)

I Instrucciones |

‘Estimado Estudiante:

El presente instrumento tiene como finalidad determinarla influencia de la convivencia escolar, no
tiene fines evaluativos.

A continuacién, encontrard un total de 11 items enumerados en orden correlativo. Cada uno de
ellos, presenta Cinco palabras con sus correspondientes definiciones, debe de ordenar las palabras

asignandoles un nimero entre 1y 5 seguin el grado que caracterice mejor su caso particular, utllfzando para

la sigulente clasificacion:
Siempre 5

Casi siempre 4

Aveces 3
Casinunca 2

Nunca -

Tenga cuidado de ordenar todas las palabras de cada ftem, considerando que en cada item no puede
.haber empates. Trabaje con cuidado, procurando que las puntuaclénes que asigne a las palabras sea un fiel

reflejo de su convivencia escolar.

N FACTORES/ ITEMS NIVELES DE RANGO
siempre | siempre | aveces | nunca nuneca
3 2 1
Cuando mi traio es equitativo:

amis

ialac)

1| Considero a todos por igual,(
iy dad,

2 Respeto la igualdad de derechos de mis
compafieros de aula.

3 Reconozco la valoracién de cada uno de mis
compafiero

Cuando brindo atencién a los demds:

Me integro ficilmente a un grupo sin
distincién.

Brindo atencién a todos mis compafieros sin
preferencias.

Considero las necesidades de otros cuando lo
requieren.

Cuando realizo acciones de buen trato y apoyo a
todos mis compafieros:

7

Promuevo el buen trato entre mis
compafieros de mi aula y mi institucién
educativa.

Cumplo con los acuerdos de convivencia

Respeto el reglamento interno de la
Institucién Educativa

Cuando reconozco y valoro el esfuerzo de los
demis:

10

Reconozco el esfuerzo individual de mis
compafieros

1

Aprecio todo mérito de mis compafieros de
aula y los felicito.

12

Animo a mis compafieros a seguir
forzdndose en cada

Cuandopromuevo el trabajo colaborativo entre

mis compafieros

13 | Coopero activamente en espacios de
participacién estudiantil.

14 | Colaboro en trabajo de equipo.

Promuevo la participacién de todos

Cuando aplico con justicia las normas

Cumplo con los acuerdos de convivencia del
aula

Respeto el reglamento interno de la
Institucién Educativa

1 el li de dos entre
mis compafieros

Cuando tengo la oportunidad de participar y

dialogar

19 | Participo en debates respetando opinionas

20 | Dialogo mesuradamente y escucho a los
demds

21 | Espero mi turno para poder opinar y
manifestar mis ideas personales sin tratar de
imponer

22 | Pertenezco a algin grupo de participacién
estudiantil.

2

Creo que la educacién que recibo en la
ién Ed me ayuda a d.
mi propia opinién frente a muchas




Cuando siento confianza mutun entre mis
compaiieros y docentes

u

Brindo confianza a mis compafieros

%

Me siento seguro de conversar algin
problema con ms docentes.

Slento mucha familiaridad y compafierismo
en miaula )

Cuando practico el respeto y Ia legalidad

a

Practico hébitos de respeto como derecho de
cada persona,

H)

Reconozco que cada persona es diferente sin
llegar a la discriminacion.

Comprende los drganos de jerarqula de
gestion institucional

Cuando realizd acciones para prevenir conductas
de riesgo

¥

Promuevo acciones de prevencion de
violencla escolar y atencién de estudiantes
con dificultades de adaptacién social.

3

Prevengo conductas y situaciones de riesgo
dentroyy fuera de la institucion educativa,

Comunico y difundo en todo momento
actitudes que dafian la convivencia escolar.

Promuevo acciones de prevencién de
violencia escolar y atencién de estudiantes
con dificultades de adaptacién social.

u

Cuando existe un trato respetuoso de los
profesores a los estudiantes

Percibo un trato amable de parte de mis
profesores a mis compafieros,

%

Wandin Y Bernc de
parte de los maestros a mi y a mis

Recibo consejos sablos de parte de mis
maestros.

ki

Siento que la mayorfa de los profesores se
preocupa por ensefiarnos actitudes y valores

—

| importantes para nuestra vida futura



Anexo N° 04 Validez de los Instrumentos

Anexo 4

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CONVIVENCIA ESCOLAR

N°

Factores /items

Pertinencia

1

Relevancia
2

Claridad

3

Sugerencias

No

No

Si

No

Cuando mi trato es equitativo:

Considero a todos por igual,(incluyendo a mis compafieros con necesidades especiales)

Respeto la igualdad de derechos de mis compafieros de aula.

Reconozco la valoracién de cada uno de mis compafiero

Ci lo brindo atencion a los dema

Me integro facilmente a un grupo sin distincion.

Brindo atencién a todos mis compafieros sin preferencias.

Considero las necesidades de otros cuando lo requieren.

C lo realizo acciones de buen trato y apoyo a todos mis I

082

Promuevo el buen trato entre mis compafieros de mi aula y mi instituciéon educativa.

Cumplo con los acuerdos de convivencia

Respeto el reglamento interno de la Institucién Educativa

Cuando reconozco y valoro el esfuerzo de los dema

Reconozco el esfuerzo indivial de mis compafieros

Aprecio todo mérito de mis compafieros de aula y los felicito.

Animo a mis compafieros a seguir esforzandose en cada momento.

Cuando mis padres me apoyan y se involucran en mi vida diaria

Mis padres participan de manera activa en actividades de la Institucién Educativa.

Mis padres conversan con padres de mis compafieros, respecto a asuntos de mi Institucién

Mis padres estan pendientes de mi rendimiento escolar.

Mis padres se aseguran que yo haga mi tarea y estudie para los exdmenes.

Mis padres se preocupan si no mantengo una buena disciplina en el Colegio

Cuando promuevo el trabajo colaborativo entre mis compaiieros

Coopero activamente en espacios de participacién estudiantil.

Colaboro en trabajo de equipo.

Promuevo la participacién de todos

Cuando aplico con justicia las normas

Cumplo con los acuerdos de convivencia del aula

Respeto el reglamento interno de la Instituciéon Educativa

Promuevo el cumplimiento de acuerdos entre mis compafieros

Cuando tengo la oportunidad de participar y dialogar

Participo en debates respetando opiniones

Dialogo mesuradamente y escucho a los demas

Espero mi turno para poder opinary manifestar mis ideas personales sin tratar de imponer

Pertenezco a alglin grupo de participacion estudiantil.

I PxBeIX] (X)X XXDAXIX| PRI [XDxx| IxPeix] X x| fe

PP Dxix 3] PRDXB RDXPeX] X ex| PexPR| PXPRPX| Dxpx[X] (2
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Creo que la educacion que recibo en la Institucion Educativa me ayuda a desarrollar mi propia
opinion frente a muchas situaciones

o

Cuando sienfo confianza mutua entre mis compaiieros y docentes

Brindo confianza a mis compaieros

>

Me siento seguro de conversar algin problema con ms docentes,

Siento mucha familiaridad y compafierismo en mi aula

> P<[><

Cuando practico el respeto y la legalidad

Practico habitos de respeto como derecho de cada persona.

Reconozco que cada persona es diferente sin llegar a la discriminacion,

Comprende los organos de jerarquia de gestion institucional

> |2 >

Cuando realizo acciones para prevenir conductas de riesgo

Promuevo acciones de prevencion de violencia escolar y atencion de estudiantes con
dificultades de adaptacion social.

Prevengo conductas y situaciones de riesgo dentro y fuera de la institucion educativa,

Comunico y difundo en todo momento actitudes que dafian la convivendia escolar,

Promuevo acciones de prevencion de violencia escolar y atencion de estudiantes con
dificultades de adaptacion social.

> I}IX| >=< X< E<b=<
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Cuando existe un frato respetuoso de los profesores a los estudiantes

Percibo un trato amable de parte de mis profesores a mis compafieros.

Encuentro consideracion y tolerancia de parte de los maestros a miy a mis compafieros,

Recibo consejos sabios de parte de mis maestros,

Siento que la mayoria de los profesores se preocupa por ensefiarnos actitudes y valores
importantes para nuestra vida futura

>(><)<>(
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Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir | | No aplicable | ]

-----------------------------

! Pertinencia: El item corresponde al concepto teorico formulado.
2 Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3 Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes paga medir la dimension
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Anexo 4
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE BULLYING

Pertinencia! [Relevancia?z | Claridad? Sugerencias
Factores /items

Cuando amenazo y chantajeo a mis compaiieros Si No | Si | No Si | No
Amenazo de difamar o hacer dafio a mis compafieros con el objetivo de obtener
algtin provecho. X X X
Pongo motes molestos a mis compafieros o compafieras. X X M .
Extiendo y agrando rumores negativos acerca de compafieros y compafieras. has X X
Hablo mal de unosy de otrosya que se encuentran amenazados por mi X X X
Ocasiono miedo y temor a los demas por mis amenazas X X X
Amenazo de difamar o hacer dafio a mis compafieros con el objetivo de obtener
algtin provecho. X X X
Cuando pongo apodos e insulto a los demas
Pongo apodos o sobre nombres a mis compafieros tomando de sus defectos
corporales o de alguna otra circunstancia X X X
Pongo motes molestos a mis compafieros o compafieras hasta producir desorden
en elaula A
JInsulto a mis compaiieros o compafieras hasta lastimarlos. ¥ X X
Hablo maltratando utilizando sobrenombres, sin importar lo que piensen de mi. X X X
Insulto a mis maestros y produzco que no lo respeten mis compafieros. A X X
Cuando ocasiono molestias insistentes
Ocasiono perturbacidn, fatiga a mis compafieros X X X
Fomento y promuevo enfado, fastidio, en el aula A X X
Percibo un ambiente de incomodidad entre todos. X x X
Insisto reiteradas veces con molestas a mis compafieros X X X
Reitero con insistencia poner en ridiculo a los demas. X X X
Cuando produzco exclusion social en mi aula

- Rechazo a mis compafieros por causa de sus diferencias culturales, étnicas o
religiosas. X X X
Me siento solo o sola en las clases, ignorado(a) por mis compafieros/as. X b X
Siento rechazo por mi bajo rendimiento escolar por parte de mis compafieras y
maestros. X X X
Me siento excluido en la hora del recreo por todos mis compafieros. )4 A X
No dejo participar, excluyo a los demas X X X
Cuando se produce Burlas y menosprecios en mi institucion
Me burlo de mis compafieros en todo momento. X X e
Me insultan y gritan constantemente X X X
Menosprecio a mis compaferos sin importar que se sientan mal X K X




Participo en burlasy mofas a los maestros

X

Cuando la_discriminacion es permitido como un acto normal en el aula

Discrimino a mis comparieros por su nacionalidad, o manera de hablar.

Siento discriminacién por mis compafieros/as por mis buenos resultados
académicos.

Discrimino por su fisico o alguna caracteristica personal a mis compafieros o
compafieras

Cuand i agresi fisicas a mis paiieros

Pego a mis compafieros o compafieras dentro y fuera de la institucion educativa.

Protagonizo peleas en todo momento, con pufietes y patadas.

Proporciono jaladas de pelo, cachetes a mis compafieros o compafieras, bromeando

Cuando produzco golpi: tant

Zarandeo o empujo para intimidar

Me pegan coscorrones, pufietazos, patadas

Ocasiono moretones a mis compafieros constantemente

Ci lo genero golpi tants

Genero juegos violentos entre los compafieros

Trato de golpear a manera de juego permanentemente

Soy brusco sin medir mi fuerza ocasionando dafio a los demas

10

Ci lo los juegos escolares son t i entre comy 08

Proporciono tocamientos indebidos con mis compafieros

Juego agarrando el trasero de mis compaiieros

Soy tocado en lugares de mi cuerpo que me incomodan

1

Cuando la intimidacién existe en mi aula

Siento que me intimidan en todo momento

12

Soy acosado(a) dentro y fuera del aula
Cuando insindan y me insintian en el aula

Digo comentarios o gestos con contenido sexual

Me insintan y hablan en doble sentido con connotacién sexual

Me muestran imégenes y revistas pornograficas

13

Cuando subo fotos degradantes en las redes social

- Publico en internet fotos degradantes de profesores.

Subo iméagenes en internet de fotos de mis compafieros o compafieras
ridiculizandolos.

Hago fotos de mis compafieros y profesores con el celular para burlarme.

Grabo y tomo fotos a mis compafieros/as con el celular para amenazarles o
chantajearles
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14

Cuando se prod insultos y a por | red

Envio a compaiieros/as mensajes con el celular de ofensa, insultos y amenazas

Publico en las redes sociales, ofensas, insultos o amenazas a estudiantes de mi aula y
otras aulas.

XX

X [

X |




Creo comentarios en twitter, Facebook, de ofensas e insultos daiando su Imagen y

honra de os dems x f A

Amenato porla red a cuantos sé metan conmigo X X X

Envio mensajes a correo electronico de mis compafieros con amenazas e nsultos, | ¥/ A X
19| Cuando expongo imigenes  fotos pornogrificas '

Publico fotos trucadas de mis compateras con exposiciones pomograficas X X X

Publico imagenes con contenido sexual pomografico, X X X

Subo a red videos con imagenes pomografico X * X




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir | | No aplicable | ]

.30, deldevieriel 2006
Apellidos y nombre s del juez evaluador: DU'ZAMDPO,ZRAsJ‘TUAMCA'ZL% ...............................

T 4
DocTor EN  EDUCACIOR

! Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
?Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3 Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes paya medir la dimension
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Anexo 4

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CONVIVENCIA ESCOLAR

NO

Factores /items

Pertinencia

1

Relevancia

2

Claridad
3

Sugerencias

Si

No

Si

No

Si No

Cuando mi trato es equitativo:

Considero a todos por igual,(incluyendo a mis compafieros con necesidades especiales)

Respeto la igualdad de derechos de mis compafieros de aula.

Reconozco la valoracion de cada uno de mis compaiiero

Cuando brindo atencion a los demas:

Me integro facilmente a un grupo sin distincion.

Brindo atencion a todos mis compafieros sin preferencias.

Considero las necesidades de otros cuando lo requieren.

Cuando realizo acciones de buen trato y apoyo a todos mis compaiieros:

Promuevo el buen trato entre mis compafieros de mi aula y mi institucion educativa.

Cumplo con los acuerdos de convivencia

Respeto el reglamento interno de la Institucion Educativa

Cuando reconozco y valoro el esfuerzo de los demas:

Reconozco el esfuerzo indivial de mis compafieros

Aprecio todo mérito de mis compafieros de aula y los felicito.

Animo a mis compafieros a seguir esforzandose en cada momento.

Cuando mis padres me apoyan y se involucran en mi vida diaria

Mis padres participan de manera activa en actividades de la Institucién Educativa.

Mis padres conversan con padres de mis compafieros, respecto a asuntos de mi Institucion

Mis padres estan pendientes de mi rendimiento escolar.

Mis padres se aseguran que yo haga mi tarea y estudie para los examenes.

Mis padres se preocupan si no mantengo una buena disciplina en el Colegio

Cuando promuevo el trabajo colaborativo entre mis compaiieros

Coopero activamente en espacios de participacion estudiantil.

Colaboro en trabajo de equipo.

Promuevo la participacion de todos

Cuando aplico con justicia las normas

Cumplo con los acuerdos de convivencia del aula

Respeto el reglamento interno de la Institucion Educativa

Promuevo el cumplimiento de acuerdos entre mis comparieros

Cuando tengo la oportunidad de participar y dialogar

Participo en debates respetando opiniones

Dialogo mesuradamente y escucho a los demas

Espero mi turno para poder opinary manifestar mis ideas personales sin tratar de imponer

Pertenezco a algin grupo de participacion estudiantil.
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Creo que la educacion que recibo en la Institucion Educativa me ayuda a desarrollar mi propia
opinion frente a muchas situaciones

o

Cuando sienfo confianza mufua entre mis compaiieros y docentes

Brindo confianza a mis compaieros

>

Me siento seguro de conversar algin problema con ms docentes,

Siento mucha familiaridad y compafierismo en mi aula

> P<[><

10

Cuando practico el respeto y la legalidad

Practico habitos de respeto como derecho de cada persona.

Reconozco que cada persona es diferente sin llegar a la discriminacion,

Comprende los organos de jerarquia de gestion institucional

> |2 >

1

Cuando realizo acciones para prevenir conductas de riesgo

Promuevo acciones de prevencion de violencia escolar y atencion de estudiantes con
dificultades de adaptacion social.

Prevengo conductas y situaciones de riesgo dentro y fuera de la institucion educativa,

Comunico y difundo en todo momento actitudes que dafian la convivendia escolar,

Promuevo acciones de prevencion de violencia escolar y atencion de estudiantes con
dificultades de adaptacion social.

> I}IX| >=< X< E<b=<

e Il ><

> I A=<

12

Cuando existe un frato respetuoso de los profesores a los estudiantes

Percibo un trato amable de parte de mis profesores a mis compafieros.

Encuentro consideracion y tolerancia de parte de los maestros a miy a mis compaieros,

Recibo consejos sabios de parte de mis maestros,

Siento que la mayoria de los profesores se preocupa por ensefiarnos actitudes y valores
importantes para nuestra vida futura

>(><)<>(

> P |x|P<
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Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad:  Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Especialidad del evaluador:...: ; p Y4 ZQ 0G4~ ﬁd At vA

1 Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
¥ Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension




Anexo 4
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE BULLYING

Pertinencia! |Relevancia?z | Claridad? Sugerencias
Factores /items

1]

Cuando amenazo y chantajeo a mis compaiieros No | Si | No Si | No

Amenazo de difamar o hacer dafio a mis compafieros con el objetivo de obtener
algun provecho.

Pongo motes molestos a mis compafieros o compafieras,

Extiendo y agrando rumores negativos acerca de compafieros y compafieras.

Hablo mal de unosy de otrosya que se encuentran amenazados por mi

Ocasiono miedo y temor a los demds por mis amenazas

Amenazo de difamar o hacer dafio a mis compafieros con el objetivo de obtener
algtin provecho.

X XKXYY
x bR
x PP x| =<

Cuando pongo apodos e insulto a los demas

Pongo apodos o sobre nombres a mis compafieros tomando de sus defectos
corporales o de alguna otra circunstancia

Pongo motes molestos a mis compafieros o compafieras hasta producir desorden
enelaula

JInsulto a mis compafieros o compafieras hasta lastimarlos.

Hablo maltratando utilizando sobrenombres, sin importar lo que piensen de mi.

XXX > | =
> | > P
X< >

Insulto a mis maestrosy produzco que no lo respeten mis compafieros,

Cuando ocasiono molestias insistentes

Ocasiono perturbacion, fatiga a mis compafieros

Fomento y promuevo enfado, fastidio, en el aula

Percibo un ambiente de incomodidad entre todos.

Insisto reiteradas veces con molestas a mis compafieros

X <= P
< | XX < bz
< |>< X D¢ [R

Reitero con insistencia poner en ridiculo a los demas.

Cuando produzco exclusion social en mi aula

- Rechazo a mis compafieros por causa de sus diferencias culturales, étnicas o
religiosas.

Me siento solo o sola en las clases, ignorado(a) por mis compafieros/as.

Siento rechazo por mi bajo rendimiento escolar por parte de mis compafieras y
maestros.

Me siento excluido en la hora del recreo por todos mis compafieros.

x| > Pl x

No dejo participar, excluyo a los demas

Cuando se produce Burlas y menosprecios en mi institucion

Me burlo de mis compaiieros en todo momento.

Me insultan y gritan constantemente

>x>| XP<| X o] >x
XX x| x| > x| X

x [ X

Menosprecio a mis compafieros sin importar que se sientan mal




Participo en burlasy mofas a los maestros

X

Cuando la_discriminacion es permitido como un acto normal en el aula

Discrimino a mis comparieros por su nacionalidad, o manera de hablar.

Siento discriminacién por mis compafieros/as por mis buenos resultados
académicos.

Discrimino por su fisico o alguna caracteristica personal a mis compafieros o
compafieras

(8 1 iono agresi fisicas a mis fieros

Pego a mis compafieros o compafieras dentro y fuera de la institucion educativa.

Protagonizo peleas en todo momento, con pufietes y patadas.

Proporciono jaladas de pelo, cachetes a mis compafieros o compafieras, bromeando

Cuando produzco golpizas tant

Zarandeo o empujo para intimidar

Me pegan coscorrones, pufietazos, patadas

Ocasiono moretones a mis compafieros constantemente

Ci lo genero golpi

Genero juegos violentos entre los compafieros

Trato de golpear a manera de juego permanentemente

Soy brusco sin medir mi fuerza ocasionando dafio a los demés

10

Cuando los juegos lares son t entre P 08

Proporciono tocamientos indebidos con mis compafieros

Juego agarrando el trasero de mis compafieros

Soy tocado en lugares de mi cuerpo que me incomodan

11

Cuando la intimidacion existe en mi aula

Siento que me intimidan en todo momento

Soy acosado(a) dentro y fuera del aula

12

i y me insintan en el aula

Digo comentarios o gestos con contenido sexual

Me insintan y hablan en doble sentido con connotacién sexual

Me muestran imagenes y revistas pornograficas

13

Cuando subo fotos degradantes en las redes sociales

- Publico en internet fotos degradantes de profesores.

Subo imégenes en internet de fotos de mis compafieros o compaiieras
ridiculizandolos.

Hago fotos de mis compafieros y profesores con el celular para burlarme.

Grabo y tomo fotos a mis compafieros/as con el celular para amenazarles o
chantajearles
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14

C lo se prod insultos y a por | red

Envio a compafieros/as mensajes con el celular de ofensa, insultos y amenazas

b

Publico en las redes sociales, ofensas, insultos 0 amenazas a estudiantes de miaula y
otras aulas.

XX

X X




Creo comentarios en twitter, Facebook, de ofensas e insultos daiando su Imagen y

honra de los dems, x f A

Amenato porla red a cuantos sé metan conmigo X X X

Envio mensajesal correo electronico de mis compaieros con amenazase nsultos, | ¥ A X
19| Cuando expongo imigenes  fotos pornogrificas '

Publico fotos trucadas de mis compateras con exposiciones pomograficas X X X

Publico imagenes con contenido sexual pomografico, X X X

Subo a red videos con imagenes pomografico X * X




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad:  Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombre s del juez evaluador: @@f ............ 5&”{/ ........................ DN

Especialidad del evaluador:..{/./%.: ? 3040 20614, - Eﬁd G vA

No aplicable [ ]

3.0, de. NG Y:.del 20 L6

1/5//70902

1 Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
¥ Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension




Creo que la educacion que recibo en la Institucion Educativa me ayuda a desarrollar mi propia
opinion frente a muchas situaciones

o

Cuando sienfo confianza mufua entre mis compaiieros y docentes

Brindo confianza a mis compaieros

>

Me siento seguro de conversar algin problema con ms docentes,

Siento mucha familiaridad y compafierismo en mi aula

> P<[><

10

Cuando practico el respeto y la legalidad

Practico habitos de respeto como derecho de cada persona.

Reconozco que cada persona es diferente sin llegar a la discriminacion,

Comprende los organos de jerarquia de gestion institucional

> |2 >

1

Cuando realizo acciones para prevenir conductas de riesgo

Promuevo acciones de prevencion de violencia escolar y atencion de estudiantes con
dificultades de adaptacion social.

Prevengo conductas y situaciones de riesgo dentro y fuera de la institucion educativa,

Comunico y difundo en todo momento actitudes que dafian la convivendia escolar,

Promuevo acciones de prevencion de violencia escolar y atencion de estudiantes con
dificultades de adaptacion social.

> I}IX| >=< X< E<b=<
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12

Cuando existe un frato respetuoso de los profesores a los estudiantes

Percibo un trato amable de parte de mis profesores a mis compafieros.

Encuentro consideracion y tolerancia de parte de los maestros a miy a mis compaieros,

Recibo consejos sabios de parte de mis maestros,

Siento que la mayoria de los profesores se preocupa por ensefiarnos actitudes y valores
importantes para nuestra vida futura
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Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinidn de aplicabilidad: ~ Aplicable [¥]  Aplicable después de corregir [ ] Noaplicable [ |

K deMouicroade 046
Apellidos y nombres del juez evaluador: (?Ab‘?tdo ..... G.QA&A’.LE..Z.....;é.b.ﬁiﬁ.....ML;Q
Especialidad del evaluador: .............. R T R

" Pertinencla: EI ftem corresponde al conoepto tedrico formulado.
2Relevancia: EI item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del conslucto
3 Claridad: Se entiende sin dficultad alguna el enunciado del ftem, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficlencia, s¢ dioe suficlencia cuando los lems planteados son suficienles para medir a dimension



Anexo 4

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE BULLYING

N°

Factores / items

Pertinenciat!

Relevancia?

Claridad?

Sugerencias

Cuando amenazo y chantajeo a mis compaiieros

w
=

No

Si

No

Si

No

Amenazo de difamar o hacer dafio a mis compafieros con el objetivo de obtener
algun provecho.

Pongo motes molestos a mis compafieros o compafieras.

Extiendo y agrando rumores negativos acerca de compaiieros y compaiieras.

Hablo mal de unosy de otrosya que se encuentran amenazados por mi

Ocasiono miedo y temor a los demas por mis amenazas

Amenazo de difamar o hacer dafio a mis compafieros con el objetivo de obtener
algun provecho.

< SRR =<

x B X

> PRxpPePX] =<

Cuando pongo apodos e insulto a los demas

Pongo apodos o sobre nombres a mis compafieros tomando de sus defectos
corporales o de alguna otra circunstancia

P

Pongo motes molestos a mis compafieros o compafieras hasta producir desorden
en elaula

JInsulto a mis compafieros o compafieras hasta lastimarlos.

Hablo maltratando utilizando sobrenombres, sin importar lo que piensen de mi.

Insulto a mis maestrosy produzco que no lo respeten mis compafieros.

XXX > | =
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Cuando ocasiono molestias insistentes

Ocasiono perturbacion, fatiga a mis compafieros

Fomento y promuevo enfado, fastidio, en el aula

Percibo un ambiente de incomodidad entre todos.

Insisto reiteradas veces con molestas a mis compafieros

Reitero con insistencia poner en ridiculo a los demas.

X2 X

< XX < bz
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Cuando produzco exclusion social en mi aula

- Rechazo a mis compafieros por causa de sus diferencias culturales, étnicas o

religiosas.

Me siento solo o sola en las clases, ignorado(a) por mis compafieros/as.

Siento rechazo por mi bajo rendimiento escolar por parte de mis compafieras y
maestros.

Me siento excluido en la hora del recreo por todos mis compaiieros.

No dejo participar, excluyo a los demas

x| > | x

Cuando se produce Burlas y menosprecios en mi institucion

Me burlo de mis compaiieros en todo momento.

Me insultan y gritan constantemente

Menosprecio a mis compafieros sin importar que se sientan mal

x> IXP<| X <l >x

XX x| > P X

X X [X




Participo en burlasy mofas a los maestros X X X
6 Cuando la_discriminacion es permitido como un acto normal en el aula

Discrimino a mis_compafieros por su nacionalidad, o manera de hablar. X b 4 X

Siento discriminacién por mis compafieros/as por mis buenos resultados )< X

académicos. X

Discrimino por su fisico o alguna caracteristica personal a mis compafieros o )< v X

compafieras
7 Cuand iono agresi fisicas a mis P 08

Pego a mis compafieros o compaiieras dentro y fuera de la institucién educativa. X X X

Protagonizo peleas en todo momento, con puiietes y patadas. X

Proporciono jaladas de pelo, cachetes a mis compafieros o compafieras, bromeando X X X
8 Cuando produzco golpi: tanti

Zarandeo o empujo para intimidar X 2% X

Me pegan coscorrones, pufietazos, patadas X X X

Ocasiono moretones a mis compafieros constantemente X X X
S C lo genero goly t:

Genero juegos violentos entre los compafieros X X X

Trato de golpear a manera de juego permanentemente 4 e X

Soy brusco sin medir mi fuerza ocasionando dafio a los demas N X X
10 | C lo los juegos escolares son t ientos entre paiieros

Proporciono tocamientos indebidos con mis compafieros X X X

Juego agarrando el trasero de mis compaiieros X X X

Soy tocado en lugares de mi cuerpo que me incomodan Pl X X
11| Cuando la intimidacién existe en mi aula

Siento que me intimidan en todo momento X X X

Soy acosado(a) dentro y fuera del aula X X X
12| Cuando insinian y me insinian en el aula

Digo comentarios o gestos con contenido sexual b4 X, X

Me insintan y hablan en doble sentido con connotacion sexual ¥ X 5

Me muestran imagenes y revistas pornograficas X X X
13 | C lo subo fotos degradantes en las redes social

- Publico en internet fotos degradantes de profesores. X X X

Subo iméagenes en internet de fotos de mis compafieros o compafieras X

ridiculizandolos. X X

Hago fotos de mis compafieros y profesores con el celular para burlarme. ¥ o X

Grabo y tomo fotos a mis compafieros/as con el celular para amenazarles o

chantajearles ¢ X X
14 | Cuando se producen insultos y a zas por | red

Envio a compafieros/as mensajes con el celular de ofensa, insultos y amenazas

Publico en las redes sociales, ofensas, insultos o amenazas a estudiantes de miaulay
otras aulas.

XX

X X

X [




Creo comentarios en twitter, Facebook, de ofensas e insultos daiando su Imagen y

honra de los dems, x f A

Amenato porla red a cuantos sé metan conmigo X X X

Envio mensajesal correo electronico de mis compaieros con amenazase nsultos, | ¥ A X
19| Cuando expongo imigenes  fotos pornogrificas '

Publico fotos trucadas de mis compateras con exposiciones pomograficas X X X

Publico imagenes con contenido sexual pomografico, X X X

Subo a red videos con imagenes pomografico X * X




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad:  Aplicable [ ¥] Aplicable después de corregir [ |~ No aplicable [ |

R doblicrionde 046
Apellidos y nombres del juez evaluador: ...(.ZASK!.!IO ..... CANAALE 2otk BT e N .. 85208 ..
sspocialmddelevaluador.....................]).Qﬂzx ...... R
" Pertinencia: £ tem corresponde al conoepto tedrico formulado.

Relevancia: £l flem s apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3 Claridad: Se entiende sin dficultad alguna el enunciado del tem, es conciso, exacto y diecto

Nota: Suficlencia, se dioe suficlencia cuando los ftems planteados son suficientes para medir |a dimension



Creo que la educacion que recibo en la Institucion Educativa me ayuda a desarrollar mi propia
opinion frente a muchas situaciones

o

Cuando sienfo confianza mufua entre mis compaiieros y docentes

Brindo confianza a mis compaieros

>

Me siento seguro de conversar algin problema con ms docentes,

Siento mucha familiaridad y compafierismo en mi aula

> P<[><

10

Cuando practico el respeto y la legalidad

Practico habitos de respeto como derecho de cada persona.

Reconozco que cada persona es diferente sin llegar a la discriminacion,

Comprende los organos de jerarquia de gestion institucional

> |2 >

1

Cuando realizo acciones para prevenir conductas de riesgo

Promuevo acciones de prevencion de violencia escolar y atencion de estudiantes con
dificultades de adaptacion social.

Prevengo conductas y situaciones de riesgo dentro y fuera de la institucion educativa,

Comunico y difundo en todo momento actitudes que dafian la convivendia escolar,

Promuevo acciones de prevencion de violencia escolar y atencion de estudiantes con
dificultades de adaptacion social.

> I}IX| >=< X< E<b=<

e Il ><

> I A=<

12

Cuando existe un frato respetuoso de los profesores a los estudiantes

Percibo un trato amable de parte de mis profesores a mis compafieros.

Encuentro consideracion y tolerancia de parte de los maestros a miy a mis compaieros,

Recibo consejos sabios de parte de mis maestros,

Siento que la mayoria de los profesores se preocupa por ensefiarnos actitudes y valores
importantes para nuestra vida futura

>(><)<>(

> P |x|P<

><><)<><

iR



Observaciones (precisar si hay

suficiencia): Aéy =g (ciencea
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ /j Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
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Anexo 4
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE BULLYING

Pertinencia! |Relevancia?z | Claridad? Sugerencias
Factores / items

Cuando amenazo y chantajeo a mis compaiieros

w
=

No | Si No Si No

Amenazo de difamar o hacer dafio a mis compafieros con el objetivo de obtener
algun provecho.

Pongo motes molestos a mis compafieros o compafieras.

Extiendo y agrando rumores negativos acerca de compaiieros y compaiieras.

Hablo mal de unosy de otrosya que se encuentran amenazados por mi

Ocasiono miedo y temor a los demas por mis amenazas

Amenazo de difamar o hacer dafio a mis compafieros con el objetivo de obtener
algun provecho.

xxx\(y?
x xRl x
> PRxpPePX] =<

Cuando pongo apodos e insulto a los demas

Pongo apodos o sobre nombres a mis compafieros tomando de sus defectos
corporales o de alguna otra circunstancia

Pongo motes molestos a mis compafieros o compafieras hasta producir desorden
en elaula

JInsulto a mis compafieros o compafieras hasta lastimarlos.

Hablo maltratando utilizando sobrenombres, sin importar lo que piensen de mi.

XXX > | =
> | P

Insulto a mis maestrosy produzco que no lo respeten mis compafieros.

Cuando ocasiono molestias insistentes

Ocasiono perturbacion, fatiga a mis compafieros

Fomento y promuevo enfado, fastidio, en el aula

Percibo un ambiente de incomodidad entre todos.

Insisto reiteradas veces con molestas a mis compafieros

X2 X
< [X[X¥ P< bz
X <IX D R PP

Reitero con insistencia poner en ridiculo a los demas.

Cuando produzco exclusion social en mi aula

- Rechazo a mis compafieros por causa de sus diferencias culturales, étnicas o
religiosas.

Me siento solo o sola en las clases, ignorado(a) por mis compafieros/as.

Siento rechazo por mi bajo rendimiento escolar por parte de mis compafieras y
maestros.

Me siento excluido en la hora del recreo por todos mis compaiieros.

x| > | x

No dejo participar, excluyo a los demas

Cuando se produce Burlas y menosprecios en mi institucion

Me burlo de mis compaiieros en todo momento.

Me insultan y gritan constantemente

Menosprecio a mis compafieros sin importar que se sientan mal

x> IXP<| X <l >x
XX [ |x| > Px| X

X X [X




Participo en burlasy mofas a los maestros

X

Cuando la_discriminacion es permitido como un acto normal en el aula

Discrimino a mis compafieros por su nacionalidad, o manera de hablar.

Siento discriminacién por mis compafieros/as por mis buenos resultados
académicos.

Discrimino por su fisico o alguna caracteristica personal a mis compafieros o
compafieras

Cuando ocasi agresi fisicas a mis I 08

Pego a mis compaiieros o compafiieras dentro y fuera de la institucion educativa.

Protagonizo peleas en todo momento, con pufietes y patadas.

Proporciono jaladas de pelo, cachetes a mis compafieros o compafieras, bromeando

C lo produzco golpizas constants

Zarandeo o empujo para intimidar

Me pegan coscorrones, pufietazos, patadas

Ocasiono moretones a mis compafieros constantemente

C lo genero golp t:

Genero juegos violentos entre los compafieros

Trato de golpear a manera de juego permanentemente

Soy brusco sin medir mi fuerza ocasionando dafio a los demés

C lo los jueg lares son ti entre compaiieros

Proporciono tocamientos indebidos con mis compafieros

Juego agarrando el trasero de mis compafieros

Soy tocado en lugares de mi cuerpo que me incomodan

Cuando la intimidacion existe en mi aula

Siento que me intimidan en todo momento

Soy acosado(a) dentro y fuera del aula

Cuando i ian y me insinian en el aula

Digo comentarios o gestos con contenido sexual

Me insintan y hablan en doble sentido con connotacién sexual

Me muestran imégenes y revistas pornogréficas

Cuando subo fotos degradantes en las redes sociales

- Publico en internet fotos degradantes de profesores.

Subo imdgenes en internet de fotos de mis compafieros o compafieras
ridiculizandolos.

Hago fotos de mis compafieros y profesores con el celular para burlarme.

Grabo y tomo fotos a mis compafieros/as con el celular para amenazarles o
chantajearles

XXX PRI PREx] Drbelx] PRBeiX] PRl b bx] o< [ < [X] X

X} x| DRExPX] eIkl IRPxbx] =Dl e X| x| x| I [ s K

> KU >e | PeXPs] x| PPRpe] BePePx] BePepx] D] I | >x (¢ PX| P

14

Cuando se prod insultos y a zas por | red

Envio a compafieros/as mensajes con el celular de ofensa, insultos y amenazas

Publico en las redes sociales, ofensas, insultos o amenazas a estudiantes de miaulay
otras aulas.

XX

X X

X




Creo comentarios en twitter, Facebook, de ofensas e insultos dafiando su imagen

honra de os demas, x f A

Amenato por la red a cuantos sé metan conmigo X X X

Envio mensajes alcorreo electronico de mis compatieros con amenazas e nsultos, | ¥ X X
19| Cuando expongo imigenes y fofos pornogrifieas

Publico fotos trucadas de mis compafieras con exposiciones pomograficas X X X

Publico imagenes con contenido sexual pomogrfico, X X X

Subo a red videos con imagenes pomogrefico, % * X
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Anexo 4

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CONVIVENCIA ESCOLAR

NO

Factores /items

Pertinencia

1

Relevancia

2

Claridad
3

Sugerencias

Si

No

Si

No

Si No

Cuando mi trato es equitativo:

Considero a todos por igual,(incluyendo a mis compafieros con necesidades especiales)

Respeto la igualdad de derechos de mis compafieros de aula.

Reconozco la valoracion de cada uno de mis compaiiero

Cuando brindo atencion a los demas:

Me integro facilmente a un grupo sin distincion.

Brindo atencion a todos mis compafieros sin preferencias.

Considero las necesidades de otros cuando lo requieren.

Cuando realizo acciones de buen trato y apoyo a todos mis compaiieros:

Promuevo el buen trato entre mis compafieros de mi aula y mi institucion educativa.

Cumplo con los acuerdos de convivencia

Respeto el reglamento interno de la Institucion Educativa

Cuando reconozco y valoro el esfuerzo de los demas:

Reconozco el esfuerzo indivial de mis compafieros

Aprecio todo mérito de mis compafieros de aula y los felicito.

Animo a mis compafieros a seguir esforzandose en cada momento.

Cuando mis padres me apoyan y se involucran en mi vida diaria

Mis padres participan de manera activa en actividades de la Institucién Educativa.

Mis padres conversan con padres de mis compafieros, respecto a asuntos de mi Institucion

Mis padres estan pendientes de mi rendimiento escolar.

Mis padres se aseguran que yo haga mi tarea y estudie para los examenes.

Mis padres se preocupan si no mantengo una buena disciplina en el Colegio

Cuando promuevo el trabajo colaborativo entre mis compaiieros

Coopero activamente en espacios de participacion estudiantil.

Colaboro en trabajo de equipo.

Promuevo la participacion de todos

Cuando aplico con justicia las normas

Cumplo con los acuerdos de convivencia del aula

Respeto el reglamento interno de la Institucion Educativa

Promuevo el cumplimiento de acuerdos entre mis comparieros

Cuando tengo la oportunidad de participar y dialogar

Participo en debates respetando opiniones

Dialogo mesuradamente y escucho a los demas

Espero mi turno para poder opinary manifestar mis ideas personales sin tratar de imponer

Pertenezco a algin grupo de participacion estudiantil.

I PxelX| [RIIx| PePx PRXPXPXIX| PRI Pebebx| Dxpeix] P e

XX PxIxX] PPl DR}t DR x| PePRPR| PXPPX| Px [ [

XXX x| x| PP PP x| B x| Pix x| BepPxp<| [P




Creo que la educacion que recibo en la Institucion Educativa me ayuda a desarrollar mi propia
opinion frente a muchas situaciones

o

Cuando sienfo confianza mufua entre mis compaiieros y docentes

Brindo confianza a mis compaieros

>

Me siento seguro de conversar algin problema con ms docentes,

Siento mucha familiaridad y compafierismo en mi aula

> P<[><

10

Cuando practico el respeto y la legalidad

Practico habitos de respeto como derecho de cada persona.

Reconozco que cada persona es diferente sin llegar a la discriminacion,

Comprende los organos de jerarquia de gestion institucional

> |2 >

1

Cuando realizo acciones para prevenir conductas de riesgo

Promuevo acciones de prevencion de violencia escolar y atencion de estudiantes con
dificultades de adaptacion social.

Prevengo conductas y situaciones de riesgo dentro y fuera de la institucion educativa,

Comunico y difundo en todo momento actitudes que dafian la convivendia escolar,

Promuevo acciones de prevencion de violencia escolar y atencion de estudiantes con
dificultades de adaptacion social.

> I}IX| >=< X< E<b=<

e Il ><

> I A=<

12

Cuando existe un frato respetuoso de los profesores a los estudiantes

Percibo un trato amable de parte de mis profesores a mis compafieros.

Encuentro consideracion y tolerancia de parte de los maestros a miy a mis compaieros,

Recibo consejos sabios de parte de mis maestros,

Siento que la mayoria de los profesores se preocupa por ensefiarnos actitudes y valores
importantes para nuestra vida futura

>(><)<>(

> P |x|P<

><><)<><




Observaciones (precisar si hay suficiencia);

Opinién de aplicabilidad: ~ Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ]

--------------------------------------------------------------------

' Pertinencia: El item coresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3 Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension

No aplicable [ ]
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Anexo 4
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE BULLYING

Pertinencia! |Relevancia?z | Claridad? Sugerencias
Factores / items

w
=

Cuando amenazo y chantajeo a mis compaiieros No | Si | No Si | No

Amenazo de difamar o hacer dafio a mis compafieros con el objetivo de obtener
algun provecho.

Pongo motes molestos a mis compafieros o compafieras.

Extiendo y agrando rumores negativos acerca de compaiieros y compaiieras.

Hablo mal de unosy de otrosya que se encuentran amenazados por mi

Ocasiono miedo y temor a los demas por mis amenazas

Amenazo de difamar o hacer dafio a mis compafieros con el objetivo de obtener
algun provecho.

xxx\(y?
x xRl x
> PRI PX| x

Cuando pongo apodos e insulto a los demas

Pongo apodos o sobre nombres a mis compafieros tomando de sus defectos
corporales o de alguna otra circunstancia

>
P

Pongo motes molestos a mis compafieros o compafieras hasta producir desorden
en elaula

JInsulto a mis compafieros o compafieras hasta lastimarlos.

Hablo maltratando utilizando sobrenombres, sin importar lo que piensen de mi.

XXX > | =
> | P

Insulto a mis maestrosy produzco que no lo respeten mis compafieros.

Cuando ocasiono molestias insistentes

Ocasiono perturbacion, fatiga a mis compafieros

Fomento y promuevo enfado, fastidio, en el aula

Percibo un ambiente de incomodidad entre todos.

Insisto reiteradas veces con molestas a mis compafieros

X2 X
< |X[X p< b
X <IX D R PP

Reitero con insistencia poner en ridiculo a los demas.

Cuando produzco exclusion social en mi aula

- Rechazo a mis compafieros por causa de sus diferencias culturales, étnicas o
religiosas.

Me siento solo o sola en las clases, ignorado(a) por mis compafieros/as.

Siento rechazo por mi bajo rendimiento escolar por parte de mis compafieras y
maestros.

Me siento excluido en la hora del recreo por todos mis compaiieros.

No dejo participar, excluyo a los demas

x| > | x

Cuando se produce Burlas y menosprecios en mi institucion

Me burlo de mis compaiieros en todo momento.

Me insultan y gritan constantemente

> x> XP<| X x| >
XX x| > P X

X X [X

Menosprecio a mis compafieros sin importar que se sientan mal




Participo en burlasy mofas a los maestros X X X
6 Cuando la_discriminacion es permitido como un acto normal en el aula

Discrimino a mis_compafieros por su nacionalidad, o manera de hablar. X b 4 X

Siento discriminacién por mis compafieros/as por mis buenos resultados )< X

académicos. X

Discrimino por su fisico o alguna caracteristica personal a mis compafieros o )< v X

compafieras
7 Cuand iono agresi fisicas a mis paiieros

Pego a mis compafieros o compaiieras dentro y fuera de la institucién educativa. X X X

Protagonizo peleas en todo momento, con puiietes y patadas. X

Proporciono jaladas de pelo, cachetes a mis compafieros o compafieras, bromeando X X X
8 C lo produzco golpi tantd

Zarandeo o empujo para intimidar X 2% X

Me pegan coscorrones, pufietazos, patadas X X X

Ocasiono moretones a mis compafieros constantemente X X X
S C lo genero goly t:

Genero juegos violentos entre los compafieros X X X

Trato de golpear a manera de juego permanentemente 4 e X

Soy brusco sin medir mi fuerza ocasionando dafio a los demas N X X
10 | Cuando los juegos escolares son t ientos entre paiieros

Proporciono tocamientos indebidos con mis compafieros X X X

Juego agarrando el trasero de mis compaiieros X X X

Soy tocado en lugares de mi cuerpo que me incomodan Pl X X
11| Cuando la intimidacién existe en mi aula

Siento que me intimidan en todo momento X X X

Soy acosado(a) dentro y fuera del aula X X X
12| Cuando insinian y me insinian en el aula

Digo comentarios o gestos con contenido sexual b4 X, X

Me insintan y hablan en doble sentido con connotacion sexual ¥ X 5

Me muestran imagenes y revistas pornograficas X X X
13 | Cuando subo fotos degradantes en las redes sociale:

- Publico en internet fotos degradantes de profesores. X X X

Subo iméagenes en internet de fotos de mis compafieros o compafieras X

ridiculizandolos. X X

Hago fotos de mis compafieros y profesores con el celular para burlarme. ¥ o X

Grabo y tomo fotos a mis compafieros/as con el celular para amenazarles o

chantajearles ¢ X X
14 | Cuando se producen insultos y a zas por | red

Envio a compaiieros/as mensajes con el celular de ofensa, insultos y amenazas

Publico en las redes sociales, ofensas, insultos o amenazas a estudiantes de miaulay
otras aulas.

XX

X X

X |




Creo comentarios en twitter, Facebook, de ofensas e insultos dafiando su imagen

honra de os demas, x f A

Amenato por la red a cuantos sé metan conmigo X X X

Envio mensajes alcorreo electronico de mis compatieros con amenazas e nsultos, | ¥ X X
19| Cuando expongo imigenes y fofos pornogrifieas

Publico fotos trucadas de mis compafieras con exposiciones pomograficas X X X

Publico imagenes con contenido sexual pomogrfico, X X X

Subo a red videos con imagenes pomogrefico, % * X




Observaciones (precisar si hay suficiencia);

Opinién de aplicabilidad: ~ Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
?Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3 Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Dra. Mana Mawra (amac Tiza
N° B.C.E. 0021
Palmas Magisterfales

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension



Anexo 5.Permiso de la Institucion donde se aplico el estudio

ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
ESCUELA DE POSGRADO

Solicitud: Permiso para la realizacion
de trabajo de investigacion

Sra.
Directora de la Institucion Educativa Libertador San Martin

Estimada Directora

Yo, Clelia Alionka Atala Ticeran estudiante del IV ciclo del programa de
posgrado Doctorado en Educacién de la Universidad Cesar Vallejo solicito a usted
permiso para desarrollar una investigacion que tiene por titulo: La convivencia
escolar y su incidencia en el Bullying en los estudiantes de secundaria de la
institucion educativa Libertador San Martin del distrito de Independencia,

2017.

Cuyo objetivo es Determinar la incidencia de la convivencia escolar en el bullying
en los estudiantes de secundaria. \

0 \

Por lo expuesto \

Ruego a usted acceder a mi solicitud \ v -

Lima, 19 de Junio de 2017

i,

Clelia A:Iionka Atala Ticeran
DNI N° 09940136



VISTA DE VARIABLES

Anexo 6. Base de datos

Nombre Tipo hi Etiq! Valores Perdido Ali i Medidad Rol
1 NOMBRES Cadena 90 0 NOMBRES Ninguno Ninguno 8 Izquierda Nominal Entrada
2 EDAD Numérico 9 0 EDAD {1, Menor dgNinguno 8 Derecha Nominal Entrada
3 SEXO Numérico 8 0 SEXO {1, Femenin{Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
4 CONDICION |Numérico 8 0 CONDICION {1, Nombrad|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
5 ANTIGUEDAD |Numérico 8 0 ANTIGUEDAD {1, Menos dg§Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
6 TIEMPO_SERV|Numérico 8 0 TIEMPO_SERV EN {1, Menos d¢§Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
7 V1 D1 P1 Numérico 8 0 El director se inter{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
8 V1 D1 P2 Numérico 8 0 El director fomentd{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
9 V1 D1 P3 Numérico 8 0 El director valora y[{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
10 V1 D1 P4 Numérico 8 0 El director motiva {{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
11 V1 D1 PS5 Numérico 8 0 El director logra el|{1, Totalmen/Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
12 V1 D1 P6 Numérico 8 0 Toma decisiones a{{1, Totalmen/Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
13 V1 D1 P7 Numérico 8 0 El director es inno\{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
14 V1 D1 P8 Numérico 8 0 El director promuel{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
15 V1 D1 P9 Numérico 8 0 Logra el compromif{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
16 V1 D1 P10 |Numérico 8 0 El director logra log{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
17 V1l D1 P11 |Numérico 8 0 El director promuel{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
18 V1 _D1_P12 |Numérico 8 0 El director desarrol{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
19 V1 D2 P13 |Numérico 8 0 El director demueg{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
20 V1 _D2_P14 |Numérico 8 0 El director es impal{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
21 V1 _D2_P15 |Numérico 8 0 El director se actug{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
22 V1 D2 P16 |Numérico 8 0 Se siente satisfech|{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
23 V1 D2 P17 |Numérico 8 0 El director cuenta ¢{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
24 V1 D2 P18 |Numérico 8 0 El director tiene el[{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
25 V1 D2 P19 |Numérico 8 0 El director es emp{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
26 V1 D2 _P20 |Numérico 8 0 El director adminis|{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
27 V1 D2 P21 |Numérico 8 0 El director mantier{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
28 V1 D2 P22 |Numérico 8 0 El director tiene la{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
29 V1 D3 P23 |Numérico 8 0 El director mantier{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
30 V1 D3 P24 |Numérico 8 0 El director demued{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
31 V1_D3_P25 |Numérico 8 0 El director solucior{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
32 V1 D3 P26 |Numérico 8 0 La institucién edud{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
33 V1_D3_P27 |Numérico 8 0 La institucion edud{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
34 V1 D3 P28 |Numérico 8 0 El director crea und{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
35 V1 _D3_P29 |Numérico 8 0 El director mantier]{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
36 V1 _D3_P30 |Numérico 8 0 El director es ejem|{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
37 V1 D3 P31 |Numérico 8 0 El director hace cuif{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
38 V1 D3 P32 |Numérico 8 0 El director fomentd{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
39 V2_D1 P1 Numérico 8 0 Usted demuestra d{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
40 V2_D1 P2 Numérico 8 0 Usted contribuye d{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
41 V2_D1 P3 Numérico 8 0 Usted demuestra {{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
42 V2_D1 P4 Numérico 8 0 Usted se expresa c{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
43 V2_D1 PS5 Numérico 8 0 Usted se preocupal{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
44 V2_D1 P6 Numérico 8 0 Usted evalta de ur{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
45 V2_D1 P7 Numérico 8 0 Usted propicia quel{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
46 V2_D1 P8 Numérico 8 0 Usted preparay pld{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
47 V2_D1 P9 Numérico 8 0 Usted usa variedad{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
48 V2_D1 P10 |Numérico 8 0 Usted hace entend{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
49 V2_D1 P11 |Numérico 8 0 Usted realiza siem{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
50 V2_D1_P12 |Numérico 8 0 Usted usa material|{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
51 V2_D1 P13 |Numérico 8 0 Usted contribuye 3{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
52 V2_D1_P14 |Numérico 8 0 Usted entrega puni{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
53 V2_D1_P15 |Numérico 8 0 Usted facilita que I|{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
54 V2_D2_P16 |Numérico 8 0 Usted demuestra s|{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
55 V2_D2_P17 |Numérico 8 0 Usted demuestra s|{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
56 V2_D2_P18 |Numérico 8 0 Usted actua siempi{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
57 V2_D2_P19 |Numérico 8 0 Usted fomenta la g{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
58 V2_D2_P20 |Numérico 8 0 Usted cumple con|{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
59 V2_D2_P21 |Numérico 8 0 Usted asiste con p|{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
60 V2_D2_P22 |Numérico 8 0 Usted se esfuerza {1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
61 V2_D2_P23 |Numérico 8 0 Usted tiene una by{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
62 V2_D2 P24 |Numérico 8 0 Usted tiene vocaci{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
63 V2_D3 P25 |Numérico 8 0 Usted participa y sq{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
64 V2_D3 P26 |Numérico 8 0 Usted promueve y|[{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
65 V2_D3_P27 |Numérico 8 0 Usted demuestra d{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
66 V2_D3 P28 |Numérico 8 0 Usted tiene buen t{{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
67 V2_D3_P29 |Numérico 8 0 Usted orientay acd{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
68 V2_D3 P30 |Numérico 8 0 Usted demuestra y{{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
69 V2_D3 P31 |Numérico 8 0 Usted fomenta la g{1, Totalmen|Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
70 V2_D3_P32 |Numérico 8 0 Usted promueve y{1, Totalmen[Ninguno 8 Derecha Nominal Entrada
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Anexo7. Prints de Resultados

3 Resultados descript niveles.spy [D to2] - IBM SPSS Statistics Visor -
Archivo  Edilar_ Ver Dalos Transformar Insedar  Formao  Analizar  Marketing direclo  Graficos  Utiidades  Ampliaciones  Ventana _ Ayuda
— o [ 18 - =D R @ = i = X
=) = (A @) Wl e e D Ll » = = { = =
a EF%S‘;“:;ZW FREQUENCIES VARIABLES=Agrp_ V1 Agrupvl Dl Agrupvl D2 AgrupVl D3 AgrupV2 Agrupv2 Dl AgrupV2_D2
- Frecuenciss Agzupv2_D3 AgrupV2_Dé AgTupv2_DS
S5 Thuo /BRRGHART PERCENT
Notas /ORDER=RNALYSIS.
Conjunto de datos,
{J Estadisticos "
{€] Tabla de frecuenc % Frecuencias
[ Titulo
15 sv1_conv_e [ConjuntoDatosl] D:\DOCUMENTOS\W_TERCEROS\Atala_Ticeran_doctorado\Base_Atala.sav(l).sav
L@ sv1_D1_Inc| - - - -
(48 5V1_D2_Der|
[ sv1_D3_Pac Estadisticos
g sv2_Bulying SVI_Comv_e  SVI_Dind SVI_DIDe  SVi D3 Pan SVZ_D1Psic SV2_D4_sex
(g sv2_D1_ver) seolar usiva mocrética fica SV2_Bulying  Sv2_D1_Verh oldgica $V2_D3_fisi al SV2_D5_Cyh
(g Sv2_D2_Psi (Agrupada)  (Agrupada)  (Agrupada)  (Agrupada)  (Aglupada)  al(Agrupada)  (Agrupada)  ca(Agrupada)  (Agrupada) er(Agrupada)
gs‘@mf‘“ N Valido 189 189 189 189 189 189 189 189 189 189
5V2_D4_Sex
o Perdi [ [ 0 0 0 0 0 [ 0 0
(& sv2_D5_Cyb erdidos
{H Gréfico de barras.
=] Titulo "
svi_conv.el| Tabla de frecuencia
(i SV1_D1_Inc|
) 8v1_D2_Der| SV1_Conv_escolar (Agrupada)
(i SV1_D3_Pac|
(63 Sv2_Bulling Forcentae  Porcentaje
(201 ven| Frecuencia__ Porcentaje valido cumulado
({5 SV2_D2_Psil Valido  Bajo 7 37 37 a7
({33 SV2_D3_Fisi Medio 79 418 418 455
) 5v2_D4_Sex Alto 103 545 545 1000
U sv2_ps oy Total 189 1000 1000
Efectie una doble pulsacién para
activar
SV1_D1_inclusiva (Agrupata)
Porcentzie  Poreentaje
Frecuencia__Porcentaje valido acumulado
Vaiido  Bajo 0 53 53 53
Medio 90 476 478 520
Allo 89 474 474 1000
Total 189 100,0 100,0
= Ir])

8 Resultados descriptivos por niveles.spv [Documento?] - 1BM SPSS Statistics Visor

Archivo  Editar  Ver  Datos

Transformar

Insertar

Formats  Analizar

1B SPSS Stafistics Processor est listo

Unicode:ON

104a.m,

18
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e T S _ - (i = e = L " ] L
S| EIERGEL KSel-1 § N & L = =1 sl
B [E] Resultado
- Biregero SV1_D2_Democritica (Agrupada)
& Frecuencias D21 arup:
+{E Titulo Porcentale  Porcentaje
Notas Frecusncia__Porcentaje valido acumulado
Conjunto de datos Vildo Bajo 5 [ 8 )
L Estadisticos Wedio 86 455 455 503
& Tab‘:ﬁﬂeme"c Alto 94 497 487 100,0
5 J. Total 189 1000 1000
(& sv4_D1_incl|
(3 SV1_D2_Der| .
B Vi pa P SV1_D3_Pacifica (Agrupada)
- Sv2_Bullying Porcentaje Porcentaje
() 5v2_D1_verl Frecusncia__Porcentaje valido acumulado
(& sv2_p2_Psi( Valido  Bajo 9 48 4.8 48
L sv2 b3 Fisi Wedio 81 129 429 476
U 5v2_D4._Sex Ao g 524 524 1000
8 su2.05.0io Total 189 1000 1000
& Grafico de barras otal 4 1
1) Titulo
() SV1_Conv_e
(£ 8104 ncl| SV2_Bullying (Agrupada)
() SV1_D2_Der| Porcentaje Poreentaje
~({ SV1_D3_Pac| Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
({1 sv2_Bullying Valido  Bajo 173 915 91,5 915
% 8V2_D1_Ver| Medio 1 74 74 9
sv2_D2_Psi
il Al 2 11 1" 1000
(3 SV2_D3_Fisi °© g . !
ota ) J
() v2 D4 e Total 189 1000 100,0
~ (i3 SV2_D5_Cyb|
SV2_D1_Verbal (Agrupada)
Porcentale  Porcentaje
Frecusncia__Porcentaje valido acumulado
Vildo Bajo TE5 573 873 EE
Wedio 21 11 LA 984
Alto 3 16 16 1000
ota I .
Total 189 1000 1000
SV2_D2_Psicolagica (Agrupada)
[ 0| Porcaniae — Poante
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1. Datos de identificacion:

Titulo del proyecto: Mejorar la convivencia escolar a través de estrategias didacticas

Nombre del &mbito de atencién: I.E. Libertador San Martin

Region: Lima Provincia: Lima Localidad: Independencia
2. Financiamiento:
Monto total: 5,000
3. Beneficiarios
Directos: Indirectos:
Secundara Comunidad Educativa
4. Justificacion

Bullying o acoso escolar es una problematica que debe ser tratada de caracter
urgente, ya que es algo que se esta presentando con mucha mas frecuencia, en este
colegio muchos suelen desconocer el significado y las consecuencias de este.

Resaltaremos la practica de valores como consecuencia de todo lo ya observado
anteriormente; las relaciones interpersonales dentro del plantel se encuentran
bastante deterioradas lo cual radica en la falta de compromiso de los padres en el
proceso de formacion de los jévenes por consiguiente se dificulta el accionar del
docente y de nosotras como trabajadoras ya que al no estar comprometidos los
padres en que sus hijos reciban una buena educacion se presenta el ausentismo de
estos ya que es el padre quien debe encargarse de motivar y orientar, es quien debe

brindarle la primera educacién a sus hijos la cual sera fundamental en su desarrollo




personal. Cabe resaltar que si un joven cuenta con unas buenas bases de valores y

orientacién recibida por sus padres en cualquier tipo de temas como la sexualidad,

estos recibiran una informacién adecuada y no se aria un mal uso de ella

5.

Diagnostico

Carencia de valores: la falta de practica de los valores por parte de los
estudiantes conlleva a la creacion de una barrera imaginaria que impide la
eficaz convivencia que debe existir dentro del plantel educativo. El irrespeto
por los demas y con ellos mismos es demasiado evidente, los jovenes y de
hecho los nifios son poco pacientes, poco tolerantes a la hora de comunicarse
y formar las relaciones interpersonales.

Bullying o acoso escolar: hace parte de los problemas o necesidades que
hemos notado en la institucién, los estudiantes actian de forma mas que
agresiva, influyendo en los comparieros negativamente.

Falta de sentido de pertenencia: consideramos esto como una necesidad
ya que los niflos que cursan de tercer grado en adelante son lo
suficientemente consientes de que tanto las instalaciones del plantel, como el
uniforme y todo lo que identifique al estudiante merece su respectivo respeto.
El ausentismo: es considerado por nosotras una necesidad ya que se nota
el vacio en los salones (algunos mas que otros) de nifios que no asisten y que
se ha convertido en una situacion que nos preocupa y al docente, no solo por
el atraso en las clases, también porque se nota el desinterés de los padres
por el proceso de educacion de sus hijos.

Falta de compromiso por parte de los padres: es una de las mayores
necesidades dentro del plantel, si tenemos en cuenta que la familia es el
principal cimiento de formacion de los nifios y viendo que muchos padres
fallan en su labor, creyendo que es el plantel educativo el que debe

encargarse de la educacion al cien por ciento de sus hijos.




Relacion docente — estudiante: hemos notado que algunos docentes no son
lo suficientemente pacientes o son pocos carismaticos a la hora de tratar a los
estudiantes, sabemos que ellos llevan afos en la labor de docente pero con
base a la experiencia podemos objetar en que dandosele un mejor trato al
estudiante, este ultimo trabaja mucho mas y mejor. Con temor a equivocarnos
escribimos esto, pues no son casos que se pueden generalizar, mas si
consideramos importante resaltarlo.

No reconocimiento de la autoridad: esto porque observamos que los nifios
(muchos de ellos) no le prestan el respeto adecuado al mayor y con esto me
refiero a nosotras, los docentes y los mismos padres que no forman parte de
Su imagen autoritaria. Los mismos padres desautorizan a los docentes frente
a sus hijos y por consiguiente ellos pierden el respeto pues sienten que sus
actos estan siendo respaldados. De hecho el problema radica de casa, por la
imposicién de 6rdenes no consultadas entre los mismos padres y que se
contradicen en la crianza de sus hijos.

Sexualidad: Es considerada como una necesidad ya que los estudiantes de
los grados mas elevados tienen conocimientos errados sobre la sexualidad y
gran desconocimiento de su cuerpo y mal uso de este. Desconocen sus
derechos y deberes, se dan tratos inadecuados que afectan contra la otra
persona. Tienen poca orientacion por parte de los padres y sus mayores,
quienes le brindan informacién son los amigos y familiares inexpertos y con
pocos conocimientos del tema.

Estudiantes agresivos: Es considerado como necesidad ya que los nifios
presentan problemas para integrarse y convivir entre si, se dan tratos fuertes
no solo fisico sino también verbalmente, tienen un vocabulario soez. No solo
se maltratan entre si, si no que ha sobrepasado hasta el limite de faltar el

respeto a sus docentes y demas directivos.




6. El problema:

En la institucién educativa se presenta un alto indice de maltrato entre compafieros y
falta de respeto de los alumnos hacia los estudiantes, no se ve ese respeto a la
autoridad ni a la persona que guia o brinda orientacion.

Los docentes estan recargados de responsabilidades ya que también se les estan
dando tareas que no les competen como la de corregir a los estudiantes, es decir,
hacer lo que el padre de familia no hace en casa.

Los padres de familia no acompafian el proceso de formacion de sus hijos, no acatan
recomendaciones hechas por los docentes y directivos en cuanto al mejoramiento
del desempefio de los estudiantes, pocos padres estan comprometidos con el
proceso de formacién de sus hijos.

podemos percibir que el acoso escolar esta siendo el pan de cada dia en las
instituciones, notamos que los chicos estan dispuestos en cualquier momento a
reaccionar mas de forma agresiva ante el minimo roce, que con la intencién de
dialogar, de hecho ellos no saben dialogar, es decir su forma de comunicacion es
atreves de golpes y miradas desafiantes, intimidando de esta forma al compafiero y
a la espera de ver quien tira el primer golpe.

7. Impacto del proyecto en los beneficiarios directos e indirectos

beneficiarios directos Los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa Libertador San Martin del distrito de

Independencia.

beneficiarios indirectos Comunidad educativa




8. Objetivos

Objetivo General

Objetivos Especificos

Mejorar la convivencia escolar a

través de estrategias didacticas

Aplicacién del enfoque de resolucién de

problemas

Fomentar el trabajo colegiado e

intersectorial para disminuir

Insertar en las sesiones de aprendizaje
estrategias para desarrollar la convivencia

escolar
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ARBOL DE PROBLEMAS

NO SE CUMPLEN CON LAS
NORMAS EN LAS AULAS

NO SE CUMPLE CON LAS
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APLICACION DEL ENFOQUE
DE RESOLUCION DE
PROBLEMAS

ARBOL DE OBJETIVOS

FOMENTAR EL TRABAJO
COLEGIADO E INTERSECTORIAL
PARA DISMINUIR

INSERTAR EN LAS SESIONES DE
APRENDIZAIJE ESTRATEGIAS
PARA DESARROLLAR LA
CONVIVENCIA ESCOLAR

J
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SENSIBILIZAR A LA
COMUNIDAD
EDUCATIVA

!

ELABORAR NORMAS
CONSENSUADAS A NIVEL
INSTITUCIONALY EN EL
AULA

!

CUMPLIMIENTO DE
CAMPANAS A FAVOR
DE BUENA
CONVIVENCIA

J




MEJORAR LA
CONVIVENCIA ESCOLAR
A TRAVES DE
ESTRATEGIAS
DIDACTICAS

Murales que hablan,
periodicos murales.

Trabajo con Padres de

Campanas preventivas Familia




: ﬁg ESCUELA DE POSGRADO

UNIVERSIDAD CESAR VALLESD

ACTA DE APROBACION DE ORIGINALIDAD DE LOS
TRABAJOS ACADEMICOS DE LA UCV

Yo, Mitchell Alarcén Diaz, docente de la Escuela de Posgrado de la UCV y revisor del
trabajo académico titulado ““LA CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU INCIDENCIA EN EL
BULLYING EN LOS ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA LIBERTADOR SAN MARTIN DEL DISTRITO DE INDEPENDENCIA,
2017" de la estudiante :CLELIA ALIONKA ATALA TICERAN; y habiendo sido
capacitado e instruido en el uso de la herramienta Turnitin, he constatado lo siguiente:
Que el citado trabajo académico tiene un indice de similitud constato 25% verificable
en el reporte de originalidad del programa turnitin, grado de coincidencia minimo que
convierte el trabajo en aceptable y no constituye_ plagio, en tanto cumple con todas las

normas del uso de citas y referencias establecidas por la universidad César Vallejo.

Lima, 12 de marzo del 2018

—

\mﬁtchen Alayrcén Diaz
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DNI: 09728050
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ESCOELA D= POSGRAYD
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