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Presentacion

La estructura de este proyecto obedece a las cuestaciones particulares de los
niveles fundamentales de la vocacion profesional de Psicologia; da a conocer los
“Programa Cognitivo Conductual en la Impulsividad de los estudiantes de secundaria

de una institucion educativa Castilla, 2018”.

De tal manera que esta investigacion sea de un caracter selectivo;
fundamentando asi en las conclusiones y recomendaciones, en tanto se mantendra

sujeto a constante revision y cambios que pueda realizar el docente del curso.
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Resumen

El presente proyecto tuvo como objetivo comprobar la influencia de un programa
cognitivo conductual en la impulsividad, para mejorar la conducta de los estudiantes
de la Institucién Educativa, de la ciudad de Castilla. El disefio que se utilizd fue
experimental, cuasi experimental, se administré6 un pre test a ambos grupos que
componen la investigacién (experimental y control), al grupo experimental se le
desarrollo el programa y al final del programa se aplico el post test a ambos grupos.
La poblacion con la que se trabajo, estuvo constituida por un total de 72 estudiantes
de 13 a 17 afios de edad, de la Institucion Educativa Miguel Cortés del Castillo y su
muestra fue de 16 alumnos, al inicio se manifestd renuente, para luego mostrar
disposicion a las técnicas y estrategias del programa. EI muestreo fue no probabilistico
por criterio (criterio de inclusion y exclusion). Se concluyé que si se evidencia que
existen diferencias significativas (0,00) en el grupo experimental con respecto a la
aplicacion de antes y después del programa a comparacién del grupo control,
aceptandose asi la hipotesis de estudio que dice que la aplicaciéon del programa
cognitivo conductual de impulsividad, influye significativamente en el cambio de

conducta en los alumnos con impulsividad.

Palabras clave: Cognitivo Conductual, impulsividad.



Abstract

The objective of this project was to verify the influence of a cognitive behavioral
program on impulsivity, to improve the behavior of the students of the Educational
Institution of the city of Castilla. The design used was experimental, quasi-
experimental, a pre-test was administered to both groups that make up the research
(experimental and control), to the experimental group the program was developed and
at the end of the program the post-test was applied to both groups . The population
with which we worked, was constituted by a total of 72 students from 13 to 17 years of
age, from the Miguel Cortes del Castillo Educational Institution and its sample was of
16 students, at the beginning it was reluctant, to then show readiness to the techniques
and strategies of the program. Sampling was non-probabilistic by criteria (inclusion and
exclusion criterion). It was concluded that there is evidence that there are significant
differences (0.00) in the experimental group with respect to the application of before
and after the program compared to the control group, thus accepting the study
hypothesis that says the application of the cognitive program behavioral impulsivity,
significantly influences the behavior change in students with impulsivity.

Keywords: Cognitive Behavior, impulsivity

l. INTRODUCCION



1.1. Realidad Problemaéatica

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), se aprecié que 1,430,000
personas en todo el mundo, murieron por la razon de agresiones auto infligidas o
personales (se excluye de actos bélicos) con una cantidad incluso mas notable en
heridos no letales, siendo la mayoria de las escenas actos no planeados que refleja la
impulsividad. Ademas existe un incremento en la tasa de infracciones tanto por nimero
como por infractores, recalcando que éstas practicas comienzan a partir de la

adolescencia (citado por Andreu, J.M 2010).

En los dltimos afios a nivel mundial, la impulsividad de los adolescentes es uno
de los temas que mas preocupa a la sociedad, ya que recientemente parece haber
una crecimiento en las conductas desmedidas de éstos, porque existe una inclinacion
a responder de manera inesperada, rapida y brusca ante una circunstancia externa,
sin tener una reflexion previa de las consecuencias que pueden causar sus acciones,
efectivamente un comun denominador para la conducta adolescente es un nivel mayor
de toma de riesgos, busqueda de desafios, conductas imprudentes, a diferencia de los

nifios y adultos (Spear, 2000).

En la actualidad en el Peru los jovenes y adolescentes (entre 10 a 24 afos)
constituyen aproximadamente el 30% de la poblacion nacional, los adolescentes
esencialmente atraviesan por una época de cambios, y se van dando progresivamente
no sélo fisicos, sino que también psicoldgicos y socio culturales. Las caracteristicas
mas notables son: la incomodidad para aceptar los limites, la baja tolerancia a la
frustracion y al estrés, la ausencia de control de impulsos y finalmente los
comportamientos instigadores, son en su conjunto factores de riesgo que ponen en
peligro al adolescente involucrandolo en actos delictivos, siendo esto un problema que

va en aumentando significativamente cada afio.

Por su parte el Consejo de Politica Nacional Criminal del Perd (CONAPOC), ha
creado el programa de Tratamiento de Adolescentes en Conflicto con el Derecho

Penal "PUEDOQ", para adolescentes en conflicto con la ley penal que busca reducir la



participacion de adolescentes infractores en conductas antisociales, prevenir el delito
y ayudar a los adolescentes a convertirse en miembros responsables de sus
comunidades. La ley también quiere que los jovenes comprendan el efecto de sus

actos criminales.

Ademas, en su lucha contra la criminalidad, se ha implementado otro programa
como accion estratégica de persecucion del delito, a cargo del Ministerio Publico
"Jovenes Lideres Hacia Un Futuro Mejor" (adolescentes entre 13 a 17 afios con riesgo
infractor), este programa se basa en la prevencion, pues la intervencién temprana
previene el inicio de carreras criminales y reduce la probabilidad de que los jovenes se
conviertan en delincuentes. Este programa logra sus objetivos a través de actividades
de asesoramiento legal y psicolégico, asi como de programas educativos y de
capacitacion técnica que les ayuda a aumentar sus habilidades, reducir la carga del
delito para las victimas y la sociedad en general, promoviendo asi el desarrollo social.
La cantidad de beneficiarios de Jévenes Lideres en Piura son un total de 151
adolescentes y jovenes en el afilo 2012 hasta 2015; el afio 2013 se expandié en un
51.5% en comparacion con el afio 2012, el afio 2014 disminuyé en un 34.0% en
comparacion con el afio anterior y 2015 se expandié en un 6.1% con respecto al afio
2014.

En nuestro pais alun no se reconoce estudios que se orienten a registrar
estadisticas de Impulsividad como tal, pues sélo existen datos estadisticos de la

agresividad que es lo mas cercano a la impulsividad.

Es asi que el INEI “Instituto Nacional de Estadistica e Informatica” en el 2009
reconoce que es la Libertad la ciudad que tiene mayor indice de actos agresivos (33%)
entre los 12 y 17 afios de edad, y se registra en mayor cantidad en adolescentes
hombres. En el afio 2014, en la Libertad se presentaron 92 asesinatos, un total de 37
personas (40%) fueron ejecutados por menores de 18 afos. (Diario Comercio, Perd,
2014).

Segun lo indicado por las cifras del Instituto Nacional de Estadistica e

Informatica, Piura es la tercera ciudad con mayores habitantes en el pais (INEI, 2016).



La estimacion de la poblacion adolescente, involucrada en el rango de edad de 12 a
17 afios de edad en el distrito de Castilla, representa el 11.1% en el afio 2015 (15 913)
de la poblacion total, de los cuales el 50.5% son mujeres y el 49.5% son hombres, de
esta manera, podemos suponer que las mujeres predominan en cantidad que la

poblacion masculina en un 1.0%.

Segun el INEI las cifras recopiladas de las Encuestas Nacionales de Programas
Estratégicos (ENAPRES), en la ciudad de Piura desde julio hasta diciembre de 2015,
las areas urbanas superan los 20,000 ocupantes, siendo el 38.1% de la poblacion
general de la poblacibn mayor de 15 afios a mas que fue victima de alguna
manifestacion delictiva; siendo la estafa (14.8%) el principal hecho criminal que
conmovié en la poblacion, seguido por el robo de efectivo, cartera, teléfono, movil
(14,2%), tercero el intento para robar dinero en efectivo, billetera, teléfono movil
(7.8%), cuarto humillacion ademas, ofensa sexual (4.9%), intimidaciones y amenazas

(4.8%) entre lo méas destacado. (Instituto Estadisticas e informacién nacional, 2015).

El 93.6% de la poblacibn mayor de 15 afios, aprecia al menos que en el

siguiente afio puede ser victima de alguna manifestacién criminal (INEI, 2015)

Lo planteado a través de la realizacion de éste Programa, es trabajar la
impulsividad en los adolescentes pues en la mayoria de los programas del Estado se
trabaja después de cometer los actos infractores y su enfoque principal de trabajo son
las conductas agresivas (como la intencionalidad de producir dafio a otros, a través
de ataques fisicos o verbales) mas no las impulsivas (la inclinacién de un sujeto a
reaccionar con sentimientos de ira ante circunstancias estimulos o especificas),
resultando asi de gran importancia trabajar en los adolescentes la conducta impulsiva
caracteristica comun en ellos (actuar sin pensar, tomar decisiones apresuradas, sin

pensar en el futuro).

1.2. Trabajos previos o antecedentes

Internacionales:



Andreu, Pefa, Abelleira (2012). Universidad Complutense de Espafa.
Tiene como objetivo demostrar que los jovenes agresivos, tienen
cantidades més elevadas de impulsividad general que los no agresivos.
En su investigacion correlacional “Analisis de la impulsividad en
diferentes grupos de adolescentes agresivos” con un total de 400 jovenes
de Madrid (12 y 18 afios). Se utilizaron dos instrumentos de autoinforme:
escala de impulsividad Barratt y la encuesta reactiva y proactiva de
agresividad. En conclusion, los tres grupos experimentales de
adolescentes agresivos demostraron tener notables puntajes de
impulsividad motora que los no agresivos, mientras que los jovenes
proactivos y agresivos mostraron mayores medidas de impulsividad no
planeada que los que no tienen agresividad. No se hallaron calificaciones
por edad y sexo de los sujetos. Estas conclusiones tienen mucha
importancia porque la impulsividad aparece en los grupos agresivos y se

busca evitar y mediar con esta poblacion en peligro.

Corbi, Pérez. (2011) Universidad Camilo José Cela, Espafia. Tiene como
objetivo investigar la relacion entre la impulsividad y la ansiedad en la
adolescencia y los impactos importantes en éstas conexiones en su
investigacion correlacional “Relacién entre ansiedad e impulsividad en
los adolescentes”, con una muestra de 677 jovenes. Realizada a traves
de la Escala de Impulsividad Plutchik, ademas se midio la Ansiedad a
través del Inventario en Situaciones de Ansiedad y Respuestas (ISRA-
J). Las conclusiones de este estudio fueron que a un mayor nivel de

ansiedad generalizada implica un menor grado de impulsividad.

Andreu, Morales y Tous (2008) Espafa. Tiene como objetivo encontrar
las conexiones entre los puntajes de impulsividad y la agresion en
diferentes grupos (adolescentes, jovenes y adultos). Su investigacion
correlacional denominada “El papel de la impulsividad en el

comportamiento agresivo” compuesto por 216 jovenes universitarios,



323 colaboradores de fabrica y 241 adolescentes. Utilizaron el
cuestionario de Impulsividad puntuacién Funcional entre la Disfuncional
y el Test de Agresion de S. Dickman, en tres ejemplos distintos. En cada
uno de los grupos se analizd, la conexion entre la impulsividad
disfuncional (el segmento identificado mas con déficit inhibitoria) y la
agresividad particularmente con las partes emocionales (la ira) e
instrumental (agresividad verbal o fisica), lo que reforzaria la hipétesis de
Barratt sobre las relaciones entre la impulsividad y la agresion. Los
resultados en comparacion con la muestra de adolescentes, muestra
significativamente la Impulsividad Disfuncional, en niveles superiores la
ira y la agresividad fisica, siendo un resultado l6gico pues la adultez se
caracteriza por una conducta mas controlada y hay un deceso de los

niveles de ira.

Nacionales:

Zavaleta (2017). “Agresividad Premeditada e Impulsiva y Personalidad
Creadora en Estudiantes del Distrito de Trujillo” Su objetivo era
comprobar la conexion entre los dos variables, la muestra lo
constituyeron 325 alumnos de escuelas nacionales en Trujillo. El estudio
fue descriptivo correlacional; en cuanto a los instrumentos utilizados, se
realiz6 con el cuestionario de agresividad premeditada e impulsiva y
planificada, Andreu (2010), estandarizado para la sociedad peruanay la
escala de personalidad creadora, Garaigordobil (2006). Las conclusiones
demuestran que existe una relacion significativa a nivel estadistico (99%
de confianza) que puede garantizarse con un alto nivel de confianza
entre la agresividad y la personalidad creadora. Ademas, se identifica
relacion en las dimensiones (agresividad impulsiva, agresividad

premeditada).



e Otazu, Torres (2014) Tiene como objetivo establecer si a mayor
existencia de impulsividad disfuncional existe una mayor presencia de
conductas autodestructivas en estudiantes universitarios. Con su estudio
la “Impulsividad Disfuncional y Conductas Autodestructivas en
Estudiantes Universitarios” - Universidad Catoélica de Santa Maria. Se
realizd con una total de 1956 universitarios de ambos géneros; se utilizo
la escala de Impulsividad Funcional/Disfuncional de Dickman de 1990 y
la escala de Autodestrucciéon de Kelley de 1986; seguidamente se
relacionaron los resultados los cuales concluyen que la mayor existencia
de Impulsividad Disfuncional se relaciona significativamente a una mayor

presencia de Conductas Autodestructivas en estudiantes universitarios.

e Loyola (2011). El objetivo fundamental de este trabajo fue analizar la
Confidencialidad y Validez de la interpretacion de la escala de
impulsividad de Barratt 11 (BIS-11) del sexo femenino detenidas por
delitos comunes. La validez del constructo se evalué mediante métodos
de investigacion de factores exploratorios y confirmatorios “Confiabilidad
y Validez de la Escala de Impulsividad de Barratt 11 (BIS version 11)” se
aplic6 a una muestra de 216 (las edades oscilan entre 36 a 94 afios)
detenidas de dos penitenciarias en Lima, utilizando la Escala de
Impulsividad de Barratt 11 y la Escala de Afecto Positivo y Negativo
(SPANAS). Las conclusiones obtenidas sefalan que el BIS-11 tiene una
fiabilidad satisfactoria. Se encontraron contrastes criticos entre los
niveles de impulsividad de las internas que terminaron educacion
superior 0 avanzada y de las que no recibieron entrenamiento formal.
Consecutivamente, no fueron revisados los contrastes notables entre

reincidencia y el tipo de delito (sea brutal o no lo sea).

Locales:

e Silva, 2015. El propésito de este trabajo psicométrico es aprobar la

Validez y Confiabilidad de la escala de impulsividad de Barratt 11 (BIS-



11) “Confiabilidad y Validez de la Escala de Impulsividad de Barratt en la
dltima version 11 (BIS-11)”, en estudiantes de una institucion educativa
de Piura. Se aplicé a 1300 estudiantes entre 14 a 17 afios que cursaban
secundaria en colegios nacionales. Se validé el constructo a través de

metodologias de investigacion.

1.3. Teorias relacionadas al tema

Impulsividad: " Viene del latin "impulsus”, que significa "empujar o golpear".
De acuerdo con la RAE: por lo general habla o procede sin reflexionar, o
precaucion, dejarse llevar por la impresién del momento. Segun el DSM IV y el CIE
10, la impulsividad se reconoce como un criterio de diagndstico para diversos
trastornos (Moeller, 2001).

La impulsividad ha sido investigada desde varias perspectivas y se han
propuesto varias definiciones. A nivel Biologico, son niveles de metabolitos de la
serotonina (Barratt, Wigg, 1997) en estudios con procedimiento de onda positiva
P300. A nivel comportamental, es la predisposicion a realizar acciones rapidas y
no reflexivas en respuesta a estimulos internos y/o externos, a pesar de las
consecuencias negativas que podrian tener éstas, tanto para la misma persona,

como para terceros (Moeller, Barratt, Dougherty, Schmitz & Swann, 2011).

En términos excepcionalmente expansivos, la impulsividad alude al pobre
equilibrio de conducta, retratado por la rapida consideracion de las elecciones sin
tomar la medida de sus resultados.

Un significado exacto de la expresion "impulsividad" cambia enormemente
segun lo indican diversas fuentes: la impulsividad no es un constructo solitario o

directo, sino que sugiere diversas mediciones en una maravilla multifacética.

En una primera estimacion podriamos afirmar que un acto impulsivo:
e Ocurre como una reaccion conductual rapida a un estimulo externo o

interno.



1.3.1.

Es irreflexivo y no considera los encuentros pasados o los resultados
futuros, no esta organizado.
No se ajusta a las necesidades de la circunstancia especifica y, por lo tanto,

en su mayor parte no tiene una eficacia adaptativa.

Impulsividad

1.3.1.1. Teoria de Barrat

Barratt precisa a la impulsividad como: es una predisposicion a
realizar acciones rapidas como respuesta ante estimulos internos o
externos, sin llegar a reflexionar sobre las consecuencias que estas

acciones puedan causar a la misma persona o a terceros.

Para E. Barratt, la impulsividad se compone de tres factores. La
primera es, la “Impulsividad Motriz”, incluye actuar sin pensar dandose la
oportunidad de dejarse llevar por el impetu del momento. La segunda es
la “Impulsividad Cognitiva” sugiere una inclinacién a tomar opciones
rapidas. Y la tercera es la “Impulsividad No Planificada”, se describe por
la propension a no planificar, indicando un entusiasmo de mayor atencion

por el presente mas que por el futuro.

Asimismo Barratt (1985) también examiné los tipos de
impulsividad propuestos por Eysenck y la conexién entre sus tres tipos
de impulsividad, obteniendo que sus tres tipos se identifiquen con la
Impulsividad Estricta, pero no con Atrevimiento. De hecho, contrastando
los estudios conseguidos por el instrumento BIS-10 de Barratt y el
instrumento 15 de Eysenck (1977) infirieron que la conexidn entre sus tres
tipos de impulsividad y los encuestados por I5 era la siguiente: la
impulsividad no planificada era como el factor 15 con el nombre similar, la
impulsividad cognitiva era como la medicién de Vivacidad de la encuesta

I5 y mientras que el factor Asuncion de riesgo de |5 estaba mas



identificado con la blsqueda de emociones y amabilidad que con la
impulsividad.

1.3.1.1.1. Cuestionario de Barratt

La Escala de Impulsividad Barratt abarcaba items reescritos,
subescalas de impulsividad concernientes a otras investigaciones, y

ademas cosas nuevas.

El instrumento se desarroll6 en un principio para cuantificar la
impulsividad como un elemento unidimensional, sin embargo, se
incluyeron diferentes componentes, lo que la convierte en la medida

multidimensional primera de la impulsividad.

Dirigié varias investigaciones entre la relacion de los items de
ansiedad, impulsividad y la conexion de los dos factores con la ejecucion
en actividades experimentales. En estas investigaciones, que tomaron
como etapa inicial, la impulsividad pudo igualar con la hipoétesis de
“inhibicién oscilatoria” mencionada por Hull (1943), caracterizada como
la capacidad de cambio en tareas de aprendizaje o en el rendimiento
perceptual-motor. En estas investigaciones, se verifico el tipo de
conexién entre la rendimiento y los factores de impulsividad y ansiedad ,
observandose que los sujetos con puntajes de ansiedad alto, tenian
problemas para disefiar tareas por adelantado, por ejemplo, la prueba
Porteus Maze, en la que caracteristicas impulsivas tenian lineas

onduladas que sugerian un ligero temblor (Barratt, 1967).

Por lo tanto, E. Barratt, en los resultados obtenidos en sus propios
examenes particulares, demostraron que la impulsividad no era
unidimensional y reviso el instrumento BIS-10 hasta ese momento, para
incluir los siguientes factores: impulsividad motora, cognitiva y no-

planificadora, dando lugar a la version BIS-11 (Ver Escala anexo 1).

1.3.1.1.2. Enfoque Conceptual de la Impulsividad



Barrat conceptualiza la impulsividad como una inclinacion a
responder repentina e improvisada ante estimulos interiores o exteriores,
sin considerar los resultados de las consecuencias, tanto para ellos
mismos como para los demas. De esta manera, a partir de la informacién
producida por las investigaciones se planteé que la impulsividad es una
construccion multidimensional, que comprende rasgos que incorporan la
propension a actuar sin pensar, tomar rapido las elecciones, y la

inclinacién a participar en riesgosas comportamientos.

¢ Impulsividad Motora. - Demuestra “actuar sin pensar”

e Impulsividad No planificada.- representada por una
disposicion al presente o0 una falta de preparacion para lo
gue esta por venir.

e Impulsividad Cognitiva.- relacionada a tomar decisiones

rapidas.

1.3.1. Cognitivo Conductual

El modelo Cognitivo Conductual, como se induce a partir de su nombre,
se origina en los avances y ocurrencias del enfoque conductual, formalmente
propuesto en 1913 con la produccién de James Watson titulada "La psicologia
desde el punto de vista de un conductista”. Estas investigaciones, que tomaron
el camino de la ciencia de la psicologia conductual desde el condicionamiento
clasico hasta condicionamiento operante, tenian un estado de experiencia con
los modelos psicoldgicos, que incluia la accién subjetiva como una cuestion de
estudio, considerandolo como un determinante de la conducta humana. (Guerra
y Plaza, 2001) Los principales puntos de la psicologia cognitivo-conductual son:

memoria, percepcion e inteligencia.

Supuestos hipotéticos



e La conducta se clarifica a través de una progresion de estructuras y
procedimientos mentales interiores (memoria, consideracion,
reconocimiento).

e Considera al individuo un ser dinamico que procesa, elige, sistematiza,
cambia y recupera datos del exterior.

e La metodologia y las estrategias utilizadas deberian estar basadas en la
psicologia experimental.

e La conducta tipica y anOmala es administrada por estandares similares,
ambos son aprendidos y alterados de manera similar.

e Reconocimiento de los impactos de los factores hereditarios en la
conducta.

e El objetivo de la intervencion es la alteracion de las practicas
desadaptativas.

e Los cambios de comportamiento deben ser observables y cuantificables
directamente o indirectamente.

e Larelacidn (interdependencia) entre evaluacion y tratamiento.

e La necesidad de determinar de manera objetiva y clara los destinos del
tratamiento.

e La viabilidad del tratamiento debe evaluarse en una forma de objetivo.

e Centrado en el momento presente (aqui y ahora), acentuacién en los
determinantes presentes de la conducta. (Labrador, Cruzado y Mufioz,
1993, en Guerra y Plaza, 2001)

Subraya la clarificacion de la conducta mediante la investigacion de
estructuras mentales internas, por ejemplo, representacién, memoria, datos que
preparan etapas (discernimiento, sensacion, memoria), es decir, acentla los
procedimientos o estrategias cognitivas que interceden median entre el estimulo

y la respuesta.

El cognitivo-conductual, esta a cargo de factores psicoldgicos, motores,

fisiologicos y ambientales.



Objetivo:
Se propone representar, prever, aclarar y controlar la conducta del sujeto

Métodos:
e Hipotético deductivo

e Observacional y Experimental

Ambitos de uso:
e Centro de investigacion, escuela y clinica.

e Area Clinica, escolar, Laboratorios Organizacional.

1.3.2.1. La terapia cognitiva conductual

Podemos establecer la terapia cognitiva como una rama psicologica que se
encarga de conocer y estudiar los procedimientos por los cuales el individuo termina
siendo consciente del mundo y su entorno, y sus consecuencias. En esta linea, un
modelo cognitivo da una consideracion en cuanto a las creencias, expectativas, las
ideas y los significados. Es decir, en los canales que usamos para distinguir la realidad
0 los mecanismos que usamos para trabajar con estos datos y con los cuales hemos
almacenado en nuestros cerebros. En consecuencia, el papel que juega la memoria,
la atencion, la formacion de conceptos, el procesamiento de la informacion y la
resolucién de conflictos, esto se refleja en los diversos modelos cognitivos. Aaron Beck
ha sido un pionero en este tipo de tratamiento. Otros como Albert Ellis también han
creado modelos parecidos. No obstante, Beck se centra en la investigacion de

distorsiones cognitivas, mientras que Ellis elige creencias irracionales.

Aaron Beck, sostiene que ante una circunstancia, las personas no reaccionan
automaticamente, sino que antes de una reaccion emocional o conductual, perciben
ordenan, interpretan, evallan y otorgan importancia al estimulo a base de sus

esquemas cognitivos 0 supuestos previos.



El modelo de Beck, de la organizacién cognitiva, el individuo emite una reaccion
interpretada y evaluada ante una circunstancia, con el objetivo de que no actuemos de
forma automatica. Lo que dice Beck es que detras de la mayoria de nuestras practicas
hay un estilo especifico de procesar los datos, en vista de nuestros esquemas
cognitivos (son las estructuras que contienen los sistemas de codificacion, acopio y
recuperacion de informacion, aqui se incluye la memoria, percepcion, interpretacion y

atencién) que influye sobre esta conducta.

Los esquemas cognitivos estan hechos basicamente de creencias.
Declarariamos que son mapas que permiten a cada persona ver el mundo, entenderlo
y construir estructuras a través de la experiencia. Algunos son absolutos, nucleares y
duraderas otros, son periféricas e incluyen a todos aquellos que surgen de las
circunstancias y la condicion emocional del individuo en ese especifico momento. Es

decir, como actua el individuo segun su forma de ser y ver el mundo.
Las creencias irracionales

Aaron Beck, estas creencias o ideas impactan en los estados afectivos (y los
alteran). Una parte de estas ideas estan a cargo del comienzo de ciertos problemas

psicolégicos, por ejemplo, depresion y ansiedad.

En consecuencia, el avance de una confusion depende de la indefension
subjetiva y de las consideraciones depresivas que el individuo soporta. Dicha debilidad
es la consecuencia de la actividad de planes especificos o ejemplos de insuficiencia,
desilusion o desgracia.

Tales planes estan representados por actitudes y pensamientos disfuncionales
del estilo de "en la remota posibilidad de que alguien a quien quiero no me quiera no

soy suficientemente bueno".

En el momento en que el individuo experimenta ciertas ocasiones negativas que
inician su vulnerabilidad cognitiva, produce pensamientos negativos alrededor de uno

mismo, el mundo y el futuro, incluso sin tener en cuenta evidencia contraria.



Los pensamientos irracionales

Albert Ellis (1962) fue uno de los psicélogos fundadores del cognitivismo.
Denomindé "Terapia Racional Emotiva" (TRE). Ellis confia en que una gran parte de

los problemas mentales se deben a ideas y pensamientos irracionales.

Ellis concentra su teoria en que "los individuos no se alteran por los hechos,
sino mas bien por lo que consideran acerca de los hechos". Entonces podemos afirmar
qgue el "TRE" parte de la siguiente hipotesis: no son las ocasiones (A) las que producen
los estados emocionales (C), sino la manera para traducirlos (B). De esta manera, en
el caso de que podamos cambiar nuestros esquemas mentales, en otras palabras,
patrones de pensamiento, tendremos la capacidad de crear sentimientos que son

menos agonizantes, mas positivos y acorde con la realidad.
Entrenamiento en autoinstrucciones

Donald Meichenbaum (1970), comenz6 su trabajo concentrandose en el
entrenamiento de autoinstrucciones. En ese mismo momento (1972), difundieron un
tipo de preparacion llamado INOCULACION DEL ESTRES: técnica sdlida para el
control de la ansiedad, a través de una preparacion en habilidades.

En 1985, Meichenbaum presenta Inoculacion del Estrés, como un método para
actuar mas que como una técnica, material para todos los trastornos y circunstancias
identificadas con el estrés y con utilidad (trabajo, deporte o clinica). Desde el minuto
principal, la técnica se exhibié como un sistema preventivo, que decidié uno de sus

mayores ventajas y también una de sus desventajas significativas.
1.3.2. Definicién de Agresividad

Agresividad: "es un constructo que alude a una proceso mental complejo que,
directamente o de una manera indirecta, tendria objetivo hacer dafo, fisico o verbal,

comprometiendo la vida y supervivencia activa o pasivamente de otro individuo"



(Andreu, 2010). De hecho los adolescentes dafian a otras personas por sus respuestas

impulsivas o premeditadamente.

En consecuencia, reflexionar sobre la agresividad es pensar en la inspiracion y
orientacion de la conducta agresiva, que esta siempre resuelta a la realizacion de
objetivos y metas de hacer dafio o herir a su victima. Las conductas agresivas se
dirigen para la realizacion de un logro o deseo; por lo que se une al dafio o los
beneficios, guiada y resuelto a lastimar, coaccionar o lograr un dominio 0 posicion

social.

De la misma manera, alude a dos tipos de agresividad: La agresion planificada,
su objetivo principal es herir a la victima, obteniendo la adulacion de otros. Mientras
gue la agresion impulsiva se alude como la "reaccion improvisado, determinado en
general por la ira y a la vista de la inspiracion para herir a la victima como efecto
secundario de una aparente incitacion. (Andreu, 2010).

La Agresividad Impulsiva: segun, Andreu, Pefia y Ramirez (2009) en esta
metodologia, asumen una parte primordial de emociones, pues una tiene mayor
reaccion en la base fisiologica (supervivencia) es una reaccion. De esta manera su
establecimiento, seria en una orientacion psicobiol6gico (Berkowitz,1965). Lo
caracteristico de los sujetos es ser inestables e impulsivos, y lo qué principalmente

desea el sujeto lograr lastimar al otro sin nada mas que eso.

1.4. Formulacién del Problema

¢ Es significativo el Programa Cognitivo Conductual en la impulsividad de los

estudiantes de secundaria?

1.5. Justificacion del estudio

La finalidad del presente estudio es la elaboracion de un Programa

Cognitivo Conductual en la impulsividad de los estudiantes de secundaria en la



Institucién educativa Miguel Cortés del Castillo en la ciudad de Castilla, de tal

forma que ayude a mejorar la conducta impulsiva de los estudiantes.

Es significativo, éste programa porque ayudara a psicélogos clinicos y
educativos a fin de modificar conductas impulsivas en estudiantes y otros
adolescentes. Es importante este programa porque servira como modelo para
mejorar la capacidad de accién en la prevencion con intervenciones tempranas,
las cuales a través de talleres grupales pretenden ser eficaces en las acciones

de reduccion de la impulsividad, basados en diversas teorias cientificas.

A nivel tedrico el estudio podra contrastar la efectividad de los tedricos

conductuales y cognitivos.

A nivel metodoldgico, el estudio ofrecera un programa psicologico previo
para realizar réplicas a fin de mejorar una problematica social y aportar

conocimientos en la psicoterapia.

A nivel social repercute para disminuir los indices de violencia y
agresividad en la region y contar con poblacion que pueda desarrollar
habilidades de autocontrol, inteligencia emocional y psicolégicamente sana.

A nivel Cognitivo la intervencion psicoldgica permitira a los adolescentes
identificar y corregir creencias disfuncionales o pensamientos irracionales,
facilitando la generacion de respuestas alternativas en la resolucion de sus

conflictos.

A nivel Conductual a través de técnicas psicologicas, ayudaran a
disminuir conductas impulsivas, alejandolos asi del contexto que refuerza el
comportamiento que queremos evitar. Es innovador porque no se ha elaborado

un programa referido a conductas impulsivas.

Y a nivel emocional los adolescentes podran identificar los indicadores
emocionales que preceden la aparicion de la conducta impulsiva,

reconociéndolas a través de indicadores que les serviran a los adolescentes



1.6.

1.7.

para anticiparse y evitar la pérdida de control, proporcionando recursos internos
y externos, con el objetivo de conocer los propios sentimientos para asi poder

manejarlos adecuadamente.

Hipotesis

1.6.1. Hipotesis General:

Hi: La aplicacion del programa Cognitivo Conductual influye en la conducta

impulsiva de los adolescentes.

Ho: La aplicacion del programa Cognitivo Conductual no influye en la

conducta impulsiva de los adolescentes.
1.6.2. Hipotesis Especificas:

H1: Existen diferencias significativas antes de la aplicacién programa Cognitivo
Conductual en la conducta impulsiva en los adolescentes de la institucion

educativa de Castilla.

H2: Existen diferencias significativas después de la aplicaciébn programa
Cognitivo Conductual en la conducta impulsiva en los adolescentes de la

institucion educativa de Castilla en el grupo control.

H3: Existen diferencias significativas antes y después de la aplicacion del
programa Cognitivo Conductual en la conducta impulsiva en los adolescentes de

la institucion educativa.

H4: Existen diferencias significativas antes y después del programa Cognitivo
Conductual en la conducta impulsiva en los adolescentes de la institucion

educativa de Castilla en el grupo control.

Objetivos

1.7.1. Objetivo General:



e Determinar la influencia de un programa cognitivo conductual en la
impulsividad de los adolescentes de la institucion educativa Miguel Cortés

de Castilla.

1.7.2.  Objetivos Especificos:

e Determinar la existencia de diferencias antes de la aplicacion del programa
Cognitivo Conductual en la conducta impulsiva en los adolescentes de la
institucién educativa en comparacién con un grupo control.

e Determinar la existencia de diferencias significativas después de la
aplicaciéon del programa Cognitivo Conductual en la conducta impulsiva en
los adolescentes de la institucién educativa en comparacién con el grupo
control.

e Determinar la existencia de diferencias significativas antes y después de la
aplicacion del programa Cognitivo Conductual en la conducta impulsiva en
los adolescentes de la institucién educativa en comparacién con el grupo
experimental.

e Determinar la existencia de diferencias significativas antes y después de la
aplicacién del programa Cognitivo Conductual en la conducta impulsiva en
los adolescentes de la institucién educativa en comparacion con el grupo

control.

Il. METODO

2.1. Disefo deinvestigacién

En este programa se trabajo con el disefio Cuasi Experimental, pues
funciona con grupos nuevos, trabajando particularmente un tipo de disefio de
prueba de pre y pos test y grupos intactos (uno de ellos control), por lo tanto los
grupos se contrastan en el estudio posterior para analizar si el tratamiento
experimental tuvo efectos sobre la variable dependiente (Hernandez,

Fernandez y Baptista, 2006).



Se selecciond por criterio (criterio de inclusién y exclusién) dos grupos de
sujetos (adolescentes) a uno de éstos grupos se le aplico el programa cognitivo
conductual y al otro grupo siguié con las tareas o actividades rutinarias. Su

diagrama es:

G.E = Grupo Experimental (estudiantes de 3° de secundaria)

G.C = Grupo Control (estudiantes de 3° de secundaria)

O: Observacion de conductas impulsivas del grupo experimental
antes de la aplicacién del programa.

G.E : O1x0s 02 Observacién de conductas impulsivas del grupo control antes de
la aplicacién del programa.

G.C: 0O -- Q4 | O3 Observacion de conductas impulsivas del grupo experimental
después de la aplicacion del programa.

04 Observacion de conductas impulsivas del grupo control después
de la aplicacion del programa.

X = Tratamiento es el programa de modificacién de conducta.

--- Ausencia de tratamiento.

El presente estudio fue de tipo explicativo al ver que se proyecto establecer las
razones de los eventos 0 sucesos que se trabajaron en las investigaciones

explicativas.

Se utilizé la observacion cuantitativa, que era un registro de conducta valido y
fiable, o una conducta manifiesta. Del mismo modo, fue deductivo pues parte de lo

general a lo particular. (Herndndez, Fernandez y Batista, 2010).

El presente estudio fue de tipo experimental, uno o algunas variables

independientes seran manipulados, ejecutando el control.

Donde:
Variable Independiente

Programa Cognitivo Conductual

Variable Dependiente: La Impulsividad

* Impulsividad Motora.
* Impulsividad Cognitiva o Atencional.



= Impulsividad No Planeada.



2.2. Operalizaciéon de Variables

ESCALA
VARIABLE DEFINICION DEFINICION DIMENSIO INDICADORES DE
CONCEPTUAL OPERACIONAL NES MEDICION
Identifica emociones
“El programa Cognitivo | Programa que consistira expresadas en
Conductual es la | de 10 sesiones que se distintas situaciones.
aplicacion clinica de la | desarrollaran con los Auto
‘_35 ciencia de la psicologia, | estudiantes de la | Conocimiento Evoca Yy expresa
§ que se fundamenta en | Institucion Educativa Emocional emociones.
2 principios y | Miguel Cortés del :
. G | procedimientos validados | Castillo. Control Controla  emociones
W 9 | empiricamente, posee un | Evaluando con un pre | EMocional conductas
Y i 'g caracter auto-evaluador a | test y post test, antes y mg.nlfestadas. Intervalo
% 8 § |lolargo de todo el proceso | después de la aplicacion _Ut'“za el control de
g:i W 5 |de intervencion, con | del programa. _ impulsos.
> W £ | continua referencia a la Aprovechami Entrena y controla sus
2 S | metodologia experimental ento emociones.
A& |y énfasis en la validacion productivo de Tomar decisiones
empirica de los las asertivas en el control
tratamientos. emociones de emociones
Piensa antes de decidir.
Resolucion Soluciona  problemas

de Conflictos

efectivamente.




VARIABLE DEPENDIENTE:

IMPULSIVIDAD

‘Es la predisposicion a
reaccionar de forma
inesperada, rapida y se
acondiciona mediante
tres variables:
Impulsividad Motora, la

Impulsividad Atencional y
la Impulsividad no
Planeada.

(Patton, 1995).

Aplicacion de la escala
de Barrat la cual consta
de 30 items para medir
la impulsividad de los

estudiantes de
secundaria de una
institucion educativa
Castilla, 2017.

Menos motivacion por

Impulsividad hacer tareas que
Cognitiva o implican aprender.
Atencional. Menos ansiedad por
cometer errores |y
orientacion.
Actia sin reflexionar o
pensar.
Impulsividad Tendencia a meterse en
Motora. problemas
Falta de vision para el
Impulsividad futuro.
No Planeada. Falta de preparacion

para lo que esta por
venir.

Nominal




2.3. Poblacién, muestra y muestreo
2.3.1. Poblacion:
La poblacion estuvo conformada por 72 estudiantes de 3° de secundaria, entre

13y 17 afios de edad, de una Institucion Educativa, Castilla.

2.3.2. Muestra
La muestra la conformaron un total de 32 estudiantes (16 estudiantes de grupo
control y 16 de grupo experimental) adolescentes de una Institucion Educativa
— Castilla. Primero se obtuvo mediante los criterios de exclusion e inclusion y
luego se hizo sorteo entre las 2 secciones “A” y “B”, el numero que se escogio
primero iba ser el grupo experimental.
El grupo experimental sera sujeto a un programa de Cognitivo Conductual en
Impulsividad, mientras que el grupo control seguira con sus actividades diarias
propias de la Institucién educativa.
2.3.3.  Muestreo
Criterios de Inclusion

o Estudiantes de ambos sexos.

o Estudiantes de 3ero de secundaria de la Institucion de Castilla.

. Estudiantes que hayan obtenido niveles altos en impulsividad.

o Estudiantes que firmen el “Acta de Compromiso”.
Criterios de Exclusion

o Estudiantes que posean una discapacidad fisica.

. Estudiantes mujeres que estén gestando.

o Estudiantes que sigan un tratamiento psicologico.

. Estudiantes que asistan a otro programa conductual.

o Estudiantes que tengan de 3 a mas inasistencias al programa.
2.4. Técnicas e Instrumento de Recoleccién de Datos
2.4.1. Técnica:

Las técnicas utilizadas en la investigacion fueron la observacion y evaluacion

psicométrica.



Instrumento

El instrumento para la evaluacion antes y después de ejecutar este programa
es la “Escala de Impulsividad de Barrat en su version 11” (adaptada por Lic.
Ana Silva Castillo, 2015)

2.4.2. Ficha Técnica (Ver anexo 1)
ESCALA DE IMPULSIVIDAD DE BARRATT

(BARRAT IMPULSIVENESS SCALE - BIS 11)

Autor : E.S. Barrat

Ao de Procedencia ; 1995

Lugar de procedencia : Chicago

Evalta : Impulsividad

Ne de items : Individual y colectiva
Tiempo ; 15 a 20 minutos aprox.
Adaptacion y Validacion Lic. Ana Silva Castillo
Ciudad de Adaptacion Piura

Descripcion:

Fue disefiada por Barratt y ha sido aprobado por Oquendo. Su aplicacion es auto
administrado. Destaca entre los instrumentos mas ampliamente utilizados para
evaluar LA IMPULSIVIDAD.

Tiene 30 items, agrupados con 3 indicadores:



Impulsividad Motora: (10) 2,6,9,12,15,18, 21, 23,26y 29
Impulsividad Cognitiva:  (8) 4,7, 10, 13, 16, 19, 24y 27
Impulsividad no Planeada: (12) 1, 3,5, 8, 11, 14, 17, 20, 25, 28 y 30.
Cada uno de los items tiene 4 respuestas posibles

Nunca =
A veces =

Casi siempre

> wnh P
I
W Dnp e

Siempre

Para la puntuacion total es sumara todos los items y ademas se sumara los

items por las sub escalas. La puntuacion por cada acierto sera 1 punto.

2.4.2.1. Correccion e Interpretacion:
Cada item consta de 4 posibilidades de respuesta para puntuar, 1, 2, 3y 4.

Los items (items 1, 5, 6, 7, 8, 10, 1113, 17, 19,22, 24 y 30) tienen una puntuacion

inversa, es decir, 4, 3,2y 1.

La puntuacién de cada sub escala se obtiene sumando las puntuaciones parciales

obtenidas en cada uno de sus items.

24.2.2. Validez y Confiabilidad:

Tanto los parametros de fiabilidad como de validez son adecuados.



Validez:

La validez es una comprobacién directa, ve el grado con el que verdaderamente

mide lo que se pretende medir (Anastasi, 1998).

En la adaptacion realizada en Piura a la Escala de Impulsividad por Silva A.
(2015), se encontraron indices de correlacion positiva entre las directas
puntuaciones de cada item que abarca la sub escala de Impulsividad Motora y
la puntuacion total de la misma, diferenciandose entre 0,297 y 0,630.

Mayoritariamente todos los items tienen buenos coeficientes a excepcion del

item 18, que muestra una correlacion baja a diferencia de los demas.

Confiabilidad

La confiabilidad de un estudio implica esencialmente la consistencia en la
puntuacion obtenida por individuos similares cuando se vuelve a aplicar la misma

prueba o una forma equivalente (Anastasi, 1998).

En la adaptacion realizada por Ana Silva Castillo (2015), la confiabilidad se
realiz6 por medio de dos metodologias estadisticas; se utiliz6 la prueba de
ALFA DE CRONBACH y se tiene que la consistencia interna es aceptable y con
una tendencia alta (a=0,735). Igualmente, al usar el procedimiento DE DOS
MITADES, la confiabilidad fue admisible (0,735; 0,724). En general se tiene
que la confiabilidad de la escala de impulsividad Barrat BIS 11 es

recomendable.

2.5. Métodos de Andlisis de Datos

Para el andlisis y procesamiento de datos, se utilizd el software SPSS version 22
en el cual se podra obtener los resultados del pre y pos test. Asi como también se
utilizé la T — Student para muestras independientes y relacionadas de acuerdo a
los niveles de la impulsividad obtenida en la Escala de Barrat BIS 11, se procesaron
la estadistica descriptiva como la media desviacion estandar, frecuencias y

porcentajes.



[I. RESULTADOS

Tabla 01

Resultados en la Impulsividad de los estudiantes de secundaria antes de la
aplicacion del Programa Cognitivo Conductual entre el grupo control y experimental.

Estadisticas de grupo

Grupo de N Media  Desviacion Mediade Prueba T
estudio estandar error para
estandar igualdad de

medias (sig.)

EXPERIMENTAL 16 71,3125 6,09611 1,52403
PRE CONTROL 16 70,7500 6,28755 1,57189 ,965

Prueba de muestras independientes

Prueba de Levene para la Prueba T parala
calidad de varianzas igualdad de medias
Sig.
F Sig. t gl (bilateral)
Se asumen ,002 ,965 ,257 30 ,799
PRE varianzas iguales ,257 29,971 , 799

En la tabla 01 se puede observar que al aplicar la prueba estadistica se obtiene una
significancia de 0,799 lo cual nos indica que no es altamente significativa y que no
se han mostrado cambios tanto el grupo control y experimental antes de la

aplicacién del programa Cognitivo Conductual, en la Impulsividad.



Tabla 02

Resultados en la Impulsividad de los estudiantes de secundaria después de la aplicacion

de un Programa Cognitivo Conductual entre el grupo control y experimental.

Estadisticas de grupo

Grupo de N Media  Desviacibn Mediade Prueba T
estudio estandar error para
estandar igualdad de

medias (sig.)

EXPERIMENTAL 16 61,8750 6,64204 1,66051
POS CONTROL 16 71,5000 6,44981 1,61245 ,619

Prueba de muestras independientes

Prueba de Levene para la Prueba T para la
calidad de varianzas igualdad de medias
Sig.
F Sig. t gl (bilateral)
Se asumen ,252 ,619 -4,158 30 ,000
POSTEST varianzas iguales -4,158 29,974 ,000

En la tabla 02 se puede observar que al aplicar la prueba estadistica se obtiene una
significancia de 0,000 lo cual nos indica que es altamente significativa y que se han
mostrado cambios entre el grupo control y experimental después de la aplicacion

del Programa Cognitivo Conductual en la Impulsividad.



Tabla 03

Resultados en la Impulsividad de los estudiantes de secundaria antes y después de la

aplicacion de un Programa Cognitivo Conductual en el grupo experimental

Estadisticos de muestras relacionadas

Grupo de estudio  Media N Desviacion  Mediade Prueba T para
estandar error igualdad de
estandar medias (sig.)

PRE TEST 71,3125 16 6,09611 1,52403
GRUPO EXPERIMENTAL ,000
POS TEST 61,8750 16 6,64204 1,66051

EXPERIMENTAL

En la tabla 03 al comparar el grupo control con respecto a las pruebas antes y
después de la aplicacion del programa cognitivo conductual, se encontré que
existen diferencias significativas 0,000 entre ambos momentos, evidenciandose asi

gue hubo cambios y mejoraras debido a la presencia del programa.



Tabla 04

Resultados en la Impulsividad de los estudiantes de secundaria antes y después de la
aplicacion de un Programa Cognitivo Conductual en el grupo control.

Estadisticos de muestras relacionadas

Grupo de estudio  Media N Desviacion Mediade Prueba T para
estandar error igualdad de

estdndar medias (sig.)

PRE TEST 70,7500 16 6,28755 1,57189

GRUPO CONTROL ,018
POS TEST 71,5000 16 6,44981 1,61245
CONTROL

En la tabla 04 al comparar el grupo control con respecto a las pruebas antes y
después de la aplicacion del Programa Cognitivo Conductual, en la Impulsividad, se
encontré que no existen diferencias significativas (0,018) entre ambos momentos,
evidenciandose asi que no hubo cambios ni mejoraras debido a la ausencia de

programa.



V.

DISCUSION

Dentro del campo de la psicologia clinica la labor es hacer evaluaciones,
diagnoésticos e intervenciones para los diferentes problemas psicologicos que
presentan las personas en su vida cotidiana. En el &mbito académico se evidencian
diferentes problemas de comportamiento y emocionales, los cuales son
desadaptados e interfieren en el proceso de ensefianza-aprendizaje, el rendimiento
académico, y la convivencia escolar. Por lo tanto, se busca mejorar las relaciones
interpersonales entre varones y mujeres, de tal manera que los estudiantes tengan
una vida saludable que no interfiera con las reglas y valores de las instituciones
educativas. Por lo tanto, el presente estudio tuvo como objetivo aplicar un programa
cognitivo conductual para disminuir las conductas impulsivas en estudiantes de

secundaria del distrito de Castilla.

Considerando nuestro primer objetivo, determinar la existencia de diferencias
significativas antes de la aplicacion del programa Cognitivo Conductual en la
conducta impulsiva en los adolescentes de la institucion educativa en comparacion
con un grupo control. Encontramos en los resultados de la aplicacion del pre test a
ambos grupos que este fue de (t 0,799), esto nos indica que la diferencia no es
significativa y por tal motivo no se ha evidenciado cambios en ninguno de los dos
grupos antes de la aplicacion del programa cognitivo conductual en impulsividad. Por
tal motivo se anula la hipétesis de estudio que dice que, existen diferencias
significativas antes de la aplicacion del programa Cognitivo Conductual en la
conducta impulsiva en los adolescentes con el grupo control, no se acepta la hipétesis
nula. Las caracteristicas de la poblacion son las mismas para ambos grupos, dos
semanas antes de iniciar la aplicacién del programa. Para la seleccién de la muestra,
se eligieron 32 personas con mas alto puntaje con conductas inseguras e
inadecuadas, haciendo un sorteo para ver la seccion estudiantil que seria grupo
experimental y grupo control. Por ello, ningun grupo (control y experimental) presenta
caracteristicas descomunales. Se enfatiza que el estudio comienza sin ninguna
diferencia porque asi evita que influya en el dltimo proceso comparativo. Con lo
mencionado se puede demostrar que los estudiantes tienen caracteristicas
parecidas, y tienen niveles altos de puntuacion impulsiva. Al respecto, Paz y Carrasco
(2006) indicaron que las teorias conductuales han explicado la impulsividad y las
conductas de agresion en general como comportamientos aprendidos, las cuales se

mantienen por contingencias de reforzamiento y moldeamiento. Asimismo indicaron



que las intervenciones conductuales se centran en la modificacion de conductas
agresivas y el reaprendizaje de conductas socialmente aceptables, gracias a las
estrategias que incluyen el uso de reforzamiento primario y secundario, aplicacion
del castigo para disminuir conductas impulsivas, y las combinaciones de las
contingencias de refuerzo y castigo para modificar las multiples dimensiones de la

agresion y la impulsividad.

Teniendo en cuenta el segundo objetivo, sobre determinar la existencia de
diferencias significativas después de la aplicacién del programa, en comparacion con
el grupo control. Los resultados del pos test a ambos grupos el resultado estadistico
fue de (t 0,000). Esto nos indica que la diferencia es significativa y que se han
mostrado cambios entre el grupo control y experimental después de la aplicacion del
programa. En tal sentido es valida la hipotesis que otorga la existencia de diferencias
significativas después de la aplicacion programa en comparacion con el grupo control.
De acuerdo a estudios de meta andlisis y otras investigaciones experimentales y
aplicativas, la eficacia en el tratamiento de la impulsividad y agresividad, son las
intervenciones cognitivo-conductuales frente a las intervenciones provenientes de

otros modelos (Sukkodolsky et al, 2004; Paz y Carrasco, 2006).

Por otro lado, los resultados del estudio pueden tener alguna semejanza con los
hallados por Carratala y Arjalaguer (2015), quienes aplicaron un tratamiento cognitivo
y conductual a un nifio con trastorno del espectro autista e impulsividad, los cuales
cumplieron con los objetivos conductuales antes de iniciar el programa, y al finalizar
reportaron menor presencia de conductas impulsivas, mayor atencién sostenida,

mejora de funciones ejecutivas y de lecto-escritura.

Los efectos del programa cognitivo conductual tuvieron efectos significativos altos.
Las evidencias que han recopilado los autores mencionados anteriormente, dan
cuenta que las técnicas cognitivas, especificamente en autoinstrucciones se basan
en la modificacion de aquellos pensamientos desadaptativos que acompafan la

conducta agresiva.

Basados en el tercer objetivo sobre determinar la existencia de diferencias
significativas antes y después de la aplicacion del programa, en comparacion con el

grupo experimental, al comparar el grupo experimental con respecto a las pruebas



antes y después de la aplicacion del programa, el resultado estadistico fue de (t,000).
Es decir, se encontr6 que existen diferencias significativas entre ambos tiempos,
demostrando asi que hubo cambios y mejoraras debido a la presencia de programa.
En este sentido, se acepta la hipdtesis de estudio que defiende la aplicacion del
programa influye significativamente en las conductas. Asi Meichenbaum y Goodman
(1971; citados por Paz y Carrasco, 2006), realizaron experimentos de utilizacion de
autoinstrucciones dirigidas a reducir la conducta impulsiva en nifios, las cuales se

replicaron para adolescentes.

De acuerdo a estudios de meta analisis y otras investigaciones experimentales y
aplicativas, la eficacia en el tratamiento de la impulsividad y agresividad, son las
intervenciones cognitivo-conductuales frente a las intervenciones provenientes de

otros modelos (Sukkodolsky et al, 2004; Paz y Carrasco, 2006).

Es preciso destacar que hay comportamientos motores impulsivos que requieren
de técnicas eficaces y aplicarlas de manera continua para obtener modificaciones.
Sin embargo, estas no podran ser amplias si es que no se modifica el ambiente en
que se desenvuelven los estudiantes. En esta investigacion, no se incluyeron a los
padres de familia para apoyar en el control emocional y comportamental y por tanto
una variable no controlada debido al disefio propio del estudio. No obstante, los
cambios han sido significativos en la impulsividad, lo que lleva a determinar

diferencias significativas.

El programa cognitivo conductual pudo generar efectos favorables para la
disminucién en la impulsividad, es preciso indicar que es importante dar énfasis en
trabajar conductas de planificacion de actividades académicas y externas, requiere

de un entrenamiento exhaustivo y prolongado, para poder lograr con los objetivos.

La tarea recomendada podria iniciarse con el entrenamiento de la proposicién
especifica y detallada de los objetivos de mediano a largo plazo, a la investigacion y
propuesta de las herramientas y procedimientos que utilizaran para lograr los mismos.
Para llegar a esto, se pueden valer de técnicas de encadenamiento, moldeamiento y
reforzamiento positivo. Asimismo, podria entrenarse a los estudiantes en la
elaboracion de horarios y cronogramas de sus tareas, viajes, actividades y
quehaceres, incluso incentivarlo a la elaboracion de listas de tareas desde las mas
sencillas a las complejas, de tal modo que puedan priorizar por orden de importancia

y de resultados.



Finalmente el cuarto objetivo determinar la existencia de diferencias significativas
antes y después de la aplicacién del programa en comparacion con el grupo control,
al comparar los resultados del pre y pos test (grupo control), el resultado estadistico
fue (t 0,018). Esto muestra que no existen diferencias significativas entre ambos
momentos, no hubo cambios ni mejoraras debido a la ausencia de programa. Se
mantienen los mismos niveles de impulsividad, demostrando conductas
problematicas y actuar sin pensar en las consecuencias a futuro. En este sentido se
rechaza la hipétesis que sostiene que existen diferencias significativas antes y
después del programa en el grupo control en el programa pues no tuvo ningin cambio
significativo. Por lo que este grupo no recibié ninguna orientacion ni intervencion, las

conductas no mejoraron, ni cambiaron.



V.

CONCLUSIONES

La aplicacion del programa cognitivo conductual en la impulsividad tuvo
efectos significativos en la conducta de los estudiantes para disminuir la
impulsividad. Lo que significa que el programa si influye significativamente.
No se encontraron diferencias significativas en los estudiantes de
secundaria en las conductas de impulsividad antes de la aplicacion del
programa cognitivo conductual tanto del grupo control como del grupo
experimental. Lo que se interpreta que los estudiantes no tuvieron cambios

significativos en su conducta.

Si se encontraron cambios significativos en los estudiantes de secundaria
en las conductas de impulsividad después de la aplicacion del programa
cognitivo conductual basada en el grupo experimental a diferencia del grupo
control. Lo que implica que los participantes si tuvieron cambios

significativos en su conducta.

Se evidencia que si existen diferencias significativas en el grupo
experimental con respecto a la aplicacion de antes y después del programa
cognitivo conductual en los estudiantes con conductas impulsivas. Lo que

implica que los estudiantes tuvieron cambios significativos en su conducta.

No se evidenciaron cambios significativos antes y después de la aplicacion
de las pruebas en el grupo control, teniendo en cuenta que hubo ausencia
de programa. Lo que implica que los estudiantes no tuvieron cambios

significativos en su conducta.



VI. RECOMENDACIONES

Hacer investigaciones cuasi experimentales con el enfoque de las técnicas
conductuales y cognitivas para disminuir la impulsividad en estudiantes, y de esa

manera contribuir a la obtencion de técnicas con respaldo empirico.

Realizar evaluaciones de diagnostico o de despistaje sobre la impulsividad en
estudiantes de secundaria, de tal manera que en base a los resultados se puedan
planificar y ejecutar programas de intervencion y prevencién para disminuir las

conductas desadaptativas en el aula.

Se sugiere a los fututos investigadores tomar en cuenta estos resultados y
profundizar en otras variables de tal manera que se contribuya a mejorar los

comportamientos de los estudiantes dentro y fuera del aula.

Disefiar una lista de cotejo o cuestionario para poder medir variables externas y

extrafias al programa que puedan afectar la aplicacion.

Este programa Cognitivo Conductual puede ser utilizado para otra poblacién

adolescente y estudiantil y asi mejorar las conductas impulsivas.

Se recomienda que el facilitador que realice el programa debe tener experiencia
y conocer las t{técnicas cognitivos conductuales para trabajar con adolescentes

de conducta impulsiva.

Se sugiere para el desarrollo mas eficiente del programa contar con un
colaborador mas, para registrar fotos y ser de apoyo en las dinamicas propias de

la sesion.
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ANEXOS



ANEXO - 01
BIS-11

Nombres y apellidos:

Edad: Sexo: Grado:

Fecha:

INSTRUCCIONES: No se detenga demasiado en ninguna de las oraciones.

Responda rapida y honestamente.

ENUNCIADOS

NUNCA

A VECES

CASI
SIEMPRE

SIEMPRE

Planifico mis tareas con cuidado.

Hago las cosas sin pensarlas.

Me tomo las cosas a pecho (no me perturbo facilmente).

AloniE

Mis pensamientos pueden tener gran velocidad (mis
pensamientos van muy rapido en mi mente).

Planifico mis viajes (actividades) con anticipacion.

Me puedo controlar con facilidad.

Puedo estar atento(a) a las clases.

Ahorro con regularidad.

©|o|No o

Se me hace dificil estar quieto/a por largos periodos de
tiempo.

. Pienso las cosas cuidadosamente.

. Planifico mis actividades de estudio con precision.

. Digo las cosas sin pensarlas.

. Me gusta pensar sobre problemas complicados (me gusta

pensar sobre problemas complejos).

14.

Cambio de actividades (deportivas, talleres, videojuegos,
etc.) con frecuencia.

15.

Actlo impulsivamente.

16.

Me aburre pensar en algo por demasiado tiempo.

17.

Visito al médico y al dentista con regularidad.

18.

Hago las cosas en el momento en que se me ocurren.

19.

Soy una persona que piensa sin distraerse (puedo enfocar
mi mente en una sola cosa por mucho tiempo).

20.

Voy a vivir por tiempos cortos a la casa de mi (abuela, tia,
hermanos, etc.).

21.

Compro cosas impulsivamente que no son prioritarias.

22.

Termino lo que empiezo.

23.

Camino y me muevo con rapidez porque no puedo estar
quieto(a) durante mucho tiempo.

24.

Analizo los problemas tratando de dar una posible solucion.

25.

Gasto mas dinero del que recibo.

26.

Hablo rgpido sin medir las consecuencias.

27.

Cuando estoy pensando en algo, rapidamente se me cruzan
otras ideas.

28.

Me interesa mas el presente que el futuro.

29.

Me pongo intranquilo(a) cuando escucho a alguien hablar
demasiado tiempo.

30.

Planifico para el futuro (me interesa mas el futuro que el
presente).




ANEXO 2

ACTA DE COMPROMISO DEL ADOLESCENTE

Yo identificado
Con DNI N° y domiciliado en

Distrito: Provincia:

Departamento: Teléfono Fijo:

Celular: Edad: Institucidn Educativa:

Grado: Ocupacién: Fecha de Inicio:

Que habiendo tomado conocimiento sobre los Fines y Objetivos del programa Cognitivo Conductual en
la Impulsividad y estando de acuerdo con los mismos, me comprometo a participar en las sesiones del
Programa. Para tal efecto, coloco mi nombre y apellido y mi DNI en sefial de conformidad.

Firma del Participante

DNI



PROGRAMA COGNITIVO CONDUCTUAL EN LA EN LA IMPULSIVIDAD
DE LOS ESTUDIANTES DE SECUNDARIA

l. DATOS GENERALES

e Institucion Educativa Miguel Cortés del Castillo

e Nivel de Enseflanza : Secundaria

e No de participantes : 16

e No de Sesiones : 10 sesiones

e Tiempo por sesion ; 60 minutos

e Modalidad de trabajo Colectivo

e Lugar de Aplicacion : Ambiente de la Institucion Educativa
e Duracion ; 3 meses (Mayo — Julio)

e Responsable : Yessica Grace Ramirez Sanchez

e Ps. Asesor : Dr. Oscar Vela Miranda

Il FUNDAMENTACION:

Barrat (1994), conceptualiza la impulsividad como una inclinacién a responder
repentina e improvisada ante estimulos interiores o exteriores, sin considerar los
resultados de las consecuencias, tanto para ellos mismos como para los demas. De
esta manera, a partir de la informacion producida por las investigaciones se plante6
gue la impulsividad es una construcciéon multidimensional, que comprende rasgos
qgue incorporan la propensién a actuar sin pensar, tomar rapido las elecciones, y la
inclinacion a participar en riesgosos comportamientos.

e Impulsividad Cognitiva: “Menos atencion y motivacion”.

e Impulsividad Motora: “Actuar sin pensar”

e Impulsividad no planificada: “Falta de preparacion para lo que esta por venir”.

El modelo Cognitivo Conductual, como se induce a partir de su nombre, se origina
en los avances y ocurrencias del enfoque conductual, formalmente propuesto en 1913
con la produccion de James Watson titulada "La psicologia desde el punto de vista de

un conductista”.



Estas investigaciones, que tomaron el camino de la ciencia de la psicologia
conductual desde el condicionamiento clasico hasta condicionamiento operante, tenian
un estado de experiencia con los modelos psicolégicos, que incluia la accidon subjetiva
como una cuestion de estudio, considerandolo como un determinante de la conducta
humana. (Guerra y Plaza, 2001) Los principales puntos de la psicologia cognitivo-

conductual son: memoria, percepcion e inteligencia.

Il. OBJETIVOS:

Asumir una responsabilidad personal sobre su comportamiento.

Aprender a reconocer e interpretar sus emociones y cémo influyen en su
comportamiento.

Aplicar estrategias de control de ira para consolidar el aprendizaje y
entrenamiento de las mismas.

Aprender a controlar el didlogo interno que mantenemos con nosotros mismos
en situaciones desencadenantes de respuesta de ira.

V. OPERACIONALIZACION DE LA CONDUCTA A DESARROLLAR:

CONDUCTAS DEFINICION OPERACIONAL
Autoconciencia Los estudiantes deberan conocer sus
emocional propias emociones en diferentes situaciones
presentadas.
(Ruiz, 2004)
Control emocional Los estudiantes deberan aprender a controlar

sus emociones. (Ruiz, 2004)

Control Impulsivo Los estudiantes deberan tener autocontrol
de la conducta, caracterizado por la toma de
decisiones teniendo en cuenta sus
consecuencias. (Ruiz, 2004)

Resolucion de conflictos Los estudiantes reflexionan sobre si mismo,
sobre su modo de actuar y de aplicar
estrategias pacificas y asuma
responsabilidad. (Ruiz, 2014)




V. TEMATICA A DESARROLLAR

SESION TEMA FECHA TENTATIVA
1 Asumo mis compromisos 04 /05/2018
2 Aprendo de mis Emociones 11 /05/2018
3 Cbémo reacciona mi cuerpo ante la ira 18 /05/2018
4 Aprendiendo a controlar la ira 25/05/2018
5 Estrategias de Autocontrol de la ira 01 /06/2018
6 Verbalizo y modifico mis 08 /06/2018

conductas impulsivas
7 Cbémo soy y cdmo me ven 15 /06/2018
8 Mis pensamientos y mi estado de 22 /06/2018
animo
9 Yo pienso, siento y actio 06 /07/2018
10 Pensando en mi futuro 13/07/2018

VI. METODOLOGIA:

El programa fue dirigido a adolescentes propone como forma de trabajo
fundamental una metodologia participativa. Esta propuesta plantea la aplicacion de
las sesiones del programa desde una perspectiva dinamica, en la que los
participantes y el ponente interactian permanente y experimentaran los logros junto
con sus comparfieros de aula.

Dentro del contenido programado, incluiremos técnicas cognitivos conductual de
modificacién de conducta, temas de motivacién y descubrimiento de habilidades y
fortalezas a través de: dinamicas motivacionales, técnicas participativas,

dramatizacion y retroalimentacion.



Se aplicara un pre y pos test, al inicio y al finalizar el programa. La primera sesion
sera para sensibilizar a los participantes y que éstos asuman compromisos durante
todo el programa. Los estudiantes que van a participar en el programa firmaran una

carta de compromiso para probar su asistencia y poder ser evaluados.

Vil.  RECURSOS HUMANOS

e Director de la Institucion Educativa Miguel Cortes
e Subdirectora de la institucion.
e Coordinadora de tutoria

e Estudiantes

RECURSOS MATERIALES

e Cartulinas
e Lapiceros
e Hojas

e Imagenes

e Carteles
e Pelota

e UlaUla
e Tijeras

e Goma

e Frugos
e Galletas

e Gaseosas

e Torta

e Caramelos

e Reqistro de control

e Instrumento de medicién



VII. CONDUCTA FINAL:

Al finalizar este estudio se espera que el programa cognitivo conductual influya en la

impulsividad de los estudiantes disminuyendo significativamente.

VIII. EVALUACION DEL PROGRAMA

8.1 CONOCIMIENTOS:

MOMENTOS TECNICAS DE INSTRUMENTOS
EVALUACION
Antes Evaluacion Psicologica Barrat (BIS-11)
Durante Observacion Lista de Cotejo
Final Evaluacion Psicologica Barrat (BIS-11)

8.2 ACTITUDES:

MOMENTOS TECNICAS DE INSTRUMENTOS
EVALUACION
Antes Observacion Registro de Observacién
Durante Observacion Registro de Observacién
Final Observacion Registro de Observacion
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PRE TEST ANTES DE EMPEZAR EL PROGRAMA

ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE
ACTIVIDAD

OBJETIVO

MATERIAL

TIEMPO

OBSERVACIONES

Aplicacién Pre

test

La facilitadora del programa
tomara el test dos semanas
antes del inicio del programa. Se
aplico el test de Barrat BIS-11 a
todos los alumnos de la seccion
Ay B de 3ero de secundaria de
la instituciébn educativa Miguel

Cortés de Castilla.

Aplicar el Pre test

a los estudiantes

Test de Barrat
BIS 11

2 semanas antes
de la aplicacién

del programa.

Se aplicé el test a toda el
aula de la seccion Ay B.,
el mismo dia en

diferentes horarios.




SESION N° 01
ASUMO MIS COMPROMISOS

INTRODUCCION:

La posibilidad de cambio de una persona depende de la capacidad que
tenga para hacer un planteamiento personal. Este programa esta centrado en
los procedimientos para modificar la conducta en circunstancias cotidianas. La
expresion "asumir' es un concepto que utilizamos cuando necesitamos
aceptar o tomar una responsabilidad. En otras palabras, son fuerzas que
permiten la ejecucion de conductas destinadas a mantener o modificar el curso
de la vida de un organismo, al obtener objetivos que aumentan la probabilidad
de supervivencia, tanto en el plano social como en el plano biolégico.

Jeffers (2007), sefiala que la expresion "asumir" sugiere saber donde y
cuando no se ha asumido el compromiso de cambiar. Esencialmente, implica
visualizar lo que uno necesita a lo largo de la vida cotidiana y actuar de acuerdo
con el mismo, asi mismo implica monitorear las numerosas opciones que uno

tiene en una circunstancia dada.

ACTITUDES A DESARROLLAR:

Muestra interés en el desarrollo del taller
Capacidad para distinguir los pros y los contras de una decision.
Generen ideas originales o soluciones nuevas

Tiene la flexibilidad de pensamiento.



Il. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD DESCRIPCION DE OBJETIVO TECNICA MATERIAL T | OBSERVACIONES
ACTIVIDAD
Motivacion: La facilitadora se presenta | Romper las | Reforzamiento
Dindmica la | compartiendo informacion | tensiones positivo: ¢ 1pelota 15 La pelota no podia
“pelota personal relevante. propias del | Cualquier cosa que Vinibol min | caer al suelo, todos
preguntona” | Se dispone que los | primer aumente la los que no dejaron
participantes hagan un circulo | encuentro. probabilidad de | ¢ Bolsade caerla y participaron
y digan su nombre al recibir la | Facilitar la | repetir un chupetones siguiendo las
pelota. La pelota sigue | participacion comportamiento normas, tuvieron un
avanzando y diran que les | de todos. deseado. Implica reforzador material
gusta hacer en sus tiempos presentar un (1 chupetodn)

libres, su color favorito y su
mejor amigo(a).

Se recalc6 que serian
premiados aquellos que no
dejaran caer la pelota.

reforzador siempre
gue se realice la
conducta objetivo.

Sirve para
instaurar una
conducta nueva o
aumentar la

frecuencia de una
respuesta débil.
(Skinner, 1953).




Construccion
de
Conocimiento

La facilitadora recalca la
importancia de la conducta de
los participantes dentro de las
sesiones del programa y la
necesidad de  establecer
normas de convivencia.

Se empieza a enumerar en voz
alta el numero 1 y 2, todos
deben enumerar hasta el
altimo. Luego se les pide a los
participantes que se agrupen
segun su numero iguales.
Conformados los grupos se les
entregara un cuestionario de
“Compromisos” el cual
contiene preguntas que
deberan responder previo
analisis, y al mismo tiempo se
comprometen a  cumplir.
Ejemplo: ¢Qué reglas de
conducta se deberian respetar
en las sesiones del programa?
Escribiran las respuestas en
un papelote para recordarlas
durante todas las sesiones.

Se premiard al equipo que
logre contestar todas las
preguntas y realice la actividad
respetando la opinién de sus
compairieros.

Anexo 01

Comprometerse
personalmente
a conseguir

distintos
objetivos y
metas que
ayuden a
mejorar su
conducta.

El equipo
que
termina
primero se
premia

golosinas.

30

min

Un equipo empieza
a tener problemas,
al no coincidir en las
respuestas. Dos
compaferos alzan
la voz y no respetan
la sus opiniones
entre ellos, terminan
primero pero se
refuerza a los
compareros que
trabajaron
cumpliendo las
normas.




Transferencia

El facilitador ir4 leyendo cada
uno de sus compromisos y los
irA agrupando para al final
encerrar las ideas en 3

importantes normas: El
respeto hacia la facilitadora y
entre companeros; la

conservacion de su espacio de
trabajo; la responsabilidad
individual y grupal.

Para ello se lleva un contrato
gue deberan firman para
recordarselos durante la
participacion y cumplimiento a
las normas durante todo el
programa.

Establecer
compromisos
para
establecer
limites y
responsabilida
des.

Se felicitd a
los alumnos
que
escribieron
compromisos
personales.
A los que
fueron
terminando
se les
entregaba
su
refrigerio.

15
min

Los alumnos
firmaron su
compromiso y en
algunos escribieron
cosas que  se
comprometian a
cumplir.




EVALUACION

ASPECTOS

INDICADORES DE LOGRO

CONOCIMIENTO

Establece compromisos que cumplira a lo largo
de programa.

ACTITUD

Muestra interés en el desarrollo del taller.
Asume normas de compromiso y respeta la
opinion de compafieros.

Generen ideas originales o soluciones nuevas.




SESION N° 02

APRENDO DE MIS EMOCIONES

INTRODUCCION

Las personas pueden por asi decirlo experimentar la vida emocionalmente:
siento, luego existo. Sin embargo, sobre la idea de las emociones hay todavia
numerosas consultas sin satisfactoria respuesta (Lawler, 1999), y esto aclara el
problema para lograr una definicién aceptable (Marcus, 2000: 224).

Brody (1999) ve las emociones como sistemas de motivacion con segmentos
fisiolégicos, conductuales, experienciales también, cognitivos, que tiene una
valencia negativa o positiva (puede sentirse mal o bien), que cambia en fuerza,
ademas, generalmente son causados por las circunstancias interpersonales o
realidades que merecen nuestra consideracion ya que influyen en nuestro bienestar.

La autoconciencia es la capacidad de percibir nuestras propias emociones
particulares y como influyen en nuestro estado de animo vy, por lo tanto, cémo
actuamos a causa de ellos. Esta vinculado de tomar perspectiva sobre nuestros
propios actos y pensamientos intencionales, es el paso inicial para tener la
capacidad de identificar, interpretar, evaluar y modificar o mejorar nuestra conducta

y regular inadecuadas expresion de emociones.

ACTITUDES A DESARROLLAR

e Participar por turnos de manera activa.
e Capacidad de escucha.
e Disposicion frente al trabajo individual y grupal.



ACTIVIDAD DESCRIPCION DE OBJETIVO TECNICA MATERIAL L OBSERVACIONES
ACTIVIDAD

Motivacion: Empieza actividad | Aprender Técnica del

preguntandoles a los | sobre  sus | seméaforo: 1 Imagen del 15

participantes que emociones | €mocCionNeés 'y | Es una técnica Semaéforo. min

han tenido durante el dia. | hacerles empleada para

Mientras ellos opinan se va frente de UNa 1 aprender a

mostrando imagenes de las ;ndaencir:d amgﬁ gestionar Hoja de

emociones que ellos dicen especial ,Ias emociones. Trata .

: . . : _ : registro
(ejemplo: felicidad, tristeza, | emociones de avisar  al
ira, etc) como laira, la | individuo  cuando conductual
impulsividad | se esta

Cuando todos hayan |y la | empezando a

respondido, se les vuelve a | agresividad activar, de forma

preguntar ¢Qué entienden | que que luego, él vaya

por emocion? experimentan | siendo capaz de

Se reconoce la participacion | ante los | autorregularse.

de los estudiantes, felicitando | €nfados.

sus aportaciones.
Construccién | Se les explica que es una Al unirse en pareja

de emocién y se analiza los 3 30 analizaron

Conocimiento | componentes (fisioldgico, situaciones

conductual y cognitivo) se da min | cotidianas tanto en

ejemplo en las emociones
mas comunes  (alegria,
tristeza e ira). Se analizan
situaciones comunes

el colegio como en
casa, donde se
puede utilizar la




trabajando con los
componentes aprendidos.

Luego de analizar las
situaciones. Se les recalca la

importancia que tiene la
influencia de nuestras
emociones en nuestra

manera de comportarnos.

Se les muestra una figura “un
semaforo”, ANEXO 2, se les
pregunta que funcion tiene el
semaforo para un carro. Se
les explica que significa cada
color. Rojo (para), amarillo
(piensa), y verde (actua).

Se pide que en parejas
analicen una situacion de
conflicto donde pondrian a
efecto la técnica.

técnica del
semaforo.

Transferencia

El facilitador pedira a los a
tres parejas voluntarias que
participen  contando  sus
experiencias donde utilizaran
la técnica del seméforo.

Antes de finalizar la sesion se
pide que los alumnos se
pongan de pie y repitan en
unisono mientras se sefiala
los colores del semaforo: YO
PARO (mano adelante), YO
PIENSO (mano en cabeza) Y
YO ACTUO (mano arribas).

Motivar a los
companeros
a compartir
experiencia
s y a los
demas a
escuchar
con
atencion,
respetando
los turnos.

Reforzador

Galletas
Frugos

15
min

Se felicit6 a los
alumnos que
participaron y los
demas por escuchar
con atenciéon los
casos expuestos.

Al finalizar se
reconocio la
participacion de
todos y les entregd
un refrigerio.




Se repite varias veces, antes
de terminar la sesion




EVALUACION

ASPECTOS INDICADORES DE LOGRO

e Aprende la técnica del semaforo a aplicarla en

CONOCIMIENTO situac_:i_ones de conflicto.

e Identifica que debe hacer de acuerdo a los
colores del semaforo.

e Brinda opiniones frente al grupo.

ACTITUD e Escucha activamente cuando sus comparieros
opinan frente al grupo.

e Participa de manera individual y grupal con

alegria durante la sesion.




SESION N° 03
COMO REACCIONA MI CUERPO ANTE LA IRA

INTRODUCCION:

Hay diferentes significados de ira, uno de los cuales es dado por Izard (1977,
citado en Pérez, Redondo y Ledn, 2008) en el que alude a esta emocion como
algo esencial que sucederia cuando "un ser vivo estd blogueado en la
realizacion de un objetivo o en la adquisicion o cumplimiento de una
necesidad".

Como lo indica Smith (1994, referido en Pérez, Redondo, y Lebdn, 2008) la ira,
como el emocion simplemente provocaria inclinaciones o impulsos hacia
conductas agresivas, practicas que podrian dirigirse hacia otros o hacia uno
mismo.

Johnson (1990, referido en Pérez, Redondo y Ledn, 2008), consideraria la ira
como un estado emocional hecho de diferentes sentimientos, por ejemplo, la
furia, rabia e irritacion; aquellos a los que se uniria la actuaciéon del sistema

nervios autonomo, el sistema endocrino y la tensibn muscular

ACTITUDES A DESARROLLAR:

Evaluar permanentemente sus decisiones.
Reflexionar antes de actuar, con el fin de evitar posibles consecuencias

indeseables.



ACTIVIDAD DESCRIPCION DE ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA MATERIAL L OBSERVACIONES
Respiracion
Motivacion: | Se empieza la sesion diciéndoles | Conocer en qué | Abdominal Se llama a un
. . o : oy e 1papelote| 15 .
si en su diario vivir ustedes | consistela‘ira’y asistente para que
escuchan a las personas que | cudles son sus|Sebasaenel |os 1 Plumoén min | apunte en un
pronuncien la palabra “IRA” o tal | manifestaciones | movimiento _ papelote las ideas.
vez hayan algunos  otros | para lograr | del diafragma | ¢ 1 Fichade Se toma como
reaccionado con ira. Se les pide | identificarla. (ese gran lectura referencia palabras
gue a través de una lluvia de ideas masculo que claves que hayan
definan que es la ira. separa la pronunciado entre
Cuando hayan opinado se les cavidad todos para definir la
agradece por sus opiniones y se toraxica del ira.
lee lo aportado por cada uno de vientre), que
ellos. al bajar hacia
el vientre
Construccién | Se le pide a un alumno que lea una succiona aire El alumno se
de ficha lo siguiente: alos selecciona de
Conocimiento | La “ira” es una palabra que tiene pulmones y al manera voluntaria.
origen latino que hace referencia a subir hacia 30
la violencia, furia y enfado o deseo éstos expulsa min

de venganza con cambios tanto
psicologicos como biolégicos. Se
manifiesta generalmente contra
otros en forma de maltrato fisico y
verbal, o pérdida de control de
forma muy violenta.

Las manifestaciones generalmente
de la ira son:

Cognitivas: Pensamientos
destructivos, negativos, agresivos,
defensivos exagerados. Ejemplo,

el aire.
Recibe
también el
nombre de
respiracion
abdominal
pues el
diafragma al
bajar empuja
los 6rganos
del abdomen




‘ganas de golpear alguna cosa o
alguna persona, animal”.

Fisiologicas: aumenta presion
sanguinea, la produccion de
adrenalina o el corticol, dolor de
cabeza, dolor de espalda,
incremento de la respiracion,
enrojecimiento facial, tension facial
y muscular. Ejemplo, pufios
cerrados, boca apretando dientes y
cefo fruncido.

Conductuales: decir palabras
agresivas para denigrar, humillar,
intimidar, y/o realizar agresiones
fisicas para causar dafio a
alguien”.

Se les pone el ejemplo como se
sienten cuando alguien les gana
con trampa un juego deportivo.

Se analizan ejemplos que
compartiran en voz alta a todos sus
compaineros.

Se tendra que reconocer c6mo se
manifiesta la ira: cognitiva,
fisioldgica y conductual.

Una vez analizado caso de ira, se
les explica que aprenderan una
técnica que ayudara a controlar y
relajar las manifestaciones de la
ira.

dando la
impresion de
gue éste te
hincha.




Transferencia

Primero, se les estar
comodos.

Luego se leera las instrucciones de
la ficha para desarrollar la técnica

de respiracién abdominal.

pidio

Se repetira la técnica 3 veces y al
final se preguntara como se
sienten después de aplicar dicha
técnica.

Aliviar la
emocién de la
ira, ademas
practicar una
técnica de
autocontrol.

Técnica de
respiracion
abdominal

Musica
instrument

al

15
min

Se pidié que
cerraran los o0jos.
Fue dificil que

cerraran los ojos 2
alumnos. Hasta que
finalmente tuvieron

todos los ojos
cerrados se empezo
a trabajar la
técnica.




EVALUACION:

ASPECTOS

INDICADORES DE LOGRO

CONOCIMIENTO

e Aprenden técnica de respiracion abdominal
para relajar musculos y aliviar los sintomas de
la ira

ACTITUD

e Evallan permanentemente sus decisiones.
e Reflexiva antes de actuar.

e Participacion voluntaria.




SESION N° 04

APRENDIENDO A CONTROLAR LA IRA

INTRODUCCION:

Los sentimientos son puede comprender como inclinaciones hacia
actividad, y en este sentido, la calidez, que ha sido creado a través de formas
de ajuste también, eleccion regular (Cacioppo, Gardner y Berntson, 1999),
podria equilibrar eso inclinacion hacia la actividad que apoya la Enfoque o
evasion antes de sacudidas. En relacion con la estructura de sentimientos llena
de sentimientos eso nos preocupa, indignacién, hay algunos creadores que de
acuerdo en sefialar la gran influencia negativa que este tiene, y mas
precisamente, el decepcién como uno de los componentes esenciales que lo
forman, considerandose como, a pesar de consternacion, una inclinacién a la
promulgacion fisioldgico como el otro de sus cualidades lleno de sentimientos
(Feldman Barret y Russell, 1998; Pérez Nieto y Gonzalez Ordi, 2005)

ACTITUDES A DESARROLLAR:
e Aprender y practicar diversas estrategias para la reduccion de la ira.

¢ Reflexionen antes de actuar, con el fin de evitar posibles consecuencias

indeseables.



ACTIVIDAD DESCRIPCION DE ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA MATERIAL T" | OBSERVACIONES
Motivacion: | Se empieza la dindmica dando un | Aprender a | Técnica
; ) : e Frases 15
ejemplo: reconocer e | autoinstruc
interpretar ciones: positivas. min
A Maria le han castigado sus padres | una gran | Son
sin propina durante dos semanas por | variedad de | palabras
no ir a clase. Ha discutido con sus | emociones que nos
padres, estd muy enojada porque hoy | caracteristica | decimos a
no va a poder ir a celebrar el|s del | nosotros
cumpleanos de su mejor amiga que ya | comportamie | mismos, sin
habia quedado anteriormente asistir | nto humano, | hablar, de
con todos sus amigos. a gestionar | forma
esas interna. Lo
Se les pregunta ¢ cual es la emocion de | conductas vy | que
Maria?. ¢Qué puedo hacer para | emociones pretendemo
controlar mi ira? ¢Qué pensamientos | negativas. S con estas
alternativos puedo tener en ese palabras es
momento? modificar
nuestro
Se recoge una lluvia de ideas acerca didlogo

de cdmo resolverian o actuarian.

interno, lo




Construccion
de
Conocimiento

Se les dice que para afrontar una
situacion que produzca emociones
negativas (ira, tristeza, cOlera,
utilizaremos las autoinstrucciones para
guiar nuestra conducta, y asi, de esa
forma, ayudarse a afrontar la situacion
de la mejor manera posible

Se les explica que se trata de utilizar su
lenguaje interno para ayudarse
(afrontando situaciones
probleméticas).

Se les pone en ejemplo una situacion
dificil propuesta por ellos. Se les
recalca que es importante que se
brinden a si mismo mensajes positivos
durante todo el proceso que se
necesita el autocontrol emocional.

Se les ensefia que la situacién se
dividira en 3 fases y que cada fase
debe tener frase positivas que ayuden
los momentos el ANTES (cuando la
emocion empieza), DURANTE (el
afrontamiento de la situacion). y el
después (el afrontamiento de Ia
situacion). ANEXO 04.

que nos
decimos a
Nosotros
mismos
pero sin
hablar

30

min

Se les pide que
repitan esas frases
positivas varias
veces, hasta que se
familiaricen con
ellas.

Transferencia

Se les pide que mentalmente piensen en
una situacion dificil que tengan que
afrontar. Ahora una vez que tengan la
situacion dificil se repasa como podrian
afrontarla con frases positivas como:

Ejemplos:

Motivar a los
comparieros
a compartir
experiencias
y a los demas
a escuchar

Reforzador

Galletas
Frugos

15
min

Mientras se dice las
frases positivas a si
mismos, les cuesta
decirse asi mismo
cosas positivas.
Poco a poco Ilo




"Todo ira bien", Todo esto pasara”.

“Céalmate”, “Ya encontraras la forma
de solucionarlo”. “Tranquilo”, “Puedo
hacerlo, lo voy a conseguir”. “Date
tiempo”, “Un fallo no es para tanto,

intentaré mejorar”. “Otras veces he
salido bien de situaciones peores”.

Se les explica que dividira la situacion
en 3 fases, como lo aprendido (antes,
durante y después). Se les pide que
empiecen a dirigirse verbalizaciones
qgue ayuden a afrontar la situacién. Al
final compartiran  voluntariamente
cémo se sintieron aplicando la técnica.

con atencion,
respetando
los turnos.

dicen mas alto, claro
y con mayor
resolucion.




EVALUACION

ASPECTOS INDICADORES DE LOGRO

e Aprende técnica de autoinstrucciones y la
CONOCIMIENTO practica en sesion.

e Disposicion de trabajo individual y grupal.

ACTITUD e Asume posturas propias de estar atento y seguir
instrucciones antes de actuar.

e Repiten frase “positivas con resolucion de forma

ordenada y clara.




VI.

SESION N° 05

ESTRATEGIAS DE AUTOCONTROL DE LA IRA

INTRODUCCION:

Los sentimientos son puede comprender como inclinaciones hacia
actividad, y en este sentido, la calidez, que ha sido creado a través de formas
de ajuste también, eleccion regular (Cacioppo, Gardner y Berntson, 1999),
podria equilibrar eso inclinacion hacia la actividad que apoya la Enfoque o
evasion antes de sacudidas. En relacion con la estructura de sentimientos llena
de sentimientos eso nos preocupa, indignacién, hay algunos creadores que de
acuerdo en sefialar la gran influencia negativa que este tiene, y mas
precisamente, el decepcién como uno de los componentes esenciales que lo
forman, considerandose como, a pesar de consternacion, una inclinacién a la
promulgacion fisioldgico como el otro de sus cualidades lleno de sentimientos
(Feldman Barret y Russell, 1998; Pérez Nieto y Gonzalez Ordi, 2005)

ACTITUDES A DESARROLLAR:
e Percibe la presencia de tensiones innecesarias y las reduce.

e Muestra sensacion de tranquilidad frente a situaciones de ira o

estresantes.



ACTIVIDAD DESCRIPCION DE ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA MATERIAL T | OBSERVACI
ONES
Motivacion: Se empieza la actividad leyendo una | Aprender y | Técnica de
situacion, pidiendo que escuchen con | practicar muscular * Lectura 15
atencion el siguiente caso: diversas progresiva de min
“Te levantas por la mafiana y no hay | estrategias de . .
agua, porque cortaron los servicios, | para para | Jacobson situacion.
mientras tomas tu desayuno, tu|reducir la ira
hermano pasa corriendo y te mueve la | llegando a | Se tratan los _
mano y se te ensucia tu camisa, y en | reconocer su | distintos * Hojade
vez de pedir disculpa, se rie de tu ropa | forma de sentir | grupos registro
sucia. Llegando al colegio, alguien te | y comportarse | musculares
empuja y te hace caer y te dice lo | cuando tienen | por orden. conductua
siento” ira. Primero se |
Con esta actividad se pretende activar tensa al
para poder trabajar el control de ira del grupo de
componente fisioldgico. musculos
Se les preguntara ¢,coOmo te sentirias si manteniénd
fueras tu, el del caso? .Se dejaran un olade5a7
tiempo para escuchar sus respuestas y segundos
Sus emociones. para

Se pondra en préctica la técnica de
respiracion abdominal, que se utiliz6 la
sesibn pasada, como repaso del
procedimiento.

posteriorme
nte
relajarlos de
10 a 15
segundos
concentrand




Construccién | Después que practicaron la técnica de ose en las Al inicio se
de respiracion que aprendieron la sesion sensaciones . escuchaba
Conocimiento | pasada. Se les explica que en esta que * Musica 30 sus voces y
sesion aprenderan otra técnica que provienen relajante min | su risa, poco
ayudara a tener autocontrol de su ira. de €eso0s a poco se
Se aplica la técnica de relajacion musculos. fueron
Muscular de Jacobson. ANEXO 5. Mantener concentrando
siempre la y realizando
Terminada la técnica se les pidié que conciencia la relajacion
puedan expresar lo que han sentido y de la hasta
cdmo sienten a su cuerpo. respiracion escuchar un
regular y silencio y
lenta. todos
realizando la
técnica. Al
finalizar
expresaron
que se
sintieron
relajados,
algunos casi
se duermen.
Transferencia | Se les pide que comportan cémo | Comprender la e Torta 15
sintieron su cuerpo después de | importancia e Gaseosa min | Al finalizar se

experimentar la técnica. Se les
pregunta porque algunos casi se
duermen y les fue dificil abrir los ojos.
Se les hace las recomendaciones en
qué situaciones podrian utilizar ésta
técnica.

Expresaron que se sintieron relajados
después de la técnica.

gue tienen los
pensamientos
en la forma de
actuar

reconocid la
participacion
de todos.




EVALUACION:

ASPECTOS

INDICADORES DE LOGRO

CONOCIMIENTO

Aprende técnica de relajacibn muscular
progresiva de Jacobson.

ACTITUD

Percibe la presencia de tensiones innecesarias y

las reduce siguiendo instrucciones.

Muestra sensacion de tranquilidad frente a
situaciones de ira o estresantes después de aplicar

técnica de relajacion muscular.




SESION N° 06

VERBALIZO Y MODIFICO MIS CONDUCTAS IMPULSIVAS

INTRODUCCION:

La conducta (lo que hacemos), y la parte que no se puede ver, lo que
pensamos Yy lo que sentimos, cada uno impacta al otro. Es un sistema
relacionado en el que lo que hago, pienso y siento, influye en lo que hago,

siento y pienso.

La modificacién conductual infiere aproximacién cognitivo-conductual aplicada
a la modificacion de la conducta, en el que la utilizacién de la auto instruccién
adquiere un significado extraordinario: los estudiantes se guian a si mismos,
conversan consigo mismos, reafirman los pasos que deben proporcionar para

realizar tareas determinadas.

El entrenamiento en auto instrucciones es un procedimiento cognitivo cuyo
objetivo principal es ensefar al paciente para utilizar las auto-verbalizaciones
(dentro de las verbalizaciones internas) como auto-directrices para cambiar y
controlar la conducta. El esta dispuesto a presentar un ajuste en sus auto-
verbalizaciones para finalmente modificar su conducta manifiesto, teniendo en
cuenta el objetivo final para mejorar su habilidad o incrementar su nivel de

control o solucionar su problema (Meichenbaum 1971)

ACTITUDES A DESARROLLAR:

Resolucién de problemas
Generar auto instrucciones mas utiles y positivas para llevar a cabo una tarea o

afrontar una situacion conflictiva.



ACTIVIDAD DESCRIPCION DE ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA MATERIAL T | OBSERVACI
ONES
Motivacion: Se empieza pidiendo 1 voluntario para | Aprender y | Técnica de
: . : e Lectura 15
representar una  situacion: La | verbalizar el | auto
facilitadora y el alumno representan la | auto rrefuerzos de min
situacion. instruccion en | El mismo . .
voz alta y mas | sujeto, sera situacion.
“Saliendo del colegio, te encuentras | tarde, de forma | quien aplica
con un alguien que te empuja y te | interiorizada a | los .
insulta” través de los | resultados * Hojade
autorrefuerzos. | reforzantes registro
Con esta representacion se pretende de una
activar las emociones para poder conducta. conductua
trabajar el control la modificacion de Los |
conducta. reforzadore
S  pueden
Se les preguntara ¢ como te sentirias si ser
fueras tq, el del caso? materiales o
Tendran un tiempo para escuchar sus representati
respuestas y sus emociones. vas.
Se pondra en practica la técnica de Ademas,
auto instrucciones que se utilizé la puede ser
sesion pasada, y se aprendera la una
técnica de autorrefuerzos. reforzamient
0 positivo o
negativo.
Construccion | Se les pregunta a los alumnos que les 30 | Los alumnos
de gustaria recibir de reforzador material o min actian

Conocimiento

realizar algo que le guste (teniendo en
cuenta en no dafar a alguien).

mientras se
dice el caso.




Se les da algunos ejemplos: comprar
una hamburguesa hawaiana, salir al
cine, jugar futbol, jugar en el internet,
etc.

Después de nombrar reforzadores se
les pide que nombren ejemplos de
autorrefuerzos verbales como: “soy
muy inteligente”, “lo estoy haciendo
bien”, “ yo puedo hacerlo”, “soy muy
bueno jugando” “aqui soy un experto”
etc

Se pide que representen situaciones:

1) No soporto que me ganen en el
futbol. Cuando veo festejar al
equipo contrario, me provoca
agredirlos.

2) Me molesta mucho cuando la
profesora me llama la atencién
cada vez que alguien hace bulla
siempre resulto ser yo a quien
culpan. Me provoca decirle
groserias.

Partiendo de esa emocion se les pide
que ubiquen entre el 1 al 10 cual es la
intensidad de esa emocion siendo O el
valor mas bajo y 10 el maximo,
utilizando la técnica de auto
instrucciones y autorrefuezo se
identifica mi emocién puede mejorar
aplicando las técnicas de control.

Bolsa de
chupetone

S

Los alumnos
hacen una
pequefia

dramatizacio
n y explican
como se




Se arman 2 grupos, para que
compartan un caso y lo dramaticen.
Tienen que decir cual es su
pensamiento negativo y cémo
utilizarian la técnica de autorrefuerzos.
Al mejor equipo se le refuerza con
incentivos.

sintieron
autorreforzan
dose.

Transferencia

Se les pregunta que entienden por las
auto instrucciones como
retroalimentacion para luego decirles
gue son palabras que nos decimos a
nosotros mismos, sin emitir sonido, es
de forma interna. Estas palabras sin
hablar buscan mejorar el didlogo
interno, para ir entrenando los
pensamientos  automaticos  para
mejorar su forma de comportarse.

Se les entregard una ficha donde
puedan escribir como terminarian la
historia (pensamientos negativos Yy
auto instruccién). Se les explica que
ante situaciones dificiles vienen
rapidamente a la mente pensamientos
negativos.

Después de terminar de completar la
ficha, se recalca la importancia del
control de los pensamientos sobre el
manejo de laira.

Auto

instruccion

es

15
min

Trabajaron 1
ejemplo de la
ficha por
grupos de 3.




EVALUACION:

ASPECTOS INDICADORES DE LOGRO

e Aprende técnica de autorrefuerzos.

CONOCIMIENTO

e Busca resolver problemas con pensamientos y

ACTITUD autorrefuerzos positivos.
e Generaran auto instrucciones utiles y positivas para

y luego las comparten con sus comparieros.




SESION N° 07
COMO SOY Y COMO ME VEN

INTRODUCCION

La manera en que nos estimamos a nosotros mismos decide todas las
partes de nuestra vida. Es facil lograr nuestros objetivos en el caso de que
tengamos nuestro propio reconocimiento particular, ante la posibilidad de que
realmente nos amemos, en el caso de que seamos aptos para valorarnos a
nosotros mismos. Para tener la oportunidad de tener una evaluacién positiva de
nosotros mismos, debemos tomar una dosis de confianza. Esto nos permite
percibir y hacer uso de nuestras aptitudes, capacidades y cualidades, de modo

que, en caso de que cometamos errores, aprendamos de ellos.

Los estilos de comunicacion son las principales maneras en las que
intercambiamos informacion. Estar al corriente para reconocerlos y gestionarlos
de manera adecuada es clave para mejorar la calidad de las relaciones inter
personales. Adler (1977) sostiene que el ajuste de las personas a la escena
social y cultural como resultado de la socializacién viable se describe
esencialmente por la asimilacion de motivaciones, inspiraciones, segmentos
verbales visuales, paralinglisticos y fundamentales comprometidos con la

comunicacion asertiva.

ACTITUDES A DESARROLLAR
¢ Identifica los estilos de comportamiento interpersonal para establecer una
comunicacion asertiva

e Mayor seguridad de quienes son y lo que tienen para ofrecer.



ACTIVIDAD DESCRIPCION DE OBJETIVO TECNICA MATERIAL L OBSERVACIONES
ACTIVIDAD
Entrenamiento
Motivacion: Se comenzara con una | Aprender a | Asertivo _ Los grupos
dindmica de agrupacion para | identificar Para Lang vy 3 imagenes 15 formados contindan
organizar 3 grupos. los estilos | Jacubowski, lo (pirafa, min | durante toda la
Se mostraran 3 animales: | de consideran como la sesion del dia.
Pirafia, tortuga y delfin, para | comportam | defensa de los tortuga y
gue se identifiquen con cada | iento derechos delfin).
equipo. interperson | individuales y la
Luego una lluvia de ideas en la | al y | declaracion de las
gue los estudiantes puedan | presentar | propias
expresar libremente qué creen | disposicion | consideraciones,
gque seria el estilo de |favorable | creencias y
comportamiento interpersonal | al estilo | sentimientos  de
de cada animalito (estilo | asertivo. una manera
pasivo, estilo agresivo, estilo abierta, genuina y
asertivo). adecuada y

Luego se hara una explicacion
de los comportamientos:
Pasivo, Agresivo y Asertivo.

contemplando no
abusar de los
derechos de otros
individuos.




Construccion
de
Conocimiento

Se hara dinamica de Cambio
de Roles para explicar los 3
estilos de comunicacion.

Se les pide que dramaticen :
“‘No encuentro mis zapatillas
nuevas en mi cuarto,
finalmente las encuentro en el
patio sucias. Pienso en mi
hermano pues el dia de ayer
hubo fiesta en su colegio”.

Conducta Verbal (pasiva,
agresiva, asertiva)
Conducta no verbal (pasiva,
agresiva, asertiva).

Finalizada la dramatizacion, se
escucha la lluvia de ideas con
respecto a cada situacion.
Ademas se les pide a los
alumnos que puedan evaluar
las consecuencias (a corto,
mediano y largo plazo) cada
situacion.

Con la dramatizacion los
estudiantes observan que una
misma situacion tiene
diferentes formas de
resolverse, lo que importa es
reconocer en qué minuto y
circunstancia se empieza a

Manifestar
sus
emociones
desacuerd
0s,
decisiones,
etc. de
manera
positiva,
sin
necesidad
de agredir
o lastimar
a las
personas
de su
entorno.

30

min

Durante la
dramatizacion se
visualiz6 claramente
los estilos de
comunicacion.




pensar negativamente, una
vez que hemos encontrado un
razonamiento negativo, se
debe sustituir ~ por  un
pensamiento mas optimo de la
realidad.

Transferencia

Se les entrega una ficha con
conductas no asertivas y
tendran que completar dando
soluciones proponiendo
alternativas a  situaciones
cotidianas de la escuela.
Quien termina primero se les
refuerza con un chocolate.

Se llevan a
cabo
ejemplos
conductual
es.

Reforzador

Galletas
Gaseosa
Chocolate

15
min

Se felicit6 a los
alumnos por la
completar la ficha.

Al finalizar se
reconocio la
participacion de del
mejor equipo que
dramatiz6 y
reconocié  trabajo
grupal e individual.




EVALUACION

ASPECTOS INDICADORES DE LOGRO

e Aprende los estilos de comunicacion y la técnica
CONOCIMIENTO de restructuracion cognitiva.

e Se involucra en dramatizaciones mejorando las
ACTITUD relaciones sociales.

e Mayor seguridad dando soluciones alternativas a
su conducta




SESION N° 08
MIS PENSAMIENTOS Y MI ESTADO DE ANIMO

INTRODUCCION

La reestructuracion cognitiva es un procedimiento de auto mejora que
puede utilizarse para todos los efectos, para que todos los individuos
disminuyan o eliminen reacciones emocionales no deseadas. El pensamiento
en el que se basa es que no son solo circunstancias u ocasiones las que causan
nuestras escandalosas condiciones de abatimiento, indignacion, tension,
envidia, etc., sino también las contemplaciones que tenemos sobre tales
ocasiones. (Ellis, 1971).

Sin lugar a dudas al alterar nuestras actitudes o creencias, podemos
darnos cuenta de que las practicas que emitimos son adecuadas. La fase inicial
en este procedimiento es distinguir en qué momento y circunstancia estamos
suponiendo en este sentido, una vez que hemos encontrado el razonamiento
negativo, por ejemplo, una pésima afirmacion de uno mismo, o del futuro, la
siguiente etapa es descomponer dicho pensamiento; ¢ Existe la seguridad de
que esto es realmente lo que esta pasando? ¢Hay alguna otra explicacion
posible? En cualquier caso, no se trata solo de suplantar una idea negativa con
una positiva, sino que es importante percibir y reconocer las condiciones que
en el pasado se fueron acompafiando tan dificiles estados emocionales,
teniendo en cuenta el objetivo final de analizarlos, cuestionarlos y crear cambios

para modificarlos.

ACTITUDES A DESARROLLAR
o Explorar la experiencia de los sentimientos negativos.
e Reestructurar la experiencia del sentimiento negativo, que no esta

plenamente en la conciencia y reflexionar acerca de ello



ACTIVIDAD DESCRIPCION DE OBJETIVO TECNICA MATERIAL L OBSERVACIONES
ACTIVIDAD
Motivacion: Se comenzara pidiendo que | Reestructu | Reestructuracion _ Los grupos
A 3 imagenes 15 O
expresen que cuales fueron | rar la | cognitiva: formados contintian
sus desafios 0 pensamientos | experienci | ES una técnica de (pirafa, min | durante toda la
tuvieron durante la semana. Se | a del | mejora  personal sesion del dia.
les pide que ubiguen un |sentimient | que, para todos los tortuga y
pensamiento negativo vy | 0 negativo, | efectos, puede ser delfin).
enfoquen su atencién sobre | que no | utilizada para
ella durante un momento. Se | esta disminuir o eliminar
les pregunta podriamos pensar | plenament | de respuestas no
de otra manera, se lesayudara | e en la | deseadas. El
con las siguientes | conciencia | pensamiento en el
interrogantes ¢ Qué es lo peor |y que se basa es que
gue podria pasar ¢Qué es lo | reflexionar | no son solo las
mejor que podria pasar? acerca de | circunstancias u
ello ocasiones las que

causan nuestras
condiciones de




Construccion
de
Conocimiento

Se explica que aprenderan una
técnica conocida como el A B
C.

Cuando te sientas con ira,
debes preguntarte a ti mismo
gue estas pensando. Entonces
trata de hablarle al
pensamiento que te esta
molestando o hiriendo.
Aplicando el ABCD:

A es el evento “Activante”, es
decir, lo que sucedio.

B es en inglés el “Belief’ (la
creencia) o el pensamiento
gue estas teniendo; es decir, lo
gue te dices a ti mismo acerca
de lo que esta pasando.

C es la “Consecuencia” de tu
pensamiento; es decir, el
sentimiento que tienes como
resultado de tu pensamiento.
A través de ejemplos para usar
este método ANEXO 08

Mi mama no me da permiso
para ir a la fiesta de mi mejor
amigo.

A Mi mam& no me da permiso
(este es un hecho).

B Algunos de los
pensamientos que podrias
tener acerca de este hecho
son:

depresion
indignacion,
nerviosismo, celos,
etc., sino también
los pensamientos
que tenemos sobre
tales situaciones.
Posteriormente,
hay una conexién
entre: a) el
acontecimiento b)
lo que se piensa, ¢)
la emocidén a causa
de esta evaluacion,
que influird en la
manera en que el

individuo se
comporte ante
dicha situacion.
(Ellis, 1971)

30

min

Durante la
dramatizacion se
visualiz6 claramente
los estilos de
comunicacion.




“Yo no le importo a mi mam@”,
o “Mi maméa no me quiere”, o
‘mi mama me quiere tener
encerrado”.

C La consecuencia de pensar
estos pensamientos es sentirte
con coraje, tristeza y
desilusion.

Con este ejemplo se pide que
analicen en que otras
ocasiones tienen eso0s

pensamientos y emociones.

Transferencia

Se debate ejemplos de
pensamientos negativos con
los estudiantes:

e “Todas las personas me
deben no me quieren.

e “Debo hacer las cosas bien
siempre.”:

e “Soy malo”

e “Me sentiré muy mal si las
cosas no suceden en la
forma en que yo quiero que
sucedan

e “Nadie me quiere”

e “Tengo que ser popular y
aceptado por mis
amistades para sentir que
valgo algo.”

e “Mi familia sufre por mi
culpa.”.

Motivar a
los
estudiante
S a
modificar
€eso0s
pensamien
tos
negativos
por
positivos.

Reforzador

Galletas
Frugos

15
min

Se felicit6 a los

alumnos que
participaron y
compartan
experiencias
personales.

Al finalizar se
reconocio la
participacion de
todos.




EVALUACION

ASPECTOS INDICADORES DE LOGRO

e Aprende la técnica ABCD para reestructurar
CONOCIMIENTO pensamientos o creencias disfuncionales

e Disposicion de escuchar la experiencia de los
ACTITUD sentimientos negativos y positivos de
comparneros

e Analizan y reflexionan con entusiasmo frente a
casos expuestos y trabajados en sesion




SESION N° 09

YO PIENSO, SIENTO Y ACTUO

INTRODUCCION:

La conducta (lo que hacemos), y la parte que no se puede ver, lo que
pensamos Yy lo que sentimos, cada uno impacta al otro. Es un sistema
relacionado en el que lo que hago, pienso y siento, influye en lo que hago,

siento y pienso.

La modificacién conductual infiere aproximacién cognitivo-conductual aplicada
a la modificacion de la conducta, en el que la utilizacién de la auto instruccién
adquiere un significado extraordinario: los estudiantes se guian a si mismos,
conversan consigo mismos, reafirman los pasos que deben proporcionar para

realizar tareas determinadas.

El trabajo del psicélogo desde esta orientacion se centra en los pensamientos
mal expresados y las conductas mal aprendidas, para conseguir un cambio
que incluira la desaparicién de sentimientos negativos que siempre acarrean

un problema.
ACTITUDES A DESARROLLAR:

e Reconocer la existencia de multiples estrategias de solucién para un
unico problema

e Tener conciencia de que estamos teniendo conciencia



ACTIVIDAD DESCRIPCION DE ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA MATERIAL T | OBSERVACI
ONES
Motivacion: Se empieza la actividad explicando | Lograr la | Técnica de
. . . . ., e Lectura 15
que cada situacién trae consigo | participacion auto
pensamientos, emociones y finalmente | del equipo Vy | reqgistros es de min
actuamos. buscar una , .
Se les dice que se trabajaran | soluciones a | herramienta situacion.
dindmicas donde pondran a prueba | sus problemas. | flexible de la
ello. Se les forma en dos equipos y se terapia de .
les dice que al final tendran premio el resestructur | * Hola de
mejor equipo que trabajé y acumuld acion registro
mas puntos. Tendran que formar una cognitiva,
fila e iran saliendo uno a uno al otro entendido conductua
extremo para armar y desarmar una como anotar |
ula ula, cuando regresa sigue el un
siguiente y hard lo mismo, quien pensamient
termina primero seré el ganador. o,
Se les entrega a los alumnos una hoja sentimiento
donde responderan cémo se sintieron 0 accion
mientras realizaban la dinamica. cuando éste
ANEXO 09 se produce
(o al poco de
Construccién | Se les pide que formen 2 filas en partes producirse) Los alumnos
de iguales, tendran que ordenarse sin 30 actuan
Conocimiento | hablar de menor a mayor por meses de mientras  se
cumpleafios, luego se pide por afio de min | dice el caso.

nacimiento y finalmente por cantidad
de hermanos. El equipo que lo haga en
menor tiempo sera el que gane.




Luego de la dinamica tendran que decir
cuales eran sus pensamientos
mientras desarrollaban la dinamica y
como utilizarian la técnica de
autorrefuerzos y auto registro para
mejorar esos pensamientos. Se les
pide que escriban en su ficha y
respondan sus pensamientos y cOmo
se sintieron.

Al mejor equipo que trabajo coordinado
respetando las normas, se le refuerza
con incentivos.

Al equipo
que
acumulo
puntaje se le
premié con
caja de
chocolates.

Los alumnos
participan de
dindmica vy

luego
explican
como se
sintieron
autorreforzan
dose y

autoregistran
do.

Transferencia

Se les dice que conducta les gustaria
mejorar esta semana. Se les pide que
escriban en ese mismo papel en el
reverso, gue cosas haran para mejorar
y ademas frase que lo animen a
realizar esa conducta.

El que desea puede leer lo que hara
durante la semana y recibe el apoyo de
comparferos mediante frases positivas.

15
min

Se pidié
voluntarios a
leer sSus

compromisos




EVALUACION:

ASPECTOS

INDICADORES DE LOGRO

CONOCIMIENTO

Aprende técnica de autoregistros.

ACTITUD

Resolucién de problemas
Generar auto instrucciones mas Uutiles y positivas
para llevar a cabo unatarea o afrontar una situacion

conflictiva de manera eficiente y las registran.




SESION N° 10

PENSANDO EN MI FUTURO

1) INTRODUCCION:

La conducta (lo que hacemos), y la parte que no se puede ver, lo que
pensamos y lo que sentimos, cada uno impacta al otro. Es un sistema
relacionado en el que lo que hago, pienso y siento, influye en lo que hago,

siento y pienso.

La modificacion conductual infiere aproximacién cognitivo-conductual
aplicada a la modificacién de la conducta, en el que la utilizacién de la auto
instruccion adquiere un significado extraordinario: los estudiantes se guian a
si mismos, conversan consigo mismos, reafirman los pasos que deben

proporcionar para realizar tareas determinadas.

El trabajo del psicdlogo desde esta orientacion se centra en los
pensamientos mal expresados y las conductas mal aprendidas, para conseguir
un cambio que incluird la desaparicion de sentimientos negativos que siempre

acarrean un problema.
2) ACTITUDES A DESARROLLAR:

e Desarrollar metas en diversos ambitos de su vida como un proyecto a
futuro.

e Poner en practica lo aprendido durante el programa.



ACTIVIDAD DESCRIPCION DE ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA MATERIAL T | OBSERVACI
ONES
Se les pega detras de la espalda una Los alumnos
Motivacion: hoja art color a los alumnos y tienen | Aprender y | Técnica de se escriben
que escribir cualidades de sus|verbalizar la | auto * Artcolor 15 virtudes y
compaferos. Todos en su hoja tienen | auto rrefuerzos e Lapiceros | min | cualidades
cualidades y fortalezas gue | instruccion en | El mismo _ gue han visto
compartiran leyendo en voz alta. voz alta y mas | sujeto, sera |* Hojas desarrollar
Se pide a los participantes que en la | tarde, de forma | quien aplica Dina durante el
hoja que escribieron sus comparieros, | interiorizada a | los programa.
ellos escribiran ¢Cuales son mis |través de los | resultados
aspectos positivos/virtudes? ¢Qué soy | autorrefuerzos | reforzantes
capaz de hacer? Si me esfuerzo ¢Qué pueden ser
mas seria capaz de conseguir?. materiales o
Se pide que puedan verbalizar entre representati
Sus comparfieros para ser conscientes vas.
de sus propias capacidades y virtudes.
Construccidn | Se les pedira que llenen una ficha de Los alumnos
de sus metas a corto, largo plazo, en Restructura 30 llenan sus
Conocimiento | diferentes aspectos de su vida. cion metas a corto
Esta ficha tendra que trabajar escribir 2 Cognitiva. min |y largo plazo.
cosas que deberan lograr a corto,
mediano y largo plazo. Tiene que
incluir fechas, y ser especifico si se
trata de conductas.
ANEXO 10
Transferencia | Dibujaran una regla del 1 al 10 y Reforzador | e Gorros 15 | Se les
escogeran una meta a nivel personal y e Torta min | entregé 1
definiran cuanto tiempo le va a llevar Se les | ¢ Gaseosa gorro  como

conseguirla. Luego escogeran la meta

entrego

reconocimein




mA&s importante en su vida personal y
tendran que dibujar escalones de una
escalera y colocaran los pasos que
haran para que su meta se conseguira.

Escriben cuéles son sus metas para
mejorar su conducta en la ficha que se
les entregd. ANEXO 11

Expresaran lo que mas le gusto y que
fue lo mas significativo para ellos. Se
aplaudieron las intervenciones.

frase
moitvacional
es de
recuerdo.

to a Su

cambio
conductual.
Al final

voluntariame
nte
agradecieron
la
oportunidad
gue tuvieron
de aprender
técnicas para
mejorar  su
conducta
agradecen al
programa Yy
sus talleres

que les
ayudado a
mejorar

conducta.
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CONOCIMIENTO

e Establece metas personales
ACTITUD e Asume compromisos consigo mismo de cumplirlas

a corto y largo plazo..
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ANEXO 01
COMPROMISO DE PARTICIPACION EN EL PROGRAMA

Yo,

Me comprometo a cumplir con los siguientes principios de conducta
acordados para el desarrollo de las sesiones del programa:

1. jASISTIR CADA SEMANA! jSER PUNTUAL!

2. Mantener una ACTITUD POSITIVA.

3. El PRACTICAR LO TRABAJADO DE FORMA PERSONAL Y GRUPAL EN CADA
SESION, me ayudaran a controlar mi CONDUCTA.

4. Lo que se habla en la sesion es confidencial. Sin embargo, esta bien
compartir lo que se ha aprendido acerca del programa Cognitivo Conductual
con otras personas, si asi lo deseas.

5. Trato de ser lo mas honesto/a posible y expresarme tal y como yo soy y
como me siento.

En conformidad de lo sefalado, en la ciudad de y siendo el dia
de de 2018; firman:

Adolescente Facilitador



ANEXO 2

LA TECNICA DEL
SEMAFORO

El color rojo: necesita PARAR (un momento para
reflexionar).

El color amarillo:  significa PENSAR, (precaucion, necesita
darse un tiempo en pensar en lo que esta sucediendo y
sintiendo).

El color verde: significa ACTUAR, (razonar, buscar una solucién
al conflicto considerando la mas conveniente).
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ANEXO 03

TECNICA DE RESPIRACION ABDOMINAL

Antes de empezar se les explica que tienen poner las manos

en el abdomen.

Primero deben expulsar a fondo el aire de sus pulmones varias
veces, como haciendo algunos suspiros, con el fin de vaciarlos
de los residuos, por lo que automaticamente provocara la

necesidad de inspirar mas profundamente.

Luego se inspira llevando el aire “hacia el abdomen”, con las manos

arribas, mientras mas inspire se “hinchara” mas el vientre.

Se retendra por unos instantes el aire en los pulmones.

Cuando se siente la necesidad de expulsar el aire, se hace
relajando el vientre como “desinflando”, las manos bajaran poco
a poco.
Al final de la exhalacion se empuja voluntariamente el diafragma

hacia los pulmones para expulsar todo el aire.

Se repite este proceso 3 veces.



ANEXO 04

COMO AFRONTAR UNA SITUACION DIFICIL

Fase 1. Cuando la emocién empieza
Esta es la sefal de aviso, para estar alertas.

Ejemplo:

“Sentirme con ira es una sefal para estar que me anuncia debo afrontar la situacion”.
“¢Cual es el actitud en este momento? Mi actitud debe ser reconocer los nervios para
gue éstos no me compliqguen mi conducta”.

Fase 2.

a) Antes del afrontamiento de la situacion.
Salen a lucir los comentarios positivos, que se han sido preparados mucho antes para
saber que hacer o decir antes y durante la situacion.

Ejemplo de autodiélogo:

“No hay motivos para estar preocupado”. “Puedo relajarme si hago ejercicios de
respiracion”. “Este problema ya lo he pasado, ahora podré salir adelante “Las ideas o
pensamientos negativos en este momento no me sirven”.

b) Durante el afrontamiento de la situacién
Ejemplo de autodiélogo:
“Puedo mantener el control”. “Puedo hacerlo yo solo”. “Si empiezo a sentirme tenso, voy
a respirar profundamente y relajo mis nervios”. “Si cometo algun error es normal, porque
puedo corregirlos y volver a empezar”. “Puedo controlar la tension si decido hacerlo, es
por mi bieny el de los demas”. “He pasado situaciones perores que ésta y me siento bien
de poder hacerlo”.

Fase 32 Después de haber afrontado la situacion
Los elogios son de mucha importancia después por haber afrontado la situacion dificil
haya o no tenido éxito.

Ejemplo de autodialogo

“Lo logré, si pude hacerlo.” “La proxima vez lo haré aun mejor”. “Poco a poco aprendo y
me siento feliz porque pude controlarme”. “Por lo menos lo intenté y me siento
satisfecho”. “Me siento relajado después de todo lo que pasé’.



ANEXO 05
TECNICA DE RELAJACION MUSCULAR PROGRESIVA DE JACOBSON

1. Se les pide que en posicidbn comoda y con los ojos cerrados, centren su

atencibn en ambos brazos: Busca posibles puntos de tensidon en tus

antebrazos, biceps y triceps, y sin hacer ningin movimiento muscular, ve

eliminando la tensién que exista poco a poco en esos musculos y disfruta

de las sensaciones de relajacion que notaras al eliminar la tension. Estos

musculos estan cada vez mas y mas relajados y a medida que aumenta la

relajacién va disminuyendo la tension... (30”).

2. Céntrate ahora en la cara y el cuello: De nuevo evalla si haya algun punto

de tension en esos musculos y desde tu mente envia mensajes de

aflojamiento, de relajacion y de calma. Esta sensacién es muy agradable y

cuanto mas relajado te notas mayor es la sensacion de calma y tranquilidad.

(30”).

3. Busca tension en la zona de la espalda, hombros y abdomen: Si la

encuentras, vas eliminandola poco a poco y vas notando la sensacion de

relajacion que es muy agradable... (30”).

4. Por ultimo, fijate en las piernas y observa si hay alguna tensién y poco a

poco vas elimindndola hasta que notas tus piernas cada vez mas

relajadas... (30”).

5. Respiracion abdominal: A continuacion céntrate en tu respiracion inspirando

profundamente y expirando poco a poco el aire de tus pulmones. A medida

que expiras dibujas en tu mente la palabra “C AL M A” y todo tu cuerpo

esta cada vez mas y mas relajado... (Repetir este ejercicio 1’ 30”).

6. Induccion de sensaciones de relajacion. Ahora que tu respiracion es lenta y

pausada nota cada vez mas las sensaciones de la relajacién. Son unas

sensaciones muy agradables de paz y calma interior. Todo tu cuerpo esta

en paz contigo mismo y esta sensacion es muy agradable. Sigue dibujando

en tu mente la palabra “C AL M A” y cada vez que la visualizas sientes un

nivel mayor de relajacion y de paz interior. Repetir este ejercicio 1'30”. Para

finalizar cuando cuente tres abres tus 0jos suavemente y te sientes muy

bien contigo mismo.



ANEXO 06

SITUACIONES

PENSAMIENTOS
AUTOMATICOS

IDEAS O CONSECUENCIAS
POSITIVAS

Mi hermano cogid6 mi polo nuevo sin pedirme
permiso. No soporto que cojan mis cosas sin mi

permiso.

Tienes un hermano pequefio que siempre llora

cuando quiere algo, su llanto es insoportable.

Mientras juega siempre hay un compafiero que grita
y a todos le lleva la contraria. Expresa frases de

insulto constantemente.

Estas en una fiesta mientras estas bailando, un chico
te pisa el zapato y te hace caer, te pide perdén y te
da la mano para levantarte.

Tu profesor te entrega la prueba y dice tu mala
calificacion frente a tus compafieros, ellos se rien de
ti




ANEXO 07
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CONDUCTAS NO ASERTIVAS

POSIBLE SOLUCION

No cumplir con las tareas

Hablar con voz muy baja

No poner atencion a los profesores

El desorden en el aula

Grito e insulto a mis comparieros

Peleo con mis comparfieros

Raya las mesas y las bancas

Estoy distraido cuando me hablan

Hago relajo en el salon

No respeto la decision del grupo

Converso en clase

Irresponsable con mis trabajos




ANEXO 08

SITUACION (A)

PENSAMIENTO IRRACIONAL (B)

CONSECUENCIAS
EMOCIONALES Y DE
COMPORTAMIENTO (C)

Cometo un error en mi
participacion de la pizarra 'y mi
compafero se burla de mi

Soy un bruto
No sirvo para esto
Nada hago bien

Ansiedad
Tristeza
Temor de volver a equivocarme
Baja Autoestima




ANEXO 09

NOMBRES Y APELLIDOS:

Fecha

Lugar

Personas que estan presentes

¢, Qué estas haciendo?

¢, Qué estas pensando?

¢, Qué sientes?

¢, Como te comportas?

¢Intensidad del sentimiento?

¢,Duracion del pensamiento?




ANEXO 10

NOMBRES Y APELLIDOS:

DIiA Y FECHA:

AREAS

METAS
A CORTO

METAS
LARGO PLAZO

Personal

Estudios

Familiar

Laboral

Social

Tiempo libre




PENSANDO EN MI FUTURO

-

n
N° MIS METAS A ¢QUE COSAS NECESITO HACER PARA éCUA’;‘(T)?\JSSR?:ERZO
FUTURO CONSEGUIRLO? De 0210,
0 = Nada de esfuerzo,
10 = Mucho esfuerzo
1 12 |3|4|5
6 |7 89|10
2 12 3(4|5
6 |7 89|10
3 12 |3|4]5
6 (7 (89|10
4 12 3/4|5
6 |7 89|10




POS TEST DESPUES DE DESARROLLAR EL PROGRAMA

ACTIVIDAD DESCRIPCION DE OBJETIVO MATERIAL TIEMPO OBSERVACIONES
ACTIVIDAD
La facilitadora del programa | Aplicar el Postest | Test de Barrat Una vez Se aplicé el test a todo el
tomard el test después de haber | a los participantes BIS 11 finalizado el al grupo experimental y
Aplicacion Pos | finalizado el programa con el | del programa. programa control de la seccion Ay
test grupo experimental. Se aplicé el cognitivo B.
test de Barrat BIS-11 al grupo conductual.

experimental y control de la
seccion A y B de 3ero

secundaria.
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