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En el segundo capítulo denominado método, el cual comprende la Operacionalización 

 de la variable, la metodología, tipo de estudio, diseño de investigación, la población, 

muestra y muestreo, la técnica e instrumentos de recolección de datos y los métodos de 

análisis de datos. 

En el tercer capítulo se encuentran los resultados, en el cuarto capítulo la discusión, en el 

quinto capítulo las conclusiones, en el sexto capítulo las recomendaciones, en el séptimo 

capítulo las referencias bibliográficas y por último los anexos. 
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RESUMEN 

 

 

 

Con el objetivo de determinar las propiedades psicométricas de la escala de actitud 

emprendedora adaptada por Krauss en el año 2011.  El tipo de estudio fue psicométrico-

instrumental. Para la investigación se trabajó una muestra de 842 estudiantes, entre hombres 

y mujeres, perteneciente a una universidad pública de Lima, oscilando las edades de 17 a 36 

años de edad, los cuales fueron elegidos mediante el muestreo probabilístico de tipo aleatorio 

simple al azar. Considerando: sexo, edad. Los resultados que se obtuvieron demostraron que 

los 4 factores presentaron coeficientes de consistencia interna que van de 0,548 a 0,786 y 

variables sociodemográficas edad y sexo. Los resultados indicaron adecuadas propiedades 

psicométricas para su aplicación en la investigación; debido a que se halló en los ítems, 

medidas fundamentadas en el contenido que demostraron la validez (V de aiken = 1.0). Los 

resultados del análisis descriptivo de los ítems mostraron que los diez reactivos presentan 

adecuados índices de homogeneidad, curtosis, comunalidad, discriminación, etc. Como 

también presentan coeficiente general para los 30 ítems de Alfa de Crombach ,893 y 

coeficiente Omega de McDonald 0,908 así mismo se realizó los baremos dando como 

conclusión que para la variable sexo y edad no amerita baremos, en tal sentido se realizó 

baremos generales, el cual se desarrolló las puntuaciones percentilares nivel de actitud 

emprendedora como (alto, medio y baja actitud emprendedora). Para la aplicación de la 

escala en la población de estudio. 

 

Palabras claves: Propiedades psicométricas, actitud emprendedora, validez, confiabilidad, 

baremos. 
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ABSTRACT 

 

 

With the objective of determining the psychometric properties of the scale of entrepreneurial 

attitude adapted by Krauss in 2011. The type of study was psychometric-instrumental. For 

the research, a sample of 842 students, between men and women, belonging to a public 

university in Lima, ranging from 17 to 36 years of age, was chosen, which were chosen by 

random random sampling. Considering: sex, age. The results that were obtained showed that 

the 4 factors presented coefficients of internal consistency ranging from 0.548 to 0.786 and 

sociodemographic variables age and sex. The results indicated adequate psychometric 

properties for its application in the investigation; because it was found in the items, measures 

based on the content that demonstrated the validity (V of aiken = 1.0). The results of the 

descriptive analysis of the items showed that the ten items have adequate indexes of 

homogeneity, kurtosis, commonality, discrimination, etc. As they also present a general 

coefficient for the 30 items of Crombach's Alpha, 893 and McDonald's Omega coefficient 

0.908, the scales were also made, concluding that for the variable sex and age it does not 

merit scales, in this sense general scales were made, which developed the percentile scores 

level of entrepreneurial attitude as (high, medium and low entrepreneurial attitude). For the 

application of the scale in the study population. 

 

Keywords: Psychometric properties, entrepreneurial attitude, validity, reliability, scales. 
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