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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo principal determinar si existe influencia
del taller de coaching educativo en la dificultad de adaptacion conductual de
estudiantes de una institucion educativa privada de Trujillo, el disefio de investigacion
utilizado para el presente trabajo fue cuasi experimental, con una muestra de estudio
de 24 alumnos, cuyas edades oscilan entre 13 y 15 afios. Se trabaj6 con el Inventario
de Adaptacion Conductual (IAC) la cual consta de 123 items, y cuatro variables,
personal, familiar, educativa y social. Obteniendo como resultado, que el taller de
coaching educativo si influye de manera significativa en la adaptacion de conducta de

los estudiantes.

Palabras claves: Coaching educativo, adaptacion conductual, adolescentes.



ABSTRACT

The main objective of this research was to determine if there is an influence of the
educational coaching workshop on the difficulty of behavioral adaptation of students
from a private educational institution in Trujillo, the research design used for the present
work was quasi-experimental, with a study sample of 24 students, whose ages range
between 13 and 15 years. We worked with the Inventory of Behavioral Adaptation (IAC)
which consists of 123 items, and four variables, personal, family, educational and
social. Obtaining as a result, that the educational coaching workshop does significantly
influence the adaptation of student behavior.

Keywords: Educational coaching, behavioral adaptation, adolescents.
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l. INTRODUCCION

1.1. Realidad problematica

Sabemos que el fin del sistema educativo actual, es preparar a futuros ciudadanos que
puedan ser Utiles no solo para la sociedad, sino también capaces de ser
independientes y tomar el manejo de su futuro. Existen también, diferentes
instituciones educativas que manejan un propio nivel de exigencia, los cuales en
ocasiones resultan un contexto relativamente facil de adaptacion para algunos
estudiantes, pero para otros no. Es asi, como se genera en muchos adolescentes una
serie de problemas de inadaptacion, ya sea a nivel personal, familiar, escolar o social,
los cuales se manifiestan a través de comportamientos inexplicables e inaceptables
que a la mayoria de personas las llevan a pensar que el adolescente de hoy dia estan
perdidos, que sus familias son un desastre y que no se puede esperar nada de ellos
en el futuro, segun Martin y Davila (2008, citado por Melgar, 2012).

Un estudiante ha logrado una adaptacién adecuada y saludable, cuando es capaz de
afrontar de manera eficaz diversas situaciones, manteniendo un adecuado control de
sus emociones, sin sufrir mayores traumas, y reflejando un desenvolvimiento positivo
en la escuela, familia, y grupo de pares, segun Papalia (2004, citado por Campo,
Castafo & Valencia, 2013).

Por otro lado Davidoff (1979, citado también por Campo, Castafio & Valencia, 2013),
refiere que una persona adaptada adecuadamente, refleja una adecuada imagen de
si mismo, es enérgico, activo, se siente competente y con capacidad de enfrentar

cualquier problema que se le presente sin abrumarse por ello.

Un estudio realizado en Espafia, por Fernandez y Pinto (1989) respecto a la
adaptacion escolar arrojo que un 40% de una muestra de 117 escolares, presentaba
un desajuste en su vida dentro del colegio, es decir que presentaban dificultad no solo

en la adaptacion social dentro del aula, sino también en cuanto a su rendimiento
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académico, atribuyendo una parte de esta dificultad, a los aspectos didacticos de la
clase y relacion con los profesores.

En un articulo de La Fuente, Cidad, Garcia, Pérez y Diaz-Merino (1981), refieren que
la inadaptacion social en aquellos individuos sin deterioro nervioso ni cognitivo, se

deben a déficits pedagdgicos y a desordenes en el proceso de socializacion.

En una investigacion realizada por Alcazar y Valdivia (2005), demuestran que las
relaciones intrafamiliares y sociales son muy importantes, asi como la necesidad de
politicas desde el lado de la oferta. Es por eso que Alcazar y Valdivia (2005), y CEPAL
(2001) coinciden en que el Unico motivo para que se dé una desercion en los centros
educativos, no solo se debe a los bajos ingresos econémicos, sino también se debe a
otros factores como, deplorables condiciones de vida, desintegracion en la familia, y la

escasa o nula relacién afectiva que existe entre los miembros de una familia.

Viendo de esa manera el panorama, es que han surgido propuestas para un sector
urbano, donde las politicas vienen de las mismas instituciones educativas, planteando
un mayor seguimiento personalizado al alumno y la adaptacion de un curriculo que

favorezca a las necesidades especificas de cada nifio y adolescente.

En las zonas rurales, el factor desercién es abordado desde el aspecto de la demanda
y restricciones econdmicas, sin embargo, en las zonas mas urbanas, este factor debe
enfrentarse con una mejor calidad educativa y que este sistema educativo también

este planteado en funcién a lo que tanto niflo como adolescente requiere.

Lépez, Marquez y Martinez (1985, citado por Mateos, 2009) en su investigacion sobre
como los estudiantes percibian su experiencia escolar, donde como resultado arrojo
que uno de los motivos del fracaso escolar, es debido a la imagen negativa que poseen
respecto a su institucion, dicho de otra manera es que los estudiantes aluden que su
fracaso en los estudios, es a raiz del perfil que posee el docente, y su metodologia de

ensefanza.
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Por otro lado, Extremera y Fernandez — Berrocal (2013, citado por Vizcardo, 2015) un
una investigacion realizada a nivel nacional, concluyen que adolescentes que
desarrollan mejores habilidades emocionales, logran un mayor desempefio
académico, a diferencia de aquellos que carecen o presenten dificultades
emocionales, ya que presentan escasos recursos para adaptarse a contextos tanto
escolares como familiares. Asi mismo, Perales, Salas y Sogi (1996, citado por Otoya,
2011), realizan un estudio para evaluar salud mental a adolescentes entre las edades
de 12 a 17 afos, donde la mayoria pertenece a un estrato socioeconémico medio bajo
y bajo. Como resultado arrojaron, que 1 de cada 5 adolescentes presentaba sintomas
asociados a sindrome ansioso y depresivo, como por ejemplo, el sentirse nervioso,
bajo apetito, dificultad para dormir, sentirse mas colérico y triste con frecuencia.

Sintomas que sin lugar a duda afecta a la adaptacién de cualquier adolescente.

Al respecto, de la Cruz y Cordero (1990, citado por Pingo, 2015) sefialan que los
factores que influyen en que un adolescentes logre la adaptacion de su conducta, son
la aceptacion de su aspecto fisico, el logro de su independencia emocional en funcion
a sus padres, y la relacién interpersonal que mantiene con compafieros y demas
personas que formen parte de su ambiente, es decir esta definicién refiere indicadores
de comportamiento socialmente aceptables, ya sea por la familia, escuela, y grupo de

amigos.

Es asi como al no cumplir con las exigencias que demanda el contexto, el adolescente
inicia reflejando dificultades como vulnerabilidad, poco aceptacion con relacién a si
mismo, y posiciones o puntos de vista criticos hacia la dinAmica que pueda observar
de su familia, y escaso compromiso frente al cumplimiento de normas escolares, lo
cual termina generando un rendimiento académico inferior al potencial que puede tener

el alumno.

Latorre (2014), refiere que existe una relacion cercana entre un déficit de socializacion
y escolarizacion con el fracaso escolar, es decir que es importante que se dé una
adecuada relacion entre los grupos de pares, una implantacion de normas con las que

los alumnos sean capaces de cumplir, y se trabaje en una relacidon positiva entre

14



alumno — docente, ya que a partir de ello, se vera el incremento en el rendimiento y

aprovechamiento escolar de un individuo.

Herrero & Hernandez (2016) hablan de la serie de beneficios que brinda el coaching a
los alumnos, y este beneficio no solo se da a nivel personal, y al hablar de area
personal, logicamente entra a tallar el desarrollo de las habilidades sociales, reduccion
de comportamientos incorrectos y mejora de la autoimagen, sino que ademas se
genera un cambio a nivel social, puesto que de esa manera se llega a reducir el nivel
de bullying que puede existir en un aula, mejora en desempefio académico, conductas

delictivas, adicciones, es decir hay una mejora en la salud mental de los estudiantes.

Es por ello, que se considera que un taller de coaching escolar aplicado a adolescentes
que presentan estas dificultades ya mencionadas en el aula, ayudara de gran manera
a gque puedan encontrar los recursos internos para poder disminuir las barreras que

impiden su desenvolvimiento sano y adecuado en el contexto escolar.

1.2. Trabajos previos
A nivel Internacional Mancia (2011) en Guatemala, desarrollé la investigacion
denominada “Adaptacion psicosocial de adolescentes entre 14 y 18 afios que han sido
victimas de delincuencia comun”. Donde la muestra fueron 46 adolescentes, 29
varones y 17 mujeres, de un estrato socioeconémico medio y medio bajo, de los cuales
23 de ellos realizaban sus estudios en un colegio privado, y los otros 23 en una
institucion publica de la ciudad de Guatemala. Para la ejecucién de dicho estudio,
utilizaron el Inventario de adaptacién Conductual (IAC) de los autores M. Victoria de la
Cruz y A. Cordero, se administr6 dicho inventario a adolescentes entre 14 y 18 afios,
involucrados en sucesos delictivos. Donde los resultados arrojaron que no existe
diferencia entre los grupos de edad, en el area de adaptacion personal. Los resultados
indicaron que en el &rea de adaptacion personal no hubo diferencia entre los diferentes
grupos de edad; sin embargo en el area de adaptacion social si se encontro diferencia
significativa. Siendo asi, se asevera que existe diferencia entre la adaptacion

psicosocial de una institucién publica y una privada, ya que en esta Ultima institucion

15



mencionada, se evidencio diferencia significativa entre el &rea global y social, lo cual

se interpreta como los adolescentes observan como algo negativo la delincuencia.

Orantes (2011) en San Salvador, utilizo la Escala de Adaptacion de la conducta, la
Escala de Indefension aprendida y Escala de Depresion de Reynolds, para estudiar el
grado de adaptacion alcanzado por adolescentes en funcién a su relaciéon con si
mismos, con su nucleo familiar, grupo educativo, y sociedad, ademas de conocer
también sobre el grado de indefension aprendida y depresion. La muestra fue
constituida por 1.093 alumnos de secundaria de 45 institutos nacionales de dicho pais;
558 damas y 517 varones, entre 15y 18 afios. Es asi como es los datos obtenidos, se
pueden evidenciar que los adolescentes de San Salvador, han logrado su adaptacion
a nivel familiar y escolar, sin embargo no se refleja una adaptacion a su comunidad ni
a si mismos. Se encontré que la indefension aprendida, interfiere en el area de
desesperanza que los adolescentes mantienen respecto a su futuro, y que la depresion
se relaciona mas con la ambigiiedad propia que atraviesan los adolescentes, que un
cuadro clinico. Cabe mencionar, que en estos resultados, se not6 prevalencia mas en

mujeres que en varones.

En Espafa, Lopez y Jiménez (2013) en Granada, trabajaron con las variables
bienestar y adaptacién, con el fin de conocer la relacién existente entre ambas, para
ello se necesité una muestra de 245 estudiantes de secundaria. Las pruebas a utilizar
para medir las variables ya mencionadas fueron la escala de bienestar psicologico
(EBP) y el inventario de adaptaciéon de conducta (IAC). Hallando diferencias
importantes en la variable bienestar psicologico en funcion al grado de adaptacion, y
no en relacién a género ni edad. Se encontré una correlacién alta entre bienestar
psicolégico y las diferentes areas de adaptacion global, como personal, familiar,
escolar y social. Es asi como se ha podido corroborar que el bienestar psicologico esta
relacionado y se puede comprender con solo observar la adaptacion escolar y social

del alumno. Es por eso que la investigacion, hace énfasis en priorizar la mejora de
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esas dos variables mencionadas, con el propésito de lograr una mejora en el bienestar

personal y emocional de los estudiantes.

Navarro (2014) trabajo con las variables Socializacion familiar y adaptacion escolar en
adolescentes, y su muestra estuvo conformada por 1114 adolescentes que cursaban
secundaria obligatoria en diferentes colegios en Valencia. Para realizar dicha
investigacion fue necesario el uso de las siguientes pruebas, la Escala de Socializacion
Parental, ESPA 29 de Garcia y Musitu (2001), otra prueba utilizada fue la Escala de
autoconcepto, AF5, de Garcia y Musitu (1999), asi mismo el Cuestionario de
evaluacion de problemas de convivencia escolar, CPCE, de Peralta, Sdnchez, de La
Fuente y Trianes (2007), y la escala para medir Bullying a través de las nuevas
tecnologias compuesta por doce items. Llegando a la conclusion que el estilo de
socializacion parental mas 6ptimo en la comunidad espariola es el indulgente, ya que
los hijos socializados bajo ese estilo obtuvieron puntajes iguales o mayores que los

criados bajo un estilo autoritario.

A nivel Nacional Varona (2015) en su investigacion denominada “Adaptacion
conductual y rendimiento escolar en el area de comunicacion en estudiantes de
secundaria de la |.E José Maria Arguedas Santiago de Surco.” Donde su muestra fue
98 estudiantes de secundaria, Cuya poblacion estuvo conformada por 98 estudiantes,
y de donde obtuvieron una muestra probabilistica de 78 estudiantes a quienes se les
aplico el Inventario de adaptacion conductual, ademas se recogié informacién de la
variable rendimiento escolar en el area de comunicacion, a través de un registro
auxiliar. Los resultados demostraron existencia de relacion entre ambas variables

estudiadas, asi como una correlacidn positiva baja en ambas variables (Rho=0.25).

Aquize y Nufiez (2016), realizaron la investigacion denominada “Relacion entre el clima
social familiar y adaptacién de conducta en estudiantes del quinto de secundaria de la
Gran Unidad Escolar Las Mercedes de la ciudad de Juliaca”, donde su poblacion
conformada 307 estudiantes, varones y mujeres entre 14 a 16 afos; se trabajé con

una muestra probabilistica estratificada. La investigacion tuvo un disefio no
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experimental de corte transversal y de tipo descriptivo correlacional, y donde se trabajo
con la escala de clima social familiar (FESS) creado por Moss y que contiene 90
reactivos, y el inventario de adaptacion de conducta (IAC) con 123 reactivos, ambos
de eleccion dicotomica. Los resultados revelan el nivel de correlacion entre las
variables de estudio: Clima social familiar y adaptacién de conducta (r=,514 p< 0.05),
clima social familiar y adaptacién personal (r= ,347 p < 0,05), clima social familiar y
adaptacion familiar (r=520 p0,05), clima social familiar y adaptacion social (r=,288 p <
0.05), estos resultados indican una relacion significativa y directa entre clima social
familiar y las sub escalas de adaptacion: personal, familiar, y social; sin embargo no

existe correlacion significativa entre el clima social familiar y adaptacion educativa.

Paucar y Pérez (2016), con la investigacion denominada “Estilos de socializacion
parental y adaptacion de conducta en estudiantes del nivel secundario de una
institucion educativa de Lima este, 2016, buscan encontrar la relacion entre ambas
variables. El estudio tiene un disefio no experimental, descriptivo correlacional y corte
transversal. Con una muestra de 200 alumnos de cuarto y quinto de secundaria de
Lima este. Se trabajo con el Inventario de Adaptacion de Conducta - IAC (De la Cruz
y Cordero, 1990) adaptado por Ruiz (1995) y la Escala de Estilos de Socializacion
Parental en la Adolescencia ESPA 29 de Musitu y Garcia (2004) adaptada por Jara
(2013). Donde los resultados, delimitaron que no existe relacion entre los estilos de
socializacion del padre ni de la madre con la adaptacién de conducta de los
adolescentes. Sin embargo, en las subescalas de aceptacién/implicacion de la madre
(rho= ,153; p= ,030), coercién/imposicion del padre (rho= -,164; p= ,021), y
aceptacion/implicacion del padre (rho=,290; p=,000) se obtuvo relacion significativa
con la adaptacion de conducta. Pero la coercién/imposicién de la madre (rho= -,109;
p=,123) no se hallo correlacion con la adaptacion conductual.

A nivel Regional Pingo (2013) analiz6 la relacion entre Clima social escolar y
Adaptacion de conducta en alumnos del nivel secundario de una Institucion Educativa
Privada de Trujillo. Donde la muestra estuvo conformada por 126 alumnos de primero
a cuarto grado, donde los instrumentos utilizados para medir ambas variables fueron,

la escala de Clima social Escolar (CES) y la escala de Adaptacién de conducta (IAC),
18



y donde el disefio de investigacion fue de tipo descriptivo — correlacional. Arrojando
en los resultados, relacion existente entre dichas variables, por o que se estimo
importante el estudio de las mismas para un desarrollo personal, fisico y emocional de

los adolescentes.

Mattos (2014), realiz6 la investigacion “Asertividad y adaptacion de conducta en
estudiantes del nivel secundario de una institucion educativa estatal de Chimbote",
con el fin de encontrar relacion entre ambas variables en alumnos del nivel secundario
de una institucion educativa estatal de Chimbote. La muestra estuvo constituida por
174 alumnos, varones y mujeres, de cuarto y quinto afio, fue un trabajo con tipo de
investigacion sustantivo y el disefio empleado fue el descriptivo — correlacional. Los
pruebas para medir dichas variables fueron la escala multidimensional de asertividad
(EMA) consta de tres areas (Asertividad indirecta, no asertividad y asertividad) y el
Inventario de Adaptacion de conducta (IAC) el cual se divide en 4 areas (Adaptacion
personal, adaptacion en la familia, adaptacion en la escolar y adaptacion social). Cuya
conclusion fue la existencia de correlacion significativa entre asertividad y adaptacion

social, y correlacion no significativa entre la asertividad y el area de adaptacion escolar.

Cipriano (2016) realiz6 el estudio denominado “valores interpersonales y adaptacion
de conducta en adolescentes secundarios de una IEE de la ciudad de Trujillo”. La
muestra con la que se trabajd, estuvo formada por 182 adolescentes de 12 a 17 afios,
utilizando el Cuestionario de Valores Interpersonales (S.I.P.) y el Inventario de
Adaptacion de Conducta (I.A.C.). Obteniendo los siguientes valores en los siguientes
indicadores, respecto al area de valores interpersonales, en los sujetos de estudio se
evidencia un nivel alto de Soporte, Conformidad, y Liderazgo; y nivel bajo en
Reconocimiento, e Independencia. En Adaptacién de conducta, predomina un nivel
medio en la Adaptacién Escolar (47%); y un nivel bajo en Adaptacion Personal (49%),
Adaptacion Familiar (67%) y Adaptacion Social (55%). En lo respecta a las variables
de estudio, se hall6 una relacidbn positiva y significativa, entre los valores
interpersonales y la adaptacion de conducta. Asimismo, se hallo una relacion positiva
e importante entre el Soporte y la Adaptacion Personal y Escolar; asi mismo entre la

Conformidad y la Adaptacion Personal, Familiar y Escolar; entre el Reconocimiento y
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la Adaptacién Escolar y Social; entre la Independencia, entre la Benevolencia y la

Adaptacion Personal.

1.3. Teorias relacionadas al tema

Un taller es una herramienta estructurada de aprendizaje que reune a los que
participan de el con el fin de alcanzar un objetivo concreto. Ofrece siempre la
posibilidad, cuando no exige, que los participantes contribuyan activamente. De aqui

el término taller. (Campo, 2015).

Estructura de un taller

Introduccion: apertura y establecimiento del marco.

Accion: las actividades (presentacion inicial, negociacion de los objetivos, ejercicios
grupales, aportaciones, conversaciones, productos del taller...) Cierre: Presentacion

de los productos, resumen, agenda para seguir, evaluacion y consecuencias.

Taller de coaching educativo

El Coaching Educacional o educativo es un proceso interactivo de aprendizaje y
descubrimiento que el alumno realiza de su potencial, centrado en el presente y
proyectado hacia un cambio futuro. (Sanchez y Boronat, 2013, pag. 226). Por otro
lado, segun Lopez y Valls (2013, citado por Becart y Ramirez, 2016), el coaching es
un acompafamiento personalizado que se realiza al alumno, con el objetivo de lograr
un aprendizaje, desarrollo y crecimiento personal. Segun Nava y Mena (2012, citado
por Becart y Ramirez, 2016), el coaching educativo es una modalidad de aprendizaje
donde no existe una agenda preestablecida, y donde la interaccion de la misma se va
dando de manera natural, durante las preguntas o inquietudes que el coachee realiza
al coach a lo largo del proceso. Bresser y Wilson (2010, citado por Becart y Ramirez,
2016), refiere que el coaching significa empoderar a las personas hacia su
autodescubrimiento y crecimiento personal, mejorando asi su rendimiento en las areas

de su vida.
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En términos generales, el coaching educativo es un acompafiamiento y otorgamiento
de poder al alumno, para que este identifique en el aqui y ahora sus objetivos de vida,
se proyecte y trabaje para conseguir acercarse a ello, con ayuda del coachee, quien a
través de estrategias de autodescubrimiento y constante retroalimentacion inducira

gue se realice poco a poco el cambio.

Beneficios del coaching educativo

Segun Medina y Perichon (2011, citado por Becart y Ramirez, 2016) el coaching no
solo genera cambios a nivel de comportamiento sino también ayuda a que los alumnos
desarrollen competencias como las mencionadas a continuacion:

Favorecen la capacidad autoobservacion, interpretacion y reflexion de sus
percepciones, emociones de los sucesos que experimenta, para crear pensamientos
favorables e ir quebrando barreras mentales.

Generar el autoconocimiento, haciendo consiente tanto fortalezas como debilidades, y
ayudandoles a que puedan recordar sus fortalezas y valores como alternativa para
disminuir emociones negativas que puedan llevar a un pensamiento limitante.
Desarrollar la propia capacidad de reprogramar su mente e interpretar situaciones

adversas de una forma mas positiva y resiliente.

Aplicaciones del coaching educativo

Se puede aplicar coaching educativo a todo integrante que se encuentre inmerso en
el sistema educativo, es decir a docentes, equipo directivo o administrativo, a los

padres de familia, y por supuesto los mismos estudiantes. (Bécart y Ramirez, 2016).

Segun Medina y Perichon (2008, citado por Bécart y Ramirez, 2016.) los que desea

conseguir el coaching educativo en los estudiantes es lo siguiente:

Lograr la identificacion de si mismo y reflexionar sobre lo que les hace falta desarrollar

para el logro de metas.
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Proporcionar herramientas 0 recursos que como consecuencia les brinde la
oportunidad de acercarse a nuevas alternativas para lograr objetivos en el area
educativa.

Proporciona explorar nuevas formas de pensamiento, que permita liberarse de
limitaciones o creencias erréneas, las cuales impiden el desarrollo.

Reflexionar sobre los estilos de comunicacién que utiliza consigo mismo y con los de

Su entorno, y como esta influye en su interaccion.

Adaptacion de conducta

Definicion de conducta

La conducta es el acto de aproximacién hacia un objetivo 0 meta que se desea
alcanzar, segun Rogers (1951, citado por Matos, 2014). Definicibn muy diferente a la
que plantean otros tedricos, y quienes hacen referencia a que una conducta es solo la
respuesta a estimulos. Desde la perspectiva del psicoanalisis por ejemplo, se llama
conducta a aquella respuesta que se genera cuando un individuo percibe sus
necesidades.

Es asi, como toda conducta esta destinada con el fin de alcanzar un objetivo y las
emociones son el factor que facilita y hace posible eso, sean estan emociones
positivas como negativas, ya que emociones con el temor o el enojo pueden generar

gue la persona se concentre ain mas en el logro de su objetivo.

Definicién de adaptacion

El termino adaptacion etimolégicamente surge del latin “adaptaré” que significa
acomodar. Esto coincide con el significado que el diccionario de la Real Academia
Espafiola (2001, citado por Matos, 2015) maneja, y es que para ellos también

adaptacién es “acomodar” o ajustar una cosa a otra.

Garcia Pérez (1998, citado por Matos, 2015), menciona que nuestra adaptacion como
individuos, tiene un proceso doble, el primero es la adaptacion de nuestros deseos,
gustos y preferencias. El segundo hace referencia ala forma en como nos adaptamos

a la sociedad y a las personas con las que convivimos diariamente.
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Morocho y Flores (2016, citado por Matos, 2015) menciona que la adaptacion, no es
mas que el equilibrio entre nuestras propias necesidades y las necesidades o

demandas que la sociedad y el entorno nos impone.

La adaptacion de conducta segun V. de la Cruz y A. Cordero (2015), la definen como
la forma en que las personas asumen los cambios fisicos, como atraviesan la etapa
de independencia emocional y toma de decisiones, como afrontan la relacién con sus

padres, comparieros y personas en general que son parte de su entorno diario.

Garciay Magaz (2011), asi mismo hacen referencia a la adaptacion conductual, como
algo que no necesariamente es una capacidad de la persona, sino mas bien que una
forma de conducta, que puede convertirse en un habito como no. De la misma manera,
Lafuente (1989), genera su aporte en la adaptacion conductual de los adolescentes,
manifestando su punto de vista de como estos jévenes se van integrando a la sociedad
como parte de su construccion de una identidad mas madura y adulta, la cual esta

determinada por la responsabilidad que puedan mostrar.

Para Bazan y Tapia (2011, citado por Pérez y Paucar, 2016) la adaptacion puede ser
un proceso muy complicado y perturbador, ya que el adolescente llega a crearse una
percepcion muy equivocada de la sociedad y de si mismo, llevandolo a que desarrolle

conductas des adaptativas y que lo expongan a factores de riesgo propios de la etapa.

Segun Vidals (2009, citado por Pérez y Paucar, 2016), la adaptacion conductual por la
gue atraviesan los adolescentes no es mas que un proceso que favorece a un
bienestar y satisfaccion de las exigencias sociales, y de las distintas etapas de nuestra

vida por la que atravesamos.
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Aportaciones tedricas sobre adaptacion de conducta

Adaptacion de la conducta a través del aprendizaje: Segun Engler, B. (1996, p. 125,
citado por Saavedra, 2004), nos explica que como seres humanos, desde que
llegamos a este mundo, ya poseemos capacidades innatas, y que las conductas que
generamos a partir de nuestro contacto con las personas y el ambiente, es considerado
aprendizaje.

Thorndike menciona que cuando una conducta es acompafada por una emocion
negativa como la frustracion, el aprendizaje tiende a disminuir.

Sin embargo, Bandura (1987, p. 116), sefiala que nuestra conducta no se debe a los
procesos de condicionamiento clasico y operante, sino que esta se genera de forma
incondicional o accidental a través de la observacion. Por otro lado Rotter, usa el
termino conducta, para referirse a respuestas como movimientos manifiestos,
expresiones y reacciones cognitivas y emocionales.

Darwin (1859) hace popular el término “adaptacién” a través de los estudios realizados
por el mismo, para él, cualquier organismo mejor adaptado tiene mayor probabilidad
de sobrevivir junto con su descendencia, debido al poderoso principio de la herencia,
toda variedad seleccionada tendera a propagar su nueva y modificada forma.
Davidoff (1979), aporta desde el punto de vista de la psicopedagogia, y menciona que
la adaptacion es un constructo ligado al desarrollo y bienestar de las personas, ya que
para él, un alumno muy bien adaptado es aquel que refleja una adecuada estabilidad
emocional, es decir que posee sentimientos positivos de si mismo, se considera
competente, con éxito en la vida, capaz de relacionarse de manera positiva con los

demas, y que sepa manejar de manera adecuada los conflictos, sin abrumarlos.

Bases Tedricos de la Adaptacion de Conducta:
Teoria Psicoanalitica:

Freud (1926) indica y centra su postulado en funcién a lo que cada persona trae
consigo deseos inconscientes, represiones, conducta motivada, emociones y lo

instintivo. Asi mismo, refiere que todos los individuos poseemos un “Yo” responsable
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de canalizar los impulsos del “Ello” ademés de integrar todo a un sistema funcional. A
su vez, refiere que la etapa de la niflez es donde se percibe al entorno o contexto como
medio de relacidén con las demas personas, y depende de ello la facilitacién o inhibicion
de la gratificacion de los impulsos. Esta teoria fue respaldada mas adelante por
Hartmann (1993), quien investigo sobre las funciones del yo y como el ser humano
logra adaptarse al ambiente, apoyando a la teoria del psicoandlisis, como aquella que

facilita la adaptacion de un individuo al contexto en el que se desenvuelve.

Teoria Psicosocial:

Erickson E. (1968), manifiesta que todas las personas enfrentamos problemas
diariamente, y que para enfrentar aquello, se necesita hacer uso de nuestras

capacidades para afrontar las dificultades y retos que toda sociedad siempre demanda.

Teoria Cognoscitiva:

Piaget J. (1970) en esta teoria nos da alcances para comprender el desarrollo de la
l6gica y la razén de cada ser humano, desde los primeros escenarios de su infancia
hasta la etapa en que uno es adolescente. Asi mismo habla de las fases o lo que
implica el verdadero conocimiento de cada etapa de desarrollo. Es asi como cada
persona va desarrollando patrones a nivel cognoscitivo, verbal y conductual que
permite organizar el aprendizaje y poder asi conducir nuestra conducta. Con la
obtencion del conocimiento o informacién que obtenemos del ambiente se van
formando mapas en la mente. En la fase de asimilacién, el nifio introyecta informacion
y la respuesta que genera en base a esa situacion es producto de la informacién o
mapa mental previamente formado. La acomodacion, es el cambio de acciones o
conductas propias del nifio: si los esquemas o la informacion no es adecuada, la
acomodacion se convierte en una necesidad de adaptarse y cambiar los problemas
presentados en los esquemas se traduce a una necesidad de adaptacién para
solucionar un problema con los esquemas relacionados a la forma en como

interpretamos cierta informacion (asimilacion).
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Teoria Cognoscitiva-Conductual

Lo que indica esta teoria es que el proceso de adaptacion es una forma de actuar de
la que se puede crear un habito. Garcia, (1998, citado por Aguirre y Nieves, 2001)
quien indica a la adaptacion como un proceso que implica dos aspectos; el primero, el
ajuste a si mismo, es decir a su propia conducta, a sus deseos, preferencias y
necesidades y en segundo lugar, el ajuste de dichos deseos, gustos preferencias y
necesidades de los seres humanos con las personas con quien se relaciona, es decir

a la sociedad.

Areas de adaptacion de conducta

Victoria M. De la Cruz y Agustin Cordero (1981) autores del IAC, proponen las
siguientes dimensiones: Personal, familiar, Escolar y Social. La adaptacion de
conducta es la capacidad que tiene un alumno para amoldarse a su entorno, es decir,
capacidad de aceptar y seguir normas por el mismo y por los demas. Los adolescentes,
en el proceso de lograr esa adaptacion a situaciones nuevas, pueden llegar a crearse
problemas sin razones, lo cual llega a alterar su relacién en el hogar, con la escuela,

la apariencia, sus emociones y valores.

Adaptacion Personal

Esta area analiza la preocupacion que muestra el adolescente frente al desarrollo del
“si mismo”, busca analizar también sentimientos de minusvalia y poca aceptacion de
las alteraciones fisicas o fisioldgicas que puede sufrir su anatomia. Al respecto Hurlock
(1994), refiere que en la adolescencia con el propésito de amoldarse a nuevos
contextos, algunos pueden sugestionarse en exceso e ignorar muchas veces el
programa que sigue la naturaleza y que este es diferente en cada individuo, es por ello
gue se perturban cuando notan su cuerpo diferente, ello sumado a una sensibilidad en
el adolescente en la etapa de la pubertad, y que esta va disipAndose a finales de esa
misma etapa, sensibilidad que se da a causa, de que el adolescente, va dejando atras

su mundo infantil.
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Adaptacion Familiar

Evalla relaciones familiares, actitudes criticas que muestra el adolescente frente a la
familia, falta de aceptacion de normas en el hogar e incluso deseos de huir fisicamente
de él.

Hurlock (1994, citado por Matos, 2015), afirma que el éxito en una relacion adecuada
entre padres e hijos, yace en la comunicacion y respeto que se otorga a la opinion del
adolescente. El papel de la familia es muy importante tanto en el desarrollo adecuado
de su socializacion, y adaptacion personal del adolescente. Las dinAmica en las
familias, puede verse alterado, sin embargo esto va mejorando en la medida que el
adolescente va adaptandose, y eso solo se consigue si el clima del hogar es positivo
y sano, ya gque lo que provocara son actitudes adecuadas y sanas, sin embargo un
ambiente téxico y dafiino, reforzara conductas negativas y estas seran llevadas al

medio externo.

Adaptacion Escolar

En esta area se evalla, posturas de censura o rebeldia frente a normas de la institucién
educativa y frente a los mismos profesores y comparieros de aula. Ramirez, M. (2003,
citado por Matos, 2015) refiere que el fracaso escolar es una consecuencia de la
inadaptacién, ya que el nifio o adolescente escolarmente inadaptado presenta
sintomas muy variables que van desde las pequefias indisciplinas de la clase al

ausentismo escolar.

Conducta adaptada y desadaptada.

Para Sarason y Saranson (1996 p. 158) la adaptacion es el punto medio entre la accion
que realiza una persona y lo que desea hacer, por un lado, y lo que la comunidad o
sociedad demanda por otro lado. La adaptacion es un proceso variante, ya que cada
ser humano responde a este proceso de distintas maneras y en funcién a lo que ocurre
en el ambiente. Por otro lado, existen dos factores, los cuales ayudan en la adaptacion:

uno de ellos es, nuestros atributos personales, habilidades, actitudes y condicion fisica,
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y el segundo factor es los conflictos propios del ambiente, sean estos desde problemas
familiares, o desastres de la propia naturaleza. La union de ambos factores determinan
nuestra capacidad de supervivencia, depende de ello, si prosperamos o fracasamos,
ya que nada en el ambiente permanece de la misma manera siempre, al contrario la
adaptacion, nos demanda un cambio constante. Sin embargo, el que algunos seamos
capaces de adaptarnos de manera exitosa a ciertas condiciones, no garantiza el que
otras personas también puedan hacerlo de la misma forma. Es asi, donde también
existe una conducta llamada desadaptativa, la cual indica la existencia de un problema
en la capacidad de un ser humano para enfrentar situaciones de estrés propias de la
sociedad, ello sumando a la vulnerabilidad de un sujeto con otro, son los que propician
gue una persona pueda reponerse o sentirse sin los recursos necesarios para afrontar
las dificultades de la vida.

Alvarez (1993, citado por Romero y Lavigne, 2005), refiere que un alumno inadaptado
es aquel que presenta alguna dificultad conductual o académica que no esté acorde a
lo que se espera por la capacidad del alumno y sus aptitudes. Es por ello que considera
que el trabajo que se realice con estos alumnos, en programas 0 en su sistema
educativo, se adapte un esquema de ensefianza teniendo en cuenta la influencia de
variables tanto familiares, culturales y ambientales, ya que estas influyen en la

adaptacion o inadaptacion de un sujeto.

Causas de la desadaptacion conductual:

Segun Sarason, | (1996 p. 121), existen muchas causas de desadaptaciéon. En algunos
casos se puede deber a un dafio organico, relaciones sociales o experiencias
negativas, sean estas actuales o de afios atrds, como por ejemplo una relacion de
incesto, el fallecimiento de un ser querido, o el hacimiento de un nuevo miembro en la
familia.

Las desadaptaciones van desde preocupaciones que causa problemas pero que no es
determinante en el proceso de adaptacion, hasta la completa distorsion de la realidad
y de pensamientos que quita al ser humano, la capacidad para seguir con su vida de

una forma sana.
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Un trastorno adaptativo, se veria reflejado cuando aun desapareciendo el causante o
centro de estrés en una persona, las conductas no disminuyen ni desaparecen.

Una persona que tiene la capacidad para adaptarse de manera funcional, presenta las
siguientes caracteristicas:

No presentan preocupacion y aceptan con una actitud positiva sus funciones
corporales.

Evidencian sentimiento de felicidad y productividad producto de sus relaciones
laborales o interpersonales.

Muestran disposicion para realizar actividades nuevas y las realizan con alegria.
Muestran una actitud relajada al ejecutar sus actividades.

Reflejan un nivel de tolerancia adecuado que les permite lidiar con las frustraciones

que se presenten.

Adolescencia

Definicion

La adolescencia, es un periodo del desarrollo del ser humano que comprende de los
11 a 20 afios, en el cual se espera que €l sujeto alcanza la madurez biolégica y sexual;
y si mismo su madurez emocional y social (Papalia et. al., 2001); del mismo en este
periodo, cada persona asume sus propios roles en la sociedad y conductas de quienes
se encuentran en su entorno, Aberastury y Knobel, (1997, citado por Luzuriaga, 2013),
por lo anterior, cuando hablamos del periodo adolescencia, se habla de un concepto
mayor al de una simple adaptacién, ya que este es mas complejo aun, puesto que se
da una adaptacion también a nivel cognitivo, conductual, social y cultural. Schock,
(1946, citado por Luzuriaga, 2013).

Cambios durante la adolescencia

Desarrollo fisico: Los cambios y desarrollo del adolescente a nivel fisico no se realiza
de la misma manera en todos, ya que en muchos casos este desarrollo se puede iniciar
de manera muy temprana como tardia. Sefialan los autores, que aquellos
adolescentes que maduran a edades mas tempranas, son mas seguros, reflejan

menos dependencia y su relacion con los demas es buena, sin embargo esto no ocurre
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con aquellos que este periodo se da de manera tardia, porque se genera en ellos un
autoconcepto negativo, sentimientos de rechazo, dependencia y conductas rebeldes.
Es por ello, que se plantea la importancia de un proceso de adaptacion positivo, de tal
manera que se genere una aceptacion en los propios adolescentes, y esto propicie asi
un adecuado ajuste emocional y psicolégico. (Craig, 1997; Delval, 2000; Papalia et.
al., 2001, citado por Luzuriaga, 2013).

Desarrollo psicolégico: los cambios fisicos en esta etapa adolescente estan
acompafiados también por cambios psicolégicos, se genera tanto una evolucién a nivel
comportamental como cognitivo, ya que esta etapa da pase al desarrollo del
pensamiento abstracto, los adolescentes va cambiando la forma en como se ve, es
mas introspectivo, analitico y autocritico con el mismo, da paso también a la
construccion de teorias y posturas frente a problemas inactuales y que no tienen
relevancia en su realidad actual. Por otro lado, se da el desarrollo de la inteligencia
formal, la cual da paso a la libre y espontanea actividad de reflexion en el adolescente,
la cual puede llevar a que este adquiera una postura egoista (Craig, 1997; Delval,
2000; Papalia et. al., 2001, citado por Luzuriaga, 2013). Sin embargo el punto medio
se logra a partir de la comprension de que estas reflexiones deben ser para
anticiparnos o interpretar de manera adecuada nuestras experiencias, mas no para
colocarnos en una situacion de oposicion ante los requerimientos que la sociedad
demanda. Piaget, (1984, citado por Luzuriaga, 2013).

Desarrollo emocional: Durante el proceso de la busqueda de identidad y desarrollo
psicolégico, el adolescente pasara a través de dificultades a nivel emocional. A medida
gue van desarrollando las operaciones formales, se va dando la capacidad del
adolescente para identificar los errores y conflictos que se dan entre los roles que ellos
mismos cumpleny lo de sus padres. La resolucion de estas dificultades va a influenciar
en la identidad del adolescente para el resto de su vida.

Desarrollo social: Brukner (1975, citado por Saavedra, 2016), habla respecto al
proceso de socializacibn como una etapa de conflicto en el adolescente, ya que en
esta etapa se da la adquisicion de normas, actitudes y comportamientos, donde la

principal influencia en dicha adquisicion es la sociedad y las personas que forman parte
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del entorno de una persona. Este proceso de socializacion abarca seis necesidades
importantes, segun Rice (2000):

Formacion de relaciones amorosas significativas.

Ampliar amistades de la nifiez, e incorporando a su circulo de amigos a personas de
distintos estratos sociales, con experiencias de vida distintas e ideas diferentes.
Encontrar aceptacion y reconocimiento en un grupo social.

Interés por variar su circulo de amigos, pasan a sentir la necesidad de tener amistades
de ambos sexos, mujeres y hombres, mas que centrarse en solo relaciones
homosociales.

Conocimiento de la dinamica y estrategias que se ponen en practica para tener citas y
conocer a personas que puedan ser pareja sentimental, y asi ser capaces de
establecer relaciones amorosas y afectivas adecuadas.
Busqueda del rol de debe cumplir segin su sexo y aprender la conducta propia del
mismo.

Etapa intermedia de la adolescencia

Adolescencia intermedia, inicia entre los 14 y 15 afios. En este periodo se consigue un
cierto grado de adaptacion y aceptacion de si mismo, se tiene un parcial conocimiento
y percepcién en cuanto a su potencial, la integracion de su grupo le da cierta seguridad
y satisfacciones al establecer amistades, empieza a adaptarse a otros adolescentes,
integra grupos, lo que resuelve parcialmente el posible rechazo de los padres, por lo
que deja de lado la admiracion al rol paterno (Craig, 1997; Delval, 2000; Papalia et. al.,
2001).

1.4. Formulacién del problema

¢Cual es la influencia del coaching educativo en la adaptacion conductual

de estudiantes de una institucion educativa de Trujillo?

1.5. Justificacion del estudio

31



Esta investigacion es conveniente donde permite conocer el beneficio de la aplicacion
de un taller es util para abordar las dificultades de adaptacion conductual en

adolescente.

De igual manera el presente estudio cuenta con relevancia social ya que al favorecer
la adaptacion de los beneficiados de este estudio se esta contribuyendo ademas a que
mejoren su adaptacion conductual en los diferentes contextos donde se desenvuelvan

favoreciendo asi a su familiar y sociedad en general.

La investigacion cuenta con implicancias practicas donde la metodologia contribuye
en la resolucion o disminucién de un problema real, ya que por ser un taller de
coaching, se espera mejorar la dificultad de los estudiantes en su adaptacion
conductual. Ademas, los resultados de dicha aplicacion, servir4 para que se puedan

desarrollar otros talleres en distintas poblaciones.

La investigacion cuenta con valor tedrico permitiendo ampliar los conocimientos sobre
los temas coaching educativo y adaptacién conductual favoreciendo asi al quehacer

de la psicologia.

La investigacion servira como un antecedente para las posteriores investigaciones que

se realicen con la misma variable.

1.6. Hipotesis.

Hipotesis General

Hi: Existe influencia del taller de coaching educativo en la dificultad de adaptacion

conductual de estudiantes de una institucion educativa en Trujillo.

Ho: No existe influencia del taller de coaching educativo en la dificultad de adaptacion

conductual de estudiantes de una institucién educativa en Trujillo.
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Hipotesis especificas

H1: La aplicacion del taller de coaching educativo influye en la dimensién personal de
la adaptacion conductual de los estudiantes de una institucion educativa de Truijillo.
H2: La aplicacion del taller de coaching educativo influye en la dimension familiar de la
adaptacion conductual de los estudiantes de una institucion educativa de Truijillo.

H3: La aplicacion del taller de coaching educativo influye en la dimensién educacional
de la adaptacion conductual de los estudiantes de una institucion educativa de Truijillo.
H4: La aplicacion del taller de coaching educativo influye en la dimensién social de la

adaptacion conductual de los estudiantes de una institucion educativa de Trujillo.

1.7. Objetivos

Objetivo general

Determinar la influencia del coaching educativo en la adaptacion conductual de los

estudiantes de una institucion educativa de Truijillo.

Obijetivos especificos

Identificar el nivel de adaptacion conductual de los estudiantes de una institucién

educativa de Trujillo, antes de la aplicacion del taller de coaching educativo.

Identificar el nivel de adaptacion conductual de los estudiantes de una institucion

educativa de Trujillo, después de la aplicacién del taller de coaching educativo.

Demostrar si la aplicacion del taller de coaching educativo influye en la dimensién
personal de la adaptacion conductual de los estudiantes de una institucion educativa

de Trujillo.

Demostrar si la aplicacion del taller de coaching educativo influye en la dimensién
familiar de la adaptacion conductual de los estudiantes de una institucién educativa de

Trujillo.
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Demostrar si la aplicacion del taller de coaching educativo influye en la dimensién
educacional de la adaptacion conductual de los estudiantes de una institucion

educativa de Trujillo.

Demostrar si la aplicacion del taller de coaching educativo influye en la dimensién
social de la adaptacion conductual de los estudiantes de una institucién educativa de

Truijillo.
II. METODO

2.1 Disefio de investigacion

El presente trabajo es cuasi experimental puesto que los sujetos incluidos en los grupo
de estudio ya estan asignados o constituidos y consiste en que una vez que se dispone
de los dos grupo, se debe evaluar a ambos en la variable dependiente, luego a uno de
ellos se le aplica el tratamiento experimental y el otro sigue con las tareas o actividades
rutinarias. Sdnchez y Reyes (2006).

Esquema:
G.E: O, -X-0;
G.C: O, 0O,
Donde:
O1: Pre test.

X : Tratamiento.
O2: Pos test.
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2.2. Variables, operacionalizacion.

Taller de coaching educativo.

conflictos que se dan en

el entorno familiar.

Unidad Instrumento de
Variable Dimensiones Indicadores de recojo de
andlisis informacion
Es capaz de
concentrarse con su
Técnicas de | mundo interno, ) _
o _ N _ . | “taller coaching
autoconocimiento. | identificando sus | Institucio _
educativo para
fortalezas y n _
o ] _ la mejor
limitaciones, asi como | Educativa -
_ adaptacion
es capaz de reconocery | Particular
_ conductual en
g retroalimentar a sus . .
= . estudiantes
S compafieros de manera
© .
L positiva.
(@]
=
e
(]
@
@]
O ” .
o taller coaching
° Analiza la forma de .
o educativo para
© elaborar juicios .
< - J y la mejor
Tecnica creencias de los IO
. Institucio | adaptacion
conversacional 'y | . .
miembros de su familia n
conductual en
preguntas :
y generar una diferente | gqucativa . ”
estudiantes
poderosas. .
perspectiva de 1as | particular
relaciones,
comunicacion y
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| “taller coaching
o Institucio )
Técnicas de la . o educativo para
Analiza su participacion n .
escalera de ' ' la mejor
' . y compromiso con su | Educativa y
inferencias y rueda _ _ _ adaptacion
_ comunidad educativa. | Particular
de la vida escolar. conductual en
estudiantes”
Institucié | “taller coaching
Analiza su|n educativo para
Técnicas de | desenvolvimiento social | Educativa | la mejor
metafora y |y genera perspectivas | Particular | adaptacion
escalera de | favorables de su conductual en
inferencias. entorno. estudiantes”
Adaptacion conductual
Variable | Dimensiones | items Escala de | Unidad de | Instrumento
medicién analisis de recojo de
informacion
1,2,3,4,5,6,7,8,9
— ,10,42,43,44,45, o Inventario
& S Institucion
S B 46,47,48,48,50, _ _ de
8 5 Personal Nominal Educativa .
g g 51,83,84,85,86, _ adaptacion
T O Particular.
< O 87,88,89,90,91, conductual.
92.
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11,12,13,14,15,
16,17,18,19,20,

Inventario
52,53,54,55,56, Institucion g
e
Familiar 57,58,59,60,61, Nominal Educativa y
_ adaptacion
93,94,95,96,97, Particular.
conductual.
98,99,100,101,1
02.
21,22,23,24,25,
26,27,28,29,30,
31,62,63,64,65, o Inventario
Institucion
. 66,67,68,69,70, _ . de
Educacional Nominal Educativa _
71,72,103,104,1 _ adaptacién
Particular.
05,106,107,108, conductual.
109,110,111,11
2,113.
32,33,34,35,36,
37,38,39,40,41,
73,74,75,76,77, o Inventario
Institucion
_ 78,79,80,81,82, _ _ de
Social Nominal Educativa _
114,115,116,11 _ adaptacién
Particular.
7,118,119,120,1 conductual.

21,122,123

Poblacién:

2.3. Poblacion y muestra.

Trujillo, periodo 2018, tal como se detalla en la siguiente tabla:

La poblacién, objeto de estudio, esta constituida por 235 alumnos de ambos sexos del

segundo, tercero y cuarto grado de secundaria de una institucion educativa privada de
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Tabla N° 1: Distribucion de la poblacion de estudiantes del segundo, tercero y cuarto

grado de secundaria de una institucion educativa privada de Trujillo:

Sexo N°_de
estudiantes
Grado Secciones Masculino Femenino

20 “A” 22 14 36
“B” 19 17 36

“A” 16 12 28

3° “B” 16 9 28
“C” 14 13 27

“A” 15 11 26

4° “B” 9 18 27
“«C” 14 12 27

TOTAL 235

Muestra:

Se utilizé el muestreo no probabilistico por conveniencia para elegir el tamafio de la

muestra, lo cual se detalla a continuacion:

Tabla N° 2: Distribucion de la muestra de estudiantes del segundo, tercer grado y

cuarto grado de secundaria de una institucién educativa privada de Trujillo:

Sexo N°_de
estudiantes
Grado Secciones Masculino Femenino
0 “A” 2 0 2
“B” 5 3 8
“A” 3 1 4
3° “B” 0 1 1
“«C” 1 0 1
“A” 0 2 2
4° “B” 2 1 3
“C” 2 1 3
TOTAL 24

2.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad
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Técnica:

La técnica utilizada en el presente estudio es la técnica psicométrica.

Instrumentos

Inventario de Adaptacion de conducta (IAC)

El inventario que se utilizé en la presente investigacion para evaluar el nivel de
adaptacion de conducta es el inventario de adaptacion de conducta (IAC). Los autores
de esta prueba fueron Maria Victoria de la Cruz y Agustin Cordero. El afio de su
publicacién fue 1993, siendo su procedencia TEA ediciones S.A. Madrid — Espafa. La
adaptacion peruana, y mas especificamente enfocada en la ciudad de Truijillo, fue
realizada por el Dr. Cesar Ruiz Alva. El objetivo de esta prueba es evaluar los factores
de adaptacion, se han tenido en cuenta estudios y opiniones de diversos autores
especializados en el tema y coinciden en que la conducta caracteristica de la
adolescencia, es generalmente, negativa y crea dificultades en la relacién con los
padres y profesores. Muchas veces, este tipo de conducta, aparece de forma
repentina. Las areas que evalla son: Personal (P), Familiar (F), Escolar (E) y Social
(S). Asimismo, su ambito de aplicacion abarca tanto a adolescentes como a adultos,
en un rango de edad desde los 12 afios de edad.

La administracion del instrumento es de forma Individual y colectiva. Asimismo es
importante mencionar que no hay tiempo limite para el desarrollo de la misma, pero se
estima en un promedio de 30 minutos aproximadamente. Ofrece normas percentilares
y eneatipos, para cada género en muestras de la poblacion general de la provincia de

Truijillo.

Descripcion general del inventario

El IAC es un Inventario formado por 123 frases, a las que el sujeto debe responder de
acuerdo a su manera de pensar y actuar; se elaboré para ofrecer a los psicélogos una

prueba de Adaptacion, aplicable fundamentalmente en el ambito escolar.
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Durante el curso 79-80, se realizaron gran numero de aplicaciones experimentales,
con cuyos resultados se llevaron a cabo diversos analisis; a partir de ellos, se
introdujeron modificaciones, tanto en el contenido, como en la estructura del Inventario,
obteniéndose asi la version definitiva, sobre la cual se elaboraron unos primeros
baremos que se han actualizado en la cuarta edicion, con datos recogidos durante los
cursos 87 a 89.

Items Adaptacion Personal: 1 al 10 - 42 al 51 - 83 al 92
Items Adaptacion Familiar: 11 al 20 - 52 al 61 - 93 al 102
Items Adaptacién Escolar: 21 al 31 - 62 al 72 - 103 al 113
Items adaptacion Social: 32 al 41 - 73 al 82 - 114 al 123

Para establecer los elementos que serviran para evaluar estos factores de adaptacion,
se han tenido en cuenta estudios y opiniones de diversos autores especializados en el
tema. La mayoria de estos autores coinciden en que la conducta caracteristica de la
Adolescencia, es generalmente, negativa y crea dificultades en la relaciéon con los
padres y profesores. Muchas veces, este tipo de conducta, aparece de forma
repentina, y esto hace pensar que una parte de su origen sea mas fisiolégica que
ambiental.

En el Aspecto Personal, se observan: preocupacion por la evolucién del organismo,
sentimientos de inferioridad y falta de aceptacion de los cambios que sufre el cuerpo.
En el Plano Familiar, aparecen actitudes criticas, dificultades en la convivencia, falta
de aceptacion de las normas establecidas y deseos de huir, incluso fisicamente del
ambiente familiar.

En el Ambito Escolar, surgen posturas de censura o rebeldia frente a la organizacion
de la escuela y a la actuacion de los profesores y los comparieros.

En el Plano Social, aparecen conductas negativas, deseos de aislamiento, actitudes
criticas e inseguridad.

Estos aspectos, que mejoran gradualmente a medida que aumenta la edad, son las

bases sobre las que se ha construido el presente inventario.
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Validez

Dado que el cuestionario IAC, brinda alcances sobre los rasgos de conducta; el test
sera valido si la informacién que nos proporciona, facilita el conocer los rasgos de
conducta, a través de los 4 indicadores que evalla. Los datos del IAC se han
correlacionado con los del Cuestionario de Adaptacion para Adolescentes de Bel.

Confiabilidad

Los datos que se obtuvieron fueron procesados a través del paquete estadistico SPSS
V10, el cual brind6 los resultados descriptivos y analiticos.

Los baremos se detallan en tablas que facilita la transformacién de las puntuaciones
directas en centiles y puntuaciones tipicas S. Las puntuaciones centiles indican el tanto
por ciento del grupo al que el sujeto es superior en el rasgo apreciado por la prueba.
Las puntuaciones S se derivan directamente de las Z, igualando la media a 50 y la
desviacion tipica a 20. Cuando una puntuacion directa no aparece en la tabla se hara
una interpolacion, asignandoles un centil comprendido entre los valores
inmediatamente superior e inferior registrado.

Las puntuaciones S se pueden calcular utilizando la formula

S=50+20
DT

Empleando los estadisticos que figuran en la base del baremo, no se ha utilizado todos
los centiles porque esto daria la impresion de exactitud que el error de medida no

puede garantizar.

2.5. Métodos de analisis de datos:
Para el analisis de los datos obtenidos se emplearan estadisticos como:

Prueba “t’ de student.
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La discusion de los resultados se hara mediante la confrontacién de los mismos con
las conclusiones de las tesis citadas en los “antecedentes” y con los planteamientos
del “marco tedrico”.

Las conclusiones se formulan teniendo en cuenta los objetivos planteados y los
resultados obtenidos.

La verificacidén de hipotesis se realizara mediante una prueba de “medias”.

Los resultados se mostraran a través de graficos y tablas.

2.6. Aspectos éticos

Para el estudio se respeta los datos personales de los participantes, por lo cual son
confidenciales. Para fines del presente trabajo ademas se ha establecido la carta de

consentimiento informado (ver anexo).

[ll. RESULTADOS

Resultados sobre la distribucion segun nivel de adaptacion de conducta en integrantes

de los grupos experimental y control.

Tabla 3

Distribucién segun nivel de adaptacion conductual del grupo experimental antes y
después de la aplicacion del taller de coaching educativo en estudiantes de secundaria

de una institucion educativa privada de Trujillo.
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Nivel de Adaptaciéon

Momento de la evaluacion

Conductual Antes de la Después de la
aplicacion aplicacion
del taller del taller
n % n %
Bajo 4 33,3 0 0
Medio 7 58,3 11 91,7
Alto 1 8,3 1 8,3
TOTAL 12 100,0 12 100,0

En la tabla 3, se presentan los niveles de adaptacion de conducta obtenidos por los

estudiantes integrantes del grupo experimental, donde se observa que antes de la

aplicacion del taller de coaching educativo el 33,3 % de los alumnos mostré un nivel

bajo en adaptacién de conducta, en tanto que después de la aplicacion del taller,

ninguno de los alumnos mostré ese nivel. Ademas se aprecia que antes de la

aplicacion del taller el 58,3 % se encontraba en un nivel medio, mientras que después

de la aplicacion el 91,7% de los alumnos se muestran en ese nivel.
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Tabla 4

Distribucién segun nivel en dimensibn en adaptacion conductual del grupo
experimental antes y después de la aplicacion del taller de coaching educativo en

estudiantes de secundaria de una institucion educativa privada de Truijillo.

Nivel de Adaptacion Momento de la evaluacion
conductual Antes de la Después de la
aplicacion aplicacion
del taller (pretest) del taller(postest)
n % N %

Area Personal

Alto 2 16,7 2 16,7
Medio 6 50,0 10 83,3
Bajo 4 33,3 0 0

TOTAL 12 100,0 12 100,0

Area Familiar

Alto 4 33,3 3 25,0
Medio 3 25,0 9 75,0
Bajo 5 41,7 0 0

TOTAL 12 100,0 12 100,0

Area Educativa
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Alto 0 0 0 0
Medio 11 91,7 12 100,0
Bajo 1 8,3 0 0
TOTAL 12 100,0 12 100,0
Area Social

Alto 2 16,7 3 25,0
Medio 6 50,0 9 75.0
Bajo 4 33,3 0 0,0
TOTAL 12 100,0 12 100,0

En la tabla n° 4, se observa que el porcentaje de alumnos que presentan un nivel bajo,

en todas las areas de adaptacion de conducta antes de la aplicacion del taller, oscila

entre el 8,3 % al 41,7%; mientras que después de la aplicacion del taller ninguno de

los alumnos que participaron se encuentran en ese nivel. En cuanto al nivel medio, se

observa gque en todas las areas de adaptacion de conducta antes de la aplicacion del

taller, los valores van entre 25,0 % y 91,7%, mientras que después de la aplicacién del

taller, los valores oscilan entre el 75,0 % y 100%, y finalmente en el nivel alto en todas

las areas de adaptacion de conducta antes de la aplicacion del taller, encontramos

valores entre 0% a 33%, mientras que después de la aplicacion del taller, los valores

oscilan entre 0% a 25%.
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Tabla 5

Comparacion de la adaptacién conductual del grupo experimental y control, antes y
después de la aplicacion del taller de coaching educativo en estudiantes de secundaria

de una institucion educativa privada de Trujillo.

* Grupo de Estudio
Experimental Control Prueba t
n=12) (n=12)
Antes de la
aplicacion del
Taller
Media 71,00 71,08 t=0,018
Cesviacion 8,805 12,660 p=0,083
estandar
Después de la
aplicacion del
Taller
Media 79,50 70,25 t=-2,168
Cesviacion 7,764 11,843 p=0,035
estandar
Prueba t t=6,002 t=—054
p =0,000 p =0,631

Mota:

0 Mdmero de alumnos integrantes del grupo de estudio.
P: probabilidad de rechazar la hipdtesis nula siendo cierta
**p=0.01: Diferencia muy significativa.

P=0.05: Diferencia no significativa

En la tabla n° 5, se muestra la comparacion de la Adaptacién conductual promedio en
los integrantes del grupo experimental y del grupo control antes y después de la
aplicacion del taller, la prueba t de student para grupos independientes no encuentra
evidencia de diferencia significativa (p>.05) en el grupo experimental (71,00) y el grupo
control (71,08), lo que indica que los grupos antes de la aplicacién del taller eran

equivalentes, sin embargo después de su aplicacion al grupo experimental, la prueba
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evidencia una diferencia muy significativa (**p<.01) a favor del grupo experimental,
quienes alcanzaron una puntuacion media de 79,50, frente a una puntuacién media de

70,25, en el grupo control.
Tabla 6

Comparacion de la dimension personal de los grupos experimental y control, antes y
después de la aplicacion del taller de coaching educativo en estudiantes de una

institucién educativa privada de Truijillo.

Grupo de Estudio
Experimental Control Prueba t
{n=12) (n=12)
Antes de la
aplicacion del Taller
Media 158,33 17,50 t=-0,334
Desviacion estandar 5,883 6,332 p=0,742
Después de la
aplicacion del Taller
Media 21,00 17,83 t=0,240
Desviacion estandar 3,931 4,549 p=0,812
Prueba t t=2,789 t =-0,260
p =0,018 p =0,800

Nota:

n: Numero de alumnos integrantes del grupo de estudio.
P: probabilidad de rechazar la hipatesis nula siendo cierta
**p=<0.01: Diferencia muy significativa.

P<0.05: Diferencia no significativa.

En la tabla n° 6, se muestra la puntuacion media de la dimension personal en los
integrantes del grupo experimental y control, antes y después de la aplicacion del taller.
La prueba t de student para grupos independientes no identifica diferencia significativa
(p>.05) en los valores obtenidos por los alumnos del grupo experimental (18,33) y el
grupo control (17,50), sin embargo en los promedios obtenidos después de la

aplicacion del taller al grupo experimental, la prueba identifica diferencia significativa
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(p<.01) indicando una media de 21,00 en el grupo experimental y 17,83 en el grupo
control después de la aplicacion del taller.

Tabla n°7

Comparacion de la dimension familiar de los grupos experimental y control, antes y
después de la aplicacion del taller de coaching educativo en estudiantes de una

institucion educativa privada de Truijillo.

Grupo de Estudio

Experimental Control Prueba t
(n=12) (n=12)
Antes de la
aplicacion del Taller
Media 19,83 20,50 t=-0,071
Desviacién estandar 5,606 7,810 p =0,944
Después de la
aplicacion del Taller
Media 21,25 17,83 t=-0,252
Desviacidn estandar 3,545 2,329 p =0,804
Prueba t t=6,092 t=—1348
p =0,000 p =0,250

Nota:

n: Numero de alumnaos integrantes del grupo de estudio.
P: probabilidad de rechazar la hipdatesis nula siendo cierta
**p<0.01: Diferencia muy significativa.

P<0.05: Diferencia no significativa.

En la tabla n° 7, muestra la comparacion de la puntuacion media de la dimension
familiar, en los alumnos que son parte del grupo experimental y control antes y después
de la aplicacion del taller. La prueba t de student para grupos independientes no
identifica diferencia significativa (p>.05) en los promedios obtenidos por el grupo

experimental (19,83) y grupo control (20,50), lo que indica que ambos grupos son
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equivalentes. Por otro lado, se evidencia diferencia muy significativa (p< .01) solo en
caso del grupo experimental, después de la aplicacion del taller con una media de 21,

25 en el grupo experimental, y una media de 17,83 en grupo control.

Tabla 8

Comparacion de la dimension educativa de los grupos experimental y control, antes y
después de la aplicacion del taller de coaching educativo en estudiantes de una

institucion educativa de Truijillo.

Grupo de Estudio
Experimental Control Prueba t
{n=12) (n=12)

Antes de la
aplicacion del Taller
Media 15,82 15,75 t=-1,760
Desviacion estandar 2,329 3,306 p =0,052
Después de la
aplicacion del Taller
Media 18,17 17,33 t=-0,2750
Desviacion estandar 1,267 3,114 p=0,11
Prueba t t=6,092 t=0,991

p =0,000 p =0,343

Nota:

n: Numero de alumnos integrantes del grupo de estudio.
P: probabilidad de rechazar la hipotesis nula siendo cierta
**p=0.01: Diferencia muy significativa.

P=0.05: Diferencia no significativa.

En la tabla n° 8, se muestra la comparacion de la puntuacién media en la dimension
educativa en integrantes del grupo experimental y control, antes y después de la
aplicacion del taller, donde la prueba t de student para grupos independientes no

evidencia diferencia significativa (p>.05) en la media del grupo experimental indica un
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15,83 y en el grupo control un 15,75, antes de la aplicacion del taller. Mientras que
después de la aplicacion del taller, denota solo diferencia muy significativa (p<.01) para
el grupo experimental, y diferencia no significativa (p>.05) en el grupo control, después
de la aplicacion del taller, con una media de 18,17 en grupo experimental, y 17,33 para

grupo control.

Tabla 9

Comparacion de la dimension social de los grupos experimental y control, antes y
después de la aplicacion del taller de coaching educativo en estudiantes de una
institucién educativa privada de Truijillo.

Grupo de Estudio
Experimental Control Pruebat
(n=12) (n=12)
Antes de la
aplicacion del Taller
Media 16,83 17,33 t=-2,790
Desviacion estandar 4,218 5,433 p =0,011
Después de la
aplicacion del Taller
Media 19,08 17,25 t=1,202
Desviacion estandar 2,503 4, 654 p =0,246
Prueba t t=6,052 t=-0,0525
p =0,000 p =0,957

Nota:

n: Numero de alumnos integrantes del grupo de estudio.
P: probabilidad de rechazar la hipatesis nula siendo cierta
**p<0.01: Diferencia muy significativa.

P>0.05: Diferencia no significativa.

En la tabla n° 9, se percibe la comparacion del area social en integrantes del grupo

experimental y control, antes y después de la aplicaciéon del taller. La prueba t de
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student para grupos independientes evidencia diferencia no significativa (p>05), y
obteniendo en media, los valores de 16,83 para grupo experimental y 17,33 para grupo
control, antes de la aplicacion del taller, sin embargo se evidencia también la prueba t
de student para grupos relacionales, diferencia muy significativa (p<.0.01) en el grupo
experimental, con una media de 19, 08 en grupo experimental, y 17,25 para grupo
control, después de la aplicacion del taller.

IV. DISCUSION

Como seres humanos desde que llegamos a este mundo, ya poseemos capacidades
innatas para adaptarnos y aprender frente al primer contacto que tenemos con las
personas y nuestro ambiente, a esto se le llama aprendizaje (Engler, B. 1996, p. 125,
citado por Saavedra, 2016). En este proceso de aprendizaje, nuestro cuerpo y nuestras
emociones van moldeandose y adaptandose a las necesidades que la misma sociedad
demanda, esta adaptacion puede darse ya sea de manera positiva y adecuada
dependiendo de los estimulos o adversidades que vamos enfrentando. Es asi que la
adaptacion de conducta es definida como la forma en que las personas asumen los
cambios fisicos, como atraviesan la etapa de independencia emocional y toma de
decisiones, como afrontan la relacion con sus padres, compafieros y personas en

general que son parte de su entorno diario, segun V. de la Cruz y A. Cordero (2015).

A partir de estos planteamientos surge el interés por determinar si el taller de coaching
educativo influye en la adaptacion de conducta de estudiantes de secundaria de un

colegio particular.

En relacion a ello en la tabla N° 3 se aprecia la distribucion segun nivel de adaptacion
conductual en los integrantes del grupo experimental, antes y después de la aplicacion
del taller de coaching educativo en estudiantes de secundaria de un colegio particular,
encontrando que antes de la aplicacion del taller el 58,3% se ubica en el nivel medio,
seguido del 33% en un nivel bajo y el 8,3% en un nivel alto, esto quiere decir que la
mayor parte de estudiantes ha logrado desarrollar una nivel de adaptacion promedio,
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el cual les permite tener una percepcion normal de si mismos, una adecuada
convivencia en la familia, respetar reglas y normas establecidas tanto en el hogar como
en la institucion y reflejar un ajuste social normal, sin llegar al punto de sentirse
completamente satisfechos en las distintas areas de adaptacion. Esto es corroborado
por una investigacion denominada “Programa de Coaching en el desarrollo del
liderazgo resonante de los estudiantes de tercero de secundaria, los Olivos — 2017,
realizado por Huaman (2017), donde en sus resultados de distribucidon segun nivel de
liderazgo mostrando por el grupo de estudiantes, antes de la aplicacion del programa
de coaching, arroja que los integrantes del grupo experimental durante el pretest, se

encontraban en un nivel bajo y medio en liderazgo.

En la misma tabla se aprecia que después de la aplicacion del taller el 91,7% se
encuentra en un nivel medio, seguido de un 8,3 en un nivel alto, y el 0% en un nivel
bajo, ello indica que la mayor parte de la poblacién ha logrado desarrollar un nivel de
adaptacion que le permite tener una percepcion adecuada de si mismos, aceptar y
ajustarse a las normas y limites en el hogar, colegio y sociedad. Esto es corroborado
por Huaman (2017), que en el desarrollo de su tesis titulada “Programa de Coaching
en el desarrollo del liderazgo resonante de los estudiantes de tercero de secundaria,
los Olivos — 2017, obtienen el siguiente resultado luego de aplicado el programa,
donde ninguno de los integrantes del grupo experimental se encontraba en el nivel

bajo, manteniéndose el mayor porcentaje en un nivel alto.

Asi también en la tabla 4 se observa la distribucién segun nivel en las dimensiones de
adaptacion conductual en integrantes del grupo experimental antes y después de la
aplicacion del taller de coaching educativo en estudiantes de secundaria de una
institucion educativa particular, encontrando que antes de la aplicacion del taller en las
dimensiones, personal, familiar, educativa y social, predomina el nivel medio con
porcentajes que oscilan entre 25% y 91,7 %, esto significa que aquellos estudiantes,
si bien es cierto aun mantienen cierto grado de preocupacion o insatisfaccion por las
areas de desarrollo mencionadas, sin embargo aun reflejan una autopercepcion

normal, pueden mantener una convivencia sana con la familia, aceptando normas no
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solo en el hogar sino también en su centro de estudios, mostrando respeto a las
autoridades correspondientes, y manejando una disposicion adecuada para tratar

socialmente con los demas.

En lo que concierne a los porcentajes obtenidos después de la aplicacion del taller, se
puede evidenciar que predomina el nivel medio con porcentajes que oscilan entre 75%
a 100%, lo cual quiere decir que ahora tenemos una mayor cantidad de alumnos que
pasaron de un nivel bajo, a un nivel medio, que los alumnos que se encuentran en este
nivel poseen una adecuada percepcion de si mismos, pueden entablar una adecuada
convivencia con pares y familia, aceptacion de las normas emitidas no solo por el

hogar, sino también por el colegio y la misma sociedad.

Luego de haber realizado el analisis de la distribucién de niveles de la adaptacion de
conducta, se procedera a responder a la hipotesis general y especificas del presente

estudio.

Es asi que en la tabla 5, observamos la comparacion de la adaptacion de conducta en
alumnos de los grupos experimental y control, antes y después de la aplicaciéon del
Taller de coaching educativo en estudiantes de una institucién educativa particular de
Trujillo, donde encontramos que antes de la aplicacion del taller, la prueba t de student
para grupos independientes no encuentra evidencia de diferencia significativa (p>.05)
en el grupo experimental (71,00) y el grupo control (71,08), lo que indica que los grupos
antes de la aplicacion del taller eran equivalentes, sin embargo después de su
aplicacion al grupo experimental, la prueba evidencia una diferencia muy significativa
(p<.01) a favor del grupo experimental, quienes alcanzaron una puntuacion media de
79,50, frente a una puntuaciéon media de 70,25, en el grupo control. En consecuencia
se acepta la hipétesis de investigacion que refiere que la aplicacion del taller influye de
manera significativa en la adaptacion de conducta de los alumnos, es asi como se
puede decir que después de haber trabajado diversas estrategias de coaching tales
como, el foda, rueda de la vida, técnicas para identificar pensamientos irracionales,
metaforas, los estudiantes pueden llegar a mejorar en su autopercepcion, aceptacion

de normas establecidas desde el hogar, escuela y sociedad, y mejorar sus relaciones
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interpersonales. Esto es corroborado por Bresser y Wilson (2010), quien asevera que
el coaching, empodera a las personas hacia su autodescubrimiento y crecimiento
personal, mejorando su desempefio en las distintas areas de la vida. Asi mismo,
Sanchez, Mirén y Boronat — Mundina, 2013, mencionan al coaching educativo como

un proceso de aprendizaje y descubrimiento del potencial de cada individuo.

En la tabla N° 6, se observa la comparacion de la dimension personal en integrantes
del grupo experimental y control, antes y después de la aplicacion del taller de coaching
educativo a estudiantes de secundaria de un colegio particular, teniendo como
resultado que antes de la aplicacion del taller, la prueba t de student para grupos
independientes no identifica diferencia significativa (p>.05) en los valores obtenidos
por los alumnos del grupo experimental (18,33) y el grupo control (17,50), ), lo cual
significa que antes de la aplicacion del taller, ambos grupos eran iguales, es sin
embargo en los promedios obtenidos después de la aplicacion al grupo experimental,
la prueba identifica diferencia significativa (p<.01) quienes obtuvieron una media de
21,00 en el grupo experimental y 17,83 en el grupo control después de la aplicacion
del taller. Por consiguiente se acepta la hipotesis que refiere que el taller de coaching
influye en el &rea personal de los estudiantes, es asi que el ejecutar estrategias tales
como, el escudo de cualidades y foda, y dinAmicas orientadas a trabajar su auto
concepto, contribuyen generando su mejora en autopercepcion, disminuyendo
sentimientos de inferioridad y generando la aceptacion de su cuerpo. Esto es
corroborado por Medina y Perichon (2011, citado por Saavedra, 2017), quien refiere
que el coaching educativo, mejora la capacidad de autoobservacion,
autoconocimiento, y capacidad de identificar fortalezas y debilidades, ademas de crear
la capacidad de reprogramar nuestra mente, disminuyendo pensamientos limitantes y
gue puedan generar emociones negativas. Asi también, Salazar y Molano (2003)
menciona que al trabajar coaching estamos brindando a las personas un profundo
conocimiento de si mismo, lo cual guiara al cumplimiento de objetivos que ayuden a

mejorar su desempefio personal y profesional.
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En la tabla N° 7, tenemos la comparacion de la dimension familiar en integrantes del
grupo experimental y control, antes y después de la aplicacién del taller de coaching
educativo a estudiantes de secundaria de un colegio particular, obteniendo como
resultados lo siguiente, La pruebat de student para grupos independientes no identifica
diferencia significativa (p>.05) en los promedios obtenidos por el grupo experimental
(19,83) y grupo control (20,50), lo que indica que ambos grupos son equivalentes. Por
otro lado, se evidencia diferencia muy significativa (p< .01) solo en caso del grupo
experimental, después de la aplicacion del taller con una media de 21, 25 en el grupo
experimental, y una media de 17,83 en grupo control. Aceptando la hip6tesis de la
investigacion, la cual menciona que el taller de coaching aplicado si influye en la mejora
del area familiar del alumno, es decir la aplicacién de las estrategias orientadas a
revalorar la familia, y comprender la utilidad de las medidas y normas tomadas por las
mismas, utilizadas en taller, ayuda a que los alumnos puedan mejorar la convivencia
en su hogar y disminuir actitudes criticas hacia ellos. Para reforzar dicho resultado,
Ponce (2016) se refiere al Coaching como una filosofia, porque convierte las
dificultades, los errores, y las areas de mejora en multiples posibilidades, alternativas

traducidas en hechos y soluciones.

En la tabla N°8, se muestra la comparacion de la dimension educativa en integrantes
del grupo experimental y control, antes y después de la aplicacion del taller de coaching
educativo a estudiantes de secundaria de un colegio particular, obteniendo que la
prueba t de student para grupos independientes no evidencia diferencia significativa
(p>.05) en la media del grupo experimental indica un 15,83 y en el grupo control un
15,75. Mientras que después de la aplicaciéon del taller, el grupo experimental denota
diferencia significativa (p<.01), mientras que los valores de la media van entre 18,17
en el grupo experimental, y 17,33 para grupo control. Lo cual también aprueba la
hipétesis de investigacién que indica que el taller desarrollado ayuda a mejorar la
aceptacion de normas y habitos en una institucion educativa, disminuyendo actitudes
de rebeldia. Esto es avalado por Bécart y Ramirez (2016), quienes mencionan que el
coaching educativo favorece el cambio de actitud del alumno, lo orienta hacia el

55



cumplimiento de sus objetivos estudiantiles, ser consciente de sus hébitos de estudio
y de la predisposicidén que se debe mostrar frente al aprendizaje.

En la tabla N°9, se muestra la comparacion de la dimension social en integrantes del
grupo experimental y control, antes y después de la aplicacién del taller de coaching
educativo a estudiantes de secundaria de un colegio particular, donde se obtuvo como
resultado que la prueba t de student para grupos independientes evidencia diferencia
no significativa (p>05), y obteniendo en media, los valores de 16,83 para grupo
experimental y 17,33 para grupo control. Mostrando diferencia muy significativa (p<.01)
en el grupo experimental luego de la aplicacion del taller, con valores en la media de
19,08 en el grupo experimental y 17,25 en grupo control. Aceptando nuevamente otra
de las hipétesis, donde el taller de coaching, mejora la seguridad, disminuyendo
conductas de aislamiento y negativas en los estudiantes. Esto es corroborado por
Suggett (2006), quien indica que el trabajo de coaching genera que los estudiantes
mejoren su gestion del rendimiento, aprender a resolver conflictos, tomar decisiones

positivas y gestionar su comportamiento.

V. CONCLUSIONES

En la tabla N° 3 se aprecia la distribucién segun nivel de adaptacién de conducta en
integrantes del grupo experimental antes y después de la aplicacion del taller,
encontrando que antes de la aplicacion del taller de coaching educativo, predomina el
nivel medio con el 58% y bajo con el 33%, mientras que luego de la aplicacion del
taller, predomina también el nivel medio, pero esta vez con un 91,7% vy el nivel bajo

disminuy6 a un 0%.

Asi también en la tabla N°4 se aprecia la distribucion segun nivel en dimension en
adaptacion de conducta en integrantes del grupo experimental, encontrando que antes
de la aplicacion del taller de coaching educativo, en las areas personal, familiar,
educativo y social, predomina el nivel medio, con valores que oscilan entre el 50% y
91%, mientras que después de la aplicacion, predomina el nivel medio con valores que

oscilan entre 75% al 100% y en un nivel bajo se encuentra un 0%.
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En la tabla N° 5, se evidencia que después de la aplicacién del taller de coaching
educativo en estudiantes de secundaria de un colegio particular, la prueba t de student
encuentra evidencia de diferencia muy significativa (p<.01) a favor del grupo
experimental, quienes alcanzaron una puntuacion media de 79,50, frente a una

puntuacion media de 70,25 del grupo control.

Ademas en la tabla N° 6, se evidencia la puntuacion, que después de la aplicacion del
taller de coaching educativo en estudiantes de secundaria de un colegio particular, la
prueba t de student se encuentra diferencia significativa de p<.01, alcanzando una
puntuacion media de 21,00 en el grupo experimental, frente a una puntuaciéon media

de 17,83 en el grupo control.

En la tabla N° 7, se evidencia la puntuacion, que después de la aplicacion del taller de
coaching educativo en estudiantes de secundaria de un colegio particular, la prueba t
de student evidencia una diferencia muy significativa (p< .01), asi mismo una
puntuacion media de 21, 25 en el grupo experimental, y una media de 17,83 en grupo

control.

En la tabla N°8, se evidencia la puntuacién, que después de la aplicacion del taller de
coaching educativo en estudiantes de secundaria de un colegio particular, la prueba t
de student evidencia diferencia muy significativa (p<.01), con una media de 18,17 en

grupo experimental, y 17,33 para grupo control.

VI. RECOMENDACIONES

A la institucion educativa, a través del area de psicologia o tutoria, trabajar el taller
a partir de un 2° bimestre con mas alumnos a los que se identifique con dificultad
de adaptacion, para que los efectos se vean de manera mas temprana, a diferencia

del tiempo en que realizamos la aplicacién de dicho trabajo.
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Informar a los padres de familia y profesores de la institucion educativa, los avances
logrados con la aplicacion del taller, para seguir fomentando y/o mantener las

capacidades logradas, tanto a nivel personal, familiar, educativo como social.

Al departamento de psicologia o tutoria de la institucion incrementar el tiempo de
trabajo de cada sesion, mas que los 50 min, utilizados en el tiempo de tutoria, para
generar la efectividad del taller a un porcentaje mayor, que el alcanzado en esta

investigacion.

A la institucion, trabajar este tipo de talleres de manera directa con los padres de

familia, asi se lograra reforzar el area familiar del alumno.

A la poblacién, la ejecucion de méas programas de coaching dirigidos a estudiantes,
ya que se ha visto los efectos positivos que este puede tener, no solo en un area,

sino en las distintas areas de desarrollo del sujeto.
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ANEXOS

Anexo 1. Prueba de Normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico Gl Sig. Estadistico gl Sig.
Pretest grupo experimental ,293 12 ,005 , 756 12 ,003
pretest grupo control ,169 12 ,200" ,941 12 ,506
postest grupo experimental 327 12 ,001 ,818 12 ,015
postest grupo control ,153 12 ,200" ,945 12 ,569
pretest experimental
,158 12 ,200" ,945 12 ,560
personal
prestest experimental
- ,222 12 ,104 ,928 12 ,357
familiar
pretest experimental
) ,138 12 ,200" ,943 12 544
educativo
prestest experimental social ,152 12 ,200" ,953 12 ,686

*, Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.

a. Correccion de significacion de Lilliefors
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Anexo 2. Matriz de Consistencia.

DEFINICION DISENO DE
PROBLEMA | OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES OPERACIONAL | INVESTIGACION
General: General: V. VI Por su finalidad:
- Determinar | - Hi: Existe | Independiente: | Herramientas Aplicada
la influencia Taller de | basadas en un | Por su
influencia del taller de | coaching enfoque naturaleza:
del coaching educativo. integrador para | Cuantitativa
coaching educativo V. efectos de | Por el Tipo:
educativo en la | Dependiente: | mejora en la | Experimental
en la dificultad de | Adaptacion adaptacion Por su cardcter:
adaptacion adaptacién | conductual. conductual de | Explicativa
JLa conductual conductual estudiantes.
aplicacion de los de
de un taller estudiantes estudiantes
de coaching de una de una VD: La medicion
educativo institucion institucion de esta variable
influye en la educativa educativa sera a través del
adaptacion de Trujillo. de la ciudad Inventario  de
conductual | Especificos: de Truijillo. adaptacion
de - Identificar - Ho: No conductual que
estudiantes el nivel de existe consta de 123
de una adaptacion influencia reactivos
institucion conductual del taller de distribuidos en 4
educativa de los coaching dimensiones,
de Truijillo? estudiantes educativo teniendo como
de una en la opcién de
institucion dificultad respuesta.
educativa de SI/ NO
de Trujillo, adaptacion
antes de la conductual
aplicacién de
del taller de estudiantes
coaching de una
educativo. institucion
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Identificar
el nivel de
adaptacion
conductual
de los
estudiantes
de una
institucién
educativa
de Trujillo,
después de
la
aplicacién
del taller de
coaching
educativo.
Demostrar
Si la
aplicacion
del taller de
coaching
educativo
influye en la
dimension
personal de
la
adaptacion
conductual
de los
estudiantes
de una
institucion
educativa
de Trujillo.
Demostrar
Si la
aplicacién
del taller de
coaching
educativo

educativa
de la
ciudad de
Trujillo.
Especificas:
- H1: La
aplicacion  del
taller de
coaching
educativo
influye en la
dimension
personal de la
adaptacion

conductual de
los estudiantes

de una
institucion
educativa de
Trujillo.

- H2: La
aplicaciéon  del
taller de
coaching
educativo

influye en la
dimensién
familiar de la
adaptacion

conductual de
los estudiantes

de una
institucion
educativa de
Trujillo.

- H3: La
aplicaciéon  del
taller de
coaching
educativo
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influye en
la
dimensioén
familiar de
la
adaptacion
conductual
de los
estudiantes
de una
institucién
educativa
de Trujillo.

influye en la
dimensioén

educacional de
la  adaptacion
conductual de
los estudiantes

de una
institucion
educativa de
Trujillo.

- H4-: La
aplicaciéon  del
taller de
coaching
educativo

influye en la
dimensioén social
de la adaptacién
conductual de
los estudiantes
de una
institucion
educativa de
Trujillo.
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Anexo 3. Protocolo del Inventario de Adaptaciéon Conductual (IAC)

INSTRUMENTO DE EVALUACION

INVENTARIO DE ADAPTACION DE CONDUCTA
IAC
AUTORES: MARIA VICTORIA DE LA CRUZ Y AGUSTIN CORDERO.

CUADERNILLO

En las siguientes paginas encontraras una serie de frase a las que deseamos que
contestes con sinceridad y sin pensarlo demasiado, como si respondieras

espontaneamente a las preguntas de un amigo.
MARCA EN LA HOJA DE RESPUESTA:

En cada frase podrds MARCAR la respuesta Sl - NO, de acuerdo con tu opinion o tu
manera de actuar empleando una “X”, si tienes duda o estas en un término medio
podras elegir la interrogante?, pero lo mejor es que te decidas entre el SI —o el NO.

Trabaja tan de prisa como puedas, sin detenerte demasiado en cada frase y contesta
a todas ellas. Si te equivocas de fila o de casilla tacha la marca y sefiala tu nueva

respuesta.

¢, TE OCURRE LO QUE DICEN ESTAS FRASES?

1. Suelo tener mala suerte en todo.

2. Me equivoco muchas veces en lo que hago.

3. Encuentro pocas ocasiones de demostrar lo que valgo.

4. Si fracaso en algo una vez, es dificil que vuelva a intentarlo.
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5. Hablando sinceramente, el futuro me da miedo.

6. Envidio a los que son mas inteligentes que yo.

7. Estoy satisfecho con mi estatura.

8. Si eres hombre preferirias ser una mujer. Si eres mujer preferirias ser un hombre.

9. Mis padres me tratan como si fuera un niflo pequefio.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Me distancio de los demas.

En mi casa me exigen mucho mas que a los demas.

Me siento satisfecho con mis padres aunque no sean importantes.
Me avergienza decir la ocupacion de mis padres.

Me gusta oir como habla mi padre con los demas.

Mis padres dan importancia a las cosas que hago.

Me siento satisfecho de pertenecer a mi familia.

Cuando mis padres me rifien, casi siempre tienen razon.

La mayor parte de las veces, mis padres me rifien por algo que les sucede a

ellos, no por lo que haya hecho yo.

19.

20.

21.

Mis padres me rifien sin motivo.
Sufro por no poder conseguir llevar a casa mejores notas.

Leo todo lo que tengo que estudiar subrayando los puntos mas importantes.

22. Subrayo las palabras cuyo significado no se, o no entiendo.

23. Busco en el diccionario el significado de las palabras que no se o no entiendo.

24. Doy una leida parte por parte y repito varias veces hasta recitarlo de memoria.

25. Trato de memorizar todo lo que estudio
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26. Me limito a dar una leida general a todo lo que tengo que estudiar.
27. Estudio solo para los examenes.
28. Estudio por lo menos dos horas diarias.

29. Cuando hay paso oral recién en el salon de clase me pongo a revisar mis

cuadernos.

30. Me pongo a estudiar el mismo dia del examen.

31. Espero que se fije la fecha de un examen o paso oral para ponerme a estudiar.
¢ TE OCURRE LO QUE DICEN ESTAS FRASES?

32. En las discusiones casi siempre tengo yo la razon.

33. Estoy seguro de que encontraré profesores que me juzguen mal.

34. En vez de matematica, se deberia estudiar cursos como teatro, musica, etc.
35. Mis padres se comportan de forma poco educada.

36. Me gusta ayudar a los demas en sus problemas, aunque me cause molestias

hacerlo.

37. Tengo mas éxitos que mis compafieros en las relaciones con las personas del

Sexo opuesto

38. Entablo conversacion con cualquier persona facilmente.

39. Me gusta que me consideren una persona con la que hay que contar siempre.
40. Siento que forma parte de la sociedad.

41. Tengo amigos en todas partes.

42. A menudo me siento realmente fracasado.

43. Si volviera a vivir, haria muchas cosas de manera distinta a como las he hecho.



44. Con frecuencia me siento incapaz de seguir estudiando o trabajando sin saber

por qué.

45. Muchas veces me digo a mi mismo: jQue tonto he sidoj - después de haber

hecho un favor o prometido algo.

46. Muchas veces pienso que el profesor no me considera una persona, sino un

namero.
47. Mis compafieros de clase me hacen caso siempre.

48. Tengo problemas en casa porque mis padres son demasiados exigentes con los

horarios.
49. Alguna vez he pensado en irme de casa.
50. Me intranquiliza lo que opinen de mi los demas.

51. Cuando tengo que hablar ante los demas paso mal rato, aunque sepa bien lo que

tengo que decir.

52. Mis padres solucionan correctamente los asuntos familiares.

53. En general, estoy de acuerdo con la forma de actuar de mis padres.
54. Mis padres son demasiado severos conmigo.

55. Mis padres son muy exigentes.

56. Mi familia limita demasiado mis actividades.

57. Mis padres rifien mucho entre ellos.

58. El ambiente de mi casa es desagradable o triste.

59. Mis padres tratan mejor a mis hermanos que a mi.

60. Mis padres exigen de mejores notas de las que puedo conseqguir.
61. Mis padres me dan poca libertad.

62. Leo la pregunta, busco en el libro y escribo la respuesta casi como dice el libro.
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63. Leo la pregunta, busco en el libro leo todo y luego contesto segin como he
comprendido.

64. Le doy mas importancia al orden y presentacion del trabajo que al contenido.

65. En mi casa, me falta tiempo para terminar con mis tareas, los términos en el

colegio, preguntando a mis amigos.

66. Pido ayuda a mis padres u otras personas y dejo que me resuelvan todo o gran
parte de la tarea. 67. Dejo para ultimo momento la ejecucion de mis tareas por eso

no las concluyo dentro del tiempo fijado.
68. Empieza a resolver una tarea, me canso y paso a otra.
69. Cuando no puedo resolver una tarea me da rabia o mucha célera y ya no lo hago.

70. Cuando tengo varias tareas empiezo por la mas dificil y luego voy pasando a las

mas faciles.

71. Durante las clases me distraigo pensando lo que voy hacer a la salida
72. Durante las clases me gustaria dormir o tal vez irme de clase.
73. Estar donde haya mucha gente reunida.

74. Participar en las actividades de grupo organizados.

75. Hacer excursiones en solitario.

76. Participar en discusiones.

77. Asistir a fiestas con mucha gente.

78. Ser el centro de atencion en las reuniones.

79. Organizar juegos en grupo.

80. Recibir muchas invitaciones.

81. Ser el que habla en nombre del grupo.
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82

. Que tus comparnieros se conviertan fuera del colegio (Instituto, Universidad) en

amigos tuyos.

¢ TE SUCEDE LO EXPRESADO EN ESTAS FRASES?

83

84

85

86

. Te consideras poco importante.
. Eres poco popular entre los amigos.
. Eres demasiado timido(a)

. Te molesta no ser mas guapo y atractivo.

87. Te fastidia pertenecer a una familia mas pobre que la de otros comparieros.

88

89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

. Estas enfermo mas veces que otros.

Estas de acuerdo con que hay cumplir las normas de convivencia.
Eres poco ingenioso y brillante en la conversacion.

Tienes poca — voluntad — para cumplir lo que propones.

Te molesta que los demas se fijen en ti.

Tus padres se interesan por tus cosas.

Tus padres te dejan decidir libremente

Admiras las cualidades de las demas personas de tu familia.
Estas seguro de que tus padres te tienen un gran carifo.
Tus padres te ayudan a realizarse.

Tus padres te permiten elegir libremente a tus amigos

Estas convencido de que tu familia aprueba lo que haces.

100. Te sientas unido a tu familia.

10

1. Crees que a pesar de todo lo que se diga, los padres comprenden bien a sus

hijos.
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102. Tu padre te parece un ejemplo a imitar.
103. Repaso momentos antes del examen.
104. Preparo un plagio por si acaso me olvido un tema.

105. Confio en mi buena suerte por eso solo estudio aquellos temas que supongo

que el profesor preguntara.

106. Cuando tengo dos 0 mas examenes el mismo dia empiezo a estudiar por el

tema mas dificil y luego el mas facil.
107. Me presento a rendir mis examenes sin haber estudiado todo el curso.

108. Durante el examen se me confunden los temas y se me olvida lo que he

estudiado.

109. Cuando no entiendo algo levanto la mano y pregunto al profesor.
110. Estoy atento a las bromas de mis comparieros que a la clase.
111. Me canso rapidamente y me pongo hacer otras cosas.

112. Cuando no entiendo un tema mi mente se pone a pensar sofiando despierto.
113. Mis imaginaciones o fantasias me distraen durante las clases.
114. Formas parte de un grupo de amigos

115. Eras uno de los chicos (as) mas populares de tu colegio.

116. Te gusta organizar los planes y actividades de tu grupo.

117. Te gusta participar en paseos con mucha gente.

118. Organizas reuniones con cualquier pretexto.

119. En las fiestas te unes al grupo mas animado.

120. Cuando vas de viaje entablas conversacion facilmente con las personas que

van a tu lado.
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121. Te gusta estar solo mucho tiempo.

122. Prefieres quedarte en tu cuarto leyendo u oyendo musica a reunirte con tu

familia a ver al televisidbn a comentar cosas.

123. Te molesta no tener libertad y medios para vivir de otra forma.

VERIFICA S| HAS MARCADO TODO TUS RESPUESTAS...
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APELLIDOS Y NOMBRES
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Anexo 4. Documento solicitando autorizacion para el desarrollo de la investigacion

GREI S.R.L.

ECIBIDO
Fecbha: /3/ J[7/ /2
Hora: | Giomt
Firma: Q:ﬁ:’iﬁ‘

“Afio del Didlogo y la Reconciliaciéon Nacional”

Trujillo, 13 de setiembre del 2018

Sres.
INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRAL CLASS

Atencidn: Lic. Wilfredo Castro Vidal.
Director

Me dirijo a usted para saludarle cordialmente y al mismo tiempo, exponerle que me encuentro
cursando la maestria en Intervencién Psicolégica en la Universidad César Vallejo, donde para
efectos de obtener el grado académico debo ejecutar mi proyecto de investigacion denominado:
“Coaching educativo en la adaptacién conductual de estudiantes de una institucién educativa
privada de Trujillo”, y el cual consiste en la aplicacién de un taller de intervencién de 12 sesiones,
para ello, solicito por favor, el permiso para ejecutar dichas sesiones con algunos estudiantes de
su institucién.

Conocedora de su espiritu de colaboracién, estoy segura del apoyo brindado y por ende al
culminar el trabajo de investigacién me comprometo a entregar un ejemplar a su despacho.

Agradeciéndole por su gentil atencién, reitero mi especial consideracién.

Atentamente,

Lic. Sl%;an F. Gall;go Baca.

Psicdloga C.PS.P. 22108.
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Anexo 5. Constancia del desarrollo del taller en la Institucion.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Por medio del presente documento manifiesto que se me ha brindado informacién para la
participacion en la investigacion cientifica que se aplicard a 12 estudiantes de la institucién

* educativa.
Se me ha explicado que:

o El objetivo de estudio es determinar en qué medida el coaching educativo influye en la
adaptacion de conducta de los estudiantes.

o El procedimiento consiste en aplicar un taller de coaching educativo, compuesto por 12
sesiones, a estudiantes que presenten caracteristicas de dificultad para adaptarse, tanto a
nivel social, educativo, familiar o personal.

o Eltiempo de duracion de las sesiones son de aproximadamente 50 minutos.

Siendo asi, se concede el permiso respectivo a la Srta. Susan Fabiola Galloso Baca, identificada con
n® dni 46731686, y quién es responsable del desarrollo de la investigacion a trabajar dichas sesiones
con los siguientes alumnos, los cuales se ha considerado que necesitan apoyo en su capacidad de

adaptacion.

RAL CLAZ?

Setines
S REES
Rolego ML
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Anexo 6. Taller de Intervenciéon

Taller: “Coaching educativo para la mejor adaptacién conductual en

estudiantes”

Datos Generales:

Denominacion: “Coaching educativo en la adaptacion conductual en
estudiantes.”

Beneficiarios: estudiantes entre 2, 3 y 4 de secundaria.

N° participantes: 12

Fecha: 17 de setiembre Al 10 de octubre.

Responsable: Ps. Susan Galloso Baca.

Justificacion:

Esta investigacidon es conveniente pues permitird conocer si la aplicacion de
talleres y/o programas son Utiles para abordar las dificultades de adaptacion
conductual en adolescente.

De igual manera el presente estudio cuenta con relevancia social ya que al
favorecer la adaptacion de los beneficiados de este estudio se esta
contribuyendo ademas a que mejoren su adaptacion conductual en los
diferentes contextos donde se desenvuelvan favoreciendo asi a su familiar y
sociedad en general.

La presente investigacion cuenta con implicancias practicas ya que a través
de su metodologia contribuira en la resolucién o disminucién de un problema
real, ya que por ser un taller de coaching, se espera mejorar la dificultad de
los estudiantes en su adaptacion conductual. Ademas, los resultados de
dicha aplicacion, servird para que se puedan desarrollar otros talleres en

distintas poblaciones.
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El presente estudio cuenta con valor teérico ya que permitira ampliar los
conocimientos sobre los temas coaching educativo y adaptacion conductual
favoreciendo asi al quehacer de la psicologia.

La presente investigacion, servird como un antecedente para las posteriores

investigaciones que se realicen con la misma variable.

Objetivos:

Determinar la influencia del coaching educativo en la adaptacion conductual
de los estudiantes de una institucion educativa de Truijillo.

Demostrar si la aplicacion del taller de coaching educativo influye en la
dimension personal de la adaptacion conductual de los estudiantes de una
institucién educativa de Truijillo.

Demostrar si la aplicacion del taller de coaching educativo influye en la
dimension familiar de la adaptacion conductual de los estudiantes de una
institucién educativa de Truijillo.

Demostrar si la aplicacion del taller de coaching educativo influye en la
dimension educacional de la adaptacion conductual de los estudiantes de
una institucién educativa de Trujillo.

Demostrar si la aplicacién del taller de coaching educativo influye en la
dimension social de la adaptacion conductual de los estudiantes de una

institucion educativa de Trujillo.

. Poblacién beneficiaria:

Alumnos de segundo, tercero y cuarto grado de secundaria.
Numero y duracién de la sesiones:
El taller estara constituido por un total de 12 sesiones, cada una con una

duracién de 45 minutos.
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VI. Actividades:

Sesion 1;

v Denominacion: “Mirada interna”

v" Fundamentacién: Generar un espacio en que los alumnos realmente

conozcan y comprendan sobre la importancia del autoconocimiento, a

través de técnicas que faciliten esa mirada interna y evaluacion de

aspectos internos que cada persona posee.

v" Objetivo: Conocer conceptos basicos de lo que se trabajara en sesion

y que cada alumno inicie estableciendo un punto de partida (metas) en

funcién a lo que desea lograr.

v" Procedimiento:

ACTIVIDADES DESCRIPCION MATERIALES | TIEMPO
/| RECURSOS
Se inicia la sesion con la dindmica |- Cafiodn
“Enredados”, el primer participante multimedia.
lanza un ovillo de lana al azar a |- Ovillo de
cualquiera de los presentes, y este lana.
Inicio

al recibir el ovillo debera decir su |- Lapiceros. 50 min.
nombre y una caracteristica que |- Pos-itde
mas destaque, asi hasta escuchar colores.
a todos los participantes decir sus |- Cartulina
nombres. “Dos minutos de escolar.
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respiracion”: Toma una
respiracion lenta y profunda por la
nariz, aspirando aire desde el
abdomen en lugar del pecho. Haz
una pausa, sosteniendo en su
respiracion, antes de dejar salir el
aire lentamente por la boca. Asi de
sencillo. Repetir una vez mas. Esta
actividad se realizard con una

musica suave de fondo.

Desarrollo

Breve explicacion de la
importancia del autoconocimiento
y como las técnicas a trabajar
favorecen ello.

Luego se desarrolla la dinamica
‘Donde quiero estar’, se les
presenta a los alumnos una
cartulina grande, con el titulo
principal de “metas” y se les
reparte un pos- it para que cada
uno escriba en él la meta que
desea alcanzar ya sea a corto o

largo plazo, y a su vez se les pide
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gue coloque una valoracion del 1
al 10, en funcion de en qué numero
se encuentran para alcanzar esa
meta, una vez finalizado ello, cada
uno dispone a acercarse a la
cartulina de metas, y pegara su

pos- it.

Desarrollo de la retroalimentacion
o feedback, donde se solicita que
de manera voluntaria cada alumno
comparta en voz alta la meta
escrita en el pos- it, y se les brinda
Cierre
un espacio para que den una
breve apreciacion personal de lo

trabajado en sesién y como creen

gue eso aportara en su desarrollo.

v Marco teérico:

1) Definicion de meta:

Un objetivo puede ser definido como una meta o propdsito que se desea
alcanzar en un tiempo determinado con la inversion de ciertos recursos, hay
quienes dicen que trazarse los objetivos equivocados es fracasar antes de
comenzar porque de la definicion de objetivos partira la planificacion de las
acciones y procesos de cualquier emprendimiento. Molina, (2017).
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2) Importancia del establecimiento de metas:

Conforme contemos con metas claras podremos orientar mejor nuestros
esfuerzos y mas aun si consideramos la participacion de mas miembros del
equipo de trabajo en el proyecto. Cuando nos dirigimos a definir las metas del
proyecto, estamos desarrollando dos aspectos fundamentales: enfocando en
el objetivo, al equipo de trabajo, al usuario final y a nosotros mismos,
estableciendo los acuerdos y compromisos asi como la energia requerida para
la meta del proyecto. Molina, (2017).

Sesioén 2:

v Denominacion: Ventanas del autoconocimiento.

v' Fundamentacién: Generar un espacio en que los alumnos realmente

conozcan y comprendan sobre la importancia del autoconocimiento, a través

de técnicas que faciliten esa mirada interna y evaluacion de aspectos

internos que cada persona posee.

v' Objetivo: Que los participantes del taller, observen y sean conscientes de

sus valores personales, y ademas reconozca la informacion que esta

proporcionando a los demas.

v" Procedimiento:

ACTIVIDADES DESCRIPCION MATERIALES | TIEMPO
/| RECURSOS
Se da inicio a la sesiones con la
- Lapiceros.
Inicio dinamica “etiquetas”, cada
- Pos-itde 50 min.
miembro de un  subgrupo
colores.

seleccionado (y que forma parte
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del grupo general de alumnos),
debe jugar unrol, paralo cual le es
colocada una "etiqueta” donde se
describe una "supuesta”
personalidad o rol dentro del
micro-grupo, pero  con la
particularidad siguiente: la
persona a la cual se le coloque una
"etiqueta” en la frente, no debe
saber qué rolo "etiquetado” le ha
sido asignado, aunque si podra
saber el rol "etiquetado" de los
otros miembros del grupo.
También debera interactuar con
cada miembro, tomando en cuenta
el "etiguetado" que le ha sido
asignado a ese miembro. El
objetivo final consiste en entender
gue mas alla del "etiquetado™" que
un alumno pueda tener en el aula
de clase, se hace necesario
conocer mas profundamente a

cada miembro del grupo, ya que

Cartulina

escolar.
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una valoracion menos prejuiciada,
dara lugar una construccion mas

positiva del "Entre"

Desarrollo

Breve  exposicion sobre la
importancia de identificar en cada
uno de nosotros, tanto puntos
débiles como puntos fuertes, y
como la ejecucién de la técnica
favorece a la evaluacion de
aspectos internos, posteriormente
se realiza la dindmica dinamica
“Ventana de Johari”, a cada
alumno se le entrega una hoja
impresa con el esquema de la
técnica, el cual esta divida en 4
cuadrantes, y ellos deben llenar
con informacién personal, para
realizar la actividad a cada uno se
le explica previamente con ayuda
de ppt, como llenar cada

cuadrante.

Cierre

Feedback: nuevamente se les

brinda a los alumnos un espacio
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para gue compartan  su

experiencia.

v" Marco teorico:

1) Ventana de Johari: es una herramienta efectiva que permite revisar
el proceso de interaccion humana explorando como fluye Ila
comunicacién entre los protagonistas y asi mejorar la comunicacion
interpersonal.

Se trata de un modelo que intenta explicar el flujo de informacién
desde dos opticas o puntos de vista; el primero la exposicion (cuanto
se muestra a los demas) y el segundo la retroalimentacion (cuanto
se acepta de los demas), mostrando de esta la interaccion entre dos
fuentes de emision; los demas y el yo.

De este modo se define lo que los autores denominan “espacio
interpersonal” al que dividen en cuatro areas, las que representan
diferentes situaciones que se presentan en el proceso de
transferencia de informacién entre los protagonistas y que impactan
directamente en la calidad de su interaccién, sus actividades vy
sentimientos.

v Referencia:

Instituto Provincial de la Administracion Publica IPAD. (2017). Modelo
Comunicacional: La Ventana de Johari. Extraido de
https://es.scribd.com/document/356652208/3-VENTANA-DE-
JOHARI-pdf.

Sesion 3:
v' Denominacién: “Resaltando lo positivo”.
v' Fundamentaciéon: Generar un espacio en que los alumnos realmente
conozcan y comprendan sobre la importancia del autoconocimiento, a través
de técnicas que faciliten esa mirada interna y evaluacion de aspectos

internos que cada persona posee.
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v Obijetivo: Generar el convencimiento de fortalezas y puntos fuertes de cada

uno de los participantes.

v" Procedimiento:

) MATERIALES
ACTIVIDADES DESCRIPCION TIEMPO
/ RECURSOS
Desarrollo de la dinamica
“Aprecios”, se pide a cada alumno
gue escriba en un pos- it una
cualidad que resalte en su
comparfiero. Cada persona al
recibir este pos- it con su cualidad Cafon
Inicio
la leerd en voz alta, Las leemos en multimedia.
voz alta, generando asi el Lapiceros.
descubrimiento de como los ven Pos- it de 50 min.
los demés y siendo conscientes de colores.
fortalezas que tal vez cada uno no Cartulina
contaba que tenia. Fortaleciendo escolar.
asi a su desarrollo.
Breve  exposicibn  sobre la
dinAmica a realizar y como eso
Desatrrollo

influye en el fortalecimiento de

nuestro auto concepto.
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- Dinamica de desarrollo: Se les
entrega a cada alumno, una hoja
bond con el esquema impreso de
“‘Mi  Escudo Personal’, donde
deben dividir dicho esquema en 4
cuadrantes, donde colocaran

informacion personal.

Feedback: nuevamente se les
brinda a los alumnos un espacio
para que compartan su
Cierre experiencia, y se cierra la sesion
con la respuesta a preguntas
poderosas que se les plantearon a

los alumnos.

v Marco Tedrico:
1) Escudo Personal: es una técnica de autoconocimiento, en la que deben
representar aquellos aspectos positivos (importante recalcar este aspecto)
gue mejor definan su personalidad y que cada alumno considere como mas
importante. Como requisito, el escudo debe estar dividido, como minimo en
dos partes y, como maximo, en cuatro, y tiene una duracién aproximada de
45 min. (Moll, 2016)

Referencias:
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Moll, S. (2016). El escudo de las cualidades, dinamica de autoconocimiento.

Extraido de: https://justificaturespuesta.com/dinamica-

autoconocimiento/ .

Sesion 4:

v Denominacion: Evaluando mis relaciones en familia.

v" Fundamentacién: Generar un espacio en que los alumnos realmente conozcan

y comprendan sobre la importancia de mantener en la familia, relaciones

saludables, de respeto hacia las normas en casa y hacia ellos.

v" Objetivo: Identificar a través del rol playing el estilo de comunicacion y liderazgo

gue predomina en casa y como esto afecta al grupo familiar.

v" Procedimiento:

MATERIALES
ACTIVIDADES DESCRIPCION TIEMPO
/ RECURSOS
Se inicia la sesién con un video
- Cafon
introductorio, donde se muestra la
multimedia.
relacion que existe entre una
- Ovillo de
Inicio familia funcional y disfuncional, y
lana. 50 min.
se pidi6 la opinibn de los
- Lapiceros.
participantes para identificar qué
- Pos-itde
habilidades se visualizaron en el
colores.

video, y permiten las relaciones
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positivas en una familia mas que

en otras.

Desarrollo

Breve  exposicion  sobre la
dindAmica a realizar y la
importancia de relaciones
positivas entre los miembros de la
familia.

- Dindmica de desarrollo: Se invita
a 3 participantes que trabajen en
una técnica de role playing, donde
cada uno tendra que representar
una de las formas de poder
ejercidas por los padres (Lider
autoritario, democratico y
permisivo). Al finalizar dicha
representacion se hara la
siguientes preguntas: - Que tipo de
actitudes alaban y reprochan y
porque.

- Que tipo de relacién y efecto

produce esa forma de liderazgo.

Cartulina

escolar.
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Para de esa manera crear un

espacio de escucha.

Cierre

Feedback: nuevamente se les
brinda a los alumnos un espacio
para que compartan su
experiencia, y se realiza una breve
retroalimentacion de lo trabajado

en la sesion.

v Marco Tebrico:

1) Role playing: Role playing es la expresion inglesa para definir al “juego de

roles” entendida como interpretacién de papeles. Es preciso aclarar que no

me refiero al role play cuya Unica finalidad es el ocio ludico y recreativo. El

role playing facilita la comprension de contenidos teéricos. Estimula y motiva

a partir de lo experiencial. Obliga a pensar y a resolver situaciones

creativamente. Propone “el juego” como un desafio personal donde cada

integrante constituye una pieza significativa y constitutiva del resultado,

obligandolo a reconocer sus propias habilidades y deficiencias. Solis (2012).

v Referencia:

Solis, B. (2012). Reflexion académico en disefio y comunicacion. Buenos

Aires,

Argentina.

de:
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https://fido.palermo.edu/servicios_dyc/publicacionesdc/vista/detalle_a

rticulo.php?id_articulo=8308&id_libro=380.

Sesioén 5:

v Denominaciéon: Evaluando mis relaciones en familia.

v' Fundamentaciéon: Generar un espacio en que los alumnos realmente

conozcan y comprendan sobre la importancia de mantener en la familia,

relaciones saludables, de respeto hacia las normas en casa y hacia ellos.

v' Objetivo: Valorar a través de la técnica a realizar, la participacion de la familia

en el crecimiento personal, y asi destacar fortalezas que puedan existir en

el grupo familiar.

v" Procedimiento:

) MATERIALES
ACTIVIDADES DESCRIPCION TIEMPO
/ RECURSOS
Se inicia la sesion con una |- Cafon
dinAmica de distencién, para multimedia.
generar un clima de risas y |- Ovillode
predisposicién para el trabajo, se lana.
Inicio
hizo la dinamica “reviéntalo si |- Lapiceros. 50 min.
puedes” en donde cada |- Pos-itde
participante se amarra un globo en colores.
el tobillo, y la consigna es romper |- Cartulina
la mayoria de globos de sus escolar.
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compairieros, pero cuidando que
su globo quede intacto. Es una
dindmica que logra mayor
integracion entre los participantes

y genera estados de relajacion.

Desarrollo

Breve  exposicion  sobre la
dindmica a realizar y la
importancia de relaciones
positivas entre los miembros de la
familia.

Dindmica de desarrollo: Cada
alumno escribira en la pizarra, tres
principales conflictos que se dan
en su ambiente  familiar,
escribiendo asi cuales pudieron
ser las causas de dicho conflicto.
Luego cada alumno lee, los
conflictos colocados por sus
comparieros, ninguno puede leer
los conflictos propios. Con ayuda
de preguntas que desarrolla el
coach, se arma un conversatorio

en donde salen a relucir posibles
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soluciones y perspectivas

diferentes.

Feedback: nuevamente se les
brinda a los alumnos un espacio
para que compartan su
Cierre
experiencia, y se realiza una breve

retroalimentacion de lo trabajado

en la sesion.

v" Marco Teodrico:
1) Competencias Conversacionales
Algunas de ellas son: saber escuchar de manera efectiva, poder distinguir
entre los hechos y las interpretaciones que hacemos sobre los mismos,
realizar pedidos, ofertas y establecer compromisos de manera competente,
hacer reclamos y disculpas productivas, tener la capacidad de emitir juicios
fundados, aprender a hacer declaraciones poderosas, aprender a gestionar
nuestras emociones de manera asertiva, etc. Andujar (2016).
v' Referencias:
Andujar, P. (2016). Coaching para la conciencia, el poder de las
conversaciones. Extraido de:
http://www.coachingconciencia.com/2016/11/30/el-poder-de-las-

conversaciones.
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Sesion 6

v Denominaciéon: Recordando los valores de mi familia.

v' Fundamentaciéon: Generar un espacio en que los alumnos realmente

conozcan y comprendan sobre la importancia de mantener en la familia,

relaciones saludables, de respeto hacia las normas en casa y hacia ellos.

v' Objetivo: Valorar a través de la técnica a realizar, la participacién de la familia

en el crecimiento personal, y asi destacar fortalezas que puedan existir en

el grupo familiar.

v" Procedimiento:

MATERIALES
ACTIVIDADES DESCRIPCION TIEMPO
/| RECURSOS
Se inicia la sesion con un video
- Cafon
introductorio, donde se muestra la
multimedia.
relacion que existe entre una
- Ovillo de
Inicio familia funcional y disfuncional, y
lana. 50 min.
se pidi6 la opinibn de los
- Lapiceros.
participantes para identificar qué
- Pos-itde
habilidades se visualizaron en el
colores.

video, y permiten las relaciones
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positivas en una familia mas que

en otras.

Desarrollo

Breve  exposicion sobre la
dindmica a realizar y la
importancia de relaciones
positivas entre los miembros de la
familia.

Dinamica de desarrollo: Se
trabajard un pequefio &lbum
familiar, para lo cual se les pide la
sesion anterior a los alumnos, que
traigan sus propias fotos, de ellos,
de sus padres, etc. Asi mismo se
solicitara a cada alumno que elija
2 fotos favoritas, y narren la
situacién que visualizan en dicha
foto, la expresion de los
integrantes de cada una de la foto
y expresen sus sentimientos frente

a ello.

Cartulina

escolar.
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Cierre

Feedback: nuevamente se les
brinda a los alumnos un espacio
para que compartan su
experiencia, y se realiza una breve
retroalimentacion de lo trabajado

en la sesion.

v" Marco Tebrico:

1) Collage: Mosquera, 2017 refiere es una técnica artistica que consiste en
ensamblar elementos diversos que habitualmente no constituyen material artistico,
elementos que son elegidos en funcion de sus valores formales, cromaticos o
texturales, de manera que, en un todo unificado, ordenados y compuestos,
favorecen la intencion expresiva del artista. En el collage se puede juntar el dibujo,
la pintura e incluso la escultura cuando introduce elementos tridimensionales. El
término se aplica sobre todo a la pintura, pero por extension se puede referir a

cualquier otra manifestacion artistica, como la musica, el cine, la literatura o

el videoclip.

Sesién 7

v' Denominacion: ¢Cuan importante es el colegio para mi?

v' Fundamentacién: Aportar en la creacién de posturas favorables frente a la
importancia que tiene la escuela en el estudiante, propiciar la disminucion de
posturas rebeldes o criticas hacia profesores o comparfieros, que lejos de ayudar

a una adaptacion de esta area, puede generar un rendimiento académico

deficiente.




v" Objetivo: a través de la técnica a realizar, los alumnos analicen su nivel de

participacion en las diferentes areas de su comunidad educativa.

v" Procedimiento:

) MATERIALES
ACTIVIDADES DESCRIPCION TIEMPO
/ RECURSOS
Se inicia la sesion con una dinamica
motivacional denominada  “Yo
quiero, Yo puedo” donde para no
olvidarnos de la meta inicial
establecida en la primera sesion,
Cafién
todos los participantes estaran
multimedia.
Inicio sentados en circulo, y cada uno se
Ovillo de
parara en medio del circulo y gritara
lana.
muy fuerte “YO QUIERO; YO
Lapiceros. 50 min.
PUEDO.... Y la meta que se
Pos- it de
trazaron”, con el fin de recordar su
colores.
objetivo y programar a la mente para
Cartulina
gue trabaje en funcién de lograr
escolar.
aquello.
A cada alumno se le reparte un
formato impreso donde tendran un
Desarrollo
esquema denominado “la rueda de
la vida escolar” en donde con ayuda
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de colores, deberan colocar un
puntaje en funcidbn al nivel de
participacion que desempefian en
las distintas areas del contexto

escolar.

Feedback: nuevamente se les
brinda a los alumnos un espacio
para gue compartan su experiencia,
Cierre
y se realiza una breve

retroalimentacion de lo trabajado en

la sesion.

v" Marco Teorico:
1) Rueda de la vida:
Esta herramienta se fundamenta en la proactividad y es una especie de
radiografia que nos facilita saber cémo esta el alumno en cada area para que el
coachee se marque, acompafiado por el coach, acciones de mejora. Esta
herramienta utilizada en los procesos de coaching educativo deriva de una
adaptaciéon académica de la “rueda de la vida”, utilizada en el coaching personal
o life coaching.
Para este andlisis intrapersonal que hace siempre el coachee por medio de las
preguntas poderosas del coach docente, la herramienta de la Rueda de la Vida
Académica es de gran importancia. La formacion en coaching educativo es

esencial para aplicar estas técnicas con eficacia. Pereira (2018).
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Sesion 8

v" Denominacion: Derrivando pensamientos limitantes

v' Fundamentacién: Aportar en la creacién de posturas favorables frente a la

importancia que tiene la escuela en el estudiante, propiciar la disminucién de

posturas rebeldes o criticas hacia profesores o comparfieros, que lejos de ayudar

a una adaptacion de esta area, puede generar un rendimiento académico

deficiente.

v" Objetivo: A través de la técnica a trabajar, analizar los pensamientos automaticos

o limitantes que se crean en el contexto escolar.

v" Procedimiento:

PUEDO.... Y la meta que se

MATERIALES
ACTIVIDADES DESCRIPCION TIEMPO
/ RECURSOS
Se inicia la sesion con una dinamica
- Cafon
motivacional  denominada  “Yo
multimedia.
quiero, Yo puedo” donde para no
- Ovillo de
olvidarnos de la meta inicial
lana.
Inicio establecida en la primera sesion,
- Lapiceros. 50 min.
todos los participantes estaran
- Pos-itde
sentados en circulo, y cada uno se
colores.
parara en medio del circulo y gritara
- Cartulina
muy fuerte “YO QUIERO; YO
escolar.
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trazaron”, con el fin de recordar su
objetivo y programar a la mente para
gue trabaje en funcién de lograr

aquello.

Se trabajara con la técnica escalera
de inferencias, la cual consiste en
los pasos que sigue nuestra mente
Desarrollo
para crear un  pensamiento

automatico y como eso genera un

tipo de accién en cada ser humano.

Feedback: nuevamente se les
brinda a los alumnos un espacio
para gue compartan su experiencia,
Cierre
y se realiza una breve

retroalimentacion de lo trabajado en

la sesion.

Sesiéon 9

v" Denominacion: Creando historias

v" Fundamentacion: Aportar en la creacion de posturas favorables frente a la
importancia que tiene la escuela en el estudiante, propiciar la disminucion de

posturas rebeldes o criticas hacia profesores o comparfieros, que lejos de ayudar
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a una adaptacion de esta area, puede generar un rendimiento académico

deficiente.

v" Objetivo: A través de la técnica utilizada, generar que el alumno exteriorice y

trasforme en algo favorable, aquellas experiencias negativas o situaciones que

no le agraden del contexto escolar.

v" Procedimiento:

creacibn de metaforas, se les

) MATERIALES
ACTIVIDADES DESCRIPCION TIEMPO
/ RECURSOS
Se inicia la sesion con una dinamica
de empoderamiento y deshibicion
denominada “Lider lider”, en donde
el grupo se encuentra en circulo, y |- Cafién
uno de los participantes empieza la multimedia.
actividad diciendo en voz alta y |- Ovillode
Inicio
enérgica: “Lider, lider” y hacer un lana.
movimiento extravagante, para que - Lapiceros. 50 min.
el resto de sus compafieros lo siga, |- Post- it de
asi cada uno ira pasando al centro y colores.
realizar la misma accion, hasta que |- Cartulina
todos sin  excepcion hayan escolar.
participado.
Se trabajard con los alumnos la
Desarrollo
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explica que hay muchas situaciones
gue suceden en el colegio que no
nos gustan 0 nos sentimos
comodos, sin embargo es necesario
aprender a expresarlas de manera
adecuada, por lo que se les pedira
gue elijan 2 experiencias negativas
o incomodas, y transformarlas, a
través de las siguientes preguntas
gue el coach ira realizando: ¢A que
se parece lo que viviste? ¢Si fuera
una pelicula que titulo tendria?
¢, Qué imagen te sugiere? Ponle un
color a la experiencia. ¢ Qué haria tu
personaje admirado? ¢ Qué serie de
televisibn podriamos hacer con tu
historia? Si fueras un personaje de
una pelicula del oeste ¢quién

serias?

Cierre

Feedback: nuevamente se les
brinda a los alumnos un espacio
para que compartan su experiencia,

y se realiza una breve
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retroalimentacion de lo trabajado en

la sesion.

Sesion 10

v" Denominacion: Conociendo el proceso de la mente.

v" Fundamentacion: Otorgar herramientas a los estudiantes, para mejorar su
interaccién a nivel social, evitando asi conductas negativas, de aislamiento, y
critica hacia lo que le rodea.

v Obijetivo: A través de la técnica utilizada, generar el andlisis de los alumnos en
cuanto a actitudes negativas y modificarlas.

v" Procedimiento:

) MATERIALES
ACTIVIDADES DESCRIPCION TIEMPO
/| RECURSOS
Se inicia la sesion con una dinamica
de empoderamiento y deshibicién
denominada “Lider lider”, en donde
Canon
el grupo se encuentra en circulo, y
multimedia.
Inicio uno de los participantes empieza la
Impresiones | 50 min.
actividad diciendo en voz alta y
Hojas de
enérgica: “Lider, lider” y hacer un
colores.

movimiento extravagante, para que
el resto de sus compairieros lo siga,

asi cada uno ira pasando al centroy
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realizar la misma accion, hasta que
todos sin  excepcion  hayan

participado.

Desarrollo

Se trabajara con los alumnos
nuevamente la escalera de
inferencias, pero esta vez desde el
ambito  social, creacion de
metaforas, se les explica que hay
muchas situaciones que suceden en
el colegio que no nos gustan o nos
sentimos comodos, sin embargo es
necesario aprender a expresarlas
de manera adecuada, por lo que se
les pedird que elijan 2 experiencias
negativas o] incomodas, y
transformarlas, a través de las
siguientes preguntas que el coach
ird realizando: ¢A que se parece lo
gue viviste? ¢Si fuera una pelicula
gue titulo tendria? ¢Qué imagen te
sugiere? Ponle un color a la
experiencia. ¢Qué haria tu

personaje admirado? ¢Qué serie de
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television podriamos hacer con tu
historia? Si fueras un personaje de
una pelicula del oeste ¢quién

serias?

Feedback: nuevamente se les
brinda a los alumnos un espacio

para que compartan su experiencia,

Cierre
y se realiza una  breve
retroalimentacion de lo trabajado en
la sesion.

Sesion 11

v" Denominacion: Trabajando con metaforas.

v' Fundamentacién: Otorgar herramientas a los estudiantes, para mejorar su
interaccidén a nivel social, evitando asi conductas negativas, de aislamiento, y
critica hacia lo que le rodea.

v" Objetivo: Generar a través de la lectura de metaforas, mayor control en sus
pensamientos y conductas.

v Procedimiento:

) MATERIALES
ACTIVIDADES DESCRIPCION TIEMPO
/| RECURSOS
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Inicio

Se inicia la sesion con la siguiente
dindmica: Qué grupo dice mas alto
una secuencia de numeros de uno a
diez, el grupo A dice normalmente
Uno, el grupo B dice 2 pero mas alto
y asi sucesivamente van subiendo
la voz conforme mencionan el

namero siguiente.

Desarrollo

Se trabajara con los alumnos
nuevamente la escalera de
inferencias, pero esta vez desde el
ambito creacion de metéaforas, se
les explica que hay muchas
situaciones que suceden en el
colegio que no nos gustan o nos
sentimos comodos, sin embargo es
necesario aprender a expresarlas
de manera adecuada, por lo que se
les pedird que elijan 2 experiencias
negativas 0 incomodas, y
transformarlas, a través de las
siguientes preguntas que el coach

ird realizando: ¢A que se parece lo

Cafnodn
multimedia.
Impresiones
Hojas de

colores.

50 min.
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gue viviste? ¢Si fuera una pelicula
gue titulo tendria? ¢Qué imagen te
sugiere? Ponle un color a la
experiencia. ¢Qué haria tu
personaje admirado? ¢Qué serie de
television podriamos hacer con tu
historia? Si fueras un personaje de
una pelicula del oeste ¢quién

serias?

Feedback: nuevamente se les
brinda a los alumnos un espacio
para que compartan su experiencia,
Cierre
y se realiza una  breve

retroalimentacion de lo trabajado en

la sesion.

v" Marco Tedrico:

1) La Metafora: La metafora es una inferencia analdgica y, como tal, parte de la
similaridad de dos 0 mas cosas en uno 0 mas aspectos para concluir la similaridad
de esas cosas en algun otro aspecto (cfr. Azzollini y Gonzalez, 1997). Aunque
podriamos establecer distinciones entre conceptos como metéfora, parabola,
alegoria, etc., en este trabajo el término metéfora lo utilizaremos de una manera
amplia, genérica. Nos centraremos en la clave del concepto; esto es, en el traslado

de un significado (Mosterin, 2003).
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En griego moderno, al vehiculo que transporta los viajeros del avion a la terminal

del aeropuerto se le denomina “la metafora”. Este autobus puede constituir la

metafora de cdmo entendemos el término “metafora”: un transporte del significado.

Lankton y Lankton (1983) también definen la metafora como “un recurso dramatico

que captura la atencién y provee un marco alterado a través del cual el cliente puede

considerar una experiencia nueva.”

Sesion 12

v" Denominacion: Repaso de todas las estrategias aprendidas.

v' Fundamentaciéon: Otorgar herramientas a los estudiantes, para mejorar su
interaccién a nivel social, evitando asi conductas negativas, de aislamiento, y
critica hacia lo que le rodea.

v" Objetivo: Generar a través de la lectura de metaforas, mayor control en sus
pensamientos y conductas.

v Procedimiento:

) MATERIALES
ACTIVIDADES DESCRIPCION TIEMPO
/| RECURSOS
Se inicia la sesién con la siguiente
- Cafon
dindmica: Uno por uno enfrenta al
multimedia.

Inicio grupo y hace la mueca mas comica
- Impresiones | 50 min.
gue se le ocurra. Si no se le ocurre
- Hojas de
una mueca comica, debera adoptar
colores.
la posicion mas seria. Asi hasta
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cada participante haya participado

de la dinamica.

Desarrollo

Se realiz6 un repaso de todas las
sesiones trabajadas. Se les mostré
el mural de las metas, donde la
primera sesion calificaron entre el 1
al 10 en funcion a cuan cerca se
encontraban de alcanzar su meta,
se les pidi6 que escribieran
nuevamente en un post-it si ese
namero vario, si sienten estan un
poco mas cerca a la meta.

Y se les entrego una hoja de color a
cada alumno, donde se les pidi6 que
escriban 5 compromisos realistas,
gue sean capaz de cumplir, para si

mismos.

Cierre

Se realiz6 un pequefio compartir
con los alumnos, y cada uno
entrego a un compariero, un papel
escrito, con el valor o cualidad que
mas destaco durante toda la

duracién del taller.
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Nos despedimos con la dinamica

motivacional “El indio”.
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