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PRESENTACIÓN 

 

Señores miembros del Jurado: 

En el presente trabajo de investigación bajo el cumplimiento del Reglamento de grados y títulos 

de la Universidad César Vallejo, les presento el trabajo de la tesis titulada “Sistema de gestión 

de Seguridad y Salud Ocupacional para reducir la accidentabilidad en la corporación 

Metatron s.a.c., Puente piedra, 2018”. La misma que tiene como objetivo reducir la 

accidentabilidad, empleando sistema de gestión de seguridad y ocupacional bajo la Ley 29783 

que rige en el Perú, así evitara en la empresa multas, sanciones, paradas y pérdidas económicas 

por accidente de trabajador mejorando la calidad de vida de la persona, empresa y 

contribuyendo con el medio ambiente. 
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RESUMEN 

En la investigación se emplea la herramienta del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo para reducir riesgos laborales y aumentar la calidad de vida a los trabajadores y la 

empresa Corporación METATRON SAC. Ubicada en el distrito de Puente piedra, se 

implementa el sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo (SGSST), con el fin de 

reducir la accidentabilidad y también evitar infracciones muy graves por parte de los inspectores 

de Seguridad y salud en el trabajo (SST). En el capítulo I, Se menciona los antecedentes que 

respaldan la investigación y el marco teórico con lo cual se tendrá conocimiento del sistema de 

gestión de SST a emplear y así se podrá llegar a la hipótesis y conclusión de la investigación. 

En el capítulo II, se realiza los Métodos en el diseño de investigación para aplicar la matriz de 

coherencia y la operalización de variables para desarrollar la propuesta del sistema de gestión 

de SST aplicado en la empresa. En el capítulo III, utilizaremos el SPSS para obtener las mejoras 

del antes y el después de la empresa y así obtener la hipótesis y resultados obtenidos. En el 

capítulo IV, tendremos una discusión de la matriz de coherencia respaldado por el capítulo I 

antecedentes. Capitulo v, tendremos la conclusión de la investigación y el resultado aplicado. 

Capítulo VI, las recomendaciones a emplear con el sistema para mejora. Capitulo VII, 

referencias de la investigación respaldada. 

Palabras clave: Accidentes, Incidentes, Riesgos, Peligros, Prevención, Evaluación, 

Intervención, Mejoras. 
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ABSTRACT 

In the research, the safety and health at work management system tool is used to reduce 

occupational risks and increase the quality of life for workers and the company Corporation 

METATRON SAC. Located in the Puente Piedra district, the occupational health and safety 

management system (SGSST) is implemented, in order to reduce the accident rate and also to 

avoid very serious infractions by Occupational Health and Safety inspectors. (SST). In chapter 

I, the antecedents that support the research and the theoretical framework are mentioned, with 

which the OSH management system to be used will be known and the hypothesis and 

conclusion of the investigation will be reached. In Chapter II, the Methods are done in the 

design of research to apply the coherence matrix and the operalization of variables to develop 

the proposal of the OSH management system applied in the company. In chapter III, we will 

use the SPSS to obtain the improvements before and after the company and thus obtain the 

hypothesis and results obtained. In chapter IV, we will have a discussion of the coherence 

matrix supported by chapter I background. Chapter v, we will have a conclusion of the 

investigation and the result applied. Chapter VI, the recommendations to be used with the 

system for improvement. Chapter VII, references of the supported research. 

 

Keywords: Accidents, Incidents, Risks, Hazards, Prevention, Evaluation, Intervention, 

Improvements. 
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