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RESUMEN

La investigacion titulada “Actitud docente y la implementacion del Proyecto
Curricular Regional en la IES Industrial N° 32 Puno- 2016, tiene como objetivo
determinar las actitudes que los docentes con respecto a la implementacion del
Proyecto Curricular Regional Puno. Para su realizacion se consider6 a 67 docentes,
entre damas y varones, que laboran en esta institucion. Para la recoleccion de datos
se empled un cuestionario de actitudes tipo Likert, elaborado especificamente para
la investigacion, la cual después de haber sido validado por un especialista, se
administré a los docentes. Luego de haber realizado el tratamiento estadistico y
aplicando la prueba del coeficiente de correlacion de Pearson, que varia en el
intervalo (-1,1), los resultados muestran que existe una correlacion de r = 0,86 eso
significa que existe una relacion lineal positiva buena, es decir que la correlacion
entre actitud docentes de la IES Industrial 32 y la implementacion del Proyecto
Curricular Regional Puno es directa. Ademas, segun las dimensiones estudiadas
se encuentra que tanto en lo que se refiere a las actitudes cognitivas, afectivas y
conductuales influye significativamente frente a la implementacion del Proyecto

Curricular Regional.

Palabras clave: actitud docente, proyecto curricular.
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ABSTRACT

The research entitled "Teaching attitude and the implementation of the Regional
Curricular Project in the Industrial IES No. 32 Puno- 2016", aims to determine the
attitudes that teachers have regarding the implementation of the Puno Regional
Curriculum Project. For its realization it was considered 67 teachers, between ladies
and men, who work in this institution. For data collection, a questionnaire of Likert-
type attitudes was used, prepared specifically for the investigation, which after being
validated by a specialist, was administered to the teachers. After having performed
the statistical treatment and applying the Pearson correlation coefficient test, which
varies in the interval (-1,1), the results show that there is a correlation of r = 0.86
that means that there is a linear relationship positive good, that is to say that the
correlation between teaching attitude of the Industrial IES 32 and the implementation
of the Puno Regional Curriculum Project is direct. In addition, according to the
dimensions studied, it is found that both in regard to cognitive, affective and
behavioral attitudes significantly influences the implementation of the Regional

Curricular Project.

Key words: teaching attitude, curricular Project.
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INTRODUCCION

1.1. Realidad problematica

A través de la historia se ha construido y evidenciado ideales en torno a mejorar la

educacioén en el Peru, por medio de paradigmas y modelos curriculares.

Entendiendo que la escuela y la sociedad aspiran a formar ciudadanos integros y
competentes que aporten al desarrollo de su comunidad. El sistema educativo
plasma estas intenciones educativas en un curriculo y en él se consideran lo que se
cree que se debe aprender, el por qué se cree que se debe aprender, asi como la
estructura de todo el sistema para llevar a cabo el desarrollo del mismo (UNESCO,
2015).

El curriculo constituye uno de los elementos vertebrales de todo sistema educativo,
donde se establecen los aprendizajes que se deben lograr en los estudiantes, asi
como las demandas y requerimientos de los actores educativos locales, regionales
y nacionales que forman parte del contexto en donde se produce esta accion
educativa (Sousa, 2003).

En este marco el Proyecto Educativo Nacional al 2021, establecido como politica de
estado plantea la necesidad de contar con Proyectos Curriculares Regionales (PCR)
“...que atiendan a las diversas realidades y necesidades socioculturales y
productivas de cada region, cumpliendo al mismo tiempo con los lineamientos

comunes del Marco Curricular Nacional” (CNE, 2007, p.71)

La politica curricular establece niveles de concrecién curricular, donde las regiones
han comenzado a formular sus proyectos curriculares regionales de distintas
maneras y con diversos enfoques; por lo tanto, se requiere que un curriculo regional

sea pertinente, tanto en lo social como en lo pedagdégico.

En tal virtud, la Direccion Regional de Educacion Puno, ha implementado el Proyecto
Curricular Regional, focalizando a varias instituciones educativas en los niveles de
educacidn inicial, primaria y secundaria, con la finalidad de poner en practica los
lineamientos de la propuesta curricular construida en base a las necesidades y la

problematica que presenta nuestra region.



A mas de diez afos de vigencia e implementacion del Proyecto Curricular Regional
(PCR) de Puno ha causado la polarizacion en la poblacién docente, muchos a favor
y otros en contra de su aplicacién. Muchos docentes que no conocen en su mayor
amplitud los lineamientos generales de esta propuesta, sienten rechazo a algunos
de los conocimientos estipulados en el proyecto, se resisten a la aplicacion de las
diversas estrategias planteadas en este documento, que sélo permite mirarnos el
ombligo y afiorar nuestro pasado histérico y no proyectarnos hacia el mundo y

avizorar nuestro futuro.

El Proyecto Curricular Regional (PCR), considerado como una linea directriz del
proceso de cambio de la educacion punefia para los proximos afios, no estaria
siendo valorado por un sector de profesores, y esto entorpeceria su aplicaciéon en la

Educacion Béasica Regular.

A ciencia cierta aun no se conoce mucho sobre los resultados y trascendencia de la
aplicacion del PCR, pero si es evidente el retiro sistematico de muchas instituciones
educativas que no desean trabajar bajo su marco; peor aun, se dejo a Puno (al PCR
en particular) sin una propuesta alternativa frente al nuevo Marco Curricular

Nacional y las rutas de aprendizaje establecidas por el Ministerio de Educacion.

Por otro lado para los propulsores, a través de la Direccién Regional de Educacién
Puno viene organizando talleres de fortalecimiento para la aplicacién del PCR
sustentando las caracteristicas epistémicas y semanticas de un paradigma
pedagoégico para el “buen vivir". Este modelo pedagdgico segun estos, se
circunscribe a la corriente filoséfica de la “racionalidad andina” que tiene su
fundamento en los principios de racionalidad, complementariedad, correspondencia
y reciprocidad; ademas, tiene su basamento tedrico en el socio-critica y procesual
de Paulo Freire y Estenhaus. Esta vision educativa se concreta a través del
“Proyecto Curricular Regional (PCR) Puno basado en el “desarrollo de saberes” que
expresa una funcion transdisciplinaria y holistica. De la misma forma inciden en
incluir saberes fundamentales consignados en la malla curricular en las diferentes
etapas de diversificacion curricular de las diferentes areas de la Educacion Béasica

Regular.
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1.2. Trabajos previos

A nivel internacional, tenemos las siguientes investigaciones:

Serna y Toloza (2010). Colombia. En su investigacion titulada: “Actitudes de los
maestros frente a la politica publica de campos del pensamiento en la Institucion
Educativa Tomas Cipriano de Mosquera — Colegio de excelencia del Distrito Capital
— Bogotéa”. Plantea como objetivo: Determinar las actitudes de los maestros frente a
la politica publica de campos del pensamiento, su marco legal, constitucional y
pedagogico frente al manejo de términos como politicas publicas en educacion y su
impacto en la escuela actual, revisando el proceso de implementacion de la politica
en la Institucion Educativa Toméas Cipriano de Mosquera — Colegio de Excelencia
del Distrito Capital. Corresponde a una investigacion cualitativa, basada en una
observacién no participante, una revision documental y un muestreo de entrevistas
realizadas a docentes, directivos docentes y estudiantes del Gltimo ciclo quienes con
sus aportes reportan el estado del arte mas claro y visible de la investigacion para
delimitar si las implicancias de indole curricular estan acordes con la politicas
educativas de Bogotd; examinando el trasegar por el curriculo integrado y las

verdaderas improntas que los docentes reflejan en el trabajo aulico.

Varela y otros (2009). En su tesis titulada: “Actitudes de docente y estudiantes de
pregrado de medicina hacia la metodologia activa de ensefianza aprendizaje”.
Plantea como objetivo: determinar las actitudes de los docentes y de los estudiantes
de pregrado de una universidad privada de Lima hacia la metodologia activa de
ensefianza aprendizaje (MAEA). Corresponde al método de investigacion no
experimental, cuantitativa, descriptiva — comparativa, realizada a 188 estudiantes,
de cuarto y sétimo afio de pregrado de medicina y a 72 docentes. Se utilizé una
encuesta, utilizando una escala de tipo Likert.

Los resultados a los que arriba la investigacion son: Se encontré una actitud positiva
hacia la MAEA en 65.2% de los estudiantes y en el 78.5% en los docentes (p<0,001).
En comparacién con los estudiantes, se encontré una mayor proporciéon de docentes
con actitud positiva hacia la MAEA en todas las dimensiones y los roles de forma

significativa (p<0,001). Se encontré asociacion entre una mayor actitud positiva del
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docente hacia la MAEA con el mayor tiempo de docencia y con la experiencia previa

con métodos participativos (p<0,005).

A nivel nacional, tenemos las siguientes investigaciones:

Sotil, (2005). Peru. En su tesis de investigacion titulado: “Actitudes de los docentes
hacia la ensefianza en valores de los alumnos del nivel primario”, realizado en Lima
Metropolitana — Perd, plantea como objetivo: Estudiar cuales son las Actitudes de
los docentes hacia la ensefianza en valores de los alumnos del nivel primario en
Lima Metropolitana. Es una investigacién de enfoque cuantitativo con la utilizacién
del método descriptivo comparativo. Su principal instrumento de recoleccion de
informacion es una escala de actitudes de los docentes. Los resultados a los que
arriba la investigacion son: Los andlisis psicométricos indicaron que el conjunto de
items presentaba 2 factores, los resultados indicaron que la escala tuvo validez y
confiabilidad, se observé que los puntajes de los participantes en los factores y el
total de la escala de actitudes presentaron valores similares a la distribucion:
también se observé que no existen diferencias estadisticas significativas en el grado

en que se encuentran ensefando.

Yalarqué, (2004). Peru. En su investigacion titulado: “Actitudes hacia la
conservacion ambiental en estudiantes de Educacion Secundaria”, realizado en
Lima, plantea como objetivo: Establecer si existen o no diferencias en las actitudes
hacia la conservacion ambiental en estudiantes de Educacion Secundaria en funcion
de las variables: region natural, lugar de residencia, grado de instruccién edad y
sexo. Su principal instrumento. Es una investigacion de tipo sustantivo y nivel
descriptivo, con la utilizacion del método descriptivo comparativo. Su principal

instrumento de recoleccion de informacion es una escala de tipo Likert.

Los resultados a los que arriba la investigacion son: Los resultados que mostraron
que los estudiantes del Departamento de Arequipa presentan la media mas alta,
seguido de Ucayali y Lima y que el pendltimo y dltimo lugar lo ocupan Huancavelica
y Loreto respectivamente. Asimismo, se hallaron diferencias actitudinales entre los

16



estudiantes de las tres regiones naturales del Perd. Otro tanto ocurrié al
compararseles por lugar de residencia y género. Mientras que las variables grado

de instruccion y edad cronol6gica mostraron ser poco relevantes.

Mamani, E. (2015) Peru. En su investigacion titulado: Evaluacién de la pertinencia y
viabilidad del disefio del Proyecto Curricular Regional de Puno, realizado en la
ciudad de Lima — Perq, se propuso como objetivos: Analizar la pertinencia social del
disefio del PCR de Puno; analizar su pertinencia pedagogica y examinar la viabilidad
técnica del disefio curricular en mencion. Corresponde a una investigacion
documental descriptiva. Se utilizd, para la recoleccion de datos, el método de

analisis documental, a través de matrices de analisis.

Los resultados que da lugar la investigacion, demuestran que el disefio del PCR
Puno es lo suficientemente pertinente en lo social y en cuanto a la pertinencia
pedagogica, se encontrd que este curriculo tiene un nivel basico. Asi mismo se

comprobo que la viabilidad técnica es completamente baja.

Por ultimo, a nivel regional, tenemos las siguientes investigaciones:

Sosa, (2015). Puno. En su tesis de investigacion titulado: “Actitud de los estudiantes
de la Escuela Profesional de Educacion Primaria UNA Puno frente a la Educacion
Intercultural Bilingte - 2014”, realizado en la ciudad de Puno — Perq, plantea como
objetivo: Identificar la actitud de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Educacion Primaria UNA Puno frente a la Educacion Intercultural Bilingtie 2014. Es
una investigacion cuantitativa, en donde se utilizo el disefio de investigacion
descriptivo simple, con muestras dispersas en cada semestre. Su principal
instrumento de recoleccion de informacion es una escala de Likert. De acuerdo a
los resultados a obtenidos nos permite conocer que en relacion a los componentes
de actitud que presentan los estudiantes frente a la politica de Educacion
Intercultural Bilingle, se determina que manifiestan actitudes favorables, es decir,
gue muestran actitudes positivas frente a la EIB en el proceso de ensefianza
aprendizaje. Factor importante ademéas manifiestan estar de acuerdo.
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Castillo, J. (2015). Puno. En su tesis de investigacion titulada: “Conocimiento y
aplicacion del Proyecto Curricular Regional por los docentes de Ciencias Sociales
de la instituciones educativas emblematicas de la ciudad de Puno. Tiene el propésito
de establecer el grado de conocimiento y aplicacion del Proyecto Curricular Regional
por los docentes de Ciencias Sociales de la instituciones educativas emblematicas
de la ciudad de Puno, también busca la opinion de los docentes acerca de la
aplicacién y manifestacion. Para la recoleccion de datos, utilizo ficha de observacion
y encuesta aplicada a 35 docentes de las Instituciones Educativas Emblematicas de

la ciudad de Puno.

Los resultados principales a la que arriba son: el 43% (15 docentes) aplican de
manera regular los enfoques del PCR, manifestando que durante las sesiones
ponen en practica la interculturalidad y equidad de género entre sus estudiantes. Un
46%(16 docentes) no conocen ni aplican la chacana aduciendo que no reciben
capacitacion en cuanto al tema. Finalmente un 71% (25 docentes) no aplican la
malla curricular propuesta por el PCR, manifestando que los contenidos, netamente
regionales, no son tomados en cuenta por la distintas universidades en la

formulacion de sus ex

1.3. Teorias relacionadas al tema

Las concepciones y definiciones que se plantean en el presente trabajo obedecen a
los parametros segun los cuales se desarroll6 la investigacion, tales como actitud
docente. El ambito en el que se desarrolla la investigacion corresponde Politicas
Curriculares siendo obligatoria la aplicacién de las disposiciones estipuladas en el
Proyecto Curricular Regional realizado en la Region Puno.

Actitud docente
Actitud

Si deseamos conocer las actitudes de los docentes frente a la implementacion del

Proyecto Curricular Regional es necesario tomar en cuenta los factores
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socioculturales y politicas educativas que influyen en el proceso educativo y si se
comprende la actitud como una respuesta de la conducta frente a un hecho, objeto

externo.

El término actitud es indispensable en la Psicologia Social contemporanea, este
concepto segun Merani, A. (2002) proviene “del latin attitudine — posicién. Es la

disposicion determinada por la experiencia sobre la conducta”.
Por su parte Rodriguez, C. (2012 p. 83) afirma:

“La actitud del individuo se refleja en su comportamiento hacia condiciones

sociales, generando una predisposicion a realizar y reaccionar.

Cuando las actitudes son uniformemente positivas (por ejemplo, mirar las
cosas en forma optimista; la manera de aceptar lo que pasa en el entorno;
resolver problemas; dirigir, conducir, guiar, decidir) o negativas (por ejemplo,
cuando se problematiza mas que solucionar; no encontrar solucién a los
problemas; no creer en uno mismo; no responsabilizarse; no fijar limites ni
normas claras; no establecer claramente las tareas), es dificil cambiarlas, ya
gue las posturas puede perdurar mucho tiempo. En tal sentido las actitudes
fuertes son persistentes, resisten al cambio y se manifiestan en la conducta
con mas probabilidad que las débiles, por ejemplo una actitud impuesta de

manera autoritaria”.

A partir de Quenta, (2012) sefiala que “La actitud es un factor mediador, porque es
una representacion mental o psicologia de la realidad, con caracteristicas
cognitivas, afectivas y conductuales. Es un factor mediador al interior de la vida
psicosocial del individuo, porque se ubica entre la realidad externa (estimulo) y la
respuesta que debe dar la persona a dicho estimulo. La actitud es la estructura
cognitiva valorativa, que en calidad de tendencia psicoldgica, procesa la informacion
proveniente de la realidad y hace que la persona reaccione frente a ellas favorable

o desfavorablemente”.

Al mismo tiempo Rodriguez, Assmar y Jabloski 2000 (citado por Quenta), define que

“es una organizacion estable de creencias y cogniciones dotada de carga afectiva a
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favor o en contra de un objeto social definido. Que predispone hacia una accion

coherente con la cogniciones y los afectos relacionados con este objeto”.

Por su parte Rodrigues, (2004) indica que, “se refiere a un sentimiento a favor o en
contra de un objeto social, el cual puede ser una persona, un hecho social o

cualquier producto de la actividad humana (...).

Asimismo Arancibia, V. (1999), manifiesta que es una “opinidon expresada en
palabras, es la manera de responder a algo o alguien. Las mismas que estan
formadas por tres elementos: Lo que piensa (componente cognitivo); lo que siente,

(componente emocional) y tendencia a manifestar los pensamientos y emociones”.

Tipos de actitudes

Segun Rodrigues, V. (2004). Refiere 5 tipos de actitudes que a continuacion se

menciona;

a) Actitud emotiva: cuando dos personas se tratan con afecto, se toca el estrato
emocional de ambas, esta se basa en el conocimiento interno de la otra persona,
el carifio, el enamoramiento y el amor son emociones de mayor intimidad, que

van unidas a una actitud de benevolencia.

b) Actitud desinteresada: esta no se preocupa ni exclusiva ni primordialmente,
por el propio beneficio, sino que tiene su centro de enfoque en la otra persona y
que produce apertura, disponibilidad, solicitud y aceptacion.

c) Actitud manipuladora: solo ve al otro como un medio, de manera que la

atencién que se le otorga tiene como meta la busqueda de un beneficio propio.

d) Actitud interesada: puede considerarse como la consecuencia natural de una

situacion de indigencia del sujeto; cuando una persona experimenta necesidades
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ineludibles. Busca todos los medios posibles para satisfacerlas; por ello, ve

también en las demas personas un recurso para lograrlo.

e) Actitud integradora: la comunicacion de sujeto a sujeto, ademas de
comprender el mundo interior del interlocutor y de buscar su propio bien, intenta

la unificacion o integracion de las dos personas.

Caracterizacion de las actitudes

Para comprender en un sentido amplio, la actitud segun Whittaker (1977:267) citado

por Mamani, O. (2000) se caracteriza por lo siguiente:

a) Las actitudes son aprendidas, se adquieren a través de la experiencia.

b) La actitud es la tendencia a responder hacia algo.

c) Las actitudes son relativamente estables, es decir, las actitudes pueden cambiar
por medio de la experiencia.

d) Las actitudes siempre estan vinculadas a sentimientos, emociones, o afectivos.
Esta reaccion afectiva pueden variar en intensidad de acuerdo a las personas;
es decir, las actitudes varian desde fuertemente positivo hasta lo fuertemente
negativo.

Por lo “positivo” queremos decir que la persona muestra cierta tendencia o
acercamiento hacia el objetivo; mientras lo “negativo” se comprende en la
predisposicion a inhibir el objeto o manifestar una determinada forma de

conducta negativa
Naturaleza de las actitudes y sus componentes

Es posible que en la actitud haya mas cantidad de un componente que otro. Algunas
actitudes estan cargadas de componentes afectivos y no requieren mas accion que
la expresion de los sentimientos. Algunos psicologos afirman que las actitudes
sociales se caracterizan por la compatibilidad en respuesta a los objetos sociales.
Esta facilita la formacion de valores que utilizamos al determinar qué clase de accion

debemos emprender cuando nos enfrentamos a cualquier situacion posible.

Existen tres tipos de componentes en las actitudes y son: componente cognitivo,

componente afectivo y componente conductual.
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Componente cognitivo: es el conjunto de datos e informacidon que el sujeto sabe
acerca del objeto del cual toma su actitud. Un conocimiento detallado del objeto

favorece la asociacion al objeto.

Componente Afectivo: Son las sensaciones y sentimientos que dicho objeto
produce en el sujeto. El sujeto puede experimentar distintas experiencias con el

objeto, estos pueden ser positivos 0 negativos.

Componente Conductual: Son las intenciones, disposiciones o tendencias hacia

un objeto, es cuando surge una verdadera asociacion entre objeto y sujeto.

Proyecto Curricular Regional Puno

El documento sefiala que:

La Direcciéon Regional de Educacién Puno, a través del Proyecto Kawsay, con el
apoyo financiero de la Comision Europea, ha asumido el compromiso de elaborar la
Propuesta Curricular en la Educacion Basica Regular para el medio rural y urbano.
Esta propuesta se da en marco de una educacién intercultural pertinente y de
calidad, para el desarrollo humano de la region con equidad de género y
participacion ciudadanay como un proceso investigativo de necesidades educativas
y constructivo de contenidos curriculares, tomando en cuenta el Proyecto Educativo
Regional (PER) y experiencias educativas (EDUBIMA, propuesta pedagdégica
intercultural desde y para escuelas rurales) que han venido realizandose como parte

de las experiencias educativas que se plantean en Puno. (PCR, 2009, p.23).
En este contexto el mismo documento se define:

El Proyecto Curricular Regional Puno es un proyecto de afirmacion cultural y dialogo
intercultural que pretende articular una respuesta educativa institucional, alternativa
que se opone a la integracion y asimilacion de una supuesta “cultura universal’
monoculturalmente predeterminada, desde una visién que implica la creacion de un
marco de convivencia multilingle e intercultural que asume lo universal desde lo
propio, desde la concepcion y los saberes propios del mundo andino para, a partir

de alli, posibilitar un intercambio y negociacion de referentes culturales ajenos como
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fundamento de una sociedad regional que demanda equidad, justicia e igualdad en
base a sus propias necesidades. (PCR, 2009, p.71).

Fuentes filosoficas del PCR

e Principio de correspondencia: Segun este principio derivado de la
relacionalidad, los diferentes &mbitos dmbitos o aspectos de la realidad se
corresponden entre si  armoniosamente. Incluye nexos relacionales
cualitativos, simbolicos celebratorios, rituales y afectivos.

e Principio de complementariedad: De acuerdo a este principio, ningun “ente”
y ninguna accion existe “monadicamente”, sino siempre coexistencia con su
complemento especifico. Este complemento (con+plenus) es el elemento que
“hace pleno” o “completo” al elemento correspondiente (Estermenn, p. 126).

e Principio de reciprocidad: Es la manifestacion pragmatica y ética del
principio de correspondencia, en el sentido de que a cada acto le corresponde

como contribucién de complemento un acto reciproco.
Enfoques del Proyecto Curricular Regional

Enfoque de la interculturalidad

Se sefiala que:

La educacioén intercultural postula una interaccion dialégica entre culturas que
actie como gente de fermentacion de los procesos formativos. El enfoque
intercultural nos permite ver con mayor precision ciertos datos de las relaciones
entre culturas y esta mirada da elementos para recrear e innovar en la educacion.
La interculturalidad como enfoque educativo apunta a la refundacion de la
democracia tomando en cuenta todas las posibilidades de desarrollo humano
partiendo del reconocimiento y la valoracion de la diversidad cultural. Por lo tanto, la
interculturalidad no puede ser una entidad formal, ni abstracta. Esta tiene contenidos
y practicas de acuerdo a lo antes visto La educacion intercultural incorpora la
herencia cultural de los pueblos y al mismo tiempo permite acceder a conocer los
aportes de otras culturas y pueblos en cuanto a conocimientos, técnicas historias,

valores, formas de organizacion social y otros aspectos importantes de las culturas.
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Asi mismo, es una educacion que toma en cuenta las formas propias de aprender y
ensefiar de los pueblos, que han hecho que estos saberes perduren y se

enriquezcan en el tiempo. Por lo tanto:

e Lainterculturalidad supone una relacion respetuosa entre culturas.
e Lainterculturalidad implica, por definicidn, interaccion entre culturas.

¢ Interculturalidad también significa diversidad cultural, al reconocimiento de
gue vivimos cada vez mas en sociedades mas complejas donde es
necesario posibilitar el encuentro entre culturas (dialogo)

Enfoque de Género

* La equidad de género visto desde la complementariedad y relacionalidad

entre hombre y mujer.

* Equidad de género es la construccion de relaciones sociales entre

hombres y mujeres.

e Histéricamente estas relaciones han sido construidas en forma

inequitativa, en detrimento de las mujeres.
« Estas diferencias son reproducidas en las instituciones educativas.

* Los programas de desarrollo consideran estratégica la participacion de las

mujeres.

* Una mujer educada hace que disminuyan los niveles de analfabetismo y

desnutricion.
* Una mujer educada mejora los niveles de vida y la calidad de la educacion.

* Mejoran los niveles de salud de las mujeres, incrementando su esperanza

de vida.

« Es necesario privilegiar la atencién a las jovenes de los colegios,

brindandoles las mismas oportunidades de aprendizaje que a los varones.
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* Crear espacios para su formacion en liderazgo, por ejemplo el

funcionamiento de los consejos estudiantiles.

+ Desafiarlas a realizar responsabilidades de liderazgo, y aprendan a rendir
cuentas. Tratamiento del enfoque de equidad de género desde una

perspectiva intercultural.

Enfoque de derechos

« Un EBD se concentra explicitamente y deliberadamente en las personas.

(actores)

* Un EBD empodera a las personas para ejercer sus derechos.

+ EIEBD ayuda a que las personas ejerzan sus derechos.

* Los derechos humanos identifican las minimas condiciones para vivir con
dignidad. (condiciones sociales, politicas, econdmicas, culturales y

civiles).

* Cuando estos derechos son respetados, podemos desarrollar nuestro

potencial como seres humanos

* Adoptar un EBD significa abordar derechos econdmicos, sociales

culturales, civiles y politicos.

* Promover el EBD es sindbnimo de promover la equidad.
 El EBD pone a las personas en el centro de la accion educativa, en
especial a niios y nifas.

* Los derechos implican responsabilidades y nos obliga a concentrarnos en

los nifios y nifias, las personas y hogares con quienes trabajamos.

Modelo Curricular
Apunta que:

Los modelos basicos curriculares en la que se desenvuelve el PCR son el

socio- critico y el procesual.
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En el modelo socio-critico se postula una concepcion historica del
conocimiento y no absoluta, ponderandose los valores de razoén, libertad y
humanidad. Entiende a la educacion como principalmente emancipadora,
liberadora e “intenta desenmascarar situaciones de dominio del hombre sobre
el hombre.” (Roman y Diéz, 2003).

Se apunta a contenidos socialmente significativos, un profesor critico,
reflexivo, comprometido “con la situacién escolar y sociopolitica”, es un

agente de cambio social.

Al pensar de Bolivar Botia (1999), este modelo es una critica al modelo
técnico afirmando que el “disefio del curriculum no es un asunto técnico o

profesional, sino primariamente- un asunto de politica cultural.”

La propuesta del modelo critico es la de someter todo a critica, que los actores
educativos “tomen conciencia” de la realidad para estableces lineas de accion
y transformarla. (PCR, 2015)

Normas de Racionalidad Andina
Son principios que orientan la vida cotidiana y que deben de tener continuidad en

el mundo escolar, las cuales son:

e Allin Kawsay/Wali jakafia/Buen vivir/Good living.
e Allin munay/Wali munafia/Querer bien/Wanting good.
e Allin yachay/Wali yatigafia/Aprender bien/Learn

e Allin ruray/wali lurafia’/hacer bien/Doing well

Caracteristicas del PCR
Las caracteristicas del PCR, estan intimamente ligadas a los fines y son las

siguientes:
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Holistico y Transdisciplinario: En cuanto asume la realidad global y
multidimensionalmente, es decir como un conjunto que contiene aspectos
diversos ligados organicamente entre si, el PCR propugna la
intercomunicacion y disolucion de fronteras teéricas, conceptuales y practicas
entre las diferentes disciplinas, dentro de un proceso denominado
transdisciplinariedad.

Comunitario y Espiritual: El proyecto curricular revalora y se afirma en la
condicidn social del ser humano comunitario y espiritual, que se desarrolla a
partir de la relacionalidad con y entre los seres de la Pachamama.

Intra e Intercultural: En tanto que revalora, fortalece y desarrolla la matriz
cultural andina, propugnando su conocimiento, recreacion y desarrollo
también propugna el desarrollo de competencias interculturales para
interrelacionarse con otros grupos culturales y apropiarse de elementos de
otras culturas que considera valioso para su desarrollo individual y colectivo.
Multilingtiie (Aymara, Quechua, Castellano y Lengua Extranjera): En el
contexto multilinglie de la region , el PCR considera la educacion bilingte
tanto para los estudiantes vernaculo hablantes como para los castellano
hablantes y la ensefianza de una lengua extranjera, como instrumentos de
aprendizaje de conocimientos y como herramientas de comunicacion
intercultural.

Basado en la investigacidén: Su construccion y desarrollo se afirma en el
conocimiento de la realidad regional y la produccion permanente de
conocimientos en las diferentes areas del saber, que permita el
enriguecimiento de los saberes curriculares y la formacion de los alumnos
sobre la base de su propia prospeccion, argumentacion y descubrimiento.
Emergente por Necesidades Socioculturales: Responde a las
necesidades y demandas actuales de los actores educativos socioculturales.
Participativo y concertado en todos los procesos: La participacion y
concertacion curricular en todos los procesos es la mejor garantia de la
fortaleza y enriquecimiento permanente del PCR, convierte a los actores
sociales en sujetos pasivos de la educacion en los protagonistas del hecho

educativo.
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1.4.

Matriz y malla Curricular

La matriz curricular constituye el conjunto de demandas educativas de los diversos
actores sociales incluyendo a los sabios indigenas que sirven como generadores de
los saberes del PCR. En su concepcion original en quechua y aimara, tienen un
sentido y significado que no se traduce literalmente en el castellano, sino que se
interpreta con terminologia técnica que se aproxima a su significado original, por lo
gue se describira el sentido original de las areas en las lenguas (quechua y aimara)

gue han sido pensadas.

MALLA CURRICULAR, es el espacio donde se sistematiza los saberes

fundamentales, la problematizacién de los mismos y los saberes aprendidos.

Esta matriz se orienta a que el docente pueda orientar su accion en el marco de la
pedagogia critica, garantizando la ejecucidn de procesos de investigacion,
contextualizacion y el proceso de desarrollo de aprendizajes orientados en el marco

de la formacién holistica de la persona.

Formulacién del problema

Problema general

¢En qué medida la actitud docente influye en la implementacion del Proyecto
Curricular Regional en la IES Industrial 32 Puno — 20167

Problemas especificos

* ¢En qué medida la dimension cognitiva de la actitud docente influye en la
implementacion del Proyecto Curricular Regional en la IES Industrial 32 Puno -
20167

 ¢En qué medida la dimensiones afectiva de la actitud docente influye en la
implementacion del Proyecto Curricular Regional en la IES Industrial 32 Puno -
20167
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« ¢En qué medida la dimension conductual de la actitud docente influye en la
implementacion del Proyecto Curricular Regional en la IES Industrial 32 Puno -
20167

1.5. Justificacion del estudio

Actualmente se concibe diferentes modelos o paradigmas que estén orientados a la
mejora de la educacioén de los nifios y jévenes de nuestro pais y especificamente en
nuestra region de Puno. En virtud a ello la Direccion Regional de Educacion, viene
propiciando desde afos pasados la implementacién de Proyecto Curricular
Regional, basado, seguin este documento, en las necesidades y demandas; y la
realidad social, politica y econdmica de nuestro Departamento de Puno.

En este contexto se ha visto por conveniente establecer cuéal el impacto social que
este programa tiene realmente en los diferentes estamentos y agentes educativos,
especificamente la actitud de rechazo o aceptacion por parte de los docentes que
laboran en el &mbito de la Region de Puno.

1.6. Hipotesis
Hipotesis general

La influencia de la actitud docente es moderada respecto a la implementacion del
Proyecto Curricular Regional en la IES Industrial 32 Puno — 2016.

Hipdtesis especificas

« La dimension cognitiva de la actitud docente influye moderadamente en el
conocimiento del marco curricular del Proyecto Curricular Regional en la IES
Industrial 32 Puno - 2016.
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» La dimension afectiva de la actitud docente influye moderadamente en el
conocimiento del marco pedagdgico del Proyecto Curricular Regional en la IES
Industrial 32 Puno - 2016.

« La dimension conductual de la actitud docente influye moderadamente en el
conocimiento del desarrollo operativo del Proyecto Curricular Regional en la IES
Industrial 32 Puno - 2016.

1.7. Objetivos

Objetivo general

Determinar la influencia de la actitud docente respecto a la implementacion del
Proyecto Curricular Regional en la IES Industrial 32 Puno — 2016.

Objetivos especificos

 Identificar la dimensién cognitiva de la actitud docente en la implementacion del
Proyecto Curricular Regional en la IES Industrial 32 Puno -2016.

» Identificar la dimension afectiva de la actitud docente en la implementacion del

Proyecto Curricular Regional en la IES Industrial 32 Puno -2016.

» |dentificar la dimensiéon conductual de la actitud docente en la implementacién

del Proyecto Curricular Regional en la IES Industrial 32 Puno -2016.
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Il. METODO

2.1. Disefio de investigacion

El presente trabajo de investigacion que se ejecutd corresponde al disefio de
investigacion no experimental, de tipo transeccional descriptivo; porque la

informacion se recolectd en un solo momento y tiempo determinado.

2.2. Variables, operacionalizacién

Definicion conceptual

* Primera Variable: Actitud docente
Las actitudes pueden ser definidas como la percepcion evaluativa, general y

duradera, sobre alguna persona, objeto o problema.

* Segunda Variable: Implementacion del Proyecto Curricular Regional
El Proyecto Curricular Regional es una propuesta pedagogica que se viene
implementando con en las Instituciones Educativas del ambito de la Region

Puno.

Operacionalizacion de variables

a) Primera Variable: Sistema de control interno
La operacionalizacion tiene como dimensiones identificadas a motivacional,
afectivo y conductual; en sus indices (escalas): muy de acuerdo, de acuerdo, ni
de acuerdo ni en desacuerdo, en desacuerdo y muy en desacuerdo.
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Tabla 1. Operacionalizacion de la variable 1

Variable

Definicion
conceptual

Definicion
operacional

Dimensiones

Indicadores

items

Escala de
medicion

Actitud docente

Las actitudes
pueden  ser
definidas
como la
percepcion

evaluativa,

general

y
duradera,

sobre alguna
persona,
objeto o]
problema.

Las
dimensiones
e
indicadores

de esta
variable

seran

medidas

a
través de un
cuestionario
tipo  Likert
aplicada

alos
docentes.

Cognitiva

Estoy dispuesto
a
aprender las
posibilidades del
PCRen la

ensefianza.

Deberia premiarse
a los docentes que
destaquen en la
experiencia con el
PCR.

No considero
conveniente aplicar
el PCR en mis
clases.r

EIPCR enla
practica docente
es

entorpecedor

Afectiva

Me agobia tanta
informacién sobre el
PCR.
ElI PCR me
proporciona
flexibilidad de
espacio y

tiempo

para
comunicarme

mejor con
mis alumnos

Mi labor docente no
mejora por el uso del
PCR

Considero que el
PCR es muy
importante para la
practica

pedagdgica actual
Me parece
conveniente
esforzarme por

Primera

dimension:

1,234

Segunda

dimension:

56,7,8

Tercera

dimension:

9,10, 11

Total: 11
items

Nominal:

5. Muy de
acuerdo

4. De
acuerdo

3. Ni de
acuerdo ni
en desa-
cuerdo.

2. En
desacuerdo

1. Muy en
des-
acuerdo

Conductual

integrar el PCR en el
los documentos
Técnico pedagdgico
Esirrelevante usar el
PCR en la docencia
El PCR deberia ser
aplicado por todos
los decentes de las
diferentes IES

Fuente: Elaboracion propia del investigador.
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b) Segunda Variable: Implementacion del Proyecto Curricular Regional

La operacionalizacion tiene como dimensiones identificadas a conocimiento del
marco curricular, conocimiento del marco pedagodgico y conocimiento de las
orientaciones para el desarrollo operativo del PCR; en sus indices (escalas): muy
de acuerdo, de acuerdo, ni de acuerdo ni en desacuerdo, en desacuerdo y muy en

desacuerdo.

Tabla 2: Operacionalizacion de variable 2

Variable

Definicion
conceptual

Definicion
operacional

Dimensiones

Indicadores

ftems

Escala de
medicién

Implementacién del Proyecto Curricular Regional

El

Proyect
o
Curricular
Regional

es una
propuesta
pedagogica

Las
dimensiones
e
indicadores

de esta
variable

seran

medidas a
través de un
cuestionario
Likert
aplicada a

tipo

los
docentes.

Conocimiento del
marco  curricular

del

PCR

Considero que los
profesores  deberian
incorporara los saberes
estipulados en el PCR

La aplicacion del PCR
ayudara al docente a
realizar mejor su papel
en proceso de E-A.

No me parece
conveniente para mi
introducir el PCR en la
docencia

Conocimiento del
marco pedagégico
del PCR

El PCR no permite a
los estudiantes
ejercitarse en la
adquisicion de algunas
destrezas intelectuales
bésicas.

La aplicacion del PCR
no permite desarrollar
un aprendizaje
significativo para los
estudiantes.

Mis  Sesiones de
Aprendizajes han
mejorado desde que
hago uso del PCR

Conocimiento de
las orientaciones

Mis préacticas docentes
no van a mejorar por el
uso del PCR
La utilizacion del PCR
en algunas actividades
es un buen modo de
aprender para los
estudiantes.
Mi area
puede
enriquecerse gracias a
las posibilidades
gue aporta el
PCR.

Primera

dimension:

12,13, 14

Segunda

dimension:

15, 16, 17
Tercera

dimension:

18, 19, 20

Total: 9
items

Nominal:

5. Muy de
acuerdo

4. De
acuerdo

3. Ni de
acuerdo ni
en desa-
cuerdo.

2. En
desacuerdo

1. Muy en
des-
acuerdo

Fuente: Elaboracion propia del investigador.
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2.3. Poblacion y muestra

Poblacién

La poblacion de estudio en la presente investigacion esta conformada por la totalidad
de la plana docente de la Institucion Educativa, objeto de investigacion, la misma que
esta constituido por 67 docentes entre masculinos y femeninos.

Muestra
No se aplico muestra debido a que se aplico la investigacién a la totalidad de docente
entre varones y mujeres existentes en la Institucion Educativa Secundaria, objeto de

estudio.

Tabla 3: Poblacion de la Institucion Educativa Secundaria Industrial 32 Puno

DOCENTES DE LA IES INDUSTRIAL 32
MASCULINO FEMENINO TOTAL
28 39 67

Fuente: IES Industrial 32 Puno
Elaboracién: El investigador

2.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad

Tabla 4: Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Variable Técnica Instrumento Escala
Nominal Muy de acuerdo
: . . De acuerdo
Actitud Encuesta | Cuestionario |\j de acuerdo ni en desacuerdo
docente En desacuerdo
Muy en desacuerdo
Implementacion | Encuesta | Cuestionario Nominal
del Proyecto Mug de acugrdo De crjlcuerdo .
. Ni de acuerdo ni en desacuerdo
Curricular En desacuerdo
Muy en desacuerdo

Elaboracién: El investigador
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Técnica
La técnica utilizada para el recojo de datos fue la escala, ya que es un instrumento de
observaciéon utilizado para medir y registrar con precision y objetividad datos

concernientes a la investigacion que se realiz6 investigacion.

En la Variable N° 1 (Actitud docente) se empled la técnica de escala, teniendo como
instrumento el uso de Escala de Likert con un total de 11 items ya que nuestra escala
de revision esta compuesta de respuestas MUY DE ACUERDO, DE ACUERDO, NI
DE ACUERDO NI EN DESACUERDO, EN DESACUERDO Y MUY EN
DESACUERDO.

En la Variable N° 2 (Implementacién del Proyecto Curricular Regional) se empled la
técnica de escala, teniendo como instrumento el uso de Escala de Likert con un total
de 9 items ya que nuestra escala de revision esta compuesta de respuestas MUY DE
ACUERDO, DE ACUERDO, NI DE ACUERDO NI EN DESACUERDO, EN
DESACUERDO Y MUY EN DESACUERDO.

Instrumento

El instrumento utilizado para la recoleccion de datos fue Escala de Likert, la cual
estuvo contenida por un listado de preguntas escritas dirigidas a los docentes quienes
laboran en la Institucibn Educativa Secundaria Industrial 32, a fin de obtener

informacion sobre la percepcién de las variables planteadas en la investigacion.

Validacion

La validacion de los instrumentos estuvo a cargo de expertos, quienes, de manera
continua, desde la academia vienen desarrollando trabajos de investigacién, para lo
cual, se les proporciond la matriz de consistencia, los instrumentos para la recoleccion

de datos y la ficha de validacion.

La validaciéon por parte de los expertos tendra por finalidad establecer si los

instrumentos planteados para la recoleccion de datos, tienen utilidad para la
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investigacion, cuyo resultado final consistira en la emisién de una constancia como

evidencia de la viabilidad o no de los instrumentos propuestos.

Confiabilidad
En el desarrollo de la presente investigacién no fue necesario realizar la confiabilidad
de los instrumentos, debido a que el cuestionario fue puesto a juicio de expertos,

guienes lo validaron satisfactoriamente.

2.5. Métodos de andlisis de datos

Método General. En el presente trabajo de investigacion se ha aplicado el método
cientifico. Debido a que por la naturaleza del trabajo se exige el cumplimiento de una
serie de directivas que regulan el proceso de investigacion para ser catalogada como

cientifica.

Método Especifico: En el presente trabajo de investigacion se aplico en calidad de

metodos especificos al método descriptivo y al método estadistico.
El método de investigacién es el hipotético deductivo y de enfoque cuantitativo.

Corresponde al tipo de estudio no experimental, ya que esta orientado a la

comprension de los hechos

El disefio que se ejecutd responde al disefio de investigacion de tipo transeccional
descriptivo; porque la informacion se recolect6 en un solo momento y tiempo

determinado.

El método estadistico, nos permitié aplicar a nuestra investigacion el enfoque
cuantitativo, en virtud a ello, se pudo obtener informacién, procesar, analizar e

interpretar las variables para un mejor dimensionamiento de la realidad.

2.6. Aspectos éticos
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En el presente trabajo de investigacion se ha observado de manera estricta las
normas APA, las normas de redaccion cientifica y las normas de tildacion, las cuales
constituyen la base formal para el desarrollo de un estudio.
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1. RESULTADOS

3.1. Descripcion de resultados.
TABLA S
ACTITUD DOCENTE- COGNITIVA
Preg.1 Preg.2 Preg.3 Preg.4 Promedio
ftem
fi % Fi % Fi % Fi % fi %
Muy en desacuerdo 2 3,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 11|15
En desacuerdo 20 29,9 12 17,9 10 14,9 14 209 | 14 20,9
Ni de acuerdo ni en
desacuerdo 12 | 17,9 20 | 29,9 19 |284 18 | 26,9 17 (25,4
De acuerdo 32 [478| 30 [448| 35 [522| 28 |418] 31 |46,3
Muy de acuerdo 1 1,5 5 7,5 3 4,5 7 104| 4 6,0
Total 67 | 100 67 | 100 67 100 67 | 100 | 67 | 100
FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2016
FIGURA 1
ACTITUD DOCENTE - COGNITIVA
35
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25
20 1
14 14
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10 7
5
Preg.1 Preg.2 Preg.3 Preg.4 Promedio

™ Muy en desacuerdo ™ En desacuerdo ™ Ni de acuerdo ni en desacuerdo ™ De acuerdo ™ Muy de acuerdo
FUENTE: Elaborado por el investigador

Interpretacion

En la tabla 5y el grafico 1 se observa en el cuadro y grafico que un 46,3%, es decir
la mayoria de los docentes encuestados, estan de acuerdo en la parte motivacional

del PCR y solo el 1,5% estd muy en desacuerdo.

Teniendo en cuenta la respuesta predominante podemos afirmar que es creciente

la motivacion de los docentes en la aceptacion para aplicar el Proyecto Curricular.
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Tabla 6

ACTITUD DOCENTE- AFECTIVA

Preg.5 Preg.6 Preg.7 Preg.8 Promedio
item
Fi % fi % fi % Fi % | fi %
Muy en desacuerdo 0 0,0 1 15 1,5 15| 1 |15
En desacuerdo 13,4 11 | 16,4 6 9,0 8 13,2
11,
9
Ni de acuerdo ni en
desacuerdo 13 (194 18 | 26,9 15 22,4 21 a13| 17 |25,0
De acuerdo 39 |58,2 29 [433 36 | 53,7 29 33 | 48,5
43,
3
Muy de acuerdo 6 9,0 8 11,9 9 13,4 8 8 |11,8
11,
9
Total 67 | 100 67 | 100 67 | 100 67 68 | 100
10
0

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014
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Figura 2

ACTITUD DOCENTE

Preg.6

™ Muy en desacuerdo ™ En desacuerdo

Interpretacion

Se observa en el cuadro y grafico que un 48,5%, es decir la mayoria de los docentes,
a quienes se aplico la encuesta estan de acuerdo en la parte motivacional del PCR
y solo el 1,5% esta muy en desacuerdo. En consecuencia se afirma que la mayor

parte de docentes pertenecientes a esta institucion educativa consideran que

Preg.7

- AFECTIVA

Preg.8

36
33
29 29

30
25 21
20 18 . 17
15 1 11
. i ) 8 3

s Al 1

0

Promedio

Ni de acuerdo ni en desacuerdo ™ De acuerdo ™ Muy de acuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador.

mejorara la préctica pedagdgica actual en las diferentes areas curriculares.

39




45
40
35
30
25
20
15
10

Tabla 7

ACTITUD DOCENTE- CONDUCTUAL

Preg.9 Preg.10 Preg.11 Promedio
item
fi % Fi % Fi % fi %
Muy en desacuerdo 1 15 1 15 0 0,0 1|15
En desacuerdo 10 | 14,9 4 6,0 15 224| 10 |14,9
Ni de acuerdo ni en
desacuerdo 2 13,4 ! s e 1941 10 14,9
De acuerdo 43 | 64,2 32 47,8 25 373| 33 |49,3
Muy de acuerdo 4 6,0 23 34,3 14 209 | 14 | 20,9
Total 67 | 100 67 100 67 100 | 67 | 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Figura 3

ACTITUD DOCENTE - CONDUCTUAL

43
2 33
25
3
15
3 4 4
10 4 10 10
7
4 4
1 F 1

Preg.9 Preg.10 Preg.11 Promedio

B Muy en desacuerdo M En desacuerdo ™ Ni de acuerdo ni en desacuerdo ™ De acuerdo ™ Muy de acuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador.

Interpretacion

De acuerdo a los resultados del instrumento aplicado se observa en el cuadro 7 y
gréafico 3 que un 49,3%, es decir la mayoria de los docentes, estan de acuerdo en la
parte conductual del PCR y solo el 1,5% esta muy en desacuerdo. Lo que significa
gue muchos docentes se muestran predispuestos en integrar, en sus practicas
pedagdgicas, las orientaciones en la mejora del proceso ensefianza aprendizaje.
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Tabla 8

ACTITUD DOCENTE

Promedio
ftem
Fi %

Muy en desacuerdo 1 1,5
En desacuerdo 11 16,2
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 15 22,1
De acuerdo 33 48,5
Muy de acuerdo 8 11,8

Total 68 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Figura 4

ACTITUD DOCENTE

35

30

25

20

15

-8
Sy

(6]

Muy en En Nide acuerdo De acuerdo Muy de
desacuerdo  desacuerdo nien acuerdo
desacuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador

Interpretacién

La tabla 8 y la figura 4 nos representan que el 48.5% de docentes entrevistados
muestran actitud significativa con respecto a la aplicacion del Proyecto Curricular
Regional en sus labores pedagdgicas y solo el 1,5% de maestros estd muy en
desacuerdo. Este panorama nos lleva a la reflexion de que este proyecto ira
acrecentando la familiarizacion con la propuesta curricular que plantea este

documento.
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Tabla 9

CONOCIMIENTO DEL MARCO CURRICULAR DEL PCR

Preg.12 Preg.13 Preg.14 Promedio
ftem
fi % Fi % fi % fi %
Muy en desacuerdo 0 0,0 0 0,0 1 15| 0| 0,0
En desacuerdo 12 17,9 7 10,4 1 15 7 (10,4
Ni de acuerdo ni en
e 20 29,9 11 16,4 11 16,4 14 20,9
De acuerdo 30 44,8 33 49,3 45 67,2 | 36 | 53,7
Muy de acuerdo 5 7,5 16 23,9 9 1341 10 |14,9
Total 67 100 67 100 67 100 | 67 | 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Figura 5

CONOCIMIENTO DEL MARCO CURRICULAR DEL PCR
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Preg.12 Preg.13 Preg.14 Promedio

B Muy en desacuerdo B En desacuerdo ™ Ni de acuerdo ni en desacuerdo ® De acuerdo ™ Muy de acuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador.
Interpretacion

La tabla 9 y la figura 5 evidencia que solo el 10,4% de docentes encuestados esta
en desacuerdo en el conocimiento del marco curricular del Proyecto Educativo
Regional, mientras que el 53,7%, que representa a 36 docentes indican que estan
de acuerdo. Se puede concluir entonces que si se acentla el posicionamiento de

este documento normativo, a nivel regional, ser4 un éxito en los proximos afios.

42



40

35

30

25

20

15

10

Conocimiento del Marco Pedagdégico del PCR.

Tabla 10

3 Preg.15 Preg.16 Preg.17 Promedio

ftem i | % | F | % | f | % | fi|] %
Muy en desacuerdo 1 15 1 15 1 151 1 115
En desacuerdo 11 16,4 12 17,9 7 104 | 10 | 14,9
ey 6 | %0 15 1241 10 1149110 149
De acuerdo 31 46,3 32 47,8 39 58,2 | 34 | 50,7
Muy de acuerdo 18 26,9 7 10,4 10 149 | 12 |17,9

Total 67 100 67 100 67 100 | 67 | 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Tabla 6

Conocimiento del Marco Pedagdgico del PCR.

39
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Preg.15 Preg.16 Preg.17 Promedio

B Muy en desacuerdo ® En desacuerdo ™ Ni de acuerdo ni en desacuerdo ™ De acuerdo ™ Muy de acuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador.

Interpretacién

Como podemos apreciar en la tabla 10 y figura 6 que el 50,7%, de encuestados
responde que estd de acuerdo con el conocimiento del marco pedagogico del
Proyecto Curricular Regional, mientras que una minima cantidad de docentes, es
decir 1.5 % de docentes indican que no. Haciendo una sintesis, podemos afirmar
gue un buen porcentaje de maestros afianza esta parte del Proyecto Curricular
Regional la mejora de la practica pedagdgica del aula.
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Tabla 11

Conocimiento del Desarrollo Operativo del PCR

Preg.18 Preg.19 Preg.20 Promedio
ftem
fi % fi % fi % fi %
Muy en desacuerdo 1 15 0 0,0 1 15 11,5
En desacuerdo 10 14,9 9 13,4 6 9,0 8 11,9

Ni de acuerdo ni en 17 (254 20 |209| 22 |328] 5

desacuerdo 29,9
De acuerdo 33 49,3 31 46,3 33 493 | 32 (47,8
Muy de acuerdo 6 9,0 7 10,4 5 751 6 |90

Total 67 100 67 100 67 100 | 67 | 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Tabla 7

Conocimiento del Desarrollo Operativo del PCR

33 33
31
22
20
10
5
1 1 1
Preg.18 Preg.19 Preg.20 Promedio

™ Muy en desacuerdo ™ En desacuerdo ™ Ni de acuerdo ni en desacuerdo ™ De acuerdo ™ Muy de acuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador.

Interpretacion

Si prestamos atencién a latabla 11 y figura 7 nos muestra que el 47,8%, de docentes
interrogados sefialan que el desarrollo operativo del Proyecto Curricular Regional
favorece el manejo de los documentos técnico-pedagogicos, mientras que una
minima cantidad que representa el 1,5% estd muy en desacuerdo. Lo cual significa
gue es significativa hay mayor aceptacion en el desarrollo operativo del PCR.
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Tabla 12

IMPLEMENTACION DEL PROYECTO CURRICULAR REGIONAL PUNO

Promedio
item
fi %

Muy en desacuerdo 1 1,5
En desacuerdo 8 11,9
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 15 22,4
De acuerdo 34 50,7
Muy de acuerdo 9 13,4

Total 67 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Figura 8

IMPLEMENTACION DEL PROYECTO CURRICULAR
REGIONAL PUNO
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FUENTE: Elaborado por el investigador.

Interpretaciéon

Segun la tabla 12 y figura 8, respecto a la implementacion del Proyecto Curricular
Regional en definitiva es una suma significativa de 50,7%, y una minima suma, que
representa 1,5% esta en desacuerdo. Podemos deducir que la Implementacion del
Proyecto Curricular Regional es un documento de suma importancia para el
desarrollo de nuestra regién, teniendo en cuenta los problemas y las necesidades

propias de nuestra sociedad.
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3.2.

Prueba de Hipotesis.

Hipotesis general

Existe influencia significativa entre la Actitud docente y la implementacion del
Proyecto Curricular Regional en la Institucion Educativa Secundaria Industrial N°
32 Puno — 2016.

Correlacion de Pearson
Este indicador es utilizado para medir la relacién existente entre dos variables

cuantitativas en estudio.
Los pasos a seguir para este tipo de pruebas de hipotesis son los siguientes:

Prueba de hipoétesis

Ho: No Existe influencia significativa entre la Actitud docente y la implementacion del
Proyecto Curricular Regional en la Institucibn Educativa Secundaria
Industrial N° 32 Puno — 2016

Ha: Si Existe influencia significativa entre la Actitud docente y la implementacion del
Proyecto Curricular Regional en la Institucion Educativa Secundaria Industrial N° 32
Puno — 2016

Nivel de significancia

Se puede usar un nivel significancia entre el 1 % y el 10 %, el valor mas
recomendado es O = 0,05 es decir 5 % que es equivalente a un 95% de nivel de

confianza).

Se uso un nivel de significancia O = 0,05. Que es equivalente a 95% de nivel de
confianza en la prueba estadistica.

Para un O = 0,05 el valor de tabla de la Distribucidon Normal es Set = 1.96
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Prueba estadistica.

Se calculé el coeficiente de correlacion mediante la siguiente formula con

los datos del anexo 01:

n

g,

od
n

” xiYi_El:JlXiHH

r = 0,856659868747961 Donde:

: Tamafio de muestra. r
Coeficiente de correlacion.

Y
X

: Variable dependiente.

: Variable independiente.

Para contrastar las hipotesis se uso la distribucion Normal: para la Zt con n2 grados

de libertad (Extraida de la tabla estadistica). Y la Zc se calcula con la siguiente

formula:
ZC — r
1_r?
n_2
Zc =19,0785477731842 Donde:
Zc : Z calculada.
n

: Tamafo de muestra. r
Coeficiente de correlacion.

Y : Variable dependiente.
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Regla de decision

Si Z¢:> Zi. Entonces se rechazara Ho,

Como Zc=19,07855 > Z;= 1.96, Entonces se Rechaza la Ho., Es decir que

Si Existe influencia significativa entre la Actitud docente y la implementacion del
Proyecto Curricular Regional en la Institucién Educativa Secundaria Industrial N° 32
Puno — 2016, Para un nivel de significancia O = 0,05 6 para un 95% de nivel de

confianza.

Hipotesis especifica 01.

Existe influencia significativa entre la Actitud docente y la implementacion del
Proyecto Curricular Regional en la Institucién Educativa Secundaria Industrial N°
32 Puno — 2016.

Prueba de hipétesis.

Ho: O0=0 No Existe influencia significativa entre la Actitud docente y la

implementacion del Proyecto Curricular Regional en la Institucion Educativa
Secundaria Industrial N° 32 Puno — 2016

Ha: 000 Si Existe influencia significativa entre la Actitud docente y la

implementacion del Proyecto Curricular Regional en la Instituciéon Educativa
Secundaria Industrial N° 32 Puno — 2016

Nivel de significancia.

Se uso un nivel de significancia O = 0,05. Que es equivalente a 95% de nivel de

confianza en la prueba estadistica.

Para un O = 0,05 el valor de tabla de la Distribucion Normal es Z: = 1.96
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Prueba estadistica.

Se calculd el coeficiente de correlacién mediante la siguiente formula con

los datos del anexo 01:

n

; . ol

r _ =

\Ellx.z_gul:lg \IﬁlY.Z_EDlnYIE

r=0,713300199816259 Donde:

: Tamafio de muestra. r

Coeficiente de correlacion.

Y : Variable dependiente.
X : Variable independiente.

Para contrastar las hipotesis se usé la distribucion Normal: para la Zt con n2 grados

de libertad (Extraida de la tabla estadistica). Y la Zc se calcula con la siguiente

formula:

7c _ "
1_r?
n_2

Zc =11,6930789876188 Donde:
Zc : Z calculada.
n : Tamafio de muestra. r

Coeficiente de correlacion.

Y : Variable dependiente.
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Regla de decision.

Si Zc> Z:.. Entonces se rechazara Ho,
Como Zc.= 11,693 > Z:= 1.96, Entonces se Rechaza la Ho., Es decir que Si
Existe influencia significativa entre la actitud docente en la dimension

motivacional y la implementacién del proyecto curricular regional en la IES
Industrial 32 Puno — 2016, Para un nivel de significancia O = 0,05 6 para un 95%

de nivel de confianza.

Hipotesis especifica 02.

Existe influencia significativa entre la Actitud docente en la dimension afectiva
y la implementacion del proyecto curricular regional en la IES Industrial 32 Puno
— 2016

Prueba de hipétesis.

Ho: O0=0 No Existe influencia significativa entre la Actitud docente en la

dimension afectiva y la implementacion del proyecto curricular regional en la
IES Industrial 32 Puno — 2016.

Ha: 000 Si Existe influencia significativa entre la Actitud docente en la

dimension afectiva y la implementacion del proyecto curricular regional en la
IES Industrial 32 Puno — 2016.

Nivel de significancia.

Se uso un nivel de significancia O = 0,05. Que es equivalente a 95% de nivel

de confianza en la prueba estadistica.

Para un O = 0,05 el valor de tabla de la Distribucién Normal es Z: = 1.96
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Prueba estadistica.

Se calcul6 el coeficiente de correlacion mediante la siguiente formula con

r =0,850995177008904 Donde:

n : Tamafo de muestra.

r : Coeficiente de correlacion.
Y : Variable dependiente.

X : Variable independiente.

Para contrastar las hipétesis se uso la distribucién Normal: para la Zt con n2
grados de libertad (Extraida de la tabla estadistica). Y la Zc se calcula con la

siguiente formula:

r

ZC —
1_r?
n_2
Zc =18,6170668332567 Donde:
Zc : Z calculada.
n : Tamafo de muestra.
r : Coeficiente de correlacion.
Y : Variable dependiente.

Regla de decision.

Si Zc> Z:.. Entonces se rechazara Ho,

Como Z:= 18,617 > Z:=1.96, Entonces se Rechaza la Ho., Es decir que Si
Existe influencia significativa entre la Actitud docente en la dimensién afectiva

y la implementacion del proyecto curricular regional en la IES Industrial 32

los datos del anexo 01:
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Puno — 2016, Para un nivel de significancia O = 0,05 ¢ para un 95% de nivel

de confianza.

Hipotesis especifica 03.

Existe influencia significativa entre la Actitud docente en la dimension
conductual y la implementacion del proyecto curricular regional en la IES
Industrial 32 Puno — 2016.

Prueba de hipétesis.
Ho: O0=0 No Existe influencia significativa entre la Actitud docente en la

dimension conductual y la implementacion del proyecto curricular regional en la
IES Industrial 32 Puno — 2016.

Ha: 000 Si Existe influencia significativa entre la Actitud docente en la

dimensién conductual y la implementacion del proyecto curricular regional en la
IES Industrial 32 Puno — 2016.

Nivel de significancia.

Se us6 un nivel de significancia O = 0,05. Que es equivalente a 95% de nivel
de confianza en la prueba estadistica.

Para un O = 0,05 el valor de tabla de la Distribucion Normal es Z: = 1.96
Prueba estadistica.
Se calcul6 el coeficiente de correlacion mediante la siguiente formula con

los datos del anexo 01:

r=0,773198605304532 Donde:

n N
: Tamafio de muestra. r

Coeficiente de correlacién.
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Y : Variable dependiente.

X : Variable independiente.

Para contrastar las hipotesis se uso la distribucion Normal: para la Zt con n2
grados de libertad (Extraida de la tabla estadistica). Y la Zc se calcula con la

siguiente formula:

Zc = 14,0080110808695 Donde:
Zc : Z calculada.
" - Tamafio de muestra. r
Coeficiente de correlacion.

Y : Variable dependiente.

Regla de decision.

Si Zc.> Zi.. Entonces se rechazara Ho,

Como Zc.= 14,008 > Z:= 1.96, Entonces se Rechaza la Ho., Es decir que Si
Existe influencia significativa entre la ACTITUD DOCENTE EN LA
DIMENSION CONDUCTUAL Y LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
CURRICULAR REGIONAL en la IES Industrial 32 Puno — 2016, Para un nivel

de significancia O = 0,05 6 para un 95% de nivel de confianza.
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IV. DISCUSION

Habiendo realizado el tratamiento estadistico, se determind que existe una
correlacion de r = 0,86 eso significa que existe una relacion lineal positiva buena,
es decir que la correlacion entre actitud docentes de la IES Industrial 32 y la
implementacion del Proyecto Curricular Regional Puno es directa.

Estos resultados guardan relacién con lo que sostienen Varela y otros (2009) en
su investigacion afirman que el 78.5% de docentes manifiestan una actitud
positiva y favorable frente a la Metodologia Activa de Ensefianza Aprendizaje
MAEA,; de igual forma Sotil (2015) concluye en su investigacion que en relaciéon a
los componentes de actitud que presentan los estudiantes frente a la politica de
Educacién Intercultural Bilingte (EIB) es positiva. Con la diferencia de que en caso
de nuestra investigacion es la actitud que demuestran los docentes frente a la
implementacion de un proyecto curricular en instituciones educativas focalizadas

en nuestra regién de Puno.

Asi como sefialan Collerete y Delisle (1988:66) que la actitud es la predisposicion
a reaccionar de manera positiva o negativa ante diferentes aspectos del entorno.
En cierta forma la actitud corresponde a la reaccién espontanea que tiene un
individuo frente a un objeto o una situacion dada: me agrada — me desagrada, me

atrae — me repele, me gusta — me disgusta, lo admiro - lo repudio.

En lo que respecta a los componentes cognitivo (conocimiento), afectivo
(sentimientos y emociones) y conductuales (disposiciones) de los docentes frente a
la propuesta curricular de este documento, los resultados muestran que en su gran

mayoria es favorable.

En relacién a la implementacién del Proyecto Curricular Regional, en definitiva,
los docentes a quienes se aplicé la investigacion el 50,7% (34 docentes) estan de
acuerdo con la aplicacién de esta propuesta; entonces podemos aseverar que la
aplicacion de este disefio curricular es favorable para el desarrollo de los
estudiantes.

Estos resultados guardan relacion con Mamani (2015) quien concluye que el

disefio del Proyecto Curricular Regional Puno, es lo suficientemente pertinente en
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lo social; pero en cuanto a la pertinencia pedagdgica, encontré que este curriculo
tiene un nivel bésico. Asimismo comprobd que la viabilidad técnica es
completamente bajo. Se remarca que las dos Ultimas conclusiones no favorecen
mucho en nuestra investigacion. Por otro lado Castillo (2015) afirma que el 43%
(15 docentes) aplican de manera regular los enfoques del PCR, 46% (16 docentes
no conocen ni aplican la Chacana; finalmente 71% (25 docentes) no aplican la
malla curricular del PCR. Los resultados de este ultimo, en cierta forma muestran
todo lo contrario a nuestra investigacion, que los docentes manifiestan actitudes
favorables frente al marco curricular, el marco pedagégico y el marco operativo de

la implementacién del PCR.

Finalmente recalcamos que toda implementacion curricular genera aciertos y
desaciertos en los agentes educativos, especificamente en los docentes, tal es
asi que el Proyecto Curricular Regional Puno, una propuesta pedagdgica actual
basados en los principios de racionalidad andina, un modelo curricular socio-
critico y procesual; ha generado diversas reacciones positivas o0 negativas en el

corporativo docente en el @mbito de la jurisdiccidén de la Direccion Regional Puno.

La presente investigacion es valida, ya que se ha tomado referencias a varias
investigaciones realizadas en diferentes localidades a nivel internacional, nacional
y regional, que concluyen que las actitudes motivacionales, afectivas y
conductuales generan una reaccién positiva o negativa ante algunos cambios que
se pretende realizar. En tal sentido los resultados obtenidos en la presente
investigacion pueden ser aplicados a diferentes instituciones educativas del

ambito de la Regidn Puno, ya sea en zonas rurales o urbanas.
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V. CONCLUSIONES

Segun la experiencia vivida durante el proceso investigativo sobre las actitudes de
los docentes de la Institucién Educativa Secundaria Industrial 32, respecto a la
implementacion del Proyecto Educativo Regional Puno, consignada en este informe,
es posible plantear las siguientes conclusiones:

1. Las actitudes que los docentes de la Institucién Educativa Industrial 32 influyen
significativamente en la implementacion del Proyecto Curricular Regional, ya que
existe una correlacion de r = 0,86 eso significa que existe una relacion lineal
positiva buena, es decir que la correlacion entre actitud docentes de la IES
Industrial 32 y la implementacién del Proyecto Curricular Regional Puno es

directa.

2. En la dimensién cognitiva, se refleja que el 46,3% que representa a la mayoria
de docentes conocen en cierta medida aspectos fundamentales relacionados a
la implementacion del Proyecto Curricular Regional Puno. Creen que ello

ayudara a mejorar la practica pedagdgica en clases.

3. Enla dimensidn afectiva, los docentes en mayor porcentaje (48.4%) sienten que
la aplicacion de los principios rectores del PCR mejorara la labor académica de

los docentes y favorecera el aprendizaje significativo de los estudiantes.
4. En la dimension conductual, los docentes, en su mayoria (49.3%) estan

interesados en capacitarse y conocer con mas detenimiento el contenido del

Proyecto Curricular Regional.
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VI. RECOMENDACIONES

1. Alos gestores de este proyecto y la Direccién Regional Puno, se recomienda
imbuir a todos los docentes de las diferentes Instituciones Educativas, por
medio de capacitaciones frecuentes en la aplicacion de este documento
importante.

2. Alos Directores de las diferentes Unidades de Gestiones Educativas Locales,
motivar y estimular a los docentes que se identifican con la aplicacion del
Proyecto Curricular Regional.

3. Alos Directores de las Instituciones Educativas de Nivel Secundario, brindar
facilidades del caso a los docentes para capacitarse en el conocimiento de

los lineamientos que rigen este importante proyecto de suma importancia.
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ANEXOS

ANEXO 1

ARTICULO CIENTIFICO
1. TITULO

Actitud docente y la implementacion del Proyecto Curricular Regional en la Institucion
Educativa Secundaria Industrial N°32 de la ciudad de Puno - 2016
2. AUTOR

Br. Flores Balcona, Edgar

Correo Electrénico: vioed@hotmail.com

3. RESUMEN

La investigacion titulada “Actitud docente y la implementacion del Proyecto Curricular
Regional en la IES Industrial N° 32 Puno- 20167, tiene como objetivo determinar las
actitudes que los docentes con respecto a la implementacién del Proyecto Curricular
Regional Puno. Para su realizacion se consider6 a 67 docentes, entre damas y
varones, que laboran en esta institucion. Para la recoleccién de datos se emple6 un
cuestionario de actitudes tipo Likert, elaborado especificamente para la investigacion,
la cual después de haber sido validado por un especialista, se administré a los
docentes. Luego de haber realizado el tratamiento estadistico y aplicando la prueba
del coeficiente de correlacion de Pearson, que varia en el intervalo (-1,1), los
resultados muestran que existe una correlacion de r = 0,86 eso significa que existe
una relacion lineal positiva buena, es decir que la correlacion entre actitud docentes
de la IES Industrial 32 y la implementacion del Proyecto Curricular Regional Puno es
directa. Ademas, segun las dimensiones estudiadas se encuentra que tanto en lo que
se refiere a las actitudes cognitivas, afectivas y conductuales influye significativamente
frente a la implementacion del Proyecto Curricular Regional.

Palabras clave: actitud docente, proyecto curricular.
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4. ABSTRACT

The research entitled "Teaching attitude and the implementation of the Regional
Curricular Project in the Industrial IES No. 32 Puno- 2016", aims to determine the
attitudes that teachers have regarding the implementation of the Puno Regional
Curriculum Project. For its realization it was considered 67 teachers, between ladies
and men, who work in this institution. For data collection, a questionnaire of Likert-type
attitudes was used, prepared specifically for the investigation, which after being
validated by a specialist, was administered to the teachers. After having performed the
statistical treatment and applying the Pearson correlation coefficient test, which varies
in the interval (-1,1), the results show that there is a correlation of r = 0.86 that means
that there is a linear relationship positive good, that is to say that the correlation
between teaching attitude of the Industrial IES 32 and the implementation of the Puno
Regional Curriculum Project is direct. In addition, according to the dimensions studied,
it is found that both in regard to cognitive, affective and behavioral attitudes significantly

influences the implementation of the Regional Curricular Project.

Key words: teaching attitude, curricular Project.

5. INTRODUCCION

A través de la historia se ha construido y evidenciado ideales en torno a mejorar la

educacién en el Peru, por medio de paradigmas y modelos curriculares.

Entendiendo que la escuela y la sociedad aspiran a formar ciudadanos integros y
competentes que aporten al desarrollo de su comunidad. El sistema educativo
plasma estas intenciones educativas en un curriculo y en él se consideran lo que se
cree que se debe aprender, el por qué se cree que se debe aprender, asi como la
estructura de todo el sistema para llevar a cabo el desarrollo del mismo (UNESCO,
2015).

El curriculo constituye uno de los elementos vertebrales de todo sistema educativo,
donde se establecen los aprendizajes que se deben lograr en los estudiantes, asi

como las demandas y requerimientos de los actores educativos locales, regionales
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y nacionales que forman parte del contexto en donde se produce esta accion
educativa (Sousa, 2003).

En este marco el Proyecto Educativo Nacional al 2021, establecido como politica de
estado plantea la necesidad de contar con Proyectos Curriculares Regionales (PCR)
“...que atiendan a las diversas realidades y necesidades socioculturales y
productivas de cada region, cumpliendo al mismo tiempo con los lineamientos

comunes del Marco Curricular Nacional” (CNE, 2007, p.71)

La politica curricular establece niveles de concrecion curricular, donde las regiones
han comenzado a formular sus proyectos curriculares regionales de distintas
maneras y con diversos enfoques; por lo tanto, se requiere que un curriculo regional

sea pertinente, tanto en lo social como en lo pedagdégico.

En tal virtud, la Direccion Regional de Educacion Puno, ha implementado el Proyecto
Curricular Regional, focalizando a varias instituciones educativas en los niveles de
educacion inicial, primaria y secundaria, con la finalidad de poner en préactica los
lineamientos de la propuesta curricular construida en base a las necesidades y la

problematica que presenta nuestra region.

A mas de diez afios de vigencia e implementacion del Proyecto Curricular Regional
(PCR) de Puno ha causado la polarizacién en la poblacion docente, muchos a favor
y otros en contra de su aplicacion. Muchos docentes que no conocen en su mayor
amplitud los lineamientos generales de esta propuesta, sienten rechazo a algunos
de los conocimientos estipulados en el proyecto, se resisten a la aplicacion de las
diversas estrategias planteadas en este documento, que sélo permite mirarnos el
ombligo y afiorar nuestro pasado histérico y no proyectarnos hacia el mundo y

avizorar nuestro futuro.

El Proyecto Curricular Regional (PCR), considerado como una linea directriz del
proceso de cambio de la educacion punefia para los proximos afios, no estaria
siendo valorado por un sector de profesores, y esto entorpeceria su aplicacion en la
Educacion Béasica Regular.
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A ciencia cierta aiin no se conoce mucho sobre los resultados y trascendencia de la
aplicacion del PCR, pero si es evidente el retiro sistemético de muchas instituciones
educativas que no desean trabajar bajo su marco; peor aun, se dej6é a Puno (al PCR
en particular) sin una propuesta alternativa frente al nuevo Marco Curricular

Nacional y las rutas de aprendizaje establecidas por el Ministerio de Educacion.

Por otro lado para los propulsores, a través de la Direccion Regional de Educacion
Puno viene organizando talleres de fortalecimiento para la aplicacion del PCR
sustentando las caracteristicas epistémicas y semanticas de un paradigma
pedagogico para el “buen vivir’. Este modelo pedagdgico segun estos, se
circunscribe a la corriente filosofica de la “racionalidad andina” que tiene su
fundamento en los principios de racionalidad, complementariedad, correspondencia
y reciprocidad; ademas, tiene su basamento teérico en el socio-critica y procesual
de Paulo Freire y Estenhaus. Esta vision educativa se concreta a través del
“Proyecto Curricular Regional (PCR) Puno basado en el “desarrollo de saberes” que
expresa una funcion transdisciplinaria y holistica. De la misma forma inciden en
incluir saberes fundamentales consignados en la malla curricular en las diferentes
etapas de diversificacion curricular de las diferentes areas de la Educacion Basica

Regular.

6. METODOLOGIA

6.1. Disefio de investigacion

El presente trabajo de investigacion que se ejecutd corresponde al disefio de

investigacion no experimental, de tipo transeccional descriptivo; porque la

informacion se recolectd en un solo momento y tiempo determinado.

Vi

V2
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6.2. Variables, operacionalizacion

Definicion conceptual

 Primera Variable: Actitud docente

Las actitudes pueden ser definidas como la percepcion evaluativa, general y

duradera, sobre alguna persona, objeto o problema.

* Segunda Variable: Implementacion del Proyecto Curricular Regional
El Proyecto Curricular Regional es una propuesta pedagogica que se viene

implementando con en las Instituciones Educativas del ambito de la Region

Puno.

7. POBLACION Y MUESTRA

Poblacién

La poblacion de estudio en la presente investigacion esta conformada por la totalidad

de la plana docente de la Institucion Educativa, objeto de investigacion, la misma que

esta constituido por 67 docentes entre masculinos y femeninos.

Muestra

No se aplico muestra debido a que se aplicé la investigacion a la totalidad de docente

entre varones y mujeres existentes en la Institucion Educativa Secundaria, objeto de

estudio.

Tabla 3: Poblacion de la Institucidon Educativa Secundaria Industrial 32 Puno

DOCENTES DE LA IES INDUSTRIAL 32

MASCULINO

FEMENINO

TOTAL

28

39

67

Fuente: IES Industrial 32 Puno
Elaboracién: El investigador
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8. RESULTADOS

3.1. Descripcion de resultados.
TABLA S5
ACTITUD DOCENTE- COGNITIVA
Preg.1 Preg.2 Preg.3 Preg.4 Promedio
item
fi % Fi % Fi % Fi % fi %
Muy en desacuerdo 2 3,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 11,5
En desacuerdo 20 29,9 12 17,9 10 14,9 14 209 14 20,9
Ni de acuerdo ni en
desacuerdo 12 | 17,9 20 | 29,9 19 |284 18 | 26,9 17 | 25,4
De acuerdo 32 | 47,8 30 |44,8 35 |522 28 1418 31 |46,3
Muy de acuerdo 1 1,5 5 75 3 4.5 7 104 | g 6,0
Total 67 100 67 100 67 100 67 100 | 67 | 100
FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2016
FIGURA 1
ACTITUD DOCENTE - COGNITIVA
35
30
25
20
14 14
15 2 12
10
10 7
5
0
Preg.1 Preg.2 Preg.3 Preg.4 Promedio

™ Muy en desacuerdo ™ En desacuerdo ™ Ni de acuerdo ni en desacuerdo ™ De acuerdo ™ Muy de acuerdo
FUENTE: Elaborado por el investigador

Interpretacién

En la tabla 5y el grafico 1 se observa en el cuadro y grafico que un 46,3%, es decir
la mayoria de los docentes encuestados, estan de acuerdo en la parte motivacional

del PCR y solo el 1,5% esta muy en desacuerdo.

Teniendo en cuenta la respuesta predominante podemos afirmar que es creciente

la motivacion de los docentes en la aceptacion para aplicar el Proyecto Curricular.
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Tabla 6

ACTITUD DOCENTE- AFECTIVA

Preg.5 Preg.6 Preg.7 Preg.8 Promedio
item
Fi % fi % fi % Fi % | fi %
Muy en desacuerdo 0 0,0 1 15 1,5 15| 1 |15
En desacuerdo 13,4 11 | 16,4 6 9,0 8 13,2
11,
9
Ni de acuerdo ni en
desacuerdo 13 (194 18 | 26,9 15 22,4 21 a13| 17 |25,0
De acuerdo 39 |58,2 29 [433 36 | 53,7 29 33 | 48,5
43,
3
Muy de acuerdo 6 9,0 8 11,9 9 13,4 8 8 |11,8
11,
9
Total 67 | 100 67 | 100 67 | 100 67 68 | 100
10
0

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

39

40
35

o

Preg.5

Figura 2

ACTITUD DOCENTE

Preg.6

™ Muy en desacuerdo ™ En desacuerdo

Interpretacion

Se observa en el cuadro y grafico que un 48,5%, es decir la mayoria de los docentes,
a quienes se aplico la encuesta estan de acuerdo en la parte motivacional del PCR
y solo el 1,5% esta muy en desacuerdo. En consecuencia se afirma que la mayor

parte de docentes pertenecientes a esta institucion educativa consideran que

Preg.7

- AFECTIVA

Preg.8

36
33
29 29

30
25 21
20 18 . 17
15 1 11
. i ) 8 3

s Al 1

0

Promedio

Ni de acuerdo ni en desacuerdo ™ De acuerdo ™ Muy de acuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador.

mejorara la practica pedagdgica actual en las diferentes areas curriculares.
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Tabla 7

ACTITUD DOCENTE- CONDUCTUAL

Preg.9 Preg.10 Preg.11 Promedio
item
fi % Fi % Fi % fi %
Muy en desacuerdo 1 15 15 0 0,0 1|15
En desacuerdo 10 | 14,9 4 6,0 15 224| 10 |14,9
Ni de acuerdo ni en
desacuerdo 2 13,4 ! s e 1941 10 14,9
De acuerdo 43 | 64,2 32 47,8 25 373| 33 |49,3
Muy de acuerdo 4 6,0 23 34,3 14 209 | 14 | 20,9
Total 67 | 100 67 100 67 100 | 67 | 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Figura 3

ACTITUD DOCENTE

43
32 33
25
3
15
3 4
7
7 4

Preg.10

Preg.9

B Muy en desacuerdo ™ En desacuerdo

- CONDUCTUAL

Preg.11 Promedio

Ni de acuerdo ni en desacuerdo ™ De acuerdo ™ Muy de acuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador.

Interpretacion

De acuerdo a los resultados del instrumento aplicado se observa en el cuadro 7 y
grafico 3 que un 49,3%, es decir la mayoria de los docentes, estan de acuerdo en la
parte conductual del PCR y solo el 1,5% esta muy en desacuerdo. Lo que significa
gue muchos docentes se muestran predispuestos en integrar, en sus practicas
pedagdgicas, las orientaciones en la mejora del proceso ensefianza aprendizaje.
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Tabla 8

ACTITUD DOCENTE

Promedio
ftem
Fi %

Muy en desacuerdo 1 1,5
En desacuerdo 11 16,2
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 15 22,1
De acuerdo 33 48,5
Muy de acuerdo 8 11,8

Total 68 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Figura 4

ACTITUD DOCENTE

35

30

25

20

15

-8
Sy

(6]

Muy en En Nide acuerdo De acuerdo Muy de
desacuerdo  desacuerdo nien acuerdo
desacuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador

Interpretacién

La tabla 8 y la figura 4 nos representan que el 48.5% de docentes entrevistados
muestran actitud significativa con respecto a la aplicacion del Proyecto Curricular
Regional en sus labores pedagdgicas y solo el 1,5% de maestros estd muy en
desacuerdo. Este panorama nos lleva a la reflexion de que este proyecto ira
acrecentando la familiarizacion con la propuesta curricular que plantea este

documento.
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Tabla 9

CONOCIMIENTO DEL MARCO CURRICULAR DEL PCR

Preg.12 Preg.13 Preg.14 Promedio
ftem
fi % Fi % fi % fi %
Muy en desacuerdo 0 0,0 0 0,0 1 15| 0| 0,0
En desacuerdo 12 17,9 7 10,4 1 15 7 (10,4
Ni de acuerdo ni en
e 20 29,9 11 16,4 11 16,4 14 20,9
De acuerdo 30 44,8 33 49,3 45 67,2 | 36 | 53,7
Muy de acuerdo 5 7,5 16 23,9 9 1341 10 |14,9
Total 67 100 67 100 67 100 | 67 | 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Figura 5

CONOCIMIENTO DEL MARCO CURRICULAR DEL PCR

45
45
40 36
33
35 30
30
25 20
20 6
14
15 12 11 11 a
9
7 7
5 11
9 9 — _lo
0

Preg.12 Preg.13 Preg.14 Promedio

B Muy en desacuerdo B En desacuerdo ™ Ni de acuerdo ni en desacuerdo ® De acuerdo ™ Muy de acuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador.
Interpretacion

La tabla 9 y la figura 5 evidencia que solo el 10,4% de docentes encuestados esta
en desacuerdo en el conocimiento del marco curricular del Proyecto Educativo
Regional, mientras que el 53,7%, que representa a 36 docentes indican que estan
de acuerdo. Se puede concluir entonces que si se acentla el posicionamiento de

este documento normativo, a nivel regional, ser4 un éxito en los proximos afios.
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Conocimiento del Marco Pedagdégico del PCR.

Tabla 10

3 Preg.15 Preg.16 Preg.17 Promedio

ftem i | % | F | % | f | % | fi|] %
Muy en desacuerdo 1 15 1 15 1 151 1 115
En desacuerdo 11 16,4 12 17,9 7 104 | 10 | 14,9
ey 6 | %0 15 1241 10 1149110 149
De acuerdo 31 46,3 32 47,8 39 58,2 | 34 | 50,7
Muy de acuerdo 18 26,9 7 10,4 10 149 | 12 |17,9

Total 67 100 67 100 67 100 | 67 | 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Tabla 6

Conocimiento del Marco Pedagdgico del PCR.

39
34
32
15
2
10 0 10 10
7 7
A :

8
11 12
6
1

Preg.15 Preg.16 Preg.17 Promedio

B Muy en desacuerdo ® En desacuerdo ™ Ni de acuerdo ni en desacuerdo ™ De acuerdo ™ Muy de acuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador.

Interpretacién

Como podemos apreciar en la tabla 10 y figura 6 que el 50,7%, de encuestados
responde que estd de acuerdo con el conocimiento del marco pedagogico del
Proyecto Curricular Regional, mientras que una minima cantidad de docentes, es
decir 1.5 % de docentes indican que no. Haciendo una sintesis, podemos afirmar
gue un buen porcentaje de maestros afianza esta parte del Proyecto Curricular
Regional la mejora de la practica pedagdgica del aula.
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Tabla 11

Conocimiento del Desarrollo Operativo del PCR

Preg.18 Preg.19 Preg.20 Promedio
ftem
fi % fi % fi % fi %
Muy en desacuerdo 1 15 0 0,0 1 15 11,5
En desacuerdo 10 14,9 9 13,4 6 9,0 8 11,9

Ni de acuerdo ni en 17 (254 20 |209| 22 |328] 5

desacuerdo 29,9
De acuerdo 33 49,3 31 46,3 33 493 | 32 (47,8
Muy de acuerdo 6 9,0 7 10,4 5 751 6 |90

Total 67 100 67 100 67 100 | 67 | 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Tabla 7

Conocimiento del Desarrollo Operativo del PCR

33 33
31
22
20
10
5
1 1 1
Preg.18 Preg.19 Preg.20 Promedio

™ Muy en desacuerdo ™ En desacuerdo ™ Ni de acuerdo ni en desacuerdo ™ De acuerdo ™ Muy de acuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador.

Interpretacion

Si prestamos atencién a latabla 11 y figura 7 nos muestra que el 47,8%, de docentes
interrogados sefialan que el desarrollo operativo del Proyecto Curricular Regional
favorece el manejo de los documentos técnico-pedagogicos, mientras que una
minima cantidad que representa el 1,5% estd muy en desacuerdo. Lo cual significa
gue es significativa hay mayor aceptacion en el desarrollo operativo del PCR.
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Tabla 12

IMPLEMENTACION DEL PROYECTO CURRICULAR REGIONAL PUNO

Promedio
item
fi %

Muy en desacuerdo 1 1,5
En desacuerdo 8 11,9
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 15 22,4
De acuerdo 34 50,7
Muy de acuerdo 9 13,4

Total 67 100

FUENTE: Elaborado por el investigador en base al cuestionario de tipo Likert 2014

Figura 8

IMPLEMENTACION DEL PROYECTO CURRICULAR
REGIONAL PUNO
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desacuerdo

FUENTE: Elaborado por el investigador.

Interpretaciéon

Segun la tabla 12 y figura 8, respecto a la implementacion del Proyecto Curricular
Regional en definitiva es una suma significativa de 50,7%, y una minima suma, que
representa 1,5% esta en desacuerdo. Podemos deducir que la Implementacion del
Proyecto Curricular Regional es un documento de suma importancia para el
desarrollo de nuestra region, teniendo en cuenta los problemas y las necesidades

propias de nuestra sociedad.
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9. CONCLUSIONES

Segun la experiencia vivida durante el proceso investigativo sobre las actitudes de
los docentes de la Institucion Educativa Secundaria Industrial 32, respecto a la
implementacion del Proyecto Educativo Regional Puno, consignada en este informe,
es posible plantear las siguientes conclusiones:

1. Las actitudes que los docentes de la Institucion Educativa Industrial 32
influyen significativamente en la implementacion del Proyecto Curricular
Regional, ya que existe una correlacion de r = 0,86 eso significa que existe
una relacion lineal positiva buena, es decir que la correlacion entre actitud
docentes de la IES Industrial 32 y la implementaciéon del Proyecto Curricular

Regional Puno es directa.

2. En la dimension cognitiva, se refleja que el 46,3% que representa a la
mayoria de docentes conocen en cierta medida aspectos fundamentales
relacionados a la implementacion del Proyecto Curricular Regional Puno.

Creen que ello ayudara a mejorar la practica pedagdgica en clases.

3. Enla dimensién afectiva, los docentes en mayor porcentaje (48.4%) sienten
gue la aplicaciéon de los principios rectores del PCR mejorara la labor
académica de los docentes y favorecera el aprendizaje significativo de los

estudiantes.
4. En la dimensién conductual, los docentes, en su mayoria (49.3%) estan

interesados en capacitarse y conocer con mas detenimiento el contenido del

Proyecto Curricular Regional.
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ANEXO 2

MATRIZ DE CONSISTENCIA.

TITULO: Actitud docente y laimplementacion del Proyecto Curricular Regional en la Institucion Educativa
Secundaria Industrial 32 de la ciudad de Puno - 2016

FORMULACION DEL

PROBLEMA HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLES DIMENSIONES METODOS
PROBLEMA GENERAL Hipo6tesis General Objetivo General Motivacional Disefio: Descriptivo.
¢En qué medida la actitud docente
influye en la implementacién del | La influencia de la actitud docente es | Determinar la influencia de la _

Proyecto Curricular Regional en la IES | moderada respecto a la | actitud docente respecto a la | V1. Actitud docente. Afectivo
Industrial 32 Puno — 20167? implementacién del Proyecto | implementacion del Proyecto Tipo: No experimental.
Curricular Regional en la IES Curricular Regional en la IES Conductual

Industrial 32 Puno — 2016.

Industrial 32 Puno — 2016.

¢En qué medida la dimension
motivacional de la actitud docente
influye en la implementacion del
Proyecto Curricular Regional en la IES
Industrial 32 Puno - 2016?

La dimensién motivacional de la
actitud docente influye
moderadamente en el conocimiento
del marco curricular del Proyecto
Curricular Regional en

la IES
Industrial 32 Puno - 2016.

Identificar la  dimension
motivacional de la actitud
docente en la implementacion
del Proyecto Curricular
Regional en la IES Industrial
32 Puno -2016.

¢En qué medida la dimensiones
afectiva de la actitud docente influye en
la implementacion del Proyecto
Curricular Regional en la IES Industrial
32 Puno - 20167

La dimensién afectiva de la actitud
docente influye moderadamente en el
conocimiento del marco pedagdgico
del Proyecto Curricular Regional en la
IES Industrial 32 Puno - 2016.

Identificar la  dimensién
afectiva de la actitud docente
en la implementacion del
Proyecto Curricular Regional
en la IES Industrial 32 Puno -
2016.

¢En qué medida la dimension
conductual de la actitud docente influye
en la implementacién del Proyecto

Curricular Regional en la IES Industrial

32 Puno 2016

La dimension conductual de la actitud
docente influye moderadamente en el
conocimiento del desarrollo operativo
del Proyecto Curricular Regional en la
IES Industrial 32 Puno - 2016.

Identificar la  dimensién
conductual de la actitud
docente en la implementacion
del

Proyecto Curricular Regional
en la IES Industrial 32 Puno -
2016.

V2. Implementacion
del Proyecto
Curricular Regional.

Conocimiento del
marco curricular del
PCR

Conocimiento del
marco pedagogico

Conocimiento de las
orientaciones para el
desarrollo operativo
del PCR.

Poblacién: Docentes de la
IES Industrial 32 Puno.

Muestra: Docentes de la
Institucién Educativa
Secundaria Industrial 32
Puno.

Técnicas:

Instrumentos:
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MATRIZ DE VALIDACION

VARIABLE

DIMENCION

INDICADORES

ITEMENS

OPCION DE
RESPUESTA

Criterios de evaluacion

alblc|d

RELACION
ENTRE
VARIABLE
Y LA
DIMENSION

RELACION
ENTRE LA

DIMENSION Y

EL

INDICADOR

RELACION
ENTRE EL
INDICADOR
Y EL ITEMS

RELACION
ENTRE EL
ITEMS Y LA
OPCION DE

RESPUESTAS

Sl NO

Sl

NO

Sl NO

Sl NO

OBSERVACION Y/O
RECOMENDACIONES

Actitud
docente

MOTIVACIONAL

Conocimiento
Creencias

Estoy dispuesta a aprender las posibilidades
del PCR en la ensefianza.

Estoy dispuesta a aprender |as posibilidades
del PCR en la ensefianza.

Deberia premiarse a los docentes que
destaquen en la experiencia con el POR.

No considera conveniente aplicar el PCR en
mis clases.

£l PCR en la practica docente es
entorpecedor.

AFECTIVA

Sensaciones
Sentimientos

Me agobia tanta infarmacidn sabre el PCR.

EI PCR me proparciona flexibilidad de espacio
y tiempo para comunicarme mejor con mis
alumnos.

Mi labor dacente no mejora por el usa del
PCR.

Considero que el PCR es muy importante para
la practica pedagdgica actual.

CONDUCTUAL

Intencion
Disposicion

Me parece conveniente esforzarme por
integrar el POR en el los documentos Técnico
pedagdgico.

Es irrelevante usar el PCR en la docencia,

£l PCR deberia ser aplicadn por todos los
decentes de las diferentes [ES.

Dra. Leydi Yenirh Mendoza Charbi




OPCION DE Criterios de evaluacion OBSERVACION Y/O
RESPUESTA RECOMENDACIONES
o Alblc|d RELACION RELACION RELACION RELACION
2 DIMENCION INDICADORES ITEMENS ENTRE ENTRE LA ENTRE EL ENTRE EL
% VARIABLE | DIMENSIONY | INDICADOR | ITEMS Y LA
g Y LA EL Y EL ITEMS OPCION DE
DIMENSION | INDICADOR RESPUESTAS
Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
Cansidero que los profesores deberian
incorporara |os saberes estipulados en el
Conocimiento | Marco legal PLR. X X X X
del Marco Fines La aplicacion del PCR ayudara al docente a
Curricular Enfoques realizar mejor su papel en proceso de E-A.
No me parece conveniente para mi introducir
el PCR en la docencia.
EI PCR no permite a los estudiantes
Implem o gjercitarse en la adquisician de algunas
entacio dcéj]nr?](;‘:gcl)emo Conocimientos destrezas intelectuales basicas.
n del pedaghgics d scibieres La aplicacian del PCR no peemite desarrollar X X X X
PCR un aprendizaje significativo para los
estudiantes.
Mis Sesiones de Aprendizajes han mejorado
desde que hago uso del PCR.
Conocimiento | Documentos Mis practicas docentes no van a mejorar por
del Marco Técnico el usa del PCR.
Operativo pedagogicos La utilizacian del PCR en algunas actividades X X X X
gs un buen mado de aprender para los
estudiantes.
Mi area puede enriquecerse gracias a las
posibilidades que aporta el FCR.

Dra. Leydi Yenia Mendoza Chambi




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DE INSTRUMNETO: Cuestionario tipo Likert

OBIJETIVO: Determinar la influencia de la actitud docente respecto a la implementacion del Proyecto Curricular Regional en la IES.
Industrial 32 Puno.

DIRIGIDO A: Docentes de la IES Industrial 32 Puno
APELLIDO Y NOMBRES DE LOS JURADO EXPERTO QUE VALIDARA A DICHO INSTRUMENTO
Dra. Mendoza Chambi, Leydi Yemira

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Doctor en Educacion

| SIEMPRE AVECES | NUNCA

/
/]
(@25 /
5 J
‘/

FIRMA DEL AVALUADOR







ANEXO 3

INSTRUMENTO QUE SE APLICARA EN LA INVESTIGACION
2016 ACTITUD DOCENTE Y LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO CURRICULAR REGIONAL EN LA IES.
INDUSTRIAL 32 PUNO

Solicitamos su opinién en relacién al contenido de las proposiciones que aparecen a continuacién. Sefiale, por favor, con

una X la respuesta que se ajusta a su posicién. jMuchas gracias por su colaboracién!
RESPUESTAS
Ni de
acuerdo ni
Muy de De en En Muy en
N° ITEMS acuerdo | acuerdo desacuerdo | desacuerdo | desacuerdo
AC TITUD DOCENTE
DIM ENSION: COGNITIVA
01 Estny dispuestn a aprender las posibilidades del PCR en la ensefianza.
02 Deberfa premiarse a los docentes que destaquen en la experiencia con el PCR.
03 No considera conveniente aplicar el PCR en mis clases.
04 Bl PCR en la préctica docente es entorpecedor
DIM ENSION: AFECTIVA
05 Me agobia tanta informacitn sobre el PCR.
06 El PCR me propaorciona flexibilidad de espacio y tiempo para comunicarme mejor con
mis alumnos.
07 Mi labor docente no mejora por el uso del PCR.
08 Considero que el PCR es muy importante para la préctica pedagdgica actual.
DIM ENSION: CONDUCTUAL
09 Me parece conveniente esforzarme por integrar el PCR en el los documentos Técnico
pedagdgico.
10 Es irrelevante usar el PCR en la docencia.
11 £l PCR deberfa ser aplicado por todos los decentes de las diferentes |ES.
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO CURRICULA R REGIONAL PUNO




DIM ENSION: LINEAMIENTOS GENERALES

12 Considero que los profesores deberian incorporara los
saberes estipulados en el PCR.

13 la aplicacion del PCR ayudaré al docente a realizar mejor su papel en proceso de E-
A
14 No me parece conveniente para mi introducir el PCR en la docencia.

DIM ENSION: METODOLOGIA

15 EI PCR no permite a los estudiantes ejercitarse en la adquisicidn de algunas destrezas
intelectuales bésicas.

16 la aplicacian del PCR no permite desarrollar un aprendizaje significativo para los
estudiantes.

17 Mis Sesiones de Aprendizajes han mejorado desde que hago uso del PCR.

DIM ENSION: ESTRATEGIAS

18 Mis practicas docentes no van a mejorar por el uso del PCR

19 la utilizacion del PCR en algunas actividades es un buen modo de aprender para los
estudiantes.

20 Mi &rea puede enriguecerse gracias a las posibilidades que aporta el PCR.




