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RESUMEN

La presente investigacién tuvo como objetivo general determinar la influencia del
programa de formacion resiliente en habitos y actitudes hacia el estudio en
estudiantes de una universidad particular en Piura. Asimismo, el disefio de
investigacion fue cuasi experimental debido a que los grupos ya estaban definidos.
En cuanto a la poblacion se puede decir que estuvo conformada por 290
estudiantes de la Escuela de Psicologia de una universidad particular de la ciudad
de Piura. Asi también, la muestra estuvo constituida por 70 estudiantes
universitarios (35 estudiantes grupo experimental y 35 estudiantes grupo control).
De igual forma, el muestreo utilizado fue no probabilistico por conveniencia; debido
a que el acceso a los evaluados estuvo sujeto a su disponibilidad y viabilidad segun
sus horarios establecidos académicamente. Por otro lado, la técnica del
instrumento utilizado en esta investigacion fue la encuesta. Asi también como
instrumento se utilizé el cuestionario ENCUESTA DE HABITOS Y ACTITUDES
HACIA EL ESTUDIO (EHAHE) con autoria de Brown y Holtzman (1975) y
adaptado a la poblacién de México por Fernando Garcia Cortes y Eduardo Garcia
Hassey. Fue elaborado como instrumento de seleccion, para ayudar a la
ensefianza y como instrumento de investigacion. Esta dividido en siete subescalas,
consta de 100 items, 50 para medir las actitudes y 50 para medir los habitos hacia
el estudio. Por su parte, este instrumento posee validez de constructo por el método
items- test a través del estadistico de Pearson donde los resultados arrojaron
puntajes mayores a 0,21 lo que significa instrumento valido. De igual forma, al
aplicar la prueba Alfa de Cronbach para establecer la confiabilidad interna los datos,
reflejan que es un puntaje de 0,875 lo que significa que es consistente. Finalmente,
esta investigacion concluye que el programa de formacion resiliente influye en los
habitos y actitudes hacia el estudio en los estudiantes de una universidad particular

de Piura.

Palabras clave: Resiliencia, habitos hacia el estudio y actitudes hacia el estudio.



ABSTRACT

This present research aimed the general purpose determine the influence off the
training program resilient into habits and attitudes towards the study on university
students of Piura. Also, the research design was quasi-experimental inasmuch as
the groups already were defined. As for the population, the occasion of study, was
conformed for 290 students of the School of Psychology from a private university in
the Piura city. The sample was composed by 70 university students, (35
experimental group students and 35 control group students). The sampling utilized
was not probabilistic by convenience because of that Access to those tested was
subjet to their availability and viability according to their academic schedules
established. The technical achievements used in this research was the survey. As
an instrument we used the questionnaire SURVEY OF HABITS AND ATTITUDES
TOWARDS THE STUDY (EHAHE) with authoring Brown and Holtzman (1975) and
adjusted to the people of Mexico by Fernando Garcia Cortes y Eduardo Garcia
Hassey. It was developed as an instrument for selection, to help the education and
an instrument of research. It is divided into seven sub-scales, consists of 100 items,
50 for measuring the attitudes and 50 for measuring the habits towards study. It was
determined that this instrument has construct validity by the item-test method. The
current research aimed generally objective was to determine the influence of
through the Pearson statistic where the results throw scores grater 0.21 what that
means valid instruments. For establishing the internal reliability of the data, in
implementing the Cronbach’s Alfa test, was obtained a score of 0.875, which means
that it's consistent. Finally, this research concludes that the training programme
resilient influence in the habits and attitudes towards the study on university

students of Piura

Key Words: Resilience, habits towards the study and attitudes towards the study.



I. INTRODUCCION

1.1 Realidad problemaética
La problematica educativa aqueja y preocupa en muchos lugares del mundo.
Garcia y Rodriguez (2013) refieren en su investigacion realizada en la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas en la ciudad de Bogota -
Colombia, que gran parte de los estudiantes que fueron investigados no
tenian claridad respecto al conocimiento del curso (nivel cognoscitivo), de
igual forma se denota la falta de interés al estudio por parte de los
estudiantes (nivel afectivo), de igual forma los estudiantes presentaban una
actitud de total resignacion por la materia, ya que ninguno mostraba interés
en desarrollar las actividades propuestas (nivel conativo). A nivel de
comportamiento los estudiantes mostraban actitudes de irrespeto y

desobediencia ya que no visualizan una figura de autoridad en sus docentes.

Por su parte en Buenos Aires, Argentina, Evangelina & Pavel (2014) refieren
gue las actitudes de un grupo de estudiantes de Educacion Media Superior
ante el aprendizaje de la ciencia, a partir de su participacion en las
asignaturas de Biologia, Fisica, Quimica y Matematicas son deficientes.
Frente a unos ejercicios centrados en las actitudes de los jovenes ante la
ciencia, muestran problemas para la organizacién del grupo y la participacion

en equipo.

La realidad nacional no es ajena a lo referido anteriormente, puesto que uno
de los indicadores que se puede apreciar a nivel nacional en las
universidades del Peru es que solo se enfocan en la formacion académica a
nivel cognitivo, mas no a nivel actitudinal lo cual genera un inadecuado
comportamiento de algunos estudiantes debido a la presion académica y a
la falta de una resiliencia que erradique el estrés y eleve el bajo nivel de
practica de actitudes positivas que tienen los estudiantes, por la falta de un
adecuado sistema de evaluacién actitudinal y programas de resiliencia que
ayuden a erradicar el estrés que trae a los estudiantes las labores

académicas y la proximidad de los examenes (Noguera, 2017).
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Por otro lado, cabe mencionar el caso de algunas universidades que se
preocupan por lograr en los estudiantes algunas mejoras en su formacion
actitudinal, en aspectos como el orden, puntualidad, deseo de superacion y
responsabilidad. Entre algunas universidades esta la Universidad Privada
del Norte, donde la calificacion minima aprobatoria es 12; mientras que en la
Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC) es 13; y en la Universidad
Catodlica Santo Toribio de Mogrovejo de Chiclayo, el calificativo minimo
aprobatorio es 14. Estos dispositivos establecidos en sus Reglamentos del
Estudiante, conocidos y aceptados por sus alumnos, ademas de publicados
en sus portales de Transparencia, permiten mejorar aspectos actitudinales
en concordancia con su desempefio académico. Sin embargo, esto no es
suficiente para impulsar la mejora de las actitudes en los estudiantes

universitarios.

A nivel local, la resiliencia y afectividad en los estudiantes universitarios de
los primeros ciclos esta en un nivel bajo de acuerdo con la informacion
recibida por el Director de Escuela Profesional de la institucién objeto de
estudio, quién manifestd que si bien es cierto que se contempla las
evaluaciones actitudinales dentro de los silabos de los cursos lectivos de los
tres primeros ciclos, sin embargo, no se lleva en la practica tal evaluacion
actitudinal y segun la evaluacion de tutoria que reciben en dichos ciclos, esta
solamente se basa en el rendimiento cognitivo y no en lo actitudinal,
demandando un bajo nivel de resiliencia. Existe, por lo tanto, un descuido
en el trabajo actitudinal que realizan los docentes. De acuerdo con las
consideraciones antes expuestas, se identificaron las siguientes dificultades
en gran parte de los estudiantes; como son:. bajo nivel de afectividad,
algunos no respetan las opiniones y decisiones de sus comparieros,
muestran timidez cuando se les pide su opinién con respecto a un tema, no
valoran los aportes e ideas de los demas, dificultad en expresar sus
sentimientos y opiniones ante sus compafieros de forma asertiva,
inadecuado uso de la razén para tomar decisiones en las clases, dificultad
para afrontar problemas académicos, deficiencia para ser condescendientes

con sus compainieros, deficiencia para cumplir con las normas establecidas
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por los docentes, demuestran comportamientos inadecuados en el aula,
inadecuada orientacion de sus actitudes ante sus compaferos, dificultad

para trabajar en equipo.

Frente a los problemas dentro de la unidad de estudio se puede encontrar
estudiantes poco comprometidos con la carrera que estudian, inestables
emocionalmente, dinAmica familiar disfuncional, familias monoparentales,
dificultad en la comprension lectora, poca tolerancia a la frustracion,
abandono prematuro de su carrera profesional o también conocida como

desercion académica universitaria.

Asi también se resalta que bajo las dificultades referidas afecta en el
comportamiento actitudinal de los estudiantes generando un bajo nivel en el
rendimiento académico, afectando su desenvolvimiento y seguridad de si

mismo no permitiendo su desarrollo académico profesional.

Se deduce que no existe una adecuada eficiencia de los docentes para
trabajar el componente actitudinal y que Tutoria, a pesar del trabajo que
realizan, no es suficiente para elevar los niveles de resiliencia y actitudinales,
en general, de los estudiantes universitarios de la ciudad de Piura. Por todo
lo expuesto, urge la implementacion de un programa de formacion en
resiliencia para la mejora en habitos y actitudes hacia el estudio en

estudiantes universitarios de Piura.

1.2. Trabajos previos
En referencia a los trabajos previos relacionados con esta investigacion, en

el ambito internacional, se puede mencionar los siguientes:

En Bogota, Colombia, Rodriguez (2011) en su investigacién planted
establecer relacion entre la resiliencia y las habilidades cognitivas en
solucion de problemas interpersonales en estudiantes universitarios. Esta
investigacion es mixta en tanto que implica un analisis de datos cuantitativos
y cualitativos. La muestra de estudio comprende un grupo de 130
estudiantes, de los cuales 70 son mujeres y 60 varones. Se utilizd 2

instrumentos para evaluar la resiliencia y las HCSPI. Los resultados
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obtenidos no permitieron evidenciar una clara relacion entre la resiliencia y

las habilidades cognitivas de solucién de problemas interpersonales.

En Colombia Garcia-Vesga y Dominguez-De La Ossa, (2013) en su tesis
doctoral se formul6 como objetivo elaborar un desarrollo teodrico de la
resiliencia aplicadas a situaciones adversas. Realizdé un recorrido por las
definiciones del concepto, clasificAndolas segun la relacién que hacen los
distintos autores y autoras con los conceptos de adaptabilidad, capacidad y
competencia. De igual modo se identific6 dos momentos en la evolucion
tedrica del enfoque y se analizo los fundamentos psicolégicos, los factores
de personalidad, y el temperamento, como categorias asociadas al concepto
Resiliencia. Esta investigacion concluyd que las implicaciones practicas en
programas que promueven la construccion de la Resiliencia, basados en el
reconocimiento de la importancia de los entornos - familia, comunidad,
Estado- en interaccién continua con el individuo. Se explicité elementos
comunes en los programas que se han desarrollado en paises como Perd,

Argentina y Brasil...” (Garcia-Vesga & Dominguez-De la Ossa, 2013).

En Colombia, Luque (2013) en su tesis tuvo como objetivo elaborar y evaluar
el programa de resiliencia. Se diseid un programa con un enfoque
humanista que pretende brindar herramientas pertinentes para afrontar de
una manera positiva las dificultades que se presentan en la vida. En una
muestra intencional de seis trabajadores (n=6) hombres en la empresa
familiar Saucos Ltda, entre los veintiln y cincuenta afios, caracterizados por
vivir en contextos marcados por dificultades econdmicas y familiares.
Teniendo en cuenta el planteamiento de Lemaitre & Puig (2004) mencionado
por (Luque, 2013) respecto a los pilares de la resiliencia se elaboré un
programa que comprende dos pruebas: Cuestionario de Resiliencia: Fuerza
y Seguridad Personal (Gonzales, Valdez, Mézquita, Zamudio, & Villegas,
2008), La Escala Resi-M (Gomez & Palomar, 2010) y un taller elaborado en
seis sesiones durante abril y mayo del presente afio. Esta investigacion
concluyo que al aplicar un programa enfocado a la construccion del proceso
resiliente se obtienen resultados favorables que inciden en el afrontamiento

positivo de las dificultades.
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En Jalisco, México, Caldera, Aceves y Reynoso (2016) en un trabajo referido
a la resiliencia en estudiantes universitarios, haciendo un estudio
comparativo entre carreras, analizaron la relacién entre la resiliencia y las
variables de nivel socioeconémico, sexo y edad. Aplicaron la Escala de
Resiliencia propuesta por Wagnild y Young (1993) la cual esta constituida
por 25 reactivos en escala Likert. Los resultados sefialaron altos niveles de
resiliencia, no encontrandose diferencias significativas entre las variables
carrera, sexo y edad de los universitarios. Por otro lado, se recomienda la
ejecucion de nuevos trabajos que relacionen resiliencia con otras variables

psicosociales no consideradas en el estudio.
A nivel de Per(, es conveniente citar las investigaciones siguientes:

En Tacna, Céaceres (2013) mediante un estudio, en 250 estudiantes del nivel
secundario, logré establecer la capacidad y los factores que determinan
influencia en la resiliencia. Aplicé con éxito la Escala de Resiliencia
elaborada por Gémez y Palomar (2010) y el Formulario Semiestructurado
para determinar qué factores estan asociados a la resiliencia. En su
conclusibn mas resaltante se establece que existe una asociacion

significativa entre los factores del entorno y la capacidad de resiliencia.

Ayala y Bruckmann (2016) en su investigacion tuvo como objetivo
determinar la influencia de la aplicacion de un programa de intervencion, en
la resiliencia del personal militar que integra las unidades operativas de una
Instituciéon Armada del Peru, desplegadas en zonas de emergencia. Esta
investigacion utilizd6 una metodologia de disefio experimental, de tipo
longitudinal, con una muestra conformada por 261 de una poblacién de 2088
personal militar, teniendo a 70 en el grupo experimental y 191 participantes
en el grupo de control, aplicando el test de resiliencia en dos tiempos, de
entrada y salida, para la medicion de efectividad del referido Programa,
cuyos resultados se presentaron el respectivo analisis, sustentando su
influencia positiva, evidenciandose mejoras en el referido personal, en
aspectos como su introspeccion, independencia, interaccién, creatividad,
moralidad y sentido del humor; asi como se recomendd replicar la

investigacion tedrica-practica a muestras de diferente contexto sociocultural,
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de mayor tamafio y de diversas areas de trabajo que ratifiqguen la eficiencia

del referido programa.

Para Angeles (2016), el objetivo del estudio consisti6 en determinar la
relacion entre resiliencia y habilidades sociales en un grupo de adolescentes.
La muestra se establecié en 515 estudiantes de sexto. grado de primaria de
los distritos de Independencia y San Martin de Porres, con edades
comprendidas entre 10 y 12 afios; se les aplicé el Inventario de Factores
Personales de Resiliencia segun Salgado (2005) y la Lista de Chequeo de
Habilidades Sociales de Goldstein adaptada al Pertd por Ambrosio (1995). El
tipo de estudio es basico, descriptivo correlacional, de disefio no
experimental, tipo transversal. Los resultados establecieron la no existencia
de relacion significativa entre resiliencia y habilidades sociales; sin embargo,
si se encontraron relaciones significativas entre el factor empatia y cinco de
las dimensiones de las habilidades sociales, excepto la dimension de
habilidades de planificacion, asi como una relacion estadisticamente

significativa con las habilidades sociales global.

Morales (2017) en un estudio descriptivo correlacional denominado
Resiliencia y estrés académico en estudiantes de la Facultad de Ciencias de
la Salud de la Universidad de Ciencias y Humanidades, trabajé con una
muestra de 91 alumnos. Aplico las escalas de Resiliencia de Wagnild y
Young (1993) y la de afrontamiento del estrés académico de Cabanach y
otros (2010). Concluy6 que existe relacion positiva débil entre resiliencia y

estrés académico.

1.3. Teorias relacionadas al tema

1.3.1. Habitos y actitudes hacia el estudio

El habito es una interseccion de conocimientos (Cognicion)
representada por el paradigma tedrico, que responde al qué hacer y el
por qué, el deseo (emocidn) la motivacion es el querer hacer y la
capacidad (conducta) es el como hacer. Para convertir algo en un
habito se requiere de éstos tres elementos. Para hablar de habitos

efectivos es imprescindible referirse a los tres aspectos, donde cada
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uno de ellos responde a un area importante, sin dejar de lado la
cohesion e interaccion que debe existir en cada uno de ellos. Asi
también Katz (citado en Mendoza y Gonzélez, 2004) refiere que
igual que los psicologos que desarrollaron entre 1947-1956, teorias
referentes a la formacion y el cambio de actitudes, se enfrent6 al
problema de poder identificar de forma operacional a las bases
funcionales de las actitudes. Menciona que una de sus funciones es
la de conocimiento, la cual se basa en la necesidad del individuo de
dar una estructura adecuada al universo y busca el conocimiento que
le permita organizar mejor sus percepciones y creencias, para lograrlo
requiere de un marco de referencia que le permita entender el mundo.
Los referentes son los sucesos que afectan la vida y las actitudes, y
sirven de base para interpretar lo que el individuo percibe como
importante para él. En tal sentido los habitos y actitudes de estudio se
fundamenta bajo la trilogia de cognicién, emocion y conducta (Covey,
1989).

Conocimianio
[qué, por qué]

Hahitos
Capacidad
(oo

Gréfico 1. Trilogia de los habitos de estudio Fuente: Covey (1989)

A. Habitos hacia el estudio

Los héabitos de estudio son las actuaciones o las constantes,
efectivas y eficientes con las que el alumno se relaciona ante nuevos
contenidos de aprendizaje, con el propésito de conocerlos y
especialmente aplicarlos en su vida cotidiana, para obtener un buen
rendimiento escolar, buenas calificaciones, certificado de

bachillerato, una beca o un titulo (Brown, 1973).
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Escobar (1996) refiere que en los hébitos de estudio influyen
métodos y técnicas para sacar el maximo provecho del aprendizaje.
Ya que a través de su empleo el alumno ejercita la memoria,
retencion 'y aplicacion de los contenidos (conceptuales,
procedimentales, actitudinales). Asi también el autor refiere que el
estudiante en los primeros niveles académicos, deberd ser
entrenado en el uso y la adquisicién de los habitos de estudio, los
cuales le son indispensables en la educacién media, posteriormente

en niveles superiores y en el ambito laboral.

Los habitos de estudio son las actuaciones o las acciones
constantes, efectivas y eficientes con las que el alumno reacciona
ante nuevos contenidos de aprendizaje, con el proposito de
conocerlos, entenderlos y especialmente aplicarlos en su vida

cotidiana.

. Indicadores de habitos de estudio

La Evasion-Retraso esta referida a la rapidez de una persona para
terminar los trabajos escolares, su facilidad para concentrarse y no

perder el tiempo en distracciones inutiles.

La Métodos de trabajo, esta referida al empleo de procedimientos

de estudio efectivo; la eficacia para hacer los trabajos escolares

. Concepto de Actitud

De acuerdo con Mendoza y Gonzalez (2004) las actitudes surgen
de imagenes de objetos que forman sentimientos, como la voluntad;
estas imagenes inherentes al objeto, se van alejando y separando,
zafandose de él hasta convertirse en un afecto. Asi pues la
afectividad se convierte en la teoria que separa a los objetos de
sus nombres mediante un proceso de disolucion paulatina, nunca

por un corte total. Quedando un continuo entre el nombre, que
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inicia con el objeto por un extremo y sentimiento o afecto al otro
extremo. Obteniendo como resultado de esta transformacion un
objeto actitudinal, tema estudiado por los siguientes autores,

para poder evaluar las actitudes.

Para Holvland (citado en Mendoza y Gonzélez, 2004) las actitudes
tenian un valor motivacional y las pensaba como respuestas
implicitas de aproximacion o evitacion. El cambio de actitud
para el autor era el aprendizaje de nuevas respuestas a nuevos
aprendizajes. Estos aprendizajes podian surgir gracias al
contenido en la comunicacion, dicho contenido favorecia la

reduccion de latension.

La comunicacion podia ser explicita o implicita, quedando visible
el efecto que causaba en el receptor, debido a que la tensién
generada en este era la condicién necesaria para que se diera el

cambio de actitud.

Heider (citado en Mendoza y Gonzélez, 2004) refuerza el
cambio de actitud producido por tensién en su formulacién, decia
gue el elemento dindmico es la necesidad de mantener relaciones
armoniosas entre los elementos cognitivos, como principio de
balance cognoscitivo, menciona que habian dos tipos de
relaciones, unas de sentimientos y las otras de unidad. La primera
se refiere a la evaluacion que se hace de los objetos
representados en el espacio vital y la segunda de unidad es la
gue conecta dos objetos en relacién de pertenencia en sentido
gestaltista; 1) Proximidad, diferentes aspectos de la misma
persona o evento. 2) lgualdad, si poseen atributos similares. 3)
Figura fondo, interaccion de un objeto en otro. En el espacio vital
tienen significado la atribucion de causalidad, la existencia de
sentimientos, el grado de pertenencia que caracteriza a los pares,
y el grado de compromiso de una persona hacia una actividad.
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La ausencia de balance en las relaciones cognitivas (maestro-
alumno) provoca tension, lo que segun el autor llevara a restablecer
la consistencia en la estructura cognitiva, esta pérdida de balance

era la oportunidad para el cambio de actitud.

Corella (1996) establece que una actitud es una respuesta afectiva
relativamente estable hacia un objeto (persona, situacion o
cosa), acompafnada de una estructura cognitiva constituida por
creencias acerca de las potencialidades de ese objeto para obtener
0 bloquear la realizacion de valores establecidos. La actitud
emocional favorable hacia el trabajo escolar y los maestros, por

parte del alumno, se relaciona con el éxito de sus estudios.

Respecto a la actitud hacia el estudio se define como la respuesta
afectiva del alumno hacia los nuevos contenidos escolares,
sus maestros y las actividades que le impone la escuela, asi como
las creencias que éste tiene respecto a las potencialidades de los
maestros y de la escuela. Ante estos objetos el alumno actuara de
manera favorable o desfavorable de acuerdo a su situacion
personal, respuestas que tienen repercusion en su rendimiento

académico e impactan en su éxito o fracaso escolar.

D. Indicadores de actitudes hacia el estudio

La Aprobacion del Maestro, referido a la opinion que los alumnos
tienen acerca de los maestros y de las actividades de estos en el
salon de clases. (El alumno piensa que los maestros plantean sus
clases atendiendo a las necesidades e intereses de los alumnos,
tratando de entenderlos y no ser tan rigidos, responden las dudas
en clase y hablan en los mismos términos que los alumnos,

tratan a todos por igual y piensan que a ellos les gusta ensefiar).

La Aceptacion de la educacion, esté referido a la aprobacion en

relacion por las metas, practicas y requerimientos educativos (el
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alumno estudia por igual todas sus materias independientemente
de su relacion con el maestro o si le gusta o no el tema, elige los
temas y reportes con habilidad para sus trabajos, lee con interés
y atencion sus libros de texto, piensa que las calificaciones son
justas y reflejan la capacidad del alumno, piensa que los estudios

le dan elementos para su vida adulta y estudia para aprender).

1.3.2. Teorias que sustentan la resiliencia

A. Modelo Teodrico de la Psicologia positiva Seligman vy
Csikszentmihalyi (2000)
Estos autores llegaron a la conclusion que la psicologia tradicional
se ha ocupado principalmente del estudio de las enfermedades
mentales dejando de lado los recursos internos del individuo y los
aspectos positivos, dentro de los cuales se menciona el
optimismo, la esperanza, el bienestar, la felicidad y la satisfaccion
disminuyendo y obviando los beneficios que estos presentan para
los individuos.
Se menciona a Melillo y Suarez (2001) quienes plantean que
durante afios las investigaciones sobre problemas psicoldgicos se
enfocaron en aspectos de vulnerabilidad social y riesgo como
factores desencadenantes. Se menciona a los conflictos con la
autoridad, sentimientos de culpa, miedos, adicciones trastornos
ansiosos, trastornos depresivos, entre otros, ignorando los
recursos intrinsecos que anticipan estos casos de desequilibrios
mentales.
Por lo mencionado, la psicologia positiva plantea el estudio del
comportamiento humano teniendo en cuenta una perspectiva mas
optimista, ampliando el eje de la psicologia clinica mas all4 del
sufrimiento y su alivio consecuente (Greco, Ison, & Morelato,
2007). Esta propuesta se sustenta en estudios previos referidos a

experimentar emociones positivas que favorezcan pensamientos
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saludables que brinden solucién a los problemas interpersonales:
(Seligman, 2014)

Cabe mencionar que los estudiosos de la resiliencia la consideran
una capacidad de las personas para enfrentar las adversidades
de la vida con coraje logrando superarlas exitosamente. Dejan en
claro que existe estrecha relacion entre las emociones positivas y
la resiliencia. Fredrickson (2001) plantea que las emociones
positivas motivan, principalmente, cambios en la parte cognitiva y
conductual de las personas. A su vez, esto contribuye a la
construccion de recursos personales para enfrentar situaciones
problematicas. Se concluye que para el desarrollo del proceso
resiliente, el aprendizaje de las emociones positivas constituyen

recursos necesarios (Greco, Ison, & Morelato, 2007, pag. 73).

Teoria de la Vision Logoterapéutica de la resiliencia

El objetivo primordial de la logoterapia es realizar el
acompanamiento al individuo en la indigencia espiritual,
aportando en la adaptacion de la escala de valores a las vivencias
cotidianas y en la busqueda del sentido en la vida (Acevedo,
2002). También expresa que cada individuo maneja la posibilidad
de vivir los valores de creacion (dar), de experiencia (recibir) y de
actitud (frente a una circunstancia), siendo una experiencia unica
y personal. Frankl (1983) expreso6 que los hombres a pesar de las
dificultades y circunstancias adversas pueden salir bien librados,

si tienen una mision clara que los guia hacia objetivos.

Por lo expresado, tanto la logoterapia como la resiliencia tienen
aspectos comunes en la identificacién de los factores protectores
y el cambio en los comportamientos negativos para convertirlos
en nuevas opciones. La resiliencia necesita un marco ético que la

logoterapia favorezca, al brindar acompafiamiento al individuo en
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el camino del descubrimiento de valores presentes mas alla de lo

psicogeno (Acevedo, 2002).

Teoria de la psicologia humanista de la resiliencia

Maslow (1991) ilustré la jerarquia de las necesidades, establecié
cinco necesidades basicas: de pertenencia y amor, fisiologicas,
de autoestima, de seguridad y de autorrealizacion. Todas las
necesidades inferiores deben satisfacerse previamente a las
necesidades clasificadas como mas importantes, originando un
desequilibrio. Se pone especial énfasis en la autorrealizacion,
considerando que es posible siempre y cuando las necesidades
inferiores han sido cubiertas suficientemente. De esta manera, a
lo largo de su existencia, el ser humano debe aprender de forma
progresiva a adaptarse a los recursos con los que cuenta en el

momento para satisfacer sus necesidades. (Maslow, 1991).

Segun Monroy, Rozo y Sierra (2006) se estableci6é que la persona
resiliente es el producto de lo que construy6 desde sus primeros
afos de vida y a lo largo de la misma, de la experiencia de
enfrentar las experiencias adversas, evitando causar desequilibrio
mental para alcanzar la satisfaccion de todas sus necesidades de

manera plena.

Teoria de Modelo Ecolégico

Ehrensaft y Tousignant (2003) aplicaron el modelo ecoldgico de
Bronfenbrenner (1979) para justificar el comportamiento del nifio
resiliente en su entorno. En este modelo se establece de manera
concreta que la ecologia social del nifio que se enfrenta a
situaciones de crisis se comporta como un sistema con 4
subsistemas: macrosistema (cultura y sistema politico),
ontosistema (las caracteristicas internas del nifio), exosistema

(comunidad) y microsistema (familia), cada uno de estos
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componentes interactia con los demas. Por su parte,
Bronfenbrenner (1979) prioriz6 al mesosistema (estableciendo
una relacion entre dos o mas microsistemas) dejando sin efecto

al ontosistema, ya que lo formula inherente del microsistema.

Con estos subsistemas planteados de manera inicial por
Bronfenbrenner y que conforman la ecologia social del infante,
Morellato (2011) fundamentd la resiliencia, sefialando dos tipos
de factores, los factores propiamente dichos y los de riesgo. Los
factores propiamente dichos se clasifican en factores interno y en
los externos; los internos son bioldgicos, tales como, la genética,
madurez del sistema nervioso central y temperamento; asimismo,
estan los factores psicologicos, comprendiendo el desarrollo de
autoconcepto, la calidad de apego y las capacidades cognitivas y
afectivas. La suma total de todo esto da como resultado el

microsistema.

Teoria del modelo de Henderson y Milstein

Henderson y Milstein (2003) propusieron este modelo en base al
ambito escolar, cuyo fundamento principal estriba en establecer
que los seres humanos caritativos en las estancias educativas
podrian favorecer y promover la resiliencia en los estudiantes y en
si mismos. El modelo cuenta con seis pasos divididos en dos
grupos con tres objetivos cada uno, cuyo objetivo es lograr la
construccion de la resiliencia. Los primeros tres pasos orientan
hacia la disminucion de los riesgos y establecimiento de
conexiones estables y saludables de caracter social. El segundo
grupo, de los dltimos pasos, se centra en la construccion de la
resiliencia a partir de tres aspectos fundamentales: proporcionar
afecto y apoyo, determinar y comunicar altas expectativas y
brindar oportunidades para la participacion significativa.
(Henderson & Milstein, 2003, pag. 135)
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F. Modelo bifactorial de la resiliencia de Wagnild y Young

Wagnild y Young (1993) llegaron a la conclusion que la resiliencia
constituye una caracteristica positiva de la personalidad, de tal
manera que fortalece la resistencia, tolerancia a la presion y a los
obstaculos y aun, frente a ello, realizar acciones correctas.
También puede entenderse como la capacidad del individuo,
quien pese a las situaciones adversas en su vida y a las
frustraciones que pueda atravesar, puede superarlas y surgir de

ellas con fortaleza.

Los autores plantean dos factores:

Factor I: llamado competencia personal. En este, aparecen la
independencia, la autoconfianza., la decision, el poderio, la
invencibilidad, la perseverancia y el ingenio.

Factor II: llamado aceptacion de uno mismo y de la vida, En este
se establecen la flexibilidad, la adaptabilidad, el balance, y una
propuesta de vida estable coincidente con la aceptacion por la
vida, a pesar de la adversidad; la combinacion de estos elementos
representa las caracteristicas fundamentales consideradas

dimensiones. (Wagnild & Young, 1993, pag. 85)

Las dimensiones son:

Ecuanimidad: denota el balance en la vida del ser humano y en
sus experiencias, tomar las cosas con calma y moderar sus

actitudes frente a las situaciones adversas.

Perseverancia: significa el empuje a pesar de la adversidad o el
desaliento, implica tener un férreo deseo del logro vy

autodisciplina.
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Confianza en si mismo: habilidad del ser humano para creer en si

mismo y en sus capacidades para lograr lo que se proponga.

Satisfaccion personal: Entender la significancia de la vida y como

se contribuye a realizarse en ella.

Sentirse bien solo: Capacidad de sentir y entender la libertad y

gue somos Unicos e importantes.

Otros autores

La resiliencia ha sido abordada conceptualmente por distintos
autores, cada uno de ellos de manera particular. A continuacion,

citaremos a algunos de ellos:

Para Grotber (1995), la resiliencia es la habilidad del ser humano
para afrontar las dificultades de la vida, instruirse de ella,
superarlas e incluso ser trasformados por las mismas. Todas las
personas pueden ser resilientes si asi se lo proponen, si
realmente desean transformar su vida y tiene ganas de luchar; el
desafio esta en encontrar la manera de fomentarla, tanto a nivel

de uno mismo como familiar o social.

Vanistendael y Lecomte (2002) mencionan que la resiliencia es
como la fortaleza a la destruccién, es decir la habilidad de proteger
la propia integridad, bajo presién y por otra parte, la define como
la capacidad para crear un comportamiento vital positivo pese a

las adversidades.

Grotberg (1995), “Guia de promocion de Resiliencia en Nifios”
determina a la Resiliencia: “Habilidad humana universal para
enfrentar a los percances de la vida, vencerlos e incluso ser
innovado por ella. La resiliencia es un desarrollo evolutivo y debe

ser promocionada desde la nifiez’, da a entender que el
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aprendizaje en la etapa de la nifiez es esencial para el desarrollo

en el futuro.

Wolin y Wolin (1993) consideran a la resiliencia como la
resistencia interna que hace que el individuo enfermo se
sobreponga a la enfermedad, nos dan a entender que es una
potencia que reside en el interior del individuo y que en momentos

dificiles otorga lo mejor de si mismo para alcanzar su progreso.

Establecen las dimensiones siguientes:

Factor I: Denominado COMPETENCIA PERSONAL; integrado
por 17 items que sefalan: autoconfianza, autonomia, decision,

invencibilidad, mando, talento y persistencia.

Factor II: Denominado ACEPTACION DE UNO MISMO Y DE LA
VIDA simbolizados por 8 items, y manifiestan la adaptacion,
balance, elasticidad y un panorama de vida firme, que
corresponde con la aprobacién por la vida y sentir paz por encima

de la desgracia.

Por otro lado, Boris Cyrulnik es uno de los méas resaltantes
especialistas de resiliencia a nivel mundial y se le denomina
“psiquiatra de la esperanza” entre los habitantes de Francia. Este
experto estudia la psiquiatria y neurologia, por lo cual esta labor
le ha permitido crear una denominacion de resiliencia, como un
nuevo inicio del sufrimiento. En sus escritos tales como sus obras
se percibe el nivel de interés en el contexto donde se

desenvuelven, por la salud y bienestar personal de cada individuo.

La infancia de Boris Cyrulnik acontece en Francia en el afio 1945
en el centro de las repercusiones que originaron la segunda
Guerra Mundial. De herencia judia, Cyrulnik se trasladé obligado

por distintos lugares y las relaciones interpersonales que
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desarrollé condujeron a la conclusion como un individuo resiliente
segun lo establecido en el campo de la psicologia (Castillo &Haz,
2003). Cuando Cyrulnik tenia 6 afios de edad logra escaparse de
un campo de concentracion de los soldados nazi. En ese lugar en
donde distintas personas de nacionalidades rusas, judios e
incluso emigrantes no lograron volver. Cuando pasaron dos afos,
el grupo de asistencia publica de Francia logra acogerlo en una

granja con toda la problematica de la posterior guerra.

Indica, que (Cyrulnik 2009) ejecuta una cronologia de finalizacién
del desarrollo de resiliencia, poseyendo como referencia su propia
vida y por los estragos que paso en la segunda guerra mundial,
en el cual se origind una revolucion cultural, en la visualizacion de
los nifios y nifas incluso en las dificultades. Estos relatos
posteriormente fueron confirmados por el autor Francoise Dolto
esto ayudo en la creacion de proteccion ante riesgo en la década
de los 60.

1.4. Formulacion del problema

¢En qué medida el programa de formacion resiliente influye en los habitos y

actitudes hacia el estudio en estudiantes universitarios en Piura?

1.5. Justificacion del estudio

Epistemolégicamente, se justifica esta investigaciéon en la teoria de la
Psicologia Humanista de la resiliencia y teoria de la consistencia afectivo—
cognoscitiva. Esta investigacion aplicé conceptos y teorias de resiliencia para
la mejora de los héabitos y actitudes de los estudiantes universitarios.
Aprovechando las bondades de dicha teoria llegando a determinar el objetivo

general de este estudio.

Se justifica con la teoria bifactorial de la resiliencia de Wagnild y Young (1993)

estable que la resiliencia es una caracteristica positiva de la personalidad, la
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cual implica la capacidad de resistir, tolerar la presién, los obstaculos y a pesar
de todo ello, realiza acciones con correccion. Por otro lado, podria decirse que
es la capacidad de un individuo, que a pesar de las condiciones adversas de
la vida y a las frustraciones que pueda atravesar, puede imponerse y salir de

ellas fortalecido.

Se justifica técnicamente, porque se realizé considerando que el enfoque de
la universidad de estudio cuenta con un curriculo por competencias, y que
deberia darse una mayor prioridad a la formacion actitudinal, lo cual no esta

ocurriendo en las experiencias curriculares de muchas carreras.

Se justifica metodolégicamente, porque se aplicé un programa de formacién
en resiliencia y servira para otros docentes a fin de que puedan utilizarlo y
mejorar los habitos y actitudes en los estudiantes universitarios. De igual modo
se validé el instrumento de habitos y actitudes en los estudiantes universitarios

el cual servira para la recopilacién de informacion en la poblacién de Piura.

A nivel tedrico esta investigacion y propuesta permitira ampliar los
conocimientos con fundamento cientifico en referencia a la resiliencia en
hébitos y actitudes hacia el estudio. Se considera como referencia los
postulados tedricos que existen y se contrastan con la realidad particular de

una determinada poblacion del ambito universitario.

Finalmente, el producto de la aplicacion y evaluacién que se aplique en la
institucion universitaria servira para profundizar el analisis de los resultados y
asi implementar estrategias que abordaran la posibilidad de iniciar nuevas
investigaciones. Es importante considerar que es necesario fomentar la
elaboracion de programas preventivos en referencia a las dimensiones de la
resiliencia ya que esto generara un impacto positivo en los hébitos y actitudes
hacia el estudio, desencadenando en la mejora sustantiva en el accionar de

los estudiantes y en su rendimiento académico.
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1.6.

Hipotesis

1.6.1. Hipotesis General

1.6.2.

Hi:

El programa de formacion resiliente influye significativamente en

los habitos y actitudes hacia el estudio en estudiantes

universitarios de Piura.

Ho: El programa de formacion resiliente no influye significativamente

en los habitos y actitudes hacia el estudio en estudiantes

universitarios de Piura.

Hipo6tesis Especificas

Hi.1:

El nivel de habitos y actitudes hacia el estudio antes de aplicar
el programa de formacion resiliente por medio del pre test tanto

en el grupo experimental como en el grupo control es bajo.

Ho.1: El nivel de habitos y actitudes hacia el estudio antes de aplicar

Hi.2:

el programa de formacion resiliente por medio del pre test tanto

en el grupo experimental como en el grupo control no es bajo.

El nivel de habitos y actitudes hacia el estudio después de
aplicar el programa de formacion resiliente por medio del pos test
en el grupo experimental es alto a diferencia del grupo control

gue es bajo.

Ho.2: El nivel de habitos y actitudes hacia el estudio después de

Hi.3:

aplicar el programa de formacion resiliente por medio del pos test
en el grupo experimental no es alto ni hay diferencia con el grupo

control.

Existe influencia significativa del programa de formacién
resiliente en los habitos y actitudes hacia el estudio en el grupo

experimental.
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Ho.3: No existe influencia significativa del programa de formacién
resiliente en los habitos y actitudes hacia el estudio en el grupo

experimental.

Hi.4: Existe influencia del programa de formacion resiliente en los

habitos hacia el estudio en el grupo experimental.

Ho.4: No existe influencia del programa de formacion resiliente en los

habitos hacia el estudio en el grupo experimental.

Hi.5: Existe influencia del programa de formacion resiliente en las

actitudes hacia el estudio en el grupo experimental.

Ho.5: No existe influencia del programa de formacion resiliente en las

actitudes hacia el estudio en el grupo experimental.

1.7. Objetivos

1.7.1.

1.7.2.

General:
Determinar el nivel de influencia del programa de formacion resiliente
en habitos y actitudes hacia el estudio en estudiantes universitarios

de Piura.

Especificos:
Identificar el nivel de habitos y actitudes hacia el estudio antes de
aplicar el programa de formacion resiliente por medio del pre test tanto

en el grupo experimental como en el grupo control.

Identificar el nivel de hébitos y actitudes hacia el estudio después de
aplicar el programa de formacién resiliente por medio del pos test

tanto en el grupo experimental como en el grupo control.

Estimar el nivel de influencia del programa de formacion resiliente en

los hébitos y actitudes hacia el estudio a nivel general.

Estimar el nivel de influencia del programa de formacion resiliente en

los habitos hacia el estudio.
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Estimar el nivel de influencia del programa de formacion resiliente en

las actitudes hacia el estudio.

. METODO

2.1. Disefio de investigacién

El disefio de investigacion que se utilizé fue cuasi-experimental ya que

cuenta con un grupo experimental y un grupo control ya establecidos.

Este disefio ofrece una ventaja porque permite comparar tanto al grupo
experimental como al grupo control permitiendo asi establecer si los
cambios que tuvo el grupo experimental se debe al programa aplicado o a

variables intervinientes. (Hernandez, 2010, p4g. 178)

Donde:
G.E. : Grupo experimental
G.C. : Grupo de control
X1, X3: Pre test
O: Programa
X2, X4: Post test
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2.2 Variables, operacionalizacién

Programa de
Formacién
resiliente

confrontar los momentos
adversos, sin ocasionar
un desequilibrio mental
para lograr la
satisfaccion de sus
necesidades. Wagnild,
G.y Young, H (1993)

Sentirse bien solo,
Perseverancia; estas
actividades
psicopedagdgicas
secuencializadas
tienen actividades de
proyeccion de vida.

. . ., Definicion : : .
Variables Dimensién Conceptual Operacional Dimensiones Indicadores
Confianza en si Autosuficiencia
onfianz Si
mismo . A
Conjunto de Creencia en si mismo
Son actividades S
das desde la actividades o _
Secuenc_la o programadas S t f ., PI‘OpOSItOS en Ia V|da
perspectiva positivista y mediante sesiones atistaccion
humanista donde el : Personal Aceptacié
. basado en confianza ceptacion
estudiante hace uso de A
Independiente herramientas construidas _en simismo, . T
a lo larao de la vida para Satisfaccion Personal, Perspectiva de su propia vida
9 b Ecuanimidad, Ecuanimidad

Experiencias personales

Sentirse bien solo

Manejo de la soledad.

Sensacion de libertad

Perseverancia

Autodisciplina

Involucramiento personal




Variable

Dimensién Conceptual

Definiciéon Operacional

Dimensiones

Indicadores

Dependiente
Habitos y
actitudes

hacia el

estudio

Los habitos de estudio son las actuaciones
o las acciones constantes, efectivas y
eficientes con las que el alumno reacciona
ante nuevos contenidos de aprendizaje,
con el propésito de conocerlos,
entenderlos y especialmente aplicarlos en
su vida cotidiana. (Brown y Holtzman, 1975)

Por otro lado, las actitudes hacia el estudio
se definen como la respuesta afectiva del
alumno hacia los nuevos contenidos
escolares, sus maestros y las actividades
qgue le impone la escuela, asi como las
creencias que éste tiene respecto a las
potencialidades de los maestros y de la
escuela. Ante estos objetos el alumno
actuard de manera favorable o desfavorable
de acuerdo a su situacién personal,
respuestas que tienen repercusion en
su rendimiento académico e impactan en su
éxito o fracaso escolar. (Brown y Holtzman
,1975)

Los habitos y actitudes
hacia el estudio seran
evaluados por medio del
instrumento EHAHE el
cual tiene como
finalidad identificar a los
alumnos cuyos habitos y
actitudes hacia el
estudio son diferentes
de los alumnos que
obtienen calificaciones
altas.

Este instrumento consta
de 100 items 50
preguntas que evallan
habitos y 50 preguntas
que evaltan actitudes
haca el estudio. (Brown
y Holtzman ,1975)

Evasion-Retraso

1-25)
Habitos de
estudio _
Métodos de trabajo
(26 — 50)
Aprobacion del maestro
(51-75)
Actitudes
hacia el
estudio

Aceptacion de la
educacion
(76 — 100)
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2.3. Poblacion y muestra
A. Poblacion
La poblacion estara constituida por 290 estudiantes universitarios de una

universidad particular de la ciudad de Piura.

Las edades de los estudiantes estan comprendidas en el intervalo de 17

a 20 afnos.

Tabla 1
Distribucién de los estudiantes universitarios del primer ciclo de la

Escuela de Psicologia.

SECCIONES SEXO TOTAL
MASCULINO FEMENINO

A 8 30 38
B 6 32 38
C 5 31 36
D 6 29 35
E 6 0 36
F 7 29 36
G 8 28 36
H 6 29 35

TOTAL 52 238 290

Fuente: Nomina de matricula del semestre 2018 — |. Escuela de Psicologia

B. Muestra
La muestra esta conformada por 70 estudiantes universitarios: 35
estudiantes para el grupo experimental y 35 estudiantes para el grupo

control con caracteristicas similares.

Se buscoé dos secciones que tengan caracteristicas homogéneas para
considerarlas en la investigacion. Para ello se tomé en consideracion
los resultados del primer promedio obtenido por la seccion en el
semestre 2018-1.

El muestreo es no probabilistico, por conveniencia.

Para este caso, se opto por este tipo de muestreo por la facilidad para el

acceso a los datos.
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Tabla 2

Distribucién muestral de los estudiantes universitarios del primer ciclo de la

Escuela de Psicologia.

SECCIONES MASCULINOSEXO FEMENINO UK
D 6 29 35
H 6 29 35
TOTAL 12 58 70

Fuente: Nomina de matricula del semestre 2018 — I. Escuela de Psicologia

2.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y
confiabilidad
Técnica
La técnica que se utilizé es la encuesta, que es un documento que recaba
de manera organizada los indicadores de las variables motivo del estudio

(Casas, Repullo y Donado, 2002)

El instrumento elegido para evaluar los habitos de estudio fue el
cuestionario denominado ENCUESTA DE HABITOS Y ACTITUDES
HACIA EL ESTUDIO (EHAHE) cuyos autores son Brown y Holtzman
(1975) y adaptado a la poblacidon mexicana por Fernando Garcia Cortes y
Eduardo Garcia Hassey. Fue elaborado como instrumento de seleccion,
para ayudar a la ensefianza y como instrumento de investigacion. Esta
dividido en siete subescalas, consta de 100 items, 50 para medir las

actitudes y 50 para medir los habitos hacia el estudio (ver anexo 1).
Actualizacion del instrumento

La actualizacion consistio en lo siguiente: se realiz6 una seleccién de
los 100 items que califican cada uno de los rubros mencionados en la

encuesta, quedan agrupados de la siguiente manera:
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Habitos de estudios (25 preguntas de Evasién Retraso y 25 preguntas de
Métodos de Trabajo) y actitudes hacia el estudio (25 preguntas de 25 de

Aprobacion del Maestro y 25 preguntas de Aceptacion de la Educacion).

La Encuesta de Habitos y Actitudes Hacia el Estudio puede ser
administrada a estudiantes de preparatoria y universidad en el
comienzo o a mediados del ciclo escolar, puede aplicarse por si misma o

formando parte de una bateria de pruebas.

La EHAHE tiene como finalidades identificar a los alumnos cuyos
habitos y actitudes hacia el estudio son diferentes de los alumnos que
obtienen calificaciones altas, ayudar a comprender a los estudiantes que
tengan dificultades académicas y proporcionar una base para ayudar a
esos alumnos a mejorar sus habitos y actitudes hacia el estudio, logrando

explotar en esa forma sus mejores potencialidades, de una manera mas

completa.

Validez de contenido

Para precisar la validez de contenido a través de criterio de expertos se
procedié en proporcionar el cuestionario a la opinién de jueces: 06 expertos,
quienes tienen experiencia de trabajo de mas de 5 afios; se les brindo el
cuadernillo de preguntas y las definiciones. Se les entreg6 el material de
manera independiente, solicitandoles sus opiniones y sugerencias a través
de un formato elaborado. Los resultados fueron procesados también de
modo independiente. Después fueron sometidos al estadistico de AIKEN
teniendo un indice de acuerdos de 100% con un valor p de 0,016 siendo

menor al p 0,05. Lo que nos indica que es valido.

Validez de constructo

La validez de constructo por el método items- test a través del estadistico
de Pearson donde los resultados arrojaron puntajes mayores a 0,21 lo que

significa que el instrumento es valido. (Ver anexo 6)
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CONFIABILIDAD INTERNA

Al realizar la prueba Alfa de Cronbach para establecer la confiabilidad
interna los datos nos reflejan que es un puntaje de 0,875 lo que significa

gue es consistente.

Tabla 3
Resumen de procesamiento de casos
N.° %
Casos Valido 449 100,0
Excluido? 0 0,0
Total 449 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Tabla 4
Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach N.° de elementos
0,875 100
BAREMACION

La baremacién del instrumento esta dividida en tres escalas: alto, medio y
bajo. Asi también se realiz6 los baremos generales y por dimensiones. (Ver

anexo 7)

2.5. Aspectos éticos

Al realizar la presente investigacion se tomé en cuenta aspectos éticos:

Se realizé un consentimiento informado dando detalles de la razén de la
evaluacion y se informdé los objetivos y aspectos relevantes de la

investigacion.
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Se tomo en cuenta los permisos y las autorizaciones requeridas para la
realizacion de la aplicacién de la misma con la poblacién que es de nuestro

estudio.

También se mantuvo la debida confidencialidad, protegiendo la identidad de
la poblacion, garantizando la discrecion y reserva de los datos que se van a

obtener en esta investigacion.

Se respetd la veracidad de los resultados, la confiabilidad de los datos
suministrados por la institucion, respetandose también normas morales y

legales de la poblacion.

Se respetaron los derechos de autor en los conceptos presentados en el

documento.
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3.1. Resultados del pretest del nivel de habitos y actitudes hacia el

estudio

Tabla 5

Resultados del pretest del nivel de habitos y actitudes hacia el estudio

NIVEL Grupo Experimental Grupo Control

GENERAL HABITOS ACTITUDES GENERAL HABITOS ACTITUDES

DE HACIA EL DE HACIA EL

ESTUDIO ESTUDIO ESTUDIO ESTUDIO

N % N % N % N % N % N %

ALTO 10 2857 8 2286 7 20 9 2571 10 2857 7 20
MEDIO 6 17,14 5 1429 8 2286 13 37,14 8 2286 9 25.71
BAJO 19 54,28 22 62,86 20 57,14 13 37,14 17 4857 19 54.29
TOTAL 35 100 35 100 35 100 35 100 35 100 35 100

Fuente: Encuesta aplicada a 70 estudiantes de la EAP de Psicologia donde 35 son del

grupo experimental y 35 pertenece al grupo control.

Como se puede observar en la tabla 5 en el grupo experimental el

mayor porcentaje en las tres escalas se encuentra en el nivel bajo ya

gue a nivel general arroj6 54,28%, en habitos de estudio un 62,86 y en

actitudes hacia el estudio arroj6 un 57,14% respectivamente. Asi

también, en el grupo control el mayor porcentaje en las tres escalas se

encuentra en el nivel bajo ya que a nivel general arroj6 37,14%, en

hébitos de estudio un 48,57% y en actitudes hacia el estudio arrojo un

54,29% respectivamente.
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3.2. Resultados del postest del nivel de habitos y actitudes hacia el

estudio

Tabla 6
Resultados del postest del nivel de habitos y actitudes hacia el estudio

NIVEL Grupo Experimental Grupo Control
GENERAL HABITOS ACTITUDES GENERAL HABITOS ACTITUDES
DE HACIA EL DE HACIA EL
ESTUDIO ESTUDIO ESTUDIO ESTUDIO

N % N % N % N % N % N %
ALTO 24 6857 18 5143 25 7143 13 37,14 11 31,43 10 28,57
MEDIO 8 2286 12 3429 6 17.14 14 40 15 4286 13 37,14
BAJO 3 857 5 1428 4 1143 8 2286 9 2571 12 34,29

TOTAL 35 100 35 100 35 100 35 100 35 100 35 100

Nota: Aplicado a 70 estudiantes de psicologia donde 35 son del grupo experimental y
35 pertenece al grupo control.

Cémo se puede observar en la tabla 6, en el grupo experimental el
mayor porcentaje en las tres escalas se encuentra en el nivel alto ya
gue a nivel general arrojé 68,57%, en habitos de estudio un 51,43% y
en actitudes hacia el estudio arrojé un 71,43% respectivamente. Asi
también, en el grupo control, el mayor porcentaje en las tres escalas se
encuentra en el nivel medio ya que a nivel general arroj6 40%, en
habitos de estudio un 42,86% y en actitudes hacia el estudio arrojé un

37,14% respectivamente.
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3.3. Andlisis descriptivo de datos estadisticos para determinar la
influencia programa de formacion en resiliencia en los habitos y

actitudes hacia el estudio de manera general.

Tabla 7
Andlisis descriptivo de datos estadisticos para determinar la influencia

programa de formacién en resiliencia en los habitos y actitudes hacia el

estudio de manera general.

Grupo Experimental Grupo Control
Pre test Postest Pre test Postest
n° 35 35 35 35
Media 163,4571 150,8286 178,4571 159,2
Dif. de medias 12,6285 19,2571
Desv. Tipica 34,082 31,093 31,4973 32,9954
Varianza 1161,5496  966,7933 1088,6941  992,0790

Coeficiente de
L 0,208507 0,206147 0,176498 0,2072575
variacion

Grados de
libertad

34 34

Estadistico t
1,6437 2,35100
calculado

Estadistico t
1,6909 1,6909
tabular

P 0,05 0,05

Estadistico t

calculado 2,498

Sig. (bilateral) 0,015

P 0,05

Segun los resultados de la tabla 7, se puede referenciar que el

coeficiente de variacion en el grupo experimental; en el postest sus
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datos son mas homogéneos (0,206147) que en el pre test (0,208507).
A diferencia en el grupo control, donde el postest sus datos son mas
heterogéneos (0,2072575) que en el pre test (0,176498). Asi también
en el grupo experimental la t calculada es menor que la t tabulada (tc:
1,6437 < tc: 1,6909) lo que nos indica que el programa de formacién en
resiliencia influye en los estudiantes de una universidad particular de
Piura en los habitos y actitudes hacia el estudio, a diferencia del grupo
control la t calculada es mayor que la t tabulada (tc: 2,35100 > tc:
1,6909) lo que nos indica que no hay influencia. De igual forma al
establecer la t de muestras independientes los resultados arrojaron una
Sig. (bilateral) de 0,015 menor al valor p de 0,05 lo que significa que si hay

influencia.
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3.4. Andlisis descriptivo de datos estadisticos para determinar la
influencia del programa de formacion en resiliencia en los habitos

de estudio.

Tabla 8

Andlisis descriptivo de datos estadisticos para determinar la influencia
del programa de formacion en resiliencia en los habitos de estudio

Grupo Experimental Grupo Control

Pre test Postest Pre test Postest
n° 35 35 35 35
Media 82,9143 85,0571 76,5714 78,0571
Dif. de medias 2,1428 1.4857
Desv. Tipica 18,0837 14,3935 18,5889 13,5624
Varianza 327,0218 207,1731 345,5462 183,9378
Co\fgﬁ;ecri‘éende 0218101 0,169221  0,24276  0,17374
Crados o g o
Estadistico t
calculado 0,5106 2,4019
Estadistico t 1,6909 1,6909
tabular
P 0,05 0,05
o
Sig. (bilateral) 0,018
P 0,05

Segun los resultados de la tabla 8 nos hace referencia en habitos de
estudio que el coeficiente de variacion en el grupo experimental; en el
postest sus datos son mas homogéneos (0,169221) que en el pre test
(0,218101). A diferencia en el grupo control, donde el postest sus datos

son mas heterogéneos (0,24276) que en el pre test (0,17374). Asi
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también en el grupo experimental la t calculada es menor que la t
tabulada (tc: 0,5106 < tt: 1,6909) lo que nos indica que el programa de
formacion en resiliencia influye en los estudiantes de una universidad
particular de Piura en los habitos hacia el estudio, a diferencia del grupo
control la t calculada es mayor que la t tabulada (tc: 2,4019> tt: 1,6909)
lo que nos indica que no hay influencia. De igual forma al establecer la
t de muestras independientes los resultados arrojaron una Sig. (bilateral)

de 0,018 menor al valor p de 0,05 lo que significa que si hay influencia.
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3.5. Analisis descriptivos de datos estadisticos para determinar la
influencia programa de formacidn en resiliencia en las actitudes

hacia el estudio

Tabla 9

Andlisis descriptivos de datos estadisticos para determinar la influencia
programa de formacion en resiliencia en las actitudes hacia el estudio

Grupo Experimental Grupo Control
Pre test Postest Pre test Postest
n° 35 35 35 35
Media 80,5429 93,4 74,2571 78,4286
Dif. de medias 12,8571 4.1715
Desv. Tipica 17,5723 19,6891 16,0722 17,2410
Varianza 308,7849 387,659 258,3143 297,2521

Coeficiente de

. 0,21817 0,21081  0,21643 0,21983
variacion

Grados de

libertad 34 =

Estadistico t
calculado 0,819 2,0240

Estadistico t

1,6909 1,6909
tabular

P 0,05 0,05

Estadistico t

calculado 3,204

Sig. (bilateral) 0,002

P 0,05

Segun los resultados de la tabla 9 nos hace referencia a que el
coeficiente de variacién en el grupo experimental; en actitudes hacia el
estudio del postest sus datos son mas homogéneos (0,21081) que en
el pre test (0,21817). A diferencia en el grupo control, donde en el
postest sus datos son mas heterogéneos (0,21983) que en el pre test
(0,21643). Asi también en el grupo experimental la t calculada es menor
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gue la t tabulada (tc: 0,819 < tc: 1,6909) lo que nos indica que el
programa de formacion en resiliencia influye en los estudiantes de una
universidad particular de Piura en las actitudes hacia el estudio, a
diferencia del grupo control la t calculada es mayor que la t tabulada
(tc: 2,0240 > tc: 1,6909) lo que nos indica que no hay influencia. De
igual forma al establecer la t de muestras independientes los resultados
arrojaron una Sig. (bilateral) de 0,002 menor al valor p de 0,05 lo que significa

gue si hay influencia.

IV. DISCUSION

Hoy en dia el proceso de aprendizaje en los estudiantes universitarios
pareciera tener dificultades a pesar que existe una serie de mecanismos
estratégicos que los estudiantes podrian utilizar, sin embargo, sus habitos y
actitudes hacia el estudio parecieran seguir inestables afectando su
rendimiento académico. En tal sentido Grajales (2002) refiere que si se
desarrollan habitos de estudio esto generara un desempefio adecuado en los
estudiantes, por lo que es un aspecto que debe tenerse presente por parte de
los docentes, padres y personalidades involucradas en el campo educativo.
En tal sentido, la finalidad de esta investigacion tuvo como propaésito principal
determinar la influencia del programa de formacién en resiliencia en los
hébitos y actitudes hacia el estudio de los estudiantes universitarios de Piura
- 2018.

Dentro del primer objetivo especifico fue identificar el nivel de habitos y
actitudes hacia el estudio antes de aplicar el programa, encontrando en el
grupo experimental una mayor incidencia porcentual en el nivel bajo ya que a
nivel de orientacion al estudio arrojé una incidencia de 54,28%, en habitos
para el estudio un 62,86% y en actitudes hacia el estudio arrojé un 57,14%
respectivamente. Estos resultados ponen en claro que antes de aplicar el
programa de resiliencia los evaluados tienen una deficiencia a nivel de
orientacion al estudio, habitos y actitudes hacia el estudio. Estos hallazgos
ponen en evidencia que los estudiantes muestran carencias académicas
repercutiendo notablemente en su aprendizaje. Estos datos son similares a lo

expuesto por (Garcia, 2013) quien en su investigacion realizada en la
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Universidad Distrital Francisco José de Caldas en la ciudad de Bogota de
Colombia, refiere que gran parte de los estudiantes que fueron investigados
no tenian claridad respecto al conocimiento del curso (nivel cognoscitivo), de
igual forma se denota la falta de interés al estudio por parte de los estudiantes
(nivel afectivo), de igual forma los estudiantes presentaban una actitud de total
resignacion por la materia, ya que ninguno mostraba interés en desarrollar las
actividades propuestas (nivel conativo). A nivel de comportamiento los
estudiantes mostraban actitudes de irrespeto y desobediencia ya que no
visualizan una figura de autoridad en sus docentes.

Sin embargo, en el segundo objetivo especifico fue conocer el nivel de habitos
y actitudes hacia el estudio después de aplicar el programa de resiliencia,
hallando en el grupo experimental mayor porcentaje en las tres escalas
encontrando un nivel alto en la orientacion hacia el estudio arrojando un indice
porcentual de 68,57%, en habitos de estudio un 51,43% y en actitudes hacia
el estudio arrojé un 71,43% respectivamente. Esto refleja que después de
aplicar el programa se tiene un mejor nivel tanto en su orientacion al estudio,
habitos y actitudes hacia el estudio a diferencia. Estos datos son similares a
lo encontrado por Luque (2013) quien refiere que al aplicar el programa de
resiliencia, con un enfoque humanista proporciona herramientas necesarias al
evaluado para afrontar de una manera positiva las dificultades que se
presentan en la vida.

Asi también en el tercer objetivo fue analizar de forma descriptiva de datos
estadisticos para determinar la influencia del programa de formacion en
resiliencia en los habitos y actitudes hacia el estudio. Segun los resultados se
pudo estimar que el coeficiente de variacion en el grupo experimental; en el
postest sus datos son mas homogéneos (0,206147) que en el pre test
(0,208507). Esto quiere decir que existe mayor igualdad entre los integrantes
del grupo experimental después de haber aplicado el programa de formacion
en resiliencia. Asi también en el grupo experimental muestra una t calculada
menor a la t tabulada (tc: 1,6437 < tc: 1,6909) lo que nos indica que el
programa de formacion en resiliencia influye en los estudiantes de una
universidad particular de Piura en los habitos y actitudes hacia el estudio.
Estos datos son respaldados por Wagnild y Young (1993) quienes refirieron

que la resiliencia es una caracteristica positiva de la personalidad, la cual
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permite resistir, tolerar la presion, los obstaculos y pese a ello hacer las cosas
correctas. De igual modo Martinez & Sanchez (2006) quienes mencionan que
la resiliencia es la habilidad de proteger la propia integridad, bajo presién; de
igual forma es la capacidad para crear un comportamiento vital positivo pese

a las adversidades.

Finalmente en el cuarto y quinto objetivo fue analizar de forma descriptiva los
datos estadisticos para determinar la influencia del programa de formaciéon en
resiliencia tanto en los habitos cédmo en las actitudes hacia el estudio donde
los resultados reflejan que en ambas dimensiones el programa de formacion
en resiliencia influye en el grupo experimental. Esto nos confirma que tanto a
nivel general como por dimensiones su influencia es efectiva para los
estudiantes universitarios. Estos datos son respaldados por Barradas y
Martinez (2007) quien refiere que si el estudiante tiene buenos habitos de
estudio y las actitudes positivas hacia sus profesores y hacia la educacion
aumentan el rendimiento escolar reflejado en el promedio escolar que también

se incrementa.
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V. CONCLUSIONES

5.1. El programa de formacion en resiliencia influye significativamente en los

5.2.

habitos y actitudes hacia el estudio en los estudiantes universitarios de

Piura.

El nivel de héabitos y actitudes hacia el estudio antes de aplicar el
programa de formacion en resiliencia fue bajo a un 54,28% en la
orientacion al estudio, 62,86% en los habitos para el estudio y un 57,14%
en actitudes hacia el estudio respectivamente. Estos resultados
reflejaron que los evaluados tuvieron una deficiencia a nivel de

orientacion al estudio, habitos y actitudes hacia el estudio.

5.3. El nivel de habitos y actitudes hacia el estudio después de aplicar el

5.4.

5.5.

5.6.

programa de formacion en resiliencia es alto a un 68,57% en la
orientacion hacia el estudio, 51,43% en habitos de estudio uny 71,43%
en actitudes hacia el estudio respectivamente. Esto refleja que los
evaluados tienen un mejor nivel tanto en su orientacion al estudio,
habitos y actitudes hacia el estudio a diferencia que el grupo control que

solo lleg6 a alcanzar un nivel medio.

Segun el analisis descriptivo de datos estadisticos se determind la
influencia programa de formacion en resiliencia en los habitos y actitudes
hacia el estudio, lo que nos indica que el programa de formacion en
resiliencia influye en los estudiantes universitarios de Piura en los habitos

y actitudes hacia el estudio.

Segun el analisis descriptivo de datos estadisticos se determiné la
influencia programa de formacion en resiliencia en los habitos hacia el
estudio, lo que nos indica que el programa de formacion en resiliencia
influye en los estudiantes universitarios de Piura en los habitos hacia el

estudio.

Segun el analisis descriptivo de datos estadisticos se determind la
influencia programa de formacion en resiliencia en las actitudes hacia el
estudio, lo que nos indica que el programa de formacion en resiliencia
influye en los estudiantes universitarios de Piura en las actitudes hacia

el estudio.
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PROPUESTA

La investigacion realizada en Piura para determinar la influencia del Programa
de formacion resiliente en habitos y actitudes hacia el estudio ha demostrado
que puede mejorar el desenvolvimiento afectivo de estudiantes durante su
paso por la universidad. Los talleres aplicados en 12 sesiones influyen

positivamente es esa mejora.

La propuesta innovadora de este trabajo consiste en plantear el
establecimiento dentro de la curricula de estudios, en los primeros semestres
de las universidades, un Programa de formacion resiliente para mejorar
hébitos y actitudes hacia el estudio en los estudiantes, logrando que de esta
manera se refuercen la ecuanimidad, la perseverancia, la confianza en si

mismo, la satisfaccion personal y el sentirse bien solo.
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VIl.  RECOMENDACIONES

Se recomienda que este programa sea aplicado con aquellos estudiantes que
tengan un rendimiento académico deficiente debido a problemas de

adaptacion universitaria.

Se recomienda que este programa no sea aplicado a estudiantes con alguin
trastorno de personalidad o de conducta ya que estas personas requieren de

una intervencién mas especializada y multidisciplinaria.

Se recomienda que su uso sea en las horas de tutoria ya que la programacién

se presta para ser aplicado siguiendo normativas actitudinales.

Se recomienda que las sesiones sean aplicadas secuencialmente ya que su

interrupcién podria afectar a los resultados.
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ANEXO 1
ENCUESTA DE HABITOS Y ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO
INSTRUCCIONES

El proposito de esta encuesta es realizar un sondeo de los habitos y actitudes
hacia el estudio que son utilizados por los alumnos a nivel bachillerato.

Si es tomado con seriedad, este cuestionario puede ayudar a obtener una
mayor comprension de la forma mas apropiada para estudiar con eficiencia.

Las contestaciones a cada pregunta deberan ser marcadas en la hoja
de respuestas anexa, no escriba ni marque este cuaderno

El cuestionario esta formado por 100 preguntas y cada pregunta tiene
cinco opciones de respuesta:

N= NUNCA
PV=POCAS VECES
PG= POR LO GENERAL

CS= CASI SIEMPRE

S=SIEMPRE

Por ejemplo: Al salir de clases hago mis tareas

N | PV | PG| CS S

Se respondioé CS debido a que el estudiante la mayoria de las veces hace su
tarea al salir de clases.

No hay respuestas correctas o incorrectas, solo indiqgue lo que usted
considere que siente o hace, no hay tiempo limite para resolverlas; se
recomienda trabaje tan rapido como sea posible y que antes de entregar su
cuestionario revise que todas las respuestas estén bien marcadas.

Al marcar sus respuestas asegurese que el numero elegido coincida con
el nimero de la hoja de respuestas, asi mismo que sus respuestas estén
bien marcadas, cuando cambie alguna respuesta cerciérese de borrar
perfectamente.
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Ne ITEMS

1 | Cuando me asignan una tarea muy extensa y complicada solo estudio
las partes mas faciles.

2 | Al elaborar resumenes, fichas de trabajo, temas o cualquier otra
actividad escrita me aseguro de haber entendido claramente lo que se
pide antes de empezar a hacerlo.

3 | Considero que los maestros universitarios comprenden poco las
necesidades e intereses de los estudiantes.

4 | La antipatia que siento por ciertos maestros universitarios me hace
descuidar los estudios.

5 | Cuando me atraso en el estudio por alguna razéon ajena a mi voluntad me
pongo al corriente sin que nadie me lo diga.

6 | La falta de agilidad para escribir me atrasa en los reportes, examenes y
otros trabajos que tengo que entregar.

7 | Mis maestros universitarios hacen sus materias interesantes y relevantes.

8 | Considero que estudiaria mas si tuviera mayor libertad para escoger las
materias que me gustan.

9 | Suelo sofar despierto mientras estudio.

10 | Los maestros universitarios critican mis trabajos por escribirlos de prisa o
porgue carecen de organizacion.

11 | Creo que las preferencias y antipatias que los maestros universitarios
sienten por el estudiante influye en la calificaciébn de manera injusta.

12 | Aun cuando no me gusta una materia estudio mucho para sacar una buena
calificacion.

13 | Aun cuando el trabajo asignado me parezca aburrido, contindo haciendo
hasta terminarlo.

14 | En mis reportes, temas y otros trabajos que entrego pongo especial
atencion a la limpieza.

15 | Creo que el modo mas facil de sacar buenas calificaciones es estar

acuerdo con todo lo que dicen los maestros universitarios.
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En el transcurso del siclo escolar disminuye el interés con que inicio mis
estudios los primeros dias de clase.

17 | Llevo los apuntes de cada materia juntos y ordenados l6gicamente.

18 | Memorizo reglas, formulas, definicion de términos técnicos, etc. Sin
entenderlos realmente.

19 | Creo que a los maestros universitarios les gusta ejercer demasiado su
autoridad.

20 | Creo que los maestros universitarios realmente desean que los alumnos
simpaticen con ellos.

21 | Cuando tengo dificultad con mis estudios solicito al maestro me ayude a
aclarar mis dudas.

22 | Cuando no entiendo claramente un trabajo asignado, dudo en pedir
maestro que me lo explique mas.

23 | Creo que los maestros universitarios son demasiado rigidos y de poco
criterio.

24 | Creo que a los estudiantes les falta libertad para elegir los temas de los
trabajos y reportes que tienen que entregar.

25 | Omito las correcciones de los errores que el maestro me sefiala en los
examenes Yy trabajos ya calificados.

26 | Cuando presento un examen y no puedo contestar tan bien como yo
quisiera me pongo nervioso y confuso.

27 | Pienso que los maestros universitarios esperan que los alumnos estudien
demasiado fuera de clases.

28 | Debido a mi falta de interés por los estudios, me cuesta trabajo
mantenerme atento cuando estoy leyendo sobre alguna materia.

29 | Procuro que mi lugar de estudio sea adecuado, que esté ventilado, con
buena iluminacion y temperatura, sin objetos que me distraigan, como
television, radio, fotografias etc.

30 | Tengo dificultad para escribir correctamente, con letra legible, buena
ortografia y redaccion.

31 | Cuando los maestros universitarios explican la clase o0 contestan

preguntas emplean palabras que no entiendo.
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Cuando una materia me parece poco atractiva, hago solamente lo
necesario para aprobar.

33 | Las llamadas telefdnicas, las personas que entran y salen de mi lugar de
estudio, las discusiones con mis amigos, etc. interfieren con mis estudios.

34 | Al tomar apuntes escribo cosas que mas tarde resultan innecesarias.

35 | Mis maestros universitarios explican su materia de manera deficiente.

36 | Me siento confundido e indeciso respecto a mis metas educativasy
vocacionales.

37 | Tardo mucho tiempo en prepararme para empezar a estudiar.

38 | Cuando realizo un examenes me cuesta trabajo pensar claramentey
planear su resolucion en poco tiempo, lo que repercute en bajas
calificaciones.

39 | Pienso que los maestros universitarios son arrogantes y pedantes al
relacionarse con los estudiantes.

40 | Algunas de las materias son tan aburridas que me tengo que esforzar para
llevarlas al corriente.

41 | Se me dificulta concentrarme y cuando lo intento me siento inquieto,
malhumorado o nostalgico.

42 | Cuando estudio el libro de texto atiendo poco a los dibujos, las gréaficasy
las tablas.

43 | Creo que los maestros universitarios procuran evitar las discusiones con los
alumnos.

44 | Pienso que divertirse y disfrutar de la vida es mas importante que estudiar.

45 | Pospongo los trabajos hasta el Ultimo momento.

46 | Al terminar de leer un texto de varias paginas se me dificulta recordar su
contenido.

47 | Pienso que los maestros universitarios tienden a hablar demasiado.

48 | Creo que en clases se evitan las discusiones sobre temas y eventos de
actualidad.

49 | Cuando estudio me siento cansado, aburrido o con suefio.
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Se me dificulta identificar los puntos importantes del libro de texto que
posteriormente vienen en los examenes.

51 | Considero que los maestros universitarios tratan de atender y ayudar
a todos los estudiantes por igual.

52 | Pienso que mis calificaciones son acordes a mi desempefio y capacidades.

53 | No puedo ir bien en mis estudios debido a que pierdo demasiado tiempo
platicando, leyendo revistas, escuchando musica, viendo T. V., saliendo con
mis amigos etc.

54 | Cuando dudo acerca de como elaborar un trabajo, busco un modelo o guia
gue sequir.

55 | Los ejemplos y explicaciones de mis maestros universitarios son
técnicas incomprensibles.

56 | Pienso que no vale la pena el tiempo, dinero y esfuerzo que se invierte en
conseguir una preparacion universitaria.

57 | Debido a la exigencia de las clases me veo obligado a estudiar en el Gltimo
momento de forma desorganizada e improvisada.

58 | Cuando tengo mucho que estudiar, hago pausas para recordar los puntos
principales de lo que he estudiado.

59 | Considero que los maestros universitarios pueden  mostrarse
sarcasticos con los estudiantes de mas bajo rendimiento y los ridiculizan
por sus errores.

60 | Cuando alguna clase me parece aburrida paso el tiempo dibujando,
escribiendo o sofiando en lugar de poner atencién al maestro.

61 | Mis actividades extraescolares como cine club, los eventos deportivos, los
eventos culturales etc. me retrasan en los estudios.

62 | Considero que aprendo poco en relacion al tiempo que dedico al estudio.

63 | Considero que los maestros universitarios hacen sus materias demasiado
complicadas para el estudiante promedio.

64 | Considero a las materias que estoy estudiando de poco valor practico para
mi.

65 | Cuando tengo horas libres en la universidad, estudio para tener menos tarea

en casa
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Cuando estudio, solo puedo concentrarme por poco tiempo; después,

67 | Creo que los que organizan los eventos culturales contribuyen mas a la vida
académica universitaria que los propios maestros universitarios.

68 | Creo gue el Unico objetivo de la educacion deberia ser el de darle a los
estudiantes universitarios medios para ganarse la vida.

69 | Los problemas ajenos a la universidad, las dificultades econdmicas,
los conflictos familiares y afectivos, me hacen descuidar los estudios.

70 | Al estar en clases copio los diagramas, dibujos, tablas y otras ilustraciones
gue el maestro pone en el pizarrén.

71 | Considero que los maestros universitarios pierden de vista el objetivo real
de la formacion por darle demasiada importancia a las calificaciones.

72 | Hago lo posible por interesarme sinceramente en mis materias.

73 | Termino los trabajos asignados a tiempo.

74 | Al realizar examenes con reactivos de verdadero-falso, y de opcion mdultiple
me he dado cuenta que pierdo puntos por cambiar mis respuestas
originales en ultimo momento.

75 | Creo que los estudiantes que preguntan y participan en la discusion de
clase lo hacen para quedar bien con el maestro.

76 | Mi principal motivo para estudiar la universidad es obtener el prestigio que
proporciona un titulo universitario.

77 | Mientras estudio me gusta escuchar muasica o tener encendida la television.

78 | Al estudiar para un examen organizo los diferentes temas y conceptos que
tengo que aprender en un orden logico, por ejemplo, en orden de
importancia, en el orden en que viene en el texto, en orden cronolégico, etc.

79 | Los maestros universitarios ponen intencionadamente las fechas de
examen al dia siguiente de algun evento social o cultural importante.

80 | Creo que el prestigio deportivo de una institucion educativa es tan
importante como el prestigio académico.

81 | Mis estados de animo interfieren en mi decisién de ponerme a estudiar o
dejar de hacerlo.

82 | Cuando resuelvo exdmenes olvido revisar la ortografia y a la gramética.
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Considero que halagar a los maestros universitarios es un medio para
sacar buenas calificaciones.

84 | Pienso que me convendria mas dejar la universidad y conseguir un trabajo.

85 | Estudio tres 0 mas horas diarias fuera de clases.

86 | Se me dificulta terminar mis examenes a pesar de que escribo hasta el
altimo momento.

87 | Considero que para el estudiante promedio es casi imposible hacer toda la
tarea que se deja.

88 | Considero que la universidad nos prepara poco para afrontar los problemas
de la vida adulta.

89 | Estoy al corriente en la universidad debido a que estudio lo que me
van dejando dia a dia.

90 | Cuando termino mi examen antes del tiempo estipulado, reviso mis
respuestas y posteriormente lo entrego al maestro.

91 | Considero que la principal razon de que los estudiantes copien es que los
maestros universitarios dejen tareas ridiculas.

92 | El leer y estudiar durante mucho tiempo me provoca dolor de cabeza.

93 | Cuando realizo actividades escolares, prefiero hacerlo de manera individual
gue trabajar en equipo.

94 | Cuando los profesores me devuelven los examenes calificados me doy
cuenta que mi calificacion disminuye por errores que podria haber evitado.

95 | Para aprobar mis materias es necesario que me agrade o caiga bien el
maestro.

96 | Cuando tengo algo importante que hacer en la universidad como: entregar
un trabajo especial; presentar un examen, exponer algun tema, etc. Me
dan ganas de faltar a clases.

97 | Antes de empezar a estudiar, organizo mi trabajo para que me rinda mejor
el tiempo.

98 | Durante los exdmenes olvido nombres, fechas, formulas y otros detalles
gue realmente se.

99 | Creo que los maestros universitarios dan clases porque les gusta ensefar.
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100 | Creo que las calificaciones se basan mas en la habilidad para memorizar,
gue en la habilidad para pensar y analizar las cosas.

ENCUESTA DE HABITOS Y ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO

HOJA DE RESPUESTAS

NOMBRE: SEXO:F__ M__ EDAD:
FECHA:
N|PV | PG|CS|S PV | PG |CS|S PV | PG | CS PV | PG | CS
2 3 4
6 7 8
10 11 12
14 15 16
18 19 20
22 23 24
26 27 28
30 31 32
34 35 36
38 39 40
42 43 44
46 47 48
50 51 52
54 55 56
58 59 60
62 63 64
66 67 68
70 71 72
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73 74 75 76
77 78 79 80
81 82 83 84
85 86 87 88
89 90 91 92
93 94 95 96
97 98 99 100
ER MT AED
Plantilla #1
Plantilla #2 HE OE
Calificacion
Centilla
ER MT HE AED OE

N= NUNCA
PV= POCAS VECES
PG= POR LO GENERAL
CS= CASI SIEMPRE

S= SIEMPRE
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JUICIOS DE EXPERTOS

Evaluacidn por juicio de expertos

Respetada juez: Usted ha sido zeleccicnade pars avaluar 2l instrumento “ENCUESTA DE HABITDS ¥
ACTITUDES HACIA EL ESTUDID INSTRUCCIONES”, 1a svaluacion del instrumente es ce gran relevancia
para lograr que ses valido y gue los resultedos obtaridos o partic de= éste sean wiilizados
efigientemenle; aportands tanto &l rea investizatihe PSICOMETRICA de L& PEICOLOGIA coma & sus
aplicacicnes, Agradecemos su valiosa calabaracion.

1. DATOS GEMERALES DEL IUEZ

d .
Membre del juez N'E'T-"L-k':l JALLE F’Jfr-i_dM."..'u{-

Grado profesienal: Moestria | )
Doctor {7
Ares de Formaclén Clinica [~ Educativa [ |
académica;  Social | 1 organizacionall |

Areas de experiencia
profesional:

nstitucion donde labora:
Tiempa de experiencia 2 a 4 afios [
profesional en eldrea: Masde Safios (=]
Experiencia en Investigacién Trabajols| psicornétricos realizados
Fsicamétrica ] Titulo del estudio realizado.

2. PROPOSITO DE LA EVALUACION:

a. Validar al contenido de instrumento, por juicio de expertos.
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3. DATOS DE LA ENCUFSTA DE HABITOS ¥ ACTITUDES HACKA EL ESTUMMD
L, INSTRUCCICMES

Mombre de |a Prueba: | Encuesta de hahitos y actitudes hacia &l estudio (EHAHE) —‘
Autora: | Brown y Holtzman (1973)
Procedenciz: | Mérico
Administracion:  Individual o colactiva

Tiempo de aplicacidn:  Entre 30 minutos a 40 minutos
Ambite d2 aplicacion: | Adplescentes y adultos

Significacion; | La Encuesta de Habites v Actitudes Haca el Estudia puece
ser administrads @ estudiantes de preparatoria y universidac
en el comienza o a medisdas del ciclo escalar, puede aplicarse
par g7 misma o formando parte de una bateria de prusbas, Asi
tambicn se realizd una seleccidn de los LOO items gue califican
cada uno de los rubros mencionadas en la encuesta, guedan
agrupades d= |z sigulente manera;

Hahitas de estudios (25 preguntas de Evasidn Retraso y 23
preguntzs de Métodos de Trabaja) v actitudes hacia el estudio
{25 preguntas de 25 de Aprobacidn del Maestro y 25
preguntas de Aceptacidn de |3 Educscionl. La EHAHE tens |
come finalidades identificar a las alumnos cuyos habitos v
actitudes hacia el estudio san diferentes de los alumnos que
obtienen calificaciones altas, ayudar 3 comprender 3 los
estudiantes  gue tongan  dificullades  académicas
praporcionar una base pars ayudar @ 2505 alumnos & mejarar
sus ndhitos v actitudes hacda el estudic, lsgrande explotar en
esa forma sus mejores potencizlidades, de una maners mas
L complota, ] 1

5. SOPORTE TEORICO

| Dimernsiones ; Cefinicién

Los habitez de ostudio =on lss ssluadohss o lzs acciones constanies,
gfectivas v eficientes con 'as ous el alumno reacgiona ante nusves
conterides  de  sprendizmjs,  con @l propdstho e conoceros,

”ﬂhlms_ da entenderlos v especialmente splicaras en su wida cofidana. (Brawn ¥
estudio Haltzrman, 18750,

Las mctifudes hacia e estudio se defnen como la respuesta afeciive  del

glumae  hacla los  nuewas  conlenicos  gscolares, sus maesiros yoas

actividades oue le impons la escusla, asi noma las creencias gue éste tere

Arliludes hacla el | respecta a las polenciglidades de los massiras v do la escuesa. Anbe eslos

estudio nhjetas 2l alumno actuard ce mansrs favoreble o desfavorab'e de acuerdo &

su siluadin personal, respuestas qua Hanen repercusion en su randimisnto
académico 5 impartan sy dxito o fracaso escolar. (Brown ¥ Holteman . 1975)
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6. PRESENTACION DE INSTRUCCIONES PARA EL JUEZ:

A contiruacién a usted le presento Encuesta de habitos y actitudes hacia el estudio (EHAHE]. D2
acuerdo con los siguientas indicadoras czlifique cada unao de |os items segln corresponda,

Categoria Calificacion Indicadar
CLARIDAD 1 Mo cumple con el El itern no es claro.
El item se comprend= | criterio
facilments, es decir, su | 2. Bzjo Nivel El itor requiere bastzntes modificaciones a una
| sinticlica y semdntica modificacion muy 2rande en el uso de lus
san adecuadas. palabras de acuerdo con su significado o par |z
ordenacicn de las mismas, )
3. Moderado aivel Se requiere una medificaciéon muy especifica de
e algunos de los términos del itern.
4. Alte rivel £l ftem =5 clzro, tiene semdntica y sintaxis
adecuada.
COHERENCIA L. otalmente en El #ar no tiene relacion Iogica con |3 dimensién.
El itemr tiene relaciar | desacuerde {no
lopica won a | curple cenel
dimensién o indiczdor | criterio) -
que estd midiendo, 2. Desacuerde (baje | El item tiznz ura relacidr tangencial flejana con
nivel de acuerdo ) la dimensién,
3. Acuerdo Ll item siene una relzcidén maderada con Iz
{maderaco nivel | dimensién que se estd midiardo.
4. Totzlmente ce Ll item s$e encuentrs esta relscionada con i
Acverdo (alta nivel) | dimensién gque estd midiendo. {
RELEVANCIA 1 No cumple con el | E1 item puede ser eliminado sin que se vea
Ol fterm es esencial o | criterio afectada la medicion de lz dimension.
importarte, =5 decir 2. Bajo Nivel £l item tiene algunz relevancia, pero ctro tem
debe ser incluido. puade estar incluyendo lo que mide ésta.
3. Moderado nivel £l item o= relativeamente importante.
4. Alto nival El item es muy relevante y debe sar incluido.

Leer con detenimiento las frems y calificar en una escolo de 1 0 4 su valgracion osi come solicitamos
brinde sus pbservaciones gue considers perinents

1 No cu_rr_l_glg can 2l criterio
2. Bajo Mivel

3. Woderado nivel

£, Alto nivel

69



v

ESCUELA DE POSGRADO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

DIMERSIONES DEL INSTRUMENTO: Encugsia de hahitos y actitudes hacia el estudio {EHAHE}

o Primera dimensién : Habilos de estudio
« Qbjetivcs de la Dimensién: Coracer las actuacionas o las acciones conslanies, efectivas ¥

eficientes cen las cue al alumno reaccone ants nueves cantendos de aprendizajc.

INDICADDRES

ftem

Clartdad

Coherancia

Relevancia

Observacionas/

Recomendedones

Evasidn-Retrasc

Cuando mea 23ignan uns larea muy
extensz y vorplicada salo estudio
las partes mds féciles.

4

Y

Al elaborar resumenes, fichas de
trzbajo, temas o cuzlquier oira
actlvidad escrita me aseguro de
haoer entardido claramente [0
que se pide arles de empezara
hacerle,

L

Considero que los maestros
universitarios coreprenden poca
las necasidadas e intercses ce los
zstudisrtes,

Y

4

o

La antipatia que siento por ciertas
maestros universitarios me hace
descuidar los estudics.

Y

Cuzndo me atraso en el sswdio
oor algura razdn ajena a mi
voluntad me ponge al comiente
sin que nadie me lo diga.

'La falzz de agilidad para oscribir
me atraza en los reportes,
exdmenas y otros trabajos cue
engo que entragar.

Mis maestros universitarios nacen
sUs  materias  interesartes vy
relavartes.

Censidero que estudiaria mds s
tuviera mayor libertad pars

escoger las materias gque  me |

gustan.
|

Suelo sohar daspisrto mieniras
astudic.
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Les MA25TT0s uriversitarios
critican mis traoajos por
escriblfies de prisa o parque
carecen de organizacion.

Creo gue las preferendias v
antipatias qua los maestros
uriversitarios slenten par el
estudianze influyz &n la
calificacldn de manera injusa.

|&0n cuando no me gusta una

mataria estudla mucha para sacar

una buera calitizacian.

Aln -::uand_{:-u el trabajc asignado
me  paresc aburride, continda
haziendo hasts terminarls.

En miz repories, lemai y otnos
frabajes  que  artrego pongo
especizl atencion a la limpleza,

Creo que ¢ moda mds ficil de
sacar buenas celificeciones g3
astar acuerde fon tedn o gue
dicen los massiros univearsilanos,

En el transcurse dal siclo escalar
dismiruye 2l interés con gue inlela

clase.

miz astudios los primeros diaz de |

Llave [os apuntes de cada materia
juntosy ordenadas |dgicarmnente.

hfiemarizo reglas, farrmulas,
definlcién de t&rminos t2cnicos,
str. Sin entenderlos realmerits,

Ly

Crag  gue 2 |98 riaestros
universiarios las  gusta  ¢jarcer
dermnasiado su avtoridad.

Creo Que los masstros
uplversitarlas realmente desean
gue los alomnos simpaticen con
allos.

Tuando tengo dificultad con mis
syrudics soloto al maestro me
ayude @ aclarar mis dudas,

Cuande ro entlendo claraments

=
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un trabajo gsignoco, duda en
pedir masstro gue me lo expligus
mas.

Creg gque las mae snos
univarsitarios son demsasiacc
rigidos ¢ de poco crilerio.

Crae que a los estudiantes les [alls
lilertad para elagir los termas de
las trzbajos y reportes que tienan
Gue entregar,

Omite las correcuones de los
erores que el maestra me ==fala
en los exarmenes v trabajos va
calificadas,

Ly

Malodos de rabajo

Cusndo presento Un eXamen y no
puedo contestar tan blen comao yo
quisiera me pongo  nervioso o oy
coenfuso,

Piznso qu= les maestros
urlversitarios  osperan que  los
zlurrnos  estudien  cemasizdo
fuern de clases,

Dabido a mi falta de interés por
los estudics, ma cussta Trabajo
mantensrme atentc cuzndo estoy
leyanda sobre alguna materia.

Procure qua mi |IJE_'EF-T:|E:"E_-T|:IJ:"|J
84 adeivadoe, que 2ste ventiado,
zor buena  iluminacidn oy
temperatura, sin objetos gue me
distrzigan, como telsvision, radia,
fotografias ete.

|

Tengn diticultad para  escribir
correctziments, con letra leglbls,
buens ortografia y redaccicn.

Ly

Cuanda los MTASSIS
| universitarios explican la clase o
| conzestan  preguntas  amplean
| palabras gue na ertiendo,

Cuanda ura matera me parecs
poco stractiva, h2go solamantes o
MEces:=ric para aprobar.

L

Lzs llamadas celeténicas, las
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personas que entran y szlen de mi
lugar de estudic, |as discusicnes
con mis amlgos, ete. Interficren
con mis estudios.

Al temar apuntes escribo cosas
que mas  tarde resultan
irrecesanias.

Mis massros univarsitarios
explican su malerda de mManera
deficiente.

4

| Me siento confunéldo e Inceciso
respectc a mis metas scucstivas y
vocacionales.

"

Tarde mucho  liempo en
prepararme para Empezsr  a
estudiar,

%

Cuanda realizo un exdameres me
cuesta trabajo pensar claramente
y planezr su resolucidn en powo
tierrpo, lo que repercute en bajas
calificaciones.

Pienso  gue los  maestros
universitarics son arrogantes y
pedartes al relacionarse con los
estudiantes.

Algunas de las materias son tan
aburridas que me Llenga gque
estorzar para llevarlas al corrienta.

Se me dificulta concentrarme y
cugrdo lo interto me  siento
irquiata, malkumorado 0
nostalgice,

Cuando estudio el libre de zexto
atiendo poce 2 los cibujas, las
graicas v |as tablas.

Crzo _aue los rraeslios
uniersitzrios procuran evitar las
discusiones cen las alumnos,

“iensc que divertirse vy disfrutar
(ce |2 vica es mds Impaortarta que
esludiar.

Pespongo los trabajos hasta el
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»  Sepurda dimensidn Acliludes hacia al estudio
s Objetives de la Dimensidn: Condcer lar

contenides

las cresncas gue éste Hene respecta a

escuela

ltirre momente,

I""l. L

Al terrninar de leer un texto de
yarias pagines se me  dificula
racardar su cortenido.

Fienso gus  los maciiros
whiversizarios  tiernden & hsblar
daemasiada.

Creo gua en clases e evilan las
distusicnes sobre ermas y eventos
de actuzlidad.

Cuzndo  a2swdic me  SiEnlo
carsade, aburrido o con sugfia.

T

sp me dificulta identificar las
punios Importantes del lbro de
texto que posteriormente viznen
e |ns examenes,

L,

s
C

escolares, SuUs macsinos v

wepuesta afective del alumna hacis los
las zotvidades oue e impone la escuela, ARSI coma
las potencislicades de los masstos v de s

MUBWas

INDICADORES

loem

Claridad | Cohegroncia Refevancla

Obsoreaciones/
Resomandadches

Aprobacian del
mMasao

Copsidero gue oz maestros
universitarios kralan de atender y
ayudar 2 tados log estudiantas por
Igual.

P

b

pienso que iz calificaciones son
acerdes a2 dezermpeng Y
capacidades,

mi

“ “ 4

Mo puedo i bian en mis estudios
dohido a que pierda demasiado
tiempo  platicende,  leyends
revistas, oscuchanda mdsica,
viendo T. W, saliendc con mis
amigas etc,

cugndc dudo acerca de coma
elzbars un trabajo, busoco un
modelo o gula que seguir,

los gjemplas v explicaciores G
fis massres uriversitodics son
tacnicas incorm pransibles.
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Pienso gue no wale ls pena &l
tiempo, dinero v asfucrzo que s€
invierte  en  CONSEQUIT W@

4

prepaiacidn universitara. |

Debido 3 la exigencia de las clases’
me veo obligado a estudiar en &l
iltime momenta de forma
desorganizada e improvisada,

gt

Cuando tenge muche que
estudiar, hage pausas para
recordar los puntos principales de
la que he estudiado.

Ly

Considero  que  los  maestros
universitarics pusden MOStrarse
carcasticos con los estudiantes de
mas bajo rendimiente y los
ridicullzan por sus errores, l

Cuando zlgura clase me parece
zburrida  pazo el tiempo
dlbujando, sscribiendo o soffando
en lugar de parar atenciér el|

maestiro,

Y1

Miz  actividades extracscelares
omn  cine club, los  eventos
deportivas, los eventos culturales
etc. me retrasan en los estudios.

!

Cansidero que aprendo paco en |
relacién al tiempe que dedico zl

Considero  que lcs ma
universitarios hacen sus materias
demasiadn complicadas parz el

estudiante promedic,
|

astudic.
5 @stros

4

—

Cansidare a las materias que cStO\;"
estudlande de pcco valor practico

LA

'pam mi.

Cuzndo tengo haras libres en |z
uriversidad, eswdic parz lerer
maenos tarea Ch <asa

Cuando estudio, solo puedo
ljnr,t-ntrarme por peoo tiempd;

despuss,

“w
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v

Creo gue los gue organizan los
pvenlos culturales cortribuyen
mic a la wvida académica
universitarfia que los  proplos
maestros universitanios.

|

| 7 L*|
I

educacion deberia sor el de darle a
los esiudiartes  universitzrios
medios para ganzrse |3 vida,

Creo que ¢l drico abjetiva de lal

-

| prablerras  ajenos 3 la
universidad, les  dlficuliades
srondmicas, las canflictos

' familizres v afectivas, me hacen
descuidar los estudios,

| L Mli-ﬁ‘

diagramas, dibujos, tablas ¥ otras
flustraciones gue el masstro pane
an el pizarron.

|
Al estar en clases Copio los!

Considere que les  maestros
universitarios pierden de vista el
Iu‘oieti\-o raal de la formacior por
darle demasiada impertanclz 3 las
‘ calificaciones.

L

Haga lo pasible por interesarme
'sincetamen:e en mis materias.

Terreine los trabajos asigrados @
tiempe,

£

I:xl realizar cxamanes con reactivos

de verdaders-falso, y de opcion
multiple m= he dado cuenta que
pierdo punios por cambiar mis
respuestas origirales 2r dltimo
| mamenlo.

——1—
\
|
|
|

Creo que !os ostudiantes que
preguntan ¢ participan &r Iz
discusién de clase lo hacen para
quedar bien ron &l maestro,

|
|

Mi principal metive para estudiar
la universidad es obtener al
prestizgiv oue proporciora  Un
|t:’lulo universitaric,

"Mientras  estudio
' escuchar  musica
encendica la television.

m=2
c

gusta
ener

l 1 l\"‘l |
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| Apeptacian de la
| Sdueacion

[AI pstudiar para  un examen
prgznico Ios diferentes tomas 1r|
conceptos  gue  tEnge QuUE
aprender &n un arder gice, par
sierrplo, en orden de imporlancia,
en ¢l orden en que vienes en ol
toute, en orden cronaldgico, el

L
L

[Los maestros universitarios pn-nen|
intencioradamence las fechas de
sgamen al dia siguiene de algin
Evenio sacial o cultural
|im1:-nrtante.

[Crac que el prestigio departiva de
una Institucicr educativa es Tan
importante  como el prestisio
académico.

pls estados de Erimo interfigren
|EF| ml dacisitn de poPRerme :1|
estudizr o dejar de hacerls,

|
|r:|.|.an-:|.:r resuelve oxdmenes n|1ri|:||::|

rr_"..li:ar_ la ortografla v & I8 ll—'l k5 | 1_1
Iimmﬁn:a. 1
Considers gue  halagar @ les | |
magskres  uriversitarios  BS un|
medio  para  sacar  buenas L-.I LY 1 'x__al
calificacignas. |
|
Pienwa que me comandria mds|
dejar la universidad v conseguir un i 1 II_H‘l | L.--'
trabaje. |
Ectudio tres o mas hnras diarias | |
| fuara de clases, | =1 - ]
lea me dificultz terminar  mis |
cnﬁmnr‘.els .a pasar de qua eswriba 1_1 L"[ L,
hasta el dkimo moemarta. ]
I ]
rorsidero que para el estudianke |
_prarl“.Edlin &5 gasi impasibla hacer | [ . 1L_‘|
toda la tarea gue s dejs. | : |
L
Cansidern gue la universidad nos |
prapera pooo parg afrontar los I L | '
archiemaz de la vida adulta. ] gl =1
|
Esloy al corrente  =r Ia|

universidad debido a que estucio
|lo que me van dejandadia a dia. |

11
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Cuando ermino mi examen antas'
del siemno estipulado, reviso ris

respuestzs § posteriarmente lo

entrezo al maestro.

Considers que la principal razan
de gue las estudizntes capign es fiox

gue los maestrcs universitarios!| | L“\ l L'|
dejen Larsas ridiculas.

£l leer y estudiar durante mucho

liempo me proveca dolor de' ul. L\ ' L1

cabeza,

I_L'.uandc realizo actividadas
cscolarse, prefiero  hacerlo de
manera individuzl que trabajar en
zouipo.

Cuando los  profescres  me
devuslvan \os exdmenes

r.al'."fiwdo's me doy cuenta que mi L,\ L'l ' 1
callficacion disminuye por crroras.
| que podria haber evitada.
| |
[Para zprobar mis materias esl [
necasario que me agrads o @l ‘
g gra g2 L 1 . 1 i {

lbler' el maestra.

| Cuando tenge algo importante
que hacer en 2 universidad coma:

entregar ur  trabaje espetial; \: 1
presentar  un examen, cxpener L1 '\ ' L’;
algyin tema, etc. Me dan zanas de l
faltar a ¢lasss. l
! 1

Wres de ernpezar a astudiar, l |
organizo mi trabajo para que mel L L |z
rinda mejor ¢l tiempo. 1 1 1

N ! |

MDurante los examares olvide |

nombres, fechas, férmulas y otres i 4 13 4 1_1
I detalles que realmenze sé, '

Creo qua los massires l
universitarios dan Clases parque L‘ L

|25 gusla ensafar, l g k"11
Crap gue las calificacionss 5€

basan mas =r la habilidad para

memorizar, quz en la habilidad L L-‘l I L/\

para pensar ¥ ana'izar las cosns.

12
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Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sida seleccionado para evaluar el instrumento “ENCUES A DE HABIIDS ¥
ACTITUDLS HACIA CL ESTUDIQ INSTRUCCIONES”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia
para lograr que sea vdlido y que los resultados abtenidos 3 partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando tanto al drea Investigativa PSICOMETRICA de LA PSICOLOGIA vemo a sus
aplicacicnes. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. DATOS GENERALES DEL JUEZ

Nombre del Juez:

\Q;} Arrands -

/é LA VLA A/L"c& tlﬂ-

Grado profesional: Maestria | )
Doctor  (X)
Area de Formaddn Qinlca (v ) Educativa ( )
académica: Social | ) Organizacional{ )
Arpas de experiencia B = : il o
profesional: {_{T’u g //w-\/ i
Instibucidn donde labora: _/ infudid s, sk DAL LndA
Tiempo de experienda 2ad aios | S|

profesional en el drea *

Mas de 5 afios { %)

Experiencia en Investigacion
Psicométrica :

Trabajols) psicomeétricos realizados
Titulo del estudic realizado.

2. PROPOSITO DE LA EVALUACION:

a. Validar el contenido de Instrumenta, por Julcia de expertos.
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r

5. SOPORTE TEORICO

3. DATOS DE LA ENCUESTA DE HABITOS ¥ ACTITUDES HACIA ELESTUDIO
4, INSTRUCCIONES

Nombre de la Prueba: | Encuesta de habitos y actitudes hacla el estudio (FHAHF)
Autora: | Brown y Holtzman {1575)
Procedencia: Méxica
Administracidén:  Individual o colectiva

Tiempo de aplicacién:  Entre 30 minutos a 40 minutos
Ambito de aplicacion: | Adolescentes y adultos

Significacidn: | La Encuesta de Habitos y Actitudes llacia el Estudio puede
ser adminlstrada a estudiantes de preparatoria y universidad
en el comienzo o a mediados del cicla escalar, puede aplicarse
por si misma o formando parte de una baterfa de pruebas. Asi
también se realiz& una seleccion de los 1CC items que califican
cada uno de |os rubros mencionados en la encuesta, quedan
agrupados de la siguientz manera:

Hahitos de estudios (25 preguntas de Fuvasidn Retraso y 25
preguntas de Métodos de Trabajo) y actitudas hacia 2! estucio
(25 pregunlas de 25 de Aprobacion del Maestro y 25
preguntas de Aceptacion de la Educacién}. La EHAHE tiene
como finalidades identificar a los alumnos cuyes habitas v
actitudes hacia el estudio son diferentes de los alumnos que
obtienen calificadones altas, ayudar a comprender a los
estudlantes que tengan dificultades académicas vy
| proporcionar una base para ayudar a esos alumnos a mejorar
sus hébitos y actitudes hacia el estudlo, logrando explotar en
esa torma sus mejores potencialidadss, de una manera mas
completa.

D, Bt T AU S SRR &S O s KR S
Los ndbilos de esludo son las actuacicnes o 'as acciones oconsiartes,
ofectivas y eficientes con las que & alumno reacciona ante nuevos
confenidos de  zprendizajs  con el propésitc  de  conocarlos,
enenderlcs y ecoecismenta splicados en su vida cotidiana. (Brown y

Habitos de
estudio Holtzman, 1975).

Las aciiiudes hacis el esfudio se c¢sfinen como la respuesla afeciiva el

aumne haca los nuevos contenidos  ascolares, sus massiros v g5

aclividades que |2 iTpone Is escuals, a3i como las creendias gque ésle Lens

Actiludes hacia el respecto a las oolencaldades ce los messtros y de la escusls. Anie estas
estudio chjelos el alumne acusra de menera favorzole o desfavorable de acusrdo a

su  siluaasn personal, respussias que tienen repercusion en su rendimiento

scadémica & impactan 2n su £xita ¢ fracaso escolar. {Brown y Holizman ,1875)
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6. PRESENTACION OE INSTRUCCIONES PARA EL JUEZ:

A continuacién a usted le presento Encuesta de habitos y actitudes hacia el estudio {CHAHLC). De

acuerdo con fos siguientes indicadores califique cada uno de los [tems segdn corresponda.

Categorfa

Cailficacdién

Indicador

CLARIDAD

' Fl item se comprende
facilmente, es decir, su

sintactica y semdntica

son adecuadas.

1 Na cumple con el
criterlo )
2. Bajo Nivel

El item no es claro.

€l item requicre bastantes modificaciones o una
modificacion muy grande en el usa de las

palabras de acuerdo con su significado o por la |

ordenacion de las mismas.

3, Moderado nivel

Se requiera una madificacion muy especifica de
algunas de los términos del item,

4. Alto nivel

COHERENCIA
El item tiene ielacion
légica con Ia

dimension o indicador
que estd midiendo.

RELEVANCIA

£l tem es esencial o
importante, es dacir
dehe serincluide.

1. totalmente en

desacuerdo (no

 curnple con &l

criterio]
2, Desacuerdo [bajo
nivel deacuerdo |

Fl item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada,
Ll item no tien= relacidn 16zica con la dimensidn.

El itern tiene una relacidn tangencial flejana con
la dimension.

3. Acuerdo
(moderado nivel |

El itemn tiene una relacion moderada con la
dimension que se estid midiendo,

4. Totalmenrtza de
ALcuerdo (alto nivell

1 No cumple con el
criterio
2. Bajo Nivel

El item se encuentra estd relacionado cen |3

Ll Itern puede ser eliminade sin que se vea

afectada la medician de |a dimensian.

El itemn tiene alguna relevancia, pero otra item
puede estar incluyendo ie que mide éste.

3. Maoderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Mta nival

El item es muy relevante y debe ser incluida.

Leer con detenimiento los items y calificor en una escala de 1 o 4 su valorocién osi como solicitemos
brinde sus observaciones que considere perfinente

[1 No cumple con el criterlo

| 2. Bajo Nivel
3. Moderado nivel

| A, Alto nivel

82



1

ESCUELA DE POSGRADO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

|

DIMENSIONES DEL INSTRUMENTO: Encuesta de habitos y actitudes hadia el estudio (EHAHE)

«  Primera dimensidn : Habitos de estudio

+ Objetlvos de la Dimensian: Conpcer Iss actuaciones o las acciones sonstantes, afectivas y
alicienes con lss que el aluvno “eacciona ants nusvos contsnidos ds  sprendizajs.

INDICADORES

Evasidn-Reiraso

ftem ’ Claridad

Cuando me asighan ura tacea muy
extensa y camplicada solo estudio
las partas mds faciles.

|

Coherancia

2

Relevancia

Y

&l elaborar resimenes, fichas de
trabzjo, temas o cuaiquier otra
actividad ascrita me aseguro de
| haber enlendidu claramente lo
gue se pide antes de empezar a
hacerlo.

Considero que los maestros
uhiversitarios comprenden poco
las necesidades e intereses de los
estudiantes.

La zntipatia que siento por clertos
maastros wuniversitarios me hace
descuidar ‘oz estudios.

Cuando me atraso en el estudio
por alguna razdén ajena a mi
voluntad me pongo al corriente
sin que nadia me lo diga.

|La falta d= agilidad para escribir
me atrasa en los reportes,
exdmenes y otros trabajos que
tengo que entregar.

Mis maestros universitaros hacen
(Sus  materias  interesantes
| relevantes.

Observaciones/
HRecomendadiones

Considero que estudiaria mas si
tuviera  mayor libertad  para
escoger las materias que me
gustan.

Suslo sofar despierto mientras
estudio,

los maestros universitarios
critlcan mis _ trabajos  por
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.. .— =y . = B s |
escribilos de prisa © porque
| carecen de organizacion.

| Creo que las preferencias y

- antipatlas que los maestros

E universitarios sienten por el

| estudliante influye en la
calificacidn de manera injusta.

{Aln cuando no me gusta una
| materia estudic mucho para sacar
| - >

una buena calificacién,

AGn cuando el trabajo ééizad;
me parezca aburrido, contindo
| hacienda hasta terminarin.

En mis reportes, temas y otros
ltrabajos que entrego ponge
| especial atencicn a la limpieza.

Creo que el modo mas ficil de
sacar buenas calificaciones es
estar acuerdo con todo ‘o que
dicen los maestros universitarios.

En el transcurso del siclo escolar
disminuye el interés con que inicio
mis estudios los primeros dias de
clase.

Lleva las apuntes de cads materia
juntes y ordenados ldgicamente,

Memarizo  reglas,  formulas,
definicion de términos tecnicos,
etc. Sin entenderlos realmente.

Creo que a los maestros
universitarios les gusta ejerces
demasiado su autoridad.

| Creo gue los maestros

universitarios realmente desean
lque los alumnos simpaticen con
i ellos.

L,t

|
I Cuando tengo dificultad con mis
,estudlos sollcito al maestro me |
I ayude 3 aclarar mis dudas.

Cuando no entlendo claramente |
un trabajo asignado, duda en
pedit maestro que me ‘o explique

84
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Métodos de trabajo

' mids.
Creo que los maestros
luniversitarios son  dernasiado

rigidos y de paco criteria.

i Creo que a los estudiantes |es falta

|libertac. para elegir los temas de
los trabajos y reportes que tienen
que entragar,

& £

'Omitn laz correcciones de  los
{errores que el maestro me sefiala
en Ios examenes y trabajos ya
fcaliﬁuado;.

Cuzndo presento un examen y no
pueco contestar tan bien como yo
quisiera me pongo nerviosa y
confuso.

Pienso que los  maestros
universitarios esperan que los
jalumnos  estudien  demasiado
fuera de clases.

Debido a mi falta de interés por
Ins estudios, me cuestz trabajo
mantenerme atento cuando estoy
leyendo sobre zlguna materia.

Procuro que mi lugar de estudio
sea adecuada, que este ventilado,
con  buena  luminacién vy
temperaturs, sin objetos gue me
distraigan, como televisidn, radio,
fotografias ete.

Tengo dificultad para  escribir
correctamente, con letra legible,
buena artografia y redaccion.

maastras

Cuzndo las
universitarios explican la clase o
contestan  preguntas  emplean

patabras que no entiendo,

|

A

N~

~ | |

SE | E B

o

[Cuanda una materia me parece
| poto atractiva, hago solamente lo
necesario para aprobar.

Las llamadss 7telef6nir.as, las
personas que enbian y salen de mi
lugar de estudia, las discusiones

e E | e

c|L|L+ L] o
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con mis amigos, ete. interfieren
¢oh mis estudics,

Al tomar apuntes escribo cosas
que mds tarde  resultan
innecesarias.

Mis  maestros  universitarios
explican su matenla de manera
deficiente.

Me siento confundido e indeciso
respecta a mis metas educativas y
vocacionales.

Terds mucho  tiempo  en
prepararme para empezar a
estudiar,

Cuanda realiza un examenes me |
cuesta trabajo pensar claramente |
y planear su reselucion en poce
tiempo, o gue repercute en bajas
calificaciones.

Plenso  que los maastros
universitarios son arrogantes y
pedantes al relacionarse con los
jestudiantes.

Algunas de las raterias son tan
aburnidas que me tenge que
esforzar para levarlas al corriente.

Se me dificlta concentrarme y
cuando lo intepto me siento
Inquieto, mathumorado o
| nostilgico.

Cuando estudio el libro de texto
atiendo paco a los cdihups, Ias
graficas y las tablas.

Creo que les maestros
| universitarios pracuran ewitar las
discusiones con los alumnos. !

[Piensa qhe divertirse y disfrutar :
de la vida es mds imporiante que
estudiar.

Pospongo los trabzjos hasts el
l Gitimo momento,
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Al terminar de leer un texta de !
varias paginas se me dificulta L\ ‘
recordar su contenido.

Pienso que los  maestros

universitarios  tienden a hablar l_/t
demasiada. [

Creo que en clases se eyitan las ]
'discusiones sobre temas y eventos \.{
de actualidad.

Cuanda estudic me  siento f, (_1 (1 {

cansado, abuirido o von suerio. =

Se me dificulta identificar los

| puntos importantes del libro de L '
texto gue posteriormente vienen |

en los exdmenes.,

—

« Segunda dimension : Actitudes hacia el estudio

o QObetivos de [a [imensién: Conocer la respuesia  afectiva del alurno hscia los nuevos
contenidos  escolares. sus masstios v 1as actividsdzs que |2 impone |a escuela. asi como
las creencias que éste tiene respecto & las potencialidades de 10s massiros y de la
escuela

INDICADORES T ]
) . , Observaciones/
it h - et
am Claridad Co Recomendacioles |

Considera 7que los  maestros
universitarios tratan de atender y

ayudar a todos |os estudiantes por (Hti L—{
igual.

Pienso que mis calificaciones <pn

Jarardes 3 mi desempeno V‘
capacidades.

| £

No puada ir bien en mis estudios

debido 2 que pierdo demasiado

Aprabacisn del Lier‘npo platicanda, ley'endo’ L.‘ L_{
maestro ravistas, escuchando  musica,

viende T. V., saliendo con mis |
amizos etc.

éCuando dudo acercz de <odmo
‘elaborar un trabajo, busco un | %
modelo ¢ guia que seguir.

Los ejemplos y explicaciones de
mis maestros universitarios son “‘ L-l
técnicas incomprensibles,

| !

o et
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Plenso que ha vale la pena el
tiempo, dinero y esfuerzo gue sa
invierte en  conseguir  una
prepatgcidn unlversitana,

Debido a la exigencia de las clases
me veo obligado a estudiar en el
dltime  momento  de forma
desorganizada ¢ improvisada,

Cuando lengo  mucho  que
estudiar, hago pausas para
recordar los puntos principales de
Io que he estudiado.

Considero  que los maestros
universitarios pueden mastrarse
sarcdsticos con los estudiantes de-
mas bajo rendimientc y los
ridiculizan por sus ervores

Cuando alguna clase me parece
aburrida  oaso - el  tempo
dibujando, escribienda o sofiando
en lugar de poner atenadn al
maestra.

Mis actividadas extraescalares
como cine club, los eventos
deportivos, los eventos culturales '
et me retrasan en los estudios.

|

Considero que aprenda poca en
relacién al tiempo que dedico al
estudio.

Considero  que los maestros,

universitarios hacen sus materias
demasiado complicadas para el
estudiante premedio.

Considero a las materias que estoy |
estudiando de poco valor practice |

para mi. |
[

Cuando tenge horas libres en la
universidad, estudio para tener |
menos Larea en casa

concentrarme por poco tiempo;

Cuando estudio, sole puedo’
después, l
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Creo que los que prganizan las
eventos culturales  contribuyen
mds a la vida académica
universitaria que las  propios
maestros unkersitarios.

Creo gue el unico objetlvo de la

educacion deberia ser el de darle a
los  estuciantes  universitarios
| medios para ganarse la vida.

Los  problemas ajenos a la
univessidad, fas  dificultades
econdmicas, los conflictos
| familiares y afectivos, me hacen
| descuidar los estudios

;AI estar en clases copio los

diagramas, dibujos, tablas y otras
ilustraciones que el maestro pone
eh el pizarrdn,

Corsidero  que las maestros
universitarios pierden de vista el
abjetiva real de la formacion por
darle demasiada importancia a las
calificaciones.

¢

Hago lo posible por interesarme
sinceramente en mis materias.

Termino los trabajos asignados a
tiempo.

Al realizar exdmenes con feactivos
de verdadero-falso, y de cpcion
miiltiple me he dado cuenta que
pierde puntos por cambiar mis
respuestas arigina'es en ultimo |
mornento,

Creo gue los estudiantes quej
preguntan vy participan en Ia|
discusion de claze lo hacen para
quedar bicr con el macstro,

Mi principal motivo para estudiar
Ia universidad es abtener =&l
prestigio  gue proporciona un
| titulo universitario.

Mientras  estudic  me Ag_dsta

.escuchar musica a tener

10
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Aceplacién de la
educacion

encendida la televisian

Al estudiar para  un  examen
organizo los diferentes temas vy
canceptos que  tengo  que
aprender en un orden [dgico, por
ejempla, en orden de importancia,
en el orden en gue viene en el
texto, en orden cronoldgico, cle.

Los maestros universitarios ponen
intencionacamente las fechas de
examen al df@ siguiente de algun
evento sacial o cultural
importante,

Creo que el prestizia depg—riivo de
uha Institucién educativa es tan
importante coma &l prestigio
académico.

Mis estados de dnimo interfieren
en ml decision de ponerme a
estudiar o cejar de hacerlo,

< || T

Cuando resuelvo examenes olvido
revisar la ortografia v a Ia
gramatica.

r\
-

Considero que halagar a los
maestros  universitarios es  un
medio  para  sacar  buenas
calificaciones.

i R (R o

Pienso que me convendria mas
dejar la universidad y consezuir un
trabajo.

Estudio tres o mas horas dianas
fuera de clases.

'Se me dificults terminar mis
| exdmenes a pessr de que escribo
! hasta el ultimo momento.

Considero que para el estudiante
promedia es casi impasible hacer |
toda la tarea que se deja.

Considero que la universidad nos
prepars poco para afrontar los
problemas de |5 vida adulta,

11
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lEstay  al comiente en  la,
|universidad debido a que estudio
/lo qua me van dejando dia a dia.

Cuando termino mi examean antes
del tiempo estipulado, reviso mis
respuestas ¢ posleriormente lo
entrego 3l maestro.

Considero gque la principal razén
de que los estudiantes coplen e¢s
que los maestros universitarios
dejen tareas ridiculas.

| El teer y estudiar durante mucho |
nempo me provoca dolor de |
cabeza.

Cuando realizo actividades
escolares, prefiero  hacevlo de
manera individual que Lrabajar en
equipo.

Cuando los profesores . me
devuelven los examenes |
callficados me doy cuenta que mi
calificacion disminuye por errares
gue podria haber evitado.

Para aprobar mls materlas es
|necesario que me 3grade o c3iga
bien el maestra.

Cuando tengo algo importante
cue hacer en la universidad como:
entregar un trabajo  especial;
presentas un examen, exponer
algin tema, etc. Me dan ganas de
faltar a clases.

Antes de empezar a estudiar,
organizo mi trabajo para que me

rinda mejor &l tiempao.

Durante los exdmenes olvidao
nombres, fechas, férmulas y otros
detalles que realmente sé,

Creo que los maestros
universitarios dan clases porque
les gusta ensefiar.

{rea que las calificaciones se
hasan mas en la habilidad para!

12
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memoarizar, que en Ia habilidad
para pensar y analizar las cosas.

13
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]

Evaluacion por juicio de expertos

Tespetada vez: Jsted na s do seleccionado para ovzlaa el instrumanto
LOES HACTS EL 5L INETRUCCIORNFS”
sara lograr que sea wdide v oque los resallados

AT

el cienlameie; aperlande el ol dre:

“EMCUESTS DL HABITOS Y
. la evaluaciar dal insZrur-ento 25 de aran elevarci
olaenicdas 3 partir de 2ste scan ut | zados
iFvoctipativa PS5 CONE3ICA de L0 PSICOLOG A come A 5.5

Jilicaciores, Agradocamas suwalcsa calzbaracién.

1. DATOS GOMCRALDS DCL IUEE

Mambre del jusz:

éé_&’o M:;-w:lkr Q:-‘:-qcfa Ii(.)amn\;"ﬁ

Grado prafesianzl:

Area de Formaclin
acaddmica:

Areas de experiencia
profesional:

Instituclén donde labara:

Massmria |
Gacker 4 ){,- ]
Clinlca [ b Educativa i
Social [ 1 Cirganlzaclonal| =)
rl r "i
Lﬂc:ﬂo—ﬂ_h‘:. -I:"":.:}T'-\.-.-,_I'i'—f.Sl: |J"\|’r_-"\I E;ﬂs "L'b'\‘n

Tiempo de sxperiencia
prafeslonal en el drea:

2adafos { }
fdds da 5 afios [ )

Experiencia en Investigacion
Pslcométrica ¢

Trahajois] prl._Drretrl-::cls FE'-EHIEHdI"I'S
Titulo del estudio realizado.

2. PROPOSITO DE LA EVALUACICN:

a. Validar gl contenido de inslrurmerio, por jLicio oo oxportos,
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3. DATOS NF 1A FNCLFSTA DE HABITOS Y ACTITUDFES HACIA FL FSTUDIO
A, INSTRUCCIONES

i Nombre de I3 Prueba: | Encuesta de habites y actizudes hacia el estudi&{EHhHF‘.

Autora: [ Brown y Holtzman {1975]

’ Prccocencia: | México
Adminstracian: | Incividaal o colectiva
Tiempo de epicacidn: | Entre 30 mirutos a 40 minutos
Arnbito de aplicacién: | Adolescentes v adultos
Signiticaciaon: | La Encuesiz de Hiabitos y Actituces Hacia el Estudio puece

ser zdministrada a estudiantes de oreparatoria y universidad
en gl comenzo a a meciados del ciclo escolar, puede aplicarse
por si misma o formando parle de una balerie de pruchas. Asi
también se realizo una seleccicn de los 100 items gue czlifican
rada uno de las rubras mercionadas en la ancuests, quedan
agrupados de la siguiente manrcera:

Habilos de esludics (25 prepuntas de Evasion Relraso y 2%
preguntas do Wétodos ce Trabaje) v actitudaes hacia cl ostudio
25 preguntzs de 25 de Aarohacion del Maestro v 25
preguntss de Aceptacion de la Sduzacidn). La EHAHE tiene
como finelidades identificar 2 los alurnos cuyes héhitos vy
actitudes hacia el estudio son ciferentes d2 los alumnos que

pstudiantes  cue  tengar  dificutades acadeémicas ¢
proporcionar una base para ayudar a esos 2luminos 2 mejorer
sus habitos v actitudes hacia el estud o, logrando explatar en
esa forma sus mejeres polencialideces, de una manera mas

obtichen calificaclones altas, ayadar a comprender a los |

completa.
5. SOPCRTL ILORICO
ﬁﬁgpé'rbngs‘:.-:.‘;j; 5’ RSO = TE '"ﬂﬂq&i’ng v ’:W‘j:‘“;, Ry 5 2

Hakilos de
estudic

Actitudes hacia al
wsludic

Los Fabitas de estucle soq las acluscicnes o as acciones consantes,
efactvas ¥ oficienies ccn Iz que el slumna r2accara ante nueves
seatoridos  da aprendizaje con &l popdsilo ce conoserlos,
eitendeclos v especiziments aplcarios en su vds colidiana  (Browr v
Heo'tzran, 1975

Les auliluces hacia & 2sudio se cefiien coma la respuesta afectiva de
aumaz  hasia s auevos  corlen dos  essolares, zus maestros v las
avividades you e irrpone la ascuea, asf como 1as oresrc as gue ése fere
icsposlo 8 3s potencialidades de los racslos v co la sscae a. Anis eslos
20jefos & aumno acluara de marsra Tavorable o desfavorzb 2 de aclardo a
5U siuacicn Je°s00a, respuestas goe livw repurcusién an su rendimisnta
geaderrizo € impantar ar su exite o Facase csuular, ([Brown y Follzman | €78)
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5. PROSENTACION DE INSTRUCCIONES PARA EL JUEZ:

A cantinuse 6 2 usted le preserto Cncuesta de habitos y actitudes hacia o! estudio [EHAHE) Du
zcuardo cor ns sigaienles indicaceres califique cada uno de cs {zomrs segln corsesponda.

I_- Categaria Calificacion Indicador '
CLARIDAD 1 No cumale con &l L' tert no s Can.
FI itam se comprence o teria _—
faci mente, es decir, su | 2. Bajc Mivel Fl izen roguiere bastantes modificacianes o unz
sintactica y s drtics madificazian muy grande ea 2l use de lzs
son cdecuadas. palabras de acuerda can su signiflicado o por la
ordenacion de ‘25 msmes.
3. Mocurado nivel S¢ renuiere Jra macificacidn muy especifica de
zlaunos de los térninas del ilem,
4. Alre mivel E ilem es clzro, tiene semdntica y ntaxis
- adecaady. {
COHERENCIA 1. Lata'ments en Zlitem na tiene selacidn |dgicz con |z dimansidn.
El iwm tiene reacidr | desacuerda jno
logca con lo | cumpie conel
dimensian o indiczdor  crileriol =
que estéd midiendo. 2. Desacuerde [bae 31 tem Lene vz relsuén zangencial flejana con
aivzl de acuercc | a dirensidn.
3. Avacide L tem ticne uaa reladdn modesada con iy
[mederzdu nivel } dImansion quu so esta midiendo.
4. Totzlnente de ] ftem =2 vrcuentra esld ralzcionsdz cen la
2rueede [a'lo nivel) | dimens’én que ostd mid endo.
RELEVANCIA TNccumaleconel | b ftem puede sar eliminado sin que se vew
El itern o5 eseacia o criterio afuc.oua la medicidn de 1z cimension.
Importante, vs decir | 2. 8alc Mivel z| Iven tizre 2lpunz reluevancia, nero OTra iem
debe serincluice, | paedz gsta’ incluyenda lo que mide éste.
’ 3. Moderada nivel | El terr es ralzlvamente impartznte.

& Alto nivel Ll i-em as muy relevante y debe serincluido. |

Locr cop detenimientn 105 ems v calficor ea wno escala de 1 a 4 6 viinrocion usi came salcrtamas
bande sus ehiervaciones guo cohsiners perlieile

L Necumple con e criteria
[?. Rain Hve
3. Modereco rivel
", Al alve!
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— )

DIMENSIONES DEL INSTRUMENTO: Encuesta de habilos y actitudes hacia el astudio [EHAHE)

»  Erimera dimensicn : Habitos de eswdio
e Chijetves de a Dimension: Coruetr las antuasivies o 13s accionas corzlancs, efciivas v

sficiories £an 825 gue <l alumno reactiona Snte NuevYss contenidus  de  aprenciza e.

INDICADORES

ftem

Claridad

Caherenca

Relcvancia

ey

Quservaciones/
Recumaendacianes

Syasién-Retraso

Zugndo me as'Enen UNE tares may
exrersa y cemplicadz sclo esiudio
las par.es 1 as faciles.

,<1

4

)

Al alzkarar resumenes, [ chas de
trabac, temes O cuainuier clry
actividad esceita my ascguro de
hzker entendida £ aramenie la
rie se pice enles de empezar o
e’ o,

-

Lansidarc qua 0§ maestres

un versitarios comgrender noca
|25 nacas dzdes @ irtaresas du los
esmudartes.

L artipatia que sierta por ciertas
macslios universitaios me naze
cescdidar los estudios.

[Cuunce me at-asu en @l estadio
po’ a'suna razén sjens a mi
wolurtzd me pango zl corrients
snoue nad e me o digo,

L

La fatz de zgiidad parz escribis
me  atrasa ea  ©s  eportes,
examencs ¥ Otros travajot fjue
LENRO due entrega”

Mis racslias Lniversizarios macen
aus  mszterigs  interesantas
relovantes.

Considera cue estudizria mds &
tLvierz  mayor  locrtad  pera
ascopn’  1as materiv:  gLe me
gustEn.

<&

S (R -y

Sueic scfiar despicrla misntras
eswdic,

Los meesl-os unvessitarias

uritican  reis trabzjas dor

B E W O & o el O I

<
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sseribic 05 de prisa o porgue
carer=n de arganizacldn.

Creo que las preferencias v
antipatiaz gue los mzeslroy
univerzicarios sientar acr €l
estudiznte nilaye enlo

ca ificacidn ce mznera injusla.

mazteria estacio mucho para szcar

una buena wlificacion.

Aln cuando no me zusl: ua

“an cuando el trabav asignado
me wvarezcs aburride, centindo
naclerda hzstz terminerlo.

Lr mis ‘eportas, lemss y oOfras
trzbajos  que  PATrRgO  DONEC

espacia ztencidnz alimpiezz.

Crea quue ¢ Inodo mas faci do
szcar buesnes  coificaciones  es
osta’ acuerdo con wdo lo gue
d'cen lcs macsiros Lhiversitarics.

En ¢ ranscurse del sclo escolzr
disminuye @ ‘nleids can cue inicio
miz estudios ©s prime-os d'as de
clase.

A
4

.
all
4
Lf

Ilaup Ias anuntes de cxde nalernia
junlos v ordenades Ggizanente.
|

Memorize reglss, “arrilas,
cefinicién da términcs <genicos,
ete. Sin eatenderlos realrente.

Crea que A Ins naestros
universitazos les gasta eleccer
demasizda su autericac.

Crac que los  maestras
unverstzrios rzalmente  descon
gue los alumans simoaticen cor
ellos.

Crardo tanze dificultad con s
estud os selizta a mzastro me
ayude a aclarar mis dudas,

/\,
L\‘

Cuande nn enciendo clzranente
un Liabajo  asignadsa, dudo en
pedi- maostre que me lo explique

Pl

/\{
Y
4
N
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mas.

Crea quu s nazslros
Jriversitarlos sor dermasiado
rigldas v de proo crilere.

Creo que a los esludiantes les falty
linertad parz 2legr los temas de
05 traoajus v renortes gque enen
que entregar,

Omito las cerrecsanes de los
errores que el maes.aro re senalz
an los exdmenes y trabejos va
zalificados

<

Cuzndo presents un exzmen vy no
puedn contestar lan Dien coma 'y
quisicra e pongo nerviosn
cortuse.

“Picnso que  los  maestros
universitorlas  esperan gue les
aumnos  csudien  cemasiado
fuzra de clazes.

[Cubido a mi faltz de intesas por
laz =swdvs, Me cuesta radajn
rantene-me alenta cuando esloy
ieyendo schee a gune mate” a.

M étodes de trabajo | Procuso cue mi luzar d= estudic

s addenuado, que eslé ventilado,
cen huena luminzcién ¥
teroeralure, sih abetos que me
distrzigan, cemo telev sién, radic,
tetogralias ete.

JF = B

fenge diticallad para  escobir
correctamente, con el legine,
nuena criogra uy redaccion.

Cuando los maestras
universitorios explczn a cluse o
contestan  preguntas  emplean
aalabras que re entizndo.

R >

fwandc uns realenz me pErece
paco atractiva, haze solaments lo
neceseriv 03-a aprobar.

cas wenwdos  telefénices,  los
aersenas que entian y szlzn demi

lugar de =astudic, &% rfls:.xsiones'

il &
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cen mis amiges, ele, intecfieran
(LGN Mis estacios,

que mas tarde resultzn
innecesarias.

Mis  rmiacstras universitarios
axplican su watera de mzrerd
def viente.

Me s eqtn confundido ¢ indeciso
respecto 3 mis metas edacalivas y
vocaclanales.

4

Tarde  mucho tempe er
preparartPe  Par: empezr @
sl ar.

4

Cuandc rea |z un exgEmencs me

cueste trabaa pensa’ caramento
y plenca’ 3u resaucicn on paco
tiampa, o cue repercute en bzjas
cu [ficaciones.

= [E |E S

Piensa  que  los  macstros
uniersiterios  son arrogantes
sedanies al relzcicnsrse con los
a5t antas.

o

=) g

Alzunags de 125 materias sun tan
aburrdzs gue e tengo  gue
es’argar [parz levarlas gl corrient2.

S

L2 ma difculla ¢oncentrarme vy
cdande  lo iatente me  sientc
inguicto, malhurrerzda o
resszlzico.

Tuandz astud e 2l IEro de texto
ztiende pout @ o5 dibujos, s
grifwasylas taalas.

creo cue us TMASSIIOS
driversitatios prozuran evitar |3s
discusiones can los slamnes,

Pienso gua divertirse v disfrutar
do la wdz 25 mas imporLente fue
estudizr.

Posacnzo los Lizh2jos hasta el
G Lirre memento.
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A terminar d2 leer Jr lexto del
va‘’cs paginas sc ome dfcules
recordzr su contenidn.

Pienso  que  los  maeslios
unversitarios tienden ¢ hablar
deasiado.

Cren que on Cases se evian |as
discusiones scbhre temas y evenlos
de aclualicac.

i
LY
H

Cuanda  estudio  me  siento
canszda, shurride o zon suciia,
|

LY'

Se me dificurs identif tar las
puntos importantes c¢e! I'bra de
tevre que poster ormente vienen
an lus cxamenss.

4| A

§

o Sepunds dimensisn : Actiludes hacia 2! estudic

e Chjctivos de |z Dimensidi: Canocer ko iespusaiz  afuciva el

aumno hacia

leass

ALRVOE

sanlenidos  essolares, sLi Mmaestes v 12§ actividedes que e imponc la escusla. as’ oomo
las oraencias oue A3le taru rospece 3 as oolenc alidedus de ns rraestas y cr A

sEsucly

[ INDICADORES

[tem

Claridad

Coherencia l Relevancia

Observaclones/
Hecormendaclones

Aprobacicn del
maestro

Considere  que  los  maestros
un vessicarios tratzn de atender y
ayJcar a todos los estud anles por
gual.

L

4

Penaso guae mis caliticaciores sen
acordes  a  mi desempedc ¥
cepetidades.

No puzce ir bicn en mis estudios
debitn 2 cue pierda demasizdo
tiemaut platicance, leyende
rewiszEs,  esculnandn  mdsico,
vienda T. V., saicndo con ms
amigos v.L,

cuando dudo acci<a da como
eaborar un trabajo, busco un

medelo o guiv gue seguar.

P )~ W

Los ¢jempes ¢ exulicaciones de
mis masstres universita’'ns scn
técnices Incomprensib'es,

<&
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Pignsa cue no wole la pena 2l
tiempo, dinero v esfuerzo que se
inwierie  B8n LONSegLlT  Lh2
preparacicn uiilvarsitaria.

Nebido a a exigenszia de 1as clases
me ven oblizedo a estudior cn e
Jtmu  memanto  de formra
desorganizeda ¢ 'mprovisada

Cuzndo  Lempo muckc  que
es-udiar, hEgo  pausis para
recardar us puntos prinuipales de
lo gue he estudiade,

Considero gue 05 mRostros
universitaras pueden mastrarse

sarcastizos co los estudiant=s de
mas  bajo reacimienta v a3
rid culizzn pOr SUS BITCICS.

/\|
2
4
Ly

Cuando afuna clase mMe parecc
aburrds pasc & tlemoo
cibulando, eszriviende o sofando
2n lugar de pome’ ztencior sl
mapstro.

=

Wis  actividades cxtraescclares
como cine club, lus eventos
departivos, los eventes culturales
atc. me (etrasar en los estudics.

Considern cue sprenda poio on
relacicn ol siempo que dedice &l
estunio.

Corsidcra  que  los  masstros
Jaiversilar’es hacen sus Iwaterias
demasiade complicadas osora 2
esludiante promedic,

Considera a los materias quue estay
estudiande ce poce waor pract ce
para m'.

Cuarwlo =arge heras libres enoa
uaiversidad, estacio para “RaEr
monnstates en casa

Cuando  estudio, solo  ouedo
corcentrarme par ooco empa;
daspues.

LT
4
A
1
~
4
|
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Creo que los que organizar Ios'
eventes  cuturales cantriouyen
més & ‘a wica acadamica
universizaria  gue  las pro2ios
MYESTIAS LACTSITRMIOSE.

Creo que @l dnico chjetva de
educavion deneria sef e de darle 2
jos  aswdiantes  unlversitarios
medios parz gznzise |3 vida,

L1

Los  problem2s  aenws a8
universidad,  lus  dlicu'lades
eoramicas, los zonfliclas
temillares y afectivos, mu hacen
doscuidar o5 estudius.

diopramas, dibuics, teblas ¥ otres
j'ustracicnes gue el mzest-o pane
cn e aizarrdin,

& eslor en clases covio }m'

L.’

4

Cansdere  gque las  macstros
ciiversiterios pieccen de vista ©
'objatluo ezl o la formacidn por

darle demasiada importanca & as
califracenes,

Hagzc 'v pesiole pov interesarme
sinceramente 8n mis materias. I

lermine las trabajus zs'gracos a
ticmoe.

(8l vezlzar examenas con reaclivos
do verdadero-false, y de opcen
miliple me e dado cuenia que
lpie'dn puntos por cambiai mis
rusouestas of ginaes en ditims
momento. '

L
B
i o

Cren gae Ios estudizntes que
propuntan v daticipan  @n la
discusién de case o hauwen fsra
quedar bien con el maestro.

Wi orinciaa’ moliva parz estudar |
a unwesdad es ootencr €l
presidgin  gue  properd'cn2 o un
tltclo universitara,

'T’v'lientru sgtudic me pusta
escuchar musica Q lr;urer|

10
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Aceptacidn de la
l educacion

encendida le leevisian.
P

'M’< esades de animo interfeen

Lo Mma=stros Jriversitariaos nonen

—

Al eswudiar para U0 exa'ncnl
organizo 'as difecentes lemas ¥
conreptos  que  tenga cue
aprerder ea un arden ibgizo, per
ejempla, en orden de imporl2nt a,
en el ardeny an gue viens 2r el
taxto, ch orden vannlogto, i,

intencicnzdamante las tezhus ce
examnen al cia siguiente de 3 gon
SUento sacial o cu'lural
impertante.

Creo que of prestigiv departiva de!
ura Insttucidn educaliva es tan
imocrlaate coma €l orestigic
académ o,

en tri cecisiér de poarrme o

'esrud'ar adejzr de harerlo.

Tuznda rastcwo exzmanes o'vido |
ceviszr la ortografla ¢ oA &
gramatica. |

|[uera de clzses.

Considera  que  nalagar 3 oS

maestrcs  univarsilarios  €sun
media  pard sacar Duenas
calificaciores.

Fiensa que me sorwencria mds
dajar la universidad y conseglin un
trahajo.

Zstudio tves o mas boras diarizs

Se me cificutz  t2rminar mis
examunes 3 posar de que escrika
hzsta el climo moment s,

|
4]

Considery que pary ¢ estudante
promedio ve casi imposiale nawer
zodu | taves que se daja.

Cans derc gue la uvniversidad nos
propara povs para atrartar las
arch emas de lo vida adulta.

11
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L

€ stay @ corriente en le!
universidad deb do a que vstucio
lo que meven deardo dia adia.

Crardo termire mi examan antes
del tempe cstipuiade, reviso mis
respuestas v puosleriormante e
enlrego al meestro.

Considere que la princioal razon
de guo Ins estud antes copien e3
gque ‘o3 macitros  driversitarics
dejen Lareas qid’cu as.

2| leer v estaclar duranie muzhol

tiempe me provoc: doloi ce
cehera.

cuando | realzo  actmidudes
pscolaras, prefiero nacero  due

wrare incividua que rabalar #n
i pa.

Cuzndo
dewuelven oXamEnes
ralificados me doy ruenla que mi
calFecacon disminuye por eno*esl
que padria huber evitado,

Fora aorubar mis mzatarias ©3
Aecsaria gue me 2grude o caigd
hien vl maestro

Cuanda wunpo &lzc mpotwnte
que hoger 2n lu universidad come: '
entregar  Un trabajo  especia;
prusenbar un examer, exponc’
zlzin lema, ele, Me den ganas de
falzar @ clases. |

los procsores  me l
las

L.

1

lames de empuzar a estaoiar,

vrganiza ml trada v para que me' l L
“inda melzr ! tiempo. | L{ l

Durane  los  exdmenes
semhres, fecnas, formuias ¥ 9Tos
det:|'es cue ~calmente =&

crea

que o5 naeetrns
uaivorsitaros dan clases porque
les gusls cnspRar. l

olvice |

F‘.rec que las calficac’enes se
besaa was on 13 hebllidad uu.'.1|

12
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[ rmemorizan, guz el hahilidac |
93+@ pEnsa’y ANAILAr 'as cosds,
|

13
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Evaluacidn por juicio de expertos

lespetado juce: Usicd he side seleccionsdo para evaloer el instramanto “ENCUESTA DE HABITOS ¥
ACTITUDES HACIA FL FSTUDID INSTRUCCIDMESY, Lz evaluacian del instrumente 25 de gran relevancia
paca Iegrar gue ses wilde v ogue s resulsdo: obieqidos s pactic de dole sean utilizadas
efizientements; apartando tante al drea vestipativa PSICORMETRGA de LA PSICOLOGH cormo 2 sus
ap icacicnas. Agradecemos =u valiosa ca aboracian.

DATOS GEMERALES DEL JUEE

Mo bre del juez:

Grado profesiomal: Maestria [ ]
o Coctor |“\|.L i
Area do Formaclén  Clinlea [~ ) Educativa [
académica:  Secial | } Organizacional{ |
Areas de ewperlencia "
profesionali A o T T it GA T L  wen?, B gt e b
7 -

Institucion donds labara:
Tlempo de experlencla 2 a4 afios [
profesional en el drea: MasdeS afos [w )
Experienca en Investigacion lrabajols) psicomeétricos realizados
Psicométrica : Titulo del estudio realizada.

2. PROPOSITO DE L& EVALUACION:

a. Yaliczr el contenide de instrumento, par juicio de expe s,
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3. DATOS DE LA ENCUESTA DE HABITOS ¥ ACTITUDLS HACIA CLLSTUDIO
4. INSTRUCCIONES

Mombre de |3 Prueba: | Encuesta ce habtos y actitudes haciz el estudio (EHAHE]

Prccecencia: | México
Admiristracion: | Individual o colective
lempao de zplicacion: | Fntre 30 minutas 3 £0 minutos
Ambita de aplicacién: | Adolescantes y adulles

Sign

Autera: | Brown y Haltzman (1975)

ificacion: | La Encuesta de Hébhizos y Actitudes Hacia ol Estudio pucdc
ser administrada a estudiantes de preparatoria v universidad
2n ¢l comienzo o a madizdaos del cicle escolar, puede aplicarse
por si misma o formando parte de una bateria de pruabas. Asi
tambiér se realizé una seleccidn de los 100 items que cal'fican
rada unn de Ins rubros mencianados en la encuesta, guedan
agrugados de la siguiente manara:

Habitos de estudios {25 preguntas de Cvesion Retraso y 25
prepuntas de Métodos de Trabajo) y actituces haciz el estudic
(25 preguntas de 25 de Aprcbacién del Maestro v 2%
preguntas de Aceptacién ce la Ccucacion). La CHAHL tiere
como flinalidades identificar 2 los alumnos coyos habitns y
actitudcs hacia ¢l estudio son diferantes de los alumnos que
oblienzn calificaciones altas, ayudar a comprender a2 los
cstuciantes que tengan  dificultades  académicas
proporcionar una hase para ayudar a esos alurinos a mejorar
sus hibitos y actitudes hacia el estudio, logrando explotar on
csa ferma sus maejores patencialidades, de ura manera mas
completa.

5. SOPORTE TEGRICO

e Dll‘l’kﬂS‘O{lﬂg ,‘,'.i

b, TR TR RS p TR AT SN SN TSR ] e IR
LA 3 T e méﬂ; _A'-l?“j‘. w ii‘k's (- BN Ij-;; THs:

Hahllns de
estudic

Lez haoiics de sstudic son las actuaciones o las acclones constancs, |
sfectivas v elcentes con las gue el slumne resccona ante nueves
conlenidas de  3prendizaie,  con 2l ampisita de copocerios,
antencerlas v especlalvente aplicarice on su wida colidara. (Srown v
Hullzman, 1975)

Actitudes hacia &l
estudic

las zottudes nacia ol csludie se definen cemc |z respussta afeciiva cal
alumro haca Ios naevos  acntenidas  escolares, sus mMaestos vy las
antividaces que le mpanc la escusla, as’ como |35 nreencias que &sle tiens
| respecio a lzs potanciaidades de lcs meestros ¥ de @ escuela. Anla astos
abjecs gl alunne acluard ce manea faverable o desfavorable de acuersdo a
su - situacion persoral, suspussiEs cue fenen repersus on en sy rerdimlents
acadén oo ¢ invecizn en su € 1o o fracaso escoar, (Srown y Hottzman 1975)
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6. PRESENTACION DE INSTRUCCIONES PARA EL JUEZ:

A continuacién a uszed le presenzo [ncuesta de hahitas v actitudes hacia el estudio [EHAHE). De
acuerda can los siguienzes incicucuies wlifigue caca uno de os items segdn corespanda.

' Categoria callficacion Indicador ‘
CLARIDAD L Ne cumple cen e El item no es claro.
El {Lern se vormarende | criterio
firimenre, es deci-, su 2. Rajo Nivel Ll ftem reauiers bastanles reodficadones o una

sintdclica ¢ scmantica med f czridn muy grande en el uso de as

son adecuadss,

polebres de acuerda con su significado o por la
ordenacion de [as mismas.

3. Moderado nvel

algunes de os términos del item.

4. Alte nivel

& requiere Jne modlFicacén muy espacifice de

Ll femn es claro, tiene semidnticz y sintax's
edecuadd

COHERENCIA 1. totalmente en E' ‘Lo no tiene relac’én logica con la dimension,
Ll ftem tiene relacién desscacrdo (ne
logice zon 2 cumalzacone

dimensian o indicador | criterio]

que estd mid endo.

2. Jesecuerdo (bac
nivel deacuerde )
3. Acuerdo

[mnderzda nivel |

El itern tiena wuna relzrién tangencial flejana con
la divensicn.

El ftem tien2 une rclaciér moderada con @
dimenslén cue se esta midiendo.

4. Totzlmente d2

El ftom se enzuentra estd relacianado con |3

foueedo lalto nivell  dimensidn que estd midiendo.

RELEVANCIA 1 Macargle con el | tern oucde ser elimnado sin gue s¢ vez
Il ftem es esencial o | criteric 2fectada |z medicion de le dimension.
mEoranw. ey dec” | 2. Bajo Nivu Fl item tiene alguno relevancia, aero omre item

debe serinclyda. puede estar Incluyendn lo que mide esle,
E iLerm ¢s relatvamenta importznle.

E itemes muy relevante v debe serincluido. |

3. Moderadz rivel
|4 Altonive

Leer con deteaimients los ftems y colificar en ung ascala de 1 0 4 su valoraoidn asi coma selicitames
Gringe 5Us easervaciones que considere perlinenlc

5

% Nocumple can el criterio
2. Bzja Nive!

3. Moderado nive

d. Alko mivel
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DIMENSIONES DEL INS RUMPNTO: Encuesta de habitos y actitudes Facia el estudic [EHAHE)

s Primera dimensicn : Habitos de sswdio
s Objetivos de la Dimensiér: Conacer Ias actuaciones © las acclones constantes, efaclives y
oficianies som as gue el auamne reacclonsg ante nuevos cortanidos de  2prendizaje.

—_———
INDICADORES Dbsenmiones/"
Recamancaciones

itorn | Claridad Coherencia Relevancia

v Y

!
| !

Cuando me asignan una Larea muy l
extensa y complicada solo 2studio
'as partes mas “dciles.

Al e'abaorar resamenes, ficnas de
traba c, temas o cualquier otra
zctividad vscrita me aseguo de

hzker entendido clarzmente lo \{U &/ \{

gua =2 pide antes ce empezar a
hacerla.

Evasién-Retraso | €O" sidero 3¢ los mavstros
dnivel sitarios camprandan poce
las necesidadas ¢ intereses de las \"{
estudiantes.

L3 antipatia que siznlo sor clertos
maoeslres universicarios me hace \J
descuidar los 2studios. |

Cuarda me awraso en el estudio
aor zlgura razon ajend 9 il b
waluntad e aonga al rorvisnta \Ib' \f

el o =k

sin gue nzdie me lo diga.

L2 “alta de zgilidad pzrz escribir
me  alrasez  en es  fEpITIes, ?
EXAMENSs Yy oLro:z Lialyjos (ue \11 \.{
LeIgo que ehtregar. '

L&

MIs maest-os nniverstarios hzcer
sus  materias  pleresantes Y
relevantes.

g
o

Considerc guJe estudaria mas si
wvera mayar lhartzd  pata
escager  as  malcrias que me
gustan,

I

Suclo sofiar despierto rrientrasl
estudio.

Los  maestros  uriversitarios
|critcen  mis  lrasujos  po”

—(,_(:,'_'('
S foff
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escrisircs  de  prisa ¢ porgue
carecen de 3°ganizacion.

—C_

Creo cue las preferencios y
ertpatias gue ©s Massras
univers tarlcs slenten por ¢l
estudianze intuy=en |z
celfizacidn de manesa i usts,

CAan cuzndo na me gUsts una
materia estudio nucho para sacar
una suene <a lficacidn.

Aln cuande ¢ trzbzjo asiznado
me parexca aburqddo, continin
haciende hasta Lerminarlo.

=
En mis reportes, temas ¥ 0Iras
trabzjos que entrego  oongc
especial stencidn z ‘alimpiera.

&

=L

—0

& —~

Crea que el modo m3as fEcil de
sarar buenss  caificaciones o5

astar scuerdo con todo lo que
dicen los maestros universitarios,

disminuye el inwerds con que inicio
mis =5mudios los primera: d7as de
Clase,

En &l transcarso del siclo escalar

Lievo s apuntes de cica materia
juntoz y o-derades égicamente.

= S =

i

e

Memodiee  reslos,  formulas,
definicion de tarminas técncas,
etc. Sin ertonderlos realmanta.

Creo  que o los  maestros
universizarios les gusts  ejercer
cemasiade su autorldad.

Crea aue los Macstras
vniversitarios realmertz2 desezsn
que los aumnes simaaticen con
ellas,

Cuznda t=2nga dificultad con mis
estudios solicito 2l maesra e
ayude a zclarar s ducas.

~KX | TFC [~ |

Cuanda no ertende claramente
art lrabuju  asignado, ducc en
pedr maestro fque me o cxpligue
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mas.

Creo qua 123 maestros
gniversitadias sen damasiado
ripidos y de poco criteric.

Crea nue a los estudiznles les faltz
linertod pars elegir los temas da
las trzbajos v reportos cue tienen
quw ehtregar.

<

Omite ‘as carrecclones de oS
crrores que el maestro me senzla
en los ceamenes ¥ trabajos y2
calificades.

rizindas de lrabajc

Cuando presenie LN examen y No
auedo gantestar Lan 0127 camo yo
gJisierz me pengo nporviaso y
confusa

S| TR

[Plerso  que s Massues
universtaros  esperan gue oS
alumnos  estudien  demas’ads
fuera de clases.

< g

g8

Dekido = mi fatz da interés por
los eswdics, me cupsta zrabac
manteaerme atenta cuando estoy
l=yendo sohre algun: matera.

~C

Precaro que i lugar de estudio
sea adecuada, q.e esté ventilado,
con busns  iluminacidn oy
temaerallfa, sin objetas que me
dissraigan, como telavisidn, radio,
totografias et

—~

Tengo difrulted  para  esuribir
correctamente, can letr2 legiale,
buzns ortografia ¢ redaccion.

—L

Cuando lox maesires
universilar os explican 3 clase o
cantestan  preguntas  cing ean
nalzkrzs que na erticndo.

5

e

L_ .

Cugndo unz rrateria me parece
peco ztractiva, hage sulamente o
“ecesario para aprobar.

Les  llzmadas  telefonicas, |&s
pRrsonas que entran y salen ce mi
|‘uzer de estudla, las discusianes

e i
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con mis amiges, efc. intariercn
| con mis estudios.

4l temar apunles esCrioo cosas

gue maz  tarde resultan
inecesarias.

Mis mae:l'0§ Lniversizarios
explican su materiz de manerz
deficienle.

Me siznlo conundido e indeciso
respocto a mis metas educatlvas v
voczcionzles,

Tarda  mucke  tiempo  en
prepararme  para  empezat a
pstudiar

Cuando ezli7o un axamencs me
supsta trabajo pensar clamamerts
¢ plasear su resclucidn on paco
ticmpe, o que repercute en bajas
cilificacianes.

Pierse que lus  maestres
aniversitatios son grroggnles ¥
pedantes 2| reacloparse con os
estudianics,

Ajgunas de las materias son tan
aourridas cu¢e me t2ngo  guc
ostarzar para leverlas ol corriente.

Se me diiculla concentrarme vy
cuando 1o iaterta me slenta
inquieto, malhumarado c
nestilzica,

Cuande estudic al libro de texto
ztiende poco a los dbujos, las
EFAT 035y las tanlas,

Cren E] las magstros
aniversitarios procurzn evita- las
discusiones con o5 aLMNOS.

Pieaso que divertivse v disfrutas
de |3 vida es més imperlante que
estudiar,

Posacnga los trabajos hasw v
u'time momenle.

i

112

Al

"l



ESCUELA DE POSGRADO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Al terminar de leer un texte de

varias paginas se me dificulta V
‘ recordar su contenida k/

Ficnsy yue los maestros
universitarios rienden 2 heblar
derasiade.

Creo que on cluses se evitan as
discLsiones sobre temas y eventos
de zctualived.

~

| Cuando  cstudic  ma  sisnta

canszdn, zEurrido o car sucfic. \,{ L7

Se me dificuta identificar los
»  Segunda cimension : Aclilud=s hacia €l estudio

purtas importantas del fiaro de
texto que paosteriorments vienen
en los exdmenas,
= Qoetivos de la Dimens én: Conocer |2 respucsiz  afeciive cel aumne hacla os nuevos
contenidas  asan ares, sus macsles v les activicades que & impzane |2 escuelz, asi como
Z5 crgencias gue ézie fisna respacts a las polenciolidados do loz maeairos y de la
escuela

>

\7
7 7
q
v

!

INDICADORES '
Observaclones/

Item Claridad Coherancla Relevancie Ricomaerdadenis

Corsidera que los  maestros
universilarivs tratan ce atepder y | {

zyudar a madas las estudiantes por S \4 \’/
igual, | |

Pienso que mis celficeccnes son |

cvordes a mi desempefio ¢ \( |
capaciclades, ‘ \7 \‘f

Mo puade ir bien en mis estudivs
dehida 3 quc plerde damasiade

Aprobacitin dst | empee  olaticando,  leyende \7

massto ‘evistas, ustuchando  misica, \'
vieado T. W, saiendo wn mis
amigos ote.

[Clanda dudo acerca de céme
elahorar un Lrabzjo, buscz un \J- %] )
medzlo o guia que seguir. \ ‘ ‘ X %

Los cjemplos v explizaciancs de l
mis maestros universilarics scn v“
téonices invorepransia es, \
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Pignse que no vele la pena ol
tiempa, dinera v esfLerzo que se
nvicrle  en conseguic upa
Prenacacian uaversitar a.

74

Deb'da 2 la exigencia de las clases
me vee obligedo 2 estudizr en el
ditima mamente  de  [orma
descrpan gada v irmprovisada.

o

Cuzrdo  tergo  muchy que
estudizr, hago  pEusas pa‘a
recordar los puntos arivcipa es de

12 gue ne estudiado,

Censidero que  los maeslros
universs'tziios puzden mostrarse
sarcasticos ran los parudizntos ce

mas  naje  rendimiento v los

ridizulizan ocr sus errores,

Cuando alguna cas2 me parece
|ohurida  saso el Uempo
dibujanda, escrbiondo ¢ scrizndo
o luger de poner ztencion al
mzestre,

1

Mis  actividades  extracscelares
come  cine cluk, 1oz eventes
deparsivos, (25 eventos culturales
oTC me relrasan 20 os estud os,

Y

Laorsidera gue éprerlﬂo poco en
relacidn al tempe que dedico a
estudc,

Corsidera  que  los  rmaestroz
Jdriversitarios fracen sus materias
demasiade compicadas aara 2l
(estudiante promedic.

Considero 3 las meterias qde estny

cstudizndo de poco valor priclcc
Fara ml,

v

Cuzndo tenpo horas libres en la

universidad. estadio para teaer
| mencs tarea en tasa

Cuando  astude, sac  aucdo
concent-arme pol oo tiempao;
desauds,
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Crew vue los gue organizan os
eventos  culturales  contriauyen

mas a @ wica swddémica
universitari gqae los  propios |

maestros un versitarics.

Cieo que el inica objetive de lz
edutacion deberla serel de darle o
los  estudiantzs  universitarios
medios pera ganarae 13 vida.

_os problemaz  zjenos & la
Jniversidad,  los dificultades
acendmicas, 1as condiclos

familizres y sleclivas, me hacen
descuidar los estuding,

Al eslar en clases copio lus
dizgramas, dibujos, luoas y otras
llustraclones gus el maesiro pone
en el pizarrén.

= N S S

~L

Considere  que  las  mzeslios
universitzrios sierden de vista el
objetive real de 1a formacidn vor
dar'e demasisda importanciz a las
calficaciones.

Hzgo © acsible por interesarre
sinzeramenle en mis materias.

Termine |os trabajos asignados 2
tiermpa,

Al realizar exémercs Con reactivos
Ju verdadero-talse, v de cpcidn
mulziole me he dads cuerts que
sizrdo suntos wor tambiar mis
respuestas originzles en dlimo
maments.

Crzo que lcs csludientes que
preguntan y  perticioan en la
discusien de ¢lase o nacen aara
quecar sien cen el maestro.

M principal motivo pars estudiar
la universidsd es obtener el
prestige  Que  propuicioria un
doulo aniversitario.

Mientras  estudio me gusta
|escuchar  misica o tenar

0
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Aczcotacion de la
educacion

encendida 13 2lavisidn,

Al estudisr pera un Examen
viganzo los diferentes temas v
conczplos yue  tenga que
aorendar en un arden Gglco, por
ejemplo, en orden de importancis,
en el arden en que wviene cn el
texto, en orcen crond dzice, etc.

~

Loz maesl-os unlversitarics aonen

intencionadzmante las fochas de
examean al did $guisnte de asin
ovento social [ caltaral
imparante,

Creo uue vl prestizio deportive de
una instituc’én educativ: es tan
importante coma el prestigo
academica.

I's estados de dnivie interfieren
en mi descigién ‘de ponerme a
estudiar ¢ delar de hacerlo.

~C

‘Cuands resuelvo exdmenes alvido
raviser la ortografia ¢y a a
gromatics.

Censidero que halzgar & los
raestros  universizarios o©s owp
medic  pare sacar duenas
caiticaciones,

Pienss gquc me converd:a més
dejar la univers dzd y conseguir un
trabejo.

Lstudic tres o mas horas diarias

i fuera do cluses,

Se me dificulta terwnar  mis
eximanes a pesar de que escribe
hasta ¢l J't ma momence.

Cansiders que para el cstud ante
promedio s casi imposible hacer
uda 1z sarea que ze dojo.

Considero que lz universidad nas
prepara poco para atronlar o8
problemas de 2 vida adulra.

G e e R e

11
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Estoy =zl corrienta  en a
universidad debide o que estudio
lo que ma van dejzndo dia z d'a.

Cuande termino m oxemen =rtas
del tiemoe estipulado, reviso mis
resauesla: ¢ postercrments lo
etrege al macstra,

| Considere que la principal razén
de que os estudizntes copien 2s
que los maestros  unlversitarios
dejzn tareas -diculas.

E' wer y estudizr durante muacho
tiemao me provoca dolor de
czbeza.

-

Cuznde realizo aczividadas
estoleras, orefiero hace o de
mane-a inciidaal que trzbajar en
equioc.

Cusndo  cs  profesoras  me
CRVUE YR los exdmenes

celificados me dey cuenls gue mi |
celificac’én disminuye 20r errores |

que pocria haber evitade,

Para aoranar mwis mateorias es
necesorio que me agrade o caiga
bien el masstra,

Cuzndo terge algo Importenle
que hacer en |z univarsidad comin:
entregar un  tranajo  esoccal;
oresoentar un Lxamen, expcner
algin tama, etc. e dzrr ganas de
fzltar 2 clases.

Antes de empezas a estudiar,
organize mi ranac pera que me
rinda mejor el tiemae,

Durznte los examenes olvide
nembres, fechos, [Grmulas v omras
detalles 3.8 rea merts sé

Cruo que lns maestras
Jniversitarios dan clases porque
ws pUsta ensefa’.

Crea que les calificaciones se
buszn mas en |z hzbilidad 2saa

117

5/




v

ESCUELA DE POSGRADO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

mermorizar, cue en la habllidad
para pensary anzl zar las cosas.

¥
L

( Eit'fﬁé de 2valuadar
—
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1

Evaluacidn por juicio de expertos

ftespetada juer: Usted Fa sido selrcricnads para svaluar =l nstrumenta “EMCUESTA DE HABITOE ¥
ACTITADES HACIA EL ESTUDIO MSTRUCCIOMEIE". Lo cvslaacidn dol inslrumentc es d2 gran relevancia
oara logras gue sea vilido v gue los resulados chtenidos a partir de ésle sean utlizados
eftienlemeants; aporlands Lanle al Srea imvesligsUva PSICORETRICA de LA PEICOLOSETA camo 2 sus
gl caciores, Sgradesemas s ioss colahoraciaer,

1. DATOS GEMERALES DEL JUEE

Nombre del juez:

Aroas de experiencla
profesional:

DUy Toe Plosd ARULLeR  LarTLULD
Grado p-rg:fes-innal: Magsliz {0 ]
Doctor | #0)
Areade Formacign Clinica [ ) Educativa (=)
académica: Social | y Organizacional{ |

Institucian donde labora:
Tiempo de experienca
profesiomal en el area :

zasahos ()
Mas de 5 anos {7 )

Experiencia en |nvestigacion
Psicométrica

Trakzajols) psicometricos realizados
ltulo del estudic realizado,

2. PROPOSITO DE LA EVALUACION:

3. Walidar 2l contenido de instrumenia, por juicio de exparas.
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3. DATOS DE L\ ENCUESTA JE HABITOS ¥ ACTITUDES HACIA EL ESTURIO
4, INSTRUCCIONCS

Mombre de la Prusha:  Fncues:a de habitos y actitudes hacia e estudio [FHAHE)

Autera: Brown y Holtzman [1875)

Procedencia;  Maxico
Administracion:  Individual a colectiva
Tiempo de aplicacion:  Entre 30 minutos a 40 minuios |
Ambilo de aplicacion:  Adalzscentes y adu tas ‘

Sighificacidn:  La Encuesla de Habitos v Actitudes Hacia el Fstudio puzde

ser administrada a estudiantes de preparalona y univarsidad
en el comienzo o a mediados del ciclo escolar, puede aplicarse
por si misma o formando parte de una hateria de prucbas. Asi
tambign se rezlizé una seleccion de los 100 items que califican
cada uno de los rubiros mencianados #n |z erouesta, quedan
agruaados de la siguicrte manera:

Habitos de estudios |25 preguntas ce Evasidn Retraso y 25
preguntas de Métodos de Trabajo} y octitudes hacia el astudio
(25 preguntas de 75 de Aprabacian del NMaestro y 25
preguntas de Aceplacion de la Educacion). La EHAHE tiene
como finalidades identificar a los alumnos cuyos habitos v
actitudes hacia el estudio son diferentes de los alunrhos que
eblicnen calilicaciones allas, ayudar a comprender @ los
estudiantas  cue  tengan  dificultades académicas v
proporcionar una base para ayudar 3 esos alumnos a mejorar
sus hdbitos y actitudes hacia el estudio, legrando explotar en
esa forma sus mejores potencialicades, de Jra manera mas
complela.

3. SOPORTE TEGRICO

_ “Dimensiongs

Héhitos ¢
estucic

T ol X X ¥ oo o ” it LA
LT e g Deplng S R RN TR TR

L8 mabilcs de wsludic son ‘as acluaciones o 35 acciones consianies,
efectivas v eicientas onn |35 que el aumng reaccena ante nueves
contenicos de aprencize e,  con &l proposita 62 cononerlns,
emendaras y espacalments aplizarles 2n su wvda cotldana. (Srown vy
Hollenian, 19735)

Acliludes hacia &l
astudic

Les axlifudss hacia &l eatud o se defnen como 12 esauesta atectiva oo
zlumna  nacla 12 nuevos  cenlsnidos  ascooaras, sus maestios v las
aclividadas cue '@ mponz 13 escuela, as’ como a3 creenclas que este tlene
resoecic & s polenciaidades do lus maosbics v de la escueld. Arle astus
ok eics al alumna actuard de manera favorable ¢ desfavorable de acuerdo @
€U0 situec dr parsonal, respuastas cue tienen repesusion er suorend mienc
académico 2 imaacian &0 su 4310 ¢ fracaso escolar. (Siown v Hollenan 1975)

ne
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5 PRESENTACION DL INSTRUCCIONES PARA EL JUEZ:

&4 continuac én 3 usted fe presento Encuesta de habitos v acritudes haca el estudic (EHAHL) De

acuerdo cor las siguientes ‘nd cadores califigue tade uno de los items segln carresponda.

| Categaria ;
CLARIDAD

| Calificacion

Ll ftem se comprerde
facilmente, s d2cir, su
sintarctica ¢ senaniica

scn adetuadas,

Indicador

1 Mo cump e con 2l
criter o

“litern na es claro.

2. Bajo Mive!

3, Mocerado nivel

Ll izem requiere bastzntes madifizaciones o una
madilicacién mday zZrande en el uso de lzs
palabras de aruerdo von su slgrificado o por ly
ordanacion de |25 mismas. —
Se requie-e unz moedificacian may especifice de
alganos de o5 térvinos del iur.

4. &lie rivel

El iwern o5 claro, tene semintica ¥y sintaxis
zdecLada.

COHERENCIA

ldgica con

rlLp fpat3 midiendc.

Fl ftem tiene relzcion

E}

cimensian o ind wdor

|, totalmente cn
desacuerdo (no
cumole con el
criterin}

F' ‘tem no tiene relac én ldgiza con la dimension.

2. Desacuerdo (bajo

nive: de zcuerdo |

Fl irem tiene una rezcicn tangencizl flejana con
la dirnenzion.

3. Acu=srdo
{nederade nivel )

[ ‘tem tizne una relacian mocerada con la
dimensidn gue se esta midiendo,

A, Totalmente e
Acuerde [alonivel)

El itern s¢ encdentrz estd iclaticnada can la
dim=ansian que estd midiendo.

RELEVARNCIA

Ll ftamr as esencia
impertanle,
debe serinz'uidu.

2

es desir

1 N cumple con el
crlerlo

tl zem paede sor <lmingda sin gue se '.'ea—‘
alectada la medicion dz la d'menslén.

2. Lajo Nivel

El ftem tene alzuna relevancia, pero ot-o ilem
puade estarincluvende lo que mide éste.

3. Maderado nive!

Zlitem es reativamente imporiante,

4. AlLu nivel

| El itern es rruy relevante y debue serincluida.

Leer con detemmienta ias items y calificar en uan escala de 1 u 4 su veioracién osi come solicitamas

beinde sus abservaciones gue sensidere pectinente

1 Ma rumple zon el criteric

2. Bajo Mivel

3. Medarade nivel

4 Alto nivel
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DIMENSIONES DEL INSTRUMENTO: Encucsta de hibitas y zctitudes hacia 2l estucio (CHAIILC)

= Prmura dimensior @ Haolos de estucio
*  Dbjetivos de la Dimansion: Conacer las zotuacicncs o las acciones consisnies, sfactivas y
gficiantas oo a3 que el alumne reecsicne anta nuevos contenidos  de  &prend zaje,

INDICADORES

Evasgion-Ralraso

ftem

Cuzrdo me 33ignan una tarea muy
extenss v complcada solo wstudio
las partes mas fales,

Al elzborar rest.menes, fichas ce
trabaja, lemas o cualquier otra
actividzd escrits me aseguro oe
naaer entendida caramente lo
que se pide #ntes de empezar 2
nacerla,

Considero que los mzestros
aniversitarios comprenden oy
as nzces’dades @ interasas 42 los
estudantes.

La sntipatiz que s ento par cicrtos
MACstros uriversitarios me nace
descuidar los estudios

Cuarda me atrzso en e estudiv
oor 3alguna r2zén zjena a mi
voluniad me pongo 3l corriente
sin que nadie me 2 clga,

a fzlta de agilidzd para 2scrivir

:
‘is maestres universilarios nacen

Sueln saha* cosper.o mientras |

| Los
|ertiezn mis

jme  ztrasz  en  los  reportes,
lexdmenes ¥ olros trabajos que
LTRMED qUP erteesar.

Clarldad

(

1
Qhservacionas/

Coheranciz ‘ Relevancia Recomendaclinag

o bl

o

o o

LS l_{

sus materias
reevantes,

interesantoes v

"f L]

Censidero que esludio-a mas si

wvera aneyor liberesd  paca
escoger |35 materias que me
gLsTan,

eslucio,

universitarios
trabajos  pur

myestres

9
L{
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escribirlos de prisa o porque
caracen de craanizacion,

Cree que las praerancias v
antipatlas que los maestros
unive-sitarios sienten par el
estudiante infuye en a2

csl Fracign de mane-a injusta.

"~
—r

Adn cugndo no me pusle una
rrateria estucio mucho 2ara sacar
una busna calificaciér,

noms repoties, lemes y o ootros

Adn cuande el trabajo asignado |
me perezca abursido, continun |
haciendoe nasta lerminarlo.

T

L

Y

i)

wrabsjos  que eatrego penzo
especial atencidn a [z limaieza,

Creo cue 8l modo mas facil de
sarar huenas calfcaciones os
astar atuerde con lede o guae
dicen los maastras universitarnics,

=n ¢l transcurse del sicle sscolar
disminuye 2 nterds con que iniciv
Tis estudios lus primeros dias de
claze.

Zlevo los zpuntes d= cada mataria
untos y crdenados [Sgicemente.

Memarizo reglzs, farmulas, |

definicidn ce tirmincs tecnices,
ele. Soenend=rlos realmente,

L{(

-

Creo gue a  los  nmaesres
Jniversitarios  les  gusta ejorcer
demasiado su aLtaidad,

Creo que os vaesires
Jniversitarios realmente  descan
que lo: aluinnes s‘mpaticen con
=l s,

Cuando tenze dificultad con mis
=studins saiicito al maestire me
ayude a zclarar mis dudzs.

-

Cuanda no enlivrde claraments
an trabajo asighado, dudo on
sedir maestro que mz lo expligue

|

wn
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mds.

Crao q ue los maestros
universitaries  son  cemasiado
rigidos ¢ de poco crizesia,

Lrea que alos estudizntes les falks
ivertad para elepin los temas de
|los trabajos ¢ reportes que tienen
que enlreger.

Omito las cerrecciones de los
vrreres que 2 macstro me ze¥ala
er los eximenes v webijus va
walificades,

Ietodos de trahaijo

Cuanda presente an examen v 10
aLedo cortsstar tan bier cumo yeo
Quisiera me porge nerdeso vy
contuzg,

Fienza  que  los  maest-os

unwvessilarius  esperan gque  os
alumros  estudien  gemasiado
tuera de clases,

L

|

Dekido 2 mi falta de “nterés aor
os estudivs, me cuesta lrabao
mantenarms zlenle taandn #5370y
levende sobra alguna matera.

o

4

Pracuro que m’ lugar de estadio
sez adezuada, que este vent lada, |
con bucna  iuwinecidn oy
tlemoeratura, sin objulus e me

distraigan, como talavision, radio,
fatogrelies etz.

“l

Tengn dificultad para  escrioir
rarreciamente, con letra lagible,
buena ortogralia v redacciér,

I

S

Caanca loz maesiros
dnlversilarios exalican la clase n
contestan  preguntas  emplean
2alabras que na entlendo.

Cuando un: materia me parace
poce at-activa, hago solzsmente lo
nacesas o pars apobar, l

las  lamadas leleténiczs, las
DErs21as8 Jue entran v sales de mi
lugar ce estucio, 'as discusiones
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| can mis amigos, e, inlcrﬁx."v.'n‘
o m s estudios,

Al tomar apum-.‘s- escribo cosas |
gue mas  tarde resultan
innecesorias.

.

s maustres univarsitarios
explican su matera de mznera
deficlente.

4

Me siento confundide e indeciso
respecic & mis matas educativas y
veCaciaona s,

Tarde  muche Jdcmpo en
prepararme  para  emperar  a
astudiar,

“

Y

!

Cugndo rzaliza un exdmenes me
cuesta “rabajo venszr claramente
¥ planezr su resclucion en paco
tiempa, lo que “epercute en bajas
ca ilicaciones.

H

Pienso  yue  lus masesires
Universitarios sor arragantes
nedanes a' relacensrse con los
es:udizntes,

5

@

o

Algunzs de lzs materias son tan
asurridas que me  lenge  gque
csforear para llevarlas al corriente.

Y

Se me dificull: corcartrarme y
cuando lo intente moe  siento
incuieto, malhumerado 0

nustélgca.

[Cuando estadio e libro de texta
dlicndo pace a los dibujos, les
grificasy las tablas.

4

4

H

Cren que los maestros
univarsitarios arocaran ovitar lzs
discuziones con les alun nas.

Pierso gue divertirse v dis®azer
du 'a vida Bs mads impa‘ante que
estudiar,

4

L/'

2ospongo Ins trasaics hzsz e
ultima morrento.

Ly
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Al serminar de leer un toxto de |

varias pdginas s2 ma citiculza
racardar su contenido,

Piunso que los m3estros
nniverstarics tienden = hablar
demasizda.

Crev que er casas sa evitan |as
discusiores sadre temas y eventos
de grluzlidad.

Cuando  estudioc  me  siepto
ranszda, zhurride o con sueiio.

Se me difculta identificar los

purtas Imporiantes del liaore de
texto que poasteriormente vienen
e los exdinenas,

»  Sezunda rnimension : Actiludzss hacia €l estudio

= Qoetivas de la Divens én; Conocer le respuesiz  afectiva cel alumae hacia los nuevos
contenidss  ¢sce ares, sus massbes v las antivicades cue e impone |2 escucla, asi como

las craencias que éste liens respacic

escuela

INDICADORES

itorn

Aprabacian del
maesto

a las potencislidades ca los maesiros v dz Iz

Claridad

Caherzncia

Relevancla

Corsidera  que  los  mavstros
universilanios tiatan ce sterdar y
ayndac a tadas las estudlantes por
igual.

g

Piense que mis czl'ficzc’'cnas son
crordes A mi desempefio
canacidades,

Observaciunes/
Rezomendaciones

No puede ir Bien en mis estudies

deb'do 3 gue plerde damasiado
tierpo slzticando, levende
revistas,  cecachando  musica,
vience T. Y., salisnda con mis
amigos et

Cuanda duce acerce de como

claborar un trabzjo, busco ur
modela o gula cue seguir.

Los ejemolas v explicucicnes de
mMis maeslros universitarios sor
Ltéznicas incamprensib es,
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Pienso ¢ue no vae a pena el
tiemae, d'nare y esfuerze gue su
iwierta  @n cunsvguir una
preparzuicn unvarsitaria.

Debide a 'a exigencia d2 |as miases

mz vea aaligade a estudiar =r el
i'tire  momento  de  forma
desorgarizada e improvisads.

Cuande  tengo mucio yue
estudlar, Fago  oausss  parz
recarcar 'os puntos principales de
1o que he estudizdo.

Corsidera que  los  maestres
universitarioz  pueden mostrarse
sarcasticns con o5 estudlantes de
mis  kajo  rendimiento v las
ridicu izan par sus arrans,

Cuando slgunz claze me parece
zburricz  pasc ol tiempe
dibujendo, 2scriniendo o sofance
en ligar de poner atenclén al
Maestra.

=

4

Mis  actividades  extrzeszo ares
omo  cne cubdb, los eventos
deportivos, 105 eventos cullurales
cteo me ralrasen en los estadias,

b

o

Consldere gue apreado pora en
reacior zl tiempa que dedco =l

cstudia

H

H

Censicere gue  loz maestros
Lniversitarics hacan sus materies
cemasiada comallcacas para el
estudiante promedio

4

.

Cons core a lzs materias que estay
estudiando de poca valar priclico
paraml,

w

Cuande tergo herss lib-es en a
uiiversidad, estudio para tener
MENAS Tared 2 Cas=g

Caanda estudio,  solo  puado
concentrarme por paco tompo;
despues,

L

i B

-—
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Creo qua ins gua organizan los
cventos  culwrales  contriauyen
maz g la  vida acaddémics

medios para ganarse 1a vida

Jnlversitaria  que  los  propias j__l (I L. z
IMAEST 05 Univarsita os,

Cren que ¢l dnira objetivo do |z

educacion deser’a ser ol de darle 2

los  estudianzes  universitarios . L

-

los  problemas  gjanos & Iz
universidag,  las  di‘iculrades
econdmicas, ics cenflictos
familizres ¢ sfectivos, me hacen
descuidar los estucios.

\
P T

A estar en clases copio los
diagramus, dibujcs, tablas v otras
flustracinaes que 8l maes:ro ponz
2nel o gatrén.

Cenzidec  que “ lo:  maesiros
universitaries pierden de vistz el
abjetivo real de (2 forracion sor
darle demasiada importancia a laz
celifzagiones.

Hage lo pasiole sor interesarme
sinceramente en mis materies

Terming la: traoaies as grados a
tempoe.

—
——r—

Alrealizar exdr unes con reastivas
cu verdadero-talse, v de opeén
miitiple me he dado cucnta cue
pierde puntos por cambiar mis
respuestes orignzles en Qitirmo
moimento.

Crec que los estudiantes que
areguntzn v oarticipsn en |z
diszasidn de clase lo hacen para
quedsr bien oon 2l maestio.

Mi principal motva para escud ar
0 udiversidad es  ohtenor el
prestigic nque  propecrscna  un
ti.u'e universitario,

Micntras  estudioc  me  gusta
escuchar  misicas o tener
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Aceptacién cela
aducacion

encencida la salavizidn,

A wstudiar parz un examan
organiza los difereqzes lemos
congenlus quu lerso gque
aorender &n Jn arden Ingico, por
ejemala, en arden de impoertanciz,
cn el orden en gue vizne en el
zexta, &n orden vionuldgico, el

Loz mmaestros universitarios poien

Intencionedzmante |zs fechas e
examen zl dia sigulente de alzon
cvento sooial o culturzl
imocrtante,

Crec que e prastigio deoorl vo Jde

una insthwcldn cducativa 2s tan
Imperlante como e prestigio
aczdémice,

Mis esszcas de animo interfieren
eq mi declsén de penerme a
usludiar o dejzr de hacerlo.

H

%

lr_
.’—.Lﬁ'

Cuande resuzlvo examenss alvido
revisar la artazraflz ¢ a la
gramélicz.

Considers guz halagar a Ios
masstros  uriversitarios  os un
medic  pare I quenas
calificacionzs.

“

—

Plense gue me cawendna mas
dejar |z universidac v conseguir un

traoau.

Estuddic tres o mids horas dizrias

fuers de clasas.

Se¢ me dificuta terminar  mis
eXEMenes 3 pesar ¢o que escrioo
aasta el Jit mo momente.

Considern que pzrs el estudiante
oremedic es casi ivpesible hacer
teda |z tarea que se deje.

Cenzidero que la universidad nos

prepare ooco paqa afrontar los

praalemas de % vida zdulta.

11
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universided debido @ que estudio
lo que ma van dejando dia 2 diz.

Eszoy a3l cariente en al

L-l L]

Cuando lermino i examen zntes
del tieman estipu adn, revisa ms
respueslas ¢ postericrmente lo
entrego al maestra.

4 Y

Cecnsicerc que la principal razén

cue |05 masstras  univers tarios
cuen laress ridicu as.

de que los estudiznles copion v |

El leer y estudiar durante muche
tiempo me provoca dolor de
cabezs,

Crando reaimn actividades
escolares, prefizro hazerlo de
manera indivdual que rabsjar er
cquipo.

“

4

Cuanda los  profesares me
devuelven los oxémencs
caliticedns ma doy cuentz que m
calificacidn disminuye por errores
que podria haber evitado,

Y

~
—h
-

—_

Para aprobar mis materias s
necesano gue e zprade ¢ caigo
biuen el maestro.

Cuando tenpa alge  mpuilaie
que hazer n |3 aniversidad coma:
eatregar  un trabajc  especial;
presentar un Exsmer, expaner
alzun tema, 22, Me dan ganas de
[a'tzr a clasas.

4

Aqtos de emoezsr ® estudizr,
orgznizo m trabajo para gque me
rindz mejor el t empo.

Durante 1o exdmeres  olido
nemoares, feckas, térnulzs v otros
deta les que realmente &,

Creo qus as maecstros
unmersizarios dan clases porgue
lag gusta ensedar.

|Creo que as calificaciones s
|basan mds va lo habilidad oara

12
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| mamarza-, que en 'a hzbiidad
pera penser v 2nalizar las cesas.
1

-irmz del eva Lader

God - (0993

12
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ANEXO 3

AUTORIZACION

“Afio del Dialogo y Reconciliacién Nacional”

Solicito: Aplicar encuesta a los
alumnos del ler ciclo para trabajo de

investigacion.

Sefior:
Dr. Walter Ivian Abanto Vélez.
Escuela de Psicologia de la UCV.

Por la presente reciba un cordial saludo y a la vez solicito a su despacho se me permita ingresar a las
aulas de ler ciclo por motivos de aplicar un cuestionario para un trabajo de investigacion denominado:
“Programa de formacion resiliente en habitos y actitudes hacia el estudio en estudiantes universitarios, Piura
2018". Asimismo el cuestionario que se pretende aplicar a los di es la E DE HABITOS Y
ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO (EHAHE) cuyos autores son Brown y Holtzman (1975) y adaptado a
la poblacion mexicana por Fernando Garcia Cortes Yy Eduardo Garcia Hassey. De la misma manera se

pretende validar el instrumento el cual serd de utilidad para sus estudi de la Escuela de Psicologia; asi
también segun los resultados obtenidos se aplicard un Programa de formacion resiliente. Cabe sefialar que
antes de aplicar el instr y el programa se hard de conocimi a los di y tener su

consentimiento informado de los educandos y a su vez informen a sus padres para que tengan conocimiento
del trabajo que se realizard con sus hijos. Por otro lado solicito a usted me brinde el nimero de alumnos
registrados y matriculados del ler ciclo del semestre 2018-1 y el niimero de secciones con el fin de tener
informacion de la poblacion en estudio.

Sin otro particular me despido de usted, agradeciendo de antemano la informacion solicitada.

Piura, 17 de Abril del 2018

Atentamente,
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“Aiio del Dialogo y Reconciliacion Nacional”

Piura, 18 de Abril del 2018

Seiior:
Mg. Freddy Bardales Uriarte
Presente.-

Es grato dirigirme a usted para saludarlo y a la vez informarle que en respuesta a su
solicitud sobre la aplicacion de un cuestionario para un trabajo de investigacion denominado:
ENCUESTA DE HABITOS Y ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO (EHAHE), le indicamos que
nuestra escuela autoriza la solicitud presentada.

Asimismo le informamos que la escuela de Psicologia cuenta con 8 aulas
(A,B,C,D,E,F,G,H) en el semestre 2018-I con un total de 290 estudiantes (masculino y femenino)
distribuidos de la siguiente manera:

SECCIONES SEXO TOTAL
MASCULING FEMENING
A 8 30 38
B 6 32 38
Cc 5 31 36
D 6 ) 35
E 6 1] 36
F 7 29 36
G 8 28 36
H 6 29 35
TOTAL 5 738 750

Por Io tanto le sugerimos que tome a las secciones ‘D" y “H" para el trabajo que
menciona realizar ya que son estas secciones las cuales presentan dificultades en su
rendimiento académico y cuenta con la misma cantidad de alumnos, sumando un total de 70
alumnos (masculino y femenino):

SECCIONES | MASCULINO FEMENINO TOTAL
D 6 29 35
H 6 29 35
TOTAL 12 58 70

Sin otro particular, quedo de usted.

fb/ucv.peru
@ucv_peru

#saliradelante
CAMPUS PIURA: - lir
Av. Prolongacién Chulucanas s/n. X
Tel.: (073) 285 900 Anx.: 5501.
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ANEXO 4

CONSENTIMIENTO INFORMADO

DECLARACION DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

Bajo el presente declaramos que se nos ha informado que la investigacion “Programa de
formacion resiliente en habitos y actitudes hacia el estudio en estudiantes universitarios,
Piura 2018" tiene como objetivo general determinar el nivel de influencia del programa de
formacion resiliente en habitos y actitudes hacia el estudio en estudiantes de una
universidad particular de Piura.

Asi mismo, manifestamos nuestra conformidad en participar en dicha investigacion y formar
parte del grupo control o experimental, segin corresponda a lo establecido por el
investigador y comprendemos que nuestros datos personales seran protegidos y utilizados
unicamente con fines de esta investigacién.

Tomando todo ello en consideracion y tales condiciones, CONSENTIMOS participar en la
investigacion y que los datos que se deriven de las respuestas seran utilizados para cubrir
los objetivos especificados en el documento. Piura, 23 de _abwi€  del 2018.
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RELACION DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPARAN DEL “PROGRAMA DE
FORMACION RESILIENTE EN HABITOS Y ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO EN
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, PIURA 2018” GRUPO CONTROL

1. ABAD BURGOS, HEYDY PIERINA

P

2. AMAYASILVA, JESSENIA ELIZABETH )#/7( i
3. ARIZOLA CRUZ, ESWIN RICARDO Mﬁ k
4. ATARAMA MOGOLLON, RICARDO MANUEL m i
5. ATOCHE PANTA, MARICIELO | s)

6. BOBBIO UBILLUS, KEVIN ARTURO = ;

7. CARCAMO CANOVA, KRISTHIN NICOLE /%a

8. CHIROQUE CALDERON, GIANELLA LORENA ?%/

9. CORNEJO MARTINEZ, DIEGO j

10. CRUZ AGUILAR, MARY CARMEN

11. CUEVA SALGADO, GIANELLA ALESSANDRA %”W / /

12. DEZA ANCAJIMA, BRAYAN ROQUE

13. FARFAN PACHERRES, GUSTAVO ALONSO

14, FLORES TOCTO, GEANELLA ALEXANDRA

15. GIRON URIA, MILAGROS FATIMA

16. GONZALES LA MADRID, OLENKA MIRELLA

17. IPARRAGUIRRE ALVA, JAIRO

18. JUAREZ ALAMA, JULIO MARTIN

19. JUAREZ GARCIA, ZOILA MARIA Qﬁ

20. LANDA RUIZ, ARTURO JOSE

21. LEON GALLARDO, MIXY MARIENELLA
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22,
23.
24.
25,
26.
27.
28.
29.
30.

31.REYES VELASCO, LISBETH LORELEY

MARON CARRION, KAREN ANABELL
MAZA CHUNGA, ANTHONY ALEXIS

MECHATO FERNANDEZ, CECILIA ABIGAIL

MENDOZA HIDALGO, MARYURIT JANNINA

MONTENEGRO GOMEZ, GABRIELA DANITZA

PANTA CRISANTO, BLANCA AZUCENA
PANTA GOMEZ, MILAGROS DEL PILAR

PENA CALLE, LETICIA

RAMIREZ AVILA, TATIANA MERCEDES

32.RUIZ SANDOVAL, JOSE MANUEL

33.SANCHEZ MORAN, MILUSKA ANAHI

34, TORRES ROMAN, CARMEN ESTEFANY

35.VILLEGAS FERNANDEZ, MELANY YERALDINE
36.YAHUARA CORDOVA, LUZ ELITA

37.YAHUARA CORDOVA, MARY CARMEN

38.ZEGARRA VELASCO, MILAGROS DEL PILAR
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DECLARACION DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

Bajo el presente declaramos que se nos ha informado que la investigacion “Programa de
formacion resiliente en habitos y actitudes hacia el estudio en estudiantes universitarios,
Piura 2018” tiene como objetivo general determinar el nivel de influencia del programa de
formacioén resiliente en habitos y actitudes hacia el estudio en estudiantes de una
universidad particular de Piura.

Asi mismo, manifestamos nuestra conformidad en participar en dicha investigacion y formar
parte del grupo control o experimental, segin corresponda a lo establecido por el
investigador y comprendemos que nuestros datos personales seran protegidos y utilizados
Unicamente con fines de esta investigacion.

Tomando todo ello en consideracion y tales condiciones, CONSENTIMOS participar en la
investigacion y que los datos que se deriven de las respuestas seran utilizados para cubrir
los objetivos especificados en el documento. Piura, _23  de abrid. del 2018.
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RELACION DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPARAN DEL “PROGRAMA DE
FORMACION RESILIENTE EN HABITOS Y ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO EN
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, PIURA 2018" GRU, ERIMENTAL

1. ALBURQUEQUE ESTRADA,SHELOMIN DENISSE

2.  ANCAJIMA SOCOLA, ANGIE PIERINA ; ;éé ;t‘-\b
45#{?7

3. ASMAT FERNANDEZ, LETIZIA ABIGAIL
4. ATOCHE SANCARRANCO, EVELYN ANAIS /%WW

5. AYALAINGA, DORITA YAZMIN

oo —
6. CAHUAS GIRON, FIORELA LUZMILA M 3
7. CHANG QUENES, MARTHA THAIS DA LUISS %
8. CHAPILLIQUEN CHAPILLIQUEN, EVELYN JESUS %

9. CHERRE GALLO, KEYSI ODALIS

10. CORNEJO LOPEZ, GABRIELA EMILIA

11. CORTEZ URBINA, MARIA EMILY

12, ESPINOZA ALAMEDA, KARLA MAHOMI

13. FLORES CORDOVA, NAYDA MABEL

14. GARCIA MONTERO, GUILLERMO AGUSBERTO //@
15. GONCES SERNAQUE, ASLY LISSET ﬁ%@

16. GUTIERREZ ZEGARRA, PAUL GABRIEL

17. HUERTAS SAAVEDRA, GIANFRANCO DAVID I

18. JAVE ALBAN, MIRIAN JARUMY YMHé e
'
19. LOPEZ LEON, NAYELI CAROLINA Ty‘, < ;‘Q
A
20. MANRIQUE JIMENEZ, ANALI EAA@"%
21. MARCHAN ROSALES, REYNA NICOLE P “374
22. MEJIA CHAPILLIQUEN, JAIME AILTON @}q & b
23. NIEVES SANCHEZ, ANA CRISTINA 4’—‘9@//{
24. ORDINOLA GUERRERO, EVELYN AMERICA —1 w

25. ORTIZ HUANCA, ANTONELLA
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26.

27.

28.

29.

30.

31,

32.

33

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

PANTA PANTA, JENIFFER MARIA
PASACHE CAMACHO, BRIGGIET ESTRELLA
PAZ GOICOCHEA, NATHALIA NAYELLY
PERICHE ECA, ELIAN BORIS

PULACHE PURIZACA, DANUSKA DAYELLY
RAMIREZ CHERRE, CLAUDIA DAYANA
RIVERA RIVERA, MIRELLA SUGGEY
SANCHEZ MAURICIO, ROSEMERY KARINA
SANCHEZ PERICHE, KAREN KIMBERLY
SCHAEFER CHUNGA, ANDREA CAROLINA
SULUCO RUESTA, KERLY LISBETH
VALLADARES MEDINA, VICTOR GABRIEL
VELIZ CARMEN, DENNIS ISMAEL

VILCHEZ VILELA, JANET ELENA

ZEGARRA CARRION, HARDY ADRIAN

ﬁ/a@
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ANEXO 5

PROGRAMA DE FORMACION RESILIENTE

|. Datos informativos
1. Denominacion: PROGRAMA DE FORMACION RESILIENTE

2. Autor: Mg Freddy Heli Bardales Uriarte

3. Alcance Estudiantes de primer ciclo de la Escuela de Psicologia
4. Lugar Piura, Peru

5. Fecha Mayo a Junio de 2018

[I. Justificacion

El Programa de Formacion Resiliente se plantea como una alternativa
orientada hacia la mejora de las actitudes y los habitos en los estudiantes
del nivel universitario.

La problematica académica que involucra al estudiante que inicia estudios
universitarios cuando se enfrenta a desafios o retos con las nuevas
experiencias curriculares y maestros, debe ser amortiguada con una actitud
del estudiante capaza de sobreponerse a las situaciones dificiles y salir bien
librado.

Este programa involucra talleres vivenciales de conocimiento, deseo y

capacidad de mejora.

lll. Objetivos

1. Fomentar la confianza en si mismo como parte del proceso de
formacion resiliente

2. Fomentar la Satisfaccion Personal como componente de la formacién
resiliente
Fomentar la Ecuanimidad para lograr una actitud resiliente
Favorecer la importancia d Sentirse bien solo para lograr el
fortalecimiento de la resiliencia

5. Fomentar la Perseverancia como elemento importante para alcanzar

una buena formacion resiliente.

IV. Programacion
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lera sesion: Capacidad de depender de si mismo

SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIETIVO MATERIALES | TIEMPO OBSERVACIONES
1. Propiciar un ambiente de
El facilitador(a) da la bienvenida a los |confianza, amistad y Determinar previamente la
participantes la programa indicando el|cohesion del grupo durante cantidad exacta de
Bienvenida | nombre, objetivos, competencias esperadas | el desarrollo de las sesiones.| Solapines 5'min | participantes a fin de que
y el cronograma de sesiones futuras.|2. Determinar los objetivos ninguno se quede sin obtener
Entrega de solapines para cada participante. | trazados en el desarrollo del solapin.
programa.
El facilitador entrega a cada participante el
formato de escudo personal indicando que Tomar en cuenta a aquellos
o . . e Formato de . oo
1 . se deben autoidentificar los aspectos | 1. Identificar las fortalezas y estudiantes que les sea dificil
Mi Bandera ) . s . escudo . . . L,
Desarrollando considerados como fortalezas (capacidades, | debilidades a partir de la 20'min realizar la  introspeccidn,
Personal 1 . , . . personal en , . .
nuestra destrezas, habilidades o aptitudes) asi como | introspeccion personal. apel bond dandoles ejemplos de cémo
autoconfianza aquellos aspectos débiles (defectos o pap podrian realizarla.
dificultades que le cueste superar)
1. Elaborar un conjunto de
iy ., estrategias autas que le Motivar el desarrollo de los
Elaboracién de un plan de accién en el corto, . glasy p q'
. . . permitan al estudiante logros aunque puedan
mediano y largo plazo a fin potenciar las | . . . o
En busca del L visualizar en diferentes | Formato de . parecer pequefios para el
. fortalezas y disminuir gradualmente las| . . .. _|20'min -
éxito tiempos (corto, mediano vy | plan de accidn facilitador, pero que

debilidades hasta el punto de convertirlas en
fortalezas.

largo plazo) las acciones a
realizar para alcanzar sus
metas personales.

representen un gran avance
para el estudiante.
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El facilitador brinda la retroalimentacién
necesaria para indicar que a pesar de las

1. Reflexionar acerca de los
desafios que enfrentan los

Retroalimen | | . .
- dificultades o defectos que posea una |estudiantes y las .

tacion . . . o . 5'min

Positiva persona, siempre existe la posibilidad de | posibilidades de superacion
mejora para el crecimiento y desarrollo|que tienen si se esfuerzan
personal. por alcanzarlas

2da sesidn: Fortalezas y Debilidades
SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIJETIVO MATERIALES | TIEMPO OBSERVACIONES
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Visualizar el video "Tony Meléndez" y luego
ropiciar el debate acerca de que es lo que . L
prop . q g 1. Propiciar la Tomar en cuenta si existe un
los estudiantes puedan lograr a pesar de las . . s .
, ., L automotivacién para el | Video, Cafién estudiante con alguna
iYo también | autolimitaciones, sobre todo de aquellas . . . . . . .
. L emprendimiento de sus| Multimedia, 15'min | discapacidad y si asi fuera,
puedo! barreras psicolégicas que suelen ponerse . . - L
e s . »|objetivos  sin  expresar| Parlantes solicitar su aprobacion para
como excusas o justificaciones "vivo lejos", e .
- excusas o justificaciones. tomarlo como ejemplo.
a esa hora es muy temprano" "son muchas
tareas", etc.
Formar equipos de 5 o 6 estudiantes, crear
2° iYosi un lema por equipo y que cada participante
uedo. tu . . Formato de
p , " exprese la meta trazada anteriormente en su | 1. Incentivar el apoyo de los .
también! Porque yo . . . s . . escudo El lema tiene que ser
: . | plan de accidn que considere mas proxima a | miembros del equipo para L .
creo en ti, . ., | personal % . inspirador a fin de generar la
alcanzar, luego de la presentacién de su |generar mayor motivacion |, _ 25'min - o
vamos . . disefio de suficiente  motivacion  al
. | meta y de la estrategia para alcanzarla, el | en cada estudiante .
vamos ... . . . . lema en papel participante.
equipo, expresara fuertemente la consigna | vitoreado. bond
creada para alentar quien presenta su meta
y estrategia para alcanzarla.
El facilitador brinda la retroalimentacion
Retroalimen |inicial y luego permite que los participantes | 1. Desarrollar motivacion
tacion reflexionen acerca de cdmo se sintieron a lo | intrinseca y plena 10'min
Positiva largo de lasesiény que perspectiva tienen en | autoconfianza en si mismos.
ese momento acerca de si mismos.
3era sesion: Metas
SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIJETIVO MATERIALES | TIEMPO OBSERVACIONES
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Se entregard el formato previamente
& . -, P 1. Desarrollar un plan de
elaborado para la inclusiéon de las metas
" - metas  personales que Estas metas deben plantearse
Elaborando | personales en el corto plazo (hasta un afio), . . Plan de metas . .
. " . o permitan al estudiante 15'min |en el corto, mediano y largo
mis metas" | mediano plazo (de 2 a 4 afos) y largo plazo . personales
o . . . encaminarse al logro de las plazo.
(5 afios a mas), resaltando la importancia de | .
. mismas.
las mismas.
Estableciend . El facilitador dara ejemplos de
. Una vez elaboradas las metas en sus|1. Elaborar un conjunto de Jemp .
3° Trazando olas . . . una meta en el corto, mediano
. diferentes momentos (corto, mediano vy |estrategias para lograr | Plan de metas ..
metas estrategias . 30'min |y largo plazo y a la vez las
largo plazo) se desarrollaran las estrategias | alcanzar la meta en el plazo | personales .
para el logro o . estrategias para poder
para su cumplimiento establecido.
de las metas alcanzarlas.
El facilitador brinda la retroalimentacion o
. - . .. 1. Desarrollar motivacion
Retroalimen |inicial y luego permite que los participantes | .~ | .
. . . - intrinseca y seguridad en el ,
taciéon reflexionen acerca de cémo se sintieron a lo o 5'min
g ., L cumplimiento y logro de sus
Positiva largo de la sesidony que perspectiva tienen en
metas personales.
ese momento acerca de las metas trazadas.
4ta sesidn: La actitud marca la diferencia
SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIJETIVO MATERIALES | TIEMPO OBSERVACIONES
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Visualizar el video Nunca te rindas
“destruyendo Gigantes” en donde haremos
hincapié acerca de laimportancia de mejorar

1. Propiciar el cambio de

Mi actitud . actitud frente a los desafios | Video, Cafién
. nuestra actitud sobre todo frente a . . -
es lo mas . . er gque se nos presentan| Multimedia, 15'min
. situaciones que parecen muy dificiles de
importante .. aunque parezcan dificiles de Parlantes
resolver y luego propiciar el debate acerca resolver
de que es lo que los estudiantes puedan )
alcanzar mejorando su actitud.
Desarrollar un conjunto de situaciones
desafiantes para los estudiantes de los
4° Cuestion primeros ciclos (exposiciones, practicas|1. Que describan las | Pizarra,
de actitud calificadas, parciales, trabajos de | situaciones académicas que | plumones,
Panel de la |investigacion, etc.) que se le presentan en el | consideran desafiantes y|mota, papel 25 min
actitud ambito académico y que a partir del cambio | luego establezcan el tipo de | bond,
de actitud (elaboracién de horario de|actitud que deben asumir|plumones
estudios, regulando el uso del tiempo en las | para superar dicho desafio. | para papel.
redes sociales o fiestas, etc.) contribuiran a
la obtencién de mejores resultados
El facilitador brinda la retroalimentacidn
. inicial y luego permite que los participantes .
Retroalimen .y gop q p . P 1. Desarrollar el cambio de
. reflexionen acerca de como se sintieron a lo . -
taciéon ., L actitud para el logro de sus 10'min
.\ largo de la sesidony que perspectiva tienen en .
Positiva . metas u objetivos.
ese momento acerca de la actitud que deben
asumir frente a los desafios académicos.
5ta sesidn: Experiencias de vida
SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIETIVO MATERIALES | TIEMPO OBSERVACIONES
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- . .. |1, Valorar las propias
. La facilitadora compartird las experiencias .
Compartien , . experiencias personales
. que demandd culminar su carrera de . . .
do mis . , . reconociendo la importancia .
.. |psicologia y las dificultades que tuvo que 10'min
experiencias , S . |de que a veces hay que
. atravesar y el cédmo se sintié cuando logré . .
de vida . superar varios obstdculos
alcanzar sus objetivos L.
antes de alcanzar el éxito.
Se formaran grupos de 5 o 6 personas para 1 Reconocer el botencial
5° Valorando compartir brevemente algunas experiencias | . P La facilitadora, alentara a los
s . . que tienen las personas para -
mis L muy significativas e importantes en la vida . estudiantes que menos han
Experiencias . , superar exitosamente los .. ..
experiencias | o, arupo de los estudiantes y como logré superarlas o diversos desafios que se le 35'min participado en el programa a
de vida que ensefianzas le han dejado en su vida fin de que tengan Ila
. . presentan a lo largo de la .
analizando los factores que contribuyeron a vida oportunidad de
su éxito. )
El facilitador brinda la retroalimentacion
Retroalimen inicial y luego permite que los participantes | 1. Desarrollar seguridad
tacion reflexionen acerca de cdmo se sintieron a lo | personal y convencimiento 5" min
Positiva largo de la sesidn y que perspectiva tienen en | de que cada quien es artifice
ese momento acerca de las sus propias | de su propio éxito.
experiencias de vida.
6ta sesidn: Construyendo un sentido de vida consciente, libre y responsable
SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIETIVO MATERIALES | TIEMPO OBSERVACIONES
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Visualizar y escuchar la cancion “Mi
Libertad” (Frankie Ruiz) y luego propiciar el
debate acerca de que la importancia de la

1. Que los participantes
tomen conciencia de su

Video, Caiidn

El facilitador explicard que
muchas veces no valoramos
nuestra libertad hasta que la
perdemos, tal como ocurrid
con este cantante famoso. A
finales de los 80 hubo una
pausa forzosa en la vida y

iMi libertad! |libertad en la vida de las personas y como el | libertad personal y los| Multimedia, 15'min . .
. . . carrera de Frankie Ruiz al ser
mantener una vida irresponsable puede|limites que hay que Parlantes .
. acusado de haber agredido a
hacer que nuestra libertad se vea|respetar.
— una azafata en un vuelo
restringida. L.
domésticoen los Estados
Unidos, por esta acusacion
enfrentd un juicio y fue
hallado culpable.
. . El facilitador, hara exponer
" . Formar equipos de 5 o 6 estudiantes, P
Asumiendo . solo a dos grupos y luego
elaborar 5 normas o reglas que ayudenaese | 1. Que los estudiantes ., ,
la . e N pedira que los demas
..., |grupo a evitar romper los limites de la|aprendan a distinguir tanto | Papelotes vy . .
Responsabilid | |, . . 25'min participantes comenten
libertad. Luego un representante del grupo | sus areas de libertad como | plumones . .
ad de los . acerca de la importancia de
. e expone brevemente las normas que han |sus limites.
limites N . o esas normas
elaborado y su aplicacién en su vida diaria.
El facilitador brinda la retroalimentacidn .
s . . 1. Reflexionar acerca de los
inicial y luego permite que los participantes | ," .
. . . . limites que debemos
Retroaliment |reflexionen acerca de cémo se sintieron a lo .
respetar para lograr la 10'min

acion Positiva

largo de la sesiény que perspectiva tienen en
ese momento acerca de la responsabilidad
gue implica vivir con libertad.

verdadera experiencia de la
libertad responsable.
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7ma Sesidn: Ecuanimidad: Deseos y aspiraciones

SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIJETIVO MATERIALES | TIEMPO OBSERVACIONES
El instructor dice a los participantes: "Su
médico les ha informado que sdlo les queda | 1. Facilitar a los participantes
Mi Gltimo un ano de vida y ustedes estan convencidos | pensar mas profundamente | Video, Caiidn
AFo de que el diagnéstico es correcto. Describan | en algunos de sus deseos y| Multimedia, 15'min
como cambiaria su vida esta noticia". Se da | aspiraciones y lo que estan Parlantes
tiempo a que los participantes piensen vy | haciendo para lograrlos.
escriban sobre la pregunta anterior.
El facilitador les menciona lo siguiente con el
propésito de generar la reflexidn "Si ustedes
desean cambiar su vida en esa direccidn, .
. . . Pizarra,
. ¢Qué los detiene para hacerlo ahora
7°como Que debo ) " , 1. que sean capaces de |plumones,
, mismo?". Coloquen los obstaculos que .
podria ser | hacer para , . . reflexionar acerca de que|mota, papel ..
) . . . |encontrarian para realizar esos cambios. El , i 25'min
diferente mi | cambiar mi i . obstaculos se interponen |bond,
. . facilitador integra subgrupos de 4 personas y , .
vida vida ahora . para cambiar su vida plumones
les pide que comenten sus respuestas a la ara papel
pregunta anterior. En grupo se hacen para papet.
comentarios sobre el ejercicio y como se
sintieron.
1. A partir de los
. . . ., | comentarios de los
El facilitador brinda la retroalimentacion .
. - . . estudiantes, destacar la
Retroalimen |inicial y luego permite que los participantes |, . .
. . . . importancia de realizar los ,
taciéon reflexionen acerca de cdmo se sintieron a lo . . 10'min
. ., o cambios que necesita en su
Positiva largo de la sesion y que aprendizajes para su

vida

vida ahoray no esperar estar
en situaciones complicadas
para recién hacerlo.
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8va Sesion: Manejo de la soledad

SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIJETIVO MATERIALES | TIEMPO OBSERVACIONES
Se le da a cada participante un resumen al
igual que la obra completa de manera digital
del hombre en busca de sentido de Victor
Frankl. Uno del grupo seleccionado por el
facilitador leerd en voz alta y clara el
. . 1. Generar que los
Reflexiones | resumen para todos, los cuales realizaran un . . o
. . participantes reflexionen Cafdn
sobre el seguimiento de la propia en sus celulares o . . . _
. . sobre su sentido de soledad | Multimedia, 15'min
sentido de |laptops. Luego se analizara en grupo las .
. L . . y como se puede estar bien a separata
mi soledad |implicancias de la misma y los aspectos
. . L pesar de estar solo.
mencionados que sirven en la propia vida de
cada uno. Se consignan ejemplos personales
y se refuerza el hecho de haber pasado por
situaciones dificiles solo y el hecho de
8° El disfrute haberlos superado.
personal Todos los integrantes se reunirdn en 6
grupos con un coordinador, a cada grupo se
le proporcionara un caso de un personaje del
mundo, dado por la facilitadora. Los .
. , . . 1. Que entiendan que las| ..
integrantes deberan analizarlo y considerar . . Pizarra,
X frustraciones de Ila vida
cada uno en un papel que luego leerdn para . plumones,
. deben ser asumidas
Aplicaciones |todos los del grupo, que aspecto del|, , mota, papel ..
. . , -, integramente asi sea en 25'min
amivida |personaje le llamo mas la atencién, como bond,
. soledad y que pueden
manejo su soledad y que aspecto del plumones
ersonaje calza con algo de si mismo, o que destacar a pesar de la ara papel
P ) 8 » 0 AUe 1 dversidad. para papet.

le gustaria desarrollar. Luego el coordinador
expondra para todos los demas grupos que
sucedid al interno de su grupo y que es lo
mas llamo la atencidn.
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El facilitador brinda la retroalimentacion
inicial y luego permite que los participantes
reflexionen acerca de cdmo se sintieron a lo

1. Desarrollar el cambio de
mi pensamiento que solo no

Retroalimen ., L .
tacion largo de la sesidn y que perspectiva tienen en | puedo lograr cosas, siendo 10'min
Positiva ese momento acerca del enfrentamiento de | este elemento potenciador
situaciones dificiles solos y como aplicar esto | de mis acciones en la vida
en su desarrollo académico y profesional | profesional y académica.
futuro.
9na Sesidn: Perseverancia: Superacion de obstaculos
SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIETIVO MATERIALES | TIEMPO OBSERVACIONES
Esta actividad consiste en el andlisis del caso
de una adolescente que estd cursando el
Reflexiones | primer ciclo de la carrera de Marketing —Ana
sobre la Maria— quien deberd enfrentar y superar Canon
9° El concurso per§everanc diversas dificultadeszara participar en el |1. Reconocer la importancia | Multimedia, -
de sus suefios iayla concurso de sus suenos. La idea es que los |de  perseverar en la|Parlantes, 10'min
superacién | estudiantes comprendan la importancia de | realizacion de una tarea. hojas de
de la perseverancia para el logro de resultados, trabajo

obstaculos

y ayuden a esta adolescente a cumplir su
sueno utilizando estrategias para superar los
obstaculos que se presenten.
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Se divide el saldn en 4 equipos de trabajo.
Cada equipo debe organizarse y nombrar un
secretario, quien tomard nota de las
recomendaciones que se elaboren al interior
del equipo y luego las expondra ante el
rupo completo. Entregar una copia de “El
grup P o % p. . 1. Comprender la| ..
concurso de sus suefios” a cada participante, | . ) Pizarra,
. . |importancia de la
para facilitar la lectura y la posterior . plumones,
L . ., , perseverancia para el logro
Aplicaciones | discusiéon grupal. Ademads, entregue una .. 2, |mota, papel ..
. . . de resultados, y la utilizacion 30'min
amivida |Hoja de registro de respuestas a cada . bond,
. - . de estrategias para superar
equipo. Aclare que el objetivo de la actividad ) plumones
. . . , los obstaculos que se
es gque analicen la situacion de Ana Maria, y presenten para papel.
definan como equipo los consejos que le '
daran. Se les informara que cuentan con 30
minutos para esta tarea, que debe incluir la
completacién de la Hoja de registro de
respuestas, que luego utilizaran en la puesta
en comun.
El facilitador brinda la retroalimentacidn
inicial y luego permite que los participantes . .
.y gop q p . P 1 A partir de los comentarios
. reflexionen acerca de como se sintieron a lo .
Retroalimen . L de los estudiantes, destacar
. largo de lasesiény que perspectiva tienenen |, . . i
tacién laimportancia de perseverar 10'min
-, este momento acerca del alcance de metas,
Positiva , en el logro de aquello que
los obstaculos que presentan vy las
. ] . uno se propone.
estrategias que podria utilizar para
superarlos.
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10ma Sesion: Autodisciplina: Autovaloracidn y confianza

SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIJETIVO MATERIALES | TIEMPO OBSERVACIONES
El facilitador indica a los alumnos que
dibujen un arbol en un folio, con sus raices,
ramas, hojas y frutos. En las raices escribiran
" las cualidades positivas que cada uno cree | 1. Generar que los| ... o
Soy positivo . - Video, Cafidn
., tener, en las ramas, las cosas positivas que | participantes reconozcan . . —
y se quien .. . . " Multimedia, 15'min
© haceny en los frutos, los éxitos o triunfos. Se | sus cualidades positivas vy Parlantes
¥ pone musica cldsica de fondo para ayudarles | sepan valorarlas.
aconcentrarse y relajarse. Una vez terminen,
deben escribir su nombre y sus apellidos en
la parte superior del dibujo.
A continuacion, los alumnos formaran
grupos de 4 personas, y cada uno pondra en
10°Autovalor el centro del grupo su dibujo, y hablard del
acion arbol en primera persona, como si fuese el
arbol. Seguidamente, los alumnos se
, , 1. Que sean capaces de| .
colocaran el arbol en el pecho, de forma que . . Pizarra,
- compartir sus sentimientos
el resto de sus companeros puedan verlo, y , , ., | plumones,
Se lo que , " \ con los demas, asi como de
) daran un paseo “por el bosque”, de modo P . mota, papel ..
quiero en la , recoger “los sentimientos de 25'min
. gue cada vez que encuentren un arbol lean N bond,
vida - .. |sus companieros, y
en voz alta lo que hay escrito en el dibujo, . .. | plumones
.. “ ” , . comprobar la satisfaccién
diciendo “Tu eres...” Tendran 5 minutos para para papel.

dar un paseo “por el bosque”. A
continuacién se hace la puesta en comun, en
el transcurso de la cual, cada participante
puede anadir “raices” y ““frutos” que los
demas le reconocen e indican.

que todo esto procura.
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El facilitador puede lanzar las siguientes
preguntas para comentar la actividad: - éLes
ha gustado el juego de interaccion? - ¢Cédmo
se han sentido durante el paseo por el

1. Desarrollar el cambio de
mi pensamiento que solo no

Retroalimen . , .
., bosque? - ¢éCémo reaccionaron cuando su | puedo lograr cosas, siendo .
tacion o . . . 10"min
. compaiiero han dicho vuestras cualidades en | este elemento potenciador
Positiva N . . . .
voz alta? - ¢Qué darbol, ademas del suyo, les | de mis acciones en la vida
ha gustado? - ¢Qué companiero ha dibujado | profesional y académica.
un arbol parecido al de Uds.? - ¢éComo se
sintieron después de esta actividad?
11a Sesidon: Compromiso y valores del Grupo
SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIJETIVO MATERIALES TIEMPO OBSERVACIONES
El facilitador divide al grupo en
cinco equipos, cada subgrupo debera estar
conformado por 3 o 4 integrantes. Como
parte de un juego se les propone el desafio
de descubrir e inventar una férmula. 1. Reflexionar acerca de
. . I duct I . o
o . La idea es que piensen cuales son las as con' uctas y va or.es Video, Cafién
11°Compromi , necesarios para trabajar . . P
La Formula |conductas y valores que todos deberian ) Multimedia, 15'min
so grupal . en equipo
tener para que el grupo funcione y logre los Parlantes

objetivos. Lo importante es combinar dichos
elementos en una férmula universal.

Hay que aclarar que no se pueden utilizar
menos de tres elementos y no mas de seis.
Es conveniente dar algunos ejemplos:
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trabajar con cooperacién, compromisoy
respeto, siempre dando el maximo esfuerzo
La férmula seria la cooperacién mas el
compromiso mas el respeto,
y todo multiplicado por el esfuerzo
trabajo en equipo = (cooperacion +
compromiso + respeto) * esfuerzo
En este espacio todos los equipos deberan | 1 pepatir y acordar los Pizarra
presentar su formula, y reflexionar acerca de | conceptos pIumor'wes mota
., las conductas y valores que se esperan de ! ! .
Reflexién y d P fundamentales que se |55 bond, | 25 min

cada uno. Luego entre todos, consensuar | deben tener para formar olumones  para
una unica formula que los represente como | parte del grupo papel
grupo total. )
Analizar la tarea asighada y como esto ayuda | 1- Fortalecer la

Retroalimen |a cohesionar al grupo y permite asumir | cOhesion grupal

tacion compromisos no solo individuales si no | consensuando la manera 10'min

Positiva también grupales que fortalezcan la|de _ trabajar y
confianza y la autoestima. relacionarse.
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12a Sesion: La creatividad en situaciones adversas

SESION NOMBRE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBIJETIVO MATERIALES TIEMPO OBSERVACIONES
El facilitador dividira el salén en tres grupos
de aproximadamente 10 personas por grupo
los cuales se sentaran uno detras del otro
formado 3 filas exactamente iguales. Luego
le entregara al primero de la fila una hoja en | 1. Desarrollar la
blanco con una frase inicial de un poema que | creatividad y el trabajo | Video, Cafién

El Poema | el facilitador escogera para la ocasion. Este | en equipo| Multimedia, 15"min

debera escribir algo adicional para proseguir Parlantes
con el poema y lo pasara al siguiente que
realizara la misma accién hasta completar las

R , 10 personas. Esta uUltima persona entregara

12°Compromi . . .
| lo escrito al facilitador. El tiempo para la

S0 grupa tarea es de 3 minutos.
Se leerdn en el grupo completo cada uno de | 1. Reflexionar sobre
los poemas (de los 3 grupos) y se analizara la | las implicancias de la Pizarra
estructura del mismo otorgandoles un|creatividad en la '

e . . ; . plumones, mota,
., calificativo y premiandose al mejor. Luego de | soluciones de I
Reflexion ., . . . papel bond, | 25'min
ello se pedird que reflexionen sobre el |situaciones
S L . plumones para

ejercicio efectuado y las implicancias que la | aparentemente apel
creatividad como esta tiene en la vida de | complicadas o|Papret
cada uno. dificiles.
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Retroalimen
tacion
Positiva

Se analizar la tarea asignada y como esto
ayuda a cohesionar al grupo y permite
asumir compromisos no solo individuales si
no también grupales que fortalezcan la
confianza y la autoestima. Y como la
creatividad da la posibilidad generar cosas
extraordinarias en la medida que se sumen
nuestros esfuerzos.

1. Fortalecer la
cohesién grupal
consensuando la

manera de trabajar y
relacionarse.

10"'min
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ANEXO 6

VALIDEZ DE CONSTRUCTO POR EL METODO ITEMS- TEST

PEARSON PEARSON

0,31 0,48
0,35 0,32
0,41 0,39
0,30 0,35
0,42 0,37
0,38 0,30
0,23 0,50
0,32 0,32
0,30 0,39
0,27 0,41
0,31 0,36
0,42 0,50
0,22 0,54
0,25 0,43
0,27 0,22
0,34 0,47
0,38 0,39
0,33 0,36
0,40 0,29
0,28 0,22
0,36 0,49
0,34 0,28
0,38 0,31
0,43 0,33
0,37 0,39
0,39 0,30
0,26 0,30
0,41 0,26
0,34 0,41
0,38 0,22
0,47 0,39
0,43 0,37
0,35 0,44
0,40 0,43
0,36 0,32
0,39 0,48
0,35 0,43
0,39 0,35
0,39 0,42
0,53 0,34
0,51 0,37
0,36 0,40
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0,35
0,32
0,38
0,44
0,46
0,33

0,37
0,36

Nota: aplicado a 449 sujetos.

0,26
0,25
0,41
0,38
0,32
0,42
0,32
0,33
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ANEXO 7

BAREMOS POR PUNTAJES GENERALES

PUNTAJES f fa Fcpm %fcpm Rp Nivel
391- 400 0 449 449 100 100

381-390 0 449 449 100 100

371 - 380 0 449 449 100 100

361 - 370 0 449 449 100 100

351 - 360 0 449 449 100 100

341 - 350 0 449 449 100 100

331 - 340 0 449 449 100 100

321-330 0 449 449 100 100

311 - 320 0 449 449 100 100

301 - 310 0 449 449 100 100

291- 300 0 449 449 100 100

281-290 0 449 449 100 100 ALTO
271 - 280 1 449 449,05 100,01 100

261 - 270 2 448 448,1 99,80 100

251 - 260 2 446 446,1 99,35 99

241 - 250 1 444 444,05 98,90 99

231 - 240 0 443 443 98,66 99

221-230 9 443 443,45 98,76 99

211-220 9 434 434,45 96,76 98

201-210 27 425 426,35 94,96 95

191- 200 23 398 399,15 88,90 89

181- 190 35 375 376,75 83,91 84

171-180 41 340 342,05 76,18 76

161-170 70 299 302,5 67,37 67

151 - 160 50 229 231,5 51,56 52 MEDIO
141-150 52 179 181,6 40,45 40

Nota: aplicado a 449 sujetos.
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BAREMOS DE HABITOS HACIA EL ESTUDIO

PUNTAJES f fa fcpm %fcpm Rp Nivel
191- 200 0 449 449 100,00 100
181- 190 0 449 449 100,00 100
171-180 0 449 449 100,00 100
161-170 0 449 449 100,00 100
151 - 160 0 449 449 100,00 100
141 - 150 2 449 449,1 100,02 100 ALTO
131-140 3 447 447,15 99,59 100
121-130 4 444 444,2 98,93 99
111-120 10 440 440,5 98,11 99
101-110 31 430 431,55 96,11 96
91- 100 64 399 402,2 89,58 90
81- 90 88 335 339,4 75,59 76
71-80 112 247 252,6 56,26 56 MEDIO
61-70 99 135 139,95 31,17 31
51-60 28 36 37,4 8,33 8
41-50 8 8 8,4 1,87 1
31-40 0 0 0 0 1 BAJO
21-30 0 0 0 0 1
11-20 0 0 0 0 1
0-10 0 0 0 0 1
Nota: aplicado a 449 sujetos.
BAREMOS DE ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO
PUNTAJES f fa fcpm %fcpm Rp Nivel
191- 200 0 449 449 100,00 100
181- 190 0 449 449 100,00 100
171-180 0 449 449 100,00 100
161-170 0 449 449 100,00 100
151 - 160 0 449 449 100,00 100
141 - 150 1 449 449,05 100,01 100 ALTO
131-140 3 447 447,15 99,59 100
121 -130 4 444 4442 98,93 99
111-120 12 440 440,6 98,13 98
101 - 110 33 428 429,65 95,69 96
91- 100 76 395 398,8 88,82 89
81-90 92 319 323,6 72,07 72
71-80 100 227 232 51,67 52 MEDIO
61-70 84 127 131,2 29,22 29
51-60 38 43 44,9 10,00 10 BAJO
41-50 5 5 5,25 1,17 1
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31-40 0 0 0 0 1
21-30 0 0 0 0 1
11-20 0 0 0 0 1
0-10 0 0 0 0 1

Nota: aplicado a 449 sujetos.
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ANEXO 8

MATRIZ DE CONSISTENCIA

PROGRAMA DE FORMACION RESILIENTE EN HABITOS Y ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO EN ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS, PIURA 2018

FORMULACION

) DEFINICION DISENO DE
DEL OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES )
PROBLEMA OPERACIONAL INVESTIGACION
General:

Determinar el nivel de

influencia del
programa de
formacion resiliente

en habitos y actitudes
hacia el estudio en

estudiantes

Hipotesis General

Hi: El programa de formacién

resiliente

significativamente

en

influye
los

habitos y actitudes hacia el

estudio en

universitarios de Piura.

estudiantes

Son actividades
secuenciadas desde
la perspectiva
positivista y
humanista donde el
estudiante hace uso
de

construidas a lo

herramientas

largo de la vida para

confrontar los

de

investigacion que

El disefno

se utilizd fue
cuasi-

experimental ya
que cuenta con
grupo

experimental y un

un

grupo control ya

establecidos.
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¢En qué medida
el programa de
formacion
resiliente influye
en los habitos y
actitudes hacia
el estudio en
estudiantes
universitarios de

Piura?

universitarios de

Piura.

Especificos:

Identificar el nivel de
habitos y actitudes

hacia el estudio antes

de aplicar el
programa de
formacién resiliente

por medio del pre test

grupo
como

tanto en el
experimental

en el grupo control.

Ho: El programa de formacién
resiliente no influye
significativamente en los
hébitos y actitudes hacia el
estudio en estudiantes

universitarios de Piura.

Hipotesis Especificas

Hi.1: El nivel de habitos y
actitudes hacia el estudio
antes de aplicar el programa
de formacion resiliente por
medio del pre test tanto en el
grupo experimental como en

el grupo control es bajo.

Ho.1l: El nivel de habitos y

actitudes hacia el estudio

Programa de
formacién

resiliente

momentos
adversos, sin
ocasionar un

desequilibrio mental
para lograr la
satisfaccion de sus
necesidades.

Wagnild, G. y

Young, H (1993)

Este disefio
ofrece una
ventaja porque

permite comparar
grupo
experimental

grupo

tanto al

como al
control
permitiendo  asi
establecer si los
cambios que tuvo
el grupo
experimental se
debe al programa
aplicado o a
variables
intervinientes.
(Hernandez,

2010, pag. 178)
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Identificar el nivel de
habitos y actitudes
hacia el estudio
después de aplicar el
programa de
formacion resiliente
por medio del pos test
tanto en el grupo
experimental como

en el grupo control.

Estimar el nivel de
influencia del
programa de
formacion resiliente
en los habitos vy
actitudes hacia el
estudio a nivel

general.

antes de aplicar el programa
de formacion resiliente por
medio del pre test tanto en el
grupo experimental como en

el grupo control no es bajo.

Hi.2: El nivel de habitos y

actitudes hacia el estudio
después de aplicar el
programa de  formacion
resiliente por medio del
postest en el grupo
experimental es alto a
diferencia del grupo de control

gue es bajo.

Ho.2: El nivel de habitos y
actitudes hacia el estudio
después de aplicar el

programa de  formacion

Los héabitos
estudio son
actuaciones o
acciones

constantes,
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Estimar el nivel de
influencia del
programa de
formacion resiliente
en los habitos hacia
el estudio.

Estimar el nivel de
influencia del
programa de
formacion resiliente

en las actitudes hacia

el estudio.

resiliente  por medio del
postest en el grupo
experimental no es alto ni hay
diferencia con el grupo
control.

Hi.3: Existe influencia

significativa del programa de
formacion resiliente en los

habitos y actitudes hacia el

estudio en el grupo
experimental.
Ho.3: No existe influencia

significativa del programa de
formacion resiliente en los
habitos y actitudes hacia el
estudio en el grupo

experimental.

Habitos y
actitudes
hacia el

estudio

efectivas y eficientes

con las que el

alumno reacciona
ante nuevos
contenidos de

aprendizaje, con el

proposito de
conocerlos,
entenderlos y

especialmente
aplicarlos en su vida
cotidiana. (Brown y
Holtzman, 1975)

Por otro lado, las
actitudes hacia el
estudio se definen
como la respuesta
afectiva del alumno
hacia los nuevos

contenidos
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Hi.4: Existe influencia del
programa de  formacién
resiliente en los habitos hacia
el estudio en el grupo

experimental.

Ho.4: No existe influencia del
programa de  formacion
resiliente en los habitos hacia
el estudio en el grupo

experimental.

Hi.5: Existe influencia del
programa de  formacion
resiliente en las actitudes
hacia el estudio en el grupo

experimental.

Ho.5: No existe influencia del

programa de formacion

escolares, sus
maestros y las
actividades que le
impone la escuela,
asi como las
creencias que éste
tiene respecto a las
potencialidades de
los maestros y de la
escuela. Ante estos
objetos el alumno
actuara de manera
favorable o
desfavorable de
acuerdo a su
situacion personal,
respuestas que
tienen repercusion
en su rendimiento

académico e
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resiliente en las actitudes hacia impactan en su
el estudio en el grupo éxito o fracaso
experimental. escolar. (Browny

Holtzman ,1975)

Poblaciéon Muestra Técnica e instrumento

Poblacién: La técnica que se utilizé es la encuesta.

La poblacién estara constituida por 290 | El instrumento elegido para evaluar los habitos de estudio fue el cuestionario denominado

estudiantes universitarios de una ENCUESTA DE HABITOS Y ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO (EHAHE) cuyos autores son
universidad particular de la ciudad de Brown y Holtzman (1975) y adaptado a la poblaciéon mexicana por Fernando Garcia Cortes
Piura. y Eduardo Garcia Hassey. Fue elaborado como instrumento de seleccién, para ayudar a la

ensefianza y como instrumento de investigacion. Esta dividido en siete subescalas, consta

de 100 items, 50 para medir las actitudes y 50 para medir los habitos hacia el estudio.
Muestra:

La muestra esta conformada por 70

estudiantes universitarios: 35

estudiantes para el grupo experimental y
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35 estudiantes para el grupo control con

caracteristicas similares.

Se buscé dos secciones que tengan
caracteristicas homogéneas para
considerarlas en la investigacion. Para
ello se tom6é en consideracion los
resultados del primer promedio obtenido
por la seccién en el semestre 2018-1.
Para este caso, se optd por este tipo de
muestreo por la facilidad para el acceso

a los datos.
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