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Presentación 

 

Señores integrantes del jurado,  

Presento la Tesis titulada “Gestión de almacén y control de inventario en la Empresa San 

Fernando S.A. Lima, 2018”. 

En este escrito veremos la importancia de la conexión que existe entre gestión de almacén y 

control de inventario, buena gestión, buen control, para lo cual se analizaron los hechos en 

cuestión. De igual manera se incluyó antecedentes previos tanto internacionales como 

nacionales relacionados con el tema, se consultó páginas de la web, luego tendremos 

conceptos básicos, de autores reconocidos, de los cuales nos guiaran a las dimensiones e 

indicadores, de igual modo se planteará la hipótesis, objetivos generales y específicos. 

El diseño de la investigación es descriptiva correlacional transversal, la técnica que se 

utilizará será la encuesta el instrumento en la escala de likert con una muestra aleatoria 

simple de una población de 60 colaboradores, los resultados de Rho Spearman fue de un 

95% relevante.  

Luego después de los cuales se realizará las conclusiones y recomendaciones según sea el 

caso. 
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RESUMEN 

 

El movimiento del transporte para trasladar suministros a una determinada organización sea 

vuelto pieza fundamental para todo organismo para así abastecer en cantidad y tiempo justo 

para la elaboración del producto final, para que a su vez llegue al consumidor final con la 

mejor calidad posible, específicamente en un almacén en la empresa San Fernando S.A. 

 

En la presente obra descriptiva correlacional de corte transversal no experimental con 

una muestra de 60 trabajadores para lo cual se elaboró un cuestionario de preguntas cerradas 

por cada variable, los cuales fueron aprobados por ilustres profesores de Proyectos 

Investigación de la Universidad. 

 

De los cuales el 45% de los colaboradores, indicaron que la gestión es adecuada y el 

otro 51.7% de los compañeros señalan que el control es regular, Sin embargo, se concluyó 

la dependencia de las dos variables lo cual se muestran en el Rho Spearman = 0,660 lo cual 

deduce una correspondencia de un 95% positiva teniendo conexión entre la gestión de 

almacén y el control de inventario en la compañía de san Fernando s.a. en Lima año 2018. 

Luego de los cuales se dan las alternativas y sugeridas a la organización. 

 

Palabras claves: nivel máximo de stock, nivel mínimo de seguridad y punto de                 

pedido. 
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ABSTRACT 

 

The movement of transport to transfer supplies to a particular organization is a fundamental 

part of every organization to provide a fair amount and time for the elaboration of the final 

product, so that in turn it reaches the final consumer with the best possible quality, 

specifically in a warehouse in the Company San Fernando SA 

 

 In the present work  descriptive correlational of non-experimental cross-section with 

a sample of 60 workers for which a questionnaire of closed questions was prepared for each 

variable, which were approved by illustrious professors of Research Projects of the 

University. 

 

Of which 45% of the employees indicated that the management is adequate and the 

other 51.7% of the partners indicate that the control is regular, however, the dependence of 

the two variables was concluded, which are shown in the Rho Spearman = 0.660 which 

deduces a 95% positive correspondence having a connection between warehouse 

management and inventory control in the company of San Fernando sa in Lima year 2018. 

After which the alternatives are given and suggested to the organization. 

 

 

Key words: maximum stock level, minimum security level and order point. 

 

 

                                                                                                      The author
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