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Resumen 

La investigación tuvo como objetivo determinar la relación que existe entre la motivación 

intrínseca y el aprendizaje autorregulado en los estudiantes de la Escuela Profesional de 

Obstetricia de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Lima - 2019 

 La investigación fue de enfoque cuantitativo, tipo básico y diseño correlacional. La 

población estuvo conformada por 118 estudiantes de la Escuela profesional de Obstetricia. 

La técnica utilizada fue la encuesta y el instrumento para recolectar los datos fue el 

cuestionario.  Con el fin de determinar la validez de los instrumentos se usó el juicio de 

expertos y la confiabilidad fue calculada utilizando el Coeficiente Alfa de Cronbach siendo 

el resultado 0.92, en el Cuestionario de motivación intrínseca y 0.93 en el Inventario de 

autorregulación para el aprendizaje. 

 Los resultados concluyeron que existe relación positiva y moderada (rho=,517; 

p<0,05), entre la motivación intrínseca y el aprendizaje autorregulado percibida por los 

estudiantes de la Escuela profesional de Obstetricia de la Universidad Nacional Mayor de 

San Marcos. De acuerdo a estos resultados, se puede señalar que a mayor motivación 

intrínseca mayor aprendizaje autorregulado. 

 

Palabras clave: motivación intrínseca, aprendizaje autorregulado, autorregulación para 

el aprendizaje. 
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Abstract 

 

The objective of the research was to determine the relationship between intrinsic motivation 

and self-regulated learning in the students of the Professional School of Obstetrics of the 

National University of San Marcos, Lima – 2019. 

 The research was quantitative, basic type and correlational design. The population 

consisted of 118 students of the Professional School of Obstetrics. The technique used was 

the survey and the instrument to collect the data was the questionnaire. In order to determine 

the validity of the instruments, expert judgment was used and reliability was calculated using 

the Cronbach's Alpha Coefficient, with the result 0.92, in the Intrinsic Motivation 

Questionnaire and 0.93 in the Self-Regulation Inventory for Learning. 

         The results concluded that there is a positive and moderate relationship (rho =, 517; p 

<0.05), between the intrinsic motivation and the self-regulated learning perceived by the 

students of the Professional School of Obstetrics of the National University of San Marcos. 

According to these results, it can be pointed out that the greater the intrinsic motivation, the 

greater the self-regulated learning. 

 

  Keywords: intrinsic motivation, self-regulated learning, self-regulation for learning. 
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