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Resumen
El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo determinar la manera en que el
acogimiento al régimen laboral agrario incide en los beneficios sociales de los colaboradores
de la Empresa APA “KATEQUIL" en el afio 2019. El tipo de estudio utilizado, de acuerdo
al nivel de investigacion es descriptivo ya que se relataran los hechos como sucedan y sera
de disefio no experimental, de corte transversal ya que se analiz6 los beneficios sociales
recibidos por los colaboradores desde el mes de enero a julio 2019. En el presente trabajo de
investigacion se realiz6 la comparacion entre los beneficios sociales que recibirian los
colaboradores estando en régimen laboral agrario, asi como del régimen laboral general.
Después de realizar los calculos respectivos se concluyé que hay una reduccién de un 33%
en los beneficios sociales de los colaboradores si la empresa se acoge al régimen laboral

agrario.
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Abstract

The objective of this research work was to determine the way in which the acceptance of the
agricultural labor regime affects the social benefits of the APA “KATEQUIL” employees in
the year 2019. The type of study used, according to the level of The research is descriptive
since the facts will be reported as they happen and will be of a non-experimental design,
cross-sectional since the social benefits received by the collaborators from the month of
January to July 2019 were analyzed. In this research work the Comparison between the
social benefits that employees would receive while in the agricultural labor regime, as well
as the general labor regime.After performing the respective calculations, it was concluded
that there is a 33% reduction in the social benefits of employees if the company receives to
the agricultural labor regime.

Keywords: Agrarian, social benefits, collaborators.
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