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RESUMEN 

 

El presente trabajo de investigación tuvo como objetivo general elaborar un plan de seguridad 

y salud ocupacional para disminuir los riesgos laborales en la empresa Ingeniería Celular 

Andina s.a. Lima – 2018. Para la elaboración del Plan de SST, el primer paso que dio fue 

realizar un diagnóstico de la problemática de la empresa, utilizando una serie técnicas e 

instrumentos.  Para la identificación, evaluación y control de los riesgos que atentan contra 

los trabajadores se utilizó el IPERC y para la obtención de información concernientes en 

materia de seguridad se realizó una encuesta, la cual fue repartidas a los 17 trabajadores para 

así evaluar el grado de conocimientos en temas de seguridad, también se aplicó una entrevista 

al gerente de la empresa. Con el resultado se pudo comprobar que la empresa está 

incumpliendo las normas legales establecidas en la ley 29783 y su reglamento aprobado 

mediante el DS Nº 005-2012-TR, asimismo, la matriz IPERC nos permitió identificar los 

peligros existentes, estos son resultados que existen en área de manteniendo el cual destacan 

el 30% alto riesgo, un 20% de bajo riesgo y el 50% de riesgo moderado. 

Por otra parte, se pudo elaborar el Plan de SST, con el objetivo de reducir los riesgos que 

aquejan a la empresa, también se determinó la relación beneficio-costo. Como resultado se 

obtuvo 2.4, la cual indica que es viable el implementar el Plan de SST. 
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ABSTRACT 

 

The main objective of this research work was to develop an occupational health and safety 

plan to reduce labor risks in the company Andean Cellular Engineering s.a. Lima - 2018. For 

the preparation of the SST Plan, the first step it took was to diagnose the problems of the 

company, using a series of techniques and instruments. For the identification, evaluation and 

control of the risks that attack the workers, the IPERC was used and to obtain information 

concerning safety, a survey was conducted, which was distributed to the 17 workers in order 

to evaluate the degree of knowledge On security issues, an interview was also applied to the 

company manager. With the result it was possible to verify that the company is not complying 

with the legal norms established in the law 29783 and its regulations approved by DS Nº 005-

2012-TR, also, the matrix IPERC allowed us to identify the existing dangers, these are results 

that exist in the area of maintenance which include 30% high risk, 20% low risk and 50% 

moderate risk. 

On the other hand, the SST Plan could be elaborated, with the objective of reducing the risks 

that afflict the company, the benefit-cost ratio was also determined. As a result, 2.4 was 

obtained, which indicates that it is feasible to implement the SST Plan. 

  

 

 

Keywords: Safety and health plan, occupational risks.
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