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Presentación 

 

Señores Miembros del Jurado Evaluador, de conformidad con los lineamientos 

técnicos establecidos en el reglamento de grados y títulos de la Escuela de 

Postgrado de la Universidad César Vallejo, presentamos el presente trabajo de 

investigación: Diagnóstico del Sistema de Control Interno en el Instituto 

Geofísico del Perú - La Molina - 2014. 

 

El mismo que ha sido realizado para obtener el Grado de Magister  en 

Ciencias Empresariales con Mención en Gestión Pública. 

 

La presente investigación tuvo como objetivo: Determinar cómo es el 

sistema de control interno en el Instituto Geofísico del Perú - La Molina - 2014. 

 

En el trabajo mencionado describimos seis capítulos, en los cuales se 

encuentran: La introducción, el marco referencial, hipótesis y variables, el 

marco metodológico, los resultados y la discusión. Finalizando con las 

conclusiones, recomendaciones y referencias bibliográficas. 

 

Por lo expuesto señores miembros del jurado, recibimos con beneplácito 

vuestros aportes y sugerencias, a la vez deseamos sirva de aporte a quién 

desea continuar un estudio de esta naturaleza. 

 

 

 Atentamente, 

 

 El autor 
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Resumen 

 

En el presente trabajo de investigación titulado: Diagnóstico del Sistema  de 

Control Interno en el Instituto Geofísico del Perú-La Molina-2014, se planteó 

como problema de investigación ¿Cómo es el sistema de control interno en el 

Instituto Geofísico del Perú - La Molina - 2014?, y como objetivo general: 

Determinar cómo es el sistema  de control interno en el Instituto Geofísico del 

Perú-La Molina-2014. 

 

Esta investigación fue un estudio de tipo descriptivo con un diseño No 

Experimental, transeccional en una muestra de 40 servidores públicos del 

Instituto Geofísico del Perú. Se aplicó la técnica de la encuesta y como 

instrumento el cuestionario, obteniéndose entre sus conclusiones que el 

Sistema de Control Interno en el Instituto Geofísico del Perú-La Molina-2014 es 

adecuado 

 

Palabras Claves: Sistema de Control Interno, Ambiente de control, 

Evaluación de riesgos, Actividades de control, Información y comunicación y 

Supervisión. 
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Abstract 

 

In the present research work entitled: Diagnosis of internal control system at the 

Geophysical Institute of Peru-La Molina-2014, was proposed as the research 

problem ¿How is the internal control system at the Geophysical Institute of 

Peru-La Molina-2014?, and with the general goal: Determine ¿How is the 

internal control system at the Geophysical Institute of Peru is-La Molina-2014. 

 

This research was a descriptive study with a non-experimental design, 

transactional in a sample of 40 employees of the Geophysical Institute of Peru. 

The survey technique was applied and the questionnaire as a tool, obtaining 

among its conclusions that the internal control system at the Geophysical 

Institute of Peru - La Molina is suitable 

 

Keywords: Internal Control System, Control Environment, Risk 

Assessment, Management Control Activities, Information and Communication 

and Monitoring. 

  


