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RESUMEN
El objetivo de la presente investigacion: Determinar la relacion que existe entre el
aprendizaje cooperativo y estilos de aprendizaje en estudiantes de tercero de
secundaria de la |.E. Santa Maria - San Juan de Lurigancho durante el 2020. El método
de estudio es descriptivo con disefio cuantitativo no experimental de corte transversal
de nivel correlacional, la muestra conté con 73 estudiantes de tercero secundaria de
la mencionada IE. Para el muestreo se utilizé el tipo probabilistico estratificado, en el
desarrollo de mediacion se empleé la técnica de encuesta. Para recolectar datos se
aplicé dos cuestionarios, siendo para las dos variables, estos instrumentos fueron
elaborados con fundamento teérico de autores, validados por tres expertos en la
materia y confiabilidad fue calculada empleando un analisis de fiabilidad del programa
estadistico SPSS 23. Se concluye que existe una relacion r=- 0.02 entre las variables:
aprendizaje cooperativo y estilo de aprendizaje. Indicando que la relacion es negativa
con un nivel de correlacion escasa entre las variables de esta investigacion. La
significancia de p=0,988 determina que p > 0,05 sefialando que no hay relacién
significativa entre las variables aprendizaje cooperativo y el estilo de aprendizaje, en

consecuencia, se acepta la hipotesis nula y se rechaza la hipotesis alterna.

Palabras claves: Aprendizaje, cooperativo, estudiantes, estrategias
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ABSTRACT

The objective of this research: determine the relationship that exists between
cooperative learning and learning styles in 3rd year high school students of the E.I.
Santa Maria - San Juan de Lurigancho in 2020. The study method is descriptive with a
guantitative non-experimental cross-sectional design at a correlational level. The
sample included 73 third-year high school students from the mentioned E.l. For
sampling, the stratified probabilistic type was used; in the development of mediation
the survey technique was used. To collect data, two questionnaires were applied, being
for the two variables, these instruments were elaborated with theoretical foundation of
authors, validated by three experts in the field and reliability was calculated using a
reliability analysis of the statistical program SPSS 23. The results indicate that there is
a relationship r = - 0.02 between the variables: cooperative learning and learning style.
Indicating that the relationship is negative with a low level of correlation between the
variables of this research. The significance of p = 0.988 determines that p> 0.05
indicating that there is no significant relationship between the cooperative learning
variables and the learning style, consequently, the null hypothesis is accepted, and the

alternative hypothesis is rejected.

Keywords: Cooperative learning, students, strategies
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l.  INTRODUCCION



En la actualidad, se observa a nivel mundial en las organizaciones pedagogicas
, investigan impulsar estrategias de aprendizaje, mediante la aplicaciéon de diversos
instrumentos y métodos que permitir alcanzar los objetivos previstos. Diferentes
investigadores han indicado que el aprendizaje cooperativo es trascendental, no solo
se establecen en las relaciones con los demas sino también en el aprendizaje de
contenidos en el nivel académico de los educandos. Unesco (2015)

en el férum econdmico mundial de educacion de habilidades, segun Diaz, S
(2019) seialo que en las instituciones educativas el aprendizaje cooperativo es un
método importante para el estudiante en su cambio de actitud, habilidades sociales ,
cognitivas por ende dejando de ser un transmisor pasivo a ser el gestor de su propio
conocimiento, por todo ello siendo de prioridad en los maestros el uso de estrategias
de ensefianza, que conlleva a despertar el interés de aprender a hacer, ser , de un
cambio social, que nos facilite lograr objetivos en conjunto, limar tenciones, superar
frustraciones, favorecer la autonomia , promover el liderazgo.

No obstante, en la actualidad, existen deficiencias en la ensefianza porgue no
se emplean adecuadamente las estrategias

Aunado a ello, nuestro Pais, no es ajeno a esta problemética, esto se evidencia
en los escolares de las diferentes escuelas. Segun los evaluadores de PISA (2018)
indicaron que la mayoria de los jovenes del nivel secundario, no alcanzan las
competencias educacionales que el Ministerio de Educacion exige. Esto resulta un
problema para el desarrollo de nuestro pais. ello es el caso de una institucién
educativa, donde se ha detectado este dilema que no realiza capacitaciones para
aplicar estrategias de ensefianza, algunos maestros desconocen las bondades del
aprendizaje cooperativo, en el caso de algunos estudiantes son reacios a realizar
actividades de integracion, socializacion en equipo, esto se evidencia que no
participan del dialogo, confianza, tolerancia, dificultandolos en demostrar sus
diferentes estilos de aprendizaje.

Para dar solucién a este problema, se presenta la investigacion. Aprendizaje
cooperativo y  Estilos de Aprendizaje en estudiantes de tercero secundaria en IE.
Santa Maria SJL. 2020. se formuld preguntas, el problema general es ¢Cual es la

relacion que existe entre el aprendizaje cooperativo y estilos de aprendizaje en los
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estudiantes de tercero secundaria en la IE? N°158.Santa Maria, perteneciente al
distrito de SJL, ¢,20207?, Asi mismo siendo los problemas especificos. ¢ De qué manera
se relacionan el aprendizaje cooperativo con el Estilo de aprendizaje activo? ¢ De qué
manera el aprendizaje cooperativo se relaciona con el Aprendizaje de Estilo de
aprendizaje reflexivo?, ¢ De qué manera se relacionan el aprendizaje cooperativo con
el Estilo de aprendizaje tedrico?, ¢ Cual es la relacion entre el aprendizaje cooperativo
y el estilo de aprendizaje pragmatico en los estudiantes de tercero secundaria? En su
aporte teorico se justifico, porque analiza las teorias sobre variables, como apoyo
primordial en el avance de su indagacion, se efectu6 aportes al constructo de ambas
variables, cuyos hallazgos pueden organizarse en una alternativa, para ser Incluido
como conocimiento a la ciencia del campo educativo, que se llegaria a demostrar que
la practica del aprendizaje cooperativo aporta al desarrollo de los estilos de
aprendizaje. De la misma manera se justifica en el plano practico, que es importante
gue el aprendizaje cooperativo pueda llegar a los estilos de aprendizaje ayudando a
comprender y responder a las preguntas planteadas en cada proceso o actividades en
equipo de manera grupal. En la educacién se considera, la inteligencia social
importante para en el trabajo de grupo, siendo un factor necesario en el desarrollo de
actividades (Garcia y Garcia 2001). Por todo ello las decisiones seran responsabilidad
del equipo directivo con los maestros, la reflexion pedagdgica y toma de decision,
adoptandose estrategias para generalizar en todos los niveles el aprendizaje
cooperativo que repercutira en el desarrollo de los diferentes estilos de aprender de
los estudiantes.

Referente en el nivel metodoldgico se justifica, por qué se elaboro instrumentos
para recabar datos devalidez, confiabilidad y delimitar la relacion que existe entre
ambas variables de analisis, tenemos el cuestionario que recolectaron informacion.
Estos instrumentos fueron desarrollados por los estudiantes, siendo validados por
juicio de expertos antes de su aplicacién y sometidos a la confiabilidad, Después de
recolectar la informacion se procedié a elaborar la base de datos, determinando los
rangos de cada una de las variables y de las dimensiones de acuerdo con el item y el
tipo de escala que presentan, se aplicO una prueba piloto, obteniendo el aporte

estadistico para utilizar un software. Que permitié procesar los datos y asi determinar
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la relacidbn que existe entre las variables que son el objeto de estudio en esta
investigacion.

Redactando los objetivos: Determinar la relacion que existe entre el aprendizaje
cooperativo y estilos de aprendizaje en los estudiantes de tercero de secundaria |E.
Santa Maria, SJL, 2020. Del cual emana los objetivos especificos. Determinar la
relacion entre el aprendizaje cooperativo con Estilo de aprendizaje activo en los
educandos de tercero secundaria. Determinar la relaciébn entre el aprendizaje
cooperativo con estilo de aprendizaje reflexivo en estudiantes. Determinar la relacion
entre el aprendizaje cooperativo con Estilo de aprendizaje tedrico en los educandos de
tercero secundaria. Determinar la relacion entre el aprendizaje cooperativo y estilo
de aprendizaje pragmatico en estudiantes de tercero de secundaria. Para dar
relevancia a esta investigacion se propone contrastar con las siguientes hipotesis de
trabajo, siendo el anunciado general. Existe una relacién significativa entre el
aprendizaje cooperativo y estilos de aprendizaje, en los estudiantes de tercero de
secundaria |IE. Santa Maria, SJL, 2020. Originandose las siguientes hipétesis
especificas: Existe relacién significativa entre el aprendizaje cooperativo y Estilo de
aprendizaje activo en los estudiantes de tercero secundaria. Existe relacion
significativa en aprendizaje cooperativo con el Aprendizaje de Estilo de aprendizaje
reflexivo. Existe relacion significativa en aprendizaje cooperativo con el Aprendizaje
de Estilo de aprendizaje tedrico. Existe la relacion significativa entre el aprendizaje
cooperativo y el estilo de aprendizaje pragmaético.



Il. MARCO TEORICO



A continuidad mostramos diversos estudios elegidos, que tiene concordancia
con el asunto de investigacion. En primer punto, se cité investigaciones Internacionales
y nacionales.

Consideramos a Camilli (2015), EIl objetivo fue comprobar estadisticamente si la
estrategia del aprendizaje cooperativo es eficaz como método de aprendizaje. Esta
investigacion es cuantitativo tipo descriptivo correlacional, experimental y cuasi
experimentales. En el recojo de datos para el aprendizaje cooperativo fue de 62 grupos
en homogéneos u heterogéneos; se seleccioné una muestra entre 4 y 6 miembros, su
fundamento teodrico, eficacia del aprendizaje cooperativo en el rendimiento
metaanalisis por ello hace una compilacién de los estudios, en sus conclusiones los
métodos cooperativos que se agrupan bajo la clasificacion de Student Team Learning.

En la misma linea tenemos a Medina, (2016), preciso en su tesis aprendizaje
cooperativo: Su objetivo fue Determinar empiricamente una investigacion que verifique
la efectividad, del aprendizaje cooperativo como método en ensefianza de lenguas. Se
realizé en el enfoque cuantitativo exploratoria de tipo descriptivo correlacional, su
disefio es no experimental, transversal, para el recojo de datos se efectué un examen
diagnostico; se seleccioné una muestra de 6 casos con 6 estudiantes, su fundamento
tedrico , como afirmaron Perezz et al.(2009,2010), aprendizaje cooperativo es superior
tanto al individualista al igual que el competitivo, en sus conclusiones indico que el
aprendizaje cooperativo posee motivaciones propias, eficaces en el desarrollo de
enseflanza y aprendizaje significativo, susceptible generando cambios en los

estudiantes, para un proyecto de vida consecuente.

Tenemos también a Santiago (2018) manifestd aprendizaje cooperativo es
estrategia para fortalecer el plan lector, concluye que para gestionar aprendizaje es
necesario, realizar un cambio en las actividades pedagdgicas, para ensefiar y
potenciar al estudiante en las exigencias que actualmente la sociedad esta solicitando

en el ambito educativo.



Por otro lado tenemos a Cipagauta, (2016),el objetivo fue analizar la relacion
existente en estilos de aprendizaje y rendimiento académico , siendo el enfoque ,
cuantitativo exploratoria, tipo basica descriptivo correlacional, para el recojo de
informacion empleo un cuestionario, seleccioné una muestra de tipo aleatoria de 79
educandos, en su conclusiones sefialo para obtener una correlacion , empleo el
coeficiente de correlacion R de Pearson, que comprobd que estilo de aprendizaje
reflexivo y el rendimiento académico tiene una correlacion lineal positiva, obteniendo

de0.18,en el estilo tedrico es 0,038.

A continuacién, se presentan antecedentes en el contexto nacional.

Asi mismo Castillo, (2019), sustento aprendizaje cooperativo y la disposicion al
pensamiento critico, su objetivo. Estudiar la relacion entre aprendizaje cooperativo y la
disposicion al pensamiento critico en alumnos, se realizé en el enfoque cuantitativo,
tipo descriptivo correlacional, su disefio no experimental, transversal, para el recojo
de datos empleo un cuestionario de aprendizaje cooperativo de 70 preguntas; su
fundamento tedrico , segun Johnson(1991)defini6 desde una perspectiva pedagogica,
qué el aprendizaje cooperativo como la conformacién de un grupo de aprendices que
se relnen para trabajar juntos y de esta manera aplicarlas beneficiando las
interacciones con los demas miembros del grupo para producir y beneficiarse con los
nuevos aprendizajes, manifiesto en su conclusion que se utilizd un ensayo de
normalidad para determinar el empleo de la prueba no paramétrica Rho de Spearman
en el contraste de la hipétesis el cual aporto a esta investigacion en los distintos

enfoques, estrategias y estadisticas para profundizar conocimientos.

En la misma linea podemos citar a Bricefio (2016), su objetivo general ,
determinar los estilos de aprendizaje, empleo el disefio de planeacién, se enmarca
dentro del paradigma cuantitativo, indaga identificar caracteristicas que definen
estilos de aprendizaje en los educandos, y como la variable no es posible de ser
manipulada, la investigacion, es de naturaleza no experimental, concluyo que para

gestionar aprendizajes es necesario que los estudiantes aprenden cuando la nueva
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informacion es significativa, por ello puede ser aplicada para dar solucién a un dilema
, que forman parte de su realidad ,contexto con casos, situaciones elementos o
procesos conocidos; de esta manera, su aprendizaje sera significativo .Alonso y
Gallego (2008).

Considerando a soto (2016), indico, su finalidad es. Determinar la relacion del
aprendizaje cooperativo y los estilos de aprendizaje con el rendimiento académico su
enfoque es cuantitativo de tipo pro balistico hipotético deductivo, el disefio es no
experimental, transversal correlacional para el recojo de datos empleo la encuesta de
tipo de muestreo pro balistico obteniendo 13.9% ,se selecciond el aprendizaje
cooperativo que se asocia con los estilos de aprendizajes con el 87.2% con una
muestra de 754, estudiantes, en sus conclusiones se evidencio una asociacion del
87.2% pronosticando una influencia 0.57.por ello sugiere su utilizacion de la variable

dependiente por su eficacia.

Por todo ello, las investigaciones, internacionales como nacionales, presenta la
importancia de que los educandos aprenden relacionandose con sus pares, sugieren
el aprendizaje cooperativo como estrategias para desarrollar estilos de aprendizaje de

acorde a sus caracteristicas, necesidades e intereses personales y grupales.

Asi mismo Gavilan, Alario, (2010) definieron que el aprendizaje cooperativo, son
instrumentos de gran motivacion, que al ser estos partes de su vida diaria y de su
entorno social, el estudiante se involucra, beneficiandose en su motivacion, atencion,
concentracion para su interaccion de manera transversal; segun indica el autor se
establecio cuatro dimensiones, que sé disgrego. Siendo la primera dimension
Interdependencia positiva. Se define en promover confianza y cooperacién en los
estudiantes porque el logro va a depender si todos realizan su actividad para alcanzar
los retos en el grupo por ende el éxito personal es resultado de la excelencia del trabajo
en equipo, si uno de ellos se frustra en el intento de aprender, fracasan todos. Segunda
dimensién es Interaccion estimuladora. Que implica que los participan del grupo

promuevan y apoyen en el beneficio 6ptimo de los miembros a través de acciones que
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estimulen la motivacion personal y del equipo. Tercera dimension, Responsabilidad
individual y grupal. Es la participacion a cada integrante que asuma su responsabilidad
de aprender juntos, y hace responsable a los demas de la actividad a realizar para
obtener los objetivos, es importante para después poder actuar individualmente.
Cuarta dimension. Aprendizaje de habilidades sociales. Instruye al educando como
persona, priorizando su formacion integral, cultivando y potenciando su autoestima,
autoconfianza para asumir los valores fundamentales de solidaridad y aprender a

convivir.

Segun los autores Juarez, Raskin, Mendo (2019). mencionaron, el aprendizaje
cooperativo tiene una metodologia activa en los alumnos para maximizar su
aprendizaje, se debe socializar en grupos de pocos integrantes, beneficiando el
desarrollo en su competencia de habilidades sociales, contrarrestando el

individualismo.

Para Alarcén, Sepulveda, Madrid (2018), definieron en aprendizaje cooperativo
se aplican técnicas que desarrollan en los educandos habilidades intelectuales como
la relacion con los demas con orientaciones fiables que se adapten al contexto
estudiantil, creando en ellos independencia y responsabilidad, a las exigencias de la

sociedad actual.

Coll, (1990), citado por Arrizabalaga y Leal (2018). manifestaron que no es la
socializacion entre los estudiantes lo que produce los efectos positivos, sino el entorno
de la interaccion como se adquiere las habilidades sociales, en la aceptacion de
normas en el control para el equilibrio de emociones. Por ello la inteligencia social en
la educacion considera el aprendizaje colaborativo, en aprender de los demas para
comprender sus ideas  propias, siendo un elemento fundamental en todas las
actividades de ensefianza en el aprender.

Pujolas, (2012), citado por Juarez et al. (2019), indico que el aprendizaje
cooperativo es una metodologia activa que facilita a todos los educandos que aporten
su conocimiento en el proceso de ensefianza aprendizaje y cambie el individualismo

por un aprendizaje cooperativo de integracion.



Asi también dos autores de referencia, David y Royer, (2014), psicologos
definieron. el aprendizaje cooperativo, es valorar las relaciones con sus coetaneos,
potenciando los valores. Socializacion, integracion en el aprendizaje por
desequilibracién en el conflicto socio cognitivo, para su crecimiento en el nivel
intelectual donde sus objetivos de los participantes se encuentren vinculados, si cada

uno puede alcanzar sus metas entonces los demas alcanzan los suyos.

Para los autores Garcia, Traver, Candela, (2019), definieron el Aprendizaje
cooperativo, como procedimientos activos de instrucciones, organizados en que los
estudiantes realizan sus actividades académicas unidos en grupos, ayudandose
mutuamente. (p.35)

Navarro, Gonzales, C, Lopez B, Contreras, A, (2019), expresaron que el
aprendizaje cooperativo basado en proyectos y en entornos virtuales de una pagina
wiki, permite conseguir el desarrollo de actitudes eficaces en las actividades de equipo,

permitiendo el logro de competencias académicas, profesionales y personales.

Falco, Boudet, Jimeno, Pertegal, Navarro y Gil, (2014), citado por Pujolas et.al.
((2015), expresaron el aprendizaje cooperativo, confortan a los educandos en su
aprendizaje de capacidades, en su formacion integral, para ser eficaces también
depende del tiempo cronometrado, para aprender a dialogar, a convivir y ser solidarios,
si lo constatamos en la practica docente, seremos persistentes a la hora de estructurar

de manera cooperativa el aprendizaje

Segun Abramczyk y Jurkowski (2020) expresaron aprendizaje cooperativo es
una técnica de ensefiar basada en evidencias, los maestros estructuran las
interacciones de los estudiantes y los preparan para la cooperacion de manera que los
educandos trabajen juntos en pequefios grupos apoyando los procesos de aprender

de los demas

Segun Camara-Zapata y Morales, D. (2020) Los estudiantes que se preparan
en el aprendizaje cooperativo tienen una persistencia significativa mayor a los

estudiantes que reciben un aprendizaje tradicional.
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Para Casey y Quennerstedt (2020) indicaron, el aprendizaje cooperativo puede
utilizarse en una serie de actividades en el aula, por ello seria un camino constructivo

en las diferentes areas en los niveles de educacion.

Para la segunda variable, estilos de aprendizaje, se citara a Keefe (1988), citado
por Alonso, Gallego y Honey, (2016), Definieron, que los estilos de aprendizaje
fortalecen a los educandos como sefales, indicadores, estables, en los aspectos:
cognitivos, afectivos y fisiolégicos como ellos, ellas observan, interaccionan,

responden a su entorno de aprender. (P.86)

Honey y Munford (986), citado por Alonso, gallego, (2016), afirman, que cada
individuo aprende de una manera distinta, sin embargo, existe una tendencia innata
de integrar, asimilar y adquirir conocimientos. Haciendo énfasis en la definicién de los
autores que fundamenta la variable se ha determinado las siguientes dimensiones:
Estilos de aprendizaje activo. Son los individuos que se comprometen en vivir con
responsabilidad y aprender con entusiasmo nuevas experiencias, ellos se desmotivan
con los largos plazos. Estilo reflexivo. Consisten en ser prudente, observan, analizan,
escuchan a los demas antes de llegar a una conclusién y no intervienen hasta que han
comprendido considera las experiencias, desde diferentes perspectivas. Estilo de
aprendizaje tedrico, son metddicos, perfeccionistas, integran los hechos en teorias
coherentes, buscan racionalidad y la objetividad, se alejan de lo que no comprenden,
se orientan a los problemas de manera vertical escalonada, por etapas légicas y
complejas, Estilo de aprendizaje pragmatico. Son realistas, elige una decision para
resolver un problema, su pensamiento es, se puede hacer, no toleran a las personas

tedricas.

En la misma linea tenemos Arriza balaga, Leal Contreras, (2018), definieron
estilos de aprendizaje a los atributos cognitivos, afectivos, fisiologicos que contribuyen
sefiales condicionalmente permanentes, donde ellos comprenden, interacttan
identificando su propio estilo de aprender y contexto, se puede manifestar que los

estilos de aprendizajes aportan en el proceso educativo en el logro de sus
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conocimientos, relativamente duradera, para cambiar la conducta como resultado de

una experiencia (p.22)

Estilos de aprendizaje son las distintas maneras en que un individuo puede
aprender. Para D.E.Hunt, (2015)), sefala para lograr el proceso de aprender se debe
considerar las caracteristicas, en el ambito afectivo, psicolégico, fisiolégico y cognitivo
educativo para referirse a la manera en que las personas resuelven problemas, que

les permite, interactuar en su entorno de aprendizaje.

Para la secretaria de educacion, estilos de aprendizaje para Koolb. Sefala
aprender algo debemos estudiar comprendiendo la informacién que recibimos. El
estudiante activo inicia con una experiencia concreta, los tedricos su experiencia es
abstracta, Reflexionando y pensando es el educando reflexivo, los pragméaticos

experimentan de una manera activa con la informacién obtenida.

Para lograr un aprendizaje de excelencia se debe profundizar en el actuar, la
mayoria de nosotros nos especializamos en una o dos, tipos. por ello tenemos
estudiantes: activo, reflexivo, tedrico, pragmatico, dependiendo del medio en que se
desenvuelve, (p.21, 22).

En los diversos estilos de aprendizaje, se definen caracteristicas, para
conceptualizar experiencias o informacibn como aprender, qué aprender que se
transforma en conocimiento cognitivo, todos podemos aprender, siempre y cuando
se presente la informacion en los términos, modalidades y organizacion en que resulte
mas asequible. En este sentido si cada persona descubre y desarrolla cobmo hacer uso
de los diversos medios o0 canales sensoriales que le permiten procesar desde

diferentes vias y niveles, contenidos que motiven aprender.

Segun May,H (2016) indico los estilos de aprendizaje se refieren las formas
preferidas de aprender en los educandos, desempefiando un papel importante en los
sistemas de aprendizaje electréonico adaptables. Con el conocimiento de diferentes
estilos, ofreciendo valiosos consejos e instrucciones a los educandos y profesores para

enfatizar el aprendizaje en escolares.
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Asi también Anderson (2016). sefalo que Identificar su estilo de aprendizaje
preferido puede ser util de optimizar las oportunidades de aprender y ayudar al
aprendiz a reconocer sus fortalezas y areas de desarrollo en la forma en que se
desarrolle el aprendizaje. Incluso ayudar a los educadores a reconocer dénde se
requieren actividades adicionales para garantizar experiencias de aprendizaje siendo

sélido, eficaz y fructifero.

Sek, Deng, McKay, Qian, (2016). expresaron, La implementacion de los estilos
de aprendizaje para que tenga éxito depende de los educandos de compartir su
informacion de aprender mediante la adopcion de diversos medios tecnoldgico,
promoviendo, colaboracién, reflexion para optimizar sus conocimientos en su

aprendizaje.

Segun establece Kolb un estilo de aprendizaje es la combinacion de
preferencias entre los cuatro modos de aprender. Experiencia concreta, observacion
reflexiva, conceptualizacién abstracta y experimentacion; el punto en el que el alumno
entra en el ciclo de aprendizaje, es decir, la forma individual en que cada individuo
combina los dos modos de experiencia / reflexibn-accion y lo convierte en
conocimiento (sentimiento / pensamiento). El estilo de aprendizaje no es un rasgo
psicoldgico o cognitivo fijo, por ende, es el resultado de la interaccion entre la persona
y su entorno Dado que el aprendizaje se considera aqui un proceso, en construccion
y reconstruccién continua, que se produce a través de la relacion del conocimiento del

individuo con el conocimiento del contexto,

Tenemos por ultimo el modelo de Kolb, (1984), citado por. Salinas, Montera,
Romero (2010), manifestaron que, en educacioén virtual, los estilos de aprendizaje son
fortalezas, para ensefiar actividades psicologicas, intelectuales de manera especifica
y relativamente estables, de acuerdo como se adquieren y procesan la informacion de
diferentes procedimientos, y obtener el entendimiento, para resolver los problemas en

diferentes niveles.
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METODOLOGIA
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3.1. Tipo, disefio de investigacion

su proposito analizar los elementos tedricos para descubrir una solucion
practica de la problematica que se muestra en la variable, aprendizaje cooperativo y
estilo de aprendizaje, es tipo aplicada. CONCYTEC (2020) tiene como objetivo
argumentar necesidades mediante el discernimiento cientifico, las formas de
metodologia, protocolo y tecnologia, por lo que se logra encubrir una exigencia
reconocida y especifica. También tenemos a Murillo (2008), citado por Vargas (2019),
sustenta que la investigacién aplicada busca en la practica la utilizaciébn de los
conocimientos obtenidos, que se tiene como resultado de una manera severa,
organizada y sistematica de conocer la realidad y resolver dificultades, problemas que

surgen en un contexto determinado.

Disefio de investigacion:

La investigacion se estructura en el disefio corelacional, con el propésito de
establecer si existe relacion o no en las variables de aprendizaje cooperativo y estilos
de aprendizaje y sus dimensiones, segun Ortiz, Ortiz, Coronel (2019).Precisaron que
los estudios de investigacion de tipo correlacional, su finalidad es conocer, identificar
la correlacion existente entre las concepciones, categorias o variables para fortalecer
las afirmaciones planteadas en un principio tedrico o un discernimiento cientifico.

Se aplico el enfoque cuantitativo, para ello empleamos las operaciones
estadisticas que ayudaron a detallar las particularidades de las variables, asi como se
propone en algunas dimensiones. Hernandez et. al (2016), sefialaron que el enfoque
cuantitativo es empleado con el fin de utilizar la recoleccion, el analisis de datos para
contestar preguntas de investigacion y probar hipétesis establecidas previamente y
fortalecer las afirmaciones planteadas en una base tedrica 0 un conocimiento

organizado y sistematizado cientifico.
La investigacion cientifica, la hipétesis son proposiciones tentativas acerca de

las relaciones entre dos 0 mas variables, una vez que se prueba una hipétesis, tiene

un impacto en el conocimiento que puede modificarse y puede surgir otras nuevas.
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Para esta investigacion se emple6 el método hipotético deductivo, porque se
consideré como punto de partida la observacion, ello permitié plantear las premisas y
posteriormente tomando como referencia los resultados y llegar a conclusiones. De
acuerdo con Hernandez et.al (2016), el método que conduce al logro de los objetivos
propuestos se recurre a una serie de operaciones previamente establecidas.

De igual forma, se establece un disefio de investigacion no experimental
De corte transversal y de nivel correlacional, que marca dentro del paradigma,
cuantitativo.

Segun el disefio utilizado, Hernandez, Fernandez, Baptista (2016) definieron, el
estudio que se desarrollan sin la utilizacién intencional de las variables y solo se
perciben los fendmenos para analizarlos en su estado natural es la investigacion no
experimental.

Es una investigacion transversal. De acuerdo con Hernandez (2016) los disefios
de investigacion transeccional o transversal se recolectan referencias una sola vez en

un determinado tiempo.

Segun Hernandez (2016), define a los disefios transeccionales descriptivos lo
que se investiga del problema. Caracteristicas, categorias, fases una o mas variables
en una poblacion, en medir, situar a un grupo de personas, objetos situaciones
(p.155)

La representacion grafica del disefio de investigacion:
/ V1
B
\ |
V2
Figura 1: Esquema tipo disefio correlacional

M= muestra de estudio
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V1= Aprendizaje Cooperativo
V2= Estilos de Aprendizaje

r=relaciéon entre variables.

Tiene un corte transversal segun Bernal (2010), defini6 que son aquellas que se
aplican en un momento dado por Unica vez, obteniéndose informacién del objeto de

estudio (poblacion y muestra).

3.2. VARIABLE OPERACIONALIZACION

A. Variablel: Aprendizaje Cooperativo

Definicién conceptual

Para los autores Garcia, Traver, Candela, (2019), definieron que el AC, es el
conjunto de procedimientos activos de instrucciones, organizados en que los
estudiantes realizan sus actividades académicas unidos en grupos, ayudandose

mutuamente. (p.35)
Definicion operacional

Son las sefales de tipo ordinal alcanzadas, unificados de respuestas en
dimensiones: Interdependencia positiva, Interaccion Estimuladora, Responsabilidad
Individual y Grupal, Aprendizaje de Habilidades Sociales, que consta de 21 items con
opciones de respuesta y de tipo Likert. Siempre, casi siempre, a veces, Casi nunca,

nunca.

B. Variable 2: Estilos de Aprendizaje

Definicién conceptual

Para los autores Honey y Mumford, (986) citados por Alonso, Gallego, (2016),

afirman, que el individuo aprende de una forma distinta, existe una tendencia innata
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sobre la manera de integrar, asimilar y adquirir conocimientos, seria genial si todos

lograrian elaborar hipétesis experimentar y reflexionar, (P.74, .86)

Definicion operacional

Es la apreciacion de tipo ordinal alcanzadas a partir de lo unificado de las
respuestas en las dimensiones: Estilo de Aprendizaje Activo. Reflexivo, Tedrico. Estilo
de Aprendizaje Pragmatico. Esta variable se puede medir a través de la técnica
denominada encuesta mediante la aplicacion de un cuestionario para medir sus cuatro
dimensiones. Que se aplicé con 17 items y una escala tipo Likert con opciones de

respuesta. Siempre, casi siempre, a veces, Casi nunca, nunca.

3.3. POBLACION Y MUESTRA.

En la poblacion se establecieron 90 educandos de tercer afio, nivel secundario
IE Santa Maria. SJL. Cada uno de ellos brindara informacion acerca del aprendizaje
cooperativo y estilos de aprendizaje. De acuerdo con Tamayo (2016) revelo, toda
poblacién es el resultado de la reunion de varios individuos u objetos que seran los
entes de andlisis, donde evidencian alguna particularidad o caracter comun y que se

ha despertado el interés de quien realiza el estudio.

Muestra

El tamafo de la muestra se determina mediante la siguiente formula.

NZ*(1 -p)
(N=1)e*+Z%(1-p)

n=

Figura2: Formula de muestreo pro balistico estratificado.

Dénde:

n: numero de muestra
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z: Puntuacion z con significancia de0.05=1,96
p: Probabilidad de ocurrencia=0.5

q: Probabilidad de no ocurrencia=0.5

e: Nivel de significancia

N: = Poblacion=90

De acuerdo con la formula se requieren 73 datos para muestra. Segun Arias- et.al,
(2016) denominan muestra a los criterios de seleccion y técnicas de muestreo que se
toma del total de un grupo mayor llamado poblacién, se debe especificar los criterios
a cumplir con los integrantes, lo que el investigador sometera a un estudio.

Segun Hernandez et al. (2018) afirmaron que todas las muestran deben ser
representativas en el enfoque cuantitativo; de tipo aleatorio, con procedimientos

espontaneo relacionado con la poblacion y seleccion de elementos (p.175).

Nota: Muestra determinada por la aplicaciéon de la férmula de muestreo pro balistico
estratificado.

Muestreo

Al tener un grado con tres secciones diferentes, el muestreo fue de tipo pro
balistico estratificado. Segun Tamayo (2016), manifesté que el muestreo es un método
que se apoya en ciertas leyes que le otorgan su fundamento cientifico.

Asi mismo para los autores Arias- et. al. (2016) definieron que el muestreo es
aleatorio; para la técnica de muestreo aplicada podremos tener mayor o menor
seguridad en cuanto a que la muestra sea representativa y con el objetivo que todos
los integrantes de la poblacion tengan la misma posibilidad de ser considerados en el
estudio.

El tipo de muestreo corresponde al probabilistico — aleatorio debido a que todo
el nimero de la poblacion constituye las unidades de analisis de esta investigacion.

Segun Hernandez et el. (2014) definio: “Muestreo es que la poblacion se divide

en segmentos y se selecciona una muestra para cada parte’(p.181)
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Figura3: Formula para determinar muestra del estrato
Ddnde:

N: es el nUmero de elementos de la poblacién

n: es el numero de elementos de la muestra

Ni: es el nUmero de elementos del estrato

3.4. Técnicas e instrumentos

La técnica empleada para recopilar la informacién es la encuesta

Morales (1980), citado por torres (2017), sefialo que la técnica para medir y
recopilar datos investigados es la encuesta, esta técnica se trabaja con el
cuestionario. Para Hernandez y baptista, (2006), citado por torres (2017) indico que es
una técnica de estudio metodolégico, en las investigaciones cuantitativa en que los
sujetos de estudio ofrecen informacién relevante de la variable a utilizar, esta encuesta
se concretara con la aplicacion de los dos cuestionarios referentes a las variables: que

seran aplicadas en la Jurisdiccion de San Juan de Lurigancho.

El instrumento que se empled para el recojo de datos es un cuestionario

Asi mismo Chavez (2016), citado por torres (2017), conceptualizé que el
cuestionario, es el medio que le brinda al investigador la oportunidad de pensar en el
objeto de estudio y determinar los datos recabados de la informacion

Los autores Hernandez et. al (2016) sefialan que el cuestionario es un insumo
que permite registrar informacion recogida a través de las respuestas que cada

encuestado brinda sobre las interrogantes que plantea el investigador.

Validez del instrumento
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La validez de las herramientas, antes de ser aplicada, debe ser obserbada por
expertos, y su calificacion de cada una de las herramientas debe ser aplicable, con lo
cual confirmaria la validez de dichos estrumentos.

Los expertos a quienes se les consulto la validez de la prueba fueron: Ma. Flor de
Maria Roca Galindo, Ma. Marisol Zully SAnchez Sanchez, Dr. Sebastian Sanchez Diaz

y por unaminidad el dictamen fue aplicable.

Confiabilidad
Segun Frias (2019) la fiabilidad son las puntuaciones en los intrumentos de medida.

Para fijar la regla de valoracion se considera sefalado por,
Hernandez,fernandez y baptista(2018) quienes afirmaron: que un coeficiente por
arriba de 0.75 revela que el instrumento es confiable instrumento de Alfa de Cronbach
0.859 con el numero de elementos 21 obtenido en el Aprendizaje cooperativo, lo que
significa que el instrumento tiene una confiabilidad de nivel bueno.

De tal manera, esta confiablidad se realiza cuando se aplica el coeficiente Alfa
de Cronbach, por ser un instrumento con una escala de calificacion de tipo likert donde:
Siempre 5, Casi siempre 4, A veces 3, Casi nunca 2, Nunca 1

se percibe que el coeficiente del alfa de Cronbach es de 0,858 con el nivel de
elementos 17 el estilo de Aprendizaje significa que el instrumento tiene una
confiabilidad de nivel bueno, en el proceso de eficacia o valia es considerado por
Hernandez et al (2016) como las particularidades que dependen del desenvolvimiento
de una herramienta para calcular equidad y asertividad en las tipologias en los

colaboradores motivo de investigacion.

3.5. PROCEDIMIENTOS
Como sustenta Mejia y Naupas (2017) En este periodo se establece el método
con el que se encuentra la informacion y que instrumentos analiticos se ajustan a los
propdésitos que persigue la investigacion.
Para el procesamiento se empleo después de recaudar los datos la informacion

fue determinar la poblacion, y muestra, se desarroll6 una prueba piloto a 17
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estudiantes con caracteristicas similares a una muestra elegida, se tabularon los datos
usando una hoja de calculo en Excel. y se estudiaron por medio del método de
consistencia interna (coeficiente de alfa de Cronbach) utilizando el programa
estadistico SPSS V.26. Maniobrando los comandos para procesar la informacion.
Obteniendo tablas y figuras para realizar la interpretacion descriptiva de los resultados,
en la estadistica inferencial se realizdé la prueba de normalidad para conocer el
estadigrafo que debemos utilizar, aplicar prueba de hipétesis. Interpretar acerca de los

resultados y finalmente plantear conclusiones y recomendaciones.

3.6. METODO DE ANALISIS

Al referirse al método para analizar los datos los autores Hernandez et. al,
(2018) manifestaron que corresponde a una serie de etapas que se debe realizar con
la finalidad de analizar los hechos de manera rigurosa para conseguir datos de interés,
precisar y deducir las peculiaridades de las variables de investigacion.

Se tabularon los datos y se estudiaron por medio del método de consistencia
interna (coeficiente de alfa de Cronbach) utilizando el programa estadistico SPSS
V.26. mientras que para la representacién en sus correspondientes figuras se utilizé

una hoja de calculo (Excel 2016).

El instrumento aplicado tiene un total de 38 items, donde se establece una
escala de valoracién para Aprendizaje Cooperativo, se establece la escala de
valoracion, segun los de evaluacion donde: Siempre 5, Casi siempre 4, A veces 3,
Casi nunca 2, Nunca 1 los cuales se clasifican en los siguientes niveles o rangos:
INICIO 21 — 48, PROCESO 49 — 76, LOGRO 77 — 105; que para los Estilos de
Aprendizaje son la misma escala con un rango de: MALO 17 — 39, REGULAR 40 - 62
, BUENO 63 — 85. Corresponde al método cuantitativo.

3.7. ASPECTOS ETICOS
Los principios éticos se encuentran implicados en los procedimientos
investigados. Por lo que, en el caso, de la investigacion acerca del aprendizaje

cooperativo y estilos de aprendizaje, los aspectos éticos a considerar seran: (1) los
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sujetos que conforman las unidades de analisis han sido seleccionados aleatoriamente
(2) Las encuestas no seran rotuladas con el nombre del participante con la finalidad
de que no se condicione sus respuestas. (3) los resultados estaran fundamentados en
los cuestionarios los cuales contendran las contestaciones de los colaboradores que
constituyen la muestra de estudio. (4) se dispone la venia del directivo para poder
realizar la encuesta (5) bajo ninguna forma se cambiara los resultados, para beneficio

personal o institucional.

IV RESULTADOS
l. ESTADISTICA DESCRIPTIVA.

Tabla 1: Distribucion de la frecuencia y porcentajes del Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje cooperativo
Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vaélido INICIO 1 1.4 1.4 1.4
PROCESO 5 6.8 6.8 8.2
LOGRO 67 91.8 91.8 100.0
Total 73 100.0 100.0

Aprendizaje cooperativo

9 0,

100.00%
80.00%
LOGRO

60.00% 6,809

40.00% % PROCESO
1 0,

20.00% Ay INICIO

0.00%

Aprendizaje
cooperativo

| INICIO PROCESO mLOGRO
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Figura 1. Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la variable Aprendizaje
cooperativo.

Interpretacion: De la tabla 1 y figura 1 se aprecia que los encuestados manifestaron
qgue en el aprendizaje cooperativo se encuentra en un nivel de inicio 1.4% Yy 6.8% es
de proceso; y un 91.8% declaré que el aprendizaje cooperativo es de nivel logro.
Apreciandose los resultados que la predominancia del aprendizaje cooperativo es de

nivel de logro.

Tabla 2: Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la variable estilo de aprendizaje
Estilo de aprendizaje

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido MALO 1 14 14 14
REGULAR 11 15.1 15.1 16.4
BUENO 61 83.6 83.6 100.0
Total 73 100.0 100.0

Estilo de aprendizaje

100.00%

80.00% ®MALO

REGULAR
60.00% D

BUENO H BUENO
40.00%

PR e
MALO

0.00%

REGULAR

Estilo de
aprendizaje

Figura 2. Distribucién de la frecuencia y porcentajes de la variable. Estilos de

aprendizaje.
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Interpretacion: De la tabla 2 y figura 2 se aprecia que los encuestados manifestaron

que la dimension Estilos de aprendizaje es de nivel malo en 1.4%, mientras que un

15.1% expresé que es regular; y un 83.6% manifestd que el estilo de aprendizaje es

de nivel bueno. Apreciandose de los resultados que la predominancia del estilo de

aprendizaje es de nivel bueno.

Tabla 3: Niveles de comparacion entre las variables aprendizaje cooperativo y estilo

de aprendizaje

Tabla cruzada Aprendizaje cooperativo*Estilo de aprendizaje

Estilo de aprendizaje

MALO REGULAR BUENO Total

Aprendizaje INICIO Recuento 0 0 1 1
cooperativo %deltotal  0.0% 0.0%  14%  1.4%
PROCESO Recuento 0 1 4 5

% del total 0.0% 1.4% 5.5% 6.8%

LOGRO Recuento 1 10 56 67

% del total 1.4% 13.7% 76.7% 91.8%

Total Recuento 1 11 61 73
% del total 1.4% 15.1% 83.6% 100.0%
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B Aprendizaje cooperativo Inicio

Aprendizaje cooperativo Logro

Figura 3. Nivel de comparacion entre las variables Aprendizaje cooperativo y estilo

de aprendizaje.

Interpretacion: Segun la tabla 3 y la figura 3 cuando el aprendizaje cooperativo esta
en inicio de 1.4% el estilo de aprendizaje esta en 1.4% bueno; para el nivel de proceso
enun 6.8% el estilo de aprendizaje regular en 1,4% y bueno en 5.5%; para el nivel
de logro en un 91,8% de aprendizaje cooperativo el estilo de aprendizaje es malo en

1.4%; regular en 13,7% y el nivel bueno de 76.7% Por tanto, existe una relacion alta

76.70%

Aprendizaje cooperativo Logro
Aprendizaje cooperativo Proceso
Aprendizaje cooperativo Inicio

B Aprendizaje cooperativo Proceso

entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de aprendizaje.

CONTRASTACION DE HIPOTESIS

Prueba de hipétesis general

Ho:
aprendizaje
Ha: Existe

aprendizaje
Decision estadistica

P > 0,05 = acepta hipotesis nula (Ho)

No existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y estilo de

relacion significativa entre aprendizaje cooperativo y estilo de



P < 0,05 = rechaza hipétesis nula (Ha)
Nivel de significancia: 95% de confianza.

Prueba estadistica: no paramétrica, coeficiente Rho de Spearman

Tabla 4: Coeficiente de correlacion de Spearman de las variables: Aprendizaje

cooperativo y estilo de aprendizaje.

Correlaciones

Aprendizaje Estilo de
cooperativo aprendizaje

Rho de Spearman Aprendizaje Coeficiente de 1.000 -.002
cooperativo correlacion
Sig. (bilateral) . .988
N 73 73
Estilo de aprendizaje Coeficiente de -.002 1.000
correlacion
Sig. (bilateral) .988
N 73 73

Descripcién del grado de relacién entre las variables

Los resultados del andlisis estadistico sefialan que existe una relacién de r= - 0.02
entre las variables: aprendizaje cooperativo estilo de aprendizaje. Este resultado
sefiala que la relacion es negativa con un nivel de correlacion escasa entre las

variables de esta investigacion.

Decisién estadistica
La significancia de p=0,988 determina que p > 0,05 indica que no hay relacion
significativa entre las variables aprendizaje cooperativo y el estilo de aprendizaje, en

consecuencia, se acepta la hipotesis nula y se rechaza la hipotesis alterna.

IV.DISCUSION.

Primero: La hipotesis general, presenta un coeficiente de correlacion r=-0,02 en

aprendizaje cooperativo y estilos de aprendizaje, tiene una significancia de p=0,988
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gue determina que p > 0,05 indicando que no hay una relacion significativa en estas
dos variables. Sin embargo, Soto (2016) sefala que en su estudio de investigacion se
evidencio que la vl y v2 hay una relacién del 87.2% pronosticando una influencia 0.57
por ende recomienda que se desarrolle para optimizar variable dependiente. Esto se
reafirma con Pujolas, (2012), citado por Juarez et .al, (2019) mencionaron el
aprendizaje cooperativo es una metodologia activa, facilita a todos los educandos
aporten su conocimiento durante el proceso de ensefianza y cambie su estructura

individualista o competitiva por un aprendizaje cooperativo de integracion.

Segundo: La primera hipotesis especifica. Presenta en sus resultados, un coeficiente
de correlacion con r= -0,012, que hay una relacion positiva escasa; asimismo la
significancia es p=0.917 mayor a 0,05 que determina que no hay evidencia suficiente
qgue relacione el aprendizaje cooperativo con el aprendizaje activo. Sin embargo,
Medina (2016), en su estudio el aprendizaje cooperativo, presenta que en la V1 si hay
correlacion significativa con la V.2 en sus conclusiones indico que el aprendizaje
cooperativo adquiere caracteristicas propias que permiten eficacia en opciones de
ensefianza para lograr aprendizaje significativo, genera cambios positivos en los
estudiantes, para un proyecto de vida consecuente. Se sustenta en su teoria de dos
autores de referencia, David y Royer, (2014), psic6logos han definido. Que el
aprendizaje cooperativo, es valorar las relaciones con sus pares potenciando los
valores de socializacion, integracion en el aprendizaje por desequilibrio en el conflicto
socio cognitivo, para su crecimiento en el rendimiento académico donde sus objetivos
de los participantes se encuentran vinculados, si cada uno puede alcanzar sus metas

entonces los demas alcanzan los suyos.

Tercero: La hipétesis especifica presenta en sus resultados un coeficiente de
correlacion r=- 0,105 que indica que hay relacién inversa escasa, el nivel de
significancia es p=0,377 mayor a 0,05; que termina que no hay una relacion
significativa entre las variables aprendizaje cooperativo y estilo de aprendizaje
reflexivo. Estos hallazgos, se asemejan con Cipagauta, (2016), aporto en su

conclusiones que para obtener una relacion existente entre las dos variables se utilizé
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el coeficiente de correlacion de R de Pearson que comprobd el estilo de aprendizaje
reflexivo y el rendimiento académico tiene una correlacion lineal positiva con un
puntaje de 0.18, Todo ello se sustenta con la teoria de Falco, Boudet, Jimeno,
Pertegal, Navarro y Gil,(2014),citado por Pujolas et.al.((2015), definieron el
aprendizaje cooperativo, fortalecen a los educandos en su aprendizaje, por ende en
el desarrollo integral de sus capacidades, para que sea eficaz depende del tiempo
para que los estudiantes trabajen en equipo, para que aprendan a dialogar, a convivir
y a ser solidaros ,si lo constatamos en la practica docente, seremos persistentes a la

hora de estructurar de manera cooperativa en aras del aprendizaje.

Cuarto: La hipétesis tres en sus resultados muestran un coeficiente de correlacion r=
- 0,050, indicando que hay una relacion inversa escasa, el nivel de significancia es p=-
0,673 mayor a 0,05; determinando que no hay una relacion significativa en
aprendizaje cooperativo y el estilo aprendizaje tedrico. Mi antecedente Santiago (2018)
concluyé que para gestionar aprendizaje es necesario, realizar un cambio en las
actividades pedagdgicas, para ensefiar y potenciar al estudiante en las exigencias de
la actualidad educativa y se sustenta con la teoria de Ortiz, Coronel (2019) que
precisaron que los estudios de investigacion de tipo correlacional tienen como finalidad
identificar la correlacién existente entre, categorias o variables para fortalecer las

afirmaciones planteadas en un principio teorico.

Quinto: Los resultados de la hipétesis especifican cuatro, sefialan un coeficiente de
correlacion r= - 0, 158 que indica relacién inversa escasa; asimismo presenta un nivel
de significancia p=0.181 mayor a 0,05; determinando no hay una relacién significativa
en la variable aprendizaje cooperativo y estilo de aprendizaje pragmatico, sin embargo
para Briceio (2016), sustento en sus conclusiones que para gestionar aprendizajes
en los estudiantes es cuando la nueva informacion es significativa, por ello se debe
aplicar para dar solucion a un dilema, con casos de su realidad que forman parte de
su contexto. Esta relacion se respalda con la teoria de Coll, (1990), citado por
Arrizabalaga y Leal (2018). manifestaron que no es la socializacién entre los

estudiantes lo que produce los efectos positivos, sino el entorno de interacciéon como
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se adquiere las habilidades sociales, en la aceptacion de normas en el control para el
equilibrio de emociones. Por ello en educacion se considera el aprendizaje
colaborativo, en aprender de otros y comprender sus ideas, siendo un elemento
fundamental en todas las actividades de ensefianza para adquirir nuevos

conocimientos.

V. CONCLUSIONES.

Primera: En los resultados se observé que la correlacion fue de r= - 0.02. Indicando
gue existe una relacion inversa escasa entre el aprendizaje cooperativo y estilo de
aprendizaje. Por otra parte, el nivel de significancia fue p=0,988 mayor a 0,05
determind que entre las variables no existe una relacion significativa. En este sentido
se acepta la hipétesis nulay se rechaza la hipotesis alterna. Esto nos lleva a determinar
que el primer objetivo no existe evidencia suficiente que relacione el aprendizaje

cooperativo y el estilo de aprendizaje.

Segunda: Observé que en los resultados obtenidos en la primera hipoétesis especifica
el coeficiente de correlacion r= -0012. Dicho resultado sefiala que la relacion es
negativa con un nivel correlacién escasa entre las variables. Asimismo, los resultados
de p=0,917 mayor a 0,05 permitieron determinar, no existe una relacion significativa.
En este sentido se acepta la hip6tesis nula y se rechaza la hipétesis alterna. Esto
determina no existe evidencia suficiente que relacione el aprendizaje cooperativo y

estilo de aprendizaje activo.

Tercera: La hipotesis dos, sus resultados obtenidos, el coeficiente de correlacion es
r=-0.105, indica que la relacién es negativa con un nivel de correlacién escasa entre
las variables de investigacion, por otra parte, el nivel de significancia es p=0,377 mayor
a 0,05 permiti6 determinar no existe una relacion significativa. En este sentido se
acepta la hipétesis nula y se rechaza la hipétesis alterna. Ello determina que no existe

evidencia que relacione el aprendizaje cooperativo y el estilo de aprendizaje reflexivo.
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Cuarta: Los resultados obtenidos en la hipotesis tres el coeficiente de correlacion fue
r=-0.050, la relacion es negativa con un nivel de correlacién escasa entre las variables
de esta investigacion, asimismo, la significancia fue p=0,673 mayor a 0,05 que permitio
determinar no existe relacion significativa. En este sentido se acepta la hipotesis nula
y se rechaza la hipotesis alterna. Ello determina que no existe evidencia suficiente que

relacione el aprendizaje cooperativo y la dimension estilo de aprendizaje tedrico

Quinta: Hipotesis cuatro sus resultados obtenidos especifican el coeficiente de
correlacion fue de r= - 0.158, el resultado indica que la relacion es negativa con un
nivel de correlacion escasa entre las variables de estudio, por otra parte, el nivel de
significancia es p=0,181 mayor a 0,05 que permiti6 determinar no existe relacion
significativa. En este sentido se acepta la hipétesis nula y se rechaza la hipétesis
alterna. Ello lleva a determinar no existe evidencia suficiente que relacione el

aprendizaje cooperativo y dimension estilo de aprendizaje pragmatico

VI.RECOMENDACIONES

Primero: Difundir los resultados de esta investigacion con el objetivo de intercambiar
concepciones entre el aprendizaje cooperativo y estilo de aprendizaje que permitan

profundizar en dindmica de su aprendizaje en los participantes.

Segunda: Se recomienda al director de la I.E que desarrolle un plan de mejora que
promueva e impulse el aprendizaje cooperativo, teniendo en cuenta los diferentes

estilos de aprender de cada persona.

Tercero: Atodos los agentes de la educacién que apliquen estrategias de aprendizaje
cooperativo en una formacién continua que permita promover y fortalecer los diferentes

estilos de aprendizaje.

Cuarta: Se propone que los estudiantes desarrollen talleres para fortalecer el

aprendizaje cooperativo que permita interrelacionar sus conocimientos y actitudes
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privilegiando el aprendizaje pragmatico como eje de mejora en los aprendizajes de los

estudiantes.

Quinto: Se exhorta a los futuros investigadores profundizar esta investigacion en otros
medios y contextos. Incluso considerar muestras grandes y otros medios educativos
para analizar la relacion de estas variables considerando otras dimensiones de
acuerdo con la situacion que plantea en su problematica en aras de la educacion

integral en los educandos.
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ANEXOS

ANEXO N.° 01 MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo:” Aprendizaje Cooperativo y Estilos de Aprendizaje en estudiantes de tercero de secundaria SJL.2020”
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reflexivo en los estudiantes
de tercero secundaria?,

;cDe qué manera se
relacionan el aprendizaje
cooperativo con el Estilo
de aprendizaje tedrico en
los educandos de tercero
de secundaria?, ¢Cual es
la  relacion entre el
aprendizaje cooperativo y el

estilo de aprendizaje
pragmético en los
estudiantes de  tercero

secundaria?

Objetivo especifico 1

Determinar la relaciéon entre
el aprendizaje cooperativo
con la dimensién el Estilo de
aprendizaje activo en los
estudiantes de tercero
secundaria

Objetivo especifico 2

Determinar la relacion entre
el aprendizaje cooperativo
con el Estilo de aprendizaje
reflexivo en los estudiantes
de tercero de secundaria en
la IE. Santa Maria,
perteneciente al distrito de
SJL,2020

Objetivo 3

Determinar la relacion
entre el aprendizaje
cooperativo con Estilo de
aprendizaje teorico en los
educandos de tercero
secundaria

Objetivo 4

Determinarla relacion entre el
aprendizaje cooperativo y el
estilo de aprendizaje
pragmético en los
estudiantes de tercero de
secundaria en la IE. Santa
Maria, perteneciente  al
distrito de SJL,2020

Hipotesis especifica 1

Existe relacion significativa
entre el a Aprendizaje
cooperativo y la dimension el
Estilo de aprendizaje activo en

los estudiantes de tercero
secundaria de la IE. Santa
Maria, SJL, 2020

Hipotesis 2

Existe relacion significativa
entre el aprendizaje

cooperativo con el Aprendizaje
de Estilo de aprendizaje
reflexivo en los estudiantes de
tercero de secundaria de la IE.
Santa Maria, SJL, 2020

Hipdtesis 3

Existe relacion significativa
en aprendizaje
cooperativo con el
Aprendizaje de Estilo de
aprendizaje tedrico en los
educandos de tercero de
secundaria

Hipotesis 4

Existe la relaciéon significativa
entre el aprendizaje
cooperativo y el estilo de
aprendizaje pragmatico en los
estudiantes de tercero
secundaria |E. Santa Maria,
SJL, 2020




VARIABLE 2: ESTILOS DE APRENDIZAJE

Escala de Niveles o
Dimensiones | Indicadores items medicion rangos
creativo espontaneo,
Estilo de participativo,
g - 1-4
aprendizaje competitivo
activo ORDINAL
Estilo de Analiti_co, detallista, 5.8 MALO
aprendizaje | Investigador, Siempre 5
reflexivo ponderado 17 -39
Casi siempre 4
Estilo de Légico, objetivo, critico,
aprendizaje | ordenado A veces 3 | REGULAR
tedrico 9-12 .
Casi nunca 40 - 62
2
Estilo de Nunca 1| BUENO
aprendizaje | practico, eficaz, rapido,
pragmatico 13-17 63 -85

convincente




ANEXO N.° 02: Operacionalizacion de la variable N°1: Aprendizaje cooperativo

Tipo y disefio de Poblaciony Técnicas e instrumentos Estadistica para utilizar
investigacion muestra
Descriptiva:

Método: Poblacién: Variable 1: Andlisis descriptivo de las variables con sus

Aprendizaje cooperativo respectivas dimensiones para procesar los resultados
Hipotético 90 estudiantes de la sobre percepcion de las dos variables y presentacion
deductivo ggggcl\l/cl);\rigducatlva Técnicas: Encuesta mediante: (a) tablas de frecuencia y (b) figuras
Enfoque: Instrumento: Cuestionario | Inferencial:
Cuantitativo Tipo de muestreo: Prueba de normalidad de Kolmogorov — Smirnov

_ _ Para la prueba de hipétesis se utilizara el Estadigrafo
Tipo: Probabilistico Variable 2: . de Rho de Spearman, debido a que ambas variables
aleatorio Estilos de aprendizaje son categoricas o cualitativas.

Aplicada .

Tecnicas: Encuesta
Nivel: Tamafio de la

Correlacional

Disefio:
No experimental
Correlacional

muestra:

73 estudiantes de

la ~Institucion
educativa  Santa
Maria.

Instrumento: Cuestionario




Anexo N.° 03: validacion de instrumentos

Anexo N.° 3.1. Variable 1: Aprendizaje Cooperativo

VARIABLE DE DEFINICION DEFINICION ] ESCALADE | NIVELESO
DIMENCIONES | INDICADORES ITEMS i RANGOS
ESTUDIO CONCEPTUAL | OPERACIONAL MEDICION
Asignar tareas
Segun Gavilan, Para un concretas
Alario, (2010) : ORDINAL INICIO
definieron que el | entendible Compromiso,
aprendizaje estudio eh | Interdependencia cumplir 21-48
cooperativo, son _ positiva vidad 1-11
instrumentos de considerado, ' actividades Siempre
gran motivacion, | cyatro Habilidades
que al ser estos . ' sociales 5 PROCESO
partes de su vida | dimensiones. comUnes Casi
APRENDIZAJE d|e}[r|a y de s_uI | Segln sustenta u siempre 49 - 76
entorno social, € Interaccion Disciplina,
involucra, Gavilan y Alario estimuladora. interaccion 1915 LOGRO
beneficiandose comunicacion A veces
en su motivacion, | (2010.p,43-89) 3 77 -105
atencién, asertiva
i Casi nunca
concentracion B Evaluacion
para su Responsabilidad - 2
interaccion de - dividual responsabilidad, 16
Individua Nunca
manera y grupal &
transversal. grupal 1

individual,




participacion

actividad
Respeto,
Aprendizaje de empatia,
habilidades resolver 18
sociales conflictos,

aportar ideas.




Anexo N.° 3.2. Variable 2: Estilos de Aprendizaje

. DEFINICION ) ESCALA DE NIVELES O
VARIABLE DEFINICION CONCEPTUAL DIMENCIONES | INDICADORES ITEMS )
OPERACIONAL MEDICION RANGOS
. , creativo
Para un entendible | Estilo de ]
) o espontaneo, ORDINAL
estudio, esta | aprendizaje S 1-4
_ _ participativo,
variable se logra activo N _
Munford. Alonso vy ) _ competitivo Siempre
J.Gallego medir mediante la : _ .
(20.16),def|n|eron .“qu aplicacion de la Estllo.de' Anallflco, MALO
estilos de aprendizaje | = aprendizaje detallista,
son rasgos | técnica  de  un _ _ _ 5-8 Casi 17 -39
999”[“\_/05' afectivos y | cuestionario, oara reflexivo investigador, | asi
fisiologicos, que ) ponderado. siempre
sirven como | medir sus cuatro REGULAR
ESTILOSDE | . _ _ Légico, 4
indicadores ~ que | dimensiones.  El| Estilo de >
APRENDIZAJE | ayudan a gquiar las ) ) ) o objetivo, 40-6
ersona con las i - critico, A veces
Pers 17 items y una tedrico BUENO
realidades _ _ ordenado 3
FaC|I|tan . Ur] camino, Segljn sustentan . 63 -85
aunque limitado y de _ . Casi nunca
auto hetero | 10s autores Honey | Estilo de Practico, )
conocimiento (p,74). |y Munford (986), | aprendizaje | eficaz, rapido, | 13-17
citado por Alonso, | pragmatico | convincente.
Nunca

gallego, (2016)




Anexo

Tabla de validacién y formatos de validacion firmados

Dr. Sanchez Diaz Sebastian

N Yey

ESCUELA DE POSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE

APRENDIZAJE COOPERATIVO.

No DIMENSIONES / items Pertinencial| Relevancia? | Claridad® | Sugerencias
DIMENSION 1: INTERDEPENDENCIA . . .
POSITIVA. Si | No | Si | No Si | No

1 | Aceptas el éxito individual y grupal X X X
Resuelves las alternativas asignadas con

2 | optimismo. X X X
Existe buena relacion en el trabajo

3 | cooperativo. X X X
Alcanzas las metas propuestas y te ajustas

4 | alos tiempos enla asignacion de tareas. | X X X

5 | Cumples con tus actividades programadas. | y X X
Los estudiantes cumplen con sus

6 | actividades. X X X
Tienes responsabilidades de cumplir con

7 | tus metas X X X




Mantienes equilibrado tus
responsabilidades a nivel individual y

8 X X X
grupal.

g | InteractUas en equipo con asertividad. X X X
Sabes desenvolverte en grupo con la

10| finalidad de mejorar tus habilidades. X X X
Expresas tus emociones y defiendes tus

11 | derechos en cada interaccion dentro del X X X
grupo.
DIMENSION 2: INTERACCION : : :
ESTIMULADORA Si [ No | Si | No Si | No
Actlas con disciplina ante la correccion de

12| tu grupo de trabajo. X X X
Interactlas con tus compafieros a

13 | contribuir con éxito propio y de los demas. | X X X
Sabes manejar tus conflictos en un tiempo

14 | determinado. X X X
Existe comunicacién asertiva en la

15 interaccién en el desarrollo de la actividad | y X X
cooperativa.
DIMENSION 3: RESPONSABILIDAD . . .
INDIVIDUAL Y GRUPAL SI-|Noj St No Si|No
Realizas tu autoevaluacion con

16 | responsabilidad. X X X
Participas constantemente de la evaluacion

17| de los estudiantes del grupo. X X X
DIMENSION 4: APRENDIZAJE DE . : :
HABILIDADES SOCIALES I | Noj St No St No
Existe en el aprendizaje, respeto entre los

18 | estudiantes. X X X
Manifiestas empatias en los estudiantes

19 X X X

gue no logran su aprendizaje.




Resuelves conflictos entre los estudiantes

20 | que no cumplen normas de convivencia, X X X
Aportas ideas para reforzar las habilidades
21 | sociales en el trabajo cooperativo. X X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): si hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable[ X ]
] No aplicable [ ]

Aplicable después de corregir |

Apellidos y nombres del juez validador: Dr. Sanchez Diaz Sebastian

DNI:09834807

Grado y Especialidad del validador: Metoddlogo

1 Pertinencia: El item corresponde al concepto teorico
formulado.

2 Relevancia: El item es apropiado para representar al
componente o dimension especifica del constructo

3 Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado

SJL 11 de mayo del 2020
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ESCUELA DE POSTGRADO

Dr. Sanchez Diaz Sebastian

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE ESTILOS DE APRENDIZAJE.

':l DIMENSIONES / items Pertinencia®| Relevancia?| Claridad?® Sugerencias
DIMENSION 1: ESTILO DE APRENDIZAJE ACTIVO Si No Si No Si No
Actua con creatividad proponiendo ideas sin

1 | limitaciones. X X X

5 Cada estudiante es espontaneo en cada clase X X X
participa activamente creando un buen ambiente en

3| clase X X X

4 Se incentiva la competitividad entre estudiantes. X X X
DIMENSION 2: ESTILO DE APRENDIZAJE . . .
REFLEXIVO Si No Si No Si No
Se incentiva el andlisis a los estudiantes para poder

5 | entender la clase X X X
El estudiante se percata cada detalle en clase para

6 | poder aprender. X X X
El estudiante investiga en casa después de recibir las

7 | clases. X X X
El estudiante tiene un equilibrado aprendizaje en cada

8 | clase X X X
DIMENSION 3: ESTILO DE APRENDIZAJE . . .
TEORICO Si No Si No Si No
utilizas la I6gica para poder entender correctamente la

9 | actividad desarrollada en clase X X X

10 Eres objetivo en tus opiniones.

11 Participas criticamente en el desarrollo de la clase X X
Participas en el orden en cada una de tus

12| responsabilidades. X X X
DIMENSION 4: ESTILO DE APRENDIZAJE . . .
PRAGMATICO Si No Si No Si No




13 Aprendes mejor con la préctica que con la teoria. X X X
14 Las clases son eficaces para tu aprendizaje X X X
15 Entiendes con rapidez en cada clase X X X
1 Las clases que se dictan son claros y precisos para

6 | €l entendimiento del estudiante X X X
1 Los estudiantes se mantienen seguros de sus ideas al

- | momento de interactuar con los demas X X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia):  Si hay suficiencia
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Dr. SAnchez Diaz Sebastian DNI: 09834807

Grado y Especialidad del validador: METODOLOGO
SJL 11 de mayo del 2020

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formula do.

2 Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3 Caridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso,
exacto y directo




ANEXO N° 04: Certificado de presentacion de valides de instrumentos

5] UCV

FAR LR

ESCUELA DE POSTGRADO

CARTA DE PRESENTACION
Sefiora. MG. Roca Galindo, Flor de Maria.
Asunto: VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUCIO DE EXPERTO

Nos es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos y
asi mismo, hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa
académico de maestria en educacién con mencién en docencia y gestion
educativa de la UCV, en la sede San Juan de Lurigancho, requerimos validar
los instrumentos con los cuales recogeremos la informacién necesaria para
poder desarrollar nuestra investigacién y con la cual optaremos el grado de
maestria de Educaciéon con mencién en Docencia y Gestiéon Educativa

El titulo, nombre de nuestra tesis de investigacion es: Aprendizaje Cooperativo
y Estilos de Aprendizaje en estudiantes de tercero secundaria SJL.2020, y
siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados
para poder aplicar los instrumentos en mencionemos considerado cor{weniente
recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas de investigacion
cientifica.

El expeaiente de validacion, que le hacemos liegar contiene.

- El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:;

- Carta de presentacion

- Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones

- Matriz de operacionalizacion de las variables

- Certificado de validez de contenido de los instrumentos
Expresandole  nuestros sentimientos de respeto y consideracién nos
despedimos de usted, no sin antes agradecerle por la atencién que dispense a

la presente.
Atentamente.
00 ~ Apellidos y nombre: Lic. Mapfinez Rueda, Eufemia Maria.

D.N.1:10657102
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A TE POVIGAAS)

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE APRENDIZAJE COOPERATIVO

DIMENSIONES | items

Partinencia' Ralevancia?| Claridad’ Sugerencias

DIM

ENSION 1: INTERDEPENDENCIA POSITIVA.

Si

No Si | No | Si | No

Aceplas el éxito individual y grupal

K

x

Resuelves las alternativas asignadas con optimismo.

| %

W N -

Existe buena relacién en el trabajo cooperative

X

Alcanzas las metas propuestas y te ajustas a los tiempos  en la

asig

nacion de tareas.

x

X|X|X

Cumples con tus actividades programadas,

Los

estudiantes cumplen con sus actividades.

Tienes responsakbilidades de cumplir con tus metas

Mantienes equilibrado tus responsabilidades a nivel individual y
grupal,

X[ Xl K| X

Interactias en equipo con asertivicad.

10

Sabes mane en grupo con la finalidad de mejorar tus
habilidades.

KX R X)X A K IRIR[®

X% x| ¥ ¥ %

1"

Expresas tus emociones y defiendes tus‘derechos encada
interaccién dentro del grupo.

FSOULLA UK POSIGRADD

X

x

Xl x[ %l

DIMENSION 2: INTERACCION ESTIMULADORA

No

No | Si | No

12

Actuas con discipina ante la correccion de tu grupo de trabajo.

13

Interactaas con tus compafieros a contribuir con éxito propio y de los

demas.

X

14

15

Sabes manejar tus conflictes en un tiempo determinado.

Existe comunicacién asertiva en la interaccion en el desarmrollo de la
actividad cooperativa

DIMENSION 3: RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL Y GRUPAL

Si

No

No

16

Realizas tu autoevaluacion con responsabilidad.

X

17

Participas constantemente de la evaluacion de los estudiantes del
grupo.

X

DIMENSION 4: APRENDIZAJE DE HABILIDADES SOCIALES

No

No | Si | No

18

Existe en el aprendizaje, respeto entre los estudiantes.

19

Manifiestas empatias en los estudiantes que no logran su
aprendizaje.

Resuelves cenflictos entre los estudiantes que no cumplen normas
de convivencia.

21

Aportas ideas para reforzar las habilidades sociales en el trabajo
cooperativo.

Kl K| X | K|ea

K| x| % xle XIx|el x[x| X |x|e

A LT

FSCURLA DF POSIGRADD

Obs (precisar si hay suficlencia):_ ) ‘a0 ficieacio

Opinién de apllcabilldad Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: NHoca Galinde, Flox dg Haxie . on:Q7334095

Grado y Especialidad del validador: ... T OSSO

Bt o ok

'Mnndl El itam 63 apropiado para a
¥ Claridad: Se entience sin dficultad inwdnmul hmumumgm

i drie

Nota: Suficiencie, 98 Sce suliciancia suanda los ams

SJL 11 de mayo del 2020

T, For ds Mari Foca Galind
Ran. N* 0072652



.....

Apellidos y nombres del juez validador: ‘RM‘L G“\msh.f loy, de Harfa .

ESCHELA CC PRI URGC E
12| Participas en el orden en cada una de tus responsabilidades, X ’ X x
DIMENSION 4: ESTILO DE APRENDIZAJE PRAGMATICO 8i No| Sl | No|Si| No
13| Aprendes mejor con a préctica que con Ia teorfa, % X X
14 Las clases son eficaces para tu aprendizaje X ¥ X
45| Entiendes con rapidez en cada clase % X X
Las clases que se dictan son claros y precisos para el entendimiento ‘
16 | gel estudiante X S x|
Los estudiantes s mantienen seguros de sus ideas al momenta de X ¥
A7 | interactuar con los demds l X
Observaciones (precisar si hay suficlencia);_G1 hat S uficiencies
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] Noaplicable [ ]

..............

GradoyEspoclalldaddelvalldador:....ﬂ?.‘s:a’f.\ti&..........‘........................................ .

"Purtinancia: £ llem coresponds alconseytt iedeco formukedo
Relevancia: B lem o5 agrogiado pare tegrsetlar gl conganenty o dieendiy espechica del consiniit
'w&nnrammmumwm.nwm iy iR

Nota Sulicknca, 56 dos sificierca cusedo bos Hlevs lanioades son suficenies piva made (e dimansin

Pen N AMRS)




ESCUELA DE POSTGRADO

CARTA DE PRESENTACION
Sefiora. MG. Sanchez Sanchez, Marisol Zully.
Asunto: VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUCIO DE EXPERTO

Nos es muy grato comunicarnos con usted para expresarie nuestros saludos y
asi mismo, hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa
académico de maestria en educacién con mencion en docencia y gestion
educativa de la UCV, en la sede San Juan de Lurigancho, requerimos validar
los instrumentos con los cuales recogeremos la informacion necesaria para
poder desarrollar nuestra investigacion y con la cual optaremos el grado de
maestria de Educaciéon con mencién en Docencia y Gestion Educativa

El titulo, nombre de nuestra tesis de investigacion es: Aprendizaje Cooperativo
y Estilos de Aprendizaje en estudiantes de tercero secundaria SJL.2020, y
siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados
para poder aplicar los instrumentos en mencionemos considerado conveniente
recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas de investigacion
cientifica.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene.

- El expediente de validacién, que le hacemos llegar contiene:

- Carta de presentacion

- Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones

- Matriz de operacionalizacion de las variables

- Certificado de validez de contenido de los instrumentos
Expresandole  nuestros sentimientos de respeto y consideracién nos
despedimos de usted, no sin antes agradecerle por la atencién que dispense a
la presente.

Atentamente.

Apellidos y nombre! Lig. y;finez Rueda, Eufemia Maria.

Recin 30

D.N.1:110657102
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ESCUELA DE PO!I’GIADU

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE APRENDIZAJE COOPERATIVO.

N° ] DIMENSIONES / items Pertinencia' Relevancia’| Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1: INTERDEPENDENCIA POSITIVA, Si No | Si | No | Si | No
1 | Aceptas el éxito individual y grupal = > B
2 | Resuelves las alternativas asignadas con optimismo. x > >
3 Existe buena relacién en el trabajo cooperativo, X x -
Alcanzas las metas propuestas y te ajustas a los tiempos enla
4 | asignacion de tareas. X X <
5 Cumples con tus actividades programadas. X s x
6 Los estudiantes cumplen con sus actividades. 5 > X
7 | Tienes responsabilidades de cumplir con tus metas x >~ s
Mantienes equilibrado tus responsabilidades a nivel individual y
8 | grupal, X 58 x
9 Interactuas en equipo con asertividad. X - X
Sabes desenvolverte en grupo con la finalidad de mejorar tus 5
10| habilidades. ~ ~ - X X
Expresas tus emociones y defiendes tus derechos en cada
11/ interaccién dentro del grupo x X X
DIMENSION 2: INTERACCION ESTIMULADORA Si No | Si | No | Si | No
42| Acttias con disciplina ante la correccion de tu grupo de trabajo. x >* N
Interactias con tus compafieros a contribuir con éxito propio y de
13 jos demas. > > X
14 Sabes manejar tus conflictos en un tiempo determinado. x
Existe comunicacion asertiva en la interaccion en el desarrollo de la
15| actividad cooperativa, N x X
DIMENSION 3: RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL Y GRUPAL Si No | Si | No | Si | No
16 | Realizas W autoevaluacion con responsabilidad. x
Participas constantemente de la evaluacién de los estudiantes del
17 grupo. Y
DIMENSION 4: APRENDIZAJE DE HABILIDADES SOCIALES Si No | Si | No | Si | No
1g | Existe en el aprendizaje, respeto entre los esludiantes. = * X
Manifiestas empatia en los estudiantes que no logran su
19| aprendizaje. X X
Resuelves conflictos entre los estudiantes que no cumplen normas
20| de convivencia, X ¥ X
Aportas ideas para reforzar las habilidades sociales en el trabajo ¥
21 | cooperativo. X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia);
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [x] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez valldador:\c,arlcl\tz,&&\d&?]‘ .)#!.E.SP!. 2*—’“‘( B AR DNI:.Q.'}SJI..G(Q&Q

Grado y Especialidad del valldador:...A‘.’R:..%Imia{}@...Edv.(.‘)é.'ﬁvg,.,......

m.pmn_lacgi::m«dnloomphm famulaco. o SJL 11 de mayo del 2020
1 Claridad: s.mmmahmmdmmwnmum exadoy drecto

|
Nota' Sufk se dice i usrk) kes ems p gon sulch pera medr | d /¢




ESCUELA DE POSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE ESTILOS DE APRENDIZAJE.

N° DIMENSIONES / items Pertinencia’ Relevancia’| Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1: ESTILO DE APRENDIZAJE ACTIVO Si No | Si | No | Si | No
1 | Actua con creatividad proponiendo ideas sin limitaciones. - X ~
2 | Cada estudiante es espontanea en cada clase )( X 3¢
3 | participa activamente creando un buen ambiente en clase X > 5%
4 | Seincentiva la competitividad entre estudiantes. X X >
DIMENSION 2: ESTILO DE APRENDIZAJE REFLEXIVO Si No | Si | No | Si | No
§ | Se incentiva el andlisis a los estudiantes para poder entender la clase % > X
g | El estudiante se percata cada detalle en clase para poder aprender. X >
7 | El estudiante mvestiﬁa en casa después de recibir las clases, X > x
8 El estudiante tiene un equilibrado aprendizaje en cada clase x X X
DIMENSION 3; ESTILO DE APRENDIZAJE TEORICO Si | No| Si [ No | Si | No
utilizas la ldgica para poder entender correctamente |a actividad )(
9 | desarrollada en clase Pt X
10 | Eres objetivo en tus opiniones. N =2 e i CTEIEY (L
11| Participas criticamente en el desarrollo de la clase x X 2
42 | Participas en el orden en cada una de tus responsabilidades. X Y X
DIMENSION 4: ESTILO DE APRENDIZAJE PRAGMATICO Si No | Si | No | Si | No
13| Aprendes mejor con la préctica que con la teoria, X > ~
14 | Las clases son eficaces para tu aprendizaje X X
.T
15 | Entiendes con rapidez en cada clase x x =
Las clases que se dictan son claros y precisos para el entendimiento
16 | del estudiante
X x x
Los estudiantes se mantienen seguros de sus ideas al momento de
17 | interactuar con los demas ¥ X
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [x ] Apllcable después de corregu [ ] No aplmble [1
DNI:.(FS4.9080. .

Apellidos y nombres del juez validador: . Sxiachez. 59 m'L Hhacise] . 2ol ...

A

Grado y Especialidad del validador:. /1o - smmlog.a Edu
'Nﬁmh:ghmmtwmhm
oo mleitt s b

'mu:aemmmmuemmmhm.ecwmmmm

Nota: Suficiencia, s dios suficancia cuanda loe flems planteados son sufclntes para medi la dimension

Base de datos

SJL 11 de mayo del 2020
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POSGRADO

VINIDA faan Yot

Coauela de Fosgrads

“Anp de la universalizacion de la salud”
Lima, 01 JUNIO 2020

Carta P. 260 —-2020 EPG—-UCV LE

SENOR(A)

FRANCISCO EUIAS ARAUIO

Director |.E.N2 158 Santa Maria - UGELOS
Déstrito de San Juan de Lurigancho

Asunto: Carta de Presentacion del estudiznte MARTINEZ RUEDA, EUFEMIA MARIA.

Dz nuestra consideracion:

Es grato dirigirme 2 usted, para presentar 3 . MARTINEZ RUEDA, EUFEMIA MARIA
identificado(a) con DI N.°10657102 y codigo de matriculz N° 6000021764; estudiante del
Programa de MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN DOCENCIA ¥ GESTION
EDUCATIVA quien se encuentrz desarrollando el Trabajo de Investigacion (Tesis):

Aprendizaje cooperativoy estilos de aprendizaje en

estudiantes de tercero secundaria SJL. 2020

En =se sentido, solicito 3 su digna persona fadlitar &l acceso de nuestro{a) estudiants 3 su
Institucion 2 fin de que pueda aplicar entrevistas y/o encusstas y poder recabar
informacion necesariz.

Con este motivo, le saluda atentamente,

Oneigia ity
WAL 08 POMIRADO
FRIAL LINAA — CAMPLS LIAWA S5 TY



ANEXO 05: INSTRUMENTOS

Anexo N.°5.1: Encuesta de Aprendizaje Cooperativo

Estimados estudiantes: estoy realizando una encuesta para recopilar datos acerca del
aprendizaje cooperativo en la institucion educativa de Santa Maria de San Juan de
Lurigancho. Recuerda que las preguntas se responden una sola vez. Le agradezco de
antemano cada minuto de su tiempo por responder las siguientes preguntas:
OBLIGATORIO

INSTRUCCIONES:
Como opciones de respuesta se presenta cinco alternativas, marca con un aspa “X”
la opcion de la escala que sea acorde a tu respuesta. Considera que cada opcion

tiene la siguiente equivalencia.

ESCALA VALORATIVA

siempre Casi siempre A veces Casi nunca Nunca
5 4 3 2 1
INTERDEPENDENCIA siempre | Casi A Casi | Nunca
POSITIVA. siempre | veces | nunca
5 4 3 2 1

1 | Aceptas el éxito individual y
grupal

2 | Resuelves las alternativas
asignadas con optimismo.

3 | Existe buena relacion en el
trabajo cooperativo.

4 | Alcanzas las metas propuestas y
te ajustas a los tiempos en la
asignacion de tareas.

5 | Cumples con tus actividades
programadas.




Los estudiantes cumplen con sus
actividades.

Tienes responsabilidades de
cumplir con tus metas

Mantienes equilibrado tus
responsabilidades a nivel
individual y grupal.

Interactias en equipo con
asertividad.

10

Sabes desenvolverte en grupo
con la finalidad de mejorar tus
habilidades.

11

Expresas tus emociones y
defiendes tus derechos en cada
interaccién dentro del grupo.

INTERACCION ESTIMU

LADORA

12

Actias con disciplina ante la
correccion de tu grupo de trabajo.

13

Interactlias con tus comparieros a
contribuir con éxito propio y de los
demas.

14

Sabes manejar tus conflictos en
un tiempo determinado.

15

Existe comunicacion asertiva en
la interaccion en el desarrollo de
la actividad cooperativa.

RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL Y GR

UPAL

16

Realizas tu autoevaluacion con
responsabilidad.

17

Participas constantemente de la
evaluacion de los estudiantes del

grupo.

APRENDIZAJE DE HABILIDADES SOCIALES

18

Existe en el aprendizaje, respeto
entre los estudiantes.

19

Manifiestas empatias en los
estudiantes que no logran su
aprendizaje.

20

Resuelves conflictos entre los
estudiantes que no cumplen
normas de convivencia,

21

Aportas ideas para reforzar las
habilidades sociales en el trabajo
cooperativo.




Anexo N.° 5.2: Encuesta de estilos de Aprendizaje

Estimado(a) estudiante, lo invitamos cordialmente a responder con sinceridad el
cuestionario sobre “Estilos de aprendizaje” para la cual sus respuestas seran
absolutamente confidenciales y anénimas. Marcando con una X.

Recuerda que las preguntas se responden una sola vez. De antemano agradecemos
por su colaboracion, sinceridad y tiempo para sus respuestas; de acuerdo a la

siguiente escala o tabla de valoracion.

ESCALA VALORATIVA

5 4 3 2 1
siempre Casi siempre A veces Casi nunca Nunca
ESTILO DE APRENDIZAJE ACTIVO siempre Casi A Casi | Nunca
siempre | veces | nunca
5 4 3 2 1

1 | Actia con creatividad proponiendo
ideas sin limitaciones.

2 | Cada estudiante es espontaneo en
cada clase

3 | participa activamente creando un
buen ambiente en clase

4 | Se incentiva la competitividad entre
estudiantes.

ESTILO DE APRENDIZAJE REFLEXIVO

5 | Se incentiva el andlisis a los
estudiantes para poder entender la
clase

6 | El estudiante se percata cada detalle
en clase para poder aprender.




7 | El estudiante investiga en casa
después de recibir las clases.
8 | El estudiante tiene un equilibrado
aprendizaje en cada clase

ESTILO DE APRENDIZAJE TEORICO

9 | utilizas la l6gica para poder entender
correctamente la actividad
desarrollada en clase

10 | Eres objetivo en tus opiniones.

11| Participas criticamente en el
desarrollo de la clase
12 | Participas en el orden en cada una
de tus responsabilidades.

ESTILO DE APRENDIZAJE PRAGMATICO

13 | Aprendes mejor con la practica que
con la teoria.

14 | Las clases son eficaces para tu
aprendizaje

15 | Entiendes con rapidez en cada clase
16 | Las clases que se dictan son claros
y precisos para el entendimiento del
estudiante

17 | Los estudiantes se mantienen
seguros de sus ideas al momento de
interactuar con los demas

ANEXO 6: Los instrumentos son:

Cuestionario de Aprendizaje Cooperativo

Ficha Técnica

Nombre: Aprendizaje Cooperativo

Autor: Eufemia Maria Martinez Rueda

Objetivo: Determinar la relacién de aprendizaje cooperativo

Lugar de aplicacion: | .LEE. N°158 Santa Maria

Forma de aplicacion: Individual

Duracion de aplicacion: 30 min Aproximadamente

Descripcién del instrumento. El instrumento es un cuestionario individual de

21 respuestas multiple segun escala tipo Likert.



Cuestionario Estilos de Aprendizaje
Ficha Técnica

Nombre: Estilo de Aprendizaje

Autor: Eufemia Maria Martinez Rueda

Objetivo: Determinar la relacion de estilo de aprendizaje

Lugar de aplicacién: | .LEE. N°158 Santa Maria

Forma de aplicacion: Individual

Duracion de aplicacion: 30 min Aproximadamente

Descripcidon del instrumento. El instrumento es un cuestionario individual de
17 respuestas multiple segun escala tipo Likert

La clasificacion es mediante la sumatoria simple del valor asignado a cada item en
cada uno de los cuestionarios.

ANEXO 7: TABLA 'Y FIGURAS DE FRECUENCIAS DE RESULTADOS

ESTADISTICAS DESCRIPTIVO.

Andlisis descriptivo de la dimensién Interdependencia positiva
Figura 1: Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimension

interdependencia positiva

Interdependencia positiva
Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido INICIO 1 14 14 14
PROCESO 6 8.2 8.2 9.6
LOGRO 66 90.4 90.4 100.0

Total 73 100.0 100.0




Interdependencia positiva

100.00%

80.00% LOGRO
60.00%

[P

40.00% PROCESO
1 0,

20.00% g INICIO

0.00%

Interdependencia
positiva

| INICIO PROCESO mLOGRO

Figura 1. Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimensién interdependencia
positiva.

Interpretacion: De la tabla 1 y figura 1 se observa que sefialaron en este grupo
interdependencia positiva es de nivel inicio en 1.4%, mientras que un 8.20% expreso
gue es de nivel proceso y un 90.4% declaré en la dimension interdependencia positiva
de la variable aprendizaje cooperativo es de logro. Apreciandose de los resultados que
su predominancia de interdependencia positiva es de nivel de logro.

Analisis descriptivo de la dimensién Interdependencia positiva

Figura 2: Distribucién de la frecuencia y porcentajes de la dimensién
interdependencia positiva

Interdependencia positiva
Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vvalido INICIO 1 1.4 1.4 1.4
PROCESO 6 8.2 8.2 9.6




LOGRO 66 90.4 90.4 100.0
Total 73 100.0 100.0

Interdependencia positiva

100.00%
80.00%
LOGRO

60.00% 8.200

40.00% & PROCESO
1 0,

20.00% P INICIO

0.00%

Interdependencia
positiva

m INICIO PROCESO mLOGRO

Figura 2. Distribucién de la frecuencia y porcentajes de la dimensién interdependencia
positiva.

Interpretacion: De la tabla 2 y figura 2 se observa que en este grupo manifestaron
qgue la interdependencia positiva es de nivel inicio en 1.4%, mientras que un 8.2%
expres6 que es de nivel proceso y un 90.4% declar6 que la dimension
interdependencia positiva de la variable aprendizaje cooperativo es de logro.
Apreciandose de los resultados que la predominancia de la interdependencia positiva

es de nivel de logro.

Figura 3: Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimension interaccion
estimuladora



Interaccion estimuladora

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido PROCESO 8 11.0 11.0 11.0
LOGRO 65 89.0 89.0 100.0
Total 73 100.0 100.0

Interaccion estimuladora

100.00%
80.00%
60.00%

40.00%
20.00% - PROCESO

0.00%

B PROCESO
m LOGRO

LOGRO

Interaccién motivadora

Figura 3. Distribucién de la frecuencia y porcentajes de la dimensién interaccion

estimuladora.

Interpretacion: De la tabla 3 y figura 3 se aprecia que los encuestados manifestaron

que la dimension interaccion estimuladora es de nivel proceso en 11%, mientras que

un 89% expresod que es de nivel logro. Apreciandose de los resultados que la

predominancia de la interaccién estimuladora es de nivel de logro.



Figura 4: de la frecuencia y porcentajes de la dimension responsabilidad individual y
grupal

Responsabilidad individual y grupal
Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vaélido INICIO 1 1.4 1.4 1.4
PROCESO 11 15.1 15.1 16.4
LOGRO 61 83.6 83.6 100.0
Total 73 100.0 100.0

Responsabilidad individual y grupal

90

100.00%

80.00% m INICIO

PROCE
60.00% OCESO

LOGRO B LOGRO
40.00%

20.00% l'iﬂoi
INICIO

0.00%

PROCESO

Responsabilidad
individual y grupal

Figura 4. Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimensién responsabilidad
individual y grupal.

Interpretacion: De la tabla 4 y figura 4 se evidencia que los encuestados expresaron
gue la dimension responsabilidad individual y grupal es de nivel inicio en 1.4%,
mientras que un 15.1% expresd que es de proceso; y un 83.6% declaré que la
responsabilidad individual y grupal es de nivel logro. Apreciandose de los resultados

gue la predominancia de responsabilidad individual y grupal es de nivel de logro.



Figura 5: Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimension aprendizaje de
habilidades sociales.

Aprendizaje de habilidades sociales
Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido INICIO 1 14 14 14
PROCESO 10 13.7 13.7 15.1
LOGRO 62 84.9 84.9 100.0
Total 73 100.0 100.0

Aprendizaje de habilidades sociales
84.909

100.00%

80.00% | INICIO

PROCESO
60.00%

13 LOGRO B LOGRO
40.00%

PROCESO

20.00% 1.409
i INICIO

0.00%
Aprendizaje de
habilidades sociales

Figura 5. Distribucién de la frecuencia y porcentajes de la dimensién aprendizaje de

habilidades sociales.

Interpretacion: De la tabla 5 y figura 5 se aprecia que los encuestados manifestaron
que la dimension responsabilidad individual y grupal es de nivel inicio en 1.4%,
mientras que un 13.7% expresé que es de proceso; y un 84.9% manifestd que el
aprendizaje de habilidades sociales es de nivel logro. Aprecidndose de los resultados

gue la predominancia del aprendizaje de habilidades sociales es de nivel de logro.



Figura 6: Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimension estilo de

aprendizaje activo

Estilo de aprendizaje activo

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido MALO 1 1.4 1.4 1.4
REGULAR 12 16.4 16.4 17.8
BUENO 60 82.2 82.2 100.0
Total 73 100.0 100.0

100.00%

80.00%

60.00%

40.00%

20.00%

0.00%

Figura 6. Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimensién estilo de

aprendizaje de activo.

Interpretacion: De la tabla 6 y figura 6 se aprecia que los encuestados manifestaron
gue la dimension estilo de aprendizaje activo es de nivel malo en 1.4%, mientras que
un 16.4% expreso que es regular; y un 82.2% manifestd que el estilo de aprendizaje

es de nivel bueno. Apreciandose de los resultados que la predominancia del estilo de

Estilo de aprendizaje activo

u MALO
REGULAR

16,407 BUENO mBUENO

REGULAR

% MALO

Estilo de aprendizaje

activo

aprendizaje activo es de nivel bueno.



Figura 7: Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimension estilo de
aprendizaje reflexivo

Estilo de aprendizaje reflexivo
Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido REGULAR 8 11.0 11.0 11.0
BUENO 65 89.0 89.0 100.0
Total 73 100.0 100.0

Estilo de aprendizaje reflexivo

100.00%
m REGULAR
80.00%
mBUENO

60.00%
BUENO

40.00%

0.00%
Estilo de aprendizaje reflexivo

Figura 7. Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimensién estilo de

aprendizaje reflexivo.

Interpretacion: De la tabla 7 y figura 7 se aprecia que los encuestados manifestaron

que la dimensién estilo de aprendizaje reflexivo es de nivel regular en 11.0%, mientras

gue un 89.0% expresd que el estilo de aprendizaje reflexivo es de nivel bueno.

Apreciandose de los resultados que la predominancia del estilo de aprendizaje

reflexivo es de nivel bueno.

Tabla 8 Figura 8: Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimension estilo

de aprendizaje tedrico



Estilo de aprendizaje teorico
Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido MALO 1 1.4 1.4 1.4
REGULAR 7 9.6 9.6 11.0
BUENO 65 89.0 89.0 100.0
Total 73 100.0 100.0

Estilo de aprendizaje tedrico

100.00%

80.00% H MALO

60.00% EREGULAR

m BUENO

20.00% 1400
% MALO

0.00%
Estilo de aprendizaje
tedrico

REGULAR

Figura 8. Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimension estilo de
aprendizaje tedrico.

Interpretacion: De la tabla 8 y figura 8 se aprecia que los encuestados manifestaron
que la dimension estilo de aprendizaje tedrico es de nivel malo en 1.4%, mientras que
un 9.6% expreso que es regular; y un 89.0% manifestdé que el estilo de aprendizaje
tedrico es de nivel bueno. Apreciandose de los resultados que la predominancia del

estilo de aprendizaje tedrico es de nivel bueno.

Tabla 9 Figura 9: Distribucion de la frecuencia y porcentajes de la dimension estilo
de aprendizaje pragmatico.



Estilo de aprendizaje pragmatico
Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido MALO 1 1.4 1.4 1.4
REGULAR 15 20.5 20.5 21.9
BUENO 57 78.1 78.1 100.0
Total 73 100.0 100.0

Aprendizaje Pragmatico

78.10%

80.00%

60.00% H MALO

20.50% REGULAR
40.00% BUENO
BUENO
REGULAR

20.00% 1.400
% MALO

0.00%
Estilo de
aprendizaje
pragmatico

Figura 9. Distribucién de la frecuencia y porcentajes de la dimension estilo de

aprendizaje pragmatico.

Interpretacion: De la tabla 9 y figura 9 se aprecia que los encuestados manifestaron
gue la dimension estilo de aprendizaje pragmatico es de nivel malo en 1.4%, mientras
qgue un 20.5% expresdé que es regular; y un 78.1% manifest6 que el estilo de
aprendizaje pragmatico es de nivel bueno. Apreciandose de los resultados que la
predominancia del estilo de aprendizaje pragmatico es de nivel bueno.

FiguralO: Niveles de comparacion entre la variable aprendizaje cooperativo y la
dimensién estilo de aprendizaje activo.



Tabla cruzada Aprendizaje cooperativo*Estilo de aprendizaje activo
Estilo de aprendizaje activo
MALO REGULAR BUENO Total

Aprendizaje INICIO Recuento 0 0 1 1
cooperativo % del total 0.0% 0.0% 1.4% 1.4%
PROCESO Recuento 0 1 4 5

% del total 0.0% 1.4% 5.5% 6.8%

LOGRO Recuento 1 11 55 67

% del total 1.4% 151% 75.3% 91.8%

Total Recuento 1 12 60 73

% del total 1.4% 16.4% 82.2% 100.0%

75.30%
80.00%
60.00%
15.10%
40.00%
1.40% |

20,005 0.007™ 1 40% 5.50% Aprendizaje cooperativo Logro

o 0,007 | (o™ 1 0% Aprendizaje cooperativo Proceso

0.00% S— A— el Aprendizaje cooperativo Inicio
. (]
Malo Regular Bueno

Estilo de aprendizaje activo

B Aprendizaje cooperativo Inicio Aprendizaje cooperativo Proceso

Aprendizaje cooperativo Logro

Figura 10. Nivel de comparacion entre la variable Aprendizaje cooperativo y la
dimensién estilo de aprendizaje activo.

Interpretacion: Segun la tabla 10 y la figura 10 el aprendizaje cooperativo esta en
inicio de 1.4% vy el estilo de aprendizaje en 1.4% bueno; para el nivel proceso en un
6.8% el estilo de aprendizaje activo es de malo en 0.0%, regular en 1,4% y bueno en
5.5%; para el nivel de logro en un 91,8% de aprendizaje cooperativo el estilo de
aprendizaje activo es malo en 1.4%; regular en 15.1% y el nivel bueno de 75.3% Por



tanto, existe una relacion alta entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de aprendizaje
Ativo.

Figurall: Niveles de comparacién entre la variable Aprendizaje cooperativo y la

dimensién estilo aprendizaje reflexivo.

Tabla cruzada Aprendizaje cooperativo*Estilo de aprendizaje reflexivo

Estilo de aprendizaje

reflexivo
REGULAR BUENO Total
Aprendizaje INICIO Recuento 0 1 1
cooperativo % del total 0.0% 1.4% 1.4%
PROCESO Recuento 0 5 5
% del total 0.0% 6.8% 6.8%
LOGRO Recuento 8 59 67
% del total 11.0% 80.8% 91.8%
Total Recuento 8 65 73
% del total 11.0% 89.0% 100.0%
80.80%
100.00%
80.00%
60.00%
40.00% 1.40% 6.80%
il 11.00% . o .
20.00% 0.00%- 0.00% - Estilo de aprendizaje reflexivo Bueno
A— — Estilo de aprendizaje reflexivo Regular
0.00%
Inicio Proceso Logro
Aprendizaje cooperativo
M Estilo de aprendizaje reflexivo Regular Estilo de aprendizaje reflexivo Bueno

Figura 11. Nivel de comparacion entre la variable Aprendizaje cooperativo y la
dimensién estilo de aprendizaje reflexivo.

Interpretacion: Segun la tabla 11 y la figura 11



el aprendizaje cooperativo esta en inicio de 1.4% y el estilo de aprendizaje reflexivo
es regular en 0.0%, pero en 1.4% bueno; para el nivel proceso en un 6.8% el estilo
de aprendizaje reflexivo es de regular en 0.0%, y bueno en 6.8%; para el nivel de logro
en un 91,8% de aprendizaje cooperativo el estilo de aprendizaje activo es regular en
11.0% y el nivel bueno de 80.8% Por tanto, existe una relacion alta entre el aprendizaje

cooperativo y el estilo de aprendizaje reflexivo.

Table 12 Figural2: Niveles de comparacion entre la variable Aprendizaje cooperativo
y la dimension estilo aprendizaje tedrico.

Tabla cruzada Aprendizaje cooperativo*Estilo de aprendizaje tedrico
Estilo de aprendizaje teorico
MALO REGULAR BUENO Total

Aprendizaje INICIO Recuento 0 0 1 1
cooperativo % del total  0.0% 0.0% 1.4% 1.4%
PROCESO Recuento 0 1 4 5
% del total 0.0% 1.4% 5.5% 6.8%
LOGRO Recuento 1 6 60 67
% del total 1.4% 82% 82.2% 91.8%
Total Recuento 1 7 65 73
% del total 1.4% 9.6% 89.0% 100.0%
82.20%
100.00%
80.00%
60.00%
8.20%
40.00% 1.40%
0.007™ 1 40% 5.50% Aprendizaje cooperativo Logro
20.00% 0.009™ ) (o 1_40F Aprendizaje cooperativo Proceso
A— — < Aprendizaje cooperativo Inicio
0.00%
Malo Regular Bueno

Estilo de aprendizaje tedrico

M Aprendizaje cooperativo Inicio Aprendizaje cooperativo Proceso

Aprendizaje cooperativo Logro



Figura 12. Nivel de comparacion entre la variable Aprendizaje cooperativo y estilo de

aprendizaje tedrico.

Interpretacion: Segun la tabla 12 y la figura 12 el aprendizaje cooperativo esta en

inicio de 1.4% vy el estilo de aprendizaje tedrico en 1.4% bueno; para el nivel proceso

en un 6.8% el estilo de aprendizaje teorico, regular en 1,4% y bueno en 5.5%; para

el nivel de logro en un 91,8% de aprendizaje cooperativo el estilo de aprendizaje teorico

es malo en 1.4%; regular en 8.2% y el nivel bueno de 82.2% Por tanto, existe una

relacion alta entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de aprendizaje.

Table 13 Figura 13: Niveles de comparacién entre la variable Aprendizaje

cooperativo y la dimension estilo aprendizaje pragmatico.

Tabla cruzada Aprendizaje cooperativo*Estilo de aprendizaje pragméatico

Estilo de aprendizaje

pragmatico
MALO REGULAR BUENO Total

Aprendizaje INICIO Recuento 0 0 1 1
cooperativo % del total 0.0% 0.0% 1.4% 1.4%
PROCESO Recuento 0 0 5 5

% del total 0.0% 0.0% 6.8% 6.8%

LOGRO Recuento 1 15 51 67

% del total 1.4% 20.5%  69.9% 91.8%

Total Recuento 1 15 57 73
% del total 1.4% 20.5%  78.1% 100.0%
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Figura 13. Nivel de comparacion entre la variable Aprendizaje cooperativo y estilo de

aprendizaje pragmatico.

Interpretacion: Segun la tabla 13 y la figura 13 el aprendizaje cooperativo esta en
inicio de 1.4% vy el estilo de aprendizaje pragmatico esta en 1.4% bueno; para el nivel
proceso en un 6.8% el estilo de aprendizaje pragmatico es bueno en 6.8%; para el
nivel de logro en un 91,8% de aprendizaje cooperativo el estilo de aprendizaje
pragmatico es malo en 1.4%; regular en 20.5% y el nivel bueno de 69.9% Por tanto,
existe una relacion alta entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de aprendizaje.

CONTRASTACION DE HIPOTESIS

Prueba de hipotesis especifica 1

HO: No existe relacidn significativa entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de
aprendizaje activo

Ha: Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de
aprendizaje activo

Decision estadistica

P > 0,05 = acepta hipotesis nula (HO)



P < 0,05 = rechaza hipdtesis nula (Ha)

Nivel de significancia: 95% de confianza.

Prueba estadistica: no paramétrica, coeficiente Rho de Spearman

Tabla 2: Coeficiente de correlacion de Spearman de la variable aprendizaje

cooperativo y la dimension aprendizaje activo

Correlaciones

Aprendizaj
e Estilo de
cooperativ aprendizaj
0 e activo
Rho de Aprendizaje Coeficiente de 1.000 -.012
Spearman cooperativo correlaciéon
Sig. (bilateral) . 917
N 73 73
Estilo de Coeficiente de -.012 1.000
aprendizaje activo correlacion
Sig. (bilateral) 917 .
N 73 73

Descripcion del grado de relacién entre las variables

Los resultados del analisis estadistico sefialan que existe una relacién de r=-0.012

entre la variable aprendizaje cooperativo y la dimensién de estilo de aprendizaje activo.

Este resultado sefiala que la relacion es negativa con un nivel de correlacion escasa

entre las variables de esta investigacion.

Decisién estadistica

La significancia de p=0,917 determina que p > 0,05 lo cual indica que no hay relacién

significativa entre la variable aprendizaje cooperativo y la dimension estilo de

aprendizaje activo, en consecuencia, se acepta la hipétesis nula y se rechaza la

hipétesis alterna.}



Prueba de hipétesis especifica 2

HO: No existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de
aprendizaje reflexivo

Ha: Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de
aprendizaje reflexivo

Decision estadistica

P > 0,05 = acepta hipotesis nula (HO)

P < 0,05 = rechaza hipétesis nula (Ha)

Nivel de significancia: 95% de confianza.

Prueba estadistica: no paramétrica, coeficiente Rho de Spearman

Tabla 3: Coeficiente de correlaciéon de Spearman de la variable aprendizaje
cooperativo y la dimension aprendizaje reflexivo.

Correlaciones

Aprendizaj
e Estilo de
cooperativ aprendizaj
0 e reflexivo
Rho de Aprendizaje Coeficiente de 1.000 -.105
Spearman cooperativo correlacion
Sig. (bilateral) ) 377
N 73 73
Estilo de Coeficiente de -.105 1.000
aprendizaje correlacion
reflexivo Sig. (bilateral) 377 .
N 73 73

Descripcién del grado de relacion entre las variables
Los resultados del analisis estadistico sefalan que existe una relacién de r= - 0.105

entre la variable aprendizaje cooperativo y el estilo de aprendizaje reflexivo. Este



resultado sefala que la relacion es negativa con un nivel de correlacion escasa entre
las variables de esta investigacion.

Decisién estadistica

La significancia de p=0,377 determina que p > 0,05 lo cual indica que no hay relacién
significativa entre la variable aprendizaje cooperativo y la dimension estilo de
aprendizaje reflexivo, en consecuencia, se acepta la hipoétesis nula y se rechaza la

hipotesis alterna.

Prueba de hipétesis especifica 3

HO: No existe relacidn significativa entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de
aprendizaje teorico

HO: Existe relaciéon significativa entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de
aprendizaje tedrico

Decision estadistica

P > 0,05 = acepta hipétesis nula (HO)

P < 0,05 = rechaza hipétesis nula (Ha)

Nivel de significancia: 95% de confianza.

Prueba estadistica: no paramétrica, coeficiente Rho de Spearman

Tabla 16: Coeficiente de correlacién de Spearman de la variable aprendizaje
cooperativo y la dimension aprendizaje tedrico.

Correlaciones

Aprendizaj
e Estilo de
cooperativ aprendizaj
0 e tedrico
Rho de Aprendizaje Coeficiente de 1.000 .050
Spearman cooperativo correlacion
Sig. (bilateral) . .673
N 73 73
Estilo de Coeficiente de .050 1.000

aprendizaje tedrico correlacion
Sig. (bilateral) .673




N 73 73

Descripcién del grado de relacion entre las variables

Los resultados del analisis estadistico sefialan que existe una relacién de r= - 0.050
entre la variable aprendizaje cooperativo y el estilo de aprendizaje teérico. Este
resultado sefiala que la relacion es negativa con un nivel de correlacion escasa entre

las variables de esta investigacion.

Decisién estadistica

La significancia de p=0,673 determina que p > 0,05 lo cual indica que no hay relacién
significativa entre la variable aprendizaje cooperativo y la dimensidén estilo de
aprendizaje tedrico, en consecuencia, se acepta la hipotesis nula y se rechaza la

hipotesis alterna.

Prueba de hipétesis especifica 4

HO: No existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de
aprendizaje pragmético

Ha: Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y el estilo de
aprendizaje tedrico

Decision estadistica

P > 0,05 = acepta hipétesis nula (HO)

P < 0,05 = rechaza hipétesis nula (Ha)

Nivel de significancia: 95% de confianza.

Prueba estadistica: no paramétrica, coeficiente Rho de Spearman

Tabla 14: Coeficiente de correlacion de Spearman de la variable aprendizaje
cooperativo y la dimension aprendizaje pragmatico.

Correlaciones



Aprendizaj Estilo de

e aprendizaj
cooperativ e

0 pragmatico

Rho de Aprendizaje Coeficiente de 1.000 -.158
Spearman cooperativo correlaciéon

Sig. (bilateral) . 181

N 73 73

Estilo de Coeficiente de -.158 1.000
aprendizaje correlacion

pragmatico Sig. (bilateral) 181 .

N 73 73

Descripcion del grado de relaciéon entre las variables

Los resultados del andlisis estadistico sefialan que existe una relacién de r= - 0.158

entre la variable aprendizaje cooperativo y el estilo de aprendizaje pragmatico. Este

resultado sefiala que la relacion es negativa con un nivel de correlacion escasa entre

las variables de esta investigacion.

Decision estadistica

La significancia de p=0,181 determina que p > 0,05 lo cual indica que no hay relacién

significativa entre la variable aprendizaje cooperativo y la dimensién estilo de

aprendizaje pragmatico, en consecuencia, se acepta la hipotesis nula y se rechaza la

hip6tesis alterna
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