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RESUMEN

Esta investigacion denominada: La autoestima y el rendimiento académico de los
estudiantes de un Instituto Superior Babahoyo-Ecuador 2019, es motivada en conocer
la relacion de la autoestima en sus diversas dimensiones con el rendimiento académico.
El estudio se ha sustentado en los principios del enfoque cuantitativo, que busca
indagar en torno a situaciones concretas. La perspectiva metodolégica ha sido el
manejo del estudio a través de un disefio descriptivo correlacional, en torno a las
variables autoestima y rendimiento académico. La metodologia implementada para
recoger los datos ha sido a través de la técnica de la Encuesta, concretada a
través de la aplicacion de un cuestionario a los estudiantes; este ha estado
constituido por el Inventario de autoestima de Coopersmith debidamente validado
y evaluado en su confiabilidad para medir la variable autoestima; para medir la variable
rendimiento académico se ha utilizado la fuente secundaria para la obtencion de la
informacion con la técnica del analisis documentario. La poblacién de estudio ha sido
de 375 estudiantes del Instituto, y la muestra ha estado constituida por 191 estudiantes,
la misma que es establecida con un margen de error del 5%. Los resultados
demostraron que una mayoria de  estudiantes (41%) tiene un nivel de
autoestima normal y solo aproximadamente el 27% tiene autoestima alta;
asimismo se constata que el 52% de los que tienen autoestima normal
alcanza el nivel de aprendizajes requeridos (lo basico), y de los que tienen autoestima
alta, el 62,5% apenas tiene como logro los aprendizajes requeridos. Como conclusiones
se ha constatado que la relacion entre la variable autoestima y rendimiento es muy baja
y negativa; ademas que no es una relacion significativa. Asimismo, en el estudio de las
relaciones entre las dimensiones de la autoestima comprob6 que la relacién entre cada
una de ellas y el rendimiento académico era muy baja y negativa a excepcion de la

dimensién que tenia una correlacion débil y positiva.

Palabras  Claves: Autoestima, Autoconcepto, Rendimiento,  Aprendizaje,

Autoestima.



ABSTRACT

This research called: Self-esteem and academic performance of the students of a
Babahoyo -Ecuador Higher Institute 2019, is motivated to know the relationship of self-
esteem in its various dimensions with academic performance. The study has been
based on the principles of the quantitative approach, which seeks to investigate specific
situations. The methodological perspective has been the management of the study
through a correlational descriptive design, around the variables self-esteem and
academic performance. The methodology implemented to collect the data has been
through the Survey technique, specified through the application of a questionnaire to the
students; This has been constituted by the Coopersmith Self-Esteem Inventory duly
validated and evaluated in its reliability to measure the self-esteem variable; To measure
the academic performance variable, the secondary source was used to obtain the
information with the documentary analysis technique. The study population has been
375 students of the Institute, and the sample has been made up of 191 students, the
same that is established with a margin of error of 5%. The results showed that a majority
of students (41%) have a normal level of self-esteem and only approximately 27% have
high self-esteem; Likewise, it is verified that 52% of those with normal self-esteem reach
the level of required learning (the basic), and of those with high self-esteem, 62.5%
barely achieve the required learning. As conclusions, it has been found that the
relationship between the variable self-esteem and performance is very low and negative;
also that it is not a significant relationship. Likewise, in the study of the relationships
between the dimensions of self-esteem, it was found that the relationship between each
of them and academic performance was very low and negative, except for the dimension

that had a weak and positive correlation.

Keywords: Self-esteem, Self-concept, Performance, Learning, Self-esteem.



I. INTRODUCCION

Desde los afios 90 hacia adelante se ha puesto un énfasis especial a la inclusion
de la variable afectiva en los procesos formativos, particularmente en la educacién
basica y con alguna ponderaciéon en la educacion superior. Todo esto como una
respuesta al énfasis puesto en el desarrollo cognitivo, muchas veces en detrimento del
aspecto socioemocional. Curiel, Ojalvo y Cortizas (2018) afirman que orientar a los
estudiantes en términos de formarlos integralmente parte del supuesto de que el
proceso de ensefianza aprendizaje reconoce la individualidad del estudiante, y por tanto
asume que, en esta etapa debe lograr consolidar aquellas estructuras psicoldgicas que
empezd en la educacion basica.

Al interior de esta formacién socio afectiva, se encuentra el manejo adecuado de
la autoestima, aspecto importante de la formacién personal, que debe dar al sujeto las
posibilidades de definirse como una persona auténtica capaz de apreciar lo que es y lo
gue puede llegar a ser.

La preocupacion por el desarrollo de la persona no es actual. Ya en la décadade
los 90, en el Informe a la UNESCO de la Comisién Internacional para Educacion al Siglo
XXI, presidida por Jacques Delors, se reflexionaba sobre la relevancia de reformar la
educacioén, colocando lo que €l denomind los cuatro pilares de la educacién, como base
para las propuestas educativas que en adelante los asumieron: educar para Conocer,
Hacer, Ser y Convivir (UNESCO, 1996). El énfasis que desde entonces se ha puesto
en el desarrollo del Ser y del Convivir ha significado un redimensionamiento a la
formacion de la persona en los @mbitos psiquico y social.

En los ultimos afios también se han visibilizado los casos de acoso a raiz de los
problemas que tienen sobre todo los jovenes con su autoconcepto (Pocohuanca y
Reyes, 2018) Asimismo, se han levantado teorias que tienden a establecer el papel que
cumplen los diferentes entornos en los que se desempefian las personas, como
espacios que se relacionan con el desarrollo de la autoestima; teorias como la de
Bronfenbrenner en la que destaca el papel de los sistemas en los que esta inmerso el
sujeto (como el microsistema que es la familia o el mesosistema que son los amigos) y

gue a lalargatienen unaincidencia alta en la formacion del autoconcepto, han permitido



examinar con nuevos enfoques el papel de los entornos en los que crece el sujeto.
(Bronfenbrenner, citado por Pocohuanca y Reyes, 2018).

Los casos de fracaso en los estudios estan relacionados con problemas en la
autoestima, tal como lo reconoce la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico (OCDE), que ha sefialado que muchos de los resultados, de bajo nivel, que
obtienen los estudiantes de los miembros de la organizacion, en la Prueba PISA, estan
asociados, a la desmotivacién y la baja autoestima en muchos de los estudiantes, que,
al final de cuentas dudan de su potencial. (OCDE, citado por Tipan, 2017).

Los ambitos universitarios, poco han hecho por trabajar este aspecto de la
educacion, tal como lo evidencian estudios relacionados con la actuacién de los
estudiantes, particularmente en los primeros ciclos, en los que son presa facil del
desanimo, la depresion, la baja autoestima, tal como lo testimonian estudios como los
realizados en Colombia, como el de Ferrel, Vélez y Ferrel (2014) quienes sefialan que
el rendimiento académico bajo suele estar asociado con problemas de insatisfaccion,
desmotivacion y baja autoestima.

En Chile desde hace algunos afios se viene evaluando el desempefio de los
estudiantes junto con la autoestima y la motivacién. Este modelo explica la atencién
gue se le da al tema de la autoestima, como factor ligado con el rendimiento académico.
En el ambito local también se constata que los problemas de acoso, fracaso escolar,
desercion y estrés estan asociados al desarrollo socio afectivo, tal como lo evidencian
las investigaciones de los ultimos afios.

En el Instituto Técnico Superior Eugenio Espejo se han reconocido casos de
estudiantes que, al llegar de zonas rurales, no han sido facilmente aceptados entre
los/as compafieros/as de clase y recibiendo por parte de ellos, groserias, retos,
calificativos negativos, lo que en algunos casos ha sido motivo de desanimo y baja
autoestima en los estudiantes recién llegados. En otros, en cambio, ha provocado que
busquen ayuda en los y las docentes para enfrentar al grupo de clase, aunque también
han existido casos en los que estan seguros de sus capacidades y valia personal, por
lo tanto, ellos/as han buscado mecanismos para mejorar la relacion con los

comparfieros/as.



En términos de su aprovechamiento escolar, los educandos de la institucion
presentan bajos promedio en cuanto al desempefio en algunas asignaturas, las
mismas que se relacionan con los constantes actos de parte de los estudiantes en los
gue se refleja una baja autoestima y poca motivacion por las tareas escolares y por su
formacion profesional, existe una marcada desatencion de parte de los estudiantes,
gue, que se traduce por ejemplo, en actuar con indiferencia en el desarrollo y
presentacion de trabajos de investigacién o en la participacion en actividades de campo;
viéndose reflejado al final, en su aprovechamiento escolar.

El tema de la autoestima como predictor de los aprendizajes en general y del
rendimiento en particular, ha motivado numerosos estudios tanto a nivel internacional
como nacional, entre los primeros pueden mencionarse: Figueroa y Oré (2018)
estudiaron: “La relacion entre la autoestima y el rendimiento académico”. Esta
investigacion sustentada en la Universidad Nacional de Huancavelica, en el Perq, tuvo
como objetivo estimar la relacion entre la autoestima y el rendimiento académico.

La investigacion asumio el enfoque cuantitativo y el disefio descriptivo correlacional. La
técnica para recoger los datos se baso en la aplicacion del test de Rosenberg, aplicado
a una muestra de 60 estudiantes de educacion béasica. Las investigadoras concluyeron
gue no habia correlacion entre autoestima y rendimiento académico; observandose que
los estudiantes en un porcentaje del 66% mostraban autoestima alta y rendimiento bajo.
Esta investigacion se ha tomado en cuenta debido a que utiliza como herramienta del
estudio el test de Rosenberg que es unidimensional, y se orienta al aspecto intelectual,
por ende, tiene mucha afinidad con el sentido de la Pte. Investigacion.

Asimismo, Rea (2018) investigd: “Autoestima y el rendimiento académico en
matematica en estudiantes de tercer grado de secundaria”’; investigacion realizada en
Lima. Esta investigacién orientada a establecer la relacion entre la autoestima y el
rendimiento académico de estudiantes de educacion basica de la UGEL 03, Lima, se
sustento en el enfoque cuantitativo, utilizo el cuestionario de Coopersmith para medir la
autoestima y el andlisis documentario para registrar el rendimiento académico.

Se aplico el cuestionario de autoestima a 119 estudiantes de tercer afio de secundaria.
Se llego a la conclusion de que, habia una correlacion moderada entre autoestima y

rendimiento académico.



Por su parte, Laguna (2017) estudié: “La autoestima como factor influyente en el
rendimiento académico”. Investigacion presentada en la Universidad de Tolima,
Colombia, para obtener el grado de Maestro. Esta investigacion tuvo por objetivo
estimar la relacion entre la autoestima y el rendimiento académico en estudiantes de
educacion bésica.

El enfoque ha sido cuantitativo, el disefio es correlacional. Para recoger la informacion
se recurrio al test de Coopersmith, que tiene cuatro dimensiones. Se concluye que en
general los estudiantes tienen buen nivel de autoestima y que esta esta relacionada
significativamente con el rendimiento académico.

También, Fonseca (2017) investigé: “Autoestima y motivacion en el rendimiento
académico de los estudiantes de la |.E “Rodriguez Trigoso” SMP- 2015”. Esta tesis
doctoral presentada en la Universidad César Vallejo, tuvo por objetivo establecer una
correlacion entre la autoestima y el rendimiento académico. El enfoque de la
investigacion fue cuantitativo, el disefio ha sido descriptivo correlacional.

Se trabajé con una poblacién de 183 estudiantes. La recoleccion de datos se hizo a
través de la adaptacion de un test de autoestima. Las conclusiones a las que llegé la
investigadora fue que existe relacién entre el rendimiento académico y la autoestima.
En el ambito nacional, pueden mencionarse: Rodriguez, (2018) que investigo:
“Autoestima en el aprovechamiento escolar de los educandos de la Unidad Educativa
“Combatientes de Tapi” del canton Riobamba 2016-2017”. El estudio se sustento en el
paradigma cuantitativo, el disefio fue correlacional. Se trabajo con una muestra de 33
estudiantes. Para la recoleccion de datos se aplicé un Inventario de Autoestima.
(Inventario de IAME adaptado por Garcia. 1995). Como conclusién se sefial6é que existe
relacion significativa entre autoestima y rendimiento académico.

Por su parte, Tipan (2017) desarroll6 el estudio denominado: “La autoestima y el
rendimiento académico en el bachillerato de la seccion nocturna de la unidad educativa
“Natalia Jarrin”, Cayambe, provincia de Pichincha”. Estudio presentado en la
Universidad Central del Ecuador, para obtener el grado de Maestro; tuvo como objetivo
establecer la relacion que habia entre la autoestima de los estudiantes y su desempefio
académico.

La investigacion de enfoque cuantitativo utilizé un disefio descriptivo y transeccional.

La técnica de recoleccion de datos fue la encuesta y el instrumento el cuestionario



aplicado a los estudiantes y a los docentes. La poblacion estuvo conformada por 165
estudiantes y 4 docentes. La investigadora concluyé que los estudiantes tienen en
general autoestima baja, siendo la de los hombres relativamente mas alta que la de
mujeres, asimismo, que el rendimiento académico es bajo. La investigacion concluyo
con la aplicacién de una propuesta para mejorar la autoestima.

Esta investigacibn se ha tomado en cuenta por el matiz de género dado a la
investigacion. Asimismo, Avila (2017). “Estudio correlacional entre la autoestima y el
rendimiento académico”. Esta investigacion fue presentada en la Universidad Andina
Simén Bolivar, Sede Quito, para obtener el grado de Maestro. La investigacion estuvo
orientada a estudiar la relacién entre la autoestima y el rendimiento académico de los
estudiantes de Bachillerato.

El enfoque fue cuantitativo, se utilizd un disefio descriptivo correlacional, asimismo el
disefio fue transeccional, ya que la informacidén se recogié en un solo momento. La
recoleccion de datos se hizo utilizando la técnica de la encuesta y la prueba, en ambos
casos se usé como instrumento un cuestionario, aplicado a la muestra de 65
estudiantes. La conclusion a la que arribé el investigador fue que habia una correlacién
significativa entre la autoestima y el rendimiento académico. Esta investigacién se ha
tomado como referente, debido a que al indagar sobre la autoestima toma en cuenta el
aspecto intelectual.

En relacién a las teorias que hay sobre el tema, se hara algunas precisiones sobre la
autoestima (primera variable) y luego sobre la segunda variable que es el rendimiento
académico.

En general se entiende por autoestima, la valoracién que se suele hacer de si mismo.
Arancibia (2013) sefiala que, es la valoracion que se hace de los rasgos mentales,
corporales y espirituales, que conforman la personalidad de un sujeto. La autoestima,
es el concepto que tenemos de la valia propia y se basa en todos los pensamientos,
sentimientos, sensaciones y experiencias que s se tienen de si mismo. Es el resultado
de las experiencias que, tiene el sujeto en los ambitos donde se desenvuelve, de las
gue se deriva el sentimiento positivo o no hacia si mismo.

Es la nocion que se posee del mérito y se cimienta en aquellas ideologias, emociones,

impresiones y rutinas que cada persona viene acumulando a partir de las experiencias



propias de su proyecto de vida; creencias de ser perspicaces o tontos, de gustarse o
no.

Ferrel et al. (2014) sefialan que el desempefio competente de una persona esta
supeditado a una serie de factores como son la capacidad de atencién, la memoria, la
motivacion, el estado de animo general y la autoestima. Con lo anterior se busca
sefialar que, la persona para desenvolverse adecuadamente ha de conseguir cierta
estabilidad emocional, que le permita tener una performance equilibrada.

En la base de la autoestima esta el auto concepto. El auto concepto es la valoracion
gue se hace de si mismos, desde las habilidades y emociones de la persona. El auto
concepto solo es posible cuando cada quien se conoce a si mismo, reconociendo lo
cada quien es (Celada, citada por Lépez, 2018). Algunos autores sefalan que no solo
el auto concepto esta a la base de la autoestima, pues también esta el respeto, desde
esta perspectiva subrayan que la autoestima es resultante de la actitud digna de la
persona que le impulsa hacerse merecedora de respeto, a sentir que vale; y a la
autoeficacia, entendiendo por esto Ultimo la propia confianza que tiene el sujeto para
creer en sus capacidades intelectuales, pero también en su disposicién u orientacién

hacia aquello que vale. (Alonso, 2003)

La exploracién de las teorias que sustentan el desarrollo de la autoestima y sus areas
de influencia son diversas, asi por ejemplo, Bronfenbrenner, con su teoria ecolégica,
sefala que la persona esta en una permanente dinamica al interior de sistemas con los
gue interactla sistematicamente, desde los mas primarios o entornos inmediatos como
la familia (microsistema) o el sistema que se da en la escuela o los amigos (meso
sistema) o los espacios mas generales como los laborales, productivos, que constituyen
el Macro sistema. La dinamica que generan estos sistemas afecta y son afectados por

el sujeto. (Bronfenbrenner, 2002).

Como se ha sefialado lineas arriba la nocién de auto concepto sustenta la
conceptualizacién de la autoestima, ya que como sostiene Cazalla y Molero (2013) el
primero se forma a partir de las autopercepciones que va haciendo la persona en
relacion a las experiencias que va viviendo; entonces la calidad de los entornos resulta

crucial para la formacion del auto concepto.



Hausler y Milicic (citados por Cazalla y Molero, 2013) sefialan que el constructo auto
concepto pasa por tres etapas en su formacion: una primera etapa que corresponde al
si mismo primitivo, que se da en primera infancia (2 afios). La segunda etapa, es la que
corresponde al si mismo exterior, que se da hasta los 12 afios. La tercera etapa que es
la del si mismo interior, que corresponde a los adolescentes. El auto concepto tiene
facetas o dimensiones que se corresponden con las areas las relaciones que establece
el sujeto, asi hay un auto concepto social, académico, personal. (Cazalla y Montero,
2013).

Al estudiar los tipos de autoestima (Kernis, citada por Roca) distingue la autoestima
Optima, como aquella autovaloracion que hace la persona en forma genuina de lo que
son sus capacidades, alineando con esa vision sus metas, no es una autoestima fragil
o inflada, sino una autoestima auténtica, real, ya que el sujeto no se la inventa, sino que
la construye en base a sentimientos que son congruentes con su autoconcepto. Esta
autoestima concebida asi, no es vulnerable a las opiniones de otros ni a las relaciones

interpersonales que la persona establezca.

La autoestima Optima también asumida como la autoestima verdadera, ayuda al
crecimiento de la persona, porque no genera dramas cuando se fracasa, sino que el
sujeto procesa de modo racional las situaciones de éxito (no exagera) o las de crisis

(no dramatiza).

La autoestima estable, esta al interior de la autoestima real o verdadera, se da cuando
la persona no desarrolla comportamientos fluctuantes, sino que guarda cierta
permanencia en sus conductas debido a su capacidad de autodeterminacion. La
autoestima verdadera esta asociada a la autenticidad, en el sentido que el sujeto se
conduce como se sabe que es; no asume posiciones artificiales, porque tiene un nivel
alto de autoconciencia con respecto a su valia. No distorsiona sus conceptos, ni sus

metas, ya que es congruente con lo que procesa de si. (Roca, 2014).



Roca (2014) plantea un dimensionamiento de la autoestima que es mas bien
estructural, ya que afirma que tiene una dimensién cognitiva, una emocional y una
conductual. La primera se evidencia en la autoconciencia, el auto concepto y el
procesamiento de informacion, que son resultante de operaciones mentales; en el
campo emocional, se asume que son las emociones positivas como la alegria o el
afecto que uno se tiene, lo que hace bien a la autoestima verdadera. La dimension
conductual segun Ortega Minguez y Rodes (citados por Roca 2014) sefiala que la

autoestima se forma a partir del como el sujeto percibe sus propias cualidades.

En cuanto a las dimensiones de la autoestima, depende del concepto que subyace en
cada constructo. Los que consideran que la nocion de autoestima es multidimensional,
piensan que esta compuesta por aspectos o dimensiones como la personal, la

académica, la social, la familiar, la emocional.

Aqui se inscribe la propuesta de Coopersmith, quien considera como dimensiones: la
familiar, expresada en la valoracion hacia aquellas interacciones que se dan en el seno
de la familia, y que enriquecen a la persona. La dimension académica, entendida como
la consciencia de las habilidades, y con ello la valoracion personal de cuanto potencial
se encierra. La dimensién social, como la valoracion de cuan empatico sé es; se
relaciona con la imagen que se tiene de si respecto a las interacciones con los demas,
el ser acogido, ser requerido. La dimension personal que viene a ser la apreciacion de

lo que la persona es; se refiere al caracter, la personalidad.

Branden (citado por Oré y Rodriguez, 2017) también asume el caracter
multidimensional de la autoestima y la clasifica en: Dimension de Si, que esta formada
por las reflexiones en relacion a quién es la persona, cuales son sus caracteristicas
identitarias; esta valoracion esta en relacion estrecha con la madurez de la persona,
por tanto termina siendo un juicio personal muy relevante a pesar que se mueve dentro
de la dindmica propia de las etapas que va viviendo la persona en su desarrollo, es al

final de cuentas una aceptacion de lo que cada quien es.



La dimension de pares, es la valoracion que el sujeto elabora en virtud de la percepcion

del entorno inmediato; es la aceptacion de lo que los otros piensan de uno mismo.

A decir de Weinberg (citado por Oré y Rodriguez 2017) el grupo de pares tiene mucha
influencia en la construccion de la autoestima ya que estan presentes y son parte de
las interacciones en las que el sujeto se adapta a las condiciones y caracteristicas del

grupo; esta dimension equivale a lo que Coopersmith identifica como social.

La dimensién hogar, segun Branden (citado por Oré y Rodriguez, 2017) es importante
porque los padres son parte de las relaciones primarias que establece el sujeto, por
tanto, aqui se encuentran los primeros modelos a imitar, y de aqui se construyen los
primeros rasgos de la autoestima en funcion a los roles que desempefa y que van

configurando el modelo de acuerdo a las caracteristicas del hogar en que vive.

La autoestima que la persona construye a partir de las vivencias que tiene cada dia,
constituye un elemento importante que le permite desenvolverse adecuadamente en su
relacion consigo mismo y con los demas. Siendo la autoestima una apreciacion de la
valia de la persona en su ser y desempefios, estd constituida por un componente
cognitivo referido a al conocimiento que tiene de si la persona, aqui se incluyen ideas,

pensamientos, creencias que tiene cada persona.

Usualmente el conocimiento que se tiene de si mismo se construye sobre el auto
concepto. El componente afectivo, esta dado por los sentimientos que expresa la
persona al valorarse; aqui se manifiesta la carga emocional con que la persona se

juzga.

El componente conductual se expresa en la forma que se manifiesta la valoracién que
hace la persona en una determinada situacion, a la espera de una afirmacion o

comprension de si misma.

En cuando a la segunda variable que es el rendimiento académico, en principio, puede
sefialarse que el sentido de la formacion que se hace a través de la escuela es el logro
de aprendizajes; entendidos estos actualmente como el desarrollo de las competencias



y, evidenciados por los desempefios del estudiante, de acuerdo al Disefio Curricular,

gue sirve como marco de referencia (Minedu, 2017).

En este sentido, actualmente los aprendizajes, se asocian con la corriente cognitiva, el
constructivismo; asumiéndose en gran parte de las discusiones la posicion de Ausubel
sobre el aprendizaje significativo (Rodriguez, 2011). Ausubel sefiala las condiciones en
las cuales los procesos psicolédgicos propios del aprendizaje tienen efecto; agregando
ademas que en el proceso de aprendizaje es importante que lo que se quiere aprender
tenga relaciéon con lo que el sujeto ya sabe. Asimismo, que haya condiciones
motivadoras en buen nivel, para que el sujeto aprenda, asi como que lo que se va a

aprender tenga coherencia.

El aprendizaje es la base sobre la que se sustenta el rendimiento académico;
evidentemente no son lo mismo. Monereo (citado por Garcia, Fonseca y Concha 2015)
sefala que en el aprendizaje lo fundamental es que el sujeto desarrolle estrategias de
aprendizaje, es decir que desarrolle habilidades para comprender qué es lo que exige
determinada tarea o problema, a fin de que pueda proponer una estrategia de actuacion
y solucién. La estrategia para el aprendizaje esta formada por una serie de procesos

cognitivos, sobre los que el estudiante se debe preparar a fortalecerlos.

El rendimiento académico a decir de Reyes (citado por Ferrel et al. 2014) es el conjunto
de logros que tiene la persona de acuerdo a los referentes de su proceso de aprendizaje
y a los criterios de evaluacién. Por su parte Contreras (citado por Fonseca, 2017) sefala
qgue el rendimiento es la capacidad de respuesta que tiene un sujeto en funcion al
desarrollo historico. El resultado del rendimiento académico es el referente del &mbito
educativo. Sarmiento y Ronald (citados por Tipan, 2017) sefialan que el rendimiento
académico esta referido a la medicidén de las habilidades que manifiesta una persona

gue ha participado de un proceso de instruccion.
El rendimiento académico es afectado por una serie de factores psicolégicos, como la

desmotivacidén que tiene relacion con las caracteristicas del entorno y los ajustes que

debe dar el sujeto para adaptarse a situaciones nuevas. Al respecto, los ya citados
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Ferrel et al., sefialan que, la autoestima es por ende, asumida como la autopercepcion
de cuan bien se pueden enfrentar las situaciones académicas, o cOmo actuar para

adaptarse a las exigencias de los estudios y salir bien.

Respecto a la relacion autoestima y rendimiento académico, no todos estan de acuerdo
en que haya una asociacién de tipo directo, sino que, dado que el aprendizaje depende
de una serie de factores, es de esperar que la interaccion de esas condiciones afecte
el rendimiento académico. La razon principal radica en que, de alguna manera, las
experiencias que vive la persona cotidianamente, influyen en el autoconcepto que va
construyendo de sus capacidades, tal como sostiene Bolivar (citado por Chilca, 2017).
Por otro lado, hay autores que consideran que la influencia es bidireccional, es decir la
autoestima influye en el rendimiento académico y este en la autoestima. Cava y Musitu

(citados por Quintero y Zarate, 2016).

En el marco de lo expresado el problema se formula del modo siguiente: ¢ Cudl es la
relacion que existe en la autoestima y el rendimiento académico de los estudiantes de
un Instituto Superior de Babahoyo?. A nivel operativo se han formulado las
subpreguntas siguientes: ¢ Cual es la relacion que existe entre la autoestima- dimension
personal y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de Educacion
Superior de Babahoyo, Ecuador? ¢ Cudl es la relacién que existe entre la autoestima-
dimensién social y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de
Educacion Superior de Babahoyo, Ecuador? ¢Cudl es la relacion que existe entre la
autoestima- dimensién familiar y el rendimiento académico de los alumnos de un
Instituto de Educacién Superior de Babahoyo, Ecuador? ¢, Cual es la relacién que existe
entre la autoestima- dimensién Académica personal y el rendimiento académico delos

alumnos de un Instituto de Educacion Superior de Babahoyo, Ecuador?

El estudio de la relacion entre la autoestima y el rendimiento académico es importante,
desde la perspectiva social, porque en el contexto actual en que se desarrolla la
formacion de los adolescentes y los jovenes es relevante conocer el manejo de las

variables propias del desarrollo de la persona para poder generar desde los planes de
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estudio propuestas que alienten el desarrollo equilibrado de la persona de modo que,

las experiencias de aprendizaje contribuyan realmente a su formacion.

Desde la perspectiva tedrica, es significativo el estudio, ya que, si bien el uso del
Inventario de Coopersmith es conocido como herramienta de medicion de la
autoestima, es importante corroborar o no la relacion entre la autoestima y el
rendimiento académico ya que la complejidad del aprendizaje hace indispensable
profundizar en el conocimiento de las variables que lo estan afectando, lo cual solo es

posible si se conoce cOmo es la relacion.

Las hipotesis desde las cuales se formula investigacion son: a nivel general: H1. Existe
una relacién significativa entre la autoestima-y el rendimiento académico de los
alumnos de un Instituto de Educacién Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.
HO. La autoestima no se relaciona con el rendimiento escolar de los educandos del

Instituto Superior Técnico Eugenio Espejo Babahoyo.

A nivel especifico se han formulado: H1 = Existe una relacion significativa entre la
autoestima-dimension personal y el rendimiento académico de los alumnos de un
Instituto de Educacion Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador. HO = Existe una
relacion significativa entre la autoestima-dimensién personal y el rendimiento
académico de los alumnos de un Instituto de Educacion Superior Eugenio Espejo
Babahoyo, Ecuador. H2= Existe una relacién significativa entre la autoestima-
dimension social y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de
Educacién Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador. HO = Existe una relacion
significativa entre la autoestima-dimension social y el rendimiento académico de los
alumnos de un Instituto de Educacién Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador. H3
= Existe una relacion significativa entre la autoestima-dimension familiar y el
rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de Educacioén Superior Eugenio
Espejo Babahoyo, Ecuador. HO = No Existe una relacion significativa entre la
autoestima-dimension familiar y el rendimiento académico de los alumnos de un
Instituto de Educacion Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador. H4: Existe una

relacion significativa entre la autoestima-dimensiéon académica y el rendimiento
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académico de los alumnos de un Instituto de Educacion Superior Eugenio Espejo
Babahoyo, Ecuador. HO: No Existe una relacion significativa entre la autoestima-
dimensién académica y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de

Educacién Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.

Como objetivos se han formulado: a nivel general: Determinar la relacién de la
autoestima y el rendimiento académico de los estudiantes del Instituto Superior Técnico
Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador 2019.

A nivel especifico se han formulado: Determinar la relacion entre la autoestima-
dimension personal y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de
Educacién Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador. Determinar la relacién entre
la autoestima-dimension social y el rendimiento académico de los alumnos de un
Instituto de Educacion Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador. Determinar la
relacion entre la autoestima-dimensiéon familiar y el rendimiento académico de los
alumnos de un Instituto de Educacion Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.
Determinar la relacion entre la autoestima-dimensién académica y el rendimiento
académico de los alumnos de un Instituto de Educacion Superior Eugenio Espejo

Babahoyo, Ecuador.
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Il. METODO

2.1. Tipo y disefio de lainvestigacién de investigacion

La investigacion se sustentd en el enfoque cuantitativo, ya que como sefala
Hernandez, Fernandez y Baptista (2016), el paradigma cuantitativo, se ocupa de
delimitar en forma precisa el problema, ademas se ayuda de expresiéon numeérica para

explicar las relaciones que busca.

El disefio es la organizacion de una indagacion. Al respecto, Gomez (2012)
precisa que el disefio es el planteamiento de actividades, procedimientos, sujetos que
intervendran e instrumentos que se aplicaran, para llevar a cabo la investigacion.

La investigacion se desarrollara en base a un disefio correlacional, considerando
gue de acuerdo a Hernandez et al. (2016), un disefio correlacional, determina larelacion

gue hay entre las variables.

2.2. Variables de estudio

Este estudio se ejecutara con dos variables primordiales:

V. 1. Autoestima: La autoestima, es el concepto que tenemos de la valia propia
y se basa en todos los pensamientos, sentimientos, sensaciones y experiencias
que s se tienen de si mismo. Es el resultado de las experiencias que, tiene el
sujeto en los &mbitos donde se desenvuelve, de las que se deriva el sentimiento
positivo o no hacia si mismo.

Dimensiones:

D1. Dimension personal

D2. Dimension social

D3. Dimension familiar

D4: Dimensién académica

V. 2. Rendimiento académico

Producto de la asimilacion del contenido de los programas de estudio, expresado
en calificaciones dentro de una escala convencional establecida por el
MINEDUC. (MinEducacién, mineducacion.gov.co, 2010)

Dimensiones:
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D1. Habilidades
D2. Conocimientos
D3. Actitudes
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Tabla # 1 Operacionalizacion de las variables

Personal Autonomia De
La autoestima, es el concepto Aceptacion intervalo
que tenemos de la valia . Confianza
propia y se basa en todos los Autovaloracion que
ensamientos, sentimientos h_a ce Ia_ persona de — -
5 gensaciones y experiencias' si  mismo  con | Familiar Afecto que recibe de los demas. N
P g que s se tienen de si mismo. r,esg?[cto fa '|'|OS Valoracion al interior de su entorno familiar
=R Es el resultado de las [2P1OS ~ Tamiliar,
lS) N . académico, social y - —
S5 experiencias que, tiene el personal, se medira Social Aceptaq’on_ de los pares
> < sule(;[o en Ioslamk:()jnosi donde a través del Valorgglog.TRechellzo_ d_e_lo_s pares
se desenvuelve, de las que . X -
se deriva el sentimieqnto cuestionario de Seguridad-Tomarla iniciatva
-, R Coopersmith. — —
positivo 0 no hacia si mismo. Académica Rendimiento
(Arancibia, 2013). Habilidad intelectual
Satisfaccion
Producto de la asimilacion del | Resultado Habilidades Resuelve problemas De
contenido de los programasde | cuantitativo que se Aplica reglas y principios para resolver situaciones intervalo.
estudio, expresado en | obtiene en el generales
_8 calificaciones dentro de una proceso de Hace demostraciones
e escala convencional | aprendizaje de Procesa informacion
B establecida por el MINEDUC. | conocimientos, Conocimientos Tiene conocimientos de reglas y principios generales
D) § (MinEducacion, conforme a las Maneja informacion relevante
2 o mineducacion.gov.co, 2010) eval_uaC|ones que Organiza la informacion
.g = realiza el docente Expresa con consistencia la informacién que conoce
< .9 mediante pruebas
> E objetivas y otras
B actividades Actitudes Disposicion hacia la materia
& complementarias. Relaciones interpersonales

Tabla 1 OPERACIONES DE LAS VARIABLES
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2.3. Poblacién, muestra y muestreo

2.3.1 Poblacion
La poblacion es el conjunto de elementos en relacion a un hecho o
fendmeno que tienen caracteristicas similares. Hernandez, et al (2016). En este
caso la poblacion estd constituida por los estudiantes del Instituto Superior

Eugenio Espejo.

2.3.2. Poblacién

# POBLACION FRECUENCIA PORCENTAJE
Estudiantes 375 100

Total 375 100
Tabla 2 POBLACION (SECRETARIA DEL INSTITUTO SUPERIOR EUGENIO ESPEJO)

Fuente: Secretaria del Instituto Superior Eugenio Espejo

2.3.3. Muestra

La muestra es un subconjunto de la poblacion cuyos elementos tienen las
mismas caracteristicas que el resto de elementos de la poblaciéon (Hernandez,
et al. 2016). En esta investigacion la muestra esta constituida por 191 del
Instituto Superior Eugenio Espejo. La muestra se ha determinado

estadisticamente con un 95% de confianza y un error del 5%.

Muestra

# MUESTRA FRECUENCIAPORCENTAJE

Estudiantes 191 100

Total 191 100

Tabla 3 MUESTRA (SECRETARIA DE INSTITUTO SUPERIOR EUGENIO ESPEJO)

Fuente: Secretaria del Instituto Superior Eugenio Espejo
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2.3.4 Muestreo:

La técnica estadistica que se empled en esta investigacién es un muestreo de
tipo probabilistico, para la seleccion de los sujetos de la muestra, ya que los
sujetos fueron elegidos al azar, tal como lo sefiala, Hernandez et al (2016). La
seleccion se hizo en forma aleatoria, por sorteo a través del padrén general de
estudiantes, del cual se seleccionaron los estudiantes de las especialidades del
Instituto, en forma proporcional a la poblacion.

La investigacion presento los siguientes criterios.

Criterio de Inclusion:
= Estudiantes del Instituto que estan matriculados en el 2019.
= Estudiantes del Instituto Superior Eugenio Espejo que son seleccionados
para responder el Inventario de autoestima de Coopersmith
= Estudiantes del instituto que asisten a responder el Inventario de

Autoestima de Coopersmith

Criterio de exclusion:
= Estudiantes que no asisten regularmente a las sesiones de clase.
= Estudiantes que no han sido seleccionados por el sorteo.
= Estudiantes que no estan matriculados en el afio 2019.

2.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y

confiabilidad

24.2. Técnicas
Las técnicas son las herramientas que emplea el investigador para
recoger los datos, a decir de Nifio (2011) son los procedimientos que
utiliza el investigador para recoger los datos relacionados con las

variables de estudio.
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24.3.

244,

Las técnicas que se han utlizado son la encuesta y el andlisis
documentario. Respecto a la Encuesta los autores coinciden en sefialar
gue es un conjunto de preguntas de acuerdo a los objetivos e indicadores
de la investigacion (Gémez, 2012). La encuesta es una técnica que
consiste en disefiar una herramienta para recoger los datos de la
investigacion que ayudaran a probar las hipotesis (Nifio, 2011). El analisis
documentario, es una técnica que se traduce en recoger informacién de
fuente secundaria, para su posterior ordenamiento y andlisis. (Gomez,
2012)

Instrumentos de recoleccion de datos

El instrumento que se ha utilizado en la presente investigacion para la
primera variable: nivel de desarrollo de la autoestima es: el cuestionario
de Coopersmith, para medir la autoestima de los estudiantes. Para la
determinacion del rendimiento académico, se ha recurrido a la consulta
de la fuente secundaria, de modo que se ha obtenido los resultados de las
evaluaciones de los estudiantes investigados, a través de una Ficha de

verificacion.

Validacion y confiabilidad del instrumento

Una vez seleccionado el cuestionario como instrumento de recoleccion de
datos del proyecto se ha realizado la validacion respectiva y un estudio
detallado de cada uno de sus componentes por parte de un especialista
en el area. En la confiabilidad del instrumento se ha utilizado el método
KR20, Kuder y Richardson, aplicados a 58 preguntas items del test de

Coopersmith, obteniéndose una confiabilidad de: 0,907.
La validez del instrumento se ha hecho por dos expertos.

El procedimiento de la confiabilidad se ha hecho a través del SPPSS y

esta acreditado por un profesional de la Estadistica.
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2.5. Métodos de analisis de datos

Luego de la aplicacion de los instrumentos, los resultados se han
procesado utilizando el programa SPSS-23, para expresarlos a través de
tablas y graficos; asimismo, se aplicé los estadisticos que corresponden
para estimar la relacién que se ha propuesto en los objetivos e hipétesis.
Sobre la base de esta informacion se procedido a hacer el analisis, la

contratacion de hipétesis y la respectiva discusion de resultados.

2.6. Aspectos éticos

En toda la investigacion se ha procedido responsablemente, tanto en la
fase de recoleccion de datos, como en la de redaccién del Informe; en la primera,
se ha coordinado con las autoridades del Instituto seleccionado, asimismo se ha
comunicado la informacién a los estudiantes sobre los propdsitos de la
investigacion a fin de que den un consentimiento informado. En la segunda
etapa de redaccion del informe se ha cuidado dar la referencia de las fuentes

consultadas siguiendo, escrupulosamente, las normas APA.
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lll. RESULTADOS

3.1. Objetivo general

Determinar la relacién de la autoestima y el rendimiento académico de los estudiantes del Instituto Superior Técnico Eugenio

Espejo Babahoyo, Ecuador 2019.

No alcanza los

Esta préximo a alcanzar

los aprendizajes

Nivel de rendimiento

Alcanza los Domina los Supera los

aprendizajes aprendizajes aprendizajes

aprendizajes requeridos requeridos requeridos requeridos requeridos Total

% del N % del N % del N % del N % del N

Recuento % del N de fila Recuento de fila Recuento  de fila Recuento  de fila Recuento  defila = Recuento de fila
NIVEL Muy baja 0 0,0% 0 0,0% 3 37,5% 5 62,5% 0 0,0% 8 100,0%
AUTOESTIMA Baja 0 0,0% 1 7,1% 5 35,7% 6 42,9% 2 14,3% 14 100,0%
Normal 1 1,3% 1 1,3% 45 57,0% 30 38,0% 2 2,5% 79 100,0%
Alta 0 0,0% 2 3,8% 37 69,8% 12 22,6% 2 3,8% 53 100,0%
Muy alta 0 0,0% 3 8,1% 15 40,5% 17 45,9% 2 5,4% 37 100,0%
Total 1 0,5% 7 3,7% 105 55,0% 70 36,6% 8 4,2% 191  100,0%

Tabla 4 TEST DE AUTOESTIMA DE COOPERSMITH Y REGISTRO ACADEMICO TABLA 1

Fuente: Test de Autoestima de Coopersmith y Registros Académicos
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En la Tabla 1, se observa que, el 57.0% de los estudiantes que alcanzan los
aprendizajes requeridos tienen un nivel de autoestima normal, el 62.5% de los
estudiantes que dominan los aprendizajes requeridos tienen una autoestima muy
baja, asi mismo, el 14.3% de los estudiantes que superan los aprendizajes
requeridos tienen una autoestima baja. Por otro lado, el 55.0% de los estudiantes
alcanzan los aprendizajes requeridos, el 36.6% dominan los aprendizajes
requeridos, el 4.2% superan los aprendizajes requeridos, el 3.7% estan proximos
a alcanzar los aprendizajes requeridos y so6lo un 0.5% no alcanza los

aprendizajes requeridos.

Grafico N21: Nivel de autoestima segun rendimiento

69,8%
70,0% 62,5%
60,0% >7,0%
y (]
45,9%
50,0% 42,9% o amm
37,5% 38,0% 19.°%
40,0% o 35,7% .
30,0% 22,6%
20,0% 143
7,1% 8,1%
10,0% : ks 3,8% 3/8% S58%
ool oo el oom wl ool
0,0%
Muy baja Baja Normal Alta Muy alta
NIVEL AUTOESTIMA
B No alcanza los prendizajes requeridos B Esta proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos
Alcanza los aprendizajes requeridos M Supera los aprendizajes requeridos

B Domina los aprendizajes requeridos

lustracién 1 GRAFICA TABLA 1

Fuente: Test de Autoestima de Coopersmith y Registros Académicos
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Correlaciones

NIVEL NIVEL
AUTOESTI RENDIMIE
MA NTO

Rho de NIVEL Coeficiente de 1,000 -,067
Spearman AUTOESTIMA correlacion

Sig. (bilateral) . ,355

N 191 191

NIVEL Coeficiente de -,067 1,000
RENDIMIENTO correlacion

Sig. (bilateral) ,355 .

N 191 191

Tabla 5 TABLA DE CORRELACIONES TABLA 1

En la tabla anterior se establece un nivel de correlacion minimo (-0,067), siendo

gue esta mucho mas cercano a 0 que a -1. Por otro lado, se establece que es

una correlacion negativa, es decir, inversa, por lo que, a mayor nivel de

autoestima, menos sera su rendimiento, y viceversa, por lo tanto, no se cumple

lo que se planted al escoger las variables. Al analizar la significacion, vemos que

es de 0,355, por lo que no se cumple que sea menor a 0,05, lo que indica que

la correlacion que se ha establecido (minima) no es significativa.

Objetivos especificos

» Objetivo: Determinar la relacion entre la autoestima-dimension personal y

el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de Educacion

Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.
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Esté proximo a

Nivel de rendimiento

No alcanza los alcanzar los Alcanza los Domina los Supera los
aprendizajes aprendizajes aprendizajes aprendizajes aprendizajes
requeridos requeridos requeridos requeridos requeridos Total
% %
del % del % del % del del % del
N de N de N de N de N de N de
Recuento fila Recuento fila Recuento fila Recuento fila Recuento fila Recuento fila
NIVEL Muy 0 0,0% 0 0,0% 5 45,5% 6 54,5% 0 0,0% 11 100,0%
AUTOESTIMA baja
PERSONAL Baja 1 3,7% 1 3,7% 13 48,1% 10 37,0% 2 7,4% 27 100,0%
Normal 0 0,0% 3 3,4% 46 52,9% 35 40,2% 3 3,4% 87 100,0%
Alta 0 0,0% 2 3,6% 35 62,5% 16 28,6% 3 5,4% 56 100,0%
Muy 0 0,0% 1 10,0% 6 60,0% 3 30,0% 0 0,0% 10 100,0%
alta
Total 1 0,5% 7 3,7% 105 55,0% 70 36,6% 8 4,2% 191 100,0%

Tabla 6 TEST DE AUTOESTIMA DE COOPERSMITH Y REGISTRO ACADEMICO TABLA 2

Fuente: Fuente: Test de Autoestima de Coopersmith y Registros Académicos
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En la tabla 2, se puede observar que, el 54.5% de los estudiantes que
dominan los aprendizajes requeridos tienen una muy baja autoestima
personal, el 48.1% de los que alcanzaron los aprendizajes requeridos
tienen una autoestima personal baja, asi mismo, de ellos, el 62.5% tienen
autoestima alta y el 60.0% muy alta. Sin embargo, del 4.2% de los
estudiantes que superan los aprendizajes requeridos, el 7,4% tienen una
autoestima personal baja y un 5,4% una autoestima alta. Por otro lado, de
los que no alcanzan los aprendizajes requeridos, existe un 3.7% que

tienen una autoestima personal baja.

Grafico N2 2. Autoestima personal segin rendimiento
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0.0% 62,5% 60,0%
60,0% 54,5% 52,9%
0,
50,0% 45,5% o
’ 0,
40,0% 370 ‘o
o 28,6% 30,0%
30,0%
2 0,
0,0% 10,0%
10,0% 3,73%,7% 3,4% 39 3 6% W+ j
! 0,00%,0%009 - 0,0‘V. 0,0‘V. 0,0 0
0,0%
Muy baja Baja Normal Alta Muy alta

B No alcanza los aprendizajes requeridos

B Estd proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos
Alcanza los aprendizajes requeridos

M Supera los aprendizajes requeridos

B Domina los aprendizajes requeridos

llustracion 2 GRAFICA TABLA 2

Fuente: Test de Autoestima de Coopersmith y Registros Académicos
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Correlaciones

NIVEL
AUTOESTI NIVEL
MA RENDIMIE
PERSONAL NTO
Rho de NIVEL AUTOESTIMA Coeficiente de 1,000 -,105
Spearman PERSONAL correlacion
Sig. (bilateral) . ,150
N 191 191
NIVEL Coeficiente de -,105 1,000
RENDIMIENTO correlacion
Sig. (bilateral) ,150 :
N 191 191

Tabla 7 CORRELACIONES TABLA 2

Como puede observarse en la tabla anterior, el resultado es una correlacion

negativa de -0,105 no significativa, con un p- valor de 0,150 (p>0,05), y de una

intensidad débil e inversa, es decir, a mas autoestima personal menos

rendimiento y viceversa.

Objetivo: Determinar la relaciébn entre la autoestima-dimension social y el

rendimiento académico de los alumnos del Instituto de Educacion Superior

Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador
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Esta préximo a

Nivel de rendimiento

No alcanza los alcanzar los Alcanza los Domina los Supera los
aprendizajes aprendizajes aprendizajes aprendizajes aprendizajes
requeridos requeridos requeridos requeridos requeridos Total
% %
del % del % del % del del % del
Recuent Nde Recuent N de Recuent N de Recuent N de Recuent Nde Recuent N de
0 fila 0 fila 0 fila 0 fila 0 fila 0 fila
NIVEL Muy 0 0, 1 59% 9 529 7 41,2 0 0,0 17 100,0
AUTOESTIM baja % % % % %
A SOCIAL Baja 0 00 0 0,0% 19 61,3 9 29,0 3 97 31 100,0
% % % % %
Norma 1 09 3 2,7% 62 55,4 42 37,5 4 3,6 112 100,0
I % % % % %
Alta 0 00 2 7,7% 14 53,8 9 346 1 38 26 100,0
% % % % %
Muy 0 0, 1 20,0 1 200 3 60,0 0 0,0 5 100,0
alta % % % % % %
Total 1 05 7 3,7% 105 55,0 70 36,6 8 4,2 191 100,0

%

%

%

%

%

Tabla 8 TEST DE AUTOESTIMA DE COOPERSMITH Y REGISTRO ACADEMICO TABLA 3

Fuente: Test de Autoestima de Coopersmith y Registros Académico.
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Como se observa en la tabla 3, el 41.2% de los estudiantes que dominan los
aprendizajes requeridos tienen autoestima muy baja, el 61,3% de los estudiantes que
alcanzaron los aprendizajes requeridos tienen autoestima baja, el 20.0% de los estudiantes
gue estan préximos a alcanzar los aprendizajes requeridos tienen muy alta autoestima y

so6lo el 9.7% de los estudiantes que superan los aprendizajes requeridos tienen autoestima

baja.
Grafico N2 3. Autoestima social segunrendimiento
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B No alcanza los prendizajes requeridos M Estd proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos
Alcanza los aprendizajes requeridos B Supera los aprendizajes requeridos

B Domina los aprendizajes requeridos

llustracién 3 GRAFICA TABLA 3

Fuente: Test de Autoestima de Coopersmith y Registros Académicos
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Correlaciones

NIVEL NIVEL
AUTOESTI RENDIMIEN
MA SOCIAL TO

Rho de NIVEL AUTOESTIMA Coeficiente de 1,000 -,015
Spearman SOCIAL correlacion

Sig. (bilateral) . ,834

N 191 191

NIVEL Coeficiente de -,015 1,000
RENDIMIENTO correlacion

Sig. (bilateral) ,834 .

N 191 191

Tabla 9 CORRELACIONES TABLA 3

La tabla anterior muestra que, la correlacion es negativa de -0,015, tiene
una intensidad débil e inversa. El p-valor es de 0,834 (p>0,05), lo cual
indica que la relacion es no significativa, por ello, se puede decir que, a

mayor autoestima social, menor rendimiento y viceversa.
Objetivo: Determinar la relacion entre la autoestima-dimensién familiar y

el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de Educacién

Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.
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Esta préximo a

Nivel de rendimiento

No alcanza los alcanzar los Alcanza los Domina los Supera los
aprendizajes aprendizajes aprendizajes aprendizajes aprendizajes
requeridos requeridos requeridos requeridos requeridos Total
% %
del % del % del % del del % del
Recuent Nde Recuent N de Recuent N de Recuent N de Recuent Nde Recuent N de
0 fila 0 fila 0 fila 0 fila 0 fila 0 fila
NIVEL Muy 0 0, 0 0,0% 7 50,0 6 429 1 71 14 100,0
AUTOESTIM baja % % % % %
A FAMILIAR  Baja 0 00 0 0,0% 5 455 6 54,5 0 0,0 11  100,0
% % % % %
Norma 0 0,0 2 6,7% 20 66,7 6 20,0 2 6,7 30 100,0
I % % % % %
Alta 1 09 2 1,8% 61 56,0 40 36,7 5 46 109 100,0
% % % % %
Muy 0 0, 3 111 12 444 12 444 0 0,0 27 100,0
alta % % % % % %
Total 1 05 7 3,7% 105 55,0 70 36,6 8 4.2 191 100,0

%

%

%

%

%

Tabla 10 TEST DE AUTOESTIMA DE COOPERSMITH Y REGISTRO ACADEMICO TABLA 4

Fuente: Test de Autoestima de Coopersmith y Registros Académicos.
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En la Tabla 4, el 66.7% de los estudiantes que alcanzaron los aprendizajes
requerido tienen autoestima familiar normal, el 54.5% de los que dominan los
aprendizajes requeridos tienen autoestima familiar baja, el 7.1% de los que
superan los aprendizajes requeridos tienen una autoestima familiar muy baja,
asimismo, el 11,1% de los estudiantes que estan proximos a alcanzar los

aprendizajes requeridos tienen muy alta autoestima familiar.

Grafico N2 4. Autoestima Familiar segunel

rendimiento
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B No alcanza los aprendizajes requeridos

B Esta préximo a alcanzar los aprendizajes requeridos
B Domina los aprendizajes requeridos

B Supera los aprendizajes requeridos

Alcanza los aprendizajes requeridos

llustracion 4 GRAFICA TABLA 4

Fuente: Test de Autoestima de Coopersmith y Registros Académicos
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Correlaciones

NIVEL
AUTOESTI NIVEL
MA RENDIMIEN
FAMILIAR TO
Rho de NIVEL AUTOESTIMA Coeficiente de 1,000 -,015
Spearman FAMILIAR correlacion
Sig. (bilateral) . ,841
N 191 191
NIVEL Coeficiente de -,015 1,000
RENDIMIENTO correlacion
Sig. (bilateral) ,841 .
N 191 191

Tabla 11 CORRELACIONES TABLA 4

Como se observa en la tabla anterior, la correlacion es negativa de -0,015, tiene
una intensidad débil e inversa. El p-valor es de 0,841 (p>0,05), lo cual indica que

la relacidén es no significativa, por ello, se puede decir que, a mayor autoestima

familiar, menor rendimiento y viceversa.

» Objetivo: Determinar la relacion entre

la autoestima-dimension

académica y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de

Educacion Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.
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No alcanza los

aprendizajes

Esté proximo a alcanzar

los aprendizajes

Nivel de rendimiento
Alcanza los Domina los

aprendizajes aprendizajes

Supera los

aprendizajes

requeridos requeridos requeridos requeridos requeridos Total
% del N % del N % del N % del N % del N % del N
Recuento de fila de fila Recuento de fila Recuento de fila Recuento de fila Recuento  de fila

NIVEL Muy baja 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 1 100,0%
AUTOESTIMA  Baja 0 0,0% 0 0,0% 1 25,0% 1 25,0% 2 50,0% 4 100,0%
ACADEMICA Normal 1 1,1% 3 3,3% 54 60,0% 29 32,2% 3 3,3% 90 100,0%
Alta 0 0,0% 2 3,8% 27 51,9% 21 40,4% 2 3,8% 52  100,0%

Muy alta 0 0,0% 2 4,5% 23 52,3% 18 40,9% 1 2,3% 44 100,0%

Total 1 0,5% 7 3,7% 105 55,0% 70 36,6% 8 4,2% 191  100,0%

Tabla 12 TEST DE AUTOESTIMA DE COOPERSMITH Y REGISTRO ACADEMICO TABLA 5

Fuente: Test de Autoestima de Coopersmith y Registros Académicos
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El 50.0% de los estudiantes que superan los aprendizajes requeridos
tienen una autoestima académica baja, el 100% de los estudiantes que
dominan los aprendizajes requeridos tienen una muy baja autoestima, el
52.3% de los estudiantes que alcanzaron los aprendizajes requeridos
tienen una muy alta autoestima académica, y sélo un 4.5% de los que
estan proximos a alcanzar los aprendizajes requeridos, tienen una

autoestima muy alta.

Grafico N2 5. Autoestima académicasegun rendimiento
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B No alcanza los aprendizajes requeridos

M Esta proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos
B Domina los aprendizajes requeridos

B Supera los aprendizajes requeridos

Alcanza los aprendizajes requeridos

lustracién 5 GRAFICO TABLA 5

Fuente: Test de Autoestima de Coopersmith y Registros Académicos
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Correlaciones

NIVEL
AUTOESTI
MA NIVEL
ACADEMIC RENDIMIEN
A TO
Rho de NIVEL AUTOESTIMA Coeficiente de 1,000 ,011
Spearman ACADEMICA correlacion
Sig. (bilateral) . ,883
N 191 191
NIVEL Coeficiente de ,011 1,000
RENDIMIENTO correlacion
Sig. (bilateral) ,883 :
N 191 191

Tabla 13 CORRELACIONES TABLA 5

En la tabla anterior se presenta una correlacion positiva de 0,011 directa
con intensidad muy débil e incluso casi nula, a mas autoestima académica
mas rendimiento académico; sin embargo, el p-valor es de 0,883 (p>0,05),

lo cual indica que no existe una relacion significativa.

CONTRASTACION DE HIPOTESIS

H1 = Existe una relacién significativa entre la autoestima-dimension
personal y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de

Educacién Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.

Queda probada la HO, porque se ha constatado que como puede
observarse en la tabla anterior, el resultado es una correlacion negativa
de -0,105 no significativa, con un p- valor de 0,150 (p>0,05) y de una
intensidad débil e inversa, es decir, a mas autoestima personal menos

rendimiento y viceversa.
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H2= Existe una relacion significativa entre la autoestima-dimension social
y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de Educacion

Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.

Queda probada la HO, ya que la correlacion es negativa de -0,015, tiene
una intensidad débil e inversa. El p-valor es de 0,834 (p>0,05), lo cual
indica que la relacién es no significativa, por ello, se puede decir que, a

mayor autoestima social, menor rendimiento y viceversa.

H3 = Existe una relacién significativa entre la autoestima-dimension
familiar y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de

Educacién Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.

HO = No existe una relacion significativa entre la autoestima-dimension
familiar y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de

Educacién Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.

Queda probada la HO, que, la correlacion es negativa de -0,015, tiene una
intensidad débil e inversa. El p-valor es de 0,841 (p>0,05), lo cual indica
gue la relacion es no significativa, por ello, se puede decir que, a mayor
autoestima familiar, menor rendimiento y viceversa.

H4: Existe una relacion significativa entre la autoestima-dimension
académica y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de

Educacion Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.

HO: No Existe una relacién significativa entre la autoestima-dimension
académica y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de

Educacioén Superior Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.

Queda probada la HO, ya que a pesar que hay una correlacion positiva de
0,011, directa con intensidad muy débil e incluso casi nula, a mas
autoestima académica mas rendimiento académico, sin embargo, el p-
valor es de 0,883 (p>0,05), lo cual indica que no existe una relacion

significativa.
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IV. DISCUSION

La autoestima es un factor relevante en los estudios sobre el desempefio
académico de los estudiantes de todo nivel. Dolores (citada por Guevara y
Gonzales, 2015) sefiala que la autoestima es un regulador del comportamiento
de las personas, que facilita que estas puedan interactuar en los ambitos donde
hacen su quehacer habitual. En este sentido es relevante para el desempefio en
la formacién, sea esta basica o superior. El rendimiento se entiende como la
evidencia sumativa de los aprendizajes de los estudiantes; Pizarro (citado por
Oré y Rodriguez, 2017) afirma que el rendimiento académico es la estimacion
de las habilidades que ha desarrollado el aprendiz de un proceso de instruccion.
Sobre estas premisas se reflexiona en torno a los resultados encontrados en las
dos variables que se ha investigado: El nivel de desarrollo de la autoestima y su
relacion con el rendimiento de los estudiantes. En cuanto al objetivo general
planteado en los términos siguientes: Determinar la relacion de la autoestima y
el rendimiento académico de los estudiantes del Instituto Superior Técnico
Eugenio Espejo Babahoyo. Los hallazgos principales sefialan que, existe una
correlaciéon minima negativa (-0,067), es decir una correlacion inversa entre la
autoestima de los estudiantes investigados y su rendimiento académico.
Asimismo, la significacién obtenida es 0,355, por lo que no se cumple que sea
menor a 0.05, por ende, puede afirmarse que la relacion minima que existe no
es significativa. Por otro lado, a nivel general se ha constatado que el 41% tiene
una autoestima normal y casi la cuarta parte aproximadamente (27,7%) una
autoestima alta. Por otro lado, solamente un 36% domina los aprendizajes
requeridos. Estos resultados generales de alguna manera concuerdan con los
de Rea (2018), quien, en sus tesis sobre la relacion entre autoestima y
rendimiento académico en estudiantes de educacion basica, constaté que la
relacion era muy baja. Asimismo, los resultados estan en el marco de las
reflexiones de Bongiorni (2015) quien afirma que es muy dificil atribuir el
rendimiento académico a un solo factor, ya que usualmente son varios los
elementos relacionados con el aprendizaje los que interactian. Asimismo, en el
estudio que hizo Cruz (2017) en torno a la relacidbn entre autoestima y
desemperio docente, constatd que no habia relacidn significativa. Este resultado

también es confirmado por Chilca (2017), quien en un estudio aplicado a
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estudiantes de Ingenieria sobre autoestima y rendimiento encontro, que no habia
relacion significativa, lo que explicd por el hecho de ser estudiantes, que por su
formacion o carrera ya cuentan con ingresos, y por ende han resuelto ciertos
problemas en sus condiciones de vida, lo que genera que tengan autoestima
alta, aunque esta no vaya con el rendimiento.

En relacidn al primer objetivo especifico que establece: Determinar la relacion
entre la autoestima-dimension personal y el rendimiento académico de los
alumnos de un Instituto de Educacion Superior Eugenio Espejo Babahoyo. Esta
investigacion ha constatado que, el 54.5% de los estudiantes que dominan los
aprendizajes requeridos tienen una muy baja autoestima personal, el 48.1% de
los que alcanzaron los aprendizajes requeridos tienen una autoestima personal
baja, asi mismo de ellos, el 62.5% tienen autoestima alta y el 60.0% muy alta.
Asimismo, se comprobd que, el resultado es una débil correlacion negativa de -
0,105; no significativa, con un p- valor de 0,150 (p>0,05), y de una intensidad
débil e inversa, es decir, a mas autoestima personal menos rendimiento y
viceversa. Esta investigacién es corroborada de alguna manera con estudios
como el de Rea (2018) que en sus tesis sobre relacion entre la autoestima enla
dimension personal y el rendimiento académico en estudiantes de educacion
basica de la UGEL 03, encontr6 una correlacion muy baja r = 0,4, a pesar que la

relacion si fue significativa.

En cuanto al objetivo. Determinar la relacion entre la autoestima-dimension
social y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de Educacién
Superior Eugenio Espejo Babahoyo. Los hallazgos sefalan que, el 41.2% de los
estudiantes que dominan los aprendizajes requeridos tienen autoestima muy
baja, el 61,3% de los estudiantes que alcanzaron los aprendizajes requeridos
tienen autoestima baja, el 20.0% de los estudiantes que estan proximos a
alcanzar los aprendizajes requeridos tienen muy alta autoestima y soélo el 9.7%
de los estudiantes que superan los aprendizajes requeridos tienen autoestima
baja. Asimismo, se constatd que la correlacion es inversa y muy débil; elp-valor
es de 0,834 (p>0,05), lo cual indica que la relacion es no significativa, por ello,
se puede decir que, a mayor autoestima social, menor rendimiento y viceversa.
En relacion a los resultados encontrados, debe indicarse que Bolivar (citado por

Chilca, 2018) sefiala que no siempre la relacion de la autoestima con el
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rendimiento es directa, positiva y significativa, pues depende de las experiencias

gue viva el sujeto y de la formacion del auto concepto.

En relacion al objetivo: Determinar la relacion entre la autoestima-dimension
familiar y el rendimiento académico de los alumnos de un Instituto de Educacién
Superior Eugenio Espejo Babahoyo, la Pte., investigacion constatd, que, el
66.7% de los estudiantes que alcanzaron los aprendizajes requerido tienen
autoestima familiar normal, el 54.5% de los que dominan los aprendizajes
requeridos tienen autoestima familiar baja, el 7.1% de los que superan los
aprendizajes requeridos tienen una autoestima familiar muy baja, asi mismo, el
11,1% de los estudiantes que estan préximos a alcanzar los aprendizajes
requeridos tienen muy alta autoestima familiar. La correlacion entre autoestima
y rendimiento académico es muy débil y negativa, ademas no existe relacion
significativa, ya que, el p-valor es de 0,841 (p>0,05), lo cual indica que la relaciéon
es no significativa, por ello, se puede decir que, a mayor autoestima familiar,
menor rendimiento y viceversa. Estudios como el de Avila (2017) discrepan de
este resultado, pues demostré que, si hay asociacién entre la autoestima en la
dimensién familiar y el rendimiento académico, evidenciando que habia una
relacion significativa; por su parte los hallazgos Rea (2018) demuestran que, si
bien hay una relacion significativa, la correlacion es baja (0,4).

En cuanto a los resultados del objetivo: Determinar la relacion entre la
autoestima-dimension académica y el rendimiento académico de los alumnos de
un Instituto de Educacion Superior Eugenio Espejo Babahoyo, se encontré que,
el 50.0% de los estudiantes que superan los aprendizajes requeridos tiene una
autoestima académica baja, el 100% de los estudiantes que dominan los
aprendizajes requeridos tienen una muy baja autoestima, el 52.3% de los
estudiantes que alcanzaron los aprendizajes requeridos tienen una muy alta
autoestima académica, y sélo un 4.5% de los que estan proximos a alcanzar los
aprendizajes requeridos tienen una autoestima muy alta. Asimismo, los
resultados sefalan que existe una correlacion muy débil entre la autoestima en
la dimensién académica y el rendimiento académico. Estos resultados de alguna
manera son corroborados con el estudio que hizo Cruz (2017) en torno a la
relacion entre el nivel de autoestima y el desempefio docentes, comprobando

gue no habia una relacion significativa.
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V.

CONCLUSIONES

No existe una relacion significativa entre la autoestima general de los estudiantes
y su rendimiento académico, lo que debe interpretarse como la ausencia de

relacion entre una variable y la otra (Tabla 01)

Al estudiar la relacién que existe entre la autoestima en su dimensién personal,
se constata que la correlacion muy débil e inversa; es decir rasgos como la
valoracion de rasgos socio personales y psicolégicos del estudiantes, no afectan
significativamente el rendimiento académico del estudiante; hecho que suele
ocurrir cuando el estudiante ha logrado cierta estabilidad econdémica y social.
Asimismo, debe mencionarse que la correlacion que existe entre ambas
variables no es significativa, en tal sentido, no se pueden hacer generalizaciones

de los resultados de relacion. (Tabla 02)

Existe una correlacion muy débil negativa entre la autoestima en su dimensién
social y el rendimiento académico; es decir las habilidades y actitudes del
estudiantes para actuar al interior de su grupo, las relaciones que establece con
sus pares no tendria sino una débil correlacion inversa. Asimismo, se constata
gue la correlacién entre ambas variables no es significativa, lo que implica que
no puede extrapolarse estos hallazgos a la poblacién de estudio. (Tabla 03)
Existe una correlacion muy débil negativa entre la autoestima en su dimension
familia y el rendimiento académico; es decir las habilidades que el estudiante se
auto valora en relacioén a la pertenencia a grupo familiar, es decir la identidad
familiar, los afectos que le dispensan, la seguridad y confianza que le otorgan no
afecta significativamente su rendimiento escolar; asimismo la correlacion entre

ambas variables no es significativa. (Tabla 04)

Existe una correlacion muy baja entre la autoestima en su dimensién académica
y el rendimiento académico. Es decir, la correlacion entre la percepcion que
tienen el estudiante en relacion a habilidades de caracter intelectual,
capacidades para moverse en el marco de actividades escolares, es muy baja,
lo que equivale a decir que hay poca relacion entre la auto valoracion de las
habilidades académicas y el rendimiento escolar; asimismo la correlacién entre
estas dos variables no es significativa. (Tabla 05)

40



VI.

RECOMENDACIONES

1 Los resultados obtenidos, deben ser motivo de una evaluacion por las

autoridades del instituto a fin de que se revisen exhaustivamente y se
profundice la investigacion, tomando diferentes criterios para hacer la
seleccion de los estudiantes.

La institucion educativa debe capacitar a los docentes para que se
involucren de manera integral en la formacién socioemocional de los
estudiantes, a fin de que fortalezcan su autoestima y tengan mejores
condiciones para la formacion en su carrera técnico profesional.

La institucion educativa, debe hacer conocer los resultados a la familia,
de modo que esta reciba orientaciones para aportar al desarrollo
socioemocional de sus hijos.

Las autoridades de la institucion educativa y de los Organos Intermedios
del sector educacion, deben poner especial énfasis en el estudio de los
resultados de la dimension autoestima académica, ya que esta
directamente relacionada con el éxito o fracaso escolar; en tal sentido
debe revisarse los resultados y desarrollar estudios que profundicen el
andlisis del tema, de modo que sea materia para el disefio de politicas de
mejora de la calidad educativa, como ya esta ocurriendo en algunos

paises de Latinoamérica (Chile)
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ANEXOS

MATRIZ DE VALIDACION

TITULO DE A TESIS: La autoestima y el rendimiento académico de los estudiantes de un Insituto Superior Babahoyo-Ecuador 2009._.

CUESTIONARIO A DOCENTES

DIMENSI | INDICADOR ITEMS ALTER CRITERIOS DE EVALUACION OBSERVACION
ONES | S MATIVA 1o
§ RECOMENDACIONE
§
RELACION | RELACKON | RELACION |  RELACION ENTRE
BWRELA | ENRELA | ENEEL |  ELTEMSYWA
_ [ o | VABLEYA | OMENSCHY | WOKIOORY | - oRoOND:
@VZ | omeison | BNOCAR | ELNEMS RESPEUSTA
SL{NO| SL|NO([SI| NO Sl NO
Las cosas mayormenle no e
preocupan X X X X
Autonomia :
Generalmente puedo cuidarme solo (2
" X| |X| |X| | x
Alguien sicmpre tiene que decirme lo
que debo hacer X X X X
Puedotomer una decision y mantencrla,
X X X X
Me toma  bastnte  tiempo
acostimbrame algo mio X X X X
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PERSON
AL

[ Puodo lomar decisions sin difculades

X X X
Desearaser oirapersona
X X X
Fay machas coses sobre mi mismo ue
cambiaria i pudier X X X
Mividaestd llenade roblemas
X X X
Desearia tner menos edad e Lo que
fngo X X X
Aceplacitn .
Nome mport o que me ase
X X X
Soy un fracas,
X X X
Me eniendo g mimist,
X X X
Nadic me presta mucha tencion en
) X X X
Es betane il sr “yo misma
X X X
Tengo una o opini acerea e i
o X X X
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Confianza

Me rindo facilments

Asertividad

Valoracion
de las
relaciones

X
No s¢ puede confiar ¢n mi

X
Estoy seguro (2) de mi mismo

X
Generalmente me averglenzo de mi
Mmismo X
Lamayoria e las personas cacn mejor
deJo que yo caigo. X
Soy bastante feliz

X
Me fastidio facilmente cuando me
llaman la atencion X
Soy una persona muy divertida.

X
Sitengo algo que decir, generalmente
lodigo X
Mis padres y yo mos divertimos
mucho juntos X
Mis padres me comprenden

X
Mis padres mayormente toman en
cuenta mis sentimientos X
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Afecto Mayormente siento como §i-mis h "
dentrodela | padis cstuvcran presiondndome, X X X X
FAMILIA | famia — 1
mCasn me molesto muy
R ficilmente X X X X
Mis padres esperan mucho de mi,
X X X X
Aceptacion Soy conocida entre los chicos (as) de
mi edad X X| (X X
Los chicos(es) mayormente aceptan
misideas X X X X
SOCIAL
Me aceptan facilmente ¢n un grupo.
X X X X
Valoracion Los chicos (ss) generalmente se la
agaman conmigo X X X X
Fisicamente no esty tan simpético(a)
como la mayori d las personas X X X X
Seguridad Preferiria jugar con los niios més
pequeios que yo X X X X
Nome gusta estar con otras persona
X X X X
Estoy orgulloso de mi rendimicnto en
[a escucla X X X X
Me es difiel bablr frente  a clse.
X X X X
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Me siento desanimado en la escugla
X X X X
Me gusta mutho cuando me llaman a
I pizama X X X X
ACADEM
Mis profesoes me hacen sentir que no
ICA 5oy lo sufcieptemente capez X X X X
Mayormente me siento fastidiado en
laesucla X X X X
No me estd yendo tan bicn en la
escueh comoo qisier X X X X
X X X X
X X X X
X X X X
A

uuuuuuuu
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO
NOMBRE DEL INSTRUMENTO: ‘INVENTARIO DE AUTOESTIMA DE COOPERSMITH'

OBJETIVO: “Conocer la refacion entre la autoestima y el rendimiento académico de los estudiantes del Insftuto Superior
Babahoyo.Ecuador.

DIRIGIDO A: Estudiantes

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Velez Ubillis Luis Felipe

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: MAGISTER

VALORACION:

MuyAlto | Alto | Medio | Bajo | MuyBajo

=

FIRMA DEL EVALUADOR
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ESCUELA DE POSTGRADO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

-

MAESTRIAEN ....ccoovviiiiiniieeenenn.

Presentacién. Este cuestionario se usara para conocer las opiniones de
los estudiantes de la Institucion.

Datos informativos

Edad: Lugar de procedencia:

SexoF ()M ()

Introduccidn: Sefiores estudiantes del Instituto Técnico Superior Eugenio
Espejo, la presente tiene la finalidad de recopilar informacion concerniente a la
Autoestima y el rendimiento académico de los estudiantes, informacion que sera

anonima, por lo que se solicita responder con absoluta seriedad y veracidad.

No ITEMS SI NO

1 Las cosas mayormente no me preocupan

2 Me es dificil hablar frente a la clase.

3 Hay muchas cosas sobre mi mismo que cambiaria si
pudiera

4 Puedo tomar decisiones sin dificultades

5 Soy una persona muy divertida.

6 En mi casa me molesto muy facilmente

7 Me toma bastante tiempo acostimbrame algo nuevo

8 Soy conocida entre los chicos (as) de mi edad

9 Mis padres mayormente toman en cuenta mis
sentimientos

10 Me rindo facilmente

11 Mis padres esperan mucho de mi.

12 Es bastante dificil ser “yo misma

13 Mi vida esta llena de problemas.

14 Los chicos(as) mayormente aceptan mis ideas

15 Tengo una mala opinién acerca de mi mismo

50



16 Muchas veces me gustaria irme de mi casa

17 Mayormente me siento fastidiado en la escuela.

18 Fisicamente no estoy tan simpatico(a) como la mayoria
de las personas

19 Sitengo algo que decir, generalmente lo digo

20 Mis padres me comprenden

21 La mayoria de las personas caen mejor de lo que yo
caigo.

22 Mayormente siento como si mis padres estuvieran
presionandome..

23 Me siento desanimado en la escuela

24 Desearia ser otra persona

25 No se puede confiar en mi

26 Nunca me preocupo de nada. XX

27 Estoy seguro (a) de mi mismo

28 Me aceptan facilmente en un grupo.

29 Mis padres y yo nos divertimos mucho juntos

30 Paso bastante tiempo sofiando despierto

31 Desearia tener menos edad que la que tengo

32 Siempre hago lo correcto X

33 Estoy orgulloso de mi rendimiento en la escuela

34 Alguien siempre tiene que decirme lo que debo hacer.

35 Generalmente me arrepiento de las cosas que hago.

36 Nunca estoy contento (a)

37 Estoy haciendo lo mejor que puedo.

38 Generalmente puedo cuidarme solo (a)

39 Soy bastante feliz

40 Preferiria jugar con los nifios mas pequefios que yo.

41 Me gustan todas las personas que conozco

42 Me gusta mucho cuando me llaman a la pizarra

43 Me entiendo a mi mismo.

44 Nadie me presta mucha atencion en casa.

45

Nunca me resondran. X




46 No me esta yendo tan bien en la escuela como yo
quisiera.

47 Puedo tomar una decisién y mantenerla.

48 Realmente no me gusta ser un nifio.

49 No me gusta estar con otras persona

50 Nunca soy timido. XX

51 Generalmente me averglienzo de mi mismo.

52 Los chicos (as) generalmente se la agarran conmigo.

53 Siempre digo la verdad XX

54 Mis profesores me hacen sentir que no soy lo
suficientemente capaz.

55 No me importa lo que me pase

56 Soy un fracaso.

57 Me fastidio facilmente cuando me llaman la atencion

58 Siempre se lo que debo decir a las personas XX
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EL INVENTARIO DE AUTOESTIMA FORMA ESCOLAR DE COOPERSMITH
Apellidos y Nombres Sexo

Edad Grado de instruccién Fecha Escuela

Instrucciones: Marque con una Aspa (X) debajo de V 6 F, de acuerdo a los siguientes
criterios: V cuando la frase Sl coincide con tu forma de ser o pensar F si la frase No
coincide con tu forma de ser o pensar N° PREGUNTAS V F

FICHA TECNICA DEL INVENTARIO DE COOPERSMITH

VARIABLE | DIMENSIONES | INDICADORES ITEMS

Las cosas mayormente no me preocupan

Generalmente puedo cuidarme solo (a)

Alguien siempre tiene que decirme lo que debo hacer
Autonomia

Puedo tomar una decisiéon y mantenerla.

Me toma bastante tiempo acostimbrame algo nuevo

Puedo tomar decisiones sin dificultades

Desearia ser otra persona

Hay muchas cosas sobre mi mismo que cambiaria si pudiera

Mi vida esta llena de problemas.

Desearia tener menos edad que la que tengo

) No me importa lo que me pase
Aceptacion

PERSONAL Soy un fracaso.

Me entiendo a mi mismo.

Nadie me presta mucha atencién en casa.

Es bastante dificil ser “yo misma

Tengo una mala opinién acerca de mi mismo

Generalmente me arrepiento de las cosas que hago.

Me rindo facilmente

No se puede confiar en mi

Estoy seguro (a) de mi mismo

Confianza Generalmente me avergiienzo de mi mismo

La mayoria de las personas caen mejor de lo que yo caigo.

Soy bastante feliz

Me fastidio facilmente cuando me llaman la atencion

Asertividad Soy una persona muy divertida.

Si tengo algo que decir, generalmente lo digo

Valoracién de Mis padres y yo nos divertimos mucho juntos
las relaciones

Mis padres me comprenden

Mis padres mayormente toman en cuenta mis sentimientos

EAMILIAR Afecto dentro Mayormente siento como si mis padres estuvieran

de la familia S
presionandome..
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En mi casa me molesto muy facilmente

Mis padres esperan mucho de mi.

Aceptacion Soy conocida entre los chicos (as) de mi edad
Los chicos(as) mayormente aceptan mis ideas
SOCIAL Me aceptan facilmente en un grupo.
Valoracion Los chicos (as) generalmente se la agarran conmigo
Fisicamente no estoy tan simpatico(a) como la mayoria de las
personas
Seguridad Preferiria jugar con los nifios méas pequefios que yo
No me gusta estar con otras persona
Valoracién de Estoy orgulloso de mi rendimiento en la escuela
rendimiento Me es dificil hablar frente a la clase.
Valoracién de Me siento desanimado en la escuela
ACADEMICA intelecto Me gusta mucho cuando me llaman a la pizarra

Mis profesores me hacen sentir que no soy lo suficientemente
capaz

Satisfaccién

Mayormente me siento fastidiado en la escuela.

No me esté yendo tan bien en la escuela como yo quisiera.
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Problema general:

¢,Cudl es la relacion entre la
autoestima y el rendimiento
académico de los estudiantes del
Instituto Superior Técnico Eugenio
Espejo Babahoyo, Ecuador 2019?

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Obijetivo general:

Establecer la relacion de la
autoestima 'y el rendimiento
académico de los estudiantes del
Instituto Superior Técnico Eugenio
Espejo Babahoyo, Ecuador 2019.

Hipétesis general:
H1. La autoestima se relaciona
significativamente con el rendimiento
académico de los estudiantes del
Instituto Superior Técnico Eugenio
Espejo Babahoyo.

HO. No se relaciona significativamente
la autoestima con el rendimiento
académico de los estudiantes del
Instituto Superior Técnico Eugenio
Espejo Babahoyo.

METODO:
Cuantitativo

TIPO DE
ESTUDIO:
Correlacional

DISENO:
Descriptivo —
correlacional

M: Muestra

01: Autoestima
académica

02: Rendimiento
académico

Poblacién

Muestra: Censal
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Problemas especificos
¢Cual es la relacién que existe

entre la autoestima- dimensién
personal 'y el rendimiento
académico de los alumnos de un
Instituto de Educacion Superior de

Babahoyo, Ecuador?

Cuél es la relacibn que existe
entre la autoestima- dimensién
social y el rendimiento académico
de los alumnos de un Instituto de
Educacion Superior de Babahoyo,
Ecuador.

Cual es la relacion que existe
entre la autoestima- dimension
familiar y el rendimiento
académico de los alumnos de un
Instituto de Educacion Superior de

Babahoyo, Ecuador.

Cuél es la relacion que existe

entre la autoestima- dimensién-

Objetivos especificos:
Determinar la relacién entre la

autoestima-dimensién personal y
el rendimiento académico de los
alumnos de un Instituto de
Educaciéon  Superior  Eugenio

Espejo Babahoyo, Ecuador

Determinar la relacién entre la
autoestima-dimension social y el
rendimiento académico de los
alumnos de un Instituto de
Educacion

Superior  Eugenio

Espejo Babahoyo, Ecuador.

Determinar la relacion entre la
autoestima-dimensién familiar y el
rendimiento académico de los
alumnos de un Instituto de
Educaciéon  Superior  Eugenio

Espejo Babahoyo, Ecuador.

Determinar la relacion entre la

autoestima-dimensién académica

Hipotesis especifica:

H1 = Existe una relacion
significativa entre la autoestima-
dimension personal y el rendimiento
académico de los alumnos de un
Instituto de Educacién Superior
Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador
H2= Existe una relacién significativa
entre la autoestima-dimensidn social
y el rendimiento académico de los
alumnos de un Instituto de Educacién
Superior Eugenio Espejo Babahoyo,

Ecuador.

H3 = Existe una relacién significativa
entre la autoestima-dimension
familiar y el rendimiento académico
de los alumnos de un Instituto de
Educacion Superior Eugenio Espejo

Babahoyo, Ecuador.

H4: Existe una relacion significativa
entre la autoestima-dimension

académica y el rendimiento

r: Relacion entre
las variables.

TECNICA:
Encuesta.

INSTRUMENTO:

Cuestionario 1.
9items.
Cuestionario 2:
9items.
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Académica personal y el
rendimiento académico de los
alumnos de wun Instituto de
Educacion Superior de Babahoyo,

Ecuador.

y el rendimiento académico de los
alumnos de un Instituto de
Educacion  Superior  Eugenio
Espejo Babahoyo, Ecuador.

académico de los alumnos de un
Instituto de Educacion Superior
Eugenio Espejo Babahoyo, Ecuador.
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E\” ESCUELA DE POSTGRADO

“ANO DE DIALOGO Y RECONCILIACION NACIONAL “

ASUNTO: Autorizacién para la aplicacion de

Instrumentos para proyecto de tesis de magister.

SENOR (A): Ing. Javier Segovia Chiliquinga Msg.

Rector del Instituto Superior Técnico Eugenio Espejo

Yo, Carlos Eugenio Cherrez Aragundi; ante Ud., me presento y expongo.

Que, estando realizando el Proyecto de investigacién relacionado a “LA AUTO ESTIMA
Y EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DEL INSTITUTO
SUPERIOR TECNICO EUGENIO ESPEJO BABAHOYO — ECUADOR 2019” para
obtener el Grado de Magister (0), con mencién en Docencia Universitaria, solicito a Ud., el
permiso respectivo para la aplicacién de los instrumentos de encuesta, en dicho centro
educativo que usted muy dignamente dirige,

Es, ocasion para expresarle mi saludo y estima y pedirle se sirva a mi peticion por ser de
Jjusticia.

Babahoyo, 22 de octubre del, 2019

Atentamente

\@M

Cirlos Cherrez Aragundi




~\I UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

PROTOCOLO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

EL investigador Carlos Eugenio Cherrez Aragundi con mencién en Docencia Universitaria
de la Universidad César Vallejo, Sede Piura, 2019, esta desarrollando una investigacion
denominada “LA AUTO ESTIMA Y EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
ESTUDIANTES DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNICO EUGENIO ESPEJO
BABAHOYO — ECUADOR 2019” con el objetivo de realizar observaciones para una
posible mejora en la calidad de la atencion que se les brinda a los estudiantes que asisten a
determinada centro de educacion superior.

En este sentido solicito a el Sefior Rector del Instituto Superior Técnico Eugenio Espejo,
Ing. Javier Segovia Chiliquinga Msg. Su consentimiento para aplicar los instrumentos de la
mencionada investigacion.

DATOS DE LA (EL) RECTOR (A)

Nombres y apellidos:

Gevatldo _viex éego\n‘a Ck\hc}mqqfx

- Documento de identidad: OSOLE6LS LS

- Direccion domiciliaria: 2. Unsivecsidevia &renlte al wb%\o Espur ey

- Teléfono: O9A2546345

Sin otro particular, se firma el presente protocolo de consentimiento informado.

Babahoyo, “22 de octubre del 2019

ay sello ot
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TOMANDO LAS ENCUESTAS A LOS ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNICO “EUGENIO ESPEJO”
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TOMANDO LAS ENCUESTAS A LOS ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNICO “EUGENIO ESPEJO”
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TOMANDO LAS ENCUESTAS A LOS ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNICO “EUGENIO ESPEJO”
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TOMANDO LAS ENCUESTAS A LOS ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNICO “EUGENIO ESPEJO”
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TOMANDO LAS ENCUESTAS A LOS ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNICO “EUGENIO ESPEJO”
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