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RESUMEN

Este trabajo de investigacion tuvo como objetivo determinar los procesos
psicométricos que se deben considerar en la construccion de una escala de
actitudes frente a la corrupcién en jévenes universitarios de la ciudad de Piura, fue
de tipo aplicada, transversal y tecnoldgica, con un disefio instrumental, la muestra
estuvo constituida por 377 universitarios de 4 universidades privadas de Piura. En
los resultados se obtuvo una validez de contenido de 0.001, respecto a la validez
de constructo con un KMO de 0.89 y en el analisis factorial se obtuvieron 22 items
divididos en 5 dimensiones, en cuanto a validez convergente se obtuvieron las
siguientes correlaciones: En la primera dimension se obtuvo un puntaje de 0.81, en
la segunda dimension de 0.79 y en la tercera un puntaje de 0.90. Referente a la
confiabilidad compuesta del coeficiente de MC Donald fue de 0.87, en cuanto a las
normas percentilares se establecieron 3 categorias: Bajo, promedio y alto. Se pudo
concluir que la escala Actitudes Frente a la Corrupcion (AFC) construida por
Remaycuna, A y Fernandez, L (2020) cumple con los requisitos establecidos para

gue sea validad y confiable.

Palabras claves: Corrupcién, Abuso de poder, Infraccion a las normas y Soborno
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ABSTRACT

The principle aimed of this research was to determine the psychometric processes
to consider in building a scale of attitudes towards corruption in young university
students in Piura city; was applied, transversal and technological type, with an
instrumental design, the exhibition was made up of 377 university students, from 4
private universities in Piura. The results obtained a content validity of 0.001, with
respect to the validity of construct with a KMO of 0.89 and in the factor analysis 22
items divided into 5 dimensions were obtained, in terms of convergent validity the
following correlations were obtained: In the first dimension a score of 0.81 was
obtained, in the second dimension of 0.79 and in the third a score of 0.90. Regarding
the composite reliability of the Donald MC coefficient was 0.87, in terms of the
percentillary standards 3 categories were established: Low, average and high. It
could be concluded that the Attitudes to Corruption scale (ACS) have the

requirements for to be valid and reliable.

Keywords: Corruption, power abuse, breake tha rules and bribery
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l. INTRODUCCION

Hoy en dia la sociedad se encuentra asechada por problemas de diferente indole.
Uno de ellos que se observa con mayor prevalencia es la corrupcién, entendida
como un fendmeno social que abarca muchos componentes, por lo tanto, resulta
escabroso de estudiarlo debido a su naturaleza propia, y por el simple hecho que
adopta diversas formas y funciones relacionadas al entorno (Julian y Bonavia,
2016). Se puede observar que la corrupcién se ha vuelto muy popular, a diario se

puede visualizar noticias sobre este asunto: en los diarios, internet y television.

Se observa que a nivel internacional Villoria y Jiménez (2012) manifiestan que
segun una auditoria reciente que se hizo en Espafa se pudo conocer que la
democracia en este pais, esta en crisis y la causante de todos estos hechos, es la
corrupcion. Refieren que en otra investigacién, se pudo corroborar que las
personas tienen una percepcion genérica de las faltas de la democracia para
detectar la corrupcion y darle respuestas oportunas. Por su parte Nifio (2019) a
través de la ONG Transparencia Internacional informa que Venezuela y Nicaragua,
ocupan los primeros lugares como los Estados mas corruptos de Latinoamérica.
Asi también en lo politico Pérez (2018) informa que en Argentina se realiz6 una
gran marcha contra la corrupcion, esta concentracion tuvo como objetivo inmediato
pedir el desafuero de la presidenta de ese pais por los bienes adquiridos a través
de actos corruptos. A nivel nacional Transparencia Internacional (T1) por medio de
El Comercio (2019) informa que el Estado Peruano presenta un indice significativo
frente a la corrupcion, ya que se ubica en el lugar 105 del total de 180 paises. Asi
también Proetica (2015) mediante la novena encuesta nacional sobre corrupcion
informa que la mayoria de los encuestados tienen una evaluacion negativa hacia
los partidos politicos y el poder judicial que nos representa, sin embargo, existe una
tolerancia media hacia las coimas, los sobornos, la “vara”, las “argollas” y el robo
de servicios publicos, aunque estos también estén dentro de la corrupcién. En
cuanto a la corrupcion politica, se puede observar que muchos funcionarios
publicos han sido encarcelados por hechos delictivos. Referido a esto Reyes (2018)
del diario Pera 21 inform6 que el Poder Judicial le impuso prisién preventiva a la
lideresa de fuerza popular por el supuesto caso de haber recibido aportes ilegales

de la empresa Odebrecht para la campafa electoral del 2011. Por otro lado, el



Comercio (2018) informa que se le impuso 18 meses de prisidn preventiva contra
un juez de la corte del Callao- Lima por la difusién de materiales audiovisuales que
implicaban al ex magistrado negociar con empresarios y algunos miembros del
Consejo Nacional de la Magistratura. Sin embargo, también se puede observar
actos de corrupcion en otras instituciones, al respecto Escudero (2017) da a
conocer que la corrupcion en el Perd, es un problema que afecta todas las
estructuras, en este sentido, los integrantes de la Policia Nacional, presentan
deficiencias en base a su ética y formacion como profesionales. Asi se tiene que
en el 2012 y 2013, se reportaron en los medios de comunicacion muchas denuncias
a efectivos policiales, quienes estaban implicados a hechos de corrupcion sobre los
cobros de dinero a los conductores a fin de evitar que se les aplique papeletas por
infraccion de las normas de transito. A nivel local se visualiza que en Piura existen
muchos casos relacionados con la corrupcion, muchos funcionarios publicos y
privados estan vinculados con algun acto delictivo. Un aspecto relevante es que los
jovenes universitarios son tolerantes a la corrupcién, esto implica que para ellos
existen algunas conductas que no representan ninguna infraccién a las leyes, sin

embargo, para la opinién publica son comportamientos inadecuados.

Asi mismo investigando sobre el curso historico temporal del tema en estudio, se
puede observar que Quiroz (2013) afirma que durante las épocas de 1960 y 1980
algunos politélogos y creadores de politicas de relaciones interpersonales
consideraban que en Ameérica Latina la corrupcion era un mal menor, esto implica
un hecho ineludible de la politica real o habitual, por lo tanto, la prevalencia de la
corrupcion era aceptada como algo inherente a los sistemas politicos en menor
desarrollo. Por su parte Murakami (2007) refiere que, en los afios de mandato
presidencial de Fujimori, especialmente entre 1995 y 2000 se caracterizaron por
cometerse actos de corrupcion como abuso de poder, tréfico de influencias,
cohecho y peculado goloso; estas acciones ilicitas del expresidente fueron
cobrando mayor relevancia debido a que los medios de comunicacién comenzaron
a difundirlo. Sumado a esto Castiglione (2012) informa que durante el gobierno del
APRAy en los comienzos del de Ollanta Humala se cometieron diferentes actos de
corrupcion en agravio del Estado, ejecutados por los mismos mandatarios,

congresistas y otros funcionarios publicos del Estado Peruano. Desde esa fecha



hasta la actualidad se han incrementado significativamente los procesos penales

para sancionar a esas personas.

Todos estos acontecimientos relacionados con la corrupcidon mencionados en
lineas superiores, por lo menos repercute en 5 aspectos sustanciales. En primer
lugar, ha conllevado a la ciudadania a desarrollar actitudes negativas y rechazo
frente a la gestion de los congresistas. En este contexto se observa que Ramos,
Apolo y Jadan (2018) aseveran que la apreciacion de parte de la juventud hacia la
politica de América Latina, estd caracterizada por una decepcion y dejacion
ocasionadas por actividades de los politicos. La incongruencia que existe entre los
discursos que dan cuando estan en campafia politica y acciones tacafas en la
realizacion de estas promesas, ha generado en la juventud un alejamiento total de
la practica de actividades politicas en la comunidad. En segundo lugar, afecta al
desarrollo y equilibrio de las organizaciones. Al respecto Villoria y Jiménez (2012)
afirman que en Espafia la corrupcién afecta el progreso de organizaciones para
mantener el equilibrio igualitario. Por otro lado, la corrupcion influye de forma
negativa en el funcionamiento de la democracia y el Estado de derecho debido a
gue perjudica la igualdad politica y el bien comun. Asi también genera en las
organizaciones publicas y privadas una crisis econémica de enorme magnitud. En
tercer lugar, se puede visualizar la desesperanza aprendida en los jévenes, esto
quiere decir que han perdido toda esperanza en las autoridades, a tal punto de
llegar a realizar marchas exigiendo justicia. Al respecto, el diario la Republica
(2019) informa que miles de joévenes realizaron una marcha exigiendo que cierren
el congreso y que el proyecto de adelanto de elecciones se llegue a concretar. En
cuarto lugar, se puede observar que algunos jovenes presentan conductas de
rebeldia ante la presencia de algun funcionario publico. En este sentido RPP
Noticias (2019) revel6 que un congresista fue encarado por un ciudadano cuando
participaba de una reunion en cumplimiento de la semana de representacion
parlamentaria en  la ciudad de Huamachuco, departamento de la Libertad.
Finalmente, una consecuencia que se desprende de estas situaciones, es la falta
de compromiso de la juventud en la ejecucion de actividades politicas y econGmicas
del pais. Asi se tiene que Colomer citado en Arias (2014) refiere que los jévenes se
estan alejando cada vez mas de la politica debido a la mala percepcion que tienen

de los gobernantes. Esta situacion hace que los jovenes hoy en dia se dediquen a



otras actividades como implementar su propio negocio, aunque en este proceso se
tenga que ceder a los hechos corruptos dado que por la presion social se puede ir

por ese camino.

Después de analizar estos hechos de corrupcion, se puede decir que si no se toman
medidas que busquen combatirla, para el 2025 el pais enfrentara una crisis politica
y econdmica de enorme magnitud. Asi mismo, si no se busca conocer el impacto
de esta problemética en los jovenes, principalmente en universitarios, es seguro
gue cuando ellos se incorporen al mundo laboral tendran una actitud positiva ante
la corrupcion debido a que no les pareceria algo nuevo, entenderan que para

encontrar empleos se tiene que formar parte de estos actos.

Bajo los argumentos antes mencionados, en vista que existe una limitacion a la
accesibilidad a los instrumentos que permita evaluar el tema en estudio, algunos
de ellos estan en idiomas extranjeros, otros no estan baremados adecuadamente
y otros no cuentan con una validez y confiabilidad objetiva. Sélo se tiene acceso a
algunas escalas que miden percepciones. Por ejemplo, la escala que tiene como
fin medir la percepcidén sobre corrupcion desde una perspectiva multicultural e
intercultural de Cruz, Carreén, Hernandez, Aguilar, Rosas, Morales y Garcia (2015).
Asi también se tiene que Guerrero, Galvan, Granados, Garcia, Vasquez (2018)
realizaron la validacion de la adaptacion del Test Defining Issues, version abreviada
(DIT-SF) que mide el desarrollo moral en el contexto de la corrupcion. A nivel
nacional sélo se cuenta con el Cuestionario de Valores y Antivalores (VALANTI)
gue se realizo en trabajadores del Grifo Repsol de Chiclayo ejecutado por Mufioz
(2017). Entonces frente a esta dificultad para acceder a estos instrumentos, surge
la necesidad de investigar sobre las actitudes frente a la corrupcion en estudiantes

de universidades de la region de Piura.

El problema general de este trabajo fue ¢Qué procesos psicométricos se deben
considerar para la construccion de una escala de actitudes frente a la corrupcion

en jovenes universitarios de la ciudad de Piura?

Referido a la justificacion de este estudio, es prioritario sefialar que el tema de la
corrupciéon es un problema psicosocial que se estad desarrollando en todos los
aspectos de la sociedad, afectando la economia, la seguridad, la salud mental de



los ciudadanos y por ende repercute en el crecimiento integral del pais. Ademas,
se puede observar que la juventud de hoy en dia tiene una ausencia de valores,
donde el objetivo primordial es obtener una recompensa monetaria o tener las
cosas de una forma facil. Un aspecto sustancial que se visualiza es que muchos
jovenes no se identifican con el pais, ni mucho menos se involucran en la politica,
sino mas bien desarrollan actitudes de rechazo, desconfianza, desesperanza entre

otros analogos hacia los representantes politicos.

Esta investigacion se justifica de forma teérica debido a que existe todo un marco
gue lo sustenta, se pretende aportar una nueva perspectiva sobre las actitudes
hacia la corrupcién en jovenes universitarios, asi mismo se busca contrastar y hacer
un andlisis de algunos de los aportes de autores sobre corrupcion a fin de tener una
definicion acorde a la realidad de Piura. A nivel metodologico, es factible poder
realizarlo debido a que se va construir un instrumento valido, confiable y de facil
aplicacién con el proposito que los datos que se recolectaran puedan ser lo mas
claros e imparciales que muestren objetividad de acorde al contexto problematico,
y de esta manera se pueda llevar acabo su aplicacion a diferentes localidades que
presenten caracteristicas similares para conocer las actitudes hacia la corrupcion
en los jovenes de manera objetiva. El valor practico de este trabajo radica en que
existe una necesidad de conocer el nivel de actitudes hacia la corrupcion en
universitarios, y al no contar con una prueba valida y confiable tanto en el ambito
nacional como local que permita estudiar esta variable. Por otro lado, es importante
mencionar que a partir de los resultados que se va a obtener, se podra plantear la
aplicacion de algunos mecanismos preventivos que permitirAn mejorar la
percepcion de la ciudadania respecto a los actos de corrupcién, generando asi una

cultura de paz.

El objetivo general fue determinar los procesos psicométricos que se deben tener
en cuenta para la construccion de una escala de actitudes frente a la corrupcion
en jovenes universitarios de la ciudad de Piura. De igual forma los objetivos

especificos fueron:

Establecer la validez de contenido a través del método de criterio de expertos de la

escala de actitudes frente a la corrupcion en universitarios de la ciudad de Piura.



Determinar la validez convergente a través del método dominio total de la escala

de actitudes frente a la corrupcion en universitarios de la ciudad de Piura.

Establecer la validez de constructo a través del método de analisis factorial
exploratorio de la escala de actitudes frente a la corrupcién en universitarios de la

ciudad de Piura.

Determinar la confiabilidad compuesta a través del coeficiente Omega de McDonald
de la escala de actitudes frente a la corrupcién en universitarios de la ciudad de

Piura.

Elaborar las normas percentilares de la escala de actitudes frente a la corrupcién

en universitarios de la ciudad de Piura.



Il. MARCO TEORICO

Haciendo una busqueda sobre los antecedentes, se observa que a nivel
internacional Cruz, Carredn, Hernandez, Aguilar, Rosas, Morales y Garcia (2015)
hicieron un estudio cuyo propdsito fue establecer los procesos psicométricos sobre
un instrumento para evaluar la percepciéon de la corrupcibn en un marco
multicultural e intercultural. Este trabajo tuvo como disefio longitudinal y
correlacional, la muestra fue de 330 ciudadanos de Xilitla, de los cuales fueron 120
mujeres y 110 hombres, el instrumento aplicado fue la Escala de Legitimidad
Sociopolitica ante la violencia y la paz publica que estuvo constituida por 26
reactivos. Como resultado se obtuvo una confiabilidad de 0.91. Se pudo concluir
gue gracias a los resultados se ha podido establecer una guia donde los juicios de
valor pueden irradiar las percepciones sobre corrupcion relacionada a los
gobernantes a partir de las personas evaluadas, y la corrupcion no sélo es percibida
como la politica de seguridad, sino que también enmarca aspectos multiculturales

e interculturales de la ciudadania.

Guerrero, Galvan, Granados, Garcia, Vasquez (2018) en su investigacion que tuvo
como objetivo general validar y adaptar el Test Defining Issues, adaptacion
abreviada (DIT-SF) que mide el progreso moral en el contexto de la corrupcion.
Este trabajo cont6 con un disefio cuantitativo de corte transaccional, se trabajé con
232 universitarios de diversas carreras profesionales, entre los 15 y 33 afios entre
hombres y mujeres, los instrumentos utilizados fueron: El instrumento Ad Hoc para
los datos sociodemograficos y la encuesta de problemas sociomorales version
breve (DIT-SF). Como resultado se evidencio una fiabilidad a través de Alfa de
Cronbach de 0.80. A la conclusién que se pudo llegar es que EL DIT-C es una
prueba que permite evaluar la perspectiva de forma personal relacionado a la
corrupcion debido que efectia las condiciones minimas de los procesos
psicométricos de la validacion y confiabilidad para la evaluacion del avance moral

en el &mbito de la corrupcion.

Reynoso (2018) realizd una investigacion cuya finalidad fue elaborar una escala de
medida para identificar los juicios valorativos hacia el narcotrafico de alumnos
universitarios y de ensefianza media. Este trabajo tuvo un disefio no experimental.

Se emplearon 2356 dicentes de ambos grados educativos, se utilizé un cuestionario



con 17 preguntas, dividido en 3 dimensiones. Como resultado se obtuvo una
confiabilidad de 0,867. Se pudo concluir que en su mayoria los dicentes de ambos

géneros mostraron pensamientos negativos frente al narcotrafico.

Referido a los antecedentes del &mbito nacional, se observa que Mufioz (2017) en
su investigacion que tuvo como fin  establecer la evidencia y validez de la prueba
de Valores y Antivalores (VALANTI) en empleados del consorcio Grifo Repsol de
Chiclayo. Este trabajo fue descriptivo cuantitativo. La muestra estuvo compuesta
por ciento dieciocho sujetos incluido entre hombres y mujeres entre los dieciocho
afos en adelante. El instrumento que se emple6 fue el Cuestionario VALANTI, con
60 items. Se determin6 una confiablidad de 0, 65. En conclusion se llevo acabo la
validacién de constructo y donde se pudo encontrar valores poco relevantes en
cada apartado dimensional; asi también, el proceso de confiabilidad interna fue en

base al alfa de Cronbach.

Con respecto a los fundamentos teéricos de esta investigacion, se tiene que las
actitudes, son opiniones Yy juicios valorativos que tienen las personas sobre una
determinada cosa o0 asunto en particular. En este contexto Mattelart (2003) citado
por Arocena (2005) refiere que la actitud es una fase de animo de cada persona y
gue es en referencia a un valor, es decir que la actitud es individual y esto puede
depender del animo de la persona acerca de una situacion a la que esta expuesto.
Por su parte Allport (1969) citado por Chacin (2007) define a las actitudes como un
estado neural y mental para dar una respuesta, la cual se organiza mediante la
practica y que tienen un dominio inmediato y/o dispuesta sobre el comportamiento
conducta, de esto se puede inferir que la actitud mide las reacciones emocionales
gue tiene una persona ante la presentacion de un estimulo o ante una situacion

determinada.

De manera general la corrupcion puede ser definida como un problema social, que
se desarrolla dentro del marco de las relaciones interpersonales y su interaccion
con el ambiente. Etimolégicamente Gilli (2014) refiere que el término corrupcion
deriva del latin corruptio que resulta de com (junto) y rumpere (romper), esto implica
un acto que perturba el estado original de las cosas, donde algo fundamentalmente
deja de ser lo que es o bien se aparta del objetivo para lo que fue creado, es decir,

se desnaturaliza. Ahora al tratar de articular un concepto mas amplio, se observa



que Laporta y Alvarez (1997) citados en  Guerrero et al (2018) definen a la
corrupcion como una conducta que se desarrolla en el momento cuando el
colaborador publico hace uso de autoridad de forma secreta para gozar de algun
beneficio propio, generando una reduccion de los fondos econdémicos del pueblo,
producto de estas operaciones el avance y progreso social se obstaculiza. De esta
manera también Zuleta (2015) asevera que la corrupcidn puede ser clasificada
como un hecho social, por cuanto se desarrolla en el proceso de la interaccion del
individuo con sus semejantes. Se trata de una consecuencia econémica que esta
ocasionado por la esperanza de favores de dos o0 mas individuos, de los cuales por
lo menos uno es trabajador publico. Este autor continda diciendo que la corrupciéon
es el uso ilegal del poder que tienen los individuos, producidos en los trabajos que
se ejecutan en el @&mbito gubernamental y a causa de ello obtienen beneficios
personales o para terceros, generalmente estos beneficios son econdémicos.
Siguiendo esta linea de pensamiento Tanzi (1995) citado en Begovic (2005) afirman
gue corrupcion es todo ejercicio de incumplimiento de manera intencionada de los
principios de integridad con el objetivo de lograr de un comportamiento una ventaja
personal o para los individuos afines.

Hay autores que explican que la corrupcion suele desarrollarse con mayor
incidencia en las esferas publicas. En tal sentido Gonzalez y Maclean (s.f) refieren
gue segun el Instituto del Banco Mundial, la corrupcion se define como el uso ilicito
de los servicios publicos para beneficio particular. A partir de esto se deduce que
los del sector publico, hacen uso de los bienes y recursos de manera incorrecta
para atesorarse, 0 enriquecer a sus allegados, abusando totalmente del dominio
publico que les fue encargado. Asi también Diaz (2018) apoyando esta definicion
define a la corrupcion como uno de los problemas con mayor relevancia en el
ambito publico del Estado Peruano, debido a su impacto que produce en todos los

niveles.

Todas estas definiciones mencionadas en los parrafos anteriores permiten tener
una configuracion mas holistica del tema. En este sentido se concluye que la
corrupcion implica 3 dimensiones: transgresion a las normas, abuso de poder y

conductos de soborno.



Transgresion a las normas, principios y valores. Tanzi (1995) citado en Begovic
(2005) afirman que corrupcion implica todo acto de infraccion de manera consiente
de los principios de moralidad con el propésito de alcanzar un bien personal o para
los individuos cercanos. Por su parte Guilli (2014) habla de corrupcion como
violacién de los principios y reglas involucra a las normas formales y también las
informales. Donde sus indicadores son las leyes formales que hace referencia a los
estatutos, los compromisos suscritos por el estado y toda la legislacion referente a
casos particulares de corrupcion; y las informales se refiere a los usos y costumbres
gue presiden los procesos de interaccién social en la comunidad como, por ejemplo:

la igualdad de oportunidades, el interés publico y el bienestar general.

El abuso de poder consiste en hacer usos de los puestos o cargos para cumplir
cualquier cosa para beneficios ya sea personal o colectivo. Al respecto Mihaileanu
(2012) refiere que el abuso de poder es el comportamiento que ejercen los
individuos y grupos en distintas areas de la vida, puede ser en lo politico, econémico
y social. Esto expresa una forma de sefiorio presente en los pueblos que buscan
la subsistencia de ciertos privilegios y beneficios, donde se recurre para lograr tal
cosa a diferentes formas claras y tacitas de marginacion, vergiienza y contencion.
De esta misma forma Montoya (2015) refiere que la corrupcién es el abuso del
poder y autoridad en el sector publico que se encarga por nombramiento,
escogimiento, denominacion o delegacion, para obtener mercedes especificas que
pueden ser econOmicas o0 no, infringiendo las reglas en desventaja del beneficio
general o el interés estatal. Pero de una manera mas escueta Gilli (2014) afirma
gue abuso de poder, basicamente es el abuso del trabajador del estado o de las
empresas, en este quehacer, las autoridades y los funcionarios son inducidos para
beneficiar intereses privativos a cambio de un estimulo o premio. Bajo estos
autores anteriormente mencionados se desprenden dos indicadores: abuso de

poder para obtener beneficios colectivos y para obtener beneficios individuales.

Finalmente, la tercera dimension es el soborno que puede definirse como una
conducta que consiste en dar dinero o algun bien material a una persona para que
no se oponga a las intenciones de tal persona y pueda obtener beneficios
particulares. Oblitas y Rodriguez (1999) afirman que soborno es el tipo mas notorio

de corrupcion, que significa el desembolso de recursos econdmicos que acontecen
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en la evolucion de un escenario politico y puede darse de tres maneras: el de
transaccion, es decir cuando se utiliza para conseguir o agilizar la ejecucion de una
funcion anulada, por ejemplo pagar a un trabajador de aduanas para que autorice
pasar la mercancia mas rapido; soborno de variacion, que es cuando se emplea
para evitar la aplicacion de los estatutos en un asunto donde se deberia aplicar, por
ejemplo esto sucede cuando se paga a un fiscalizador de seguridad para que no
tome en cuenta las infracciones a las reglas de seguridad y de este modo certifique
la construccion de un edificio o residencia; finalmente estd la compra descarada,
esto significa hacer pagos por adelantado para asegurarse un puesto de trabajo,

un favor o algun beneficio personal o colectivo.

Respecto a las causas de la corrupcion, es importante sefialar que existen muchas
gue abarcan desde diferentes angulos: politico, social y econémico. En tal sentido
Koutsoukis (1993) citado en Bratsis (2003), afirma que algunas causas de la
corrupcion son la pobreza nacional, el nivel bajo de interaccién politica, la falta de
legitimidad del Estado, la carencia de patrimonios y recursos, el abandono de
principios morales en la sociedad, que permita determinar lo adecuado e
inadecuado en las ocupaciones estatales. Por otro lado Arjona (2002) explica que
las principales causas pueden clasificarse en dos: econémicas y politicas; respecto
a las econdmicas, que implica los contextos de disconformidad y escasez, en estas
condiciones, es mas probable que los empleados publicos pretendan sacar gran
provecho a sus cargos a fin de beneficiar a sus departamentos, amistades y
familiares; en cuanto a las politicas e institucionales, se encuentran las
particularidad de las colectividades, los regimenes de registro nacional e
instituciones, los estatutos y medidas, la organizacién institucional y orden politico.
Sin embargo Begovic (2005) opina que existe una sola causa, que es economica.
Esto significa que todos los trabajadores financieros extienden su beneficio
particular, es decir buscan su bienestar individual. De este modo, el proposito
mezquino de oficiales monetarios es la causa basica para las transferencias

econdmicas que se hacen entre ellos.

Entre todos los modelos tedricos que exponen la génesis de la corrupcion, los
autores han tomado la Aproximacion Institucionalista, quien sostiene que la

carencia de calidad de servicios y beneficios para los funcionarios de las
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instituciones, proporciona oportunidades o0 incentivos para tener un
comportamiento corrupto (Mufioz (2004). Estas condiciones que experimentan las
personas es motivo para incurrir en comportamientos como la infraccion de las
normas, abuso del poder y soborno. Esto cobra una mayor relevancia con los
postulados de Begovic (2005) donde refiere que la Unica causa para que se

desarrolle la corrupcion, es la econémica.

También es importante entender la corrupcién desde una perspectiva neuroldgica,
al respecto Custodio (2017) explica que la alteracion de areas de la corteza
prefrontal puede dar una explicacién sobre la conducta inmoral y luego corrupta.
Los procesos cognitivos que preceden a los comportamientos son multiples y es el
fruto de la interrelacion de diversas areas, las cuales constituyen la base
neurologica del comportamiento y cualquier afectacion en estas zonas originaria
alteraciones en la conducta de las personas. A través de estos estudios se puede
comprender conductas como la infraccion de las normas y estatutos sociales, el
proceso de tomar una decision y el juicio moral. Todos estos comportamientos son
consecuencia de la alteracion de areas del sistema nervioso como son la corteza

pre frontal, amigdala y cuerpo estriado.
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METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion

Esta investigacion fue de tipo aplicada, al respecto Tam, Vera y Oliveros (2008)
refieren que estos trabajos buscan disefiar una nueva tecnologia partiendo de
los conocimientos que se ha obtenido por medio de los trabajos de investigacion
estratégicos, donde se determina si estos estudios se pueden aplicar con la
menor o mayor correccion para los fines establecidos. La informaciéon que se
obtiene gracias a estos estudios, se debe aplicar de igual forma en todo lugar,
ya que brinda la oportunidad Unica para su respectiva difusion. Fue de corte
transversal debido a que se va hacer en un solo tiempo. En este sentido
Hernandez, Fernandez y Baptista (2010) quienes explican que se va a recoger
la informacion en un solo momento, en un tiempo Unico, ya que tiene como fin
primordial la descripcion de y el andlisis de su prevalencia y la forma de
relacionarse en un tiempo especifico. Finalmente, también es de tipo
tecnoldgica, referido a este tema Monrreal y Figueredo (2014) refieren que es la
indagacion de sapiencia o caracter ejecutivo, donde se busca algun beneficio a
las secciones de extraccion, cambio o de servicio. Se resume en una innovacion

y creacion, que abarca la elaboracion, reparticion y mercadeo.

En cuanto al disefio, fue instrumental, frente a esto Ato, LOpez y Benavente
(2013) afirman que este disefio abarca todas las investigaciones que tienen
como finalidad determinar y analizar los procesos psicométricos de pruebas
psicolégicas, que pueden ser creacién o adaptacién de las mismas, para tal
efecto se debe tomar en cuenta los procedimientos de validacion y confiabilidad

desarrollados por las entidades correspondientes.
3.2. Variables y operacionalizacion

Para la presente investigacion se trabajo con la variable y las respectivas
dimensiones (Ver anexo 1).

Variable: Corrupcion.

Dimensiones: Transgresion a las Normas, Abuso de Poder, Soborno.
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3.3. Poblaciéon, muestra, muestreo, unidad de andlisis

Poblacién
Para este estudio, se trabajara con la poblacién universitaria de las universidades
privadas de Piura, segun las estadisticas del INEI 2017 es la siguiente.

Tabla de poblacion

NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD N° DE ALUMNOS
Universidad Cesar Vallejo 4574
Universidad Alas Peruanas 2435
Universidad Catdlica los Angeles de 5521
Chimbote

Universidad Privada de Piura 7041
TOTAL DE ALUMNOS 19571

Fuente: (INEI, 2017).
Muestra

En esta investigacion trabajé con una muestra de 377 alumnos universitarios del
departamento de Piura, entre las edades de 16 hasta los 25 afos
aproximadamente, de cuatro universidades: Universidad Catdélica de Chimbote
(ULADECH), Universidad Privada de Piura, Universidad César Vallejo y la

Universidad Alas Peruanas.

Para estimar el tamafio de la muestra, se empled una formula finita donde:
N= implica el tamafio de la muestra que se requirid

Z= El nivel de confiabilidad fue 95%, equivalente a valor de 1.96

P= Proporcion de las Unidades de analisis que presentan valor igual de la

variable. Ene se sentido, el valor calculado de la muestra es P= 50%.

Q= (1-P) Implica la proporcion de las unidades de andlisis en donde las variables

no se representan.
N= significa el tamafio de poblacion a estudiar que fue 19571

E= Implica el margen de error de 5% con valor de 0.05).
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La muestra se precisara del modo siguiente.

h= ZT2*MN*p*q
B 2MN-1) + (£72 % p " o)

N= 377
Muestreo

Se trabaj6 con un tipo de muestreo no probabilistico, Espinoza (2016) afirma que
en esta clase de muestreo no toda la poblacién presenta la igual posibilidad para
ser seleccionada, y de este modo pueda constituir la cantidad de sujetos que se
requiere en el presente trabajo de investigacion. Este tipo de muestreo se divide
en tres subtipos: por conveniencia, por cuotas y por criterio. En este trabajo se
utilizard el tipo por conveniencia, al respecto Crespo y Salamanca (2007) refieren
gue es recomendable utilizarlo cuando el investigador estima conveniente que
los individuos sean voluntarios en su participacion. Esta clase de muestreo es
mas accesible y econdmica, no obstante, no es uno de los mas recomendables
ya que este método no proporciona la suficiente informacién que sera de utilidad
para este estudio. Los investigadores optaron por la forma no probabilistica por

conveniencia.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

Técnicas

En este estudio se utilizé la técnica psicométrica como levantamiento de datos.
Al respecto Gonzales (2007) citado en Zegarra (2019) refiere que en ella el
individuo a quién se estd evaluando se encuentra frente a una prueba
estructurada, donde tiene que elegir entre varias alternativas de respuestas,
teniendo en cuenta las respuestas que se ajustan mejor a su situacion especifica.
Por su parte Argibay (2006) afirma que al hacer uso de estas técnicas
psicométricas, muy aparte con el fin que se emplee, estan implicadas
persistentemente asuntos que tienen que ver con la validez y confiabilidad de la
prueba que se esta utilizando. Esto debe respetarse rigurosamente, ya sea que
empleen estas pruebas con propdsitos netamente psicodiagnésticos o en

trabajos de investigacion.
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Instrumento

La Escala de Actitudes Frente a la Corrupcion fue creada en la ciudad de Piura
por Remaycuna y Fernandez (2020), su nombre abreviado es escala AFC
(actitudes frente a la corrupcion), la cual tuvo como objetivo evaluar en nivel de
actitudes frente a la corrupcion, esta escala es para jévenes universitarios, se
puede aplicar forma individual y colectiva; con un tiempo aproximado de 10

minutos.

La escala AFC, constd de tres dimensiones: La primera dimension, que implica
actitudes frente a la infraccion de las normas, Guilli (2014) afirma que esto hace
referencia a la transgresion y quebrantamiento las reglas o normas formales e
informales, las formales hacen referencia a los estatutos, los compromisos
suscritos por el estado y toda la legislacion referente a casos particulares de
corrupcién y las informales son los usos y costumbres que rigen la interaccion

en la sociedad.

La segunda dimension es la actitud frente al abuso de poder. Mihaileanu (2012)
lo explica como el comportamiento que ejercen los individuos y grupos en
distintas areas de la vida diaria, puede ser en lo politico, econémico y social con

la finalidad de obtener beneficios personales y grupales.

La tercera dimensiéon fue la actitud frente a las conductas de soborno que
consiste en dar dinero o algun bien material a una persona y se da de tres
maneras: el de transaccion, es decir cuando se utiliza para conseguir o agilizar
la ejecucion de una funcion anulada; soborno de variacion, que se emplea a fin
de evitar que se empleen las normas en un asunto donde se deberian aplicar y
por ultimo esta la compra descarada, que implica pagar por adelantado para
acceder a favores y privilegios que se busca obtener (Oblitas y Rodriguez,
1999).

Esta escala consta de 30 items, cada item tiene 5 opciones para responder:
Totalmente en desacuerdo, en desacuerdo, ni de acuerdo ni en desacuerdo, de

acuerdo y totalmente de acuerdo.
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Validez

La validez de contenido se obtuvo mediante la metodologia de juicio de expertos,
utilizando el estadistico Aiken. De igual modo la validez convergente fue
establecida a través del dominio total de la prueba y sus factores. Asi también
la validez de constructo, se estableci6 haciendo uso del andlisis factorial

exploratorio.
Confiabilidad

Respecto a la confiabilidad compuesta, se determin6 a través del coeficiente
Omega de McDonald. Para tal efecto, se trabajé con las cargas factoriales
obtenidas de la matriz de factores rotados, estos datos se pasaron una matriz de

Excel donde se obtuvo la confiabilidad total como también por sus dimensiones.

Por dltimo, se procedid a establecer las normas percentilares de la escala AFC,
que implica una clasificacién de los puntajes de manera general, asi como de
sus dimensiones. Esto se va a realizar para que en un futuro cuando se aplique
la escala pueden determinar el nivel de actitudes frente a la corrupcion por

puntaje total y por factores.
3.5. Procedimientos

Para la presente investigacion, en primer lugar, se establecié contactos con los
alumnos de las universidades, solicitandoles su colaboracion en el desarrollo de
la encuesta denominada Escala “actitudes frente a la corrupcion”.
Posteriormente se les envio la encuesta mediante un link a sus WhatsApp,
correos electronicos y Facebook, cada estudiante procedio a resolver la prueba
y finalizado el desarrollo, se elabor6 la base de datos en Excel.

3.6. Método de analisis de datos

Con la base de datos elaborada, se procedidé a vaciar los datos al programa
SPSS.v13, donde fueron sometidos a los diferentes procesos psicométricos.
Respecto a la validez de contenido se determiné a través del estadistico Aiken,
la validez convergente se determiné haciendo uso de la prueba de dominio total,

finalmente la validez de constructo se analiz6 a través del analisis factorial
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exploratorio, en cuanto a la confiabilidad se establecid haciendo uso del

coeficiente Omega de McDonald.

3.7. Aspectos éticos

Para garantizar la correcta aplicacién de la escala AFC, en primer lugar los
investigadores explicaron el objetivo de la escala, asi mismo se dio a conocer
que la informacion que ellos brinden era confidencial y seria usada estrictamente
para fines de investigacion. Después de lo anterior mencionado se pasé el
consentimiento informado para que los estudiantes lo firmen, como evidencia de
que aceptaba ser parte de la investigacion, finalmente se aplic6 y se recogio

cada prueba para luego ser analizadas.
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IV. RESULTADOS

En este acapite se presentan el analisis de los resultados encontrados mediante

diferentes procesos psicométricos.
Tabla 01

Validez de contenido a través del método de criterio de expertos de la escala

actitudes frente a la corrupcion.

En la tabla 1 se observa los datos obtenidos de los 10 jueces que evaluaron la
escala de actitudes frente a la corrupcion, estos datos se procesaron con el
estadistico de V de Aiken, se pudo observar que los expertos consideraron a los 30
items que conforman esta escala validos en cuando a calidad, relevancia y

coherencia, con un nivel de significancia de 0.001 (p>.05).

CLARIDAD RELEVANCIA COHERENCIA

‘ N° de

Item Expertos A A V Sig.(p
1 10 1.00 1.00 1 .001*
2 10 1.00 1.00 1 .001*
3 10 1.00 1.00 1 .001*
4 10 1.00 1.00 1 .001*
5 10 1.00 1.00 1 .001*
6 10 1.00 1.00 1 .001*
7 10 1.00 1.00 1 .001*
8 10 1.00 1.00 1 .001*
9 10 1.00 1.00 1 .001*
10 10 1.00 1.00 1 .001*
11 10 1.00 1.00 1 .001*
12 10 1.00 1.00 1 .001*
13 10 1.00 1.00 1 .001*
14 10 1.00 1.00 1 .001*
15 10 1.00 1.00 1 .001*
16 10 1.00 1.00 1 .001*
17 10 1.00 1.00 1 .001*
18 10 1.00 1.00 1 .001*
19 10 1.00 1.00 1 .001*
20 10 1.00 1.00 1 .001*
21 10 1.00 1.00 1 .001*
22 10 1.00 1.00 1 .001*
23 10 1.00 1.00 1 .001*
24 10 1.00 1.00 1 .001*
25 10 1.00 1.00 1 .001*
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26 10 1.00 1.00 1 .001*

27 10 1.00 1.00 1 .001*

28 10 1.00 1.00 1 .001*

29 10 1.00 1.00 1 .001*

30 10 1.00 1.00 1 .001*
Nota:

V: Coeficiente V de Aiken

Sig.(p): Probabilidad de rechazar la hipétesis nula siendo cierta.

*p<.05: Valido

Tabla 02

Validez de constructo a través del método de analisis factorial exploratorio de la

escala de actitudes frente a la corrupcion.

En la tabla 2 se puede visualizar un KMO con puntaje de 0,893, esto indica que la

escala si amerita realizarle un andlisis factorial para ver la rotacion de los items que

conforman las dimensiones. En consecuencia, este resultado indica que existe una

adecuada relacion entre el constructo estudiado y los reactivos que se han

planteado para su medicion.

Prueba de KMO y Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacién ,893

de muestreo

Prueba de Aprox. Chi- 3993,6
esfericidad de cuadrado 33
Bartlett gl 435

Sig. ,000
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Tabla 03.

Varianza total explicada de escala de actitudes frente a la corrupcion.

En la tabla 3 se puede observar que los 5 factores encontrados estan dentro del

50%, estos factores representan el 44,85% de la varianza total lo cual implica que

son adecuados para la presente escala, siendo los factores 6 y 7 muy pequefios ya

gue no representan factores bien constituidos.

Autovalores iniciales

Sumas de cargas al
cuadrado de la extraccion

Sumas de cargas al
cuadrado de la rotacion

%

%

%

Fac % de acumula % de acumula % de acumula

tor Total varianza do Total varianza do Total varianza do

1 7,29 24,321 24,321 2,51 8,388 8,388 2,73 9,108 9,108
6 6 2

2 2,23 7,432 31,754 5,18 17,285 25,673 2,63 8,773 17,881
0 6 2

3 1,45 4,860 36,614 1,12 3,764 29,437 1,60 5349 23,230
8 9 5

4 1,27 4,239 40,852 1,08 3,612 33,049 1,31 4,370 27,600
2 4 1

5 1,21 4,043 44,895 ,706 2,354 35,403 1,29 4,319 31,920
3 6

6 1,12 3,753 48,648 ,723 2,410 37,813 1,20 4,004 35,924
6 1

7 1,06 3,537 52,185 ,553 1,844 39,657 1,12 3,734 39,657
1 0

Método de extraccidon: maxima verosimilitud.
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Tabla 04
Matriz de factor rotado de la escala de actitudes frente a la corrupcion.

En cuanto al factor rotado encontramos que se configuran 7 factores; El factor 1
constituido por los items 3, 7,10,13,15,17,20 y 28; el factor 2 esta constituido por
los items 2,4,5,25 y 26; el factor 3 esta constituido por los items 12,23y 24; el factor
4 se encuentra constituido por los items 21, 18, 8 y 19; y el factor 5 estd compuesto
por 11, 16. 17.

Factor

ftem13 547

item 7 520

ftem15 466

item10 428

item28 410

item20 402

item17 ,366
ftem12 ,369

ftem3 371

item27

ftem5 ,806

item4 577

item26 458

fem25 457

item?2 ,393

item6

item1

item24 ,701

item23 578

item30

item29

item22

item21

item18 ,532
ftem8 516
ftem19 481
item9 411
item14

ftem16 ,718
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item11 ,389
Método de extraccion: maxima verosimilitud.

Método de rotacion: Varimax con normalizacién Kaiser.

a. La rotacion ha convergido en 7 iteraciones.

Tabla 05

Validez convergente a través del método dominio total de la escala de actitudes

frente a la corrupcion.

Se observa la correlacion del test total con cada uno de sus factores, se obtienen
correlaciones altamente significativas en infraccion a las normas su valor es de
0.813, correlacion significativa de 0.790 en abuso de poder y altamente significativa

de 0.903 en soborno.

AREAS DE LA PRUEBA R SIGNIFICATIVIDAD
Infraccion a las normas ,813 i
Abuso de poder ,790 i
Soborno ,903 **
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Tabla 06

Confiabilidad compuesta del coeficiente Omega de la escala de actitudes frente a

la corrupcion.

Se puede visualizar que la confiabilidad compuesta a través del coeficiente de
McDonald producto de las cargas factoriales fue de 0.879 altamente significativa,
por lo que podemos decir que esta escala resulta siendo estable en el tiempo y una

prueba que se puede aplicar varias veces obteniendo casi los mismos resultados.

Areas de la prueba Confiabilidad compuesta de Omega
Total 0,879
Abuso de poder 0,640
Transgresion de las normas 0,678
Soborno 0,571
Obtencion de beneficios individuales 0,552
Obtencion de beneficios colectivos 0,590

Tabla 07
Normas percentilares de la escala de actitudes frente a la corrupcion.

En la tabla 06 en lo que respecta a los factores y el total de la escala se pudo
obtener los siguientes baremos, por ejemplo en el factor 2 la persona que tuvo 10
puntos representa un percentil de 25 lo cual significa un nivel bajo, en el factor 5 la
persona que tuvo 7 puntos representa un percentil de 50 lo cual significa un nivel
promedio y la persona que tuvo 50 puntos en el total representa un percentil de 50
ubicandolo en un nivel promedio.

Estadisticos

Abuso Infracci Soborn Benefic  Benefic Total
de on alas o] ios ios
poder normas individu  colectiv
ales 0S
Percentiles 25 10 5 3 14 6 42
50 13 7 5 16 7 48
75 16 9 7 18 9 55
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Media 13,004 7,4369 5,3387 15,643 7,3467 48,7695
0 3
Desv. Desviacion 4,0533 2,6475 2,2269 3,0035 2,5114  9,53271
6 6 6 1 3
Minimo 7 5 3 4 3 22
Maximo 27 25 15 20 15 82
Leyenda: Bajo  Promedio Alto
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V. DISCUSION

Luego del procesamiento estadistico, encontramos los siguientes hallazgos

importantes que procedemos a analizar.

El objetivo general de la investigacién fue determinar los procesos psicométricos
que se considerar en construccion de una escala de actitudes frente a la corrupcion,
en consecuencia, se establecieron 5 procesos siendo lo mas resaltantes la validez
y fiabilidad. Como resultado del analisis estadistico, la escala ha quedado
compuesta por 22 items dividida en 5 dimensiones. Estos procesos que se ha
considerado son respaldados por Mikulic (s.f) al referir que, en la construccion y
validacién de instrumentos, se tiene que incluir tres componentes importantes: por
un lado, se tiene que dilucidar el tipo de escala que se va usar para la clasificacién
y transformacion de la variable que se va a medir; en segundo lugar, tiene que ver
con la confiabilidad que implica la precision y exactitud de los datos; por ultimo, se
debe considerar la validez que implica que la prueba mida el constructo que se
pretende medir. Sin embargo, para otros autores sélo se tienen que considerar dos
cosas: la validez y fiabilidad, debido a que son los dos criterios esenciales para la
medicion (Robles y Rojas, 2015) la falta de estos hace que los instrumentos no

tengan la consistencia necesaria por no ajustarse a la rigurosidad cientifica.

Como primer objetivo especifico fue establecer la validez de contenido por medio
del juicio de expertos. Después de realizar el procesamiento de los datos, se
obtuvieron valores de 1 que lo ubica en una categoria de altamente significativa.
Esto implica que todos los 10 expertos consideraron a todos los reactivos validos
en cuanto a claridad, relevancia y coherencia, por lo tanto, permiten a los
investigadores estar seguros de que en realidad el constructo que se quiere medir,
esta siendo medido. Referido a esto Robles y Rojas (2015) conceptualizan a la
validez de contenido como el grado en que un instrumento realmente mide lo que
se busca medir y es util para el fin por la que fue creada. Asi también los resultados
de este estudio estan en relacién con los postulados de Escobar y Cuervo (2008)
que indican que cuanto mayor son los acuerdos obtenidos por los jueces, mayor
sera los valores obtenidos en la prueba. Por su parte Escurra (1988) explica que
dentro de la elaboracion de pruebas psicolégicas un componente fundamental que

se debe de garantizar es su validez de contenido, que implica la medida en que los
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items que conforman el instrumento configuran una muestra representativa del
tema. Al realizar este tipo de validez, se deben alcanzar un valor entre 0y 1, cuando
mas alto sea el puntaje del valor, los reactivos gozaran de una adecuada validez.
En este sentido los puntajes o valores de V de Aiken mayores o iguales a 0.80
implican que el item se considera valido. Bajo este marco es importante sefialar
gue todo instrumento de medicion tiene que demostrar una validez producto del
analisis de los expertos donde sus valores que asignan a cada item son producto
de la experticia en ese campo. Existen diferentes métodos para evaluar la validez
de contenido, no obstante, el mas empleado es el juicio de expertos (Robles, 2018)
gue busca hacer una consulta para establecer con mayor exactitud si la prueba es

valida o no.

El segundo objetivo especifico fue establecer la validez de constructo a través del
método de andlisis factorial exploratorio. Como resultado se obtuvo un puntaje de
KMO de 0,893, lo que indicé que fue factible la realizacién del proceso del analisis
factorial. Con este valor obtenido se procedi6 a realizar el analisis factorial, dentro
de la varianza se observo que los 5 factores encontrados estan representados por
el 50% de la varianza explicada. En cuanto al componente de factor rotado se
obtuvieron como resultado 5 dimensiones: la primera estuvo compuesta por 7
reactivos, la segunda por 5, la tercera por 3, la cuarta por 4, finalmente la quinta
dimensién consté de 3 reactivos. En total la escala quedd conformada por 22 items
dividida en 5 dimensiones. Estos hallazgos indican que el trabajo tiene una
adecuada validez de constructo y se corroboran con los aportes de Leyva (2011)
donde refiere que esta validez puede ser estimada como un conjunto de tacticas de
coleccion y analisis de todos los datos que se emplean para verificar las conexiones
conceptuales entre la medicidon y la variable a estudiar. Por otro lado, De la Fuente
(2001) afirma que el indice KMO se debe utilizar para contrastar las cantidades de
los coeficientes de correlacion, esto significa que, si su valor es mas pequenio, el
valor de coeficiente de correlacion parcial serd& mucho mayor, por lo tanto no es
apropiado aplicar esta técnica. Para mayor claridad propone que puntajes menores
a 0, 50 son considerados inaceptables, valores superiores a 0,50 son aceptables y
valores superiores a 0,70 son considerados como muy buenos. En funcion a lo
sefialado se observa que todo instrumento de medicién psicolégica para ser

completamente valido debe tener validez de constructo. Dicho de otro modo, se
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busca determinar que los puntajes de un test representan de modo valido un reflejo
del constructo (Argibay, 2006). Por lo tanto, se consideran aceptables todos los
resultados que presenten un valor superior a 0.05, en este sentido si el valor es

inferior a 0.5 no se puede ejecutar el analisis de factores (Montoya, 2007).

Aliniciar se plantearon 3 dimensiones, no obstante, al introducir los datos al analisis
factorial, se obtuvieron 22 items dividido en 5 dimensiones. Es probable que esto
se deba al concepto que tiene la poblacion estudiada, es decir que en su mayoria
relacionan a la corrupcion con los temas politicos, judiciales o cuando una persona
superior a ellos la ejercen, no obstante, toleran acciones como el soborno, arreglos
u otros. Al respecto estas caracteristicas que presenta la poblacion se relacionan
con los datos del informe de una encuesta realizada por Proetica en el afio 2015,
donde refiere que la mayor parte de la poblacion encuestada son tolerantes a los
actos de corrupcion como las coimas, la vara, las argollas y el robo a los servicios

publicos.

El tercer objetivo fue determinar la validez convergente a través del método dominio
total. Se obtuvo como resultado los siguientes valores: en el primer factor
denominado transgresion a las normas se obtuvo un puntaje de 0.81, en la
dimension abuso de poder tuvo un valor de 0.79 y en la dimension de soborno se
observd un puntaje de 0.90. Estos valores obtenidos significan que la correlacion
de las dimensiones con la variable, es altamente significativa. Tal como lo sefala
Sancho et al. (2014) al realizar una clasificacion del valor y la intensidad para
entender mejor las correlaciones de las pruebas. Asi se tiene que valores entre 0.41
a 0.60 implica una correlacion media, puntajes de 0.61 al 0.80 es considerada como
una correlacion media alta, valores entre 0.81 a 0.99 es alta. Tedricamente estos
resultados indican un procedimiento cientifico de contrastacién de conjeturas,
donde entran la experiencia y el juicio racional: las hipétesis serian las deducciones
hechas basadas en las calificaciones de las pruebas psicologicas y la validacion
representa el proceso de acumulacion de evidencias que respalden estas
inferencias (Pérez, Chacon y Moreno, 2000). Bajo este marco es oportuno sefialar
la importancia que tiene para todo investigador saber el valor de correlacion que
presentan sus trabajos. Gracias a esta clase de validez, se comprueba que las

dimensiones de la prueba estén correlacionados con la prueba en su totalidad, en
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otras palabras, este método del dominio total tiene como objetivo ver si las

construcciones se relacionen entre si (Martyn, 2009).

Como cuarto objetivo se buscé determinar la confiabilidad compuesta a través de
Omega de McDonald. En consecuencia, se obtuvo una confiabilidad compuesta
total de 0.879. Este valor obtenido significa que los resultados de la escala gozan
de una precision y exactitud en el espacio y el tiempo. Esto se corrobora con los
aportes de Ventura y Caycho (2017) quienes afirman que para que un valor pueda
ser considerado aceptado a través de Omega, éstos deben encontrarse entre 0.70
y 0.90, sin embargo, en algunas ocasiones los valores mayores a 0.65 también
pueden ser aceptados. Estos resultados respecto a la confiabilidad son
contrastados con los trabajos de Cruz et al (2015) que, en su investigacion sobre
procesos psicométricos sobre un instrumento para evaluar la percepcion de la
corrupcién en un marco multicultural e intercultural, encontraron una confiabilidad
de 0.91. Asi también otros autores utilizando el método de Alpha de Cronbach
encontraron resultados similares. Guerrero et al. (2018) en su investigacién para
validar y adaptar el Test Defining Issues, que mide el progreso moral en el contexto
de la corrupcion obtuvo en su confiabilidad un valor de 0.80. Por su parte Reynoso
(2018) en su trabajo de elaborar una escala de medida para identificar los juicios
valorativos hacia el narcotrafico de alumnos universitarios obtuvo una confiabilidad
de 0.867. Los valores encontrados indican que la escala es confiable debido a que
el puntaje obtenido, esta conformado por el valor verdadero y los errores de
medicidn, en este sentido un instrumento sera mas fiable, en la medida que
extienda el valor verdadero (Argibay, 2006). Se puede concluir diciendo que la
fiabilidad del instrumento es adecuada debido a que sus procedimientos de medida
estan libres de cualquier error (Leyva, 2011). Por ello, la confiabilidad es un
requisito que deben demostrar todos los instrumentos que sean utilizados para
medir diferentes variables, esto permite conocer la precision y descarta el margen
de error (Robles y Rojas, 2015).

El dltimo objetivo especifico fue elaborar las normas percentilares de la escala de
actitudes frente a la corrupcion. Como resultado se obtuvieron los baremos que se
dividen en tres categorias: todo puntaje en funcion al percentil por debajo de 25 es

considerado bajo, valores de 25 a 75 son considerados promedio y de 75 a mas
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son considerados altos. Al respecto Valero (2013) refiere que la elaboraciéon de
percentiles es una generalizacion de la mediana. Los cambios que se basan en los
percentiles implican a designar a cada puntuacion directa una posicion en
porcentaje. En este sentido, los valores que se encuentren por debajo de 25 son
considerados bajos, el 50 representa la media y valores superiores a 75 son
estimados altos. La construccion de baremos en la prueba resulta un asunto
importante. Todos los puntajes brutos estan consignados dentro de una tabla,
después estas puntuaciones se convierten en percentiles, y el puntaje del grupo
de norma inferior a una calificacion llega a ser el percentil obtenido (Aiken, 2003).
Son muy facil de calcular y comprender, esto hace que su popularidad sea mas que

las normas estandar de calificacion.
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VI. CONCLUSIONES

1. Se construy6 una escala de actitudes frente a la corrupcién en universitarios
de la ciudad de Piura, la cual fue sometida a varios procesos psicométricos.
Sus resultados evidencian una muy buena validez y confiabilidad.

2. Se obtuvo una validez de contenido con una significancia de 0.001, lo cual
evidencia que los items son validos en cuanto a claridad, relevancia y
coherencia para estudiar la variable propuesta.

3. En cuanto a validez de constructo se obtuvo el valor KMO de 0,893 lo que
indica que los reactivos tienen relacion con la teoria planteada para medir la
variable estudiada. Asi mismo en el proceso de analisis factorial se
obtuvieron 5 dimensiones: Abuso de poder que esta conformado por 7 items,
Soborno que esta conformado por 5 items, Transgresion a las normas que
se conforma por 3 items, Beneficios individuales que esta constituido por 4
items y Beneficios grupales que esta compuesto por 3 items.

4. Referente a la validez convergente a través del método dominio total se
obtuvieron las siguientes correlaciones, en la primera dimension se obtuvo
un puntaje de 0,81, en la segunda dimensién se observo un puntaje de 0,79
y en la tercera dimension se visualizé un puntaje de 0,90, esto implica que
existen correlaciones altamente significativas entre la variable y sus
dimensiones.

5. Se determiné la confiabilidad compuesta de Omega de Mc Donald, la cual
dio un valor total de 0,87 indicando que los datos obtenidos son fiables, por
lo tanto tienen una buena precisién y exactitud.

6. En cuanto a las normas percentilares, se establecieron 3 categorias: Bajo de
igual o0 menor a 25, Promedio mayor a 25 pero menor a 75 y alta de 75 en
adelante. En cuanto a los puntajes totales de la escala AFC podemos decir
que de 0 a 42 se situa en valor percentilar de 25 catalogandola en una
categoria baja, de 43 al 54 corresponde a un percentil de 50 que implica una
categoria promedio y de 55 a mas equivale un percentil de 75 lo cual implica

una categoria alta.
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VIl. RECOMENDACIONES

Después de haber estudiado la variable podemos hacer las siguientes

recomendaciones:

Se recomienda aplicar la toma de datos de forma presencial, si bien es cierto
el método online permite llegar a mas personas y hace que los datos sean
procesados con mayor rapidez, sin embargo, este método no permite que se
pueda tener un control del ambiente al momento de aplicar la encuesta, asi
mismo no se puede clarificar algunas dudas que tengan los encuestados, es
por eso que se tendria un minimo margen de error.

Si bien es cierto que la prueba a resultado siendo valida y confiables en toda
su extension, es importante, dado que es una prueba nueva, realizar futuros
procesos psicométricos de esta escala que permita confirmar su potencia y
calidad como instrumento de evaluacion.

Debido a que en este estudio, se emple6 un tipo de muestreo no
probabilistico por conveniencia y siendo este poco recomendado por
algunos investigadores, se sugiere que las proximas investigaciones
apliqguen un muestreo probabilistico donde todos los sujetos tengan la misma
posibilidad de ser elegidos y ser parte de la investigacion.

Debido a que el instrumento elaborado permite una evaluacion con bastante
precision de actitudes frente a la corrupcion en las personas, podria servir
para realizar evaluaciones en diferentes contextos psicosociales y permitan
tomar decisiones importantes para disminuir este flagelo tan devastador en

nuestra sociedad.
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ANEXOS

Anexo 1

Matriz de operacionalizacion de variables

VARIABLE DEFINICION CONCEPTUAL DEFINICION DIMENSIONES Indicadores | ESCALA DE
OPERACIONAL MEDICION

La corrupcion implica cualquier % Transgresion y | eNormas
transgresion y quebrantamiento de las| La corrupcion quebrantamiento | formales
normas, principios y valores. Donde los | significa infraccion a de las normas. e Normas

La funcionarios del sector publico y privado | las normas formales informales

corrupcion | hacen abuso de poder o de cargos que | e informales, abuso Escala de
ejercen. En este proceso las personas | de poder y | < Abuso de poder. |e¢ Beneficios | intervalos
actian sobornando a todas las que se | conductas de individuales
interponen en su camino con el fin de | soborno. Las ¢ Beneficios
lograr sus objetivos, en beneficio personal | actitudes frente a colectivos.

o grupal. (Oblitas y Rodriguez 1999,
Chilli 2014, Montoya 2015 y Begovic
2005).

estas conductas

serdn medidas a
través de la escala

de AFC en jovenes

X/
o

Conductas de

soborno.

e Soborno de

transaccion




Para fines de este trabajo las actitudes
frente a la corrupcién, son los juicios
valorativos, las predisposiciones que son
aprendidas, las percepciones, las
valoraciones que las personas tienen
frente a la infraccion de valores, normas,
leyes formales y no formales; frente al
abuso de poder ejercido por los
funcionarios publicos y privados vy
finalmente frente a las conductas de
soborno que se producen en los diferentes
ambientes donde se desenvuelven los

individuos.

universitarios, que
consta de 30 items,

cada items tuvo 5

opciones de
respuesta:

Totalmente en
desacuerdo, en

desacuerdo, ni de
acuerdo ni en
desacuerdo, de
acuerdo y totalmente

de acuerdo.

e Soborno
por
variacion

e Compra
descarada.




ANEXO 2

“Escala de Actitudes frente a la Corrupcion” AFC (Version inicial)

Nombres y apellidos:

Universidad a la que perteneces:

Sexo:

Fecha:

Por favor, lea atentamente los enunciados que figuren a continuacién y sefale la
respuesta que mas se adecue a su forma de pensar.

ITEMS

Totalmente
de acuerdo

En
desacuerdo

Ni de
acuerdo ni
en
desacuerdo

De
acuerdo

Totalmente
de acuerdo

1.Pienso que no es algo grave conducir ebrio
cuando no hay policias en el camino.

2.Teniendo en cuenta que todas las personas
solemos llegar tarde, cuando yo también lo
hago, no lo considero como tardanza.

3.Si uno estad apurado esperando su turno,
creo que no estaria mal darle una propina al
vigilante para pasar mas rapido.

4. Las normas en este pais no se respetan,
porque las tendria que respetar yo.

5. Si nadie cumple con las normas de no
arrojar basura en la calle por qué lo tengo que
hacer yo.

6.Creo que el profesor deberia ponerle puntos
adicionales o aprobar a los alumnos que le
ayudan a pasar las notas de los exadmenes.

7.Creo que el amigo esta siempre por encima
de todo, inclusive por encima de la ley.

8.Creo que se debe sancionar a cualquier
persona que cometa una falta o un delito asi
sea la primera vez que lo cometa.

9. Considero que no hay justo que nunca
peque.

10.Yo creo que todo hombre tiene su precio.

11. Si alguien ha trabajado duramente para
gestionar un proyecto, se le debe dejar algun
porcentaje de ganancia.

12. Si mi jefe me pide que altere unas facturas,
con el propoésito de ayudarlo, yo lo haria sin
problema por agradecimiento.

13. Si estoy en una votacion y es mi amigo
quien esta postulando, debo hacer algo para




ayudarlo, como por ejemplo sumarle unos
votos a su favor.

14. Creo que las oportunidades se dan una
sola vez en la vida; por lo tanto, tenemos que
aprovecharlas de cualquier manera.

15.Yo creo que deberia proteger a mis amigos,
gue estan siendo buscados por la policia.

16.Considero que el alcalde y sus regidores
deben recibir ganancia por un proyecto que
han gestionado por sus propios medios.

17.A fin de lograr un beneficio colectivo,
considero que hay que ganarse a las
autoridades.

18. Opino que si un nifio a cometido una
infraccion en clase, asi sea hijo del padre mas
influyente, deberia recibir una sancién.

19. Las empresas que ejecutan las obras
publicas, no deberian tener ganancias
sobrevaloradas.

20. Considero que, para pasar mercaderia del
extranjero en el menor tiempo posible, deberia
darles su propina a los policias de aduanas.

21. Yo creo que cualquier problema o
denuncia ante la ley, se mueve con plata.

22. Para conseguir muchas cosas, uno tiene
que tener “Vara” (Influencia).

23. Si me multaran por no tener papeles de mi
unidad movil, estaria dispuesto de alguna u
otra manera de llegar a un arreglo con la
policia.

24. Si se me ha vencido la licencia de conducir,
es indudable de que sale mas econémico darle
algo al policia, antes que pagar una multa alta.

25. Considero que, si los miembros de la
policia no respetan las normas, ¢ por qué las
tendriamos que respetar nosotros?

26.Pienso que la policia debe entender que es
normal pasarse una luz roja de vez en cuando.

27.Pienso que es normal que, en tiempos de
elecciones, los partidos politicos acepten que
las empresas privadas, les financien sus
campanas.

28.Creo que favor con favor se paga.

29.Considero que, para poder acceder a
cualquier proyecto social, hay que estar de
acuerdo con las autoridades politicas.




30.Creo que para acceder a un puesto de
trabajo en la administracién publica tiene uno
que “matricularse” para asegurar el puesto.




Anexo 3
“Escala de Actitudes frente a la Corrupciéon” AFC (Version final)

Nombres y apellidos: Fecha:

Universidad a la que perteneces: Sexo:

Por favor, lea atentamente los enunciados que figuren a continuacién y sefale la
respuesta que mas se adecue a su forma de pensar.

iITEMS Totalmente En Ni de De

de acuerdo | desacuerdo acuerdo ni acuerdo
en

desacuerdo

Totalmente
de acuerdo

1.Si estoy en una votacion y es mi amigo quien
estd postulando, debo hacer algo para
ayudarlo, como por ejemplo  sumarle unos
votos a su favor.

2.Creo que el amigo esta siempre por encima
de todo, inclusive por encima de la ley.

3. Yo creo que deberia proteger a mis amigos,
gue estan siendo buscados por la policia.

4. Yo creo que todo hombre tiene su precio.

5. Creo que favor con favor se paga.

6. Considero que, para pasar mercaderia del
extranjero en el menor tiempo posible, deberia
darles su propina a los policias de aduanas.

7. Si uno esta apurado esperando su turno,
creo que no estaria mal darle una propina al
vigilante para pasar mas rapido.

8.Si nadie cumple con las normas de no
arrogar basura en la calle, por qué lo tengo que
hacer yo

9. Las normas en este pais no se respetan,
porqué las tendria que respetar yo.

10. Pienso que la policia debe entender que es
normal pasarse una luz roja de vez en cuando

11. Considero que, si los miembros de la
policia no respetan las normas, porqué las
tendriamos que respectar nosotros.

12.Teniendo en cuenta que todas las personas
solemos llegar tarde, cuando yo también lo
hago, no lo considero como tardanza.

13. Si me multaran por no tener los papeles de
mi unidad mévil, estaria dispuesto de alguna u
otra manera de llegar a un arreglo con la
policia.




14. Si se me ha vencido la licencia de conducir,
es indudable de que sale mas econémico darle
algo al policia, antes que pagar una multa muy
alta.

15. si mi jefe me pide que altere unas facturas,
con el propodsito de ayudarlo, yo lo haria sin
problema por agradecimiento.

16. Opino que si un nifio a cometido una
infraccion en clase, asi sea hijo del padre mas
influyente, deberia recibir una sancién.

17. Creo que se debe sancionar a cualquier
persona que cometa una falta o un delito asi
sea la primera vez que lo cometa.

18. Las empresas que ejecutan las obras
publicas, no deberian tener ganancias
sobrevaloradas.

19. Considero que no hay justo que nunca
peque.

20. A fin de lograr un beneficio colectivo,
considero que hay que ganarse a las
autoridades.

21. Considero que el alcalde y sus regidores
deben recibir ganancia por un proyecto que
han gestionado por sus propios medios.

22. Si alguien ha trabajado duramente para
gestionar un proyecto, se le debe dejar algun
porcentaje de ganancia.




ANEXO 4
VERSION FINAL

Abuso de poder

Infraccién a las normas.

Soborno

Obtenciéon de beneficios
individuales

Obtencion de
beneficios colectivos.

« 13) Si estoy en una votacién y es mi
amigo quien estd postulando, debo
hacer algo para ayudarlo, como por
ejemplo sumarle unos votos a su
favor.

% 7) Creo que el amigo esta siempre por
encima de todo, inclusive por encima de
la ley.

% 15) Yo creo que deberia proteger a mis
amigos, que estan siendo buscados por
la policia.

% 10) Yo creo que todo hombre tiene su
precio.

%+ 28) Creo que favor con favor se paga.

% 20) Considero que, para pasar
mercaderia del extranjero en el menor
tiempo posible, deberia darles su
propina a los policias de aduanas.

% 3 Si uno esta apurado esperando su
turno, creo que no estaria mal darle una
propina al vigilante para pasar mas
rapido.

K/
0.0

X3

%

5) Si nadie cumple con las
normas de no arrogar basura
en la calle, por qué lo tengo
gue hacer yo.

4) Las normas en este pais no
se respetan, porqué las tendria
que respetar yo.

26) Pienso que la policia debe
entender que es normal
pasarse una luz roja de vez en
cuando.

25) Considero que, si los
miembros de la policia no
respetan las normas, porqué
las tendriamos que respectar
Nosotros.

2) Teniendo en cuenta que
todas las personas solemos
llegar tarde, cuando Yo
también lo hago, no o
considero como tardanza.

23) Sime multaran por no
tener los papeles de mi
unidad movil, estaria
dispuesto de alguna u
otra manera de llegar a
un arreglo con la policia.

24) Si se me ha vencido
la licencia de conducir, es
indudable de que sale
mas economico darle
algo al policia, antes que
pagar una multa muy
alta.

12 si mi jefe me pide que
altere unas facturas, con
el propésito de ayudarlo,
yo lo haria sin problema
por agradecimiento.

Y/
0‘0

Y/
0‘0

Y/
0'0

18) Opino que si un
ninio a cometido una
infraccion en clase, asi
sea hijo del padre mas
influyente, deberia
recibir una sancion.

8) Creo que se debe
sancionar a cualquier
persona que cometa
una falta o un delito asi
sea la primera vez que
lo cometa.

19) Las empresas que
ejecutan las obras
publicas, no deberian
tener ganancias
sobrevaloradas.

9) Considero que no
hay justo que nunca
peque.

17) A fin de lograr un
beneficio colectivo,
considero que hay que
ganarse a las
autoridades.

16) Considero que el
alcalde y sus regidores
deben recibir ganancia
por un proyecto que
han gestionado por
sus propios medios.
11) Si alguien ha
trabajado duramente
para gestionar un
proyecto, se le debe
dejar algun porcentaje
de ganancia.




ANEXO 5

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Escala de Actitudes frente
a la Corrupcion”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y
que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando tanto al area
investigativa PSICOMETRICA de LA PSICOLOGIA como a sus aplicaciones. Agradecemos su
valiosa colaboracion.

1. DATOS GENERALES DEL JUEZ

Nombre del juez: ANGEL RUBEN HONORIO ANTICONA

Grado profesional: Maestria ( X )

Doctor ()
Area de Formacion Clinica ( X)) Educativa ( X)
académica: Social ( ) Organizacional( )
Areas de experiencia
profesional:
Institucion donde labora:
Tiempo de experiencia 2 a 4 afios ( )
profesional en el area: Masde5afios ( X )
Experiencia en Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica : Titulo del estudio realizado.

2. PROPOSITO DE LA EVALUACION:

a. Validar el contenido de instrumento, por juicio de expertos.



DATOS DE LA ESCALA DE ACTITUDES FRENTE A LA CORRUPCION

Nombre de la Prueba: | Escala de Actitudes frente a la Corrupcion en jovenes Universitarios
de la ciudad de Piura.
Autores: | Alberto Remaycuna Vasguez
Lady Stefany Fernandez Jibaja
Procedencia: | Piura- Per(

Administracion: | Individual o colectiva
Tiempo de aplicacion: | Entre 10 minutos a 15 minutos
Ambito de aplicacion: | Jovenes universitarios

Significacion: | La variable actitudes frente a la corrupcion, consta de 57 items y
explora las actitudes de los jévenes universitarios hacia la corrupcion,
la informacion que ofrece esta escala queda contenida en tres
dimensiones: Actitudes frente a la infraccion de las normas, Actitud
frente al abuso de poder y Actitud frente a las conductas de soborno.
Las formas de respuesta son: Totalmente de acuerdo, de acuerdo, Ni
de acuerdo ni en desacuerdo, En desacuerdo, totalmente en
desacuerdo.

SOPORTE TEORICO

La corrupcion de define como como la trasgresion y quebrantamiento a las normas formales y
no formales, el abuso de poder por parte de los funcionarios pablicos y privados para obtener
beneficios personales y colectivos; y finalmente las conductas de soborno. (Tanzi 1995 citado
en Begovic 2005, Mihaileanu 2012, Oblitas y Rodriguez 1999).

Tanzi (1995) citado en Begovic (2005) afirman que corrupcion implica todo acto de infraccion
de manera consiente de los principios de moralidad con el propdésito de alcanzar de tal clase de
procedimiento un bien personal o para los individuos cercanos. Guilli (2014) habla de corrupcién
como violacion de los principios y reglas involucra a las normas formales y también las
informales. En el paso de las formales hace referencia a los estatutos, los compromisos suscritos
por el estado y toda la legislacion referente a casos particulares de corrupcion. En cuanto a las
informales se refiere a los usos y costumbres que presiden los procesos de interaccion social en
la comunidad como, por ejemplo: la igualdad de oportunidades, el interés pablico y el bienestar
general.

El Abuso de poder consiste en hacer usos de los puestos o cargos para cumplir cualquier cosa
para beneficios ya sea personal o colectivo. Al respecto Mihaileanu (2012) refiere que el abuso
de poder es el comportamiento que ejercen los individuos y grupos en distintas areas de la vida
diaria, puede ser en lo politico, econémico y social. Esto expresa una forma de sefiorio presente
en los pueblos que buscan la subsistencia de ciertos privilegios y beneficios, donde se recurre
para lograr tal cosa a diferentes formas claras y tacitas de marginacion, vergiienza y contencion.
De esta misma forma Montoya (2015) refiere que la corrupcién es el abuso del poder y autoridad
en el sector publico que se encarga por nombramiento, escogimiento, denominacion o
delegacion, para obtener mercedes especificas que pueden ser econémicas o no, infringiendo las
reglas en desventaja del beneficio general o el interés estatal.

El soborno puede definirse como una conducta que consiste en dar dinero o algun bien material
a una persona para que no se oponga a las intenciones de tal persona y pueda obtener beneficios



particulares. Oblitas y Rodriguez (1999) afirman que soborno es el tipo mas notorio de
corrupcién, que significa en el desembolso de recursos econdémicos que acontecen en la
evolucién de un escenario politico. ContinGa diciendo que el soborno puede darse de tres
maneras: el de transaccion. Es decir cuando se utiliza para conseguir o agilizar la ejecucién de
una funcién anulada, por ejemplo: pagar a un trabajador de aduanas para que autorice pasar la
mercancia mas rapido. Soborno de variacion, que es cuando se emplea para evitar la aplicacion
de los estatutos en un asunto donde se deberia aplicar. Compra descarada. Esto sucede cuando
algan individuo quiere estar seguro de los servicios de un trabajador para que continie ocupando
su lugar en una empresa a la que tiene una total lealtad, mientras que la verdad es que esta
favoreciendo a los intereses del sobornador.

Las teorias que sustentan este trabajo son dos: Primero esta la Aproximacion Institucional, al
respecto Mufioz (s.f) explica que indica que la carencia de calidad de servicios y beneficios para
los funcionarios de las instituciones, proporciona oportunidades o incentivos para tener un
comportamiento corrupto. En segundo lugar estéa la Aproximacion Moralista, frente a esto Mufioz
(s.f) conceptualiza a la corrupcién desde un angulo moral donde se otorga su génesis en las
condiciones humanas, esto quiere decir en algo abstracto. Las costumbres y los principios
morales son aspectos que condicionan el quehacer de la poblacién. En este sentido es oportuno
sefialar que el comienzo de la corrupcidn se da en la raza humanay el proceder de las estructuras
de los sistemas politicos y de la sociedad.

Dimensiones

Definicion

Actitudes frente a la
transgresion y
guebrantamiento de
las normas.

Juicios valorativos, predisposiciones, las opiniones frente a esta conducta de
infraccion de las reglas o normas formales e informales. Las formales hacen
referencia a los estatutos, los compromisos suscritos por el estado y las informales
son los usos y costumbres que rigen la interaccion en la sociedad. Tanzi citado en
Begovic (2005) y Guilli (2014).

Actitud frente al
Abuso de poder.

Mihaileanu (2012) refiere que el abuso de poder es el comportamiento que ejercen
los individuos y grupos en distintas areas de la vida diaria, puede ser en lo politico,
econdmico y social. Esto expresa una forma de sefiorio presente en los pueblos
gue buscan la subsistencia de ciertos privilegios y beneficios, donde se recurre
para lograr tal cosa a diferentes formas claras y tacitas de marginacion, verglienza
y contencidn. De esta misma forma Montoya (2015) refiere que la corrupcion es
el abuso del poder y autoridad en el sector plblico que se encarga por
nombramiento, escogimiento, denominacion o delegacion, para obtener mercedes
especificas que pueden ser econdmicas o no, infringiendo las reglas en desventaja
del beneficio general o el interés estatal.

Actitud frente a las
conductas de
soborno.

El soborno puede definirse como una conducta que consiste en dar dinero o algin
bien material a una persona que se da de tres maneras: el de transaccién, es decir
cuando se utiliza para conseguir o agilizar la ejecucion de una funcion anulada;
soborno de variacién, que se emplea para lograr que no se apliquen las leyes en
un asunto donde se deberian aplicar y por ultimo estd la compra descarada, que
implica pagar por adelantado para acceder a favores y privilegios que se busca
obtener. Oblitas y Rodriguez (1999).

5. PRESENTACION DE INSTRUCCIONES PARA EL JUEZ:

A continuacion a usted le presento la escala de la igualdad de género. De acuerdo con los siguientes
indicadores califique cada uno de los items segln corresponda.




Categoria

Calificacién

Indicador

CLARIDAD

El item se comprende
facilmente, es decir, su
sintactica y semantica
son adecuadas.

1 No cumple con el
criterio

El item no es claro.

2. Bajo Nivel

El item requiere bastantes modificaciones o una
modificacién muy grande en el uso de las palabras
de acuerdo con su significado o por la ordenacion
de las mismas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de
algunos de los términos del item.

4, Alto nivel

El item es claro, tiene semaéntica y sintaxis
adecuada.

COHERENCIA
El item tiene relacion
l6gica con la

dimension o indicador
que esta midiendo.

1. totalmente en
desacuerdo (no
cumple con el
criterio)

El item no tiene relacion logica con la dimension.

2. Desacuerdo (bajo
nivel de acuerdo)

El item tiene una relacién tangencial /lejana con la
dimension.

3. Acuerdo
(moderado nivel )

El item tiene una relacion moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4, Totalmente de
Acuerdo (alto nivel)

El item se encuentra estd relacionado con la
dimension que estd midiendo.

RELEVANCIA
El item es esencial o
importante, es decir
debe ser incluido.

1 No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4, Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion asi como solicitamos

brinde sus observaciones que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




DIMENSIONES DEL INSTRUMENTO:

e Primera dimension: (Actitudes frente a la transgresion y quebrantamiento de las

normas.)

e Objetivos de la Dimensién: (Conocer el nivel de actitudes frente a la transgresion y
guebrantamiento de las normas, tanto formales como informales)

INDICADORES Observaciones
Item Claridad | Coherencia | R€levanci / :
a Recomendacio
nes
1) Pienso que no es algo grave 4 4 4
conducir ebrio cuando no hay
policias en el camino.
Leyes formales
Las formales hacen| 2) “Teniendo en cuenta que todas 4 3 El I;[?m IdEbe
referencia @ 0S| las personas solemos llegar tarde, 2 gzziuzlarr/ion ducta
estatutos, los| cuando yo también lo hago, no lo en funcioén con
compromisos suscritos| considero como tardanza”
| estad las normas del
por el estado. estado.
(2005) y Guilli (2014). | 3) Si uno esta apurado esperando su 4 4 4
turno, creo que no estaria mal darle
una propina al vigilante para pasar
mas rapido.
4 4 4
4) Las normas en este pais no se
respetan, porque las tendria que
respetar yo.
4 4 4
5) Si nadie cumple con las normas
de no arrogar basura en la calle, por
qué lo tengo que hacer yo.
4 4 4
1) Creo que el profesor deberia
ponerle puntos adicionales o0
Leyes Informales | aprobar a los alumnos que le
Los usos y costumbres| ayudan a pasar las notas de los
que rigen la interaccion| examenes.
en la sociedad. Tanzi
citado en Begovic
(2005) y Guilli (2014).
2) Creo que el amigo, esta siempre | 2 2 2 Este es un buen
por encima de todo, inclusive por item para las
encima de la ley. leyes formales
3) Creo que se debe sancionar a |4 4 4

cualquier persona que cometa una
falta o un delito asi sea la primera
vez que lo cometa.




4) Considero que no hay justo que
nunca peque.

5) Yo creo que todo hombre tiene
su precio.

e Segunda dimension: (Actitud Frente al Abuso de poder)
e Objetivos de la Dimensién: (Identificar el nivel de actitudes frente al abuso de poder que

ejercen los individuos y grupos en distintas areas de la vida diaria.).

INDICADORES Observaciones
item Claridad | Coherencia | Relevanci / .
a Recomendacio
nes
1) Si alguien ha trabajado |4 4 4
duramente para gestionar un
proyecto, se le debe dejar algun
porcentaje de ganancia.
2) Si mi jefe me pide que altere unas | 4 4 4
facturas, con el propdsito de
o ayudarlo, yo lo haria sin problema
Beneficios por agradecimiento.
Individuales.
Consiste en el abuso de| 3) Si estoy en una votaciony esmi |3 3 4 Mejorar la
poder que hacen las|amigo quien esta postulando, debo redaccion del
personas a fin de| hacer algo para ayudarlo, como por item para que
obtener beneficios| ejemplo  sumarle unos votos a su tenga sentido
personales. (Tanzi,| favor. con el indicador
2005)
4) Yo creo que las oportunidades. | 4 4 4
Se dan una sola vez en la vida; por
lo tanto, tenemos que aprovecharlas
de cualquier manera.
1) Yo creo que deberia proteger a |4 4 4
mis amigos, que estan siendo
buscados por la policia.
2) Considero que el alcalde y sus |4 4 4
Beneficios Grupales regidores deben recibir ga'nancia
Consiste en el abuso dé por un proyecto que _han gestionado
por sus propios medios.
poder que hacen las - —
personas a fin de 3) A fin de lograr un beneficio |4 4 4
obtener beneficios colectivo, considero que hay que
personales. (Tanzi,| 9anarse a las autoridades.

2005)




4) Opino que si un nifio a cometido | 4 4 4
una infraccion en clase, asi sea hijo
del padre mas influyente, deberia
recibir una sancion.
4 4

5) Las empresas que ejecutan las
obras publicas, no deberian tener
ganancias sobrevaloradas.

e Tercera dimension: (Actitud frente a las Conductas de soborno)
e Obijetivos de la Dimension: (Identificar el nivel de actitudes frente a las conductas de soborno).

INDICADORES Observaciones
item Claridad | Coherencia | Relevanci / .
a Recomendacio
nes
Soborno de 1) Considero que, para pasar |4 4 4
transaccion. mercaderia del extranjero en el
menor tiempo posible, deberia
Se utiliza para| darles su propina a los policias de
conseguir o agilizar la| aduanas.
ejecucion deuna 2) Yo creo que cualquier problema 4 4 4
funcion anulada. .
. . 0 denuncia ante la ley, se mueve
(Oblitas y Rodriguez, con plata
1999). '
3) Para conseguir muchas cosas, |4 4 4
uno tiene que tener “vara”
(influencia), por eso estoy de
acuerdo con la frase: “En la vida,
quien no tiene un padrino, no se
bautiza”
1) Si me multaran por no tener los | 4 4 4
papeles de mi unidad movil, estaria
Soborno de Variacion| dispuesto de alguna u otra manera
de llegar a un arreglo con la policia.
Se emplea para lograr
gue no se apliquen las i _ _ i
leyes en un asunto 2) Si se me ha vencido la licencia | 4 4 4
donde se deberian/de conducir, es indudable de que
aplicar.  (Oblitas y|Sale mas economico darle algo al
Rodriguez, 1999). policia, antes que pagar una multa
muy alta.
4 4 4

3) Considero que, si los miembros
de la policia no respetan las normas,
¢por qué las tendriamos que
respectar nosotros?




4) Pienso que la policia debe
entender que es normal pasarse una
luz roja de vez en cuando.

La compra descarada

1) Pienso que es normal que, en
tiempos de elecciones, los partidos

(Pagos por|

adelantado) politicos acepten que las empresas
privadas, les financien  sus

Implica pagar por| campafas

adelantado para

acceder a favores vy
privilegios que se buscal
obtener. Oblitas vy
Rodriguez (1999).

2) Creo que favor con favor se paga.

3) Considero que, para poder
acceder a cualquier proyecto social,
hay que estar de acuerdo con las
autoridades politicas.

4) Creo que para acceder a un
puesto de trabajo en la
administracion publica tiene uno
que “matricularse” para asegurar el
puesto.

Firma del evaluador

15593

Numero de colegiatura



