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RESUMEN 

 
El presente trabajo de investigación lleva por título “Aplicación de un sistema de 

seguridad y salud ocupacional para minimizar los riesgos laborales en el área de 

producción en la empresa Nassi Ingeniería & Proyectos S.A.C. 2020”, instruida en 

las teorías relacionadas a conservar y preservar la Seguridad y la Salud del 

trabajador; por este motivo se llevó a cabo una investigación con enfoque 

experimental teniendo en cuenta su condición de lineamiento Pre - Experimental 

con pre prueba y post prueba, aplicando ésta a una muestra de 22 trabajadores del 

área de producción de la empresa metalmecánica, ya que al aparecer el riesgo 

laboral, los trabajadores corren el riesgo de sufrir algún mal, afectando así su 

integridad física, por lo cual se empleó la Lista de Verificación oficial derivado de la 

Ley Nº 29783 de Seguridad y Salud en el Trabajo, observando un cumplimiento total 

en sus lineamientos del 29%, y en base a los resultados de riesgo laboral obtenidos 

al ser aplicada la matriz de identificación de peligros, evaluación de riesgos y 

determinación de controles (IPERC), este dio un 27% en las categorías de 

intolerable, y un 68% en la categoría importante, los cuales no son aceptados por 

traer consigo un efecto dañino hacia los trabajadores. 

Al aplicar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo, se logró mejorar y reducir el 

porcentaje total de estas categorías, logrando así un ambiente laboral más seguro 

para los trabajadores de la empresa metalmecánica. Lo que permite culminar así, 

que al ser implementado un Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo se reduce el 

índice de accidentabilidad y los riesgos laborales, la cual asegura con mayor amparo 

la integridad física de los trabajadores de Nassi Ingeniería & Proyectos S.A.C. Al 

mantenerse este Sistema de Gestión, continuamente se seguirá reduciendo la 

accidentabilidad de la empresa. 

 

Palabras clave: Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo, riesgos laborales, 

Sistema, Peligro, Accidentabilidad. 
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ABSTRACT 

This research work is entitled "Application of an occupational health and safety 

system to minimize occupational risks in the production area at the company Nassi 

Ingeniería & Proyectos S.A.C. 2020 ”, instructed in the theories related to preserving 

and preserving the Safety and Health of the worker; for this reason, an investigation 

was carried out with an experimental approach, taking into account its condition of 

Pre-Experimental guidelines with pre-test and post-test, applying it to a sample of 22 

workers from the production area of the metalworking company, since when it 

appeared occupational risk, workers run the risk of suffering some harm, thus 

affecting their physical integrity, for which the official Verification List derived from 

Law No. 29783 on Occupational Health and Safety was used, observing full 

compliance with its guidelines 29%, and based on the results of occupational risk 

obtained when applying the matrix of hazard identification, risk assessment and 

control determination (IPERC), this gave 27% in the intolerable categories, and 68% 

in the important category, which are not accepted because they have a harmful effect 

on workers. 

By applying the Occupational Health and Safety Plan, it was possible to improve and 

reduce the total percentage of these categories, thus achieving a safer work 

environment for the workers of the metalworking company. This allows to culminate 

in this way, that when an Occupational Health and Safety Plan is implemented, the 

accident rate and occupational risks are reduced, which ensures with greater 

protection the physical integrity of the workers of Nassi Ingeniería & Proyectos 

S.A.C. By maintaining this Management System, the accident rate of the company 

will continue to be reduced continuously. 

 

Keywords: Occupational Health and Safety Plan, occupational risks, System, 

Hazard, Accident rate.
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