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Resumen 

 

El presente trabajo de investigación tuvo una problemática referido al aumento de los 

niveles de accidentes e incidentes en el área de producción; antes este problema se 

planteó la aplicación de gestión de seguridad basado en la ley 29783 que reglamenta 

el tema de seguridad en todos los centros laborales públicos y privadas. El estudio tuvo 

por objetivo reducir la accidentabilidad en la empresa F. BRUCE INGENIEROS SAC. 

VES, 2017, de acuerdo a una investigación de tipo cuasi-experimental, porque tiene 

por objetivo la resolución de problemas prácticos, y así poder solucionar la realidad 

problemática. Esta investigación es de diseño experimental y de nivel cuasi-

experimental. Se debe a que sometemos al grupo de investigación a un pre prueba y 

post prueba para determinar las diferencias entre ambos resultados. Siendo toda la 

población los que contribuyen a la empresa mediante el Sistema de Gestión de 

Seguridad, las muestras obtenidas para el análisis son durante el año de investigación. 

Aquellos datos recolectados fueron procesados y analizados en el software SPSS v.22. 

La investigación se concluyó que la mejora del Sistema del Seguridad y Salud en el 

Trabajo tuvo una reducción significativa en el índice de accidentabilidad con un 

resultado de reducción de 0.65%. 

 

Palabras clave: Ley 29783, índice de accidentes, SGSST, Iperc 
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Abstract 

 

The present research work had a problem related to the increase in the levels of 

accidents and incidents in the production area; before this problem was raised the 

application of security management based on law 29783 that regulates the issue of 

security in all public and private work centers. The objective of the study was to reduce 

the accident rate at the company F. BRUCE INGENIEROS SAC. VES, 2017, according 

to a quasi-experimental type of research, because it aims to solve practical problems, 

and thus be able to solve the problematic reality. This research is of an experimental 

design and of a quasi-experimental level. It is because we subject the research group 

to a pre-test and post-test to determine the differences between the two results. Since 

the entire population contributes to the company through the Safety Management 

System, the samples obtained for the analysis are during the year of investigation. 

Those data collected were processed and analyzed in SPSS v.22 software. The 

investigation concluded that the improvement of the Occupational Health and Safety 

System had a significant reduction in the accident rate with a reduction result of 0.65%. 

 

Keywords: Law 29783, accident rate, SGSST, Iperc 
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