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RESUMEN 

 

El presente trabajo de investigación tiene como objetivo general, Diseñar una 

propuesta de un programa de habilidades sociales para el fortalecimiento de la 

convivencia educativa en el CEBA Manuel C. Bonilla –Cuidad Eten. La presente 

tesis es de tipo descriptiva proyectiva con un diseño no experimental, con enfoque 

cuantitativo que se realizó en una población de 117 estudiantes de CEBA Manuel 

C. Bonilla –Cuidad Eten, teniendo como variable independiente, programa de 

habilidades sociales y variable dependiente, convivencia educativa. Para ellos se 

empleó la técnica de encuesta con la aplicación de un cuestionario como 

instrumento de recolección de datos. Asimismo, el dato de la variable en estudio 

fue recolectado, luego procesado y analizado, los resultados obtenidos de la 

muestra de estudiantes del CEBA Manuel C. Bonilla –Cuidad Eten, el nivel de la 

variable Convivencia Educativa se encuentra en la categoría Regular con un 

64,10%, seguido de la categoría Bajo con un 24,79% y por último en la categoría 

Alto con un 11,11%. Se puede concluir que la variable dependiente como es la 

convivencia educativa necesita ser fortalecida, por tal razón se elaboró y validó 

una propuesta de un programa de habilidades sociales. 

 

Palabras claves: Habilidades sociales, convivencia educativa, propuesta. 
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ABSTRACT 

 

 

The general objective of this researchnwork is to design a proposal for a social 

skills program to strengthen educational coexistence in the CEBA Manuel C. 

Bonilla Eten. This thesis is of a descriptive projective type with a non-experimental 

design, with a quantitative approach that was carried out in a population of 117 

students from CEBA Manuel C. Bonilla Eten, having as independent variable, 

social skills and dependent variable, coexistence educational. For them, the 

survey technique was used with the application of a questionnaire as a data 

collection instrument. Likewise, the data of the variable under study was collected, 

then processed and analyzed, the results obtained from the sample of students 

from CEBA Manuel C. Bonilla Eten, the level of the Educational Coexistence 

variable is the Regular category with a 64.10%, followed by the low category with 

24.79% and lastly in the High category with11.11%. It can be concluded that the 

dependent variable such as educational coexistence needs to be strengthened, for 

this reason a proposal for a social skills program was developed and validated. 

 

 

Keywords: Social skills, educational coexistence, proposal. 
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