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RESUMEN

El presente estudio tiene por objetivo proponer el disefio de un modelo de
Investigacion formativa que tiene por finalidad mejorar las competencias
investigativas en los estudiantes de la Carrera Pedagogia de las Ciencias
Experimentales, de la Universidad de Guayaquil, republica del Ecuador. El
enfoque metodologico con el cual se aborda es cuantitativo, de tipo descriptivo
propositivo, bajo un disefio no experimental de alcance transeccional; la
recoleccion de la informacion tomada en el diagnosticos situacién fue obtenida
por medio de la aplicacion de la técnica de encuestas, haciendo uso del
cuestionario; bajo cuyos resultados se revela que investigacion formativa se
distribuye en los siguientes resultados de calificacion: alto — 33,33%; medio -
38,09% y bajo — 28,58%; asi mismo el logro de competencias significativas se
ubica en los resultados siguientes: alto — 28,57%; medio — 42,86% y bajo —
28,57%. La prueba de normalidad de Kolmogérov — Smirnov, presenta
resultados normales con valores de 0,923 y 0,945; respectivamente. Asi mismo
la correlacion “r” de Pearson, resulta en 0, 824; lo cual significa una correlacion
positiva significativa a un nivel de confianza del 95%. El andlisis de los datos nos
permitié conocer que los estudiantes necesitan mostrar un mayor interés por las
actividades académicas de investigacion; asi como la vinculacion de dichas
tareas al entorno real situacional. La investigacion propone una intervencion que

de llevarse a cabo podra contribuir en disminuir el problema tratado.

Palabras Clave: Investigacion formativa; competencias investigativas y

propuesta.
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ABSTRACT

The present study aims to propose the design of a formative research model that
aims to improve the investigative competences in the students of the Pedagogy
of Experimental Sciences Career, of the University of Guayaquil, Republic of
Ecuador. The methodological approach with which it is approached is
guantitative, of a descriptive purposeful type, under a non-experimental design
with a transectional scope; the collection of the information taken in the diagnosis
of the situation was obtained through the application of the survey technique,
using the questionnaire; under whose results it is revealed that formative
research is distributed in the following qualification results: high - 33.33%;
medium -38.09% and low - 28.58%; Likewise, the achievement of significant
competencies is located in the following results: high - 28.57%; medium - 42.86%
and low - 28.57%. The Kolmogorov - Smirnov normality test presents normal
results with values of 0.923 and 0.945; respectively. Likewise, Pearson's “r’
correlation results in 0.824; which means a significant positive correlation at a
95% confidence level. The data analysis allowed us to know that students need
to show a greater interest in academic research activities; as well as the linking
of these tasks to the real situational environment. The research proposes an

intervention that, if carried out, may contribute to reducing the problem treated.

Keywords: Formative research; investigative competences and proposal.
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l. INTRODUCCION

El devenir del tiempo, asi como el desarrollo dinamico del mundo ha generado
grandes transformaciones en distintos aspectos de la evolucion y desarrollo de
la humanidad. Hewitt y Barrero, (2015) afirman que estos cambios se evidencian
en la educacion superior; ya que esta debe de responder a retos que estan
asociados a la funcion y rol del conocimiento, la globalizacion y la revolucion de
la informacion y comunicacion. Por ello las universidades y centros de educacion
superior; son los llamados a generar estos cambios que son prioritarios para
cambiar el conocimiento; los cuales se evidencian en los planes de estudio, que
deben de considerar la formacién en investigacion; cuyos beneficios debera

evidenciarse en la sociedad académica de cada organizacion.

La investigacion es una funcion esencial del proceso universitario, es un tema de
caracter esencial en la formacion profesional; en razon de que los estudiantes
puedan acreditar la adquisicion y desarrollo de esta capacidad, cuyo objetivo es
gue la persona pueda sintetizar y abstraer la informacion, generando a su vez
también nuevos conocimientos. Sin embargo, a nivel de Latinoamérica la
formacion universitaria en temas de investigacion cientifica no se encuentra
desarrollado; presenta grandes falencias; por ello el bajo nivel de los estudiantes
universitarios en la adquisicion de competencias investigativas, problema que se
presenta con mayor incidencia en el pregrado; por ello es necesario medir o
cuantificar el desarrollo y evolucion de esta variable, en funcion de la medicién

del numero de egresados de un programa.

La denominacion de investigacion formativa, esta referido al proceso de
enseflanza aprendizaje por medio de la formacidon o investigacion para la
investigacion; lo cual hace mas facil alcanzar el desarrollo de las habilidades y
competencias asociadas al aprendizaje, que son necesarias para poder practicar
el ejercicio profesional; bajo este método se han alcanzado muy buenos
resultados de gran utilidad, para el estudiante; dicha condicion genera resultados
favorables en el aprendizaje autbnomo, el analisis de la informacion, el desarrollo
critico; la disciplina y el orden del pensamiento relacional y analitico, sumandose
también las actividades colaborativas y el trabajo en equipo para la consecucién

de los objetivos de los proyectos trazados. Asi mismo el nivel que alcanzan los



estudiantes en relacion a la autonomia es muy pertinente para el desarrollo del
proceso investigativo; esta condicion es esencial para el termino de cualquier
asignatura de formacion profesional. Por ello la metodologia de la cual hace uso
el docente juega un papel crucial que aporta al proceso educativo y en especial
atencion la ensefianza, determinando un rol activo del estudiante, y donde el
docente posibilite un feedback constante para el aprovechamiento del

conocimiento.

Promover el aprendizaje haciendo uso del método de la ensefianza que tiene
como base el descubrimiento y el poder construir el conocimiento; ha generado
muy buenos resultados; ya que el estudiante se beneficia de forma directa de tal
aplicacion; los resultados han sido muy positivos; ya que fomentan la
investigacion; esta condicion genera que el estudiante sea una persona con
mayor dinamismo en el proceso educativo involucrandose de forma directa; esta
situacion se desarrolla bajo un enfoque constructivista; cuyo direccion se
ejecutara por medio de la participacion del docente, el cual buscara guiar el
perfeccionamiento, haciendo uso de la planificacion de las actividades

educativas.

Osorio (2014) establece una diferencia entre el término investigacion
propiamente dicha y la investigacion formativa. La primera tiene como el poder
generar nuevos conocimientos; y la segunda el poder desarrollar el aprendizaje
auténomo teniendo como base proyectos educativos a realizar. El autor también
considera que la importancia de la investigacion formativa, es que se basa en la
investigacion; y hace uso de este considerando que aprender a investigar, se
debe de realizar investigando. Por ello la investigacion formativa constituye una
estrategia pedagdgica; y que se encuentra bajo la responsabilidad del cuerpo
docente, sin distincidbn de materias académicas; ya que debe de considerarse

gue los estudiantes en formacion son los agentes investigadores.

Parra (2014) afirma que la investigacion formativa recibe también Ila
denominacion de ensefianza por medio de la investigacién; o docencia
investigativa; cada una de estas terminologias posee una ponderacién propia;
en la primera se prioriza la investigacién como base de la técnica didactica; en

cambio en la segunda se hace referencia a una caracterizacion del desarrollo de



la docencia; sin embargo, ambas poseen un comun denominador: el
cumplimiento de la funcion pedagdgica. Finalmente, la investigacion formativa es
una estrategia de indole pedagdgica propia del docente para poder desarrollar

el curriculo.

Parra (2014) considera que la investigacion formativa esta estrechamente
vinculada a la formacién académica y profesional; que se encuentra en estrecha
relacién con el plan curricular: Este tipo de investigacion es distinto por su
intencionalidad al tipo pedagdgico; sin embargo, busca el poder mejorar
prioritariamente los procedimientos de ensefianza — aprendizaje; asi como
también buscar el desarrollo de un programa curricular de forma especifica; por
lo cual el objeto de estudio debe de estar claramente establecido; y por ultimo la
investigacion formativa busca propiciar el desarrollo de la funcion docente

universitaria.

Por ello nuestro problema de investigacion se expresa en la siguiente
interrogante: ¢ Qué caracteristicas deberan disefiarse para la puesta en marcha
de un modelo de Investigacion formativa con la finalidad de mejorar las
competencias investigativas en estudiantes de la carrera de pedagogia de las
ciencias experimentales, de la Universidad de Guayaquil, republica del Ecuador,
20207

La justificacion del estudio radica en el hecho de que la investigacion es una de
las funciones principales de la universidad; por tanto, los estudiantes, asi como
también los docentes deben de priorizar este factor, el cual es base fundamental
de la formacién académica, con especial atencion en la escuela profesional de
pedagogia de las ciencias experimentales del area de matematica y fisica; a ello
se suma que el desarrollo de dicha habilidad favorece la competitividad
profesional; asi como también es claro sefialar que la investigacion formativa
mejora las habilidades investigativas de los estudiantes; por ello se deben de
disefar diversas estrategias centradas para ser utilizadas por los docentes para
estimular la calidad de su desarrollo académico y de esta manera trasladar los
aprendizajes a los estudiantes, teniendo como objetivo el poder contribuir con el

conocimiento y el saber de la humanidad.



Por otra parte, las implicaciones practicas ayudardn a poder identificar la
aplicabilidad del conocimiento, visualizando asi de manera efectiva la utilizacién
de las habilidades investigativas dentro del campo del saber profesional; esta
condicién nos asegura también el poder desarrollar y contribuir a la calidad
educativa universitaria. Asi mismo desde una perspectiva tedrica la investigacion
aporta de forma continua a la construccion del conocimiento, ayudando al
bienestar y desarrollo de la humanidad. Desde una perspectiva metodoldgica se
pretender contribuir al desarrollo del curriculo por medio de actividades
planificadas que ayuden a desarrollar las habilidades investigativas en los
estudiantes universitarios de la carrera pedagogia de las ciencias
experimentales de las Matematica y de la Fisica; en la Universidad de Guayaquil
de la republica de Ecuador.

La hipotesis que se pretende demostrar en el presente estudio es que si se
disefia y aplica un modelo de Investigacion formativa entonces se mejoraran las
competencias investigativas de los estudiantes de la carrera de pedagogia de
las ciencias experimentales, de la Universidad de Guayaquil, en la republica del

Ecuador.

El objetivo general de la investigacion se centra en es proponer el disefio de un
modelo de Investigacion formativa que tiene por finalidad mejorar las
competencias investigativas en los estudiantes de la Carrera Pedagogia de las
Ciencias Experimentales, de la Universidad de Guayaquil, republica del Ecuador.
Asi mismo los objetivos especificos que deberan cumplirse para poder alcanzar
esta finalidad implica poder partir de un diagndstico previo y caracterizacion
respecto a las competencias investigativas que presentan los estudiantes, asi
mismo se deberd elaborar un programa de investigacion formativa que se
encuentre sustentado en el desarrollo de las competencias investigativas para
los estudiantes universitarios; por ultimo el modelo debera validarse por medio
de especialistas en el tema que nos brindan una vision del desarrollo de la

actividad que se esta ejecutando.



II. MARCO TEORICO

Rojas y Viafia (2017); desarrollaron en Colombia una investigacion sobre la
investigacion formativa en programas de salud; en dicho estudio sefialan que el
proceso de investigacion para poder ser desarrollado con éxito requiere de la
aplicacion de modelos pedagogicos que sean acordes, al objetivo que se desea
alcanzar; dicha condicién favorece la construccion del conocimiento; asi como
también tiene en cuenta las motivaciones de los estudiantes; esto conlleva al
desarrollo de actividades reales, que sean medibles y alcanzables; el estudiante
desarrolla un rol dinamico de su propio aprendizaje; condicion que requiere la
intervencion de un docente mediador para estimular el proceso que se presenta;
para poder contar con un buen inicio en la investigacion formativa, esta debe de
responder a los problemas y necesidades que se generen de acuerdo al
diagnostico realizado; condicion que dara paso al desarrollo del pensamiento
creativo y que estara vinculado a proyectos acordes a la solucion de los

problemas en salud.

Restrepo (2017) en su trabajo de investigacion desarrollado en Colombia sobre
la investigacion formativa y los criterios para poder evaluarla; considera que la
calidad de la educacion universitaria juega hoy un papel fundamental, ademas
es un concepto ampliamente aceptado; a ello se suma que el Consejo Nacional
de Acreditacion — CNA; se encuentra preocupado debido a que las universidades
en Colombia presentan diferentes niveles de calidad en el tema de investigacion;
por ello la investigacion formativa resulta base fundamental para acotar
desigualdades dentro del sistema universitario; sin embargo por los problemas
gue enfrenta el sistema, estas acciones deberan de realizarse de manera

diferenciada, de acuerdo a los distintos niveles diagnosticados.

Luna y Ramos (2018), efectuaron un estudio en Peru; sobre la investigacion
formativa y logro de competencias investigativas, aplicadas a una carrera
profesional de telecomunicaciones; en la que concluyen que ambas variables se
relacionan significativamente; sin embargo, generar que el estudiante se integre
a los procesos investigatorios académicos demanda actividades de planificacion;
asi como también asumir un modelo pedagdgico para la facultad; el cual debera

estar integrado a la Universidad en conjunto. Por ello la universidad debe de



elaborar y poner en practica planes estratégicos para poder desarrollar las
capacidades investigativas de los docentes y politicas evaluativas de acuerdo a
lo que se establece por medio del Ministerio de Educacién y el 6rgano que
controla y supervisa a las Universidades, como es el caso de SUNEDU.

Zelada (2018); realizdé una investigacion en Peru referente al tema de la
investigacion formativa; en una Universidad Catdlica de la ciudad de Chiclayo;
en dicho estudio sefala que para poder desarrollar el tema es necesario contar
con un respaldo didactico efectivo; lo cual estara a cargo del docente; requiere
de poder potencializar el trabajo autbnomo del estudiante; asi como el trabajo en
equipo; asociado a la planificacion y la creatividad. La investigaciéon menciona
gue los estudiantes se sintieron motivados por el desarrollo del aprendizaje
significativo, la busqueda de informacion y sobre todo estuvieron consientes del

progreso de su aprendizaje.

Félix (2016), en su tesis doctoral realizada en la Universidad de Piura sobre la
implementacion de un programa de investigacion formativa para la carrera de
Ingenieria de Minas; en la cual sefiala que la investigacion formativa debe de
constituirse en un eje fundamental de la formacién profesional; y que para ello
se dispone a nivel de plan curricular de dos asignaturas; sin embargo, estas no
se encuentran asociadas y no responden a un perfil profesional en particular; se
ha podido constatar que lo que predomina es el uso de estrategias de ensefianza
expositiva; no se prioriza el desarrollo de habilidades investigativas; en la
universidad se prioriza la formacion académica y se deja de la lado la formacion
en investigacion. Esta situacion genera que los estudiantes cuando egresan de
la carrera profesional tengan serias deficiencias en la elaboracion de sus
informes de investigacion; asi mismo cabe sefialar que los docentes deben de
capacitarse en mejorar su practica profesional, lo cual redundara positivamente

en beneficio de los estudiantes universitarios.

Santos (2016); en la Universidad Nacional de Trujillo (Pert) considera que la
investigacion formativa que debe de desarrollarse para favorecer el aprendizaje
de los estudiantes de ciencias de la salud; se sustenta en el hecho que el
aprendizaje del estudiante es esencial, por ello al desarrollar actividades de

investigacion le permitird partir del contexto real; luego procedera a la busqueda



de las teorias y enfoques tedricos que le permitirAn interpretar el problema;
disefiando instrumentos y haciendo uso de técnicas para poder generar el
desarrollo de las habilidades que se requieren, el desarrollo de estas acciones
implica la construccion de un modelo que debe de ponerse en practica para
beneficio de todos los miembros de la comunidad universitaria; asi mismo se
debe de contar una politica educativa claramente definida; el autor también
sefiala que la investigacion en las universidades es un eje fundamental para el
desarrollo de la educacién superior universitaria y por ende para la formacion
profesional; asi como también el cumplimiento de la denominada
responsabilidad social; como base para el desarrollo de la sociedad en general.
Por ello la investigacion formativa vincula de forma directa el trabajo planificado
y académico del docente, el cual debera mediar y aplicar la investigacion
formativa para poder desarrollar en los estudiantes la competencia a la cual

hacemos referencia.

La investigacion de acuerdo a Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) afirman
gue es un conjunto de procedimientos criticos, sistematicos y empiricos que son
aplicables en el estudio y analisis de un fendmeno. Ordofiez (2017) considera
gue la investigacion cientifica es un procedimiento sistematico y metodolégico
gue esta orientado en poder solucionar problemas o poder dar respuestas a
interrogantes que surgen de la investigacion; por medio de la produccion de
conocimientos nuevos e innovadores, los cuales brindan respuesta o solucion a
tales cuestionamientos. Pefialoza (2015), manifiesta que la investigacion que es
desarrollada por los estudiantes como una accion que se deriva del curriculo; es
diferente al desarrollo de la investigacion que se genera por parte de los

docentes.

De acuerdo a las distintas definiciones y concepciones respecto a la
investigacion se puede afirmar que es un conjunto de procedimientos
metodoldgicos y sistematicos que se encuentran estrechamente relacionados a
acciones de razonamiento, con la finalidad de poder lograr un objetivo general y
especificos del proceso de investigacion; a ello se suma el aspecto de
rigurosidad que se complementan con las capacidades y habilidades que deben

de ser desarrolladas por los estudiantes.



La investigacion formativa de acuerdo con el Consejo Nacional de Acreditacion
(CNA) y como sefiala Von Arcken (2010); las universidades definen dos
tipologias de investigacion: la profesional y la formativa. La investigacidon
profesional tiene como objetivo la produccion de conocimiento que debe de
desarrollarse bajo un enfoque tedrico o un paradigma; asi mismo debe de tener
como caracteristica la legitimidad y originalidad, estas condiciones
proporcionaran el reconocimiento de la comunidad académica; ya que lo que se
busca es poder construir universalmente el conocimiento nuevo e innovador. Por
otra parte, las investigaciones que desarrollan los docentes universitarios deben
ser organizadas en equipos; en la cual sus miembros aporten desde una

perspectiva multidisciplinaria.

De lo anteriormente sefalado las universidades analizan el tema de
investigacion desde dos aspectos; por un lado, los docentes, que tienen como
responsabilidad el poder generar conocimiento y por otra parte los estudiantes;
gue es la perspectiva desde la cual se analizara la presente investigacion, la cual
recibe el nombre de investigacién formativa, que tendra por acciones: aprender

a investigar y aprender investigando

Von Arcken, (2010) afirma que la investigacion formativa; busca integrar y
relacionar los procesos investigativos desde la estructura curricular; teniendo
como base las experiencias curriculares y el desarrollo de las actividades
académicas que brinden a los estudiantes universitarios las capacidades y
habilidades basicas para poder comprender y hacer uso de los procedimientos
metodolégicos esenciales para la construccion de la investigacion cientifica;
dentro de sus diferentes modalidades y expresiones; asi como también los
criterios cientificos y las competencias investigativas. Tal como afirma el autor la
investigacion formativa busca el desarrollo de los conocimientos, capacidades y
habilidades de los estudiantes dentro del proceso de investigacion, con la
intencionalidad de formar investigadores; por tanto, también puede definirse
como una estratega que tiene por objetivo desarrollar la vida investigativa y

cientifica del estudiante.

El CONEAU — Consejo Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria

(2015) manifiesta que la investigacién formativa fortalece y dinamiza el vinculo



entre los procesos académicos y el conocimiento, por ello hace referencia al

denominado constructo del conocimiento.

Bajo tal perspectiva Ordofiez (2017) considera que la investigacion formativa
tiene como finalidad desarrollar en los estudiantes las habilidades y destrezas
para hacer de la metodologia de la investigacion una tarea comun y practica, la
cual debe de abordarse en la formacion profesional ciclo a ciclo; por medio de
vivencias practicas y objetivas, por medio de la estrategia denominada
Aprendizaje Basado en Problemas — APB. El autor sefala que los estudiantes
deben de participar activamente en el proceso educativo; la investigacion debe
de ser inserta en los syllabus; ademas de estar relacionados al uso de
estrategias metodologicas que prioricen el analisis de situaciones problematicas;
condicion que posibilitara que el estudiante participe de forma activa en

proyectos de investigacion cientifica.

Charry (2018) afirma que el silabo es un documento académico, por medio del
cual el docente o equipo de profesionales que disefian la planificacion educativa;
tiene por finalidad comunicar al estudiante lo que pretende desarrollar la
asignatura y que debe de alcanzar como sujeto activo del aprendizaje. Ademas,
considera que el silabo comunica como se van a lograr las competencias u
objetivos de la asignatura; especifica de manera detallada los medios
estratégicos y criterios que seran utilizados en el proceso educativo; asi como

también el sistema evaluativo del cual se hara uso.

Castro, (2017); menciona que el silabo estd asociado a la forma y estructuracion
de algo y que se construye a lo largo de un proceso; su aplicabilidad es variada
ya que estd orientado esencialmente a la formacion académica de los
estudiantes y debe de priorizar la investigacion, asi como también debe de estar
vinculado al desarrollo de proyectos de investigacion y evidenciar que se realiza
un proceso investigativo. Ordofiez, (2017) considera que los estudiantes deben
de desarrollar desde el plan curricular universitario las capacidades
investigativas; esta condicién implica una revision profunda de las estrategias
didacticas utilizadas por los docentes universitarios en la planificacién de los

procesos de ensefanza y aprendizaje.



Restrepo, (2013) considera que de acuerdo al analisis realizado en sus estudios
sobre este tema las universidades deben de replantear y revisar de forma
constante el curriculo; con la finalidad de poder mejorar e innovar dinamicamente
los contenidos; los cuales estan orientados a las capacidades que se desean
lograr, de esta manera se busca alcanzar las competencias investigativas, las
cuales a su vez deben de garantizar la formacién profesional del estudiante que
se dedica a la investigacion durante los afios que dure los estudios de su carrera
profesional en el pregrado. La formacion en investigacion tiene como base el
aprendizaje por descubrimiento y construccion; por ello se deben de desarrollar
estrategias de ensefianza que permita alcanzar tales objetivos. Parra (2017),
afirma que desarrollar la investigacion formativa es indefectible y constituye una
exigencia para los docentes universitarios y estudiantes; deben de tener muy en
claro la metodologia de la investigacion; hacer uso de definicién y conceptos; asi
como también de meétodos y técnicas; los cuales conllevaran a la aplicacion de
los instrumentos disefiados para tal fin; todo esto debe de realizarse en los

programas curriculares.

De acuerdo al desarrollo de este proceso investigativo existen algunos enfoques
sobre el tema; lo cual presenta perspectivas diferentes de como debe de ser
abordado el tema. Perilla (2010) afirma que la investigacion formativa debe de
tener un enfoque basado en la responsabilidad social; lo cual a su vez expresa
el compromiso de la universidad hacia la comunidad en la cual se encuentra y
debe de focalizarse en las funciones de docencia, investigacion y extension
social. Aranda (2017) declara que la investigacion formativa debe de alinearse a
uno de los siguientes enfoques: exploratorio, descriptivo o transformador; lo cual
debe de generar propuestas de mejora para las estrategias que se desarrollan y

programas de intervencion que se deriven de dichas propuestas.

Para Hernandez (2010) el enfoque exploratorio tiene como finalidad el poder
examinar un problema o tema que ha sido poco analizado; sobre el cual no se
conocen sus manifestaciones o caracteristicas a plenitud; es un tema que
presenta dudas y el conocimiento no ha sido esclarecido plenamente; en estos
casos se pueden haber disefiado guias, pero tratan el tema con muchas

falencias; las teorias aun no se encuentran plenamente consolidadas.

10



Herndndez (2010) sefiala también al enfoque descriptivo; dicho enfoque
considera que se deben de sefalar concretamente las caracteristicas,
propiedades y perfiles de comunidades, grupos o personas; asi como también
objetos, procesos o cualquier otra situacion que pueda someterse a un analisis.
Egea (2012) sefiala otro enfoque que intenta explicar la investigacion formativa,
el cual es el enfoque transformador; el cual busca propiciar condiciones
favorables para el aprendizaje, que son acciones necesarias para poder formar
personas que sean capaces de poder asumir la responsabilidad y valor que son

necesarios para poder generar un proyecto de vida individual y social.

Los tres enfoques mencionados: exploratorio, descriptivo y transformador,
actuando en conjunto son necesarios para poder evaluar y detallar que el
estudiante logre desarrollar las capacidades y habilidades asociadas a la
investigacion formativa. Desde una perspectiva personal considero que el
enfoque exploratorio ofrece una caracterizacion mas detallada del proceso
investigativo; ya que poder descubrir cosas nuevas, genera que los educandos
en el proceso de adquisicion de conocimientos puedan expandir sus
experiencias y buscar nuevas alternativas para la realizacion de los estudios

investigativos.

Flores (2015), considera que la investigacion formativa presenta caracteristicas
gue estan asociadas a la formacién del concomimiento objetivo, asi como
también a la aprension significativa; lo cual posee una intencion curricular. La
investigacion formativa se sustenta en un proceso de ensefianza aprendizaje;
orientado en objetivos previamente definidos. El autor enfatiza que deben de
enmarcarse dentro de las lineas de investigacion que son definidas por la
universidad; asi como también deben de estar alineadas al programa académico
formativo en el cual se desarrolla. En resumen, este tipo de investigacion tiene
por prioridad el marco curricular en el cual se desarrolla de acuerdo a cada
organizacion en la que se planifica, disponiendo de un modelamiento propio
aplicado a los futiros profesionales que seran el reflejo de la formacién

académica investigativa.

Parra (2015) considera que las caracteristicas que estan asociadas a la

investigacion formativa guardan nexo fundamental con los objetivos del curriculo

11



y la finalidad de formacion del programa; el cual a su vez debe de estar ligado a
un area plenamente identificada; teniendo en cuenta sus dimensiones
metodoldgicas; las técnicas e instrumentos que seran utilizados para tal fin; en
ello se debe de tener en cuenta también la didactica del docente que debe de
responder a tal finalidad; ya que la investigacion seré orientada y dirigida por el

docente universitario como parte de sus funciones académicas e investigativas.

La investigacién formativa es transversal ya que no guarda vinculo en especial a
asignatura alguna. El estudiante se encontrara relacionado estrechamente a su
proyecto de investigacion, que sera orientado por el docente responsable y con
conocimiento del area en el cual se desarrolla. Asi mismo los trabajos de
investigacion buscaran generar impacto y aplicabilidad dentro de su especialidad
en el campo tecnologico de informacion y comunicacion; asi como también en el

desarrollo de la ciencia. (Orinoco TIC, 2015).

El proposito de la investigacion formativa esta dado en funcion de la comprension
de produccion; no prioriza el desarrollo de la creacion de nuevo saber; su vinculo
radica en el hecho de los programas de estudio y en la practica y desarrollo de
los procedimientos de la ensefilanza. La Universidad Centroamericana
Vicerrectoria Académica (UCA, 2010), considera que la investigacion formativa
busca el poder desarrollar habilidades y competencias investigativas, haciendo
uso del pensamiento reflexivo, analitico, metacognitivo y critico. Asi mismo
considera que los docentes deben de priorizar el poder ensefiar a investigar a
los estudiantes y familiarizarse con los procedimientos, favoreciendo el
desarrollo metacognitivo, pero sin dejar de orientar las investigaciones dentro del
contexto real, aquel que exige soluciones inmediatas, que innoven el ejercicio
profesional, teniendo en cuenta la interdisciplinariedad y la evaluacion constante

de la préctica.

Los actores que participan en el desarrollo de la investigacion formativa de
acuerdo a la UCA (2010); son los docentes y estudiantes quienes participan de
forma directa en el proceso educativo. Para la Universidad Nacional de
Educacion — La Cantuta (2016) se tiene que desarrollar en el docente
universitario habilidades y capacidades en investigacion que integren a su vez

diferentes especialidades y donde los estudiantes son los principales
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beneficiados de forma directa en el proceso de enseflanza — aprendizaje. El
docente debera generar y facilitar el proceso educativo; desarrollara estrategias
motivacionales; definira las etapas del proceso y brindara informacion al
estudiante; orientara la busqueda de informacién; asi como también
retroalimentara el proceso de forma permanente; acallando dudas y clarificando
conceptos; sera necesario que el docente identifique problemas que limitan el
desarrollo de la investigacion; buscara la autorreflexion y demostrara su proceder
ético.

Restrepo (2014) define a la investigacion formativa como una estrategia
curricular que aporta a la formacién académica y por ende profesional; su
finalidad esta orientada desde la pedagogia, busca mejorar los procedimientos y
procesos de la ensefianza — aprendizaje; ya que se desarrolla dentro de un
marco curricular especifico; razon por la cual el objeto de estudio debera estar
plenamente identificado en concordancia con la funcion del docente universitario.
Por ello la labor del docente implica que la funcion pedagdgica debera de

responder al marco curricular plenamente definido.

Parra (2015) considera que la investigacion formativa que se desarrolla en los
espacios universitarios debe ser inclusiva; ya que los estudiantes deben de
asegurar la adquisicion de competencias y habilidades investigativas; el curriculo
debe de desarrollarse a cabalidad buscando la continuidad y la innovacion de
forma permanente. El autor manifiesta que el rendimiento académico
universitario y la docencia basada en la investigacion; favorecen el caracter
cientifico de los conocimientos y es la esencia de la formacion universitaria; todos
estos factores y condiciones mencionadas coadyuvan al logro de estas

capacidades.

Montoya (2016) sefiala que para poder asegurar la formacion en investigacion
se requiere de la aceptacion de que el conocimiento es transferible; que se puede
ensefar a investigar; que su adquisicion es un proceso permanente y continuo;
gue la investigacion constituye un procedimiento de experiencias orientadas y
guiadas; por ello se debe de describir las habilidades que desarrollar el

investigador.
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Castro (2017) afirma que es fundamental la formacion en investigacion; pero que
sin embargo también es compleja; ya que no se logra desarrollar de forma
inmediata; asi como también resalta el hecho de que la investigacion no es una
exclusiva propiedad de privilegiadas personas. Los nuevos conocimientos o
saberes se perfeccionan con el transcurso del tiempo; asi como también se
sefiala que la capacidad del ser humano de desarrollar de forma continua y
permanente, siempre en respuesta a nuevas necesidades o problemas que
afectan a la humanidad. Por ello se debe de buscar espacios académicos para
gue los estudiantes perfeccionen sus estrategias de investigacion.

Carballo (2015) declara que el proceso investigativo debe de responder a la
planificacion; definiendo el objeto de estudio que se encuentra ligado al problema
gue se desea estudiar y sobre todo poder resolver. Por ello sera necesario hacer
uso de la planificacion, consignando dentro de ella el desarrollo de las
actividades y la asignacion de los recursos que deberan ser empleados con tal
finalidad. Anzola (2015) considera que la investigacion es fundamental para el
reconocimiento universitario; constituye un estandar de calidad y esta asociada
al mérito académico y el prestigio. El autor considera que la contextualizacion y
actualizacion de los conocimientos es fundamental; ya que favorece el desarrollo
del vinculo ensefianza — aprendizaje; debe de responder a las necesidades del

contexto y al dinamismo de la sociedad en la cual se encuentra.

En la Universidad Metropolitana de Barranquilla, Colombia (UNIMETRO, 2017);
la investigacion formativa es concebida como un ejercicio sistematico y reflexivo;
gue va acorde a la realidad; constituye una herramienta esencial que aporta en
la formacion cientifica de los estudiantes de los programas académicos de
pregrado y posgrado. El objetivo de este proceso es poder brindar las
condiciones para que la investigacion formativa pueda desarrollarse y ello
debera gestionarse desde el curriculo y el modelo pedagdégico que la universidad

adopte.

En la Universidad de Guayaquil (2020) la investigacion formativa necesita una
mayor planificaciéon; alinear los curriculos de los programas académicos y
mejorar el modelo educativo pedagdgico con que cuenta la universidad; es

necesario que los estudiantes se vinculen en mayor medida con el proceso
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investigativo; asi como también el cuerpo docente deberd mejorar su practica
profesional en el tema de investigacion; ello constituye un reto en el cual la
universidad se encuentra comprometida en su desarrollo y sobre todo cumplir
realmente el encargo social. Se hace necesario mejorar los productos de

investigacion, con una mayor rigurosidad.

De acuerdo al Plan Estratégico Institucional de la Universidad de Guayaquil (PEI,
2017 — 2019); el cual tiene dentro de su finalidad el poder fortalecer el proceso
de la investigacion, lo cual a su vez asegura la calidad educativa universitaria
haciendo uso de la investigacion; la cual debera propiciar la resolucién de
problemas haciendo uso de los conocimientos cientificos que se imparten; asi
como también debe de brindarse y fomentarse el desarrollo de la investigacion

formativa en los miembros de la comunidad universitaria.

La Ley N° 30220 — Ley Universitaria (2014) sefala expresamente que la funcion
esencial de la universidad es la investigacion y esta es de caracter obligatoria;
por ello la Universidad debe de brindar los mecanismos necesarios para poder
realizarla y fomentarla; ya que es la base fundamental de la produccion de
conocimientos, asi como también del desarrollo de las tecnologias que deben de
responder a las necesidades del contexto social. Caraballo, (2015) afirma que el
desarrollo y ejecucion de una investigacion, constituye el preciso instante en el

cual se cumplen los objetivos proyectados.

La Comisién Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAU,
2017) por medio de sus documentos oficiales fomenta el desarrollo de la
investigacion formativa; constituye ademas uno de sus criterios evaluativos
dentro de la acreditacion; por ello los estudiantes deben de participar en
proyectos de investigacion que se encuentren vinculados a las lineas de
investigacion de la Universidad; los que al ser ejecutados seran evaluados para
poder alcanzar los criterios que exige el licenciamiento y acreditacion
universitaria. Los proyectos a considerar son proyectos transversales y trabajos
de fin de carrera profesional; sin embargo, debera generarse un control sobre el

seguimiento y ejecucion de los proyectos.
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Cadoche y Candelaria (2010), sefialan que el logro de competencias
investigativas esta asociada a las competencias que deben de desarrollarse por
medio de las experiencias de aprendizaje; el cual a su vez debe de tener en
cuenta tres tipos de saberes: saber conocer — conceptual, saber hacer —

procedimental y saber ser — actitudinal.

El Centro Interuniversitario de Desarrollo (CINDA, 2014), define una
competencia de forma muy simple considerando que su intencionalidad es poder
cambiar la realidad. Asi mismo enfatiza que la competencia es un saber de
accion; un saber de hacer consciencia; cuya intencionalidad es modificar la
realidad. Helleriegel (2016) considera que la competencia es una combinacion
de habilidades, conocimientos, actitudes y comportamientos que favorecen la

efectividad personal.

En conclusién, se puede afirmar que la competencia es un conjunto de
capacidades, conocimientos, destrezas, habilidades y actitudes que favorecen el

desarrollo de la persona en el entorno individual, educativo, laboral y social.

Cano (2015) las competencias investigativas son catalogadas como una aptitud
para poder hacer frente de forma eficaz a distintas situaciones similares;
haciendo uso de la conciencia de forma pertinente, rapida y creativa; tomando
en cuenta los multiples recursos cognitivos: capacidades, saberes,
informaciones, microcompetencias, actitudes y valores; asi como también

esquemas evaluativos, de percepcion y de razonamiento.

Jaik (2015) sefiala que la competencia investigativa debe de priorizar la
aplicacion y comprension de los principios esenciales de la metodologia de la
investigacion cientifica; asi como también los requerimientos que se postulan
sobre cada uno de ellos. Atencio (2016) manifiesta que las competencias
investigativas constituyen un instrumento curricular que esta relacionado al logro
del desempefio académico en los estudiantes, que implica el uso de los
principios de integridad y el desarrollo ético de la persona. Alles (2017) afiade
gue las competencias estan asociadas a las capacidades para poder realizar y
ejecutar situaciones de una manera determinada; tal como se requiere en el perfil

de un puesto para desempefarse de forma exitosa. Por tanto, el poder lograr
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competencias en investigacion debe generar nuevos conocimientos; por ello es
necesario que los estudiantes aprendan la metodologia de la investigacion y el

proceso que conlleva el poder desarrollarla.

Los enfoques para poder analizar la variable competencia investigativa son
varios, ello debido a los objetivos y metas que se pretenden alcanzar; lo cual
puede ser un factor que entorpece el disefio y ejecucion de programas
académicos. (Tobon, 2016). De acuerdo al autor son varios los enfoques que

discuten este tema: funcionalista, conductual, constructivista y complejo.

Tobdn (2016); sefiala que el enfoque conductual; se basa en la conducta, el cual
es el principal responsable de la gestion del talento humano en las
organizaciones; este enfoque esta orientado hacia el rubro empresarial, busca
gue sus empleados propicien el desarrollo de competencias y capacidades con
la finalidad de mejorar de forma constante la productividad. Por ello la finalidad
de las competencias desde esta perspectiva busca que el empleado desarrolle
ciertos comportamientos claves para alcanzar mejores niveles de competitividad.
El enfoque funcionalista, tal como afirma el mismo autor analiza el vinculo entre
las empresas de manera comparativa enfatizando los resultados y habilidades
obtenidas; asi como también los conocimientos y aptitudes que muestran los

colaboradores.

Para Tobon (2016) el enfoque constructivista considera las potencialidades y
objetivos, que son base del conocimiento para poder obtener la interaccion entre
la informacion y los educandos; que cada quien alcanza de manera distinta. Este
enfoque se basa en la estimulacién del conocimiento y la confianza del
investigador. Por dltimo el enfoque socioformativo o también denominado
enfoque complejo, contempla el desarrollo integral y las relaciones colaborativas
para la elaboracion de un proyecto de vida ético, lo cual debe de realizarse en
base a complejos procesos sustentados en competencias para poder intervenir
frente a la solucion de problemas sociales, personales, laborales, ambientales,

culturales y cientificos.

Acufa (2017) considera que el aprendizaje basado en competencias se sustenta

en el desarrollo integral de la persona; lo cual vincula tres saberes: conocer,
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hacer y ser. Tacca (2016), considera que el conjunto de conocimientos,
destrezas, capacidades, actitudes y valores; son componentes que estan
intimamente relacionados que se articulan durante el desempefio de las
personas en una determinada tarea. El autor considera cuatro importantes
puntos; los tres saberes ya mencionados y adicionalmente el para qué. Las
habilidades, capacidades y destrezas estan asociadas al saber hacer, que la
persona y son usadas en las acciones que se desarrollan con base a
conocimientos adquiridos. El comportamiento de la persona se basa en el saber
ser y convivir frente a una determinada situacién o condicion; lo cual a su vez
reflejara las actitudes y valores que sean asimilado. Por ultimo, el para qué
proporciona a la persona la finalidad del aprendizaje o asimilacion dentro del

accionar humano.

Para el Ministerio de Educacion (MINEDU, 2017) el perfil del egresado de
formacion docente, tiene como punto de partida un diagnostico que debe de estar
acorde con el perfil que requiere el pais; por ello se evalla su ingreso al sistema
por medio de una evaluacion nacional, en temas tedricos curriculares,
doctrinarios y actitudinales; esta intencion también esta presente en los
examenes de promocion dentro de la Nueva Carrera Publica Magisterial
(NCPM). EI MINEDU reconoce los saberes mencionados y sefala que dios
saberes aportan en la formacion integral de la persona; cuidando las condiciones
personales, intelectuales y relaciones con los demas; asi como también el
aspecto actitudinal y afectivo. Por ello el saber ser esta orientado en el desarrollo
de la persona en todas sus variantes; el saber pensar implica el desarrollo de las
habilidades intelectuales y el pensamiento logico formal en su mas alta
manifestacion; el saber convivir en poder desarrollar la capacidad de vincularse
con las demas personas; y por ultimo el saber hacer referido a la capacidad de
conducir de forma creativa la realidad natural y social; haciendo uso de su acervo

intelectual y afectivo.

El MINEDU (2017) sefiala que el investigador tiene por funcion el poder
desarrollar la capacidad de mantenerse en el dinamismo constante, en la
necesidad de poder descubrir nuevas relaciones en el contexto en el que se
encuentra; en despertar la curiosidad en los educandos por lo que sucede en el

medio en el cual se encuentran; en buscar la motivacién adecuada para poder
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cuestionar el misterio de las cosas, la razon de los fendmenos que ocurren; en
la bausqueda de la explicacion de los hechos y en proponer soluciones frente a

los problemas que nos aquejan.

Vargas; citado por Marrero y Pérez, (2014); sefiala que las competencias
presentan una tipologia propia y que se les clasifica en basicas, genéricas y
especificas. Las competencias basicas, estan vinculadas esencialmente a la
sociedad, se utilizan para poder desarrollar la convivencia de las personas; su
funcién es poder facilitar el desarrollo laboral, el analisis del contexto real, asi
como también la comprension y solucién de forma diaria de la problematica que
se presenta. Las competencias genéricas estan asociadas al desarrollo de las
capacidades familiares o usuales de las actividades varias en atencion del
estudio o la carrera profesional que se desarrolla. Por ultimo, las capacidades
especificas, las cuales se construyen en crecimiento con relacion a la

especialidad del profesional en formacion constante.

Abell6 (2007) manifiesta que las competencias deben de entenderse desde una
perspectiva dicotbmica: transversales o0 genéricas y especificas. Las
competencias transversales o genéricas son esenciales para el vital desarrollo
de la persona y a la vez son habituales a distintas ocupaciones; y las
competencias especificas obedecen y estan alineadas a la ocupacion que
desarrolla la persona; se desprenden de las condiciones del contexto o del

trabajo que se desarrolla en especifico.

El Centro Interuniversitario de Desarrollo (CINDA, 2004) considera que las
competencias son tres: basicas; intermedias o0 generativas y laborales. Las
competencias basicas son adquiridas en el proceso de la educacion basica
obligatoria y satisfacen las necesidades esenciales del aprendizaje; estas
competencias estan orientadas en la adquisicion de aptitudes de escritura,
lectura y operaciones aritméticas; asi como también conocimiento practico y de
conduccion en la vida diaria. Las competencias generativas o intermedias, estan
orientadas en la formacién del plano continuo, es decir en la educacion post
basica y en la participacion del mundo laboral. Por ultimo, las competencias

laborales donde se conducen las competencias adquiridas a lo largo de la vida;
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ya que ayudan a poder alcanzar y lograr el desarrollo de las actividades

productivas en la cual se encuentra la persona.

Gallardo (2003) afirma que las competencias del investigador; se orientan para
gue la persona se desempefie de manera eficiente en el mejoramiento constante
de la competencia indagativa e innovadora; relacionadas a los procesos de
metodologia de la investigacion cientifica, caracterizados por la constante
busqueda de la informacién y conocimiento; el cual debe de ser comunicado al
entorno social en el cual se desarrolla. Asi mismo el autor agrega que las
competencias investigativas se encuentran asociadas a las capacidades que
deben de tener los investigadores para poder desarrollar los procesos de
investigacion; lo cual exige lo siguiente: el poder identificar los problemas
cientificos y sustentar los argumentos que son fundamentales en la explicacion
de los mismos; asi mismo también se debe de identificar y caracterizar el proceso
de la investigacion; y el campo en el que se desarrolla; se debe de realizar un
estudio critico de las fuentes de informacion primarias y secundarias; se tiene
gue tener presente los objetivos y propoésitos de la investigacion; proponer las
hipdtesis como una respuesta antelada; elaborar y seleccionar adecuadamente
la metodologia de la investigacion y describir, analizar y comparar los resultados

gue se obtienen de todo el proceso investigativo.

Gallardo (2003); también define la competencia innovativa o innovadora; la cual
se encuentra asociada a la generacion de nuevos conocimientos o al
mejoramiento constante de los mismos. Las caracteristicas de estas
competencias implican la revelacion de contradicciones, asi como también la
descripcion y comprension de las innovaciones; seguido por la generalizacion y
abstraccion del contexto de la realidad exenta de subjetividades; buscando la

modelacién de las esenciales relaciones.

Para Arbelaez, Hernandez y Pérez (2009) manifiestan que las competencias
investigativas o investigadoras se desarrollan por medio del aprendizaje de
habilidades, conocimientos; destrezas y actitudes; que tienen un caracter
importantisimo para poder adquirir, realizar y desarrollar un plan de estudios. Los

autores enfatizan que los estudiantes que cursan el semestre universitario en el
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cual desarrollan asignaturas relacionadas a la investigacion cientifica es el medio

por el cual se busca formar a los investigadores.

Cabe precisar que de acuerdo al CINDA (2014) se tiene en claro que las
competencias del egresado de un programa de estudios universitario; no son las
mismas que las competencias profesionales; sin embargo, contribuyen al aporte
de la formacién personal, laboral, de produccién y vivir en equilibrio dentro de la
sociedad. La formacién personal se asocia a la capacidad para poder lograr en
la persona la autonomia y desarrollarse de manera continua a lo largo de la vida
en el ambito intelectual, fisico y afectivo. La formacién laboral y de produccién
esta alineada al conjunto de habilidades para poder desempefarse en la
conduccion de los bienes tangibles o intangibles que la sociedad requiere. Por
ultimo, la formacion social se encuentra asociada al comportamiento de los
distintos niveles de conglomerados o grupos humanos con los que se debera

interactuar a lo largo de la vida.
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. METODOLOGIA
3.1. Tipoy disefio de la investigacion

CONCYTEC (2018); sefiala expresamente en el Reglamento de calificacion,
Clasificacion y registro de los investigadores del sistema nacional de Ciencia y
Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica; que la investigacién aplicada se utiliza
para dirigir y determinar toda investigacion que se realice haciendo uso del
conocimiento cientifico; de los protocolos establecidos, de las tecnologias y
metodologias; estas condiciones ayudaran a poder satisfacer las necesidades
de las personas o0 de grupos sociales; mediante procedimientos plenamente

reconocidos y definidos.

Hernandez, Fernandez y Batista (2014) precisa que existen tres enfoques para
poder abordar una investigacion; el enfoque cuantitativo; el enfoque cualitativo y
el enfoque mixto. El presente estudio es planteado bajo un enfoque cuantitativo;
ya que su finalidad es poder explicar las situaciones problematicas, fenomenos
y eventos que se desarrollan dentro de un contexto social; para su comprension
detallada se necesita la identificacion de las variables que participan en el
estudio. Dentro del tipo de investigacion que se detalla corresponde el tipo
descriptivo; ya que se pretende la comprensiéon del fenomeno por medio del

andlisis de las condiciones reales en donde se desarrolla.

El disefio de la investigacion en términos de Hernandez, Fernandez y Batista
(2014), es no experimental bajo un lineamiento forma transeccionales o también
llamado transversal; por medio de este disefio no existe manipulacion de las
variables; los datos son recogidos en un mismo tiempo y en condiciones
similares; lo que se busca también es desarrollar un planteamiento tedrico que
debe de aplicarse por medio de la intervencion de un programa, el cual quedara
a modo de propuesta. Mendoza (2019) sefiala que el disefio de investigacion no
experimental es desarrollado sin la manipulacion de la variable independiente y
dependiente; y se sustenta en categorias, conceptos, sucesos, variables,
contextos y fendmenos que ocurren o suceden dentro de un entorno especifico;

sin la participacion e intervencion directa del investigador. El corte transversal
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implica que los datos serdn tomados al mismo tiempo y bajo las mismas

caracteristicas que presentan los sujetes participantes en la investigacion.
3.2. Variables y operacionalizacién de variables.

Variable independiente: Investigacion formativa. Para Walker (2012); precisa que
la investigacion formativa esta asociada a la investigacion accion; este tipo de
accion investigativa se realiza con la finalidad de poder los descubrimientos
referentes a la partida, para mejorar los programas académicos universitarios
mientras se desarrollan; y asi poder servir a los interesados que se han fijado
previamente haciendo uso de la reflexién y de poder aprender los contenidos

académicos haciendo uso de la investigacion.

Variable dependiente: Competencias investigativas. Machado et al. (2008);
afirma que las competencias investigativas se encuentran asociadas al dominio
de la accion; la cual debe de desplegarse con la finalidad de poder solucionar
tareas investigativas en el ambito docente, laboral y propiamente investigativo;
estas acciones deberan de desarrollarse; haciendo uso de los recursos de la

metodologia de la investigacion y el desarrollo de ciencia.
(Anexo 1. Matriz de Operacionalizacion de las variables).
3.3. Poblacion, muestray muestreo.

Carrasco (2019) define a la poblacion como un conjunto en el cual todos los
elementos que la integran pertenecen a un mismo entorno o ambito espacial; en
el cual se desarrollara la investigacion. Valderrama y Leon (2009), expresan que
la poblacion desde una perspectiva estadistica se define como un conjunto de la
totalidad de las estimaciones de las variables que se encuentran analizando. La
poblacién estd compuesta por 173 estudiantes, quienes se encuentran
matriculados en el afio académico 2020 de la Universidad de Guayaquil de la
republica de Ecuador; asi mismo tenemos a 15 docentes que laboran ejerciendo
la docencia en la Escuela Profesional Académica de Pedagogia de las Ciencias

Experimentales de las Matematicas y de la Fisica.

Ramiro, & Garcia (2016), sefialan que los criterios de inclusion y exclusion; son

importantes tenerlos en cuenta para aportar una mayor calidad académica a los
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estudios de investigacion; aportan también validez en la metodologia utilizada y
como efecto los resultados que se obtendran dentro del proceso se tendran en

cuenta para poder explicar la totalidad de los procesos.

Para Suarez — Obando (2016) los criterios de inclusion; responden al disefio que
se aplica en la investigacion y que de manera previa se desarrolla el contenido;
de acuerdo al estudio que se ejecuta; por medio de los criterios de inclusion se
selecciona la poblacion y la muestra; con las caracteristicas que son necesarias
para poder desarrollar el trabajo investigativo; nos orientan en como debe de
seleccionarse y realizarse la busqueda de la informacién. Por ello para el
desarrollo de este estudio se seleccionaran a los estudiantes universitarios que
se encuentran matriculados en el segundo semestre académico; asi como
también a los docentes que imparten sus ensefianzas en el semestre

mencionado.

Ramos (2012); sefala que los criterios de exclusion, estan alineados a la
definicion conceptual de las ciencias sociales; que a su vez responden a la teoria
de sistemas, lo cual sirve para poder replantear el asunto que es sujeto de
analisis. Por medio de este criterio se excluye a los estudiantes que no se
encuentran matriculados en el segundo ciclo académico; estudiantes que no
tienen completa su carga académica; o aquellos que han expresado su no
participacion en la constancia del consentimiento informado; o cualquier otro

criterio que no se ajuste al requerimiento.

Con respecto a la muestra Hernandez, Fernandez y Batista (2014); sefialan que
en una investigacion cuantitativa; la muestra es un subconjunto del universo o la
poblacién; sobre la cual gira el proceso de estudio; sobre dicho subconjunto se
debera consignar una representatividad numérica. Para Cornejo (2019),
considera que la muestra es un fragmento o parte representativa de la poblacion;
sus esenciales caracteristicas se sustentan en la objetividad y en la conduccién
ética; ya que los resultados obtenidos deben de poder generalizarse, en
concordancia a la poblacion que representan. La muestra de acuerdo a la
formula aplicada es de 84 estudiantes que deberan tomarse de forma

representativa.
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El muestreo segun Carrasco (2019), considera que existen diferentes tipos de
muestra; sin embargo, se haré uso de la muestra probabilistica aleatoria; ya que
esta condicién posibilita a los elementos de la poblacion en su conjunto el contar
con la misma posibilidad de ser elegido como parte de la muestra. Tamayo y
Tamayo (2003) sefialan que una muestra seleccionada al azar no es viciada y
gue constituye la base esencial del muestreo probabilistico; por ello cada uno de
los sujetos que integran una poblacion cuentan con la misma posibilidad de ser
elegidos. Por ultimo, para Hernandez, Fernandez y Batista (2014); consideran
gue, para determinar el tamafio de una muestra, se debe de establecer el
procedimiento conocido como muestreo aleatorio simple (MAS). Con referencia
al desarrollo de esta investigacion se realizard el muestreo probabilistico
aleatorio simple; lo cual significa que de los 173 estudiantes matriculados en la
Carrera de Profesional de Pedagogia de las Ciencias Experimentales de las
matematicas y de la Fisica de la Universidad de Guayaquil; se han tomado 84

estudiantes de acuerdo a la aplicacion de la formula correspondiente.
3.4. Técnica e instrumentos de recoleccion de datos.

Rojas (2011) sefala que las técnicas de investigacion aplicadas a la metodologia
ayudan y brindan soporte para poder obtener y transformar la informacion de
utilidad; contribuyendo a la solucion de problemas que se encuentran asociados
al conocimiento y a las diferentes disciplinas cientificas. Sanchez (2018);
manifiesta que las técnicas de investigacion, reciben la denominacién de
técnicas de recoleccion de datos; por medio de las cuales se establecen y
desarrollan los procedimientos determinados para ser utilizados en la obtencion
y analisis de los datos; por ello se deberan elegir los métodos adecuados para

poder alcanzar los fines establecidos.

La técnica de la cual se hara uso es la encuesta; cuya construccion obedece a
la operacionalizacion de las variables; teniendo en consideracion las
dimensiones e indicadores que se han explicado en la construccion tedrica del
informe; dicho instrumento serd aplicado a los estudiantes; habiéndose ya

definido los procedimientos del muestreo a realizar.

25



Sanchez (2018) considera que la técnica de la encuesta es apropiada para poder
aplicar el cuestionario y por ende el muestreo que se utilizard; para poder recoger
los datos y poder establecer la descripcion y andlisis de la informacion; por ello
la finalidad de esta técnica es poder recoger la informacién de forma precisa; lo
cual contribuye al logro de los objetivos trazados en la investigacién. Casas
(2003) enfatiza que la técnica de encuesta es la mas recomendada para
desarrollar un proceso de investigacion de tipo descriptivo; por su rapidez y
eficacia en el procesamiento y andlisis de la informacion; sin embargo, considera
gue los instrumentos aplicados para el contexto de las variables a estudiar;
cuando se pretenda ser replicado el estudio en estos escenarios; se debera tener

en cuenta un proceso de adaptacion.

Hernandez, Fernandez y Batista (2014); consideran que la validez de los
instrumentos a aplicar, estan asociados en poder realizar una medicion real del
contexto situacional en el cual se desarrolla el estudio; lo cual es esencial para
poder evaluar los diferentes tipos de evidencias del proceso de investigacion;
razon por la cual el instrumento de medicion debe contener las dimensiones e
indicadores que se han obtenido del proceso; ello implicara otorgarle el valor de
la validez de contenido; que sumando al criterio de validez del evaluador, juez o
experto, nos brindara una mayor seguridad en la aplicacion de los instrumentos

disefiados para tal fin.

Garcia (2012) puntualiza que la validez de los instrumentos de investigacion esta
orientada fundamentalmente en poder alcanzar la medicion de las variables; su
disefio es obra del investigador, que parte de los sucesos empiricos de la
percepcion de la realidad problematica; para poder alcanzar este procedimiento
se debe de desarrollar las siguientes etapas: precision, prediccidén y la medicién.
Para el procesamiento estadistico se hara uso del SPSS, lo cual nos brindaré las

tablas y gréaficos correspondientes.

Quero (2010) sefiala que la confiabilidad o también denominada fiabilidad, esta
asociado al resultado de un indicador estadistico, el cual recibe el nombre de
Alfa de Crombach; su interpretacién nos indica la fiabilidad de la aplicacién de
los instrumentos en el proceso de investigacion. Kerlinger y Lee, (2002)

consideran que la prueba estadistica conocida como Alfa de Crombach, toma en
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cuenta la varianza sistematica y la varianza al azar; tomando también en cuenta
un posible error de medicion. Frias — Navarro (2020) afirman que el coeficiente
de fiabilidad es un estadigrafo; cuyos indices de calificacion estan asociados a
la escala de Likert, lo cual implica que sus valores arrojen una alta correlacion
entre ellos mismos. El valor encontrado del Alfa de Crombach, en ambas
variables implica un alto grado de confiabilidad de los instrumentos aplicados en
la prueba piloto a diez sujetos, que guardan las mismas caracteristicas de la

muestra.

Tabla 1
Nivel de confiabilidad de los instrumentos de acuerdo al método de consistencia

interna.
INSTRUMENTO ITEMS CASOS ALFA DE CRONBACH
Investigacion formativa 26 10 0,923
Competencias investigativas 27 10 0,942

NOTA: Elaborado por: Olga Marisol Bravo Santos.

Tabla 2.
Niveles de confiabilidad
NIVELES DE CONFIABILIDAD VALORES NIVEL DE CONFIABILIDAD

0,53 a menos Confiabilidad nula
0,54 a 0,59 Confiabilidad baja
0,60 a 0,65 Confiable
0,66a0,71 Muy confiable
0,72 a 0,99 Excelente confiabilidad

1,0 Confiabilidad perfecta

NOTA: Elaborado por: Olga Marisol Bravo Santos.
3.5. Procedimientos.

Para poder desarrollar los procedimientos estadisticos e iniciar la recoleccion de
datos se coordinara con las autoridades de la Universidad y en especial con los
responsables de la gestion de la Carrera de Profesional de Pedagogia de las
Ciencias Experimentales de las Matematicas y de la Fisica de la Universidad de

Guayaquil; se tendra en cuenta la confidencialidad de los datos que seran
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proporcionados por los estudiantes; quienes confirmaran su participacion de
forma voluntaria; por medio del documento denominado consentimiento
informado. Los datos seran procesados por medio del SPSS en su version para

Windows.
3.6. Método de andlisis de datos.

la presente investigacion es de tipo descriptivo, por tal motivo se hara uso de la
estadistica descriptiva; analizando el comportamiento de las frecuencias de los
datos que se recolectaran por medio de los instrumentos disefiados para tal fin;
los cuales se presentaran en tablas y graficos que responden al procedimiento
de operacionalizacion de las variables. También se realizara el analisis
inferencial con el objetivo de poder concretar la prueba de hipotesis, que nos
demuestre la normalidad de los datos, haciendo uso de un indicador estadistico
no paramétrico denominado Prueba de Normalidad de Kolmogorov — Smirnov;
debido a que la muestra esta conformada por 84 estudiantes. También se aplico
el Rho de Spearman; el objetivo de esta prueba fue averiguar la correlacion entre
ambas variables. Finalmente, todos los resultados obtenidos se mostraran en

tablas y figura que visualizaran el capitulo de resultados.

Tabla 3.
Nivel de validez de las encuestas, segun el juicio de expertos
EXPERTOS PUNTAJE %
Dr. Carlos Alberto Rios Campos 92 92%
Dr. Gilberto Carrion Barco 91 91%
Dr. Lolo Avellaneda Garrirgos 90 90%
Dr. Percy Carlos Morante Gamarra 90 90%
Dr. Ivonne de Fatima Sebastiani Elias 92 92%
PROMEDIO DE VALORACION 91 91%

NOTA: Elaborado por: Olga Marisol Bravo Santos.
3.7. Aspectos éticos.

La presente investigacion tiene por finalidad un escenario académico
universitario; en el cual se respeta las normas de confidencialidad que han sido

aplicadas a los elementos que participan en el proceso investigatorio; asi mismo
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se respetan las normas APA, en relacion a las citas y referencias empleadas en
el trabajo; lo cual se ve reflejado en el informe de originalidad del software anti
plagio Turnitin. Lo que se busca por medio de la investigacion es la objetividad y
un sélido criterio que abone y aporte a la conducta dentro de la normatividad
metodoldgica.
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IV. RESULTADOS

En el capitulo siguiente se detallan los resultados de los instrumentos aplicados
a los estudiantes de la Carrera de Pedagogia de las Ciencias Experimentales,
de la Universidad de Guayaquil; republica del Ecuador; pasaremos a analizar el
comportamiento obtenido en la evaluacion de las variables que componen el

estudio. La investigacion formativa y las competencias investigativas.

En lo que respecta a la investigacion formativa esta se ha evaluado teniendo en
cuenta el baremo del cuestionario de investigacién formativa; el cual se basa en
la estructura de Likert. Este cuestionario analiza dos dimensiones a tener en
cuenta: la planificacion y el desarrollo de la investigacion; otorgandole dos
ponderaciones porcentuales: 77% y 23% respectivamente para poder calificar el
resultado final de la variable.

Tenemos que el resultado del intervalo “Alto” esta dado por un 33,33% de los
estudiantes a quienes se les aplico el instrumento; asi mimo un 38,09% se
encuentra ubicado en el intervalo “Medio”; y el 28,58% restante se ubica en el
intervalo “Bajo”. La interpretacion que encontramos en este resultado nos
permite observar de manera general que hay estudiantes que tienen dominio de
la investigacion formativa; muestran interés por su desarrollo; pero aun el
porcentaje tiene que ser mejorado; tal como asi lo demuestra el segmento medio;
y claro esta no se diga del segmento bajo que necesariamente tiene que mejorar

en el resultado de esta calificacion.

Tabla 4.
Resultados de la variable: Investigacion Formativa.
INTERVALO FRECUENCIA PORCENTAJE
Alto [104 — 130] 28 33,33%
Medio [65 — 103] 32 38,09%
Bajo [0 — 64] 24 28,58%
TOTAL 84 100%

NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol
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Figura 1.
Resultados de la variable: Investigacion Formativa.
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NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

La Planificacion de la Investigacién; es la primera dimension que compone la
variable Investigacion Formativa, cuyo resultado nos muestra que los
estudiantes de la Carrera de Pedagogia de las Ciencias Experimentales, de la
Universidad de Guayaquil; republica del Ecuador; se encuentran calificados en
un 14,28% en la categoria “Alto”; asi mismo un 50% del mismo grupo se ubica

en el intervalo “Medio” y por ultimo el 35,71% se ubica en intervalo “Bajo”.

La presente situacion nos muestra que existe una gran dificultad de los
estudiantes en general para poder planificar los procedimientos en materia de
metodologia de la investigacion; esto traduce en el hecho de las dificultades para
elaborar proyectos; los cuales deberan contener una perspectiva teoria y
metodologia, dependiente del fin que se persiga. Alcanzar una estrategia o
solucion sobre este problema, es una tarea de la investigacion que me encuentro
desarrollando; lo cual podria llegar a la revision de los planes curriculares o el
analisis sobre el desarrollo de las asignaturas. Para lograr el éxito de esta tarea,
se tiene que asegurar la participacion activa del docente y que a la vez se brinde
todas las posibilidades posibles, en bienestar de los estudiantes y de la

comunidad en general.
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Tabla 5.
Resultados de la dimension: Planificacion de la Investigacion.

INTERVALO FRECUENCIA PORCENTAJE
Alto [80 — 100] 12 14,28%
Medio [50 — 79] 42 50,00%

Bajo [0 — 49] 30 35,71%

TOTAL 84 100%

NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Figura 2.
Resultados de la dimension: Planificacion de la Investigacion.
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NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

La siguiente dimensién analizada fue el desarrollo de la investigacion; la cual
tiene un comportamiento muy semejante a la primera ya descrita. Se observa
que el 17,85% de los estudiantes encuestados se encuentran en el nivel “Alto”;
el 48,81% en un nivel “Medio” y el 33,33% restante en un nivel “Bajo”. La
explicacion de este comportamiento que encontramos en los estudiantes
universitarios, radica en el hecho que la investigacion es un proceso que aun
falta consolidarse dentro de las diferentes Facultades y en general en toda la
Universidad de Guayaquil; para ello quienes tienen a cargo la direccion de la
organizacion académica y de investigacion, deberan buscar y ampliar mejores

estrategias para alcanzar los objetivos dentro de la investigacion formativa.
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Tabla 6.
Resultados de la dimension: Desarrollo de la Investigacion.

INTERVALO FRECUENCIA PORCENTAJE
Alto [24 — 30] 15 17,85%
Medio [15 — 23] 41 48,81%
Bajo [0 — 14] 28 33,33%
TOTAL 84 100%

NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Figura 3.
Resultados de la dimension: Desarrollo de la Investigacion.
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NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Dentro del analisis estadistico se procedié a la medicion de las competencias
investigativas; asi mismo esta variable esta compuesta por tres dimensiones:
conocimientos (saber); actitudes (saber ser) y capacidades (saber hacer); que
también se ha sido evaluadas por medio del instrumento denominado:

Cuestionario sobre el Logro de Competencias Investigativas.

El resultado de esta calificacion nos muestra que las competencias Investigativas
en los estudiantes de la Carrera de Pedagogia de las Ciencias Experimentales,

de la Universidad de Guayaquil, un 28,57% se encuentran dentro de un intervalo
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“Alto”; del mismo modo el 42,86% se encuentra en el intervalo “Medio” y el
28,57% en el Intervalo “Bajo”.

Tabla 7.
Resultados de la variable: Competencias Investigativas.
INTERVALO FRECUENCIA PORCENTAJE
Alto [109 — 135] 24 28.57%
Medio [55 — 108] 36 42,86%
Bajo [0 — 54] 24 28.57%

TOTAL 84 100%
NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Figura 4.
Resultados de la variable: Competencias Investigativas.
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NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Con respecto a las dimensiones que componen la variable a continuacion se
describen los resultados obtenidos sobre los conocimientos (saber); del cual se
tiene que el 33,33% califico como “Alto”; un 40,48% como “Medio” y el 26,19%
como “Bajo”. Esta situacion descrita nos indica que se deben de mejorar las
técnicas de estudio, para poder propiciar el desarrollo de la investigacion; asi
como también incidir en la organizacién de conceptos y definiciones cuando se
presenta alguna asignacion que conlleva a la investigacion y fundamentalmente

hacer un mejor uso de las técnicas que impliquen el tratamiento de los datos.
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Tabla 8.
Resultados de la dimension: conocimientos (saber).

INTERVALO FRECUENCIA PORCENTAJE
Alto [109 — 135] 28 33,33%
Medio [55 — 108] 34 40,48%

Bajo [0 — 54] 22 26,19%

TOTAL 84 100%

NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Figura 5.
Resultados de la dimension: conocimientos (saber).
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NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Asi mismo se obtuvo la calificacion de la dimension actitudes (saber ser) en la
cual se aprecia que el 28,57% de los estudiantes calificaron en “Alto”; seguido
de un 41,67% cuyo resultado fue “Medio” y el 29,76% restante es calificado como
“Bajo”. Los resultados obtenidos nos indican que se cumplir con un nivel de
responsabilidad mayor en los estudiantes en lo que se refiere al desarrollo del
proceso de investigacion; se requiere una interaccién entre los mismos que
conforman el equipo de trabajo; asi mismo los trabajos deben de consignar una
mayor integridad a las normas éticas de la investigacion en el uso y respeto de
las fuentes; sumandose a ello el uso de los protocolos establecidos; por ultimo

se deber4 evidenciar una mayor disposicion critica y creativa.
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Tabla 9.
Resultados de la dimension: actitudes (saber ser).

INTERVALO FRECUENCIA PORCENTAJE
Alto [109 — 135] 24 28,57%
Medio [55 — 108] 35 41,67%
Bajo [0 — 54] 25 29,76%
TOTAL 84 100%

NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Figura 6.
Resultados de la dimension: actitudes (saber ser).
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NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Por ultimo, se analizé los resultados de la variable capacidades (saber hacer),
en la que se observa que los estudiantes alcanzan un 23,80% en la calificacion
“Alta”; seguida de un 45,23% en la calificacion “Media” y el 30,95% en la “Baja”.
El resultado de esta dimensién nos sefiala que falta una mayor organizacion y
distribucion de tiempo en los estudiantes para el desarrollo de sus asignaciones
académicas; asi mismo no utiliza de forma adecuada los recursos de los cuales
disponen; una un mayor uso de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion — TICs; es necesario que el estudiante debe aprender a

seleccionar sus fuentes de informacién otorgandoles la categoria que
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corresponde entre otras caracteristicas que se detallan con precision en el

instrumento aplicado.

Tabla 10.
Resultados de la dimension: capacidades (saber hacer).
INTERVALO FRECUENCIA PORCENTAJE
Alto [109 — 135] 20 23,80%
Medio [55 — 108] 38 45,23%
Bajo [0 — 54] 26 30,95%
TOTAL 84 100%

NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Figura 7.
Resultados de la dimension: capacidades (saber hacer).
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NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Con respecto a la prueba de normalidad de los datos obtenidos en relacion a la

calificaciéon de los instrumentos aplicados a los estudiantes tenemos que:

Ho. Los resultados que presenta la investigacion formativa son normales en
comparacion con las competencias investigativas en los estudiantes de la
Carrera de Pedagogia de las Ciencias Experimentales, de la Universidad de

Guayaquil, en la republica del Ecuador
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Hi. Los resultados que presenta la investigacion formativa son normales en
comparacién con las competencias investigativas en los estudiantes de la
Carrera de Pedagogia de las Ciencias Experimentales, de la Universidad de
Guayaquil, en la republica del Ecuador.

Como los datos que se han tomado en la muestra corresponden a 84 unidades
de andlisis entonces la prueba a aplicar para analizar la normalidad de los datos
es la prueba de Kolmogoérov — Smirnov; que es una de las recomendadas en
estos casos; pertenece a la estadistica inferencial, con la finalidad de poder
obtener sobre la poblacién en general. El nivel de confianza es al 95%; siendo el
valor de a = 0,05. Si el valor de significancia en la aplicacién de la prueba
correspondiente resulta menor al “a”; entonces; se debera rechazar la hipétesis

nula (Ho) y aceptar la hipétesis alternativa (Hi).

Tabla 11.
Prueba de normalidad de Kolmogoérov — Smirnov

Kolmogorov — Smirnov

Variables _ :
Estadistico gl Sig.
Investigacion formativa 0,923 19 0,213
Competencias investigativas 0,945 19 0,437

NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

Como los valores en ambas variables son mayores al “a”; entonces podemos
afirmar que rechazamos la hipétesis alterna y se acepta la hipotesis nula; es
decir que ambas variables; presentan una distribucion ideal y normal dentro del
comportamiento de respuesta obtenido, concluyendo que los datos no reflejan

diferencias de significancia alguna.

Con relacién a la correlacién entre los variables que nos encontramos analizando

tenemos que:

Ho. La investigacion formativa no se relaciona significativamente con las
competencias investigativas en los estudiantes de la Carrera de Pedagogia de
las Ciencias Experimentales, de la Universidad de Guayaquil, en la republica del

Ecuador.
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Hi: La investigacion formativa se relaciona significativamente con las
competencias investigativas en los estudiantes de la Carrera de Pedagogia de
las Ciencias Experimentales, de la Universidad de Guayaquil, en la republica del
Ecuador.

Para la comprobacién se esta prueba se ha hecho de la prueba estadistica “r’ de

Pearson; obteniéndose la siguiente informacion:

Tabla 12.

Correlacion entre investigacion formativa y competencias investigativas

Logro de competencias
r de Pearson

investigativas
o Coeficiente de correlacion 0,824
Investigacion : :
) Sig. (bilateral) 0,000
formativa
N 84

NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol

“* ”

Si el “a” es mayor a 0,05; se acepta la hipétesis nula y el “a” es menor que 0,05
se rechaza, en el caso que se detalla en la tabla 11; se observa que la
significatividad (bilateralidad = 0,000) es menor al 0,05; por lo tanto, se rechaza
la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alterna. En consecuencia, la
investigacion formativa se relaciona significativamente con las competencias
investigativas en los estudiantes de la Carrera de Pedagogia de las Ciencias

Experimentales, de la Universidad de Guayaquil, en la republica del Ecuador.
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V. DISCUSION

Del analisis anterior podemos afirmar los objetivos planteados en la investigacion
se han desarrollado de acuerdo a lo programado. Los resultados que presenta
el estudio son comparables a los de Montoya (2016) en la cual afirma que las
variables investigacion formativa y competencias investigativas se relacionan de
forma significativa; asi mismo concluye que cada una de las dimensiones que
componen a las variables se relacionan también de manera significativa. Arnao
(2017) tomo en consideracion el andlisis de las mismas variables; concluyendo
que el 18% de los estudiantes perciben que la investigacién formativa les ha
dado como base el poder aprendido a planificar los procesos investigativos; asi
mismo en el estudio encontramos que un 27% de los estudiantes declara que

son capaces de desarrollar una investigacion.

Fajardo, Henao y Vergara (2016); en su estudio coinciden en parte con los
resultados obtenidos en el presente informe ya que concluyen que los
estudiantes de la Universidad en la cual realizan la investigacion, consideran que
por medio de la asignatura Métodos y Técnicas Investigativas; serviran de base
para que en el futuro el estudiante puede afrontar con éxito académico el poder
disefiar y desarrollar los proyectos de investigacion dentro de su carrera
profesional y asi mismo el trabajo concluye que los estudiantes consideran que
es necesario desarrollar una vision estratégica investigativa; la cual siempre
debe ser novedosa y dinamica favoreciendo el desarrollo de las competencias:

cognitivas, procedimentales y actitudinales.

Cuba (2016); considera que el programa curricular eje para poder desarrollar las
competencias investigativas en estudiantes universitarios; tienen que tener como
base el desarrollo curricular; al cual a su vez debe de tomar como punto de
partida la relevancia social del conocimiento por medio de la contextualizacion
de los contenidos; cuyas caracteristicas deben de tener como base el uso de las
tecnologias, la integracion entre las demas experiencias curriculares, la
flexibilidad de poder adecuarse al contexto situacion y la formacién en atencién
a la competencia profesional. El desarrollo de las caracteristicas mencionadas
debe de darse de manera unificada por medio de las politicas educativas que

tendra a bien planificar y ejecutar la casa de estudios.
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Acufia (2017) considera que el perfeccionamiento del aprendizaje basado en
competencias, se sustenta en el hecho del desarrollo integral de la persona; ya
gue busca la integracion de tres saberes: conocer, hacer y ser; que segun Tacca
(2019) estan vinculados al conocimiento, destrezas, capacidades, actitudes y
valores; actian de forma integral; no se encuentran separados, ni aislados; sino
gue en su conjunto se ejecutan en el desempefio académico de un estudiante;

por ello sus resultados deben de analizarse de forma conjunta.

Para el Ministerio de Educacion de la republica del Ecuador; la funcién del
investigador esta asociada a la necesidad de poder expresarse y conservarse
académicamente en una realidad dinamica. El docente universitario debe de
despertar la investigacion en los estudiantes, teniendo como parametro el
contexto en el cual él se encuentra; y analizando su entorno en relacion a otras
realidades, para poder investigar sobre los fendmenos que afectan directa o
indirectamente su medio; buscando el analisis de los hechos y sobre todo

respuestas a los problemas.

En la Ley Organica de la Educacién Superior en la republica de Ecuador; se
consigna dentro de sus articulos que la investigacion es una funcién obligatoria
y esencial de la Universidad; la cual debe de fomentarse y realizarse, buscando
el desarrollo del Estado; asi mismo debe de responder a la produccion de
conocimiento y el desarrollo de las tecnologias que a la vez otorguen respuesta
a las necesidades de la realidad nacional y de la sociedad. Esta Ley fue

modificada y promulgada el 31 de julio de 2018.

Arbelaez, Hernandez y Pérez (2009); consideran que las competencias
investigativas se desarrollan en base a la obtencion de conocimientos,
destrezas, habilidades y actitudes que son de necesarias de adquirir para el
dominio de un plan de estudios. Sefialan también que es necesario que el
estudiante que ingresa a la universidad tenga un dominio previo de las mismas;

lo cual favorecia su desarrollé a una mayor escala dentro de la universidad.

El Centro Interuniversitario de Desarrollo — CINDA (2014); sefiala que las
competencias llamadas genéricas, deben tomarse desde tres aspectos a

considerar: basicas, intermedias y de egreso. Las competencias basicas son
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adquiridas en el proceso de la educacion basica regular y deben de estar
orientadas al logro de aprendizajes esenciales; su intencionalidad es
alfabetizarse y nutrirse de conocimientos; entre las figuran: escritura, lectura,
procedimientos matematicas de caracter basico y practico; asi como también las
aptitudes para poder resolver problemas y desarrollarse en la vida. Las
competencias intermedias o llamadas generativas, consideran que sobre su
adquisicion no se tiene claridad; ya que pueden orientarse a diferentes planos
de formacion; sin embargo, el mayor consenso establece que se ubican en la
continuidad de la formacion educativa basica y en las actividades participativas
gue surgen en el mundo laboral. Por ultimo, las de egreso que no equivalen alas
profesionales; pero si son anteriores a estas; las competencias de egreso

integran la formacién personal y social.

CINDA (2014) enfatiza que la formacion profesional es necesaria para poder
lograr la formacion para el mundo laboral; asi como también poder alcanzar la
formacion para integrarse a la sociedad. Poder alcanzar la autonomia del
individuo es parte de la formacion personal; lo cual podra incrementarse de forma
progresiva y continua, en el desarrollo de la persona que involucra el plano
intelectual, fisico y afectivo. Hoy en dia es vital poder desarrollarse en el ambito
laboral teniendo como base la formacion social; la cual contribuye a fortalecer
las habilidades blandas, que intervienen en el comportamiento de las personas,

siendo un proceso de toda la vida.

Todas estas caracteristicas que se estan analizando estas asociadas a la
investigacion formativa; la cual a su vez se encuentra vinculada a los espacios
académicos; en donde los estudiantes; bajo la conduccion de sus docentes
realizan construcciones basicas sobre la investigacion; brindando de esta
manera los aspectos basicos que daran paso a construcciones académicas de
mayor complejidad y profundizacion. Bajo esta perspectiva se tienen que
desarrollar acciones que deben de buscar la consolidacion del desarrollo de las
competencias investigativas, por medio de la intervencidon de los estudiantes y
docentes; que deben de buscar y divulgar el conocimiento nuevo e innovador,
gue también debera estar vinculado al desarrollo tecnolégico y sobre todo el
beneficio a la sociedad, ello debera lograrse a través de la participacién en las

lineas de investigacion de la Universidad; por ello debera hacerse uso de los
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diferentes mecanismos que se encuentran a la mano como los semilleros de

investigacion; los informes académicos de grado y las pasantias.

De acuerdo a la evaluacién diagnostica de las variables: investigacion formativa
y el logro de las competencias investigativas que presentan los estudiantes de la
Carrera de Pedagogia de las Ciencias Experimentales, de la Universidad de
Guayaquil, en la republica del Ecuador; tenemos que la investigaciéon formativa;
presenta una distribucion muy semejante en sus tres niveles evaluativos: Alto —
33,33%”; Medio — 38,09%” y “Bajo — 28,58%”"; tal como ya se ha sefialado en el
apartado anterior; los estudiantes deben de mejorar sus resultados; esto nos
demuestra que en temas de metodologia de estudios y técnicas de investigacion;
falta desarrollar mejores capacidades; se podria empezar con situaciones
concretas que poco a poco podrian ir aumentando su nivel de dificultad. Mejorar
las estrategias de estudio conllevara a poder realizar mayores practicas que
deberan ser dirigidas por el docente que esta a cargo de las actividades basicas

de metodologia de la investigacion.

Igual situacion ocurre con la variable logro de competencias investigativas; esto
se traduce en el hecho de que los porcentajes evaluativos de la calificacion
presentan una situacion muy similar a la primera variable; sin embargo, existe
una mayor concentracion porcentual en el intervalo medio. (“Medio — 42,86%");
el andlisis global sefiala que son estudiantes que aun deben de mejorar en:
técnicas de estudio; hacer uso de software estadisticos; organizar concepto; uso
de busquedas efectivas por la web; puntualidad en la entrega de sus
asignaciones académicas; dominio para discutir resultados y comparar
respuestas; disposicion critica; respeto por el uso de normas de redaccion;

organizacion del tiempo y por ultimo identificacidn y utilizacion relevante.

El analisis muy detallado se brinda por medio del resultado que corresponde a
las dimensiones de cada una de las variables que conforman el estudio; en ello
se muestra el diagnéstico de manera precisa que se tiene sobre el actual
problema. Atencio (2014); sefiala que las competencias investigativas;
constituyen una herramienta curricular que es responsable de la conduccién de
los deberes que se encuentran asociados en poder alcanzar un desempefio

académico ideal; donde el estudiante universitario se encuentre dedicado al
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proceso metodolégico e investigativo; que comprende la integralidad académica;
el trazado de un proyecto de vida; y la autorrealizacibn como persona.

Lograr las competencias en investigacion genera el dominio de nuevos
conocimientos; razon por la cual el docente deberé mejorar de forma constante
su practica profesional que desarrolla con sus estudiantes en las aulas
universitarias. Tobon (2015); afirma que existen diferentes enfoques que
abordan las competencias, ello en consecuencia de las variadas definiciones que
generan dificultad en poder asumir un disefio y programa para la formacién del

estudiante.

Para poder alcanzar lo sefialado Cutimbo (2018) considera que el docente
universitario debe de capacitarse y poseer el dominio de su especialidad; ser
conocer de la asignatura o experiencia curricular que desarrolla; organizar los
contenidos de la misma; buscar la conexion con otras especialidades con la
finalidad de poder presentar un enfoque de perspectiva interdisciplinar. A ello
sumamos que se deben de conocer los métodos de ensefianza y las saber
también sobre las distintas maneras relacionadas al aprendizaje de los
estudiantes; ya que ello permitird seleccionar mejoras en el desarrollo del

aprendizaje.

Tal como se ha diagnosticado por medio de la aplicacion de los instrumentos es
necesario que los estudiantes desarrollen un mayor interés por la indagacion y
analisis de la informacidn. Desarrollar el interés por la indagacion podra permitir
gue el estudiante ejecute distintas acciones de orientacion académica como la
observacion, el poder formularse preguntas, acceder a fuentes de informacion
impresa y digital; pudiendo organizar investigaciones en el area de su formacion
académica, desarrollar este tipo de actividades le permitird analizar e interpretar
datos. Huertas y Agudo (2003); manifiestan que los estudiantes de educacién
superior; se esfuerzan Unicamente cuando la asignatura que tienen que aprender
la consideran de relevancia y de mayor esfuerzo académico o en su defecto si

es util profesionalmente.

Se ha comprobado también que los estudiantes presentan problemas para poder

redactar sus trabajos; por ello es importante que el docente brinde las pautas
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necesarias y la retroalimentacién debida; cabe sefialar que estos problemas no
se generan en la universidad se arrastran desde la formacion en la educacién
basica y se presenta siempre reiteradamente en los primeros afios de la
formacion universitaria. Por lo cual serd necesario que el docente realice el
seguimiento a los trabajos de sus estudiantes, promoviendo también el trabajo
en equipo, la autoevaluacion y la coevaluacion. Al realizar un seguimiento
permanente el resultado no se enfocara esencialmente en el producto final sino
en el procedimiento como ha ido logrando; ello implica el uso de la evaluacion
formativa. Favorablemente se ha evidenciado que los estudiantes poseen como
caracteristica una muy buena predisposicidn para participar en las clases, por lo
cual el docente puede aprovechar dicha condicion, posibilitando el desarrollo de

mejores aprendizajes e inculcandoles el proceso de indagacion.

Con respecto al objetivo sobre la elaborar un programa de investigacion
formativa que se encuentre sustentado en el desarrollo de las competencias
investigativas para los estudiantes universitarios; se ha realizado una propuesta
gue se presenta en el ultimo capitulo del presente informe; para ello nos hemos
basado en el diagndstico realizado y en el cegamiento del contenido silabico de
las asignaturas se encuentran ubicadas en el primer afio de formacion
académica; la propuesta ha sido validada por los mismos expertos que se han
hecho cargo de la validacion de los instrumentos de investigacion. Una vez
aplicada la propuesta se espera que nuevamente sean aplicados los

instrumentos para poder comparar los resultados iniciales con los finales.

Marrero (2014), considera que la formacién para la investigacion debe de ser
concebida como un procedimiento que incorpora la practica y factores diversos;
en el cual participan de forma directa los docentes en el rol de facilitadores;
concretandose las actividades académicas de forma sistematica por medio del
acceso a nuevos conocimientos y el desarrollo de competencias, habilidades y
actitudes; sumandose a ello un marco valorativo axiolégico que exige la

ejecucion de las actividades practicas de la investigacion.

Con respecto a la prueba de normalidad aplicada la de Kolmog6rov — Smirnov;
nos indica que existe una alta concentracién de normalidad de los datos que

analizan entre ambas variables. Por ello hay que destacar que el uso de pruebas
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paramétricas o no parameétricas, estan en funcién de la decision que a su vez se
relaciona con las calificaciones o promedios obtenidos por los estudiantes en la
aplicacion de los instrumentos; es decir a la distribucién normal de los datos que
se han obtenido; para poder analizar este contexto diremos que a pesar de haber
en algunos casos altas puntuaciones, estas no estan lejos del promedio del
grupo. Y ya que los datos han superado las cincuenta unidades de andlisis se

asume que la prueba que corresponde es la de Kolmogdérov — Smirnov.

Del mismo modo al aplicarse la prueba de correcciéon del “r’ de Pearson; se ha
determinado una correlacion muy significativa entre ambas variables es decir
gue se encuentran condicionadas; esta situacion nos permite afirmar que la
asociacion entre los valores cuantitativos de dada variable, presentan un
resultado lineal, por lo tanto, el coeficiente se encuentra representado de forma
adecuada y no existen valores atipicos en los datos; existiendo una correlacion

directa.

De acuerdo a la teoria general de sistema Bertalanffy; nos muestra es estudio
de la realidad; la cual también tiene aplicabilidad en el campo educativo, teniendo
como fundamento cientifico el humanismo cientifico; por ello no sera posible
realizar algan cambio en las personas; sino se generan los mecanismos que

propicien tal dinamismo.

Por ultimo, es necesario precisar que la Universidad de Guayaquil; dentro de su
planeamiento curricular considera que el desarrollo de la investigacion formativa
esta fuertemente integrada al proceso educativo universitario; que la universidad
debe de buscar la generacion del conocimiento sobre un campo del saber; o en
su defecto generar conocimiento sobre el conocimiento ya existente. Por ello
considera que debe de promoverse una profunda reflexién, la cual debe de tomar
como punto de partida la autoevaluacion y el ordenamiento de la practica

profesional y docente.

Es necesario mencionar que los estudiantes de la Universidad de Guayaquil,
reciben una sdlida formacion en investigacion, por medio de los programas
académicos que se desarrollan en las diferentes facultades y carreras

profesionales. El Proyecto Educativo de la Universidad de Guayaquil prioriza la
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investigacion formativa; la preocupacion de la Universidad es poder brindar las
condiciones pertinentes para que estas se puedan utilizar desde el marco
curricular y actuando en concordancia con el Modelo Pedagdgico; situando a la
investigacion como un eje transversal y fundamental; la formacion sobre la que
se hace referencia se materializa por medio de las asignaturas que se
encuentran detalladas en los planes de estudio de los programas académicos;
cuya distribucion va desde los primeros ciclos y en el desarrollo de sus procesos
formativos académicos profesionales; en los que busca el desarrollo del
pensamiento critico en los estudiantes y la aplicacion de pertinentes
metodologias que sean aplicables a la resolucion de situaciones probleméaticas,

gue el estudiante encuentre en las diferentes areas del conocimiento.
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VI. CONCLUSIONES
Se concluye que:

1. Se realiz6 la medicion de las variables investigacion formativa y
competencias investigativas, en los estudiantes de la Carrera Pedagogia de
las Ciencias Experimentales, Universidad de Guayaquil; resultando que
presentan un comportamiento muy similar agrupandose en los intervalos

medios de calificacion mayoritariamente: 38,09% y 42,86% respectivamente.

2. La prueba de normalidad aplicada fue la de Kolmog6rov — Smirnov; cuyo
resultado sefiala que existe una alta concentracion de normalidad de los
datos entre ambas variables. Asi mismo se aplico la prueba de correlacién “r’
de Pearson, cuyo valor es 0,824; valor que significa correlacion positiva; es
decir que la variable investigacion formativa, se relaciona de forma

significativa con las competencias investigativas.

3. Se ha realizado un analisis detallado de cada una de las dimensiones que
componen a cada variable; encontrandose un comportamiento muy similar a
las variables ya que la concentracion de los resultados se encuentra en el
intervalo medio; lo cual revela que se deben de disefiar acciones como:
mejorar la planificacion de la investigacion y el desarrollo de la misma;

priorizando el conocer y aplicar la metodologia de la investigacion cientifica.

4. Se ha logrado establecer una propuesta para poder favorecer el desarrollo
de la investigacion formativa y por ende mejorar las competencias
investigativas en estudiantes de la Carrera Pedagogia de las Ciencias
Experimentales, Universidad de Guayaquil; el cual es una contribucién
disefiada en base al diagnostico realizado con los estudiantes. Con ello se
pretende contribuir al desarrollo del conocimiento, capacidades y actitudes.
El modelamiento de la propuesta tiene como base diferentes criterios
reconocidos en el desarrollo de la investigacion, asi como también el criterio

denominado juicio de expertos.
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Vil. RECOMENDACIONES
Se recomienda que:

1. La Universidad de Guayaquil tiene que desarrollar planes estratégicos que
permitan poder satisfacer sus necesidades académicas en base a los
requisitos que se exige hoy en dia para poder alcanzar capacidades
investigativas tanto en los docentes como en los estudiantes y que estan

acordes a las politicas educativas institucionales.

2. Se debe de incentivar el desarrollo de la investigacion en las facultades y
carreras profesionales, brindandoles los recursos y medios necesarios para
poder alcanzar tal fin; propiciando prioritariamente que los procesos

investigativos académicos se vinculen a la realidad circundante.

3. Capacitar a los docentes de manera constante y sostenida en investigacion;
con la finalidad de que se brinden soluciones a los problemas educativos y
de especialidad. A nivel de los estudiantes es necesario que se generen
proyectos vinculantes; seminarios y talleres de investigacion mediante los

cuales se propicie el desarrollo de las capacidades investigatorias.

4. Adecuar las herramientas didacticas que se hacen uso en los productos de
investigacion a todas las disciplinas académicas en general; como una
herramienta de constante aprendizaje e innovadora que mejore de forma

dinamica los procesos de ensefianza — aprendizaje.
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VIlIl. PROPUESTA
8.1. Fundamentos de la propuesta.

La propuesta de la presente investigacion se orienta a optimizar el logro de las
competencias investigativas en los estudiantes de la Carrera Pedagogia de las
Ciencias Experimentales, en Universidad de Guayaquil; razén por la cual se debe
conocer las bases cientificas; las cuales son fundamentos: pedagdgicos,

socioeducativos y curriculares.

Los fundamentos pedagdgicos, se encuentran asociados a las estrategias
didacticas, la cual aporta al mejoramiento de la practica en el aula, brindando
estrategias nuevas que propician de forma adecuada la ensefianza — aprendizaje
y sobre todo el desarrollo humano de los estudiantes en general. Delors (1997),
destaca el rol vital de la educacion para la humanidad; por ello la educacion tiene
gue ser integral y abarcar los conocimientos cientificos; la axiologia humana y la
responsabilidad como personas de bien. La educacion actual demanda el
desarrollo de una pedagogia centrada en competencias; las cuales a su vez

deben de estar orientadas a los logros académicos, profesionales y laborales.

Los fundamentos socioeducativos exigen que el estudiante alcance la autonomia
académica y de gestion; el objetivo es que el estudiante se desarrolle de forma
integral y que haga uso de la investigacion como un elemento esencial para
alcanzar el desarrollo de la sociedad; en beneficio de la republica de Ecuador,
por lo cual se pretende que el estudiante de la Universidad de Guayaquil
desarrolle competencias investigativas que sean utiles en su practica como

estudiante y en su futuro profesional.

Los fundamentos curriculares implican el uso y adecuacién de estrategias
didacticas innovadoras y creativas; para poder alcanzar el logro de las
competencias investigativas; resaltando que los docentes son los guias, con la
suficiente capacidad teérica profesional; por ello del marco de la Ley Universitaria
en el Ecuador se menciona que la pertinencia de la investigacién debe de buscar
la solucion de problemas en el contexto real; ya que los fines de la universidad
es propiciar el desarrollo de la investigacion cientifica y tecnoldgica; asi como

también la formacién humanistica; y por ultimo la creacion intelectual y artistica.
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8.2. Disefio de la propuesta.

La propuesta se fundamenta en un orden didactico por competencias, tomando
también el modelo socioformativo. Acosta (2014), considera que las estrategias
didacticas tienen un rol esencial en el proceso de enseflanza — aprendizaje, que
favorece poder alcanzar las competencias y lograr el aprendizaje significativo;
haciendo uso de: andlisis de casos, proyectos de aprendizaje basados en
proyectos; resolucion de problemas y el uso de técnicas grupales; por medio de
la aplicacién de las estrategias didacticas buscando lograr en los estudiantes
saberes: conceptuales, procedimentales y actitudinales.

Tobon, Garcia, Lopez y Fernandez (2009) sefala que el modelo basado en
competencias constituye una metodologia importante que es util para el proceso
de ensefianza — aprendizaje; el cual propicia el desarrollo de las competencias.
Asi mismo el enfoque socioformativo constituye una particularidad de la
socioformacion integral; que se centra en que estudiante parta siempre de una
realidad concreta y social, aportando soluciones a los problemas asociados a su

entorno de acuerdo al progreso de sus competencias investigativas y

académicas.
Figura 8.
Orden didactica basado en el enfoque socioformativo de competencias.
COMPETENCIA
ACTIVIDAD
SITUACION SECUENCIA
PROCESO PROBLEMA DEL DIDACTICA BASADA
METAGOGNITIVO - CONTEXTO EN EL ENFOQUE
EVALUACION SOCIO FORMATIVO
RECURSOS

NOTA: Elaborado por: Bravo Santos Olga Marisol. Tomado de Tobén, Garcia,
Lopez y Fernandez (2009) Estrategias didacticas para la formacién de

competencias.
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Figura 9.

Propuesta de la investigacion formativa para mejorar las competencias investigativas en estudiantes de la Carrera Pedagogia de las
Ciencias Experimentales, Universidad de Guayaquil, Ecuador.
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8.3. Fases, etapas y actividades de la propuesta.

La propuesta de la investigacion formativa para mejorar las competencias
investigativas en estudiantes de la Carrera Pedagogia de las Ciencias
Experimentales de la Universidad de Guayaquil, tiene su base en la didactica
socioformativa por competencias que se sustenta en tres etapas: sensibilizacion,
procedimiento de intervencion y actividades de retroalimentacion; sumandose a

ello la capacitacion docente por medio de talleres.
Etapa 1: Sensibilizacion.

En esta etapa se precisa que el estudiante comprenda los fenédmenos que se
presentan en el contexto real; asi como también que acumule informacion; pero
gue estos procesos sean desarrollados de forma consciente por el estudiante. El
rol del docente radica en motivar en el estudiante la motivacion por el saber,
explorar, comprobar, experimental, aprender y perfeccionar sus saberes previos.
Por ello con la finalidad de poder generar conciencia en los estudiantes sobre la
relevancia de poder desarrollar actividades basadas en la investigacion; el
docente debera dar a conocer los aspectos del contexto actual y real que esta
presente en el pais; explicando la importancia y la necesidad de desarrollar este
factor en beneficio de la sociedad y del pais. Al finalizar la actividad académica
del docente se debe de generar la reflexion por medio de interrogantes que

pueden estar orientadas al entorno futuro profesional y laboral.

Diaz Barriga 'y Hernandez (2010), sugieren que el inicio de esta fase inicial puede
desarrollarse por medio de una actividad focal introductoria; la cual buscara que
los estudiantes centren su atencién en recopilar los conocimientos previos. El
objetivo de esta estrategia es planear condiciones que propicien el uso de los
conocimientos previos, en la cual deberan participar los estudiantes de manera
activa. Otra de las estrategias a utilizar son las discusiones guiadas; las cuales
requieren una previa planificaciéon; en la que gracias al intercambio de ideas los

estudiantes logran activar sus conocimientos.

Wray y Lewis (2000); consideran que para poder generar la discusién académica
se debe tener en cuenta tener claramente los objetivos que se pretenden

alcanzar, solicitando que los estudiantes presenten sus experiencias y
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conocimientos, por lo cual se debe de motivar para que todos participen; para
ello el docente deberd haber elaborado previamente preguntas abiertas, para
gue los participantes puedan responder de forma reflexiva; cabe sefalar que esta
discusion académica debe de darse dentro de un clima de apertura y respeto.

Para poner punto final a esta etapa se debe comunicar también la necesidad
sobre aceptar el compromiso ético que exige este tipo de actividades
investigativas; ya que lo importante es el no plagio y la objetividad sobre el
procesamiento de los datos y la informacion en general. Esta fase siempre estara
presente en la apertura de cada sesién de clase.

Etapa: Intervencién.

El contexto politico universitario en la actualidad busca generar y brindar una
educacion basada en estandares de calidad, de dinamismo, de innovacion; de
enseflanza que propicie el aprendizaje real; y que también se cuente con
docentes capacitados en la experiencia curricular que imparten y con dominio de
la investigacion; lo cual podria asegurar que el docente puede favorecer el
desarrollo de las competencias en los estudiantes; las estrategias a utilizar son

de interaccion, tutoria y motivacion.

Kilpatrick (1981), sefiala que la estrategia que brinda mejores resultados es el
aprendizaje basado en proyectos; ya el proyecto es una accion académica
determinada que favorece el desarrollo motivacional de los estudiantes. Los
proyectos integran una diversidad de actividades que se encuentran orientadas
a poder entregar soluciones frente a problemas; lo cual hace posible que el
estudiante genere su propio aprendizaje, adquiriendo estrategias que le van a
permitir analizar, planificar, relacionar actividades académicas y de informacion;
pudiendo también establecer nexos entre situaciones del contexto real y

acciones utiles para su desarrollo personal y social.

Las actividades centradas en esta etapa buscan que el estudiante genere su
informacion; que luego interpretara y comprendera; el objetivo de este tipo de
actividad académica es buscar la construccion de acciones que propicien el
desarrollo de conocimientos por medio del problema planteado. La funcién

principal de los proyectos es que favorece la construccién de estrategias
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organizadas que apoyan a la obtencion de conocimiento, a través del proceso
de la informacion; bajo este enfoque es el estudiante quien produce su

conocimiento.

Acosta (2014), sefiala que un proyecto tiene secuencias que deben de cumplirse
en su ejecucion, las cuales son: eleccion, preparacion, ejecucién, y evaluacion.
La eleccion surge de la espontaneidad tomando como base la curiosidad y el
deseo de desarrollar la actividad, por ello la eleccion debe de ser tomada por el
estudiante.

Etapa: Evaluacion y retroalimentacion.

En esta fase se describe la evaluacion que va a seguir el docente para conocer
gue competencias ha adquirido y consolidado el estudiante, los cuales se reflejen
en un desempefio adecuado con excelencia y calidad al realizar un trabajo en un
determinado contexto. La evaluaciéon es una herramienta para analizar si lo que
se desarrolla en la sesidn de clases y que se esta avanzando en el logro de los

objetivos planteados o necesitan ser revisados y reformulados.

Acosta (2014), sefala que la evaluacidn es un instrumento para reflexionar; y es
muy importante del procedimiento de ensefianza aprendizaje; con el objetivo de
mejorar el desarrollo de la practica docente. El docente para poder evaluar debe
utilizar tres modalidades: evaluacion diagnostica, evaluacion continua o
formativa y evaluacion final o sumativa. Casanova (1998), agregar que habria

gue tener en cuenta también la evaluacion y la heteroevaluacion

Tobon, Pimienta y Garcia Fraile (2010); afirman que la finalidad de la evaluacion
por competencias; es establecer como se forman los estudiantes en lo que dura
el programa formativo; cuyo fin es alcanzar un compromiso de idoneidad y ético
frente a situaciones problematicas del entorno real y préximo; en un marco de
continuo aprendizaje que posibilite la empleabilidad y emprendimiento de los
estudiantes. Conocer sus propios logros es parte de la retroalimentacion y ser

consciente del avance académico realizado, buscando la mejora continua.

Santos (2007) sefiala que la autoevaluacion se define como un proceso basado

en la autocritica que propicia el desarrollo de habitos que contribuyen a fortalecer
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y desarrollar la reflexion sobre el propio contexto real, es decir constituye una
técnica de problematizacion sobre su propia practica. Por otra parte, la
coevaluacion se define como la participacion de los estudiantes de manera
individual o colectiva otorgan un valor al esfuerzo académico de sus
compafieros, posibilitando el mejoramiento de todos los integrantes en el aula.
Con respecto a la heteroevaluacion Acosta (2014) considera que es la
evaluacién que se ejecuta sobre otro sujeto, por medio de examenes, proyectos,

rubricas y registros, esencialmente es desarrollada por el docente.

Teniendo en cuenta el desarrollo de estructura didactica, que se sustenta en el
enfoque socioformativo por competencias; se debe de definir el problema de
manera muy significativa dentro del contexto de la competencia que se desea
alcanzar; estructurando para ello actividades concatenadas, procedimientos

metacognitivos y recursos de aprendizaje.

Los problemas significativos se basan en que el estudiante pueda identificar y
analizar de manera pertinente y significativa un problema, asociado al entorno;
con la finalidad de que el docente dirija el proceso académico, tomando como
punto de partida la realidad, definiendo las situaciones problematicas que se
encuentran contextualizadas. Las competencias por formar es parte de la
secuencia didactica que se basa en el complejo desarrollo del conocer, hacer,
ser y convivir; por medio del desempefio satisfactorio de un concluyente
escenario, su caracteristica principal es ser cambiante. Por dltimo, las
actividades concatenadas, tienen como punto de partida el problema que se
define y la competencia que es establecida para poder lograr las actividades de
aprendizaje y evaluacion dentro de un contexto de planificacién, permitiendo
llegar a los tres saberes de la competencia investigativa: conceptual,
procedimental y actitudinal; que busca contextualizar los aspectos tedricos con

el ejercicio de la practica.
Propuesta de ejecucion de un taller de capacitacion docente.

La continua capacitacion del docente universitario es un elemento esencial que
aporta a la formacién integral y que debe de desarrollarse de manera

permanente dentro del ejercicio de su profesion, buscando el conocimiento de
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su disciplina y el desarrollo de la pedagogia y didactica que favorecera el
crecimiento de las habilidades y destrezas de los estudiantes universitarios. La
necesidad de abordar temas pedagogicos es esencial ya que los docentes en la
Universidad de Guayaquil provienen de diferentes campos del saber, por ello es
necesario desarrollar las actividades que contribuirdn al mejoramiento constante
del proceso de ensefianza — aprendizaje y de esta forma tambien contribuir a la

autoevaluacion de su quehacer. (Sdenz, Cardenas y Rojas 2010)

La estructura y desarrollo de actividades de capacitaciéon deben de darse como
minimo a través de cuatro reuniones de trabajo académico antes de iniciar cada
semestre académico, en donde queda claramente definida la propuesta de
investigacion que debe de desarrollar la Universidad de Guayaquil; debe ser este
un espacio de reflexion para poder asimilar los enfoques teoricos del aprendizaje

gue se espera lograr en los estudiantes

La validacion de la propuesta de la investigacion formativa para mejorar las
competencias investigativas en estudiantes de la Carrera Pedagogia de las
Ciencias Experimentales de la Universidad de Guayaquil; se realizé por medio
de la aplicacion del método de criterios de expertos; con la finalidad de que se
otorgue una calificacion a los procedimientos internos y externos de la propuesta
gue se ha desarrollado. La seleccion que se aplico para la seleccion de los
expertos académicos fue esencialmente el grado académico de doctor en el
campo educacional y una muy amplia experiencia en el desarrollo de las

experiencias curriculares de investigacion en la educacion superior universitaria.

Tabla 13.
Validez y calificacién de la propuesta mediante criterio de expertos
EXPERTOS PUNTAJE %
Dr. Carlos Alberto Rios Campos 92 92%
Dr. Gilberto Carrion Barco 91 91%
Dr. Lolo Avellaneda Garrirgos 90 90%
Dr. Percy Carlos Morante Gamarra 90 90%
Dr. Ivonne de Fatima Sebastiani Elias 92 92%
PROMEDIO DE VALORACION 91 91%

NOTA: Elaborado por: Olga Marisol Bravo Santos.
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Anexo 1.

Matriz de Operacionalizacién de Variables

Investigacion

formativa

esta asociada a la
investigacion accion; este
tipo de accion investigativa
se realiza con la finalidad
de poder los
descubrimientos

referentes a la partida,
para mejorar los
programas académicos
universitarios mientras se
desarrollan; y asi poder
servir a los interesados
qgue se han fijado
previamente haciendo uso
de la reflexion y de poder
aprender los contenidos
académicos haciendo uso

de la investigacion.

formativa se basa en
la planificacion y el
desarrollo de la
investigacion; cada
una de estas
dimensiones relne
un conjunto de
procedimientos que
se detallan de forma
precisa en los
indicadores; los
cuales han sido
utilizados para la
creacion de un

cuestionario.

Planificacion de la

investigacion

DEFINICION DEFINICION i ESCALA DE
VARIABLES DIMENSION INDICADORES 5
CONCEPTUAL OPERACIONAL MEDICION
Para  Walker (2012);
precisa que la
investigacion formativa ) L
La |nvest|gaC|on

Formulo el titulo de mi investigacién considerando la extension
recomendada en las normas APA.

Identifico las variables en el titulo de la investigacion.

Elaboro la matriz de consistencia considerando la relacién de los
elementos (variables, dimensiones, indicadores, etc.) de mi investigacion.
Formulo los objetivos en coherencia al problema de mi investigacion.
Caracterizo la realidad problematica teniendo en cuenta los datos
estadisticos de la poblacién de estudio.

Poseo amplio conocimiento de la tematica de estudio.

Los problemas especificos de mi investigacion se derivan del problema
general.

Justifica la investigacion teniendo en cuenta los fundamentos del ¢ por

qué? y ¢para qué? de la investigacion

Escala ordinal
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Desarrollo de la

investigacion

Cito antecedentes internacionales considerando los objetivos, técnicas de
estudio y resultados de acuerdo a las normas APA.

Cito los antecedentes de mi investigacion considerando que no supera
los cinco afios de antigliedad.

Organizo la base tedrica de la investigacion considerando las principales
teorias y enfoques

Defino las variables y dimensiones de la investigacién considerando
varios autores

Cito autores que describen las variables de la investigacion considerando
las normas APA

Consigno los términos bésicos en la investigacion considerando

Formulo las hipotesis de la investigacion con respuesta al problema.

Las hipotesis de la investigacion estan relacionadas con el marco teérico.
Identifico el enfoque, tipo y disefio de investigacion considerando la
formulacion del problema.

Identifica la poblacion y la muestra de estudio a utilizar en la investigacion.
Selecciono la técnica de investigacion en relacion a los instrumentos.
Desarrollo la investigacién en un espacio abierto a la indagacion, reflexion
y debate.

Desarrollo técnicas de estudio en la organizacion y analizo la informacién
académica en la investigacion.

Desarrollo la investigaciéon respetando el cronograma de actividades
segun su planificacion.

Selecciono y describo los instrumentos de la investigacion para la
recoleccion de datos.

Organizo y sistematizo los datos del estudio, basado en las fuentes de
investigacion.

Detecto y corrijo errores que cometi en el proceso de la investigacion.
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Competencias

investigativas

Machado et al. (2008);

afirma que las
competencias
investigativas se

encuentran asociadas al
dominio de la accion; la
cual debe de desplegarse
con la finalidad de poder
solucionar tareas
investigativas en el ambito
docente, laboral y
propiamente investigativo;
estas acciones deberan de
desarrollarse; haciendo
uso de los recursos de la
metodologia de la
investigacion y el

desarrollo de ciencia.

Las competencias
investigativas en el
desarrollo de las
capacidades del
estudiante se basan
en los tres saberes:
el saber ser que se
orienta a los
conocimientos; el
saber ser que se
orienta a las
actitudes que se ven
reflejadas  en un
conjunto

demostraciones que
se precisan en los
indicadores 'y por
Ultimo el saber hacer
gque esta orientada
hacia las

capacidades

Saber -

Conocimientos

Conozco las técnicas de estudio (subrayado, apuntes, mapas mentales,
reglas mnemotécnicas, etc.) para desarrollar mi investigacion.

Conozco el software o programa estadistico SPSS (Paquete Estadistico
para las Ciencias Sociales) y su aplicacion en el proceso estadisticos.
Organizo conceptos de investigacion segun diferentes autores.

Conozco y comprendo los tipos de investigacion (cuantitativa y cualitativa)
para desarrollar mi proyecto de investigacion.

Conozco los pasos para acceder al repositorio institucional de la
universidad para ampliar los antecedentes de mi investigacion

Conozco las técnicas de recoleccion de datos (entrevista, encuesta,

observacion) para aplicar en mi investigacion

Saber-ser —

actitudes

Demuestro empefio para buscar y transferir informacion sobre mi
investigacion.

Demuestro puntualidad a la hora de reunirme con los integrantes de mi
grupo de investigacion.

Demuestro habilidad para discutir resultados y comparas respuestas en
mi grupo de investigacion.

Muestro disposicién positiva y critica a la hora de realizar mi investigacioén
Muestro creatividad redactando el marco teérico en mi investigacion.
Demuestro responsabilidad y prudencia en las acciones y decisiones que
tomo a la hora de elaborar la investigacion.

Respeto las normas éticos-morales considerando las normas APA en el
desarrollo de mi investigacion.

Demuestro perseverancia buscando informacién relevante para mi
investigacion.

Respeto la estructura del esquema (protocolo) de la investigacion

Escala ordinal
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Saber-hacer —

Capacidades

Organizo y planifico mi tiempo para el desarrollo del proceso de
investigacion.

Aplico las técnicas de estudio (subrayado, apuntes, mapas mentales,
reglas mnemotécnicas, etc.) para desarrollar una investigacion.

Utilizo el procesador de texto Word para redactar la investigacion.
Elaboro tablas de datos para representar los resultados de la
investigacion utilizando el programa de Excel.

Creo mis presentaciones en PowerPoint para sustentar un proyecto de
investigacion.

Utilizo el internet como un recurso para la bisqueda de informacion.
Utilizo el programa SPSS para hacer el andlisis de datos de la
investigacion.

Aplico las técnicas de estudio para desarrollar el marco teérico de la
investigacion.

Utilizo la base de datos de la biblioteca virtual de la universidad para
realizar la investigacion.

Identifico y utilizo informacién relevante para la investigacion.

Uso bibliografia adecuada para construir el marco tedrico de la
investigacion.

Selecciono adecuadamente las publicaciones por el grado de difusion e

impacto que estos tienen

Nota: Elaborado por: Olga Marisol Bravo Santos.
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ANEXO 2.

Instrumentos de investigacion aplicados.

CUESTIONARIO SOBRE LA INVESTIGACION FORMATIVA Y HABILIDADES INVESTIGATIVAS EN ESTUDIANTES

ECUADOR-2020

DE LA CARRERA PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES, UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL-

Indicaciones:

Estimado estudiante a continuacidn se presenta un instrumento de recoleccién de la informacién que tiene
por objetivo analizar la investigacién formativa y el logro de habilidades investigativas en los estudiantes de
la Escuela Profesional de Ciencias Experimentales de la Universidad de Guayaquil, Ecuador. Se presenta una
serie de enunciados, los cuales deberdn ser analizados para poder responder de forma correcta; cabe
mencionar que el cuestionario es anédnimo y que su intencionalidad es netamente académica. No existen
respuestas buenas o malas, sea sincero en sus respuestas y haga uso de la estimacion siguiente:

SIEMPRE CASI SIEMPRE A VECES CASINUNCA

NUNCA

5 4 3 2

1

La escala de estimacidn posee valores de equivalencia de 1 al 5 que; a su vez indican el grado menor (1) y el
grado mayor (5) de logro de capacidades o competencias que se encuentran contenidas en el presente
cuestionario. Se solicita tener en cuenta los siguientes criterios: Marcar con un aspa (x) en uno de los
casilleros, de acuerdo con la tabla equivalente.

INVESTIGACION FORMATIVA

Planificacion y desarrollo de la investigacion

ITEMS 4 | 5

1. Formulo el titulo de mi investigacion considerando la extension
recomendada en las normas APA

2. ldentifico las variables en el titulo de la investigacion

3. Elaboro la matriz de consistencia considerando la relaciéon de los
elementos (variables, dimensiones, indicadores, etc.) de mi
investigacion

4. Caracterizo la realidad problematica teniendo en cuenta los datos
estadisticos de la poblacién de estudio

5. Formulo los objetivos en coherencia al problema de mi investigacion.

6. Poseo amplio conocimiento de la tematica de estudio.

7. Los problemas especificos de mi investigacion se derivan del problema
general

8. ustifica la investigacion teniendo en cuenta los fundamentos del ¢épor
qué?y épara qué? de la investigacion.

9. Cito antecedentes nacionales considerando los objetivos, técnicas de
estudio y resultados de acuerdo a las normas APA

iTEMS 4 | 5

10. Cito antecedentes internacionales considerando los objetivos, técnicas
de estudio y resultados de acuerdo a las normas APA.

11. Cito los antecedentes de mi investigacion considerando que no supera
los cinco afios de antigliedad.

72



12.

Organizo la base tedrica de la investigacidn considerando las principales
teorias y enfoques

13.

Defino las variables y dimensiones de la investigacion considerando
varios autores

14.

Cito autores que describen las variables de la investigacion
considerando las normas APA

15.

Consigno los términos basicos en la invest7igacién considerando

16.

Formulo las hipétesis de la investigacion con respuesta al problema.

17.

Las hipotesis de la investigacion estan relacionadas con el marco teérico

18.

Identifico el enfoque, tipo y disefio de investigacidon considerando la
formulacién del problema

19. Identifica la poblacién y la muestra de estudio a utilizar en la
investigacion
20. Selecciono la técnica de investigacidn en relacion a los instrumentos

21.

Desarrollo la investigacién en un espacio abierto a la indagacion,
reflexion y debate

22.

Desarrollo técnicas de estudio en la organizacion y analizo la
informacidn académica en la investigacion

23.

Desarrollo la investigacidon respetando el cronograma de actividades
segun su planificacion

24,

Selecciono y describo los instrumentos de la investigacidon para la
recoleccion de datos

25.

Organizo y sistematizo los datos del estudio, basado en las fuentes de
investigacion

26.

Detecto y corrijo errores que cometi en el proceso de la investigacion

HABILIDADES INVESTIGATIVAS

SABER — (CONOCIMIENTOS) 5
1. Conozco las técnicas de estudio (subrayado, apuntes, mapas mentales,
reglas mnemotécnicas, etc.) para desarrollar mi investigacion.
2. Conozco el software o programa estadistico SPSS (Paquete Estadistico
para las Ciencias Sociales) y su aplicacidn en el proceso estadistico.
3. Organizo conceptos de investigacion segun diferentes autores.
4. Conozco y comprendo los tipos de investigacion (cuantitativa vy
cualitativa) para desarrollar mi proyecto de investigacion
5. Conozco los pasos para acceder al repositorio institucional de la
universidad para ampliar los antecedentes de mi investigacion
6. Conozco las técnicas de recoleccion de datos (entrevista, encuesta,
observacién) para aplicar en mi investigacion
SABER-SER (ACTITUDES) 5
7. Demuestro empefio para buscar y transferir informaciéon sobre mi
investigacion
8. Demuestro puntualidad a la hora de reunirme con los integrantes de mi

grupo de investigacion
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Demuestro habilidad para discutir resultados y comparas respuestas en

mi grupo de investigacion

10.

Muestro disposicién positiva y critica a la hora de realizar mi

investigacién

11.

Muestro creatividad redactando el marco tedrico en mi investigacion

12.

Demuestro responsabilidad y prudencia en las acciones y decisiones que

tomo a la hora de elaborar la investigacidn

13.

Respeto las normas éticos-morales considerando las normas APA en el

desarrollo de mi investigacion

14.

Demuestro perseverancia buscando informacién relevante para mi

investigacion

15.

Respeto la estructura del esquema (protocolo) de la investigacion

SABER-HACER (CAPACIDADES)

16.

Organizo y planifico mi tiempo para el desarrollo del proceso de

investigacion

17.

Aplico las técnicas de estudio (subrayado, apuntes, mapas mentales,

reglas mnemotécnicas, etc.) para desarrollar una investigacion

18.

Utilizo el procesador de texto Word para redactar la investigacion

19.

Elaboro tablas de datos para representar los resultados de Ia

investigacion utilizando el programa de Excel

20.

Creo mis presentaciones en PowerPoint para sustentar un proyecto de

investigacion

21.

Utilizo el internet como un recurso para la busqueda de informacion

22.

Utilizo el programa SPSS para hacer el andlisis de datos de la

investigacion

23.

Aplico las técnicas de estudio para desarrollar el marco teédrico de la

investigacion

24,

Utilizo la base de datos de la biblioteca virtual de la universidad para

realizar la investigacion

25.

Identifico y utilizo informacién relevante para la investigacion

26.

Uso bibliografia adecuada para construir el marco tedrico de la

investigacion

27.

Selecciono adecuadamente las publicaciones por el grado de difusién e

impacto que estos tienen

iGRACIAS POR SU PARTICIPACION!
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ANEXO 3.

Carta de solicitud de autorizacion para aplicacion de instrumentos

‘ii ESCUELA DE POSGRADO

Guayaquil, 17 de diciembre del 2020
Carta 5/M - 2020

5r. Img.

Jorge Encalada Moboa, MSc.

Director de la Camrera Pedagogia de las Ciencias Experimentales de las
Matematicas y de la Fisica.

Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion

Fresente._-

ASUNTO: SOLICITUD AUTORIZACION PARA  APLICACION DE
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION.

Es gratn dingimme a3 M. Para saludardc cordialmente y a la vez
manifestarie que en mi condicién de alumna del Doctorado en Educacion de la
Escuela de Posgrado de la Universidad Macional Cesar Vallejo, vengo realizando
el frabajo de investigacion cuyo titulo es:

Investigacion formativa para mejorar las habilidades investigativas en
estudiantes de la Carrera Pedagogia de las Ciencias Experimentales,
Universidad de Guayaquil-Ecuador-2020.

Por tal razén. recumo a Ud. Pama sclicitade me conceda |a
AUTORIZACION necesaria para aplicar los instrumentos de investigacion que
permitan recoger informacion pertinents sobre las variables de estudio,

Agradezco por anticipado su acepiacion a la presente, quedando de Ud.
muy reconocidos.

Atentaments

|. ..
— - - ———
[ SO BF |
il '

Mgs. Olga Marisol Bravo Santos
DMl Mo 031 406TBST
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ANEXO 4.
Respuesta a la carta de solicitud de autorizacion para aplicacion de

instrumentos

T8N Coamren: OLOA MARESOL BRASD EANTOS - Oulliol

RE: CARTA DE AUTORIZACION DEL PROYECTO DEL DOCTORADD EM EDUCACION PARA APLICAR EL
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION.

SANTIAGD ANTOMIC GALINCD MOSOUERA csantiagogalindomifug eduecs
e BT 1050

Fam: CGA MARISOL BRAND SAN TS soigabravmugsduscs

Saludos condisles

£ BtenCHon B VSTt rEqUErimiEnts, Se sutorizs o sodictud s i spicscon e su traoejo o investimcion, cesouendo 18
narmakee.

Apentamenie,

[Dr. Sanbizgo Galindo Mosquers, M5C.

IDesscainici

Fac de Filcsotia, Letras y Ciencias de la Educadan
Uniwersidad de Gueyaguil

D OLGA MARISOL BRAMD SANTOS wolia SravosBug. eduscs
Enviasde: juives, 7 da enefo de D021 1359

P SANTIAGD ANTONK GALINDO WOSGU ERA, it pelind o S . edusc.
e oligd marhs] Bravo daabss “oliadtiravoi®halmall oo, Marbol Brieeo <marlsol3ek navo@gmall come
Asuste: CARTA DE AUTOREARCIAN DEL PROYECTD DEL DOCTORADD EM EDUCAT KM I8 RS APLICAR EL INSTRUMENTO DE INVESTIGACKIM

&r.Dr.
Santiage Galindo Mosquera, MSC.
Decand da |a Facultad de Flloacfia, Letras y Clenclas de la Educacian

Presents -
ASUNTO:  SOUCITUD AUTORIZACION PARA APLICACION OFE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION.

Es grain difgime a L. Pars saludark condiaimerte v a la vez manifestare que en mi condiclon de alumna del
Dociorado en Bducacion de 3 Escusla de Posgradio de |3 Universkdad Maclonal Cesar Valgjo, vengo realzando &
trainajo de InvesSgacien cuyo tibulo es:

Inrvest on formativa
Immﬂwm mlm:mmmwmm

Por 3l razon, recumo & LA mmmmmmummﬂummapaaaﬁm—m
INSTUMENIDE de INVESHgason que panmitan recoger INfomacion pertnente so0re 135 varabies de estudo,

Agradezco por anticipado sU aceptacion ala presenis, quedando de Ud. muy reconodidos.

was en estudianies de la Cammera Pedagopts da
=020

Esparande de wibsd & ofids de conteslacdtn de U auboriiaddn ya gue & muy Imgenens para o proyecls de la Carera de Pedagogia de las
Clemclas Experi b de ba i itlca y di la Flakoa.

Aleriamente
Wiggs. Olga Beavo Santes
Descaiibn i la Fasoultad g Flosola.
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ANEXO 5.

Oficio de consentimiento

FACUL TAD D8 MLOSOPLS LETRAS ¥ CIEMOLAE DE LA EDUCACKH

- CARRERA: PED&GOGIA DE LA CIENCLAS EX PERMENT ALDS DE LAS L.n“"_]
. BA TERMATICAE ¥ IDE LA FlsICa ey
MODALIDAT PRESENCISL -SENMESTEAL
Guayaquil, 16 de enero de 2020
Sra.
CHga Brawo Santos, MSc.

DOCENTE DE LA CARRERA PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES DE LAS MATEMATICAS Y FISICA.
Preseniz —

Un cordial v fratemo saludo estimada docente por medio de @ presents s
autoriza la aplicacion del nstrumento de investigacion insumo ded Doctorado en
Educacsion de la Escusla de Posgrado de la Universidad Macional César Vallejo,
cayo titulo esc Investigacion formativa para mejorar las habilidades
investigativas en estudiantes de la Camrera Pedagogia de las Ciencias
Experimentales, Universidad de Guayaquil-Ecuador-2020

Muy Atentamente,

JORGE Fi.rr!'nan:lu
digitalmente par

WASHINGTON jorce wasHinGTON
ENCALADA EMNCALADA NOBOA
Fecha: 2021.01.16

NOBOA 12:51:09 -05'00°

MEF. Jorpe Encalada Moboa
Cirechor de camera

UNIVERSIDAD DE GUATAUIL

P Cdla Unlvseisitana “Selvadar Allanda® Ay, Dulla sin v A Kennedy

i wwsugrduec
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ANEXO 6

Fichas de validaciones de expertos.

Grado Titulo

FICHA CTIVITAE

RIOS CAMPOS CARLOS ALBERTO

Doctor in University Management, Master in Business Administration and Systems Engineer. Undergraduate and
Postgraduste University Professor at public and private universities. Former t=acher of Higher Technological
Institutes. Refaree in the editorial process of Number 33 of the Magazine of the University of Zulia, Venezuels
Member of scientfic journals. Thesis and scientific articies advisor. International speaker. —--—————— Doctor en
Gestion Universitaria, Maestro en Administracion de Emgrasas e Ingeniero de Sistemas. Docente Universitario de
Pregrado y Posgrado en universidades pdblicas y privadas. Ex-docents de Institutos Supeniores Tecnoldgicos.
Artitro en el proceso editorial del Numero 23 de Ia Revista dz la Universidad del Zulia, Venezuels. Miembro de

revistas cientificas. Asesor de tesis y articulos cientificos. Ponente intemacional

Fecha de Gltima actualizacion:
03-05-2021

@ https://orcid.org/0000-0001-8003-5577

57219805533

Centro de Estudios

BACHILLER BACHILLER EN INGENIERIADE SISTEMAS UNNERSIDAD MACIONAL PEDRO RUIZ GALLD

MAESTRO EN ADMINISTRACION, ESFECIALIDAD:

MAGISTER

GERENCIA EMPREZARIAL

LICENCIADG f
TITULD

DOCTORADD | DOCTOR EN GESTION UNIVERSITARIA

INGENIERD DE SISTEMAS

UNNERSIDAD MACIONAL PEDRO RUIZ GALLD

UNNERSIDAD MACIONAL PEDRO RUIZ GALLD

UNNERSIDAD MACIONAL PEDRO RUIZ GALLD

FERL

PERLD

PERL

PERL

0000

DATOS ACADEMICOS

Pais de Estudios

EXPERIENCIA COMO ASESOR DE TESIS

Universidad

UNIVERSIDAD CATOLICA
SANTO TORIBIO DE
MOGROVEJD

UNIVERSIDAD CATOLICA
SANTO TORIBIO DE
MOGROVEJD

UNIVERSIDAD CATOLICA
SANTO TORIBIO DE
MOGROVEID

UNIVEREIDAD SENOR. DE
SIPAN SAC

Tesis

Licencizde / Titule

Licencisdo § Tituls

Licencizdo / Tituls

Licencizdo / Tituls

Tesista(s) Repositorio

MARCOANTONIO GARCLA
VARGAS

Rioberto Frank Samamé Villegas

JEMNER EDUARDO
MONTENEGRO ARROYO

Segundo Céspedes, Maria
Eupeniz y Tores Zavalets, Kelvin .
Manuel

Fecha Aceptacion de Tesis

Setiembre 2011

Agosta 2009

Junio 2011

Moviembre 2015



CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS

TEMA DE TESIS: “INVESTIGACION FORMATIVA PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS EN
ESTUDIANTES DE LA CARRERA PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES, UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL-
ECUADOR-2021"

Indicadorss

Criterics

Deficlents
0-20

Buana
41-80

ASPECTOS DE VALUDACION

16

20

25

45 51
El] 55

Muy Busna Excelente
&1-80 B1 - 100

=3

n 3 &1 3 ES

i

75 (1] &5 0 100

OBSERVAL.

1.Clandad

Esta fommuiado
O un Ienguae
aproplado

Ell
R
X

HINGUNA

2.Cujetdad

Esla expresado
BN cOnductas
ooservaias

HINGUNA

3Achualidad

Adecuado @l
enfoque  tedrico
abordade en 3
Investigacian

HINGUNA

4.Organizacitn

Exste una
organizacion
logica enire sus
nems

HINGUNA

S.5uMclendia

Comprende 16
aspecins
necesanios en
cantidad y
caldad.

HINGUNA

&.Imencionaldad

Adecuado  pam
waiorar =3
dmenskones gel
ma o B
Investigacion

NMNGUNA

7.Consistencia

Easado en
aspecins
tetricos-
clentficos 0e @
Investigacion

NHGUNA

&.Coherencia

Tiene  relackn
entre =3
vanaoies g
Indicadores.

NHGUNA

9 Metndolgla

La  esimtegla
rmsponde 3 B
eabp@din  de

1a Investgacion

NMNGUNA

INSTRUCCIONES: Este

Debera colocar la puntuacion que considers pertinente a los diferentes enunciados.

Mombre y Apellidos

DMl

Teléfono

E-mail:

Dr. CARLOS ALBERTO RIOS CAMPOS

nstrumento, sirve para que & EXPERT

TO EVALU

ADO

16678230

87D 555 478

R evalie la pertinencia,

eficacia del Instrumento que se estd validando.

Piura, 24 de junioc de=l 2021

rcamposcalfucwiriual.edu.pe
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57 UCV

UMIVERSIDAD
CESAR VALLEID

COMNSTANCIA DE VALIDACION

Yo, CARLOS ALBERTO, RIOS CAMPOS; con DMI N° 16873200; profesion docente
universkario; Doctor en Gestion Universitara; desempenandome actualments como
DCocente Universitario; en |3 Universidad Tecnologica del Penl; por medio de la
presente hago constar que he revisado con fines de walidacon los instumentos. los
cuales e aplicaron en &l proceso de la mvestigacion.

Luegz de hacer las observaciones perinentes, puedo fommular las siguientes
apreciaciones.

INTRUMENT G2 DIFKIEMTE | ACCFTARLE | DUDNG | MUT BUEND | CECLLEMTE |
Clandad
Oipjedvidad
Actualidad X
Organizacion X
Suficiendca
Intencionallcad
Consksienda
Coherencia o
Metndologla X

o ool ~)om|oEn) e L] R o=

En sefial de conformidad firmo |a presente en la ciudad de Piura 24 de junio del 2021

Apelidos y Mombres Dr. Carlos Alberto. Rios Campos
Dil : 1067 EZE0

Especalidad 1 Dochor en Gestion Universitaria
E-mail : reameoscrfuceirtual edu.pe

ANy

Dr. Caros Alberto, Rios Campos
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FICHA CTI VITAE

(® https

* CONCYTEC

Plblica. Con mas de 15 afos de experiencia
nvestigador en la linea de Ciencia de Datos,
Estado e Innovacion y Gestion por Procesos.

Fecha de Gltima actualizacion:
20-05-2021

orcid.org/0000-0002-1104-6229

CARRION BARCO GILBERTO

en docencia universitaria en UNPRG, USS
Transformacion Digital, Informatica Educativa, Modernizacion del
Docente de Investigacion del Doctorado en Educacion y Gestion
Plblica Escuela de Posgrado UCV. Amplia experiencia como Jurado y Asesor de investigaciones tanto en
pregrado como en postgrado. Comprometido con el irabajo en equipo, proactivo y con vocacion de servicio.

Doctor en Ciencias de la Computacion y Sistemas, Maestro en Ingenieria de Sistemas, Magister en Docencia
Universitaria, Ingeniero en Computacion e informatica. Licenciado en Administracion Piblica y Magister en Gestion
UTP, USMP, USAT e

DATOS ACADEMICOS

Grado

LICENGIADD
TITULO

LICENGIADOD {
TITULO

BACHILLER

BACHILLER

MAGISTER

MAGISTER

DOCTORADO

MAGISTER

Titulo

LICENCIADD EN ADMINISTRACION FUBLICA

NGEMIEROC EN COMPUTACION E INFORMATICA

BACHILLER EN COMPUTACIOM E INFORMATICA
BACHILLER EN ADMINISTRACION PUBLICA
MAESTRO EN INGEMIERLA DE SISTEMAS,
ESPECIALIDAD: CON MENCIOM EN GERENCIA
DE TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION
GESTION DEL SOFTWARE

MAGISTER EN DOCENCIA UNINVERSITARLA

DOCTOR EN CIENCIAS DE LA COMPUTACIGN Y
SISTEMAS

MAESTRO EN GESTIOM PUBLICA

Centro de Estudios

UNIVERSIDAD SEFOR DE SIPAN

UNINERSIDAD NACIOMAL PEDRO RUIZ GALLOD

UNNWERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLD

UNIVERSIDAD SERIOR DE SIPAN

UNINERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLD

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLE G

UNIVERSIDAD SEROR DE SIPAN

UNNERSIDAD CESAR VALLEJO S AC.

Pais de Estudios

FERU

FERU

FERU

PERU

PERU

FERL

PERU

PERU

000 0 0000 :

EXPERIENCIA COMO ASESOR DE

Universidad

Tesis

UNMNERSIDAD NACIONAL

PEDRO RUIZ GALLO

Magister

UNMNERSIDAD NACIONAL
PEDRO RUIZ GALLO

Licenciado / Titulo

UNNERSIDAD NACIONAL
PEDRO RUIZ GALLO

Licenziado / Titulo

UNNERSIDAD NACIONAL

PEDRO RUIZ GALLO

Magister

UNNERSIDAD NACIONAL

PEDRO RUIZ GALLO

Magister

Tesista(s) Repositorio
Rosa America Cobefias Sanchez .

Guevara Chuman, Javier Gustavo .

Rivas Estrada, Carol Meliza;

Estrada Masgo. Danny Christian -

Palacios Ormefie, Julio Cesar .

Figuerna Piscoya, Eder Micanor .

Fecha Aceptacion de Tesis

Moviembee 2018

Agosto 2015

Jumnio 2014

Febrero 2020

Octubre 2010
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CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS

TEMA DE TESIS: “INVESTIGACION FORMATIVA PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS EN
ESTUDIANTES DE LA CARRERA PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES, UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL-
ECUADOR-2021"

Indicadorss

Criterics

Deficlents
0-20

Buana
41-80

ASPECTOS DE VALUDACION

16

20

25

45 51
El] 55

Muy Busna Excelente
&1-80 B1 - 100
=3 n 3 &1 3

ES

i 75 (1] &5 0 100

OBSERVAL.

1.Clandad

Esta fommuiado
O un Ienguae
aproplado

Ell
R
X

HINGUNA

2.Cujetdad

Esla expresado
BN cOnductas
ooservaias

HINGUNA

3Achualidad

Adecuado @l
enfoque  tedrico
abordade en 3
Investigacian

HINGUNA

4.Organizacitn

Exste una
organizacion
logica enire sus
nems

HINGUNA

S.5uMclendia

Comprende 16
aspecins
necesanios en
cantidad y
caldad.

HINGUNA

&.Intencionalldad

Adecuado  para
walorar £
dmenslones del
tema g2 3
Investigacion

HINGUNA

T.Consistencla

EBasado e
aspecins
teoricos-
centifcos 02 13
Investigacion

HINGUNA

B.Coherencla

Tieng  reiacion
entre 35
variables e
Indicadores

HINGUNA

2 Metodoiogla

La estraiega
responde a 1a
daboracien o2
la Investigacien

HINGUNA

INSTRUCCIONES: Este

nstrumento, sirve para gue | EXPER]

TO EVALU

IADO

Debera colocar la puntuacién que considers pertinents a los diferentes enunciades.

Mombre y Apellidos

DMl

Teléfono

E-mail:

Dr. GILBERO CARRION BARCO

16720148

O77 850 287

R evalie |a perinencia, eficacia del Instrumento que se esta validanda.

Piura, 24 de junio del 2021.

ceamionba@ucvvirtual edu.pe
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5] UCV

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEID

COMSTANCIA DE VALIDACION

Yo, GILBERTO CARRION BARCO; con DMI N° 1673334B; profesion docente
universtario: en la Universidad César Valejo filial Piura; por medic de |a presente hage
constar gque he revisado con fines de validacion los instromentos los cuales se
aplicaran en el proceso de la investigacion,

Luege de hacer las observaciones periinentes, puedo fommular las siguientes
Apreciaciones.

INTRUMENTGR: DIFICIENTE | ACCFTABLE UG WY BUCNMD | ESCELEMTE |
1. Clandad
2. Objefvidad
3 Achualdad X
4. Drganizadian X
5. Suficlenda X
6. Int2ncionalidad X
7. Consksienda X
&. Coherencla X
9. Metpdologla X

En sefial de conformidad firno la presente en la cudad de Piura 24 de junio del 2021

Apeliidos y Mombres Dr. Silserto Carmicn Barco
Ol : 16720146
Especalidad : Diocor en Ciencias de Computacion
E-mail : ccamonbaifiucwwirual. edu.pe
e ”, __?:‘

..-".-"' = &"
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FICHA CTI VITAE

AVELLANEDA CALLIRGOS LOLO

Docente investigador en las dreas : Gestion Universitania , Didactica de |a Educacion Supenor, Educacion Basica
regular; Docente Asesor de Escuelas de Postgrado de Universidades del Peru,

Fecha de Gltima actualizacion:
05-06-2021

O https://orcid.org/0000-0001-5133-5546

DATOS ACADEMICOS

MAESTRO EN CIENCIAZ, ESPECIALIDAD: CON i
MAGISTER MEMCION EN DOCEMCIA UNNERSITARIAE UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLD FERU
INVESTIGACION EDUCATIVA

Grado Titulo Centro de Estudios Pais de Estudios Fuente
I'I::'IC'EE‘S " | LcenclaDo En EDUCACION, NIWEL PRIMARIO UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLD PERD e
DOCTORADD DOCTOR EM CIEMCIAS DE LA EDUCACION IUNNERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLD PERL °
BACHILLER BACHILLER EM CIEMCLIAS DE LA EDUCACION UNINVERSIDAD NACIONAL PEDRD RUIZ GALLD PERU e

EXPERIENCIA COMO ASESOR DE TESIS

Universidad Tesis Tesista(s) Repositorio Fecha Aceptacion de Tesis
g?gﬁ;:ﬁ';%ﬁg?”ﬂ Magister Raonal Gavancho Cyola - Enero 2020
g;‘gﬁ;:ﬁ;ﬁi’:&l?mﬂj‘ Magister Carmen Rosa Calizaya Limache = Enero 2020
g?g?;;ﬁ;%xffNM Magister Pedroe Saray Velisquez * Enerc 2020
SSE;E;:IEEJGEEQI)GN'M Magister Carmen Listeth Espinoza Rojas S Enero 2020
g?g?;;ﬁ;%xffNM Magister Luisa ded Secomo Caceda Camera * Enerc 2020
UNIVERZIDAD NACIONAL Magister Alicia Gladys Saénz Alzamora - Enero 2020

PEDRO RUIZ GALLD



CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS
TEMA DE TESIS: “INVESTIGACION FORMATIVA PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS EN
ESTUDIANTES DE LA CARRERA PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES, UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL-

ECUADOR-2021"

Deficlents Regular Buena Muy Busna Excelents
Indicadorss Criterics
0-20 21 -40 41-80 &1-80 B1 - 100
— — OBSERVAL.
[] [3 n 16 2 % Eh] £ 41 45 51 56 [5] =3 n 3 &1 3 Ell ES
ASPECTOS DE VALUDACION IS I E— IS I N
5 10 15 20 25 0 5 40 45 El] 55 &0 &5 i 75 (1] &5 0 35 [ 100
Esta formuiado
1.Clandad N un enguae X NINGUNZ
anroplado
Esla expresacd
2.00jethvidad BN cOnductas X HINGUNA
ooservabies
Adecuado @l
enfoque  tedrico
3Achualidad X HINGUNA
abordade en 3
Investigacian
Extste una
organizacion
4.Organtzacion logica Enre sUs X HINGUNA
Hems
Comprande e
acpecis
S.5uMclendia NECesanios an X HINGUNA
cantidad y
caldad.
Adetuado para
walorar a5
&.Intencionalidad dmenslones del x HINGUNA
tema de Ia
Investigacian
Basado en
aspecins
T.Consistancia tearicos- X HINGUNA
centificos g2 13
Investigacicn
Tiene  relacion
entre =3
B.Coherencia x HINGUNA
vanables E
Indicadores:
La  estrategia
responde @ la
S.Metoaniogla X HINGUNA
waboracien  oe
la Investigacion

INSTRUCCIONES: Este

nstrumento, sirve para gue el EXPER

0 EVALUADOR evalie |a perinencia, eficacia del Instrumento que se estd validando.

Diebera colocar la puntuacion gue considers pertinents a los diferentes enunciados.

Momkbre y Apellidos

DHI
Teléfono

E-mail:

Dr. LOLO AVELLANEDA GALLIRGOS

28110387

987 169 345

Piura, 24 de junic del 2021,

sl }“{ Y
N

/

agallirgosl@ucvvirtual edu_pe

FIRMA
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) UV

CESAR WALLEID

COMNSTANCIA DE VALIDACION

¥o, LOLO AVELLAMEDA CALLIRGOS; con DMI N° 28110387, profesion docents
universiano; Doctor en Clenclas de |3 Educadon; desempefantdome acualmente
como Docente Universiario; en la Universidad César Vallgio flial PIura; por medo de
la presente hago constar que he revisado con fines de validacion los Instrumentos 1o
cuales se aplicaran en of proceso de 1 Invesigacn.

Lusgo de hacer las oDSENAcknes pemtinentes, pusdo formular las skguisntes

apreciacionss.

Clardad

Db esyicad

Artuskdad

du| i) R =

CHgan Erschan

Bufidenda

Iniancoraiided

Consisienda

Coferencla

ol | -d | i

Iastoociogia

En safial de corformidad firmo |3 presente en (3 cudad de Plura 24 de junio el 2021,

Apeilidos y Nombees © _____Dr L0io Avelianesta Callingos

DNI
Especialidad

E-mall

25110367

Docior en Clenclas de |3 Educasian

acallirgoskBucvvinual.edu.pe
T
Sl
[ | l_._. ’
L AT

Or. Loy Avellanieda Callirgoes
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Grado

DOCTORADD

LICENCIADO

TITuLD

LICEMNCIADO

TITULO

BACHILLER

DOCTORADO

EXPERIENCIA COMO ASESOR DE TESIS

Titulo

DOCTOR EN GESTION UNIVERSITARLA

MAESTRO EN CIENCIAS

LICENCIADC EMN EDUCACION

BACHILLER EN EDUCACION

DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

Universidad Tesis
UNIVERSIDAD NAGIONAL —
PEDRO RUIZ GALLO g
UNIVERSIDAD NAGIONAL —
PEDRO RUIZ GALLO g
UNIVERSIDAD NAGIONAL —
PEDRO RUIZ GALLO 9
UNIVERSIDAD NACIONAL —
PEDRO RUIZ GALLO cad
UNIVERSIDAD NAGIONAL —
PEDRO RUIZ GALLO g

\
UNIVERSIDAD NAGIONAL ——

PEDRO RUIZ GALLD

FICHA CTI VITAE

MORANTE GAMARRA PERCY CARLOS

Docente Principal . con mas de 20 afios de expeniencis en el nivel universitario, Doctor en Ciencias de la
Educacion Doctor en Gestidn Universitaria, Masstro con mencion en Docencia Universitaria e Investigacion
Educativa, expositor en congresos 3 nivel nacional  internacional, autor de publicaciones relacionadas a s
creatividad y arte, fue condecorado con el Premio Nacional de educacion HORACIO 2004, PALMAS
MAGISTERIALES 2017, MEDALLA DE HONOR 2018 del colegio de Profesorss del Perd

Fecha de Gltima actualizacion:
03-02-2021

(®) hitps://orcid.org/0000-0002-4885-6575

DATOS ACADEMICOS

Centro de Estudios Pais de Estudios Fuente
UHIVERSIOAD NACIOMAL PEDRO RUIZ GALLO PERL Q
UHIVERSIOAD NACIOMAL PEDRO RUIZ GALLO PERL °
UHIVERSIOAD NACIOMAL PEDRO RUIZ GALLO PERL °
UNNVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO PERL e
UNNERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION PERLI

ENRIQIUE GUZMAN ¥ VALLE

Tesistais) Repositorio Fecha Aceptacion de Tesis
LEWA RAMOS BERTHA .

MARLENE Setiembre 2018

TOCTD ORTIZ LUZ YADALY Oetubre 2018

WIVANCO AYUDANTE SUSANA

VICTORIAY RUTH SARA Enerc 2018

CHAFLOCUE QUINONEZ

CHALAN HUAMAN JULID .

EDILSERTO Julio 2018

CAMNEVARD FAMAMAN OLIVIA Noviembes 2012

ELIZABETH

COROMEL DEL CASTILLO RITA

DE LAASUNCION Diciembes 2018
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CESAR VALLEIO

FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS

TEMA DE TESIS: “INVESTIGACION FORMATIVA PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS EN
ESTUDIANTES DE LA CARRERA PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES, UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL-

ECUADOR-2021"

Indicadorss

Criterics

Defcients Reguiar Busna
0-20 21-40 41-80

ASPECTOS DE VALUDACION

[] [3 n 16 2 % Eh] £ 41 45 51
5 10 15 20 25 30 5 40 45 El] 55

Muy Busna Excelente
&1-80 61 - 100

=3

n 3 &1 3 ES

i

75 (1] &5 E] 100

OBSERVALC.

1.Claridad

Esta formuiado
con un lenguaje
aproplado

Ell
=
X

HINGUNA

2.Cujetdad

Esla expresado
e conducias
ooservables

HINGUNA

JAciualidad

Adecuado a
enfoque  1ednco
anordadn en 1a
Investigacion

HINGUNA

4. Organizacion

Exste una
organizacian
lagka enare sus
rems

HINGUNA

S.5uMclendia

Comprende 16
aspecins
necesanios en
cantidad y
caldad.

HINGUNA

E.Intencionaldad

AdECUADO0 para
walorar 135
dimensiones del
tema de &
Investigacicn

NINGUNA

T.Consistencia

Basain en
aspectns
taonicos-
clentfcos g2 3
Imvastigacion

NINGUNA

B.Coherencia

Tieme  raiacion
entre las.
vananles E
Indicadones

HINGUNA

3 Metduiogla

La estaega
rEsade 3 B
Elaboracion  de
la Investigackn

NINGUNA

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para gue e EXPERTO EVALUADOR evalie la pertinencia,

Diebera colocar la puntuacion que considers pertinente a los diferentes enunciados.

Mombre y Apelidos

DI
Teléfono

E-miail:

Dr. PERCY CARLOS MORANTE GAMARRA

175359240

067 531 453

eficacia del Instrumento que se estd validando.

Piura, 24 de junic del 2021.

pmorantega@unprg.edu.pe
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5ij UCV

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJD

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, PERCY CARLOS MORAMNTE GAMARRA; con DMI W 17338240 profesion
docente universitario; Docior en Ciencias de la Educacion; desempenandome
actualmente como Docente Universitano; en la Universidad Macional Pedro Ruiz Gallo;
por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacién los
instrumentos los cuales se aplicaran en & proceso de ka investigacion.

Luego de hacer las observacionss pertinentes, pusdo formular las siguientes

apreciaciones.

HTRUMENTCE [ DEFICIENTE | ACEFTADLE BENO WUT GUDND | ESCELENTE |
1. Claridad X
2. Objeividad X
3. Aciualidad X
4. Qrganizacién X
5. Suficlencia X
6. Intencionalldad X
7. Conslstencla X
3. Coherencla X
9. Mebodmiogla X

En sefal de conformidad fimo la presente en la ciudad de Para 24 de junio del 2021.

Apelidos y Mombres : Or. Percy Caros Morante Gamama
DNI : 17536240

Especialidad : Doctor en Ciencias de |a Educacion
E-miail : pmorantega@unpry.edu.pe

7y 17 ,
Dr. Percy Ealliué Morante Gamarra
I

89



« oA CONCYTEC

v

FICHA CTI VITAE

04-06-2021

@ h‘.".p;

Fecha de ultima actualizacion:

/forcid.org/0000-0003-1971-4807

SEBASTIANI ELIAS YVONNE DE FATIMA

Docente Nomtrada Principal a Dedicacion Exclusiva de |a Facultad de Ciencias Histonco Sociaies y Educacion de
I3 Universidad Nacional Pedro Ruz Gallo de Lambayeque. Directora de Is Unidad de Investigacion FACHSE
Licenciada en Educacion. Doctorado en Gestion Universitaria . Doctorado en Ciencias de la Educacion.Masstria
en Docanciz Universitaria e Investigacion Educativa. Directora de ia Unidad de Investigacion FACHSE

DATOS ACADEMICOS

Grado

LICENCIADO f
TITULD

DOCTORADD

LICENCIADO
TITULD

LICENCIADO!
TITULD

LICENCIADD |
TITULD

LICENCIADD [
TITULD

BACHILLER

DOCTORADO

Titulo

MAESTRO EM CIENCIAS

DOCTORAEN GESTION UNNERSITARLA

LICENCIADO EN EDUCACION

LICENCIADO EN EDUCACION, NIVEL FRIMARIO

SEGUNDA EEFECIALIDAD

SEGUNDA ESFECIALIDAD

BACHILLER EN EDUCACION

DOCTORAEM CIENCIAS DE LA EDUCACION

Centro de Estudios

UNIVERSIDAD MACIONAL PEDRO RUIZ GALLD

UNIVERSIDAD MACIONAL FEDRO RUIZ GALLD

UNIVERSIDAD MACIONAL PEDRO RUIZ GALLD

UNIVERSIDAD MACIONAL FEDRO RUIZ GALLD

UNIVERSIDAD MACIONAL PEDRO RUIZ GALLD

UNIVERSIDALD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO

UNNERSIDAD FARTICULAR DE CHICLAYD

UNNVERSIDAD NACIONAL PEDRD RUIZ GALLD

Fais de Estudios

PERL

FERL

PERL

FERL

PERL

PERL

PERL

PERL

00000000

EXPERIENCIA COMO ASESOR DE TESIS

Universidad Tesis

UNIVERSIDAD NACIONAL

PEDRO RUIZ GALLO

Magister

UNIVEREIDAD NACIOMAL

PEDRO RUIZ GALLO

Magister
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CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS

TEMA DE TESIS: “INVESTIGACION FORMATIVA PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS EN
ESTUDIANTES DE LA CARRERA PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES, UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL-
ECUADOR-2021"

Indicadorss

Criterics

Deficlents
0-20

Buana
41-80

ASPECTOS DE VALUDACION

16

20

25

45 51
El] 55

Wiy Busna

&1-80

Excelants
B1 - 100

=3

n

i

75

&1

ES
100

OBSERVAL.

1.Clandad

Esta fommuiado
O un Ienguae
aproplado

Ell
R
X

HINGUNA

2.Cujetdad

Esla expresado
BN cOnductas
ooservaias

HINGUNA

3Achualidad

Adecuado @l
enfoque  tedrico
abordade en 3
Investigacian

HINGUNA

4.Organizacitn

Exste una
organizacion
logica enire sus
nems

HINGUNA

S.5uMclendia

Comprende 16
aspecins
necesanios en
cantidad y
caldad.

HINGUNA

&.Intencionalldad

Adecuado  para
walorar £
dmenslones del
tema g2 3
Investigacion

HINGUNA

T.Consistencla

EBasado e
aspecins
teoricos-
centifcos 02 13
Investigacion

HINGUNA

B.Coherencla

Tieng  reiacion
entre 35
variables e
Indicadores

HINGUNA

2 Metodoiogla

La estraiega
responde a 1a
daboracien o2
la Investigacien

HINGUNA

INSTRUCCIONES: Este

nstrumento, sirve para gue | EXPER]

TO EVALU

IADO

Debera colocar la puntuacién que considers pertinents a los diferentes enunciades.

Mombre y Apellidos

DMl

Teléfono

E-mail:

Dra. lvonne de Fatima, Sebastiani Elias

16522037

977 858 287

R evalie |a perinencia, eficacia del Instrumento que se esta validanda.

Piura, 24 de junio del 2021.

isebastianie@unprg.edu.pe
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S UCV

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEID

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, WOMME DE FATIMA SEBASTIAMI ELIAS; con DMl W® 16522037, profesian
docente universitario; Doctor en Ciencias de la Educacitn; desempefiandome
actualmente como Docente Universitania; en la Universidad Macional Pedre Ruiz Gallo;
por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacion los
instrumentos los cuales se aplicaran en &l proceso de ka investigacion.

Luego de hacer las observaciones pertmentes, pusdo formular las siguientes

apreciaciones.

HTRUMERTOE [ DEFICIEMTE | ACEPTABLE [ W7 BUEND | EECELENTE |
1. Claridad X
2. Objeivizad X
3. Actualidad X
4. Organizacion X
5. Suficlencia X
6. Intenchanaldad X
7. Consistencla X
3. Coherencla X
9. Metodoiogla X

En sefial de conformidad fime la presente en la ciudad de Piura 24 de junio del 2021

Ap=lidos y Mombres - Dra. lvonne de Fatima Sebastiani Elias
DME : 18522037

E=specialidad : Doctora en Ciencias de la Educacion
E-rmail : isebastianisfunpry. edu.pe

Dra. lvonne de F.iﬁn'».[l’éﬁb-'as'-ﬁan Elias
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