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RESUMEN

El trabajo de investigacion titulado Practicas pre profesionales virtuales y
competencias docentes de los estudiantes de un Instituto Superior Pedagdgico de
Cajamarca, 2021; tuvo por finalidad determinar la relacion entre el ejercicio de la
practica pre profesional virtual y las competencias docentes en los alumnos del
quinto afio de la especialidad de Ciencias Sociales de un ISP de Cajamarca el 2021.
El tipo de estudio fue de enfoque cuantitativo, de tipd basico descriptivo, con un
disefio descriptivo correlacional no experimental, de corte transversal, la técnica,
aplicada fue la encuesta, aplicada a través de 2 instrumentos denominados
cuestionarios, que permitié medir la correlacion entre variables. Se trabajé con una
muestra no probabilista, censal, constituida por los 80 estudiantes matriculados en
el quinto ano, del programa de Ciencias Sociales de un ISE de Cajamarca,
tabulando estadisticamente mediante el programa SPS. Finalmente se presentan
los resultados finales de la investigacion, en donde se concluyo, que si hay una
correlacion, muy significativa, entre el programa de competencias en su rerlacion
con la variable practica pre profesional virtual, ayudando a los estudiantes a mejorar
significativamente su desempefio en los centros educativos donde desarrollan sus
practicas preprofesionales.

Palabras Clave: practica pre profesional virtual, competencias

pedagdgicas y herramientas tecnologicas.
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ABSTRACT

The research work entitled Virtual pre-professional practices and teaching
skills of students of a Higher Pedagogical Institute of Cajamarca, 2021; Its purpose
was to determine the relationship between the exercise of virtual pre-professional
practice and the teaching competencies in students of the fifth year of the specialty
of Social Sciences of an ISP of Cajamarca in 2021.The type of study was of a
quantitative approach, of a basic descriptive type, with a non-experimental, cross-
sectional correlational descriptive design, the applied technique was the survey,
applied through 2 instruments called questionnaires, which allowed to measure the
correlation between variables. We worked with a non-probabilistic, census sample,
consisting of the 80 students enrolled in the fifth year, from the Social Sciences
program of an ISE in Cajamarca, statistically tabulating through the SPS program.
The results of the research showed that there is a significant competence program
in the improvement of pre-professional practice, helping students to significantly
improve their performance in the educational centers where they develop their pre-
professional practices. The keywords are: virtual pre-professional practice,

pedagogical skills and technological tools.



I. INTRODUCCION

En los ultimos decenios, la formacion del profesional en pedagogia,
experimenta cambios, pasando, de una formacidn académica a una por
competencias, respondiendo a los desafios y retos educativos y tecnoldgicos,
propios del mundo globalizado (UNESCO, 2019). Investigadores, como Tobdn
(2006), dice que las competencias son “saberes en contexto”, donde el futuro
profesional en pedagogia, demuestra que “sabe”, “sabe hacer”, “sabe ser” y “sabe
aprender”, en los diferentes escenarios en que se desempena, incluyendo los
escenarios virtuales, en los que se desenvuelve en la actualidad, debido a la
pandemia sanitaria.

Ademas, la pandemia producida por la COVID-19, obligé a reemplazar las
actividades académicas presenciales por el trabajo remoto; docentes y estudiantes
se vieron obligados a adaptarse a la virtualidad. La educacion a distancia lleva a
una construccién del aprendizaje, que desarrolla habilidades y destrezas en linea,
reorganizando los entornos de aprendizaje, exigiendo la combinacion de nuevas
tecnologias con nuevas metodologias de ensefianza (Pando, 2018), el aprendizaje
en linea se incorpora a la formacioén del docente (Fortova et al., 2021).

Como es sabido, el trabajo remoto, se implement6 en el sector educacion
desde el siglo pasado, universalizandose, por el estado de emergencia sanitaria
mundial. Segun datos de la Organizacién de Naciones Unidas (2020) casi la
totalidad de estudiantes no han asistido a clases presenciales (Garcia, 2021). En
este contexto se da la implementacion de herramientas tecnoldgicas virtuales, para
ofrecer el servicio educativo a distancia, permitiendo continuar con el proceso de
aprendizaje, en esta época de confinamiento y, a su vez, desarrollar, tanto en el
practicante como en el estudiante de nivel basico un aprendizaje auténomo,
autorregulado y colaborativo, desarrollando competencias profesionales y digitales
(UNESCO, 2019).

Ante ello, los estudiantes practicantes deben manejar habilidades digitales,
orientadas a una nueva alfabetizacion, la digital (Yason et al, 2019), que les
permitan ejecutar las practicas pre profesionales desde la virtualidad. Las
concepciones actuales dicen que parte de dar una formacion competente al futuro
docente, es darle herramientas tecnologicas y de manejo de informacién para

utilizarlas en ese proceso educativo. La aplicacion responsable de los mismos, en
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el campo laboral mejorara su practica pedagdgica, denominada, dentro de la
globalizacion, como la “cuarta revolucion industrial” (Linares et al., 2021). La era de
la informacion digital exige una fuerte inversion en las tecnologias de la informacion
y la comunicacion (Wei et al, 2016) en el mundo y en el continente latinoamericano.
Por lo enunciado anteriormente, en Latinoamérica, los docentes deben mejorar su
nivel de competencias en el manejo de las TIC, asi como, su preparacion en materia
pedagogica (Mirete et al, 2020), muchas veces los estudiantes estan
familiarizados con las TICs, pero no estan preparados para aprender con las TICs
(Beata, 2019). Existen deficiencias significativas en la formacién inicial docente;
ademas, de la insuficiente adquisiciéon de competencias para la virtualidad, se tiene
la no articulacién entre la teoria y la practica y la fragmentacion de contenidos en
las instituciones de formacion pedagdgica, frente a estas necesidades, los
curriculos en formacién superior fueron renovados, orientados a la adquisicién de
competencias, buscando niveles de calidad en formacion superior(SUNEDU,
2018).

En Cajamarca, en formacion docente, laboran con un curriculo por
competencias, en el ejercicio de la practica docente se prioriza la trasmision de
conocimientos formado estudiantes sin criticidad ni creatividad, Estos modos de
actuacion son replicados por estos alumnos en el desarrollo de su practica
preprofesional, formando jovenes con deficiencias en la adquisicion de
competencias. Ademas, la labor del practicante se ve afectada, porque no integran
las herramientas tecnologicas a la educacién, como exige Dinc (2019) y los
problemas de conectividad, que tiene los estudiantes de basica, razén por la cual
no pueden cumplir con las exigencias del aprendizaje virtual; segun registros de la
Unidad de Gestion Educativa - Cajamarca, en estos dos afios de confinamiento, el
20% de estudiantes han desertado del sistema educativo.

Vista la problematica expuesta, se formulé la siguiente interrogante: ¢ cual
es la relacidon entre el ejercicio de la practica pre profesional virtual y las
competencias docentes en los alumnos del quinto afio de la especialidad de
Ciencias Sociales de un Instituto Superior Pedagogico (ISP) de Cajamarca el 20217
En lo referente a las preguntas especificas, fueron las siguientes: ;Cual es el nivel
de ejercicio de la practica pre profesional virtual de estos alumnos? ;Cual es su

nivel de competencias docentes? ; Cual es relacion entre la dimension personal de
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la practica pre profesional virtual y las competencias docentes en los mencionados
alumnos? ¢ Cual es la relacion entre la dimensién pedagdgica de la practica pre
profesional virtual y las competencias docentes en estos alumnos? Igualmente se
formularon las siguientes preguntas ¢Cual es la relacion entre dominio vy
actualizacion disciplinar de la practica pre profesional virtual y las competencias
docentes en los alumnos? ¢Cual es la relacion entre gestion de calidad de la
practica pre profesional virtual y las competencias docentes de los mismos
estudiantes? ;Cual es la relacion entre la promocion comunal de la practica pre
profesional virtual y las competencias docentes? y ¢Cual es la relacién entre la
dimensién manejo de herramientas tecnoldgicas de la practica pre profesional
virtual y las competencias docentes en dichos alumnos?

Ante lo expuesto, la relevancia de la investigacion se da en su significacion
tedrica, aportando con saberes pedagdgicos y saberes disciplinares orientando a
la practica pre profesional virtual al logro de competencias, enfatizando el manejo
de la competencia digital (UNESCO, 2016). La justificacion metodoldgica, aporta
en el aspecto instructivo didactico, con el manejo de estrategias y metodologias
para el trabajo virtual. La justificacion practica consiste en asociar el logro de
competencias al ejercicio de la practica pre profesional, en el desempefio del futuro
docente, tanto en el campo didactico como en el trabajo con las herramientas TIC,
aprovechando los espacios virtuales, como nuevos escenarios educativos, el saber
hacer (Delors , 2008) y la importancia social radica en que la labor del maestro
competente redunda en un mejor servicio a la comunidad y a la sociedad, formando
ciudadanos con valores, con sentido ético, responsabilidad y competencia
ciudadana.

El objetivo general fue determinar la relacidn entre el ejercicio de la practica
pre profesional virtual y las competencias docentes en los alumnos del quinto afio
del Programa de Ciencias Sociales de un ISP de Cajamarca el 2021. Referente a
los objetivos especificos, estos fueron los siguientes: identificar el nivel de ejercicio
de la practica pre profesional virtual de los mismos alumnos, identificar el nivel de
competencias docentes de los alumnos de ese programa. Ademas, se consideraron
los objetivos especificos dados a continuacién: Determinar la relacién entre la
dimension personal de la practica pre profesional virtual y las competencias

docentes en los alumnos, determinar la relacién entre la dimensién pedagogicade

3



la practica pre profesional virtual y las competencias docentes en los mismos
alumnos; determinar la relacién entre actualizacién disciplinar de la practica pre
profesional virtual y las competencias docentes en dichos alumnos. También se
tuvo a los descritos a continuacion: Identificar qué relacién se da entre gestion en
calidad para la practica pre profesional virtual y las competencias docentes en los
alumnos, Identificar como es la relacion que existe entre promocion comunal en
practica pre profesional virtual y las competencias docentes en los mismos y
determinar la relacion entre la dimension manejo de herramientas tecnoldgicas de
la practica pre profesional virtual y las competencias docentes en dichos alumnos
de un ISP en Cajamarca, el 2021.

En funcidon a los objetivos, la hipétesis propuesta fue si existe una relacion
significativa y directa entre el ejercicio en las practicas pre docentes y el logro de
las competencias docentes en los alumnos del quinto grado del Programa de
Ciencias Sociales de un ISP de Cajamarca el 2021. También se consideraron
hipétesis denominas especificas, las que fueron: Se tiene un nivel medio ejercicio
de la practica pre profesional virtual de los alumnos de quinto afio de la especialidad
de Ciencias Sociales de un ISP de Cajamarca el 202 y se tiene un nivel medio de
logro de competencias docentes de los alumnos de quinto afio de la especialidad

de Ciencias Sociales en un ISP de Cajamarca el 2021.



Il. MARCO TEORICO

Referente a los trabajos previos internacionales, se tuvo a Palacios (2019),
quién estudid, la constitucion y contenido de las practicas pre profesionales
docentes realizadas en Universidad Nacional de Educacion de Ecuador (UNAE),
cuyo objetivo fue determinar de qué manera, la experiencia confirma si el modelo
de practica pre profesional asumido por la UNAE, es el adecuado para la formacion
del futuro profesional en docencia. Utilizé la investigacidn accion, con instrumentos
propios de la observacion. Se contd con una muestra conformada por alumnos
estudiantes de formacién basica universitaria, el modelo aplicado se realizé en base
a la experiencia de lo trabajado en la Universidad La Cantuta (Peru), cuyo idedlogo
fue Pefialoza. Se validé el modelo y segun la investigacion, esta propuesta lleva a
la consecucién de las competencias que necesita el profesional docente y la
corresponsabilidad en el proceso de aprendizaje

Del mismo modo fue revisado el articulo realizado por Arévalo (2019),
quiénes investigaron sobre los insuficientes espacios para el desarrollo de la
practica pre profesional, limitando el valor que se le da al aprendizaje obtenido en
la formacién superior en educacion, La investigacion fue realizada en la Universidad
de Quevedo (Ecuador), tuvo como propdsito, la descripcion del procedimiento de
ejecucion de la practica pre profesional, asi como, de procedimientos para su
ejercicio y evaluacion. Referente a la metodologia, fue de tipo cuantitativo,
descriptivo, bajo el fundamento tedrico del constructivismo; su muestra poblacional
fueron los estudiantes del ultimo curso de educacion universitaria. Plante6 la
implementacion de un modelo metodoldgico que aporte logros a la ejecucion de la
practica pre profesional, bajo un enfoque por competencias, desarrollando un
aprendizaje constructivo. Concluyd que la practica pre profesional, ayuda al
estudiante a la adquisicién y logro de competencias en su desempefopractico.

También fue revisada la investigacion de Guarnizo (2018), en su articulo
titulado Importancia del desemperio en el trabajo practico, por alumnos, en
formacion universitaria de la Universidad Nacional de Guayaquil, Ecuador. Refiere
como los estudiantes se involucran con los diferentes actores educativos, logrando
la concientizacion de los estudiantes, en el proceso de preparacion para su labor
docente. Trabajo enmarcado dentro de la investigacion accion, con una poblacion

de 20 estudiantes y que promueve la preparacion desde la practica pre profesional
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para insertarse exitosamente en el mercado laboral. Aqui describieron
conceptualmente categorias organizadas sistematicamente en una matriz que
demostré la inoperancia y disconformidad con la actuacion del departamento de
practica pre profesional, culminando con una propuesta tendiente a reorganizar y
reestructurar el trabajo practico en los centros educativos, realizados por los
estudiantes de docencia, mejorando la formacién del futuro docente.

Ademas se consideré a Villarroel (2017) quien constituye otro referente
importante sobre competencias pedagdgicas propias de un docente de nivel
superior de una universidad de Chile. Tuvo como finalidad que los futuros
profesores tengan una formacion por competencias, para que logren desempefios
exitosos, en la ejecucion de sus practicas docentes. Investigacion mixta, donde en
la recoleccion de datos se trabajéo con instrumentos cuantitativos y en el
procesamiento se utilizé formas cualitativas. Su poblacién fue de 40 estudiantes.
Se categorizé la informacidén registrada, logrando listar a un conjunto de
competencias necesarias a utilizar por los docentes en preparacion. Del mismo
modo, se evidencio una serie de indicadores, de las competencias propuestas, a
ser utilizadas en la evaluacion. Concluyendo que es significativo el trabajo de
competencias, debidamente organizadas en la mejora de la accién practica del
futuro docente.

Los investigadores Ledn y Armijos (2016) trabajaron acerca de la interaccion
de las practicas pre profesionales relacionadas con la comunidad. Investigacion
cualitativa, con una poblacién de 15 alumnos; deducen que es en la relacidn
constante con la sociedad, en que se desenvuelve cotidianamente el practicante,
es donde, demuestra el manejo tedrico de las areas a su cargo; evidenciando
manejo de técnicas, capacidades y estrategias didacticas adecuadas, para el
proceso formativo. Asimismo, desarrolla liderazgo, actitudes positivas y empatia,
en el aulay en la sociedad, en el sentido que el trabajo que realiza se extiende a la
comunidad, (aporte al trabajo a realizar). Sus conclusiones son: a). El trabajo del
docente siempre esta vinculado a la comunidad, b) Para los estudiantes es
importante el ejercicio del liderazgo en la ejecucion de su labor docente al
relacionarse con los demas y en su vinculacién constante con lasociedad.

Como trabajos previos realizados a nivel nacional, se tuvo el estudio

presentado por Paucca y Ramirez, (2021) sobre la Investigacion formativa y el logro
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de competencias, en una universidad del Peru. Investigacién cuantitativa, tipo
basico y no experimental, con disefio descriptivo correlacional, se utiliz6 como
método, el analitico hipotético; su objetivo fue determinar la relacién entre la
investigacion formativa y la adquisicion de competencias, de alumnos del programa
en Ciencias Sociales. La muestra probabilistica fue de 344 estudiantes, de un total
de 3,375 jovenes, escogidos como poblacion en estudio. Se utilizd como
instrumento el cuestionario con escala Likert y para el procesamiento de datos el
SPSS y Rho Spearman. Obteniendo una relaciéon de r = 0. 724 y P=00 menor a 5,
concluyendo que existe relacion entre la investigacion y el desarrollo de
competencias.

También Revilla (2020) elaboré un estudio denominado Practica reflexiva en
la practica pre profesional docente, desarrollado en la PUCP. Su objetivo fue
permitir a que los estudiantes de formacién docente, en la ejecucion de la practica
pre profesional se aproximen al ejercicio de su profesion, en forma paulatina, a la
vez que se involucran en su papel de docentes. Es un trabajo con enfoque
cualitativo, utilizando la investigacion accion y el diario de campo, se desarrollé con
estudiantes de 4 instituciones formadoras de Lima, de educacién primaria y que
cursaban los ultimos ciclos; quienes, a la vez, que practican en base a los
conocimientos obtenidos en su formacion teédrica, acuden a la investigacion, para
que, en base a la observacion de su quehacer docente, reflexionen y mejoren su
accionar pedagégico. Concluyendo que la practica pre profesional, es una fuente
de logro de competencias pedagogicas.

Igualmente Bautista et al. (2021) investigd sobre Logro de competencias del
aprendizaje en el contexto del COVID-19. La investigacion se desarrollé en
educacién basica, es de corte cuantitativo, paradigma interpretativo. El objetivo fue
analizar las causas predominantes que afectan el logro de competencias en la
educacion virtual en estudiantes de basica. Es un estudio con enfoque cuantitativo,
descriptivo, transeccional, no experimental, aplicado a profesores que laboran en
Lima. Sus hallazgos principales fueron que la inadecuada aplicacién del portafolio
y de la retroalimentacion, son grandes limitantes del trabajo por competencias, con
valores de significancia mayores al 0,05.

También se tuvo en cuenta a Cruz y Carcausto (2020) quienes estudiaron

sobre el logro de las competencias digitales del profesor en épocas de aislamiento
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social. Es una investigacion tedrica y con fundamento conectivista, cuya inquietud
fue el desarrollo de competencias virtuales para el desempefo docente del
estudiante practicante, dentro de la pandemia y la ensefianza a distancia, formando
docentes con herramientas digitales que les permitan un desempefio exitoso en su
espacio laboral. En el estudio tienen una definicion de competencias digitales. En
ella, son consideradas como destrezas que permiten un mejor desempefio con
eficacia y equidad, permitiendo accesibilidad a las comunidades virtuales, en estos
tiempos afectados por el COVID-19.

De la misma manera se reviso la tesis de Paredes (2018) que investigd sobre
el desarrollo de competencias y practica preprofesional, con alumnos de décimo
semestre, en Educacion Inicial, Universidad Ucayali — 2018, realizada en la
Cantuta. Peru. Trabajé utilizando una muestra no probabilistica. Con 32 alumnas,
se emplea un disefo descriptivo correlacional, no experimental, tratamiento
estadistico con el programa de Pearson y T de student, teniendo una relacion
positiva, con el siguiente resultado, r=051190819, concluyendo que ambas
variables tienen una relacién moderada y que todos los estudiantes (100%), estan
muy de acuerdo con la ejecucién de la practica preprofesional, igualmente todos
(100%) manifiestan estar de acuerdo con el logro de competencias.

En el manejo del marco tedrico se tuvo a la variable practica pre profesional,
que es el espacio de desarrollo profesional, del alumno de educacién superior
pedagogica, en donde tiene el propésito y la oportunidad de aplicar los
conocimientos tedricos en la realidad educativa, precisando, para este fin el
desarrollo de destrezas y competencias (Pacheco et al., 2021). Es decir, ejecucion
de la practica preprofesional constituye un espacio que articula al curriculo con la
ejecucion del proceso ensefianza y sirve para que el futuro docente tenga contacto
con la realidad laboral en la que se desenvolvera en su quehacer diario, acciones
muy ligadas a las competencias pedagogicas (Espin y Juanes, 2021).

Asimismo, la fundamentacién epistemoldgica que orienta al estudio, esta
dada por el paradigma positivista, enfoque cuantitativo (Hernandez et al., 2014) y
el enfoque complejo, propuesto por Morin (1999) y retomado por (Tobdn, 2006),
que tiene como finalidad interpretar y desarrollar conocimientos que se adecuen a
la coyuntura de incertidumbre, desafios, certezas y cambios, que tienen que

gestionar los docentes en su desemperio.



Por consiguiente, el docente en su desempefio profesional responde a las
necesidades e intereses del contexto internacional, nacional y local (globalizacién),
en forma asertiva; en donde integra conocimientos teoricos, practicos y éticos, en
su diversidad y multiplicidad. A estas exigencias responde, la formacién por
competencias. La concepcion adoptada en educacién, la da el constructivismo
social (Vigotsky, 1979) que lleva aprendizajes significativos en la diversidad social,
econdmica, cultural, etc. (Taver, 2019).

De esta manera, la teoria constructivista social, se constituye en el
fundamento pedagodgico y psicologico, en las que se orientan las practicas
preprofesionales, de los alumnos de formacion inicial, de la especialidad de
Ciencias Sociales, en el sentido de que el aprendizaje se da en la persona mediante
un proceso mediador, interactuando con el exterior (Vigotsky, 1979) y procesando
en esquemas cognitivos de Piaget, siendo significativo mediante la integracion de
los saberes previos como afirmé Ausubel (1985), citado por UNESCO (2016). En
base a esa propuesta el estudiante elabora y ejecuta sus experiencias de
aprendizaje.

Igualmente, Manrique et al. (2020) conceptuan a las practicas pre
profesionales como, espacios formativos que permiten en contextos reales,
desarrollar competencias de gestion, cognitivas, procedimentales, emocionales y
digitales, que preparen al docente en formacién para su desempefio laboral futuro.
Por lo dicho, se afirma que esta constituida por espacios de ejecucion practica de
lo aprendido en el proceso de formacion. Constituye accion y reflexion entre teoria
y practica, construyendo de esta manera praxis pedagogica. (Pando, 2018).
Proceso que permite la mejora continua de la actividad practica, observando su
ejecucion, reflexionado sobre la misma y mejorandola en su ejecucion.

Considerando que en la practica preprofesional docente virtual, el estudiante
de formacion inicial, demuestra las competencias logradas en su formacion, con
dominio conceptual de contenidos y teorias a desarrollar y el manejo de estos
contenidos y teorias en su especialidad. (saberes académicos), eleccion y manejo
de métodos y estrategias, (saberes didacticos y pedagdgicos) que demuestren una
adecuada formacion académica, sin dejar de lado, cualidades de liderazgo y

participacion en la comunidad, asi como, manejo de la inteligencia emocional,



siendo empaticos con sus estudiantes y cuidando de su formacién moral y afectiva
(Zabalza, 2015) que lleve a una acertada accion educativa.

Es sabido que, la practica pre profesional virtual docente, es una respuesta
al cierre de instituciones educativas, provocada por la pandemia sanitaria,
generando que los estudiantes practicantes desarrollen sus competencias digitales,
en escenarios virtuales (Veloz y Herrera., 2021). Este hecho dificulta su actuacién,
porque para desarrollar la practica de esta manera, es necesario estar preparado
en el manejo del trabajo sincrénico y asincrénico, evitando trasladar la
presencialidad, al campo virtual.

En esta perspectiva, las instituciones de formacion docente, deben orientar
sus politicas educativas a la formacion inicial con trabajo remoto. Ozgenel y Mert
(2019), afirman que es importante un efectivo trabajo docente para que las
instituciones educativas se orienten a un objetivo comun y ofrezcan un acertado y
eficaz servicio, para ello el estudiante debe prepararse desde su etapa formativa,
en el desarrollo de su practica pre profesional.

Lo dicho en el parrafo anterior sirvié para superar, las notorias deficiencias
de la practica pre profesional, dada en que la labor del estudiante se concentra en
el aula y no desarrolla la gestion educativa en la institucion, menos se extiende a la
comunidad. Segun diagnostico del MINEDU (2014) referente a practica pre
profesional, el practicante no tiene espacios de innovacion, reflexién, investigacion
0 preparacion para el uso adecuado de las herramientas TIC, teniendo en cuenta
que la labor docente es un compromiso de vida (Jativa et al., 2021).

Esta problematica, segun Sauder (2018) es mundial y propone mayores
presupuestos y mayor capacitacion a los estudiantes para su solucién; pero, donde
no hay estas posibildiades de invertir en la formacion educativa propone ejecutar
practicas primando el trabajo e interés del estudiante. Razon por la cual, el
estudiante practicante tiene que ser capaz de resolver problemas, con pensamiento
critico y creativo, complementandose esta posicidn con la interdisciplinariedad, que
le permite desarrollar un pensamiento divergente. Esto se complementa, a su vez,
con el didlogo de saberes, integrando las multiples realidades sociales, culturales,
ideoldgicas, educativas, del contexto y entorno, en interaccién constante (Delgado
y Rist, 2016); ademas de manejar la evaluacion formativa (Anijovich, 2017) y las

competencias digitales.
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Por lo dicho, la conectividad es otro fundamento importante, en el proceso
pedagogico y en la ejecucidn de la practica pre profesional, desde esta dptica es
preciso hacer una organizacion y proceso comunicador en todos los contextos o
nodos interactivos, trasladando la tecnologia al campo pedagodgico. También se
trabaja la teoria humanista (Zabalza, 2015a), donde propone que el proceso
ensefianza aprendizaje debe acompanarse del componente afectivo, un docente
debe ser empatico y manejar adecuadamente la inteligencia emocional,
preparandose para ello, desde su etapa de practicante.

Igualmente, el estudiante practicante debe planificar, programar, ejecutar,
evaluar y cumplir su rol social de gestor en su comunidad, ademas de manejo de
las competencias digitales, en el entendimiento de que no se puede educar “sin
acompanar ni acoger al educando en toda su realidad concreta” (Ortega y Gasset,
2015), La practica pre profesional se da en forma remota, con educaciéon a
distancia, por la pandemia que enfrenta el mundo entero, obligando a utilizar
diversas plataformas y trabajo en linea para continuar con el aprendizaje (Wang y
Zhao, 2020). La competencia digital requiere mayor atenciéon en su contexto y
estructura, en la concepcion de que el docente debe manejarla pedagogicamente
(Pettersson, 2017);

Sin embargo, estas exigencias de virtualidad se deben tomar como una
oportunidad para cumplir con las exigencias de innovaciones y nuevas
implementaciones en educacién, que impulse a adoptar los recursos tecnolégicos
como parte del aprendizaje y conectividad en educacion dentro de la globalizacion,
brindando un aprendizaje auténomo, critico y reflexivo y una evaluacion
autorregulada, (Alvarado, 2014), de ahi, la importancia de la competencia digital,
la que no solamente debe usarse sino que saber emplearla adecuadamente
(Ferrari, 2013).

Para Tobon (2006), las raices filosoficas de las competencias se encuentran
en la antigua Grecia, con sus ilustres pensadores; posteriormente, con el desarrollo
de la industria, se adoptd el término para lograr efectividad y eficacia en el trabajo,
considerandole como sinébnimo de buen trabajador. En 1993, la UNESCO, encarga
a la comision que preside Jackes Delors (Comision Internacional de la educacion
para el S. XXI), reflexionar sobre los retos educativos del nuevo milenio sobre la

educacion; es asi que surge el informe La educacion encierra un tesoro (1999), en
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donde, uno de los capitulos, se denomina Los cuatro pilares de la educacion (saber
ser, conocer, hacer y convivir), fundamento tomado por Tobén (2006a), para la
conceptualizacion de lo que es una competencia en educacion.

Las competencias, segun (Tobdén, 2006b) integran el saber conocer, el
saber hacer, el saber ser y el saber convivir, retomando de la propuesta de los
Cuatro pilares de la educacion, consignado en la Educacion encierra un tesoro, en
donde identifican desempefios que llevan un proceso logico que es el manejar
conocimientos para aplicarlos correctamente a la practica, al que se le debe
acompanar valores, actitudes positivas que, redundan en la mejora de la
convivencia con la humanidad, formando ciudadanos, que convivan en una
sociedad en forma armoniosa. Desempenos complejos dados con eficiencia y
eficacia, logrando calidad educativa, en base a un real conocimiento de las
verdaderas necesidades sociales. Un docente debe demostrar calidad en su trabajo
y a eso apunta el logro de competencias.

Si se aprende por competencias, significa que hay que aprender en forma
contextualizando y que este aprendizaje sirva para la vida, El sustento tedrico esta
dado por la teoria de la complejidad, donde los desempefios son un sistema
complejo (Morin, 2016), con un enfoque cualitativo, en constante construccion.
Requiere de la asuncion de una nueva inteligencia y racionalidad que trascienda la
parcelacion y la fragmentacién, para abordar la realidad en su multi dimensionalidad
(Tobdn, 2006), referido a la competencia docente.

El modelo didactico por competencias requiere un componente reflexivo —
constructivo, disefiando estrategias; que viabilice la comprensién del rol del docente
y de la motivaciéon e interés de los estudiantes (Hammond y Bransford, 2005),
respondiendo a las siguientes interrogantes: ¢ para qué formar a los estudiantes? y
¢qué mejora profesional necesita el estudiante practicante? ;Qué son y como
aprenden los estudiantes?, ;qué se ensena y que se involucra en la actualizacion
del conocimiento? (Dumont et al, 2010), referido a cdédmo desarrollar el
procedimiento de ensefianza del docente y su intercomunicacion con el punto
central del saber didactico, buscando un disefio innovador y que se desarrolle de
acuerdo al contexto (OECD, 2017).

En el disefio formativo, el objetivo principal, es encontrar e investigar

diferentes rutas de resolucion de problemas, respondiendo al contexto y entorno
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actual (Medina y Salvador, 2015) asumiendo a las competencias como objeto de
construccion, implicando lo conceptual, lo metodoldégico, lo axiolégico y lo
actitudinal y en forma global; de no ser asi, se estaria fragmentando la unidad
conceptual y metodologico del saber y se estaria fragmentando también la
integralidad cognoscitiva del egresado (Diaz y Hernandez, 2005).

El trabajo por competencia cambia no sélo la manera de entender la
ensefianza, sino también, el modo de situarse en el mundo, de como entender y
relacionarse con cada ser humano con el que tiene que convivir (Morales et al.,
2021), el docente debe ser competente para trabajar en diferentes ambientes y con
estudiantes diversos (Navarro et al, 2016). El modo de como ensefiar es el reflejo
de lo que se es y como se vive” (Ortega y Gasset, 2015). En este contexto se
desarrolla el estudiante en pedagogia de la especialidad de Ciencias Sociales, cuya
finalidad formativa es recuperar la identidad mediante el conocimiento historico
(Castillo et al., 2021).

Como bases conceptuales, en la practica pre profesional, se trabajé las
siguientes dimensiones: La dimension personal, en donde se determina que
docente debe ser ético, “sujetos morales que respondan por el otro” (Ortega y
Gasset, 2015a), haciendo de la “situacion educativa o circunstancia contenido de
la educacioén (Ortega y Gasset, 2015b) y un compromiso social, citado por MINEDU
(2020), la dimension profesional pedagdgica, que implica el ejercicio o ejecucion de
la practica misma.

También se tiene a la dimension domino y actualizacion disciplinar, exige el
manejo de los saberes tanto disciplinares como pedagdgicos del futuro docente,
para entender lo que va a ensefiar (Ball, et al , 2008) , la dimension gestiéon de
calidad, prepara al futuro docente para un adecuado manejo de la gestion
administrativa, la dimension promocion comunal, le prepara a ser gestor e
involucrarse en los problemas de la comunidad (MINEDU, 2014) y la dimension
herramientas tecnoldgicas, se da con el manejo adecuado de la competencia digital
(Ferrari et al , 2014). Componentes de la practica pre profesional que permitira una
actuacién idénea del alumno practicante.

Referente, a competencia, ésta se la conceptualiza como objeto de
construccion y aprendizaje a partir de la teoria, asumiéndola como un “saber hace

en un contexto determinado”, referenciado a “la capacidad de tomar decisiones
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adecuadas en un ambito definido”. Valora la competencia asociada directamente al
desempeno, expresado en la manifestacion de los recursos con que cuenta el
estudiante, para realizar una tarea o actividad, de manera particular y critica; la
competencia presupone una accion, asociada al desempeno (Diaz y Hernandez,
2005).
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ll. METODOLOGIA
3.1 Tipo y diseno para la investigacion

La investigacion, de acuerdo al propdsito que persigue fue de tipo basica,
segun CONCYTEC (Ley 30806, 2018) y Hernandez et al (2014), el enfoque que la
orientd, es el cuantitativo, porque se trabaja recolectando y analizando datos
obtenidos del procesamiento estadistico, que lleven a la solucion de la
investigacion. Por las caracteristicas de comparacion entre variables fue descriptivo
correlacional y por la forma como se manejo el proceso de recoleccién de datos (en
un solo periodo de tiempo) se ubica en las investigaciones transversales.
Igualmente, e tipo de disefio utilizado para estos casos, fue el no experimental y
correlacional, relacionando a las variables practica pre profesional virtual y

adquisicion de competencias.

3.2. Variables y operacionalizacion:

La operacionalizacion de variables son procedimientos orientados a medir

dichas variables (anexo 1)

V1

V2

En donde:

- V1: Practica preprofesional virtual
- V2: Competencias docentes

- R: Relacion

Definicién conceptual de la variable competencias docentes

Son procesos complejos de desempefio en la construccidn del conocimiento,
en base al saber ser, saber hacer y saber conocer, en forma responsable y manejo

adecuado de estos saberes en el entono (Tobdn, 2006).
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Definicidon operacional de la variable competencias docentes

La variable competencias docentes esta conformada por las dimensiones
siguientes: dimension saber conocer, dimension saber hacer, demision saber sery

dimension saber convivir, indicadores e item.

Definicion conceptual de la variable practica preprofesional virtual

La variable practica preprofesional virtual, esta referido a los entornos
virtuales, en donde se desempefa el futuro docente, vinculando la acciéon de
aprender a la de ensefiar en formacion inicial, ejerciendo la actividad docente,
construyendo y ejecutando conocimiento profesional pedagdgico por parte de las
aspirantes al ejercicio profesional docente (Pacheco y Abad, 2021), en contextos
de diversidad e identidad cultural (Delgado y Rist, 2016).

Definicidn operacional de la variable practica preprofesional virtual.

Las practicas preprofesionales virtuales estan constituidas por las
dimensiones siguientes: dimensién personal, dimension profesional pedagdgica,
dimension dominio y actualizacion disciplinar, dimension gestion de calidad,
dimensién promocién comunal y finalmente dimension de herramientas

tecnologicas, indicadores e items.
3.3. Poblacién, muestra y muestreo
Poblacion

Para la investigacion se trabajo con un universo de estudio de 80 estudiantes
del Programa de Ciencias Sociales, de formacion pedagogica de un ISP de

Cajamarca.

Tabla 1
Estudiantes del IX ciclo de Educacion Secundaria de la especialidad de CC.SS.

Programa Ciclo Secciones Hombres | Mujeres Total
Ciencias Sociales | X A 25 15 40
Ciencias Sociales | X B’ 22 18 40
TOTAL 47 33 80

Fuente: nomina de matricula del ISP, 2021
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Criterios de inclusion

Todos los estudiantes de Ciencias Sociales del décimo ciclo, matriculados

en la practica preprofesional y que estén trabajando en forma remota.

Criterios de exclusion

Los estudiantes de Ciencias Sociales del décimo ciclo, no matriculados en
la practica preprofesional y los que por razones de conectividad no trabajan en

forma remota.

Muestra

La muestra estuvo conformada por los 80 estudiantes, quienes a su vez
constituyen la poblacion, por lo que fue considerada como una muestra no aleatoria,
no probabilistica, censal (Otzen y Manterola, 2017). Se aclara que la muestra esta
constituida por la misma poblacion, denominada poblacion censal debido al

reducido numero de unidades de analisis por las que fue constituida.

Muestreo
El muestreo fue no probabilistico, censal.

Unidad de analisis

Estuvo constituida por cada estudiante de Ciencias Sociales del décimo ciclo
que conformaron la muestra. Ademas, se entrevistara a 10 estudiantes

provenientes de la zona rural.

3.4. Técnicas e instrumentos para la recolecciéon de datos.
Técnicas

Son los procesos ordenados, sistematicos y confiables, seleccionados de
acuerdo al método de investigacion a utilizar. Indica, que, segun los procedimientos
a sequir, se selecciona los instrumentos a utilizar. Para la investigacion se utilizo la

técnica de la encuesta. (Hernandez et al., 2014).

Instrumentos

Como instrumentos utilizados en el proceso de recoleccion de datos, se tiene

a dos cuestionarios, que corresponden a cada variable en estudio, constituidos por
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un conjunto de preguntas, cuyas alternativas fueron escogidas dentro de la Escala
de Likert. En lo referente a validacion y confiabilidad, para determinar la validez
evaluaron 3 expertos y la confiabilidad se obtuvo aplicando la prueba piloto, la que

fue procesada estadisticamente mediante el alfa de Cronbach con SPSS.

3.5. Procedimiento de la recoleccion de datos

Para el procedimiento de recoleccion de datos, en primer lugar, se hicieron
la coordinacion con las autoridades pertinentes del Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico, solicitando la autorizacion para la aplicaciéon de los instrumentos;
obtenida dicha autorizacion, se aplicaron los dos cuestionarios preparados para tal
fin de manera virtual (anexo 3), mediante la plataforma Google meet a cada uno de
los alumnos integrantes de la muestra en la presente investigacion. Adjunto a los
instrumentos, va el consentimiento informado, que es la autorizacion del practicante
a participar en la investigacion. Los instrumentos fueron validados a través de juicio

de expertos (anexo 5) y confiabilidad utilizando Alpha de Cronbach (anexo6).

3.6. Método de analisis de datos.

Para el analisis de los datos se utilizé el método estadistico, a través de la
estadistica descriptiva, posteriormente, se determinara la correlacion entre la
practica preprofesional virtual y la adquisicion de competencias. La informacion se
procesé mediante el software SPSS, se determind la prueba de normalidad Shapiro
Wilk, relacionada con la distribucion normal de la informacién obtenida y el
coeficiente de Pearson.

En la investigacién para el analisis de datos se utilizé al coeficiente
correlacional de Pearson, El coeficiente es “una prueba estadistica para analizar la
relacion entre dos variables medidas en un nivel por intervalos o de razon”
(Hernandez et al, 2010, p.453). El coeficiente “Se calcula a partir de los coeficientes
obtenidos en una muestra en dos variables. Se relacionan las puntuaciones
obtenidas de una variable con las puntuaciones obtenida das de la otra “(Hernandez
et al, 2010, p.453). Proceso que se hizo a través del analisis de cuadros y graficos
y calculo de medidas descriptivas, en donde, se determiné que existe entre la

variable practica pre profesional virtual y la variable adquisicién de competencias.
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3.7. Aspectos éticos

En el desarrollo del estudio se respetaron las normas establecidas en el
protocolo de la universidad, el que esta de acuerdo a los estandares de
investigaciones internacionales, buscando veracidad y credibilidad, como exige una
investigacion de calidad. También se cuido la confidencialidad de la informacion,
buscando siempre proteger al informante, respetando en todo momento la
autonomia y la libertad del informante y también respetar la forma como se obtiene
la informacién desde la tecnologia (Sen y Nagwanshen, 2016).

Del mismo modo se contd con la autorizacion de la Institucion y con el
consentimiento informado de los alumnos practicantes, quienes brindaron
informacion voluntariamente, teniendo en cuenta los principios de ética, como el
respeto por la persona y por la informacién obtenida, citando siempre las fuentes

de informacién establecidos en el Cédigo de Etica (2020).
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IV. RESULTADOS
4.1. Informacion referencial de los estudiantespracticantes

Tabla 2.

Referencias sociodemograficas de los estudiantes practicantes.

Aspectos demograficos y sociales Cantidad
Numero Porcentaje
Edad Promedio DV
26 +-/15.17
Sexo Numero Porcentaje
Femenino 20 25%
Masculino 60 65%
Lugar de residéncia Numero Porcentaje
Zona rural 72 90%
Zona urbana 8 10%
Institucion asociada Numero Porcentaje
Zona rural 72 90%
Zona urbana 8 10%
Conectividad Numero Porcentaje
Si 12 15%
no 68 85%

Segun lo observado en la tabla 2, el promedio de edad de los estudiantes
del quinto ano de la especialidad de Ciencias Sociales del IESP, es de 26 aios, el
65% son de sexo masculino, porque en las zonas rurales, de donde proviene el
90% de estudiantes, dan prioridad a que se eduquen los hijos varones, marginando
a las mujeres en este aspecto. Igualmente, las instituciones asociadas de practica
estan en su mayoria (90%) en el area rural, porque en la ciudad de San Pablo s6lo
hay un colegio mixto. También se observa que el 85% de estudiantes no cuentan
con conectividad en sus lugares de origen o en los lugares donde desarrollan sus
practicas preprofesionales.

Esta informacion, refleja la realidad del interior del pais, determinado que la
pandemia sanitaria, aumento la brecha social y econdmica de la sociedad peruana,
como la pobreza y la marginacion, disminuyendo las oportunidades educativas del

joven del area rural.
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Tabla 3.

Herramientas informaticas con las que cuenta los estudiantes

items Teléfono Radio Television Plataforma Otros

N % N % N % N % N %

Herramientas 70 88% 10 12% 0 0% 0 0% 0 0%
informaticas
utilizadas

Medios
informaticos
con los que
cuenta el
estudiante de
educacion
basica

70 88% 10 12% 0 0% 0 0% 0 0%

En la tabla 3 se lee que para efectos del proceso ensefianza aprendizaje en
forma virtual, tanto los estudiantes practicantes como los estudiantes de Educacion
basica, utilizan mayoritariamente (88%), el teléfono, porque es a través del
WhatsApp la forma como se comunican docentes y estudiantes tanto en el
desarrollo de sus actividades académicas, como en, la ejecucion de sus actividades
extracurricular.

El uso pedagdgico de este medio de comunicacion, se universalizé en el
area rural por la accesibilidad con la que cuenta y cuando se da el hecho de que el
joven del area rural no cuenta con teléfono, el estudiante practicante le orienta a
que se sirva de la radio, para obtener informacion educativa, luego se reunen una
vez por semana, en la institucion educativa asociada o visitan los hogares de los
alumnos, para dar indicaciones, reforzamiento y hacer seguimiento de las
actividades académicas del joven alumno de Educacion Basica.

En la aplicacién del cuestionario se detecté que el practicante busca el
dialogo con los padres de familia, para orientarles en la manera como pueden
apoyar a sus hijos y propiciar en los jovenes, el trabajo autbnomo y critico y de esta
manera. los procesos de ensefianza aprendizaje en forma virtual, tenga resultados
positivos.
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Primer objetivo especifico

Identificar el nivel de ejercicio de la practica pre profesional virtual de los alumnos

Tabla 4.
Nivel de ejercicio de la practica pre profesional virtual

ESCALA Frecuencia Porcentaje
Totalmente bajo 6 7.5%
Bajo 10 12.5%
Medio 31 38.8%
Alto 27 33.8%
Totalmente alto 6 7.5%
Total 80 100

Figura 1.
Nivel de ejercicio de la practica pre profesional virtual
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Observando a la tabla 4, figura 1 se lee que al 38.8% de estudiantes practicantes,
se ubican en nivel medio y el 33.8%, de los mismos, el nivel alto en el ejercicio de
la practica pre profesional virtual, esto hace un significativo 72.6% de practicantes
con el nivel medio y nivel alto, en su actuacion docente.
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Segundo objetivo especifico
Identificar el nivel de competencias docentes de los alumnos de quinto afio

de la especialidad de Ciencias Sociales de un ISP de Cajamarca el 2021.

Tabla 5.

Nivel de competencias docentes de los alumnos de quinto afio

ESCALA Frecuencia Porcentaje
Totalmente bajo 6 7.5
Bajo 10 12.5
Medio 28 35
Alto 30 375
Totalmente alto 6 7.5
Total 80 100

Figura 2.

Nivel de competencias docentes de los alumnos de quinto afio
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Observando a la tabla 5, figura 2 se lee que al 37.5%, de estudiantes
practicantes se ubica en nivel alto y el 35% el nivel medio de adquisicion de

competencia docentes.
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4.2. Presentacion de los resultados de los objetivos del estudio

En un primer momento, para determinar el tipo de estadistica inferencial, se

realizé la prueba de normalidad, presentada a continuacion.
Tabla 6

Prueba de normalidad.

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?@ Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Practica Pre 124 80 .004 .957 80 .009
profesional
Adquisicion de 124 80 .004 .957 80 .009
Competencias

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Como n>50, se toma la prueba K-S; y en vista que Sig. es menor a 0.05
entonces, la diferencia tiene distribucién no es normal; y por ende se utilizé6 una

prueba no parameétrica como lo es RHO Spearman
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Correlaciéon obtenida segun lo propuesto en el objetivo general:

Determinar qué relacion existe entre el ejercicio de la practica pre profesional
virtual y las competencias docentes en los alumnos del quinto afo de la
especialidad de CC.SS. de un ISP en Cajamarca el 2021.

Tabla 7

Relacioén entre ejercicio de la practica pre profesional virtual y las competencias
docentes de los alumnos.

Correlaciones

Ejercicio de la practica

pre profesional Competencia Docente
Rho de Ejercicio de la Coeficiente de 1.000 .992™
Spearman practica pre correlacion
profesional
Sig. (bilateral) . .000
N 80 79
Competencia Coeficiente de .992™ 1.000
Docente correlacion
Sig. (bilateral) .000
N 79 79

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Para Hernandez et al (2014), vista la tabla 7, obtenida en base al
estadistico Rho Spearman, se observa que hay una correlacion positiva muy fuerte
(+90) entre la variable practica pre profesional y la variable competencias docentes.
Implicando que un buen desemperio docente se obtiene de la relacion entre ambas
variables.
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Tercer objetivo especifico.

Determinar la relacion entre la dimension personal de las practicas pre
profesionales virtuales y las competencias docentes en los alumnos del quinto afo
de la especialidad de Ciencias Sociales de un ISP el 2021
Tabla 8

Relacién entre la dimension personal de las practicas pre profesionales virtuales y

las competencias docentes en los alumnos del quinto afio

Correlaciones

Desarrollo Competencia
personal Docente
Rho de Spearman Desarrollo personal Coeficiente de 1.000 .845™
correlacion
Sig. (bilateral) . .000
N 80 80
Competencia Docente Coeficiente de .845™ 1.000
correlacion
Sig. (bilateral) .000
N 80 80

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Segun tabla 8 se observa una correlacion positiva considerable +0.85 entre
la dimension personal de variable practica pre profesional y la variable
competencias docentes, segun lo establecido en Hernandez et al (2014).
Implicando que en el saber hacer es cuando el futuro docente desarrolla sus
competencias docentes. El ejercicio profesional es una rica fuente de preparacion
del practicante para su desarrollo profesional.
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Cuarto objetivo especifico.

Determinar la relacidén entre la dimension pedagdgica de las practicas pre
profesionales virtuales y las competencias docentes en los alumnos de la

especialidad de Ciencias Sociales de un ISP de Cajamarca el 2021

Tabla 9

Relacion entre la dimensién pedagodgica de las practicas pre profesionales virtuales

y las competencias docentes.

Correlaciones

Pedagodgica Comp_Doc
Rho de Spearman Pedagogica Coeficiente de correlacién 1.000 .988™
Sig. (bilateral) . .000
N 80 80
Competencia Coeficiente de correlacion .988™ 1.000
docente Sig. (bilateral) .000
N 80 80

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Teniendo como referencia a Hernandez et al (2014) y observando la tabla 9,
hay una correlacion muy alta, visto que supera al +0.90 entre dimensién profesional
pedagdgica y la variable practica pre profesional y la variable competencia docente,
deduciendo que el practicante si maneja adecuadamente la planificacion y
ejecucion de acciones dentro de su trabajo docente (sesiones de aprendizaje), sera

eficiente su manejo de competencias docentes.
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Quinto objetivo especifico.

Determinar la relacién entre la dimensién dominio y actualizacion disciplinar
de las practicas pre profesionales virtuales y las competencias docentes en los
alumnos de la especialidad de Ciencias Sociales de un ISP de Cajamarca el 2021
Tabla 10

Relacién entre la dimension dominio y actualizacion disciplinar de las practicas

pre profesionales virtuales y las competencias docentes

Correlaciones

Competencia
Dominio Docente
Rho de Spearman Dominio Coeficiente de correlacion 1.000 .706™
Sig. (bilateral) . .000
N 80 80
Competencia Docente Coeficiente de correlacion .706" 1.000
Sig. (bilateral) .000
N 80 80

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

De acuerdo a Hernandez et al (2014), se puede observar que hay una
correlacion alta, o correlacidon positiva considerable de 0.706 entre la dimension
dominio y actualizacion disciplinar de la variable las practica pre profesionales
virtuales y la variable competencias docentes, implicando que un futuro docente
que se prepara y capacita continuamente adquiere competencias docentes que

mejoren el ejercicio de su practica pre profesional.
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Sexto objetivo especifico.

Determinar la relacion entre la dimensién gestién de calidad de las practicas

pre profesionales virtuales y las competencias docentes en los alumnos del quinto

ano de la especialidad de Ciencias Sociales de un ISP de Cajamarca el2021

Tabla 11

Relacion entre la dimension gestion de calidad de las practicas pre profesionales

virtuales y las competencias docentes

Correlaciones

Competencia

Calidad Docente
Rho de Spearman Calidad Coeficiente de 1.000 976"
correlacion
Sig. (bilateral) .000
N 80 80
Competencia Coeficiente de .976™ 1.000
Docente correlacion
Sig. (bilateral) .000
N 80 80

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

De acuerdo a Hernandez et al (2014), se observa que hay una correlacion

positiva muy alta o muy fuerte (0.976), entre la dimensidn gestion de calidad de la

variable las practicas pre profesionales virtuales y la variable competencias

docentes. Implicando la influencia de una adecuada gestion de calidad en la

ejecucion de la practica, que realizan los estudiantes practicantes.

29



Sétimo objetivo especifico.

Determinar como se relaciona en componente promocion comunal de la
practica pre profesional virtual y las competencias docentes de alumnos en quinto
afo.

TABLA 12

Correlaciéon del componente promocion comunal en practica pre profesional virtual

y competencias docentes.

Correlaciones

Promocién Competencia
Comunal Docente
Rho de Spearman  Promocion Coeficiente de correlacion 1.000 .896™
Comunal
Sig. (bilateral) . .000
N 80 80
Competencia Coeficiente de correlacion .896" 1.000
Docente
Sig. (bilateral) .000
N 80 80

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

De acuerdo a Hernandez et al (2014), se puede observar que en la tabla 12,
hay una correlacién positiva considerable (0.896) entre la dimensidn promocion
comunal de la variable las practicas pre profesionales virtuales y la variable
competencias docentes. Analizando estos estos resultados se deducen que la
dimensién en estudio, es la que lleva al docente a interactuar con su entorno y
contexto, en espacios que le llevan a identificarse con la comunidad en donde
ejerce tiene una relacion positiva con el logro de las competencias docentes, Esto

se dificulta por el trabajo docente remoto en pandemia.
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Octavo objetivo especifico:

Determinar la relacion entre la dimension manejo de herramientas

tecnologicas de las practicas pre profesionales virtuales y las competencias

docentes, en los alumnos del quinto afo de la especialidad de CC.SS. de un ISP

de Cajamarca el 2021.

Tabla 13

Relacion entre la dimension manejo de herramientas tecnologicas de las practicas

pre profesionales virtuales y las competencias docentes

Correlaciones

Herramientas

Competencia

Tecnologicas Docente
Rho de Herramientas Coeficiente de correlacion 1.000 .933"
Spearman Tecnoldgicas
Sig. (bilateral) .000
N 80 80
Competencia Docente Coeficiente de correlacion .933" 1.000
Sig. (bilateral) .000
N 80 80

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Segun Hernandez et al (2014), se observa que hay una correlacion positiva

muy fuerte o muy alta, de 0.933, entre la dimensién manejo de herramientas

tecnologicas y la variable las practicas pre profesionales virtuales y la variable

competencias docentes.
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V. DISCUSION

La transformacion del pensamiento en las jovenes generaciones de
docentes, es el inicio del cambio en la educacién y la transformacion de ésta, es la
fuerza que inspira el cambio en la sociedad, Morin (1999), epistemdlogo de la
investigacion, y en cuyo desarrollo teorico y practico, se confirma que la concepcion
holistica, integral y multidisciplinaria del conocimiento (competencias), permite
enfrentar los retos de una sociedad compleja y cambiante, como es la realidad en
estudio, denotada en las tablas 2 y 3, donde manejan la evaluacion formativa
(Anijovich, 2017) y las competencias digitales orientadas al uso pedagogico
(Ferrari, 2013, Pettersson, 2019).

A partir del analisis de las fuentes tedricas, se encuentra que los estudiantes
practicantes, orientan a sus alumnos en modelos constructivistas (Vigotsky, 1979;
UNESCO, 2016, Arévalo, 2019 y Taver, 2019) desarrollando trabajo colaborativo,
trabajo en equipo y que propicia la construccion del aprendizaje en sus estudiantes
de Educacion basica, coincidiendo con Pando (2018) y trabajando en contextos de
virtualidad, propiciando el manejo adecuado de instrumentos tecnolégicos, (Yason,
et al, 2019) desde el punto de vista pedagogico (Beata, 2019).

Ademas, el trabajo remoto, originado por la presencia de la pandemia
sanitaria, producida por el Covid 19, aceleré la virtualidad en el proceso de
ensefianza aprendizaje, que ya se estaba dando desde el siglo pasado, y el logro
y aplicacién de competencias digitales en educacién, coincidiendo esta afirmacién
con lo desarrollado en las tesis de Bautista (2021) y Cruz y Carcausto (2020).

Igualmente observando la tabla 2, se ve que en su mayoria los practicantes,
viven en zona rural, careciendo de herramientas tecnoldgicas y sobre todo de
conectividad, siendo una limitacion para el desarrollo de su practica pre profesional,
utilizan predominantemente, en el ejercicio de la practica profesional, el WhatsApp,
como consta en la tabla 2 y versiones dadas por los practicantes; marginandoles
de la denominada “cuarta revolucién industrial” por Linares et al (2021), dando la
razén a Wei et al (2021), quién afirma que la implementacion tecnoldgica, exige
fuerte inversién de dinero, lo que aleja las posibilidades de los caserios y medios
rurales, cajamarquinos de contar con escenarios virtuales apropiados para el

proceso de ensefanza aprendizaje.
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De lo anterior se deduce que Los colegios asociados, donde ejecutan su
practica preprofesional, los estudiantes del ISP, estan ubicados, en su mayoria, en
la zona rural y por lo mismo tienen escaza implementacion tecnolégica y deficiente
conectividad (segun Tablas 2 y 3) presentando problemas para realizar la
educacion en linea, denominada educacion a distancia por emergencia, en donde
todo el trabajo es virtual y con empleo de internet y recursos tecnologicos.

La correlacidon obtenida de la la relacion entre el ejercicio de la practica pre
profesional virtual y las competencias docentes en los alumnos del quinto afno de la
especialidad de CC.SS. de un ISP de Cajamarca el 2021 (tabla 7) es muy alta,
mayor a 0.90, segun lo establecido por Hernandez et al (2014), entre la variable
practica pre profesional y la variable competencias docentes, coincidiendo los
resultados obtenidos, con los estudios de Bautista et al (2021), en su investigacion
sobre logros de aprendizajes en el contexto del COVID 19, donde se encuentran
valores mayores a 0.5, en todas sus dimensiones; igualmente, varian los hallazgos
con los estudios de Paucca y Ramirez (2021) quienes obtuvieron resultados de <
r=0. 724, en su estudio sobre la investigacién formativa y el logro de competencias,
alcanzan los mismos valores, aun y trabajandose ambas investigaciones con
teorias y metodologia similar, difiriendo el contexto.

Referente a nivel de ejercicio de la practica pre profesional virtual se tiene
en tabla 4, figura 1 que el 38.8% se ubica en nivel medio y el 33.8% el nivel alto en
el ejercicio de la misma, coincidiendo con los hallazgos de Revilla (2020), que tuvo
como objetivo demostrar que es en la practica, donde el estudiante se aproxima al
ejercicio profesional.

Igualmente, en adquisicion de competencia docentes, observando a la tabla
5y figura 2, se lee que al 37.5%, se ubica en nivel medio y el 35% en el nivel alto,
permitiendo la mejora de su desempefio profesional, coincidiendo con Tobdn
(2006b), siendo el trabajo por competencia cambia no sélo la manera de entender
la ensefianza, sino también, el modo de situarse en el mundo, de entender e
integrarse con las demas personas, concluyendo que el docente debe ser
competente para trabajar en diferentes ambientes y con estudiantes diversos como
afirma Navarro et al, (2016).

También, en la tabla 8, se obtuvo la correlacion entre la dimension personal

de variable practica pre profesional y la variable competencias docentes, se mostré
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que existe una relacion positiva considerable de +0.80 entre la dimensidn personal
de la variable practica pre profesional y la variable competencias docentes, segun
lo establecido en Hernandez et al (2014), demostrando lo dicho por Ledn y Armijos
(2016), quien dice que el docente debe desarrollar competencias traducidas en
actitudes positivas y empatias, las que se ven reflejadas en su trabajo en el aula y
en la proyeccion que hace a la sociedad.

Visto la relacidon existente entre la dimension pedagdgica de la practica pre
profesional virtual y las competencias docentes en los alumnos de la especialidad
de Ciencias Sociales de un ISP de Cajamarca el 2021; segun tabla 9, se observa
una correlacién muy alta, +0.90 (0.98.8), confirmando lo dicho por Pando (2018) y
Manrique (2020), que es en la practica misma donde se mejora la actividad docente,
demostrando las competencias logradas en su formacion, como afirma Zabalza
(2015). Esto también coincide con lo dicho por Arévalo (2019) y Revilla(2020).

Vista la tabla 10, se determin6 que existe una correlacién alta o correlacion
positiva considerable de 0.706 entre la dimensidon dominio y actualizacion
disciplinar de la practica pre profesional virtual y las competencias docentes en los
alumnos de la especialidad de Ciencias Sociales , es sabido que el futuro docente
necesita el manejo de saberes pedagogicos y saberes disciplinares, dados en la
formacion docente, confirmando la investigacién realizada por Palacios (2019) en
Ecuador, la que a su vez se basd en la propuesta hecha por Penaloza, en la
Universidad La Cantuta, aplicando estos conocimientos tedricos en la realidad
educativa (Pacheco et al, 2021), proponiendo Sauder (2018) mayores
presupuestos y mayor capacitacion a los estudiantes. Esto referido a cémo
desarrollar el procedimiento de ensefianza del docente y su intercomunicacién con
el punto central del saber didactico, buscando un disefio innovador y que se
desarrolle de acuerdo al contexto (OECD, 2017), y se mejore esta realidad
demostrada estadisticamente.

Observando la tabla 11, se ve que se da una correlacion positiva muy alta
o muy fuerte (0.976), entre la dimensién gestion de calidad de la variable las
practica pre profesionales virtuales y la variable competencias docentes en los
alumnos del quinto ano de la especialidad de Ciencias Sociales de un ISP de
Cajamarca el 2021, siendo importante mejorar esta relacion, se necesita dominio

de las competencias pedagdgicas (Espin y Juanes, 2021), porque es ahi donde se
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demuestra la calidad del trabajo del estudiante practicante, su conocimiento en el
aspecto normativo y de gestion.

De acuerdo a Hernandez et al (2014), se observé una correlacion positiva
considerable (0.896) entre la dimensidon promocion comunal de la variable las
practica pre profesionales virtuales y la variable competencias docentes, siendo
importante las actividades de proyeccion a la comunidad, que realiza el estudiante
practicante, porque es ahi, donde se prepara al futuro docente para ser gestor de
su comunidad, un lider en el trabajo y con la sociedad, coincidiendo en este punto
con la afirmacion de Ledn y Armijos (2016).

Asimismo, la relacion entre la dimension manejo de herramientas
tecnoldgicas de la practica pre profesional virtual y las competencias docentes es
de 0.933, correlacibn muy alta; no coincidiendo y mejorando los resultados
encontrados por Bautista et al (2021), quienes obtuvieron valores de significancia
mayores al 0,05 y si teniendo mucha coincidencia, en el aspecto teodrico, con la
investigacion de Cruz y Carcausto (2020), quienes manifiestan sobre la importancia
del uso pedagoégico de herramientas virtuales y desarrollo de competencias
digitales, en el desempefio docente del estudiante practicante, aplicados
necesariamente en la actual enseflanza a distancia, dentro de la pandemia
sanitaria, por la que se atraviesa; es imprescindible formar profesionales con
competencias digitales, con destrezas en el uso de herramientas digitales que
permita eficacia y equidad en su desempefio laboral, permitiendo accesibilidad a
las comunidades virtuales, en estos tiempos afectados por el COVID-19.

La practica pre profesional, actualmente, se da con educacién a distancia,
por la pandemia que enfrenta el mundo entero, obligando a utilizar diversas
plataformas y trabajo en linea para continuar con el aprendizaje (Wang y Zhao,
2020). La competencia digital requiere mayor atencion en su contexto y estructura,
en la concepcién de que el docente debe manejarla pedagdgicamente (Pettersson,
2017).

La virtualidad es una oportunidad para innovarse en educacion, impulsando
el uso de los recursos tecnoldgicos como parte del aprendizaje y conectividad en
educacioén, brindando un aprendizaje auténomo, critico y reflexivo y una evaluacion

autorregulada, (Alvarado, 2014), comprendiendo la importancia de lacompetencia
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digital, la que no solamente debe usarse, sino que saber emplearla adecuadamente
(Ferrari, 2013), pedagogicamente.

Concluyendo, los resultados de la investigacion demostraron la influencia
significativa del programa de competencias en la mejora de la practica pre
profesional, segun lo propuesto por Hernandez et al (2014), ayudando a los
estudiantes a mejorar significativamente su desemperfo en los centros educativos
donde realizan sus practicas preprofesionales en estye contexto de pandemia

sanitaria y aislamiento social.
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VI. CONCLUSIONES

Primera. Para los estudiantes practicantes se han complicado las condiciones de
ejecucion de sus practicas pre profesionales por la deficiente conectividad y el uso

no pedagogico de las herramientas tecnoldgicas en su contexto y entorno.

Segunda. Igualmente, en su formacion inicial han adquirido competencias
pedagdgicas y dentro de ellas las competencias digitales que les permitid

desarrollar sus practicas pre profesionales en el contexto del COVID 19.

Tercera. Del mismo modo se encontrd una relacion altamente significativa entre el

ejercicio de la practica preprofesional virtual y las competencias docentes.

Cuarta. Igualmente se determind la relacion positiva considerable, entre la
dimensién personal de la variable practica preprofesional y la variable

competencias docentes.

Quinta. También hubo correlacion alta entre la dimension profesional pedagdgica

de la variable practica preprofesional y la variable competencias docentes.

Sexta. De la misma manera se encontro la relacion, entre la dimension dominio y
actualizacion disciplinar, de la variable practica preprofesional y la variable

competencias docentes.

Sétima. También se nota una relacion positiva considerable entre la dimensién
gestion de calidad de la variable practica preprofesional y la variable competencias

docentes.

Octava. Igualmente es destacable la correlacion positiva alta, entre la dimension
promocién comunal, de la variable practica preprofesional y la variable

competencias docentes.

Novena. También se encontro la relacién positiva muy alta, entre la dimension
herramientas tecnolégicas, de la variable practica preprofesional y la variable

competencias docentes.
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VIll. RECOMENDACIONES

Primera. A las entidades con poder de decisidbn se les recomienda apoyar
decididamente en el proceso de ejercicio de la practica preprofesional virtual,
mediante competencias pedagdgicas, en el proceso formativo de los estudiantes
que se estan preparando para ejercer la docencia, en forma holistica, integrando
todos los componentes o dimensiones, asi como un efectivo logro de competencias,

lo que mejorara su desempefio como estudiantes y luego como profesionales,

Segunda. Igualmente, a estas entidades responsables de la formacién profesional,
se les solicita que generalicen la formacion por competencias, en los estudiantes,
propiciando un trabajo eficiente y eficaz y en valores, en los futuros formadores,
hecho que redundara en formacion basica, cuando estos jovenes vayan a las aulas,

a desarrollar en forma efectiva su labor de maestro.

Tercera. De la misma manera, a quienes tiene el poder de decision, en las
instituciones de educacién superior, formadoras de maestros, se les sugiere
enfatizar en el logro de competencias en el trabajo educativo, asi como, incursionar
con mayor empefio en la ejecucion de practicas reales desde los primeros afnos, de

esta manera se tendra profesores mejor preparados.

Cuarta. Igualmente, a estos directivos también se les recomienda extender esta
capacitaciéon del programa a los jefes, coordinadores y docentes involucrados en la
practica pre profesional virtual, para que brindan la orientacion, ensefanza y tutoria

adecuada a los estudiantes en su proceso de formacién pedagdgica.

Quinta. También se recomienda que los directivos, interesarse en capacitar a los
docentes en actividad sobre el logro de competencias, para que de esta manera,
coincidan sus planteamientos con los del practicante y se optimice el proceso

pedagdgico en basica.

Sexta. A los directivos de las instituciones locales y regionales, sensibilizar a los
organismos gubernamentales y no gubernamentales a tomar acciones inmediatas,
orientadas a eliminar la brecha de conectividad y uso de la tecnologia en el sector

rural, para que mejorar el trabajo remoto, dado por la pandemia sanitaria
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ANEXOS



Anexo 1: matriz de operacionalizacion de variables

(Tobon, 20086).

la practica docente con idoneidad y
aplicando valores (saber ser), teniendo
en cuenta al estudiante en formacion y
comunidad

a la educativa,

desarrollando profesionalidad e

Aptitud para conducir acertadamente elproceso
de aprendizaje
Aptitud para manejar el proceso deevaluacion

Saber convivir

Desarrolla relaciones de empatia con lafamilia
Desarrolla relaciones de empatia con la
comunidad

En desacuerdo

Totalmente
desacuerdo

VARIABLES DEFINICION CONCEPTUAL DEFINICI+ON OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES ESCALA DE
MEDICION
VX. Son procesos complejos de desempefio | Son las competencias que el estudiante | Saber conocer . Dominio de conocimiento Escala ordinal
; i .. : Disciplinar
Competencias en en la construccion del conocimiento, en racticante debe desarrollar en base a r .

P P . Planifica la ensefianza Totalmente  de
formacion base al saber ser, saber hacer y saber | sus desempefios, dentro de los acuerdo
docente conocer, en forma responsable y manejo | diferentes  contextos del  ambito De acuerdo

adecuado de estos saberes en el entono, | educativo. Significa saber y saber hacer | Saber hacer . Propicia un clima adecuado para elaprendizaje | Indiferente

en

aspirantes al ejercicio  profesional
docente, en contextos de diversidad e

identidad cultural (Delgado y Rist,2016)

del décimo semestre.

actualizacion

Actualizacién disciplinar

disciplinar

Gestion de | e Gestidn educativa
calidad

Promocién . Gestion comunal

comunal

identidad docente, el saber convivir. Saber ser . Ejerce la profesion respetando los derechos de
la persona.
VY. Préctica pre La variable practica pre profesional virtual | La variable practica pre profesional | Personal . Identidad Escala ordinal
fesional virtual . . . ) ” . Desarrollo de habilidades sociales

profesional virtual es el espacio para que la teoria se exprese | virtual se refiere a la formacién que Totalmente de
en la practica y viceversa, en entornos | incluye a los componentes de la| Profesional . Planificacion de las experiencias formativas acuerdo
. ) " A . . < . Organizacién de las de las experiencias
virtuales; vinculando la accién de| practica, o sea las dimensiones | pedagogico for?nativas P De acuerdo
aprender a la de ensefiar en formacion | desarrollo  personal, pedagdgico, . Ejecucion de las experiencias formativas Indiferente
inicial, ejerciendo la actividad docente, | dominio y actualizacion disciplinar, ¢ E)Yﬂ:ﬁsg): de las de las experiencias En desacuerdo
construyendo y ejecutando conocimiento | gestion de calidad, promociéon comunal Dominio . Dominio discinlinar Totalmente  en
profesional pedagdgico por parte de las | y componente virtual, en los alumnos P desacuerdo




Manejo
herramientas

tecnoldgicas

de

Conocimiento de herramientas tecnoldgicas
Uso de herramientas tecnoldgicas




Anexo 2: matriz de consistencia de la investigaciéon

Practicas Pre Profesionales Virtuales y Competencias docentes de los Estudiantes de un Instituto Superior Pedagigico de Cajamarca,

2021

PROBLEMA GENERAL

OBJETIVO GENERAL

HIPOTESIS GENERAL

VARIABLES/DIMENSIONES

METODOLOGIA

¢, Cual es la relacion entre el ejercicio
de la practica pre profesional virtual
y las competencias docentes en los
alumnos del quinto afo de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior Pedagogico
de Cajamarca el 20217

Determinar la relacion entre el ejercicio
de la practica pre profesional virtual y
las competencias docentes en los
alumnos del quinto afio de la
especialidad de Ciencias Sociales de
un Instituto Superior Pedagdgico de
Cajamarca el 2021

Existe una relacién significativa y
directa entre el ejercicio de las
practicas pre docentes y el logro de
las competencias docentes en los
alumnos del quinto afio de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior

Pedagdgico de Cajamarca el 2021

Variable X
Practicas Pre Profesionales
Virtuales

VARIABLE Y
Competencias docentes

PROBLEMAS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

HIPOTESIS ESPECIFCAS

DIMENSIONES

Tipo de investigacion: basica
Disefio. Correlacional descriptivo,
no experimental, transeccional
Poblacion. 80 alumnos del X
semestre de la especialidad de
Ciencias Sociales.

Muestra. 80 alumnos del X ciclo de
la especialidad de Ciencias Sociales.




¢ Cual es el nivel de ejercicio de la
practica pre profesional virtual de
los alumnos de quinto afio de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior
Pedagégico de Cajamarca el
20217,

¢ Cual es el nivel de competencias
docentes de los alumnos de quinto
afo de la especialidad de Ciencias
Sociales de un Instituto Superior
Pedagdgico de Cajamarca e
20217,

¢Cuadl es relacion entre la
dimension personal de la practica
pre profesional virtual y las
competencias docentes en los
alumnos del quinto afio de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior
Pedagdgico de Cajamarca el
20217,

¢ Cual es la relacion entre la
dimensién pedagdgica de la
practica pre profesional virtualy

Identificar el nivel de ejercicio de la
practica pre profesional virtual de
los alumnos de quinto afo de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior
Pedagégico de Cajamarca el
2021.i

Identificar el nivel de
competencias docentes de los
alumnos de quinto afio de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior
Pedagégico de Cajamarca el
2021,

Determinar la relacion entre la
dimension personal de la practica
pre profesional virtual y las
competencias docentes en los
alumnos del quinto afio de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior
Pedagdgico de Cajamarca el
2021.

Determinar la relacién entre la
dimension pedagégica de la

El nivel de ejercicio de la
practica pre profesional virtual
de los alumnos de quinto afio
de la especialidad de Ciencias
Sociales de un Instituto
Superior Pedagdgico de
Cajamarca el 2021 es medio,

El nivel de competencias
docentes de los alumnos de
quinto afio de la especialidad
de Ciencias Sociales de un
Instituto Superior Pedagdgico
de Cajamarca el 2021 es
medio

Variable X
Practicas Pre Profesionales
e  Personal.
e  Profesional pedagdgico

e  Dominio yactualizaciéon
disciplinar

. Gestion de calidad
. Promocién comunal

e  Manejo deherramientas
tecnolégicas

VARIABLE Y

Competencias docentes
e  Saber conocer
e  Saber hacer

. Saber convivir

®  Saberser

Por conveniencia, noprobabilistica.
Técnico. Encuesta.

Instrumentos:
entrevista.

cuestionario vy

Anadlisis de datos.
Estadistica: Confiabilidad.
Correlacion de Pearson
Programa estadistico SPSS.




las competencias docentes en los
alumnos de la especialidad de
Ciencias Sociales de un Instituto
Superior Pedagdgico de
Cajamarca el 20217?;

¢Cual es la relacion entre la
dimension dominio y actualizacion
disciplinar de la practica pre
profesional virtual y las
competencias docentes en los
alumnos de la especialidad de
Ciencias Sociales de un Instituto
Superior Pedagodgico de
Cajamarca el 20217;

¢Cudl es la relacion entre la
dimension gestion de calidad de la
practica pre profesional virtual y
las competencias docentes en los
alumnos del quinto afio de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior
Pedagdgico de Cajamarca el
20212,

¢;Cual es la relacion entre la
dimensién promocion comunal de
la practica pre profesional virtual y
las competencias docentes en los
alumnos del quinto afo de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior
Pedagégico de Cajamarca el
20217

¢;Cual es la relacion entre la
dimensién manejo de
herramientas tecnoldgicas de la
practica pre profesional virtual y
las competencias docentes en los
alumnos del quinto afo de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior
Pedagdgico de Cajamarca el
20217

practica pre profesional virtual y
las competencias docentes en los
alumnos de la especialidad de
Ciencias Sociales de un Instituto
Superior Pedagdgico de
Cajamarca el 2021;

Determinar la relaciéon entre la
dimension dominio y actualizacién
disciplinar de la practica pre
profesional virtual y las
competencias docentes en los
alumnos de la especialidad de
Ciencias Sociales de un Instituto
Superior Pedagoégico de
Cajamarca el 2021;

Determinar la relacion entre la
dimension gestion de calidad dela
practica pre profesional virtual y
las competencias docentes en los
alumnos del quinto afio de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior
Pedagdgico de Cajamarca el
2021,

Determinar la relacién entre la
dimension promocién comunal de
la practica pre profesional virtual y
las competencias docentes en los
alumnos del quinto afio de kb
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior
Pedagégico de Cajamarca el
2021.

Determinar la relacion entre la
dimension manejo de
herramientas tecnoldgicas de la
practica pre profesional virtual y
las competencias docentes en los
alumnos del quinto afio de la
especialidad de Ciencias Sociales
de un Instituto Superior
Pedagdgico de Cajamarca el2021




Anexo 3: instrumentos de recoleccion de datos

A. CUESTIONARIOS

Cuestionario referente a la variable competencias docentes dirigido a los

estudiantes del X semestre de Ciencias Sociales del Instituto del ISP.

Estimado estudiante practicante, solicito su colaboracién, consistente en responder
al cuestionario presentado a continuacion, el que es parte de un trabajo de
investigacion, titulado Competencias y practicas preprofesionales de los
estudiantes de un Instituto Superior Pedagoégico de Cajamarca, 2021; a cargo del
estudiante de maestria Luis Fernando Gémez Burgos, razon por la cual necesito el

consentimiento informado, otorgado por Ud. respondiendo a la siguiente pregunta

¢ Da su consentimiento para participar en el estudio, teniendo en cuenta lo expuesto

anteriormente, o sea otorgando el consentimiento informado?
Si ()
No ()

Si la respuesta es afirmativa, a continuacién, y luego de contestar a aspectos
generales, segun las opciones propuestas; se encuentra una lista de afirmaciones
acerca del programa; para cada una de ellas tendra cinco alternativas de respuesta:
(1) totalmente en desacuerdo, (2) en desacuerdo, (3) indiferente, (4) de acuerdo,
(5) totalmente de acuerdo; marcar con una “X” la alternativa que segun su opinién

describa con mayor exactitud la respuesta.

A. Aspectos generales:
Edad
Sexo: a) hombre () b) mujer ().

Lugar deresidencia

Zona de donde procede: a) rural () b) urbana ().
Zona de ubicacion de la |IE de practica: rural (), urbana (),

Existe conectividad en la zona: si (), no ()

N o ok~ 0w Dd =

Qué herramientas informaticas utiliza al desarrollar su PPV: a) teléfono, b)

radio, c) television, d) plataforma, e) otros.



8. Con que medios cuenta su estudiante para realizar la experiencia formativa: a)

teléfono, b) radio, c) television, d) plataforma, e) otros.

B. Variable competencias docentes:

items Escala valorativa

1. 2 3 4 5

9. Conoce los contenidos de las areas a su cargo al ejecutar la
practica pre profesional.

10.Conoce los contenidos pedagogicos vy disciplinares
necesarios para su desempefo docente.

11. Reconoce los fundamentos, enfoques pedagdgicos y avances
cientificos que se requieren para desarrollar la practica
pedagogica

12. Promueve aprendizajes significativos
13. Identifica los contenidos de ensefianza necesarios para
elaborar aprendizajes

14. Selecciona estrategias para disefar procesos pedagdgicos
adecuados a los objetivos de aprendizaje

15. Contextualiza contenidos de acuerdo a la realidad socio
educativo.

16. Selecciona recursos y tecnologias de acuerdo a la realidad
socio cultural y a la programacion curricular

17. Selecciona recursos y espacios educativos en funcion a los
aprendizajes previstos

18. Utiliza instrumentos de evaluacién para observar y medir el
progreso de los estudiantes en funcién de los aprendizajes
previstos

19. Organiza sesiones de aprendizaje en funcién a los logros a
alcanzar.

20. Selecciona estrategias que desarrollen un clima de confianza,
respeto a la diversidad y fomento de valores.

21. Crea plataformas que utiliza en el proceso E-A.

22. Organiza la plataforma con contenidos que ayuden a
desarrollar experiencias formativas.

23. Utiliza las redes sociales para intercambiar informacién con
los estudiantes

24. Utiliza herramientas informaticas para el desarrollo del trabajo
colaborativo



25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

Apoya el trabajo con software en el aprendizaje auténomo.

Reconoce los criterios éticos, las normas de convivencia, las
estrategias y los codigos culturales necesarios para resoluciéon
de conflictos

Distingue estrategias didacticas que promueven el
pensamiento critico del estudiante

Maneja estrategias didacticas que propician el pensamiento
creativo de los estudiantes

Propicia el aprendizaje autbnomo
Da importancia al trabajo grupal
Conoce técnicas y/o métodos para elaborar instrumentos de

evaluacion coherentes con los objetivos de ensefianza

Elabora instrumentos validos para evaluar el avance y los
logros del aprendizaje individual y grupal de los estudiantes

Realiza seguimiento continuo al proceso de aprendizaje de los
estudiantes

Identifica las estrategias que dan soporte a la formacion de los
estudiantes y que puedan ser trabajadas con lafamilia

Reconoce la importancia de la proyeccion a la comunidad
Reconoce la importancia de fomentar la participacion de las
familias en el aprendizaje virtual valorando sus aportes

Conoce los enfoques y documentos relacionados con la ética
profesional docente

Reconoce el compromiso que implica el ejercicio de la
docencia

Resuelve dilemas practicos y normativos de la vida escolar

Conoce y aplica los derechos del adolescente, en su labor
cotidiana




Cuestionario referente a la variable practica pre profesional virtual dirigido a los

estudiantes del X ciclo del Programa de Ciencias Sociales del ISP.

Estimado estudiante practicante, solicito su colaboracion, consistente en responder al
cuestionario presentado a continuacién, el que es parte de un trabajo de investigacion,
titulado Competencias y practicas pre profesionales de los estudiantes de un Instituto
Superior Pedagdégico de Cajamarca, 2021; a cargo del estudiante de maestria Luis
Fernando Gémez Burgos, razén por la cual necesito el consentimiento informado, otorgado

por Ud. respondiendo a la siguiente pregunta

¢Da su consentimiento para participar en el estudio, teniendo en cuenta lo expuesto

anteriormente, o sea otorgando el consentimiento informado?
Si()
No ()

Respondido afirmativamente, a continuacién, se encuentra una lista de afirmaciones
acerca del programa; para cada una de ellas tendra cinco alternativas de respuesta: (1)
totalmente en desacuerdo, (2) en desacuerdo, (3) indiferente, (4) de acuerdo, (5) totalmente
de acuerdo; marcar con una “X” la alternativa que segun su opinién describa con mayor

exactitud la respuesta.

items Escala valorativa

12 3 4

5

1. Establece buen clima institucional en la IE donde desarrolla la
practica pre profesional.

2. Es asertivo en la comunicacion con los trabajadores y
estudiantes de su centro de trabajo.

3. Fortalece la autoestima
4. Desarrollar habilidades para manejar situaciones dificiles
como la agresividad

5. Propicia el desarrolla habilidades sociales entre los
estudiantes de su grupo de estudio

6. Planifica eficientemente las experiencias formativas

7. Responder en el proceso de aprendizajes a las exigencias del
DCN

8. Organiza con acierto los procesos didacticos y los procesos
cognitivos de los estudiantes en las experiencias formativas



9. Ejecuta con facilidad las experiencias formativas
10. Elabora y /o selecciona material didactico adecuado para la
ejecucion de las experiencias formativas.

11. Utiliza recursos, tiempo y material didactico adecuado durante
el desarrollo de las experiencias formativas.

12. Utiliza la evaluacion formativa en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

13. Integra las nuevas tendencias cientificas a la practica pre
profesional

14. Integra las nuevas tendencias tecnolégicas a la practica pre
profesional

15. Propicia en los estudiantes conocimientos que construyan
interpretaciones histéricas.

16. Impulsa a los estudiantes a gestionar responsablemente el
espacio y el ambiente.

17. Impulsa a los estudiantes a gestionar responsablemente los
recursos econémicos.

18. Relaciona las areas con otras ciencias del conocimiento

19. Comentarios de actualidad relacionados con la educacion de
los adolescentes

20. Ofrecen conocimientos actualizados

21. Maneja Normativas (leyes, directivas, reglamentos)

22. Realiza analisis y comentarios de documentos pedagodgicos
23. Elabora documentos pertinentes al sector educativo.

24. Apoya a los centros de aplicacién y asociados

25. Apoya a la comunidad con aspectos pedagogicos

26. Planifica experiencias de desarrollo personal para las familias
27. Maneja herramientas informaticas en su labor docente.

28. Utiliza las tecnologias de informatica y comunicacién en el
proceso de E-A

29. Maneja escenarios virtuales con sus estudiantes

30. Tutoria y acompafamiento virtual constante a estudiantes




Anexo 4: constancia de autorizacién por parte de la institucidén para el recojo de

datos.

Ministerio

de Educacian

CONSTANCIA DE AUTORIZACION

LA JEFATURA DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION DEL INSTITUTO
SUPERIOR PEDAGOGICO "13 DE JULIO DE 1882° DE SAN PABLO-
CAJAMARCA

AUTORIZA

Al sefior LUIS FERNANDO GOMEZ BURGOS, identificado caon DI 45354486, |a
aplicacicin de encuesta, mediante dos cuestionarios en la investigacion
“Competencias vy Practicas Pre Profesionales Virtuales de |los Estudiantes de un
Institutc Superor Pedagogico de Cajamarca, 20217 instrumentos que se
aplicaran en un horario gue no interrumpan con |as actividades cotidianas del

docente en su labor con los estudiantes.

Cajamarca, 20 de octubre del 2021

Atentamente,




Anexo 5: Evaluacion de jueces. Evaluacién del juez 1.

SRS
ESCUELA DE POSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VALIDEZ DE LA VARIABLE: Adquisicion de Competencias en formacion docente.

N® DIMENSIONES [ items Pertinencia! | Relevancia® Claridad? Sugerencias
DIMEMSION SABER CONOCER Si No Si No Si No

1 Domina los conocimientos de [as areas a su cango. X X X

2 Diomina la comprension lectora y readapta textos con facilidad X X X

3 Maneja el método cientifico X X X

4 Soluciona problemas X X X

3 Conoce el proceso evolutivo de los adolescentes de acuerdo a las etapas del desarrollo humanao X X X

3 Reconoce los fundamentos, enfoques pedagogicos y avances cientificos que se requieren para desarrollar | X X X
la practica pedagogica

T Promueve aprendizajes significativos X X X
DIMENSION SABER HACER Si Ko Si No Si Ko

& Identifica los contenidos de ensefianza necesarios para elaborar aprendizajes. X X X

9 Selecciona estrategias para disefiar procesos pedagogicos adecuados a los objetivos de aprendizaje X X X

10 Contextualiza contenidos de acuerdo a |a realidad socio educativo X X X

1" Selecciona recursos v tecnologias de acuerdo a 1a realidad socio cultural v a 13 programacion curricular X X X

12 Selecciona recursos v espacios educativos en funcion a los aprendizajes previstos X X X

13 Liliza instrumentos de evaluacion para observar y medir el progreso de los estudiantes en funcion de los X X X
aprendizajes previstos

14 Organiza sesiones de aprendizaje en funcion a los logros a alcanzar X X X

13 selecciona laz estrategias gue permiten desarrollar un clima de confianza respeto a la diversidad X X X

16 Reconoce los criterios eficos, las normas de convivencia, 1as estrategias v los codigos culturales necesarios | X X X
para resolucion de conflictos

17 Distingue estrategias didacticas que promueven el pensamiento critico del estudiante X X X

18 Maneja estrategias didaclicas que propician el pensamiento creativo de los estudiantes X X X

19 Propicia el aprendizaje autonomo X X X

2 Da importancia al trabajo grupal X X X

P Conoce técnicas v'o métodos para elaborar instrumentes de evaluacion coherenteg con log objetivos de X X X
ensenanza




22 Elaborainstn..mentos validos para evaluar el avance y los logros del aprendizajein(fvidualygruraldelos X X X
estudiantes
23 R eal iza se gu im ient o con tin uo al pro ces o de aprend izaje de io s es tudi an tes
SABER CONVIVIR Si Si 0 Si 0
2, Identifica las estrategias que dsn soportea la formacion de los estudi:antes y que puedan ser trabajadas con X X X
la familia
25 Reconocela rtanciade la proyeccion a lacomunidad X X X
26 | R eoonoce la WI1)Ortancia de fomen tar la part icip aci 6n de las familias en el aprendizaje virtual valorando sus X X X
aportes
SABER SER X X X
27§ Co noce los en foques y docu mentos relacionadosconla tics pro fesK>n al docen te X X X
28 | Reconoce el compromiso que implica el ejercicio de la docencia X X X
29 R esu el ve dile mas practicos y normativos de la wt a escolar X X X
30 | Conoce y aplica los derechos del nino. en su labor ootidi sna X X X

ObsKV aci ones (pr eci sar si hay sufic iencia): Son sufici ent es para lo que sepropone investigar

Opinidn de aplicabilidad: Apiicabfe ( x) Apiic abfe después de corregir [ ) No aplicable(l]

Apellid os y nombresdel juu n lide dor. 2tg Vladimir Alejandro TtlloChumae.ro. D"L267 18133

E specia | id ad de | va li dador : INVE ST IG AC | ON Y DOC E NCIA

IPeiibencia8 i correspondealoo,ceptotedrico formulado.
:Relevanda Elitemes arwopiadopararepresendr alconpaneneo

dimensidnespecificadelconstructo _—

4Claridad: Se entierdesin d fiaJltadalgw\ael enunciadodelitem, es k‘
conciso, era:toydrecto e LY

Nota: Sliiciencia, sedicesuficiencia cuandolositemsplanteados

sonsuficientesparametlr ladimension

Vlad im ir Alejandro Tello Chumacero

Mg. en Investi gacion y Docencia.

26718133

Ca j amar ca, 24 de oc tubredel 2021




S

ESCUELA DEPOSTGRADO

CERTFICADCDE VALIDEZ DE CONTENDO DELINSTRUMENT GRUE MIDE LA VARIABLE PRACTICA PREPROFESIONAL VIRTUAL JUEZ

N’ DIMEN SIONES | items Peatinencia] elevancia™ Claridad Suoerencilas
DIMENSION PWERSONAL S NO S NO Si No

1 Establece buen clima institucional en la |IE donde X X X
desarrolla la oractica oreorofesional.

2 | Es asertivo en la comunicacion con los trabajadores y | X X X

estu diantes de su centro de trabaio.

3 Fortalece la autoestima

4 | Desarrollar habilidades paramanejar situaciones X X X
dificiles como la aaresividad

5 | Propicia el desarrolla habilidades sociales entre los X X X
estudiantes de su aruoo de estudio

6 | Planifica eficientemente las exoeriencias formativas X X X
DIMENSION PROFESIONAL PEDAGOGICO Si No Si No Si No

7 | Responder en el proceso de aprendizajes a las X X X

exigencias del DCN

8 Organiza con acierto los procesos didacticos Y lo s X X X

procesos cognitivos de los estudiantes en las
experiencias formativas

9 Eiecuta con facilidad las exoeri encias formativas

10 | Elabora y/o seleccionamaterial didactico adecuado
para la ejecucion de las experiencias formativas.

11} Utiliza recursos, ti empo y material didactico adecuado | X X X
durante el desarrollo de las exoeriencias formativas.




12 1 Utilizala evaluacion formativa en el procesode X X X
ensenanza aprendizaie.
DIMENSION DOMINIO Y ACTUALIZACION Si No Si No| si No
DISCIPLINAR

13 1 Integrar las nuevas tendencias cientificas alapractica X X X
ore orofesio nal

14 | Integrar las nuevas tendencias tecnol dgicas a la practica | X X X
pre profesio n al

15 | Prop icia en los estu diantes conocimi entos que X X X
construv an interoretaciones historicas.

16 | Impulsa a los estudiantes a gestionar responsablemente | X X X
el espacio v el ambiente.

17 1 Impulsa a los estudiantes a gestionar responsablemente | x X X
los recursos econémicos.

18 | Relacionan las areas con otras ciencias del X X X
conocimiento

19 | Comentarios de actualidad rel acionados con la X X X
educacion de los adolescentes

28 | Ofrece n co noci m ie ntos ac tu alizados X X X
DIMENSION GESTIO N DE CALIDAD Si I No | Si [ No[si | No

21| Mane la NO rma tivas /leves directivas realamentos) X X X

22 | Analisis v come ntarios de docume ntos X X X

23 | Elabora documen tos oertinentes al sector educativo. X X X
DIMENSION PROMOCION COMUNAL Si | No Si | No | si No

24 | Aoov 0 a los centros de aolicacion v asociados X X X

25 | Apoyar a la comunidad con aspectos pedaqoqicos X X X

26 | Planificar experi enci as de desar rollo person al pa ra las X X X
familias
DIMENSION MANEJO DE HERRAMIENTAS Si | No Si | No | si No
TECNOLOGICAS

27 | Manela herramient as inform aticas. X X X

28 | Utiliza tecnoloa ias de in forma tica v co munica cion X X X




29 Mane-aesce n arios X X X

‘W Mediacion tutoria X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): - - - -------------- - -

Opinionde aplicabilidad: Aplicable[X J Aplicabledespués decorregir[ J No aplicable I J
Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Vladimir Alejandro TelloChumacero  DNI: 26718133

Especialidad del validador:Investigacion y Docencia

B 24 de octubre del 2021
IPafnencid ien carepmded oo,ceptdedico famulado.
: Retvancia: Elitemesarwopiadopararepresenéralconpanento
dimension especificadelconstructo
4Claridad Seentierde sh dfialltad dgw\ad enuciadodelitem,es

OMciso, era:toydrecto

Nota: Slificiencia,sedicesuficienciacuandolositemsplanteados _9_ M

sonsufice ndspaametir ladimension -—7“ |
/g9 oV

Vladimir Alejandro Tello Chumacero

Mg. Investi gacion y Docencia
26718133




Evaluacion del juez 2

Sk

ESCUELA DE POSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO GUE MIDE LA VALIDEZ DE LA VARIABLE: Adquisicion de Competencias en formacion docente.

e DIMENSIONES | items Pertinencia® | Relevancia® Claridad: Sugerencias
DIMEMNSION 3ABER GONOCER 5i No i No Si No

1 Domina los conocimientos de las dress a su cargo. X X X

2 Domina ka comprension lectora y readapta teedos con facilidad X X X

3 Kaneja el matodo cientifico X X X

4 Soluciona problemas X X X

3 Conoce & proceso evolutivo de los adolescentes de acuerdo a las etapas del desarrollo hurmano X X X

L] Reconooe los fundamentos, enfoques pedagdgicos v avances dentificos que se requieren para desamaollar | X X X
la practica pedagdgica

T Promueve aprendizsjes significativos X X X
DIMENSION 3AEER HACER 5i No Si No Si No

E Idanfifica bos contenidos de ensefianza necesarics para elaborar aprendizajes. X X X

a Selecciona estrategias para disefiar procesos pedagdgicos adecuades a los objetivos de aprendizaje X X X

10 Contesdhesliza contenidos de acuerdo a |z realided socio educstivo X X X

11 | Selecciona recursos y tecnologias de acuerdo s la reglidad socio culhural v 2 la programacion curricular X X X

12 | Selecciona recursos y espacios educativos en funcidn a los aprendizajes previstos X X X

13 | Utilizz insfrumentos de evaluacion para cbservar y medir el progreso de los estudiantes en funcidn de los X X X
sprendizajes previstos

14 | Organiza sesicnes da aprandizaje en funcién a los logros a alcanzar X X X

13 selecoiona las esfrategias que permiten desarmollar un clima de confianza respeto a la diversidad X X X

16 Reconooe los criterios éticos, las normas de convivencia, las estrategias v los codigos culturales mecasarias | X X X
para resolucion de conflictos

17 Distingue estrategias didacticas que promueven el penssrmients critico dal estudiants X X X

18 Maneia estrategizs didécticas que propician & pensamiento creafivo de los estudiantes X X X

18 Propicia el aprendizaje autnomo X X X

20 Dia importancia al frabsjo grupal X X X

2 | Conoce técnicas y/o métodos para elabarar insfrumentos de evaluacion coherentes con los objetivos da X X X
ensefianza




22 ﬁaberaf'lstrum:ntosvalidosparaevaUareIa\131\0cylos logres delaprendizajendividaly grupalde los X X X
es(ciantes

23 | Realizasegumien:ocontinuoal proo:sode aprendzajedeloses tJdanes i
SABER CONVIVIR S; S; S;

21 Idenfuicalas eslraegiasque dansoporte a la formacionde los estudiart:S yquepuedanserirabajadascon X X X
la familia

2S [ Reconoce fa impartarciadelaproyeocion ala comumchd X X X
Reoct)nooe Tain T,onancladefomentar 1a paricipaciornde lastamiiasenelaprendizajevirtuanvalorandosus| X X X
= rte,
SABER SER X X X

Z1 | Corocelos ezwOqles Y docl.ITlefltosrelaciorados can la etica profesimaldocente X X X

23 | Reoonoce eloompranisoqueimpicael gjerciciode la docencia X X X

29 Resuelvecilemas prac(,oos y nonnaWOS de la vidaescolar X X X
Conocey aplicalos derechos del nino, en su lalJor OUG:liana X X X

Obsevacbnes(precsa sihay suficencig Son suficientesparalo que seproponeinestigar

Opiniondeaplicabilidad: ~ Aplicable[ x] Aplicabledespui s decorregir[ ) No aplicable(

Apellidosy nombresdtl jUt.Zu lilW:lor.?>. :\:iadimirAlejandro! elloCbumacero. DI'1: 26718 133

Especiaildaddel validador:tNVESTIGACIONYOOCENCIA

'Pertinencia: Elibemoorrespordeal p© deorioofonnulach
:jw e,aociaEl itemesap)"Opiadopara rJ .aradompo?iatteo
dirrer1siotlespecfficackl COl'lsboJcto

:Claidad Se &f.'euS sl'ld>Cllladal 1\aelet!1,Inclajodel :m es
00r.ciso, exac6:> yarec:6:1

NotaSttid:ncig sedio:slllicie.nciacuardo los ita-nsparteidos
solsi.mcierttesj:.aramedirla 1<~ 1 Juana Rosa Burgos Castafieda

ORA. en Administracién en Educcion

26620484

Cajamarca. 24de ocbJ)re del 2021




o S

OE POSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTEND DEL INSTRMENT@UE MIDE LA VARIABLE PRACTICA PREPREE SIONAVIRTUAL JUEZ

N° DIMENSIONES /items Pertinencia'| Relevancia' Claridad' Sugerencias
DIMENSION PWERSONAL Si No Si No Si No

1 | Establecebuen climainstitucional en la IE donde X X X
desarrolla la oracticaoreorofesional.

2 | Es asertivo en la comuni cacion con los traba jadores y X X X

estudiantes de su centro de trabaio.

3 Fortalece la autoestima

Desarrollar habilidadespara manejar situaciones
dificiles como laaoresividad

5 | Propicia el desarrolla habilidades sociales entre los | x X X
estudiantes de su arupo de estudio

6 | Planifica eficientemente las exoeriencias formativas | x X X
DIMENSIONPROFEBIONAL PEDAGOGICO Si No Si| No| si No

7 | Responder en el procesode aprendizajesa las X X X
exioencias del DCN

8 | Organizacon acierto losprocesos didacticos y los X X X

procesos cognitivos de los estudiantesen las
exoeriencias formativas

9 | Eiecuta con facilidad las experiencias formativas X X

10 | Ela bo r a y /o selecciona material didactico adecuado
cara la eiecucion de las exoeriencias formativas.

11| Utiliza recursos, tiempo y material didactico adecuado | X X X
durante el desarrollo de las exoeriencias formativas.




12

Utiliza la evaluacionformativa en el procesode
ensenaza aaendzae.

DIMENSION DOMINIO Y ACTUALIZACION
DI SCIPLINAR

Sl

No

13

Integrar las nuevas tendenciascientificas a lapractica
ore orofesional

Integrar las nuevas terdenaastecnaogcasa lapractca
nre nrofesional

15

Propicia en losestudiantes conocimientos que
castruvanintemrdéadoneshistaricas

16

Impulsaalosestudiantesa gestionarresponsablemte
el esoacio v el ambiente:

17

Impisa alosedudiargs a gestiona responsabemete
losrecurso:caodmicos

18

Relac_ior]anlaséreascon otrascienciasdel
conaimiero

19

Comerlarios de actuaidadrelaconads can la
educaddn delosaddesceftes

x

=

20

Ofrecenconocimientosactuallzados

DIMENSIONGES I lONDE CALIDAD

No

No

Si

No

21

Man&a Namatvaslleves directvas renameitos\

22

Anailsis v comeniarios de documentos

o] <

23

Elakora dacunentos oetnentesl secta educativo.

DIMENSIONPROMOCION COMUNAL

No

No

Si

No

Aowcoaloscertrosde adicacion v as@iados

25

Ao@ar ala canundad can asoeins oedaooaos

>

26

Planificar experienciasde desarrollopersonal paralas
familias

e Bl B K B B I KV e

s kol Kol [9) Kol sl Kad K92 Ko

DIVENSIQONIVIANEO DEHERRAMENTAS
TECNOLOGICAS

g

No

No

Si

No

277

Man& haramniedasinformaicas

28

OuNZa tecnoloniasae mormaucav comurnicacion

> <




29 Nane escearios X X X

oU Mediacon tutoria X

Obsetvacione(precisarsi haysuficiencia) - - - - - - - - - - - - - - - - = - - - - - - - - - - - - - - - - - - oo -

Opinién de aplicabili dad: Aplicable [X J Ap li cable de spu és de corregir( ) No apli cable [ )

Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Viadimir AlejandroTeUoChumacero  ONI: 26718133

Especialidad del validador: Investigacion y Docencia

Pt o B . . 24 de octubre del 2021
Pertinencia: Ellbemoorre:.ponjealo01Up6o6edrioo fol'fnul.00.

:jw e, arcia Clitanes apropiado paa 1 . taraloompol larteo

dirrensitiespecificad:! coa,st,,,icto

:Claidad Se er&rtde sindfiC<ibdald,Haela1,1r,cigiod  itm es

oor.ciso, exac/Jo yarec/Jo

Nota: Slificncia, sed  Sllliciel 1ciacua,rdolositansp'arite31:m
sons,.If>cierttesparam:dir lacfmemXin

Juara Rosa Burgos Castarieda
ORA. en Administraciénen Educcion

26620484



Evaluacion del juez 3

7 e

ESCUIELA DE POSTORADD

MATRIZ DE VALIDACION DE LAS VARIAELES: Competencias docentas.

M. DIMEMSIONES [ items Pertinen Relevanci | Claridad Sugerencias
v cia’ a?

DIMEM 210N SABER COMOCER i Mo Si Mo gj Mo

1 Damina lags conocimientas de las Sreas a3 su cango ™ 4 .

2 Damina & comprension leciora y redacta textas con faciidad 4 4 4

Z Conoce los pasas del métoda centifico 4 4 4

4 Propome soluciones a problemas 4 b4 4

5 Conooe & procesa evolutivo de o adolescentes de scoerda a las etapas del desarrollo bumana | 0 b4 4

[ Recanoce bs fundamentas, enfoques pedapdgicos y avances cientificos que se reguisnen para | 0 b4 4
desamrollar ka practica pedagogica

Fi Promueyve aprendizajes significativas 4 4 4
DIMEN 5I0M SABER HACER i Mo Si Mo i Mo

s identifica los contenidos de ensefanza necesarios para elaborar aprendizajes. 4 b4 4

q Seleccinona astrategins para disefiar proceses pedagogicos adecuadas a los objetivos de | w0 b4 4
aprencisaje

10 Conbextualiza contenidas de acuerdo @ la realidad socic aducative ™ 4 .

14 | Selosiona recursos ¥ ecrslogizs de acuendo a la realidad sacio cullural ¥ a la programscian ™ 4 .
curricular

42 | Selecoikana recurses y espacics educativos en funcitn a los aprendizajes previsios A " e

13 | WMilza instrumentos de avaluacadn para observar y madic 2] progreso de las sstudianiss en A A Ea
funcidn de ks aprendizajes previsios

14 | Organiza sesiones de aprendizaje en funcion a las lagras a alcaneas 4 b4 4

15 | =elecciona las estraiegias que pemrniten desarnollar un clima de confianes respeto a la diversidad | b4 4

16 | Distingue asirategias didacticas que promeeven el pensamiento critico del eshodiante 0 e _';;;_

17 | Aplica estrategias dd&cticas que propican e pensamiento creativo de los estudianbes 0 e _';;;_

18 | Aplica estrategiss diddcticas gue prapician el pensamiento areativo de os estodianies Ea E Ea

19 | Inculca en sus estudiantes responsabilidad en el rabajo sudnoma Ea E Ea




24 | Cancocs técnicas yia mélodos para elaborar instrumentas de evaluacian coheranles con los o
abjetivas de ansefanza
22 | Elabara instrumentos validos para evaluar el avance y los legres del aprendizajps indvidual v ™
grupal de ks eslsdiantes
23 | . Realza seguimisnio continus al proceso de aprendizaje de ks esiudianies b o e
DIMENSMOM SAEER 2ER i Mo i Mo i Mo
16 | Recanace los criterios &icos, las nomas de canvivencia, las estategias v los coadigos culturales | w0 E A
necesarios para resclicion de conflictas
28 | Seirvolucra con el compromiss que implica @l ejercicio de la docenca " ™ 0
29 | Fesushe dilemas praciioes y nomativas de |a vida escolar . ™ b4
DIMEN5MDH SABER CONVIVIR b x el
19 | Desarrclla el trabaje grupal ¥ N .4
25 | Trabaga en la proyeccitn a b comunidad i E kA
26 | Fomenta la paricipacidn de las Familas en el aprendizaje virtual salorando sus aportes e E A
27 | Practica la &fica prafesional docents o ™ b4
a0 | Aplca las dermchos del nifio y adolescante, @n su labar catidiana . ™ ™
Fuente: elaboracion propia.
Observaciones (precisar si hay suficiencia): 5i son suficientes para lo que se propone investigar
Opinicn de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [ L No aplicable [ ]

Apellidos ¥y nombres del juez validador. Mg: Rosa Liliana Castaneda Soriano. DMI: 28085522

Especialidad del validador: Gestion en Educacion.
Cajamarca, 14 de octubre del 2021

Pertinencia: El item cormesponde &l concepls fatrice formuleds.
Relevancia: B = es apropisdo pars repeesenisr &l componeni= o i
dimen=idn sapacifics del conetruchc e I Rl T
3Claridad: Ee =rfiende =in dificubad slguns el sruncisdc del te=m, = et |
concmo, exsclo y diresls

-

Heota: Suficiencia, 3= dice seficizncia pezndo fos iteme plani=sdcs
=0 mufici=nies pars medr 8 dSmenaitn Rosa Liliama Castaneda Soriano.

Mg. En gestion en educacion
28085552



R

CERTIEEADCDE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENT OQUE MIDE LA VARIABLE PRACTCAPREPROFESIONALVIRTWL Juez 3

N’ DIMEN SIONES /item's Pertinencia’ [Relevancia’ Claridad! Su,... renclas
OIMENSION PERSONAL Si No Si No Si No

1 Estab lece buen dima institucional en la |IE dondedesarrollals X
oradica........ ofesionel.

2 ES asertivo en 1a comunicacion oon 10s trabajadores y estuar.anies ae X

su centrode trabaio.

3 Fortaleoe taautoestima

DesaJTOllar h abil idades paramanejar situaciones dificiles oomola

aaresividad
5 Propici a el desaJTOtlahabi lid ades sociales entre los estudiantes de su | x
eryereeaes de es tudio
o Praniica encieniemente 1as 0. YnANencias jorma uvas X
DIMEN SIDN PRO FE SIONAL PPEDAGDG I CA Si No Si|] No[ Si No
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Tabla 2
Base de datos de la prueba piloto (instrumento 2)
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Confiabilidad con Alpha de Cronbach Instrumento CD (Excel)

e Confiabilidad instrumento 1 PPV Alpha de Cronvach (SPSS)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa
de
Cro
nba Alfa de Cronbach basada en
ch elementos estandarizados N de elementos
.945 .945 30

Estadisticas de elemento de resumen

N de
element
Media Minimo Maximo Rango Maximo / Minimo ~ Varianza 0s
Varianzas de .935 .604 1.324 .720 2.190 .037 30
elemento
Confiabilidad instrumento 2 CD Alpha de Cronvach (SPSS)
Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach
basada en
Alfa de elementos
Cronbach estandarizados N de elementos

.945 .945 30




Estadisticas de elemento de resumen

N de
eleme
Media Minimo Maximo Rango Maximo / Minimo  Varianza ntos
Varianzas de .935 .604 1.324 .720 2.190 .037 30

elemento

e Elinstrumento 1 posee un nivel de confiabilidad EXCELENTE, debidoque
el x>= 0,99

e Elinstrumento 2 cuenta con un nivel EXCELENTE de validez, ya que 0.72<
valor < 0,99
Concluyendo que son instrumentos fiables y confiables para su aplicacion

en el proceso de recoleccion de datos.
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