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Resumen 

 

La investigación tuvo como objetivo determinar como la implementación del plan de 

Seguridad y Salud Ocupacional reduce los riesgos laborales en la empresa 

Sarmecon SAC – Chimbote, 2020. El estudio es pre experimental de tipo aplicado 

y enfoque cuantitativo, para ello se trabajó con una muestra de 12 semanas de 

registros de accidentes laborales. Al inicio se determinó que el promedio de las 

capacitaciones en seguridad y salud ocupacional durante octubre a diciembre del 

2020 fue de 47.2%, además el promedio de inspecciones realizadas fue 49.3%, el 

índice de riesgo fue 6.28 y el índice de gravedad fue 2.96. Ante este análisis 

situacional se elaboró el plan de Seguridad y Salud en el Trabajo, detallándose la 

política de SST, objetivos y metas, y el costo de implementación fue S/. 21,209.00 

soles. Ejecutándose capacitaciones durante el mes de enero a marzo del 2021 

siendo de 81.3% de los programados. Asimismo, las inspecciones realizadas en 

enero a marzo del 2021 evidenciaron un índice de riesgo de 0.32 y el índice de 

gravedad fue de 0.18, evidenciándose una reducción significativa y concluyendo 

que la aplicación del plan de seguridad y salud ocupacional, reduce los riesgos 

laborales en el área operativa de la empresa. 

Palabras claves: Seguridad, Salud Ocupacional, Riesgos. 
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Abstract 

 

The objective of the research was to determine how the implementation of the 

Occupational Health and Safety plan reduces occupational risks in the company 

Sarmecon SAC - Chimbote, 2020. The study is pre-experimental of an applied type 

and quantitative approach, for which we worked with a sample of 12 weeks of 

workplace accident records. At the beginning, it was determined that the average of 

occupational health and safety training during October to December 2020 was 

47.2%, in addition the average number of inspections carried out was 49.3%, the 

risk index was 6.28 and the severity index was 2.96. Given this situational analysis, 

the Occupational Health and Safety plan was drawn up, detailing the OSH policy, 

objectives and goals, and the cost of implementation was S /. 21,209.00 soles. 

Training runs during the month of January to March 2021, 81.3% of those 

scheduled. Likewise, the inspections carried out in January to March 2021 showed 

a risk index of 0.32 and the severity index was 0.18, showing a significant reduction 

and concluding that the application of the occupational health and safety plan 

reduces occupational risks in the area. operational of the company. 

Keywords: Safety, Occupational Health, Risks. 
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