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RESUMEN

La siguiente investigacion asumié como objetivo establecer la relacion de las
competencias digitales y el autoaprendizaje de los estudiantes de la Escuela
Superior Pedagogica de Trujillo, 2021, para desarrollar la investigacion se uso el
método cuantitativo, siendo la misma de tipo basica, no experimental, transeccional
y correlacional. Ademas, para tener los datos se utilizaron dos cuestionarios: el
primero midi6 la variable de competencias digitales y el segundo el autoaprendizaje,
los cuales fueron aplicados utilizando un enlace de formulario de Google a un total
de 60 estudiantes que son toda la poblacion estudiantil de la escuela, de la
especialidad de Educacion Fisica. Finalmente, los resultados fueron de un Rho de
Spearman de 0,971 determinandose que existe la relacion significativa entre las
competencias digitales y el autoaprendizaje en los estudiantes. No obstante, los
resultados obtenidos entre las dimensiones de las competencias digitales en

relacion con el autoaprendizaje son similares.

Palabras clave: Competencia digital, autoaprendizaje, aprendizaje autodirigido.
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ABSTRACT

The following research assumed the objective of establishing the relationship of
digital skills and self-learning of students of the Trujillo Higher Pedagogical School,
2021, to develop the research the quantitative method was used, being the same
basic, non-experimental, transectional type and correlational. In addition, to obtain
the data, two questionnaires were used: the first measured the digital skills variable
and the second self-learning, which were applied using a Google form link to a total
of 60 students who are the entire student population of the university. school,
specializing in Physical Education. Finally, the results were from a Spearman Rho
of 0.971, determining that there is a significant relationship between digital skills and

self-learning in students. However, the results obtained between the dimensions of

digital competences in relation to self-learning are similar.

Keywords: Digital competence, self-learning, self-directed learning.
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INTRODUCCION

Son muchos los grandes problemas que aquejan el mundo, sin embargo, en
estos ultimos afos, es el de la pandemia, por lo que produjo el cierre de las
instituciones educativas en general, por lo cual la educacién fue una de las
areas con mas preocupacion puesto que se tuvieron que modificar las
estrategias de ensefianza — aprendizaje. Nuestro pais, este problema tuvo
mas afectacion por el hecho de que no se utiliza los recursos tecnolégicos
pertinentemente en la educacién, mas si no se tienen las estrategias para
desarrollar su aprendizaje. No obstante, en la Escuela Superior Pedagdgica
para los estudiantes fue muy complicado ya que no estaban preparados para
desarrollar su autoaprendizaje y en el manejo de los recursos tecnologicos
para desarrollar sus conocimientos; y mas aun siendo ellos futuros docentes.
Por lo que, ante lo mencionado se revisaron investigaciones que se utilizaran

como respaldo el estudio planteado.

Ahora en estudios realizados en el mundo, por decir en la Universidad
de Guayaquil; Aguirre (2017) realiz6 un trabajo que involucro el uso de un aula
invertida como metodologia de ensefianza, contribuyendo al desarrollo del
autoaprendizaje; teniendo como base que aun lo docentes ensefiaban de
manera tradicional, lo cual limitada el autoaprendizaje de los estudiantes. Por
lo que después de realizada la investigacion se elaboré una guia instructiva.
También, desarroll6 una investigacién dando valor a una guia para capacitar
a los maestros en estrategias metodologicas en el desarrollo del aprendizaje
autonomo. Luego de realizar dicha investigacion se pudo comprobar que los
maestros carecen de estrategias para fomentar aprendizajes independientes
en su practica docente, por lo tanto, se propuso el tener una guia para
capacitar a los maestros en estrategias metodoldgicas que favorezcan el
aprendizaje autonomo. Posteriormente, la Universidad Andina Simén Bolivar,
desarrollo la investigacion denominada uso de las TICs permiten desarrollar
competencias digitales, la cual se dio recolectando de datos utilizando un
cuestionario por lo que luego de aplicado se obtuvieron resultados llegando a

la conclusion que, el usar herramientas TIC para el desarrollo de actividades



educativas y no educativas beneficia al desarrollo Competencias (Pauta,
2020).

Ademas, en estudios realizados en nuestro pais, la Universidad de
Huanuco se realiz6 una experiencia de las Tecnologias web y su influencia en
el Autoaprendizaje en estudiantes de EBR, hacia el desarrollo de esta
experiencia en primer lugar se realizO un inventario para constatar las
tecnologias Web que tenia disponible la institucién donde se realiz6 la misma,
donde se determinaron los hallazgos aplicando la prueba de inferencia
estadistica Rho de Spearman, comprobando de esta manera que si influye
una variable en la variable, por lo que se concluyd que el si influye las
tecnologias web en el autoaprendizaje (Gomez, 2020). Mientras que la
UNMSM realiz6 una publicacion respecto al Proyecto N°2235483 de inversion
publica educativa, teniendo como fin desarrollar competencias y capacidades
para el desarrollo de las tecnologias informaticas, después de realizado dicho
estudio se concluyé que las variables no estan correlacionadas por el
coeficiente de Pearson, ni tampoco se relacionan a nivel de las tablas
categoricas (Cuarez, 2020). Posteriormente, la UCV en la investigacion
desarrollada acerca de competencias digitales y el trabajo remoto de docente
del nivel inicial, se utilizé al coeficiente de Pearson y el coeficiente de
determinacion, teniendo como conclusién que las competencias digitales con
el trabajo remoto se relacionan directa y significativamente en los docentes
del nivel inicial. Ademas, a mayor uso de competencias digitales, mejora aun

mas el trabajo remoto de los docentes (Pérez, 2021).

Ahora bien, el problema para los estudiantes y futuros docentes es
desarrollar estrategias de autoaprendizaje, ya que siempre se han
acostumbrado al hecho de tener a compafieros de trabajo y/o docentes que
orienten a desarrollar sus aprendizajes. Sin embargo ante la coyunura actual
no se puede dar tal como se pretende que sea por lo que él debe desarrollar
el autoaprendizaje y ahora mas aun que no se asiste de manera presencial a
los centros de estudios el utilizar recursos digitales por lo que tambien debe
desarrollar competencias digitales. Ante lo mencionado se plante6 el

problema del trabajo ¢De qué manera se relacionan las competencias



digitales y el autoaprendizaje en los estudiantes de la Escuela Superior
Pedagogica de Trujillo, 20217, del cual también se desglosan los siguientes
problemas: ¢De qué manera se relacionan las dimensiones de las
competencias digitales (informacién y alfabetizacion informacional,
comunicacién y colaboracién; creacion de contenidos, seguridad y resolucion
de problemas) y el autoaprendizaje en los estudiantes de la Escuela Superior

Pedagdgica de Trujillo, 20217

La presenta investigacion queda justificada en base a tres niveles,
nivel tedrico la investigacibn valdra como referencia para préximas
investigaciones profundizando aun mas acerca del autoaprendizaje y su
relacion con la utilizacion y aplicacion de competencias digitales. A nivel
practico servira para encontrar como se relacionan “las competencias
digitales” y “autoaprendizaje” en el ambito educativo y en la formacion
docente. Y a nivel metodologico ya que esta investigacion servira cono
antecedente para otras investigaciones en las cuales tengan las mismas

caracteristicas de la investigacion realizada.

La investigacion tiene como objetivo general: Determinar la relacion
de las competencias digitales y el autoaprendizaje en los estudiantes de la
Escuela Superior Pedagodgica de Trujillo, 2021. Y los objetivos que se
desprenden del objetivo general son: Determinar la relacién de las
dimensiones de las competencias digitales (informacion y alfabetizacion
informacional, comunicacion y colaboracion; creaciéon de contenidos,
seguridad y resolucion de problemas) y el autoaprendizaje en los estudiantes
de la Escuela Superior Pedagdgica de Trujillo, 2021. También se plante6
como hipétesis general: Las competencias digitales se relacionan
positivamente con el autoaprendizaje en los estudiantes de la Escuela
Superior Pedagoégica de Trujillo, 2021. Teniendo las siguientes hipotesis
especificas: se relacionan positivamente las dimensiones de las competencias
digitales (informacion vy alfabetizacion informacional, comunicacién y
colaboracién; creacién de contenidos, seguridad y resolucion de problemas)
con el autoaprendizaje en los estudiantes de la Escuela Superior Pedagdgica
de Truijillo, 2021.



MARCO TEORICO

Para sustentar tedricamente la investigacion se han realizado diversas
consultas a ciertos trabajos de investigacion internacionales y nacionales que

permiten direccionar la investigacion:

Ahi tenemos algunas investigaciones internacionales, pues segun
Cércel (2016) en el articulo cientifico denominado Development of skills
through Autonomous Learning, después de desarrollar una metodologia
descriptiva se pudo concluir que con el aprendizaje autobnomo se fortalece la
destreza de descubrir, dar solucion a problemas y tomar decisiones respecto
a aprender y fomentar el autoaprendizaje en los estudiantes, ademas la
educacion habitual se complementa con la tecnologia, y a su vez esta es un
instrumento pedagodgico para beneficiar el desarrollo del aprendizaje
autonomo. Finalmente, el aprendizaje autbnomo va a permitir que los
educandos se adapten a sus ritmos de aprendizaje. También la Universidad
de Mélaga, en una investigacion acerca del el desarrollo de la competencia
digital en la Universidad de Malaga, disponiendo de los agentes educativos de
las tecnologias (ordenadores, internet), valorandose positivamente la actual
sociedad del conocimiento, constituyendo un factor favorable al plantear
sugerencias en esta direcciéon de compromiso, facilitando la contingencia de
la propagacion de la educacion virtual, beneficiando nuevas formas de adquirir
conocimiento, relacionando los procesos de formacion continua (Fernandez,
2017). Ademas, la Universidad Autonoma de Barcelona, en un estudio
realizado respecto a competencias digitales en docentes de educacién
superior se determiné que los docentes necesitan formarse ain mas, el
prepararse en lo que respecta al uso de las TIC ya que se hallan en un nivel
medio bajo respecto al dominio de las competencias digitales (Pozos y Tejada,
2018). No obstante, la Universidad Central del Ecuador, en una experiencia
que diagnostico las competencias digitales que tienen los futuros docentes y
aguellos que ya ejercen, donde se encontré que aquellos educadores poseen

un nivel basico de competencias digitales, provocando en aquellos que ya



ejercen la docencia mucha dificultad para integrar estas competencias en sus
estrategias de ensefianzas, sin embargo los docentes en formacion mostraron
inclinacion al hacer uso de estas competencias considerando que estan
formando para enfrentar los cambios sociales y tecnolégicos (Cobos y otros,
2020).

Segun la Corporacion Autbnoma de Narifio, se determind que la
competencia digital en los profesores de educacién universitaria durante la
implementacion de la educacion virtual fueron muy pocos los que alcanzan a
desarrollar estas competencias por lo que se requiere el aplicar estrategias de
fortalecimiento para poder garantizar un servicio educativo de calidad en la
educacion virtual (Martinez y Garcés, 2020). Ademas, la Universidad de
Guadalajara en una investigacion que busco demostrar que existen nuevos
modelos de ensefianza y aprendizaje en contextos digitales mostrando la
apertura al cambio e integrando tecnologias colocando en el centro al docente
como quien trasforma y adapta su forma de trabajo segun la era digital actual
(Lopez y Chacon, 2020). Finalmente, la Universidad de Cantabria en una
experiencia desarrollada cuyo objetivo fue el promover el autoaprendizaje
empleando el subtitulado se logré determinar que los estudiantes que
participaron en el desarrollo de esta experiencia ampliaron su vocabulario
utilizando material subtitulado de manera independiente permitiéndoles asi

utilizar lo mismo para seguir ampliando su Iéxico (Pérez, 2020).

Las investigaciones nacionales son, en la UNMSM en una
investigacion cuyo objetivo estuvo en determinar como influye del aprendizaje
cooperativo en las competencias digitales utilizando un programa basado en
aprendizaje cooperativo, que luego de aplicado este programa se concluyo
qgue los aprendizajes con cooperacion influyen de forma positiva sobre el
desarrollo de la competencia digital en alumnos de una universidad (Morocho,
2018). También en la Universidad Peruana Cayetano Heredia, investigo la
competencia digital y la presencia de actitudes respecto de las TICs en
profesores de SENATI en Cusco, existiendo una relacién positiva entre la
dimensién seguridad y la variable actitudes frente a las TIC. Asimismo,

quienes intervienen en el proceso de formacion educativa en el colegio



cumplen una funcion transcendental como es la de velar por los servicios y
bienes que se tienen en el cargo, acerca de la tecnologia, con lo cual se
asumio los peligros y efectos de la publicacion de datos exclusivos, el hurto
de equipos de computacién y la utilizacién de tecnologias sin pensamientos
en las consecuencias éticas y legales (Vilcashuaméan, 2019). Ademas, la
Universidad Tecnologica del Peru, acerca de la competencia digital y la
utilizacion de tecnologia web 2.0 en los profesores de una universidad, cuyos
resultados evidenciaron la existencia de una correlacion importante entre la
generacion de contenidos digitales y la utilizacion de aplicacion web 2.0
(r=0.991),. indicando que a través de a través de la caracterizacion de la
poblacion en cuestion, estos pueden integrar y rehacer contenidos de indole
digital a través de medios web 2.0 (Vargas, 2019). También, en la Universidad
Cesar Vallejo en un estudio respecto al desarrollo de competencias digitales
usando y gestionando entornos virtuales de forma reflexiva en docentes
universitarios se logro determinar que ellos tienen distintos puntos de vista con
relacion al aplicar competencias digitales en su labor diaria ademés de uso
proporcional de los entornos virtuales como estrategias de ensefianza
(Laurente, 2020). No obstante, en la UNSA en una experiencia desarrollada
con docentes universitarios donde se pretendia determinar la aplicacion de
competencias digitales por parte de ellos, se logr6 comprobar que los
docentes universitarios de dicha universidad emplean competencias digitales
en su labor diaria (Alcazar, 2020). En el mismo afio, la universidad
denominada Cayetano Heredia, utilizando las TAC que la correlacion
existente con la competencia digital en los estudiantes universitarios, pudo
hallar que existe una relacion de relevancia entre la utilizacion de las TAC y el
pensamiento critico, la resolucién de dificultades y la toma de decisiones; por
lo que se afirma que usar pertinentemente las tecnologias de vanguardia
sobre la cantidad y utilizacion de estas en materia educativa, posibilitando que
el alumno pueda resolver adecuadamente sus problemas y tomar decisiones

oportunas (Carrién, 2020).

La Universidad Nacional de San Agustin en una investigacion respecto a los

niveles de las TIC el autoaprendizaje desarrollado en una institucion se



determiné que estas variables se relacionan directamente quedando logrado
el objetivo con el cual se desarroll6 dicha investigacion (Fernandez, 2017).
También la Universidad “La Cantuta” en una experiencia desarrollada
respecto a la expectacion de un modulo de aprendizaje personal en la
utilizaciéon de web 2.0 para optimizar las habilidades de los estudiantes
determinando que si influye el aplicar un médulo de autoaprendizaje para
mejorar las habilidades laborales de alumnos que participaron de la

experiencia (Vidal, 2019).

Es de gran importancia desarrollar un andlisis teérico, identificando también

las dimensiones que la disponen de acuerdo a lo que se esta investigando.

Para Gutiérrez, segun Cateriano et al. (2021), concibe a la competencia digital
el involucrar los valores, creencias, conocimientos, capacidades y actitudes
hacia el uso pertinente de la tecnologia, enmarcando tanto a los diferentes
equipos y medios que permiten ingresar a buscar, acceder y utilizar la
informacion con el propdsito de obtener conocimiento, también para Gutiérrez
et al. segun Pinto (2016), la competencia digital es concebida como “destrezas
para indagar, lograr, procesar e informar acerca de un tema, ademas, para
convertirla en conocimiento”. Por lo tanto, las competencias digitales se logran
no solo por lograr manejar recursos tecnoldgicos, sino que dichos medios se
usen con intenciones de aprender estableciendo en qué momento, de qué
manera y por queé los voy a utilizar. Logrando asi, lo que se debe saber y
formar con la tecnologia para fortalecer las capacidades de las personas

adquiriendo mas conocimiento mediante la recoleccion de informacion.

No obstante, para el Parlamento Europeo citado por Montero et al. (2020), la
competencia digital es definida como la interrelacion entre los conocimientos,
destrezas y acciones de uso de los recursos tecnoldgicos ya sea para nuestro
trabajo, entretenimiento o para poder comunicarnos. Ademas, es una
capacidad transversal puesto que va a permitir que otras competencias
necesarias también se desarrollen para favorecer el avance profesional, el

adquirir conocimientos de manera permanente

Ademas, Bard-Ketil (2019), las competencias digitales en profesionales, exige


https://www.revistacomunicar.com/index.php?contenido=detallesautor&parametro=autor&referencia=2745

gue ellos deben tener practica en la utilizacion de herramientas tecnoldgicas,
las cuales se aplican en diferentes areas o experiencias de aprendizaje, asi
mismo en el uso de dispositivos electronicos. Ahora bien, el profesional es
competente en el area digital se adapta a las nuevas tecnologias no
necesariamente puede traducir y aplicar las mismas en otras areas que no
sea de su especialidad y para Krumsvik segun Esteve et al. (2013) donde
define la alfabetizacién digital como un concepto mas usado en el mundo, pero
principalmente en ciertas situaciones europeas se usan de manera similar el
concepto de competencia digital. Por lo tanto, Gisbert, define a la competencia
digital a la totalidad de destrezas, conocimientos y formas en manejo de

medios tecnologicos que dan lugar a la completa alfabetizacion digital.

Ahora para Ferrari (2012) la competencia digital es el conocimiento, saberes,
destrezas y valores que son necesarios para el uso de las TIC y medios
digitales que se usan para desarrollar tareas; dar solucién a los problemas;
informar; compartir contenido; y el elaborar informacion de forma efectiva, que
sea realmente de utilidad para el trabajo. Por lo tanto, el tener competencias
digitales va a permitir aplicar estrategias para gestionar conocimientos con el

uso de recursos tecnolégicos.

Referente los factores o dimensiones de las competencias digitales se
encontraron cinco areas que coinciden con el objetivo de la investigacion,
dichas areas se encuentran en la guia MCCD — INTEF (2017), el cual muestra
las competencias que deben tener los educadores pero que se pueden
también observar en los estudiantes, de esta manera se podra verificar si los
estudiantes tienen competencias digitales en su actuar diario. Las areas que

comprende este documento son:

Dimension 1: Informacion y alfabetizacion digital, evalGa la investigacion,

almacenamiento y evaluacion de la informacion.

Dimension 2: Comunicacion y colaboracion, evalta la forma en como se
interactda con la utilizacién de tecnologia digital, su comparticion de datos que
la generacion de contenido digital, participaciéon usando canales digitales,

ciudadania digital.



Dimension 3: Creacion de contenidos digitales, evalla generacion y aplicacion
del convenio digital, elaborar creaciones artisticas, contenidos multimedia y la

aplicacién de los derechos hacia la propiedad intelectual.

Dimension 4: Seguridad, evalia como se protege la informacién y datos
personales, las formas para garantizar una seguridad en la utilizacién y

navegacion en el internet de manera segura y responsable.

Dimension 5: Resolucion de problemas, evalla la necesidad de usar un medio
digital, asi como la toma de una decision sobre la herramienta digital segun
los objetivos que se establezcan para posteriormente tomas decisiones

responsables.

Ahora el autoaprendizaje desde el enfoque constructivista para Bruner, segun
Saborio (2019) consiste en que el estudiante debe emplear todas las
capacidades para adquirir nuevos conocimientos sin dejar de lado la
interaccidn con su entorno, la motivacion que debe tener y las estrategias de
aprendizaje que él tenga. Gonzales et al. (2018) el autoaprendizaje es la
manera que tiene un estudiante para desarrollar actividades para recepcionar
conocimientos. Ademas, pretende la independencia del sujeto como el ser el

mismo el maestro.

El autoaprendizaje es la manera de aprender por uno mismo. ES un
procedimiento de obtencién de ilustraciones, destrezas, bienes y cualidades
que el individuo desarrolla a través del estudio o la practica. Un estudiante
orientado en su autoaprendizaje indaga por si mismo lo que desea
conocer; es decir, el estudiante adquiere a través de diversas estrategias sus
conocimientos, segun Mendo et al. (2019). Para Latorre (2021) el
autoaprendizaje es una destreza que todas las personas actualmente deben
tener. Algunas habilidades que se necesitan para educarse por uno mismo
son: el buscar informacioén efectiva, de medios confiables, el tener habitos de
lectura y de comprension de la misma para que posteriormente se pueda
aplicar el conocimiento obtenido a situaciones cotidianas. Ademas, las
personas deben ser capaces de controlar lo que estan aprendiendo para su

posterior aplicacién en el logro de metas personales.



El autoaprendizaje tiene una intencion implicita y explicita segun los
propositos que se plantean en la educacion superior, la escuela es el medio
por el cual el estudiante tiene como base para su formacion superior, por lo
tanto, el autoaprendizaje no es solamente la actitud o personalidad que tiene
como respuesta un estudiante para adquirir conocimientos sino también va de
la mano el hecho de la planeacion y evaluacion que las instancias manejan a
nivel curricular, contribuyen a la practica profesional y del mismo modo a la
insercion al mercado laboral, Estrada et al. (2018). Segun Fasce et al.
(2011)., para lograr una educacién de calidad los estudiantes deben
prepararse adecuadamente con el logro de capacidades permitiendo de esta
manera un desarrollo 6ptimo en la sociedad. Ahora, para que los estudiantes
logren éxito deben regular su aprendizaje de manera independiente
permitiendo asi efectos académicos positivos. A esto se le llama aprendizaje
autonomo, donde el estudiante es quien inicia con su aprendizaje
considerando las necesidades que este tenga y las metas que quiere lograr,
teniendo en cuenta los recursos y estrategias con las que cuenta. Reader
(2018) sustenta que, el autoaprendizaje es donde los estudiantes inician la
adquisicién de conocimientos, dando respuesta a las necesidades e intereses
que ellos tengan. Por lo tanto, a través del autoaprendizaje, se refuerzan los
conocimientos sobre una tema u &rea especifica originando asi que el

estudiante enriquezca sus conceptos y aplicandolos en la préactica.

El autoaprendizaje es actualmente la manera de aprender, sin sustituir al a la
ensefianza tradicional, pero si la puede ayudar a hacerla mejor. También
queda explicado que el aprendizaje de manera autbnoma es activo,
provechoso y acelerado gracias al acceso del internet. No obstante, ahora se
aprende simplemente accediendo a cualquier pagina de internet u observando
manuales. El autoaprendizaje concede a los estudiantes de capacidades
notables para la solucidon de problemas diarias, pero pueden ser retador para
aquellos estudiantes que ya tienen ciertas estrategias de aprendizaje que se
les hace dificil al cambio, segun lo menciona Karanja (2017). Este autor
también resalta las ventajas del autoaprendizaje las cuales son: obtener

destrezas para desarrollar problemas, se aprende sin presion; vas
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perfeccionando otras habilidades; el aprendizaje es mas significativo; la
curiosidad por conocer mas permite dirigir el aprendizaje y uno elige como

como aprender.

Lobato (2006), el estudiante es responsable de dirigir su forma de trabajar y
de obtener de las diferentes competencias segin su manera de
desenvolverse en la accion de conocer, por lo tanto, el estudiante asume con
responsabilidad, controla el proceso de aprendizaje y decide sobre el
planificar, realizar y evaluar la actividad de aprendizaje. Ahora en lo que
respecta a las dimensiones del autoaprendizaje, estas son tres segin como

lo menciona Fasce et al. (2011):

Dimension procedimental, evalta la planificacion del aprendizaje, partiendo
desde cémo se organizan los estudiantes sus actividades, regulan y
comprenden lo que aprenden.

Dimension actitudinal, evalla la iniciativa que tiene el estudiante por aprender
algo que aun no comprende y la autoconfianza que le permite estar seguro y

controlar sus emociones.

Dimension cognitiva, evalla la toma decisiones sobre su actuar previamente
analizadas y usando la razon; ademas evalla la autoevaluacion que conlleva
al estudiante a analizar en base a como viene logrando las competencias y

capacidades objetivamente.
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1. METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefio de investigacion

Segun Baena (2014, p. 11) “una investigacion es pura porque esta destina
exclusivamente a buscar nuevos conocimientos”, por lo tanto, este trabajo fue una

investigacién de tipo basica.

Para Hernandez et al. (2014, p. 128), “el disefio es la estrategia que se sigue
gue se utiliza para obtener informacién para la investigacion y responder al
planteamiento”; ahora segun lo definido el disefio de la investigacién fue
transeccional, ademas, de también ser correlacional ya que midié el grado de

relacion entre las variables.

Se utilizo el siguiente esquema:

donde:
O M: Estudiantes de la especialidad

de educacidn Fisica.

O1: Competencias digitales

M ‘ O2: Autoaprendizaje
\ r : Relacion entre O1y O2
0,

3.2. Variable y operacionalizacion

En este estudio intervinieron dos variables de tipo cualitativa, las cuales se

definen de la siguiente manera:
Variable 1: Competencias digitales

Segun Ferrari (2012) “La competencia digital es el conjunto de
conocimientos, saberes, destrezas y valores gue son necesarios para el uso de las
TIC y medios digitales”. Por lo que se puede mencionar que el estudiante puede

tener o no competencias digitales para el desarrollo de sus aprendizajes.
Variable 2: Autoaprendizaje
Segun Lobato (2006) “El autoaprendizaje es una modalidad de aprendizaje

donde el estudiante asume con responsabilidad, controla el proceso de aprendizaje
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y decide sobre el planificar, realizar y evaluar la actividad de aprendizaje”. Es decir,
el estudiante es quien toma la ultima decision para aprender esto se refiere a que
€l es quien establece cuales son las estrategias, tiempos y acciones para adquirir

nuevos conocimientos.

La operacionalizacion de las variables, donde se definen las dimensiones e

indicadores se estan mostrando en el anexo 1.
3.3. Poblacién, muestray muestreo
Poblacion

Para Hernandez (2014, p. 174) es un grupo finito e infinito de personas,
cosas 0 hechos que poseen rasgos comunes. Para la presente investigacion se
desarrollo con estudiantes del Il ciclo de la especialidad de Educacién Fisica de una

Escuela Superior Pedagogica de Truijillo, siendo ellos un total de 60 estudiantes.

Tabla 1

Poblacién Estudiantil del 1l Ciclo de la Especialidad de Educacion Fisica de una

Escuela Superior Pedagogica de Trujillo

Ciclo de estudios Seccion Cantidad de estudiantes
A 20
I B 20
C 20
60

Total

Nota: Escuela Superior Pedagoégica de Trujillo (2021)
Muestra

De acuerdo a Hernandez (2014, p. 175) es un subconjunto de la poblacién.
Por lo tanto, en la siguiente investigacion no hubo muestra ya que se trabaj6 con la

totalidad de la poblacion.
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Muestreo

Segun Westreicher (2021), el muestreo es el procedimiento que se sigue
para seleccionar un grupo de observacion perteneciente a una poblacion, logrando
asi obtener un estudio estadistico. Entonces, para la investigacion no se realizé

ninguna forma de determinar el muestreo ya que se trabaj6 con el total poblacional.
Unidad de analisis

De acuerdo a Hernandez (2014, p. 172) son los elementos que participan de
la investigacion, por lo tanto, en la investigacion fueron los estudiantes del Il ciclo

de la especialidad de educacion fisica.
3.4. Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

Para Naupas (2018, p. 273) técnicas, “se trata de la conjuncion de
procedimientos y normas para la regulacién de procesos que orienten el logro de
objetivos determinados”. Para la investigacion se utilizé la técnica de la encuesta
para recoger informacion acerca de competencias digitales y el autoaprendizaje.
Ademas, los instrumentos segun Naupas (2018, p. 273) “refiere que se trata de una
herramienta conceptual o material, a través de la cual se realiza la recoleccion de
informacion segun las preguntas sistematizadas que se plantean”. Por lo que para
la investigacion se utilizd6 como instrumento fue el cuestionario para evaluar
competencias digitales y autoaprendizaje, los cuales se ubican en el anexo 2 con

su respectiva ficha técnica.
Validez de instrumentos

Para Hernandez et al. (2014), la validez, “hace referencia la capacidad del
cuestionario para efectuar la medicion correcta del constructo teérico”. Es decir, se
obtuvieron resultados directamente acerca de lo que se evaluo. Ademas, para la
validez de los instrumentos se solicitd a expertos, quienes se encargaron de evaluar
cada item tomando en cuenta la pertinencia, relevancia y claridad del mismo. No

obstante, se pidi6 el apoyo de tres expertos en el area. (Ver anexo 3)
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Tabla 2

Validadores de los instrumentos

N° Grado académico Nombre

1 Dra. Piscoya Inchaustegui, Maria Rosa
Dr. Encalada Diaz, Ivan

3 Mg Eche Querevalu, Pedro

Nota: Elaboracion propia
Confiabilidad de los instrumentos

Para Hernandez et al. (2014), “la fiabilidad se trata de la capacidad que
tienen instrumento para que a través de la aplicacién sistematica del mismo se
produzcan los mismos resultados independientemente del factor temporal”. Es

decir, que al aplicar el instrumento se obtuvieron los mismos resultados.

Al aplicar la prueba piloto se utiliz6 usando Excel. Ademas, el alfa de

Cronbach se definié de la siguiente manera:

n 1— Z?=1 Si?
St2

En donde:
a = Coeficiente de Alfa de Cronbach

n = cantidad de items
Z Si? = Suma de la varianza de cada item

St? = Varianza de la suma de los items.

La valoracion del coeficiente encontrado se interpreta segun la tabla

siguiente:
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Tabla 3

Interpretacion del Coeficiente de Confiabilidad.

Rangos Magnitud
0,81 a1,00 Muy alta
0,61 a 0,80 Alta

0,41 a 0,60 Moderada
0,21 a 0,40 Baja

0,01 a0,20 Muy baja

Nota: Palella y Martins (2010)

Tabla 4

Confiabilidad de los instrumentos

Instrumentos de Fiabilidad Cantidad de

N°  confiabilidad

estadistica elementos

Competencias digitales 0,83 12

° Autoaprendizaje 0,86 12

Nota: Prueba piloto (2021)

En la tabla 4, se pueden evidenciar los hallazgos pertinentes a los

instrumentos de competencias digitales y autoaprendizaje cuyos resultados fueron

de 0,83 y 0,86 respectivamente, por lo que estos numeros nos informan que los

instrumentos son de muy alta confiabilidad y se pueden aplicar a la totalidad

poblacional. El procesamiento la confiabilidad se puede observar en el anexo 4, en

conjunto con la base de datos.
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3.5. Procedimientos

Se dio el proceso de validacion de instrumentos solicitandolo a expertos en

las variables planteadas.

Para acceder a la informacién y obtener los datos se coordiné con unos de los
magister que laboran en la Escuela, quien es el maestro de area de los alumnos de
Educacion Fisica, él fue el intermediario con el director de la Escuela para la

autorizacion pertinente y desarrollar la investigacion.

En lo que respecta a los instrumentos, ambos fueron elaborados en Google
forms, guardandose en el Drive corporativo, en el cuestionario se dan las
indicaciones de que deben marcar solo una alternativa de las cinco que se
proponen en cada item, ademas, se deben responder todas las preguntas para dar

por terminado el cuestionario.

En lo que corresponde a la aplicacion del instrumento se realizé virtualmente,
enviando el link al docente de area, quien es el que facilita la comunicacién con los
estudiantes. El link del cuestionario estara activo durante un tiempo prudente de
cinco dias donde los estudiantes puedan desarrollarlo con tranquilidad para
posteriormente se procesen los datos obtenidos.

3.6. Método de andlisis de datos

Luego de terminada la fase de recoleccion de datos se procedioé a procesar
los mismos utilizando la hoja de calculo que arroja el formulario ademas del uso del

programa estadistico SPSS — V25.

Posteriormente, para analizar la informacién, se tomaron todos los datos, con
los cuales se elaboraran tablas de frecuencias organizando de esta manera los
datos para la toma de decisiones; ademas, se utilizaran figuras mostrado graficos

estadisticos.

Finalmente, se aplicé la prueba no paramétrica de Spearman, aplicando la

siguiente férmula que se muestra a continuacion:
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6 d?
n(n?

s=1- -1)

En donde:

n = numero de individuos que se clasifican

x; = intervalo de individuos i sobre a variable 1

y; = intervalo de individuos i con respecto a la variable 2

d=x; =Yy
Tabla 5

Norma interpretativa del coeficiente de correlaciéon

Rango Relacion

-0.91a-1.00 Relacion inversa perfecta
-0.76 a-0.90 Relacion inversa muy fuerte
-0.51a-0.75 Relacion inversa considerable
-0.11 a -0.50 Relacion inversa media
-0.01a-0.10 Relacion inversa débil

0.00 Ausencia de relacion
0.01a0.10 Relacion directa débil

0.11 a 0.50 Relacion directa media
0.51a0.75 Relacion directa considerable
0.76 a 0.90 Relacién directa muy fuerte
0.91a1.00 Relacion directa perfecta

Nota: Elaboracién propia, tomada de Hernandez (2014)
3.7. Aspectos Eticos

Se realizo la solicitud al director de la Escuela para que conceda el permiso
para aplicar en cuestionario y desarrollar la investigacion. Del mismo modo, se
informo a los estudiantes por medio del docente de area cual €l es objetivo general
de la investigacién, informandoles también que sus respuestas son de caracter
reservado. No obstante, se respetan los derechos de autor y también se tuvo como

sustento a las normas APA.
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IV. RESULTADOS
Tabla 6

Nivel de desarrollo de las competencias digitales

NIVEL PUNTAJE fi %
ALTO 87-115 3 5
MEDIO 58-86 53 88,3
BAJO 23-57 4 6,6
TOTAL 60 100

Nota: Cuestionario sobre Competencia Digital

60

88,3%
50

40

30

20

10 5% 6,6%

0 |

ALTO MEDIO BAJO

Figura 1. Nivel de desarrollo de las competencias digitales.
Descripcién

En la tabla 6, observamos que 3 alumnos, que constituyen el 5 %, se hallan en el
nivel alto; 53 alumnos, que constituyen el 88,3 %, se hallan en el nivel medio; y 4
alumnos que constituyen el 6,6 %, se hallan en el nivel bajo. Esto nos indica que,
la mayoria de alumnos se hallan en un nivel medio de desarrollo de las

competencias digitales.
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Tabla 7:

Nivel de desarrollo del autoaprendizaje

NIVEL PUNTAJE fi %
ALTO 144-190 2

MEDIO 96-143 54

BAJO 38-95 4

TOTAL 60 100

Nota: Cuestionario de Autoaprendizaje

€0 90%

50

40

30

20

10 c
3.3% 6,6%
0 I

ALTO MEDIO BAJO

Figura 2. Nivel de desarrollo del autoaprendizaje.
Descripcion

En la tabla 7, observamos que 2 alumnos, que constituyen el 3,3 %, se hallan en el
nivel alto; 54 alumnos, que constituyen el 90 %, se hallan en el nivel medio; y 4
alumnos que constituyen el 6,6 %, se hallan en el nivel bajo. Esto nos indica que,
la mayoria de alumnos se hallan en un nivel medio de desarrollo del

autoaprendizaje.
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Tabla 8

Nivel de desarrollo de las dimensiones de las competencias digitales

NIVEL PUNTAJE Informacion y NIVEL PUNTAJE Comunicacioén
alfabetizacion y Colaboracion

informacional

fi % fi %
ALTO 24-30 3 5 ALTO 31-40 3 5
MEDIO 16-23 57 95 MEDIO 21-30 57 95
BAJO 6-15 0 0 BAJO 8-20 0 0
TOTAL 60 100 TOTAL 60 100
NIVEL PUNTAJE Creaci6n de NIVEL PUNTAJE Seguridad

contenidos

digitales

fi % fi %
ALTO 16-20 0 0 ALTO 12-15 0 0
MEDIO 11-15 38 63,3 MEDIO 8-11 23 38,3
BAJO 4-10 22 36,6 BAJO 3-7 37 61,6
TOTAL 60 100 TOTAL 60 100
NIVEL PUNTAJE Resolucién de

problemas

fi %
ALTO 9-10 0 0
MEDIO 6-8 23 38,3
BAJO 2-5 37 61,6
TOTAL 60 100

Fuente: Cuestionario sobre Competencias Digitales



Dimensiones de las competencias digitales

Informacién y Comunicaciény Creacion de Seguridad Resolucién de
alfabetizacion Colaboracién contenidos digitales problemas
informacional

Alto ® Medio M Bajo

Figura 3. Nivel de desarrollo de las dimensiones de las competencias digitales.

Descripcién

En la tabla 8, observamos que en la dimension Informacion y alfabetizacion
informacional 3 alumnos, que constituyen el 5 %, se hallan en el nivel alto; y 57
alumnos, que constituyen 95 %, se hallan en el nivel medio. En la dimension
Comunicacion y Colaboracion 3 alumnos, que constituyen el 5 %, se hallan en el
nivel alto; y 57 alumnos que constituyen el 95 %, se hallan en el nivel medio. En la
dimensién Creacion de contenidos digitales 38 alumnos, que constituyen el 63,3 %,
se hallan en el nivel medio; y 22 alumnos que constituyen el 36, 6 %, se hallan en
el nivel bajo. En la dimensién Seguridad 23 alumnos, que constituyen el 38,3 %, se
hallan en el nivel medio; y 37 alumnos que constituyen el 61,6 %, se hallan en el
nivel bajo. En la dimension Resolucion de problemas 23 alumnos, que constituyen
el 38,3 %, se hallan en el nivel medio; y 37 alumnos que constituyen el 61,6 %, se
hallan en el nivel bajo. Esto nos indica que, la mayoria de alumnos se hallan en un

nivel medio de desarrollo de las dimensiones de las competencias digitales.
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Tabla 9.

Nivel de desarrollo de las dimensiones del autoaprendizaje

NIVEL PUNTAJE Aspecto NIVEL PUNTAJE Aspecto
procedimental actitudinal
fi % fi %
ALTO  39-50 0 0 ALTO 57-75 2 3,3
MEDIO 26-38 48 80 MEDIO  38-56 58 96,6
BAJO 10-25 12 20 BAJO 15-37 0 0
TOTAL 60 100 TOTAL 60 100

NIVEL PUNTAJE Aspecto

cognitivo
fi %
ALTO  50-65 2 3,3
MEDIO 34-49 54 90
BAJO  13-33 4 6,6
TOTAL 60 100

Nota: Cuestionario del Autoaprendizaje
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Figura 4. Nivel de desarrollo de las dimensiones del autoaprendizaje.

Descripciéon

En la tabla 9, observamos gue en la dimensién Aspecto procedimental 48 alumnos,
gue constituyen el 80 %, se hallan en el nivel medio; y 12 alumnos, que constituyen
20 %, se hallan en el nivel bajo. En la dimensién Aspecto actitudinal 2 alumnos,
que constituyen el 3,3 %, se hallan en el nivel alto; y 58 alumnos que constituyen el
96,6 %, se hallan en el nivel medio. En la dimensién Aspecto cognitivo 2 alumnos,
gue constituyen el 3,3 %, se hallan en el nivel alto; 54 alumnos, que constituyen el
%, se hallan en el niel medio; y 4 alumnos que constituyen el 6,6 %, se hallan en el
nivel bajo. Esto nos indica que, la mayoria de alumnos se hallan en un nivel medio

de desarrollo de las dimensiones del autoaprendizaje.
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Tabla 10

Resultados de la correlacion, entre las competencias digitales y el autoaprendizaje

VARO00001 VARO00002

Rho de Spearman VARO00001 Coeficiente de 1,000 971"
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 60 60

VARO00002 Coeficiente de ,971" 1,000

correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 60 60

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Descripcion

En la Tabla 10, el coeficiente de correlacion, entre las competencias digitales y el
autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior Pedagogica de Truijillo,
obtenido es de 0,971 que, segun el cuadro de valores, corresponde a una

correlacion significativa.
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Tabla 11
Resultados de la correlacion RHO de Spearman, entre la dimension Informacion y

alfabetizaciéon informacional de las competencias digitales y el autoaprendizaje

VARO0003 VARO00002

Rho de Spearman VAR00003 Coeficiente de 1,000 971"
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 60 60

VARO00002 Coeficiente de ,971" 1,000

correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 60 60

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Descripcion

Enla Tabla 11, el coeficiente de correlacibn RHO de Spearman, entre la dimension
Informacién y alfabetizacién informacional de las competencias digitales y el
autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior Pedagogica de Truijillo,
obtenido es de 0,971 que, segun el cuadro de valores, corresponde a una

correlacion significativa.
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Tabla 12
Resultados de la correlacion RHO de Spearman, entre la dimension Comunicacion

y Colaboracion de las competencias digitales y el autoaprendizaje

VAR00004 VARO00002

Rho de Spearman VAR00004 Coeficiente de 1,000 971"
correlacion
Sig. (bilateral) ) ,000
N 60 60

VARO00002 Coeficiente de ,971" 1,000

correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 60 60

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Descripcion

Enla Tabla 12, el coeficiente de correlacion RHO de Spearman, entre la dimensién
Comunicacion y Colaboracion de las competencias digitales y el autoaprendizaje
en los alumnos de la Escuela Superior Pedagdgica de Truijillo, obtenido es de 0,971

gue, segun el cuadro de valores, corresponde a una correlacion significativa.
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Tabla 13
Resultados de la correlacion RHO de Spearman, entre la dimension Creacién de

contenidos digitales de las competencias digitales y el autoaprendizaje

VARO0005 VARO00002

Rho de Spearman VAR00005 Coeficiente de 1,000 971"
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 60 60

VARO00002 Coeficiente de ,971" 1,000

correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 60 60

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Descripcion

Enla Tabla 13, el coeficiente de correlacibn RHO de Spearman, entre la dimension
Creacidbn de contenidos digitales de las competencias digitales y el
autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior Pedagogica de Truijillo,
obtenido es de 0,971 que, segun el cuadro de valores, corresponde a una

correlacion significativa.
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Tabla 14
Resultados de la correlacion RHO de Spearman, entre la dimension Seguridad de

las competencias digitales y el autoaprendizaje

VARO00006 VARO00002

Rho de Spearman VAR00006 Coeficiente de 1,000 971"
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 60 60

VARO00002 Coeficiente de ,971" 1,000

correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 60 60

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Descripcion

Enla Tabla 14, el coeficiente de correlacibn RHO de Spearman, entre la dimension
Seguridad de las competencias digitales y el autoaprendizaje en los alumnos de la
Escuela Superior Pedagogica de Trujillo, obtenido es de 0,971 que, segun el

cuadro de valores, corresponde a una correlacion significativa.
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Tabla 15
Resultados de la correlacion RHO de Spearman, entre la dimension Resolucion de

problemas de las competencias digitales y el autoaprendizaje

VARO0007 VARO00002

Rho de Spearman VAR00007 Coeficiente de 1,000 971"
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 60 60

VARO00002 Coeficiente de ,971" 1,000

correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 60 60

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Descripcion

Enla Tabla 15, el coeficiente de correlacibn RHO de Spearman, entre la dimension
Resolucion de problemas de las competencias digitales y el autoaprendizaje en los
alumnos de la Escuela Superior Pedagodgica de Truijillo, obtenido es de 0,971 que,

segun el cuadro de valores, corresponde a una correlacién significativa.
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V. DISCUSION

Habiendo procesado de las variables se desarrolla la discusion de los resultados

en base a la técnica de la triangulacion.

En la Tabla 10, el coeficiente de correlacion, entre las competencias digitales
y el autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior Pedagoégica de Trujillo,
obtenido es de 0,971 que, segun la tabla de valores, corresponde a una correlacion

significativa.

Un antecedente que fundamenta la correlacion entre las competencias
digitales y el autoaprendizaje hace referencia a la Universidad Nacional de San
Agustin en una investigacion respecto a los niveles de las tecnologias de
informacion y comunicacion el autoaprendizaje desarrollado en una institucion se
determind que estas variables se relacionan directamente quedando logrado el
objetivo con el cual se desarrollé dicha investigacion (Fernandez, 2017)

En el aspecto conceptual es necesario sefialar que para Gutiérrez et al., segin
Pinto (2016), la competencia digital es concebida como “destrezas para indagar,
lograr, procesar e informar acerca de un tema, ademas, para convertirla en
conocimiento”. Por lo tanto, las competencias digitales se logran no solo por lograr
manejar recursos tecnoldgicos, sino que dichos medios se usen con intenciones de
aprender estableciendo en qué momento, de qué manera y por qué los voy a
utilizar. Logrando asi, lo que se debe saber y formar con la tecnologia para
fortalecer las capacidades de las personas adquiriendo mas conocimiento mediante

la recoleccién de informacion.

En la Tabla 11, el coeficiente de correlacion RHO de Spearman, entre la
dimensién Informacion y alfabetizacion informacional de las competencias digitales
y el autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior Pedagdgica de Truijillo,
obtenido es de 0,971 que, segun el cuadro de valores, corresponde a una

correlacion significativa.

En referencia al resultado se sefiala la investigacion de la Universidad de
Malaga, en una investigacion acerca del desarrollo de la competencia digital en la

Universidad de Mélaga, disponiendo de los agentes educativos de las tecnologias
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(ordenadores, internet), valordndose positivamente la actual sociedad del
conocimiento, constituyendo un factor favorable al plantear propuestas en esta
direccion de trabajo, facilitando la posibilidad de la propagacion de la educacion
virtual, beneficiando nuevas formas de adquirir conocimiento, relacionando los

procesos de formacién continua (Fernandez, 2017).

En la Tabla 12, el coeficiente de correlacion RHO de Spearman, entre la
dimension Comunicacion y Colaboracién de las competencias digitales y el
autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior Pedagdgica de Truijillo,
obtenido es de 0,971 que, segun el cuadro de valores, corresponde a una

correlacion significativa.

El antecedente de interés para sustentar la presente correlacion corresponde
ala UNMSM en una investigacién donde el objetivo fue determinar la influencia del
aprendizaje cooperativo en las competencias digitales utilizando un programa
basado en aprendizaje cooperativo, que luego de aplicado este programa se
concluy6 que los aprendizajes cooperativos tienen una influencia importante en la

competencia digital de alumnos de una universidad (Morocho, 2018)

En la Tabla 13, el coeficiente de correlacion RHO de Spearman, entre la
dimension Creacion de contenidos digitales de las competencias digitales y el
autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior Pedagogica de Truijillo,
obtenido es de 0,971 que, segun el cuadro de valores, corresponde a una

correlacion significativa.

Este resultado coincide con la investigacion realizada por la Universidad
Tecnologica del Peru, acerca de la competencia digital y la utilizacion de tecnologia
web 2.0 en los profesores de una universidad, cuyos resultados evidenciaron la
existencia de una correlacién importante entre la generacion de contenidos digitales
y la utilizacién de aplicacién web 2.0 (r=0.991), indicando que a través de a través
de la caracterizacién de la poblacion en cuestion, estos pueden integrar y rehacer

contenidos de indole digital a través de medios web 2.0.

En la Tabla 14, el coeficiente de correlacion RHO de Spearman, entre la

dimension Seguridad de las competencias digitales y el autoaprendizaje en los
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alumnos de la Escuela Superior Pedagoégica de Truijillo, obtenido es de 0,971 que,

segun el cuadro de valores, corresponde a una correlacion significativa.

Este resultado coincide con la investigacion realizada por la Universidad
Peruana Cayetano Heredia, acerca la competencia digital y la presencia de
actitudes respecto de las TICs en profesores de SENATI en Cusco, existiendo una
relacion positiva entre la dimension seguridad y la variable actitudes frente a las
TIC. Asimismo, quienes intervienen en el proceso de formacién educativa en el
colegio cumplen una funcién transcendental como es la de velar por los servicios y
bienes que se tienen en el cargo, acerca de la tecnologia, con lo cual se asumio los
peligros y efectos de la publicacién de datos exclusivos, el hurto de equipos de
computacion y la utilizacion de tecnologias sin pensamientos en las consecuencias

éticas y legales (Vilcashuamén, 2019).

En la Tabla 15, el coeficiente de correlacion RHO de Spearman, entre la
dimension Resoluciéon de problemas de las competencias digitales y el
autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior Pedagogica de Truijillo,
obtenido es de 0,971 que, segun el cuadro de valores, corresponde a una

correlacion significativa.

Este resultado coincide con la investigacion realizada por la universidad
denominada Cayetano Heredia, utilizando las TAC que la correlacion existente con
la competencia digital en los estudiantes universitarios, pudo hallar que existe una
relacion de relevancia entre la utilizacion de las TAC y el pensamiento critico, la
resolucion de dificultades y la toma de decisiones; por lo que se afirma que usar
pertinentemente las tecnologias de vanguardia sobre la cantidad y utilizacién de
estas en materia educativa, posibilitando que el alumno pueda resolver

adecuadamente sus problemas y tomar decisiones oportunas.
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VI.

CONCLUSIONES

. Se identificé que el nivel de desarrollo de las competencias digitales en los

alumnos de la Escuela Superior Pedagodgica de Trujillo, 2021, presenta un

nivel medio (Tabla N° 6)

. Se identificd que el nivel de desarrollo del autoaprendizaje en los alumnos

de la Escuela Superior Pedagogica de Trujillo, 2021, presenta un nivel
medio (Tabla N° 7)

. Se determind que existe una relacion significativa entre las competencias

digitales y el autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior
Pedagogica de Trujillo. Dado el valor del coeficiente RHO de Spearman =
0,971 (Tabla N° 10)

. Se determind que existe una relacion significativa entre el nivel de desarrollo

de la dimension Informacion y alfabetizacion informacional de las
competencias digitales y el autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela
Superior Pedagdgica de Trujillo. Dado el valor del coeficiente RHO de
Spearman = 0,971 (Tabla N° 11)

. Se determind que existe una relacion significativa entre el nivel de desarrollo

de la dimensién Comunicacién y Colaboracién de las competencias digitales
y el autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior Pedagdégica de
Trujillo. Dado el valor del coeficiente RHO de Spearman = 0,971 (Tabla N°
12)

. Se determind que existe una relacion significativa entre el nivel de desarrollo

de la dimension Creacion de contenidos digitales de las competencias
digitales y el autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior
Pedagogica de Trujillo. Dado el valor del coeficiente RHO de Spearman =
0,971 (Tabla N° 13)

. Se determind que existe una relacion significativa entre el nivel de desarrollo

de la dimension Seguridad de las competencias digitales y el
autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior Pedagdgica de
Trujillo. Dado el valor del coeficiente RHO de Spearman = 0,971 (Tabla N°
14)
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8. Se determiné que existe una relacién significativa entre el nivel de desarrollo
de la dimensidon Resolucidon de problemas de las competencias digitales y
el autoaprendizaje en los alumnos de la Escuela Superior Pedagogica de
Trujillo. Dado el valor del coeficiente RHO de Spearman = 0,971 (Tabla N°
15)

35



VII.

RECOMENDACIONES

1. Se debe realizar la investigacion en otras poblaciones de nifios y de
diferentes contextos con el propésito de dar validacién a los hallazgos
alcanzados en este estudio a fin de validar los resultados obtenidos en el
presente estudio.

2. Se deben proponer y aplicar proyectos pedagogicos complementarios,
para posibilitar el desarrollo de la competencia digital y el autoaprendizaje
en los alumnos de la Escuela Superior Pedagdgica de Truijillo.

3. Fomentar los hallazgos de la presente investigacion para que los
directivos educativos de la poblacién en cuestion, tomen medidas para

solucionar la problemaética investigada.
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ANEXOS
MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo: Competencias digitales y autoaprendizaje en los estudiantes de la escuela superior pedagoégica de Trujillo, 2021

Problema

Objetivos

Hipotesis

Problema general

Objetivo general

Hipotesis general

¢De qué manera se relacionan las
competencias  digitales y el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagdgica

de Truijillo, 2021?

Determinar la relacion de las

competencias digitales 'y el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagdégica

de Truijillo, 2021.

Las competencias digitales se
relacionan positivamente con el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagdgica

de Truijillo, 2021.

Problemas especificos

Objetivos especificos

Hipotesis especificas

¢De qué manera se relacionan la
informacion y alfabetizacion
informacional y el autoaprendizaje
en los estudiantes de la escuela
superior

20217

pedagogica de Truijillo,

Determinar la relacion de la

informacion y  alfabetizacion
informacional y el autoaprendizaje
en los estudiantes de la escuela
superior pedagdgica de Trujillo,

2021.

La informaci6on y alfabetizacién
informacional se relacionan
positivamente con el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagobgica

de Truijillo, 2021.

¢De qué manera se relacionan la
comunicacion y colaboracion y el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagoégica
de Truijillo, 2021?

Determinar la relacion de la
comunicacién y colaboracion y el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagdégica

de Truijillo, 2021.

La comunicacién y colaboracién se
relacionan positivamente con el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagdgica
de Truijillo, 2021.

= Tipo de
investigacion: Basica

= Nivel de
investigacion:
Correlacional

» Disefio de

investigacion:
No experimental
Transeccional

= Poblacion:

Estudiantes de la

especialidad de
educacion fisica.
Muestra: Igual a la
poblacion.

= Tipo de muestreo: No

se realizé.




¢De qué manera se relacionan la
de y el

autoaprendizaje en los estudiantes

creacion contenidos

de la escuela superior pedagdgica
de Truijillo, 20217

Determinar la relacion de la

creacion de contenidos y el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagogica

de Trujillo, 2021.

La creacion de contenidos se
relaciona positivamente con el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagdgica
de Truijillo, 2021.

¢De qué manera se relacionan la
seguridad y el autoaprendizaje en
los estudiantes de la escuela
superior pedagoégica de Truijillo,

20217

Determinar la relacion de la
seguridad y el autoaprendizaje en
los estudiantes de la escuela
superior pedagogica de Trujillo,

2021.

La relaciona

positivamente

seguridad  se
con el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagdgica
de Truijillo, 2021.

¢De qué manera se relacionan la
resolucion de problemas y el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagégica

de Truijillo, 2021?

Determinar la relacion la resolucién
de problemas y el autoaprendizaje
en los estudiantes de la escuela
superior pedagodgica de Trujillo,
2021.

La resolucion de problemas se
relaciona positivamente con el
autoaprendizaje en los estudiantes
de la escuela superior pedagogica
de Truijillo, 2021.

= Variable:
Competencia digital

= Técnica: Encuesta

= Instrumento:
Cuestionario

= Variable:
Autoaprendizaje

= Técnica: Encuesta

= Instrumento:

Cuestionario




OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Variable de | Definicién L _ _ . ) Escala de
_ Definicion operacional Dimensiones Indicadores o
estudio conceptual medicion
Las competencias digitales Busqueda de
abarca cinco dimensiones, informacioén
informacion y alfabetizacion | Informacién vy Almacenamiento de
gue se relaciona en torno a la | alfabetizacion informacion digital
busqueda, almacenamiento y | informacional Actualizacion en
evaluacién de la informacion; manejo de
Son los L ., . e
o comunicacion y colaboracion informacion digital 1 =Nunca
conocimientos, : - : .
que corresponde a como se interaccion mediante | 2 = Casi
saberes, destrezas vy | . i . i
) interactia a través de los las tecnologias | nunca
Competencias valores que son _ . . .
o _ medios digitales; la creacion de digitales 3 = Aveces
digitales necesarios para el uso ) o ) o . o )
_ contenidos digitales; seguridad | Comunicacion Tecnologias digitales | 4 = Casi
de las TIC y medios , » y _
o | para proteger la informacion y | y colaboracién en el proceso de | siempre
digitales. (Ferrari, i ) o )
) uso de medidas de seguridad al aprendizaje 5 = Siempre
2012
usar las tecnologias y la Trabajo cooperativo

dimension de resolucion de
problemas evaluando la
necesidad de uso de los

medios digitales para tomar

por medios digitales

Creacion de
contenidos

digitales

Desarrolla contenidos
digitales
Redisefio de

contenidos digitales




decisiones en blsqueda de

solucion de problemas.

Respeto de los

derechos de autor

Seguridad

Proteccién de
dispositivos
Proteccion de datos

personales

Resolucion de

problemas

Uso de la tecnologia

digital creativamente

Autoaprendizaje

Es una modalidad de
aprendizaje donde el
estudiante asume con
responsabilidad,

controla el proceso de
aprendizaje y decide
sobre el planificar,
realizar y evaluar la
actividad de
aprendizaje. (Lobato,

2006)

El autoaprendizaje contempla
tres dimensiones, lo cognitivo
qgue responde a la autogestion
y autoevaluacion; el
procedimental que abarca la
planificacion de la organizacion
y regulacién y la dimensién
actitudinal que comprende el
deseo de aprender y la

autoconfianza.

Cognitivo

Autogestién

Autoevaluacion

Procedimental

Planificacion de la
organizacion
Planificacion de la

regulacion

Actitudinal

Deseo de aprender

Autoconfianza

1 = Muy en
desacuerdo

2 = En
desacuerdo

3 = Indeciso

4 = De
acuerdo

5 = muy de
acuerdo




ANEXO 2

CUESTIONARIO SOBRE COMPETENCIA DIGITAL

Estimado estudiante, el presente cuestionario es de caracter reservado y tiene por
finalidad el acopio de informacion que puedes proporcionar. Responder de manera

sincera y veraz.

Instrucciones: Responda marcando con una X la alternativa elegida, teniendo en

cuenta los siguientes criterios.

1 2 3 4

5

Nunca Casinunca | A veces Casi siempre | Siempre

NO

ITEMS

ESCALA

Dimension 1: Informaciéon y alfabetizacion
informacional

Utilizo Internet como fuente de informacion para mi
quehacer estudiantil.

Uso buscadores para localizar informacion relacionada
con mi quehacer estudiantil.

Almaceno informacion digital en diversos medios para
facilitar mi formacion profesional.

Organizo y sistematizo la informacién digital en
carpetas y archivos utilizando etiquetas.

Participo de cursos Vvirtuales gratuitos para
actualizarme en el manejo de informacion digital e
informacional.

Busco autocapacitarme en el manejo de informacion
digital a través de manuales, guias y tutoriales de
internet.

Dimension 2: Comunicacion y Colaboracién

Interactio a través del correo electronico con los
miembros de mi formacion profesional.

Interactio a través de las redes sociales (Facebook,
WhatsApp, Hangouts, Twitter) con los miembros de mi
formacion profesional.




Interactio en foros u otros espacios virtuales del
ambito educativo.

10

Soy capaz de  utilizar aplicaciones para
videoconferencias y software educativo (Zoom,
Moodle, Meet, Educaplay, etc.) y participo en tiempo
real para desarrollar actividades de aprendizaje.

11

Soy capaz de utilizar las redes sociales (Facebook,
WhatsApp, Hangouts, Twitter) para realizar
actividades de aprendizaje con retroalimentacién
personalizada.

12

Utilizo el correo electrénico como herramienta para
transferir o recibir informacién entre mis compafieros.

13

Participo en trabajos cooperativos, académicos e
institucionales a través de Google drive o plataformas
de colaboracion.

14

Participo en trabajos cooperativos, académicos e
institucionales a través de las redes sociales
(Facebook, WhatsApp, Hangouts, Twitter).

Dimension 3: Creacion de contenidos digitales

15

Soy capaz de producir y editar contenido de diversos
tipos en diferente formato (procesador de textos,
hojas de caélculo, PDF, presentaciones, imagenes,
audio, video)

16

Soy capaz de producir y disefiar espacios, como blogs,
wiki, portafolios digitales, webs, etc. para mi trabajo
académico.

17

Soy capaz de redisefiar contenidos digitales para
adaptarlos a los propésitos educativos de aprendizaje
del contexto.

18

Promuevo, respeto y practico los derechos de autor
cuando utilizo informacion digital contenida en
investigaciones, libros, revistas cientificas, etc.

Dimension 4: Seguridad

19

Conozco y resuelvo los posibles riesgos que pueden
correr mis dispositivos digitales.

20

Instalo y configuro un antivirus para proteger mis
archivos y dispositivos digitales.

21

Soy consciente de que el uso de internet conlleva
riesgos y amenazas hacia mi privacidad.

Dimension 5: Resolucién de problemas




Conozco y utilizo diferentes medos digitales de
22 | expresion (blogs, poésteres, paginas web, etc.) para
presentar mis trabajos académicos.

Soy capaz de utilizar los medios digitales de forma

23 habitual para mi formacion profesional.
FICHA TECNICA DE COMPETENCIA DIGITAL
Titulo: Cuestionario acerca de competencia digital.
Autor: Adecuado de la investigadora Ruiz Gutiérrez Caro Marisol

Recopilado por:

Procedencia:
Objetivo:

ARo:
Administracion:
Duracion:

Significacion:

Estructura:

(2020)

Br. Ana Yuliana Vasquez Villacorta

Competencias digitales y aprendizaje ubicuo en el desarrollo
de los estudiantes de odontologia en una universidad de Lima.
Analizar el nivel de la competencia digital en estudiantes de una
escuela de Trujillo.

2021

Individual

20 min.

El cuestionario determina el nivel de uso de competencias
digitales en estudiantes.

La escala consta de 23 items, con 05 alternativas:

Nunca (1)

Casi nunca (2)

A veces (3)

Casi siempre (4)

Siempre (5).

Del mismo modo su estructura tiene 05 dimensiones:
Dimension I: Informacion y alfabetizacion informal (06 items)
Dimension Il: Comunicacion y valoracion (08 items)

Dimension Ill: Creacion de contenidos digitales (04 items)
Dimension IV: Seguridad (03 items)

Dimension V: Resolucion de problemas (02 items)

Niveles y Rangos: Baja [23 — 54]



Media [55 — 85]

Alta  [86 — 115]

CUESTIONARIO DE AUTOAPRENDIZAJE

Estimado estudiante, el presente cuestionario es de caracter reservado y tiene por
finalidad el acopio de informacion que puedes proporcionar. Responder de

manera sinceray veraz.
Instrucciones: Responda marcando con una X la alternativa elegida, teniendo en
cuenta los siguientes criterios.

1

2 3 4

5

Muy en desacuerdo | En desacuerdo | Indeciso | De acuerdo

Muy de acuerdo

N°|ITEM ESCALA
Aspecto procedimental 112 |3 (4 |5

1 |Priorizo mi trabajo.

2 |Manejo mal mi tiempo.

3 | Me fijo horarios rigurosos.

4 | Soy sistematico en mi aprendizaje.

5 | Soy responsable.

6 | Me doy tiempos especificos para mi estudio.

7 | Soy auto disciplinado.

8 | Soy desorganizado.

9 | Soy metddico.

10| Me falta control en mi vida.
Aspecto actitudinal 112 |3 (4 |5

11| Necesito saber el porqué de las cosas.

12| Disfruto estudiando.

13| Tengo necesidad de aprender.

14| Disfruto un desafio.

15| Deseo aprender nueva informacion.

16| Disfruto aprendiendo nueva informacion.

17| Prefiero planificar mi propio aprendizaje.

18| Prefiero establecer mis propios objetivos de aprendizaje.

19| Tengo grandes expectativas de mi mismo.

20| Tengo altos estandares personales.

21| Tengo alta confianza en mis habilidades.

22| Confio en mi habilidad para buscar informacion.

23| Se puede confiar en que puedo aprender por mi cuenta.

24| Puedo encontrar informacién por mi cuenta.




25| Prefiero establecer mis propias metas.
Aspecto cognitivo 112 |3 (4 |5
26| Tengo buenas habilidades de gestion.

27| Soy capaz de enfocarme en un problema.

28| Evallo criticamente las ideas nuevas.

29| Aprendo de mis errores.

30| Estoy abierto a nuevas ideas.

31| Me gusta recopilar los hechos antes de tomar una decision.
32| Soy ldgico.

33| Soy responsable de mis propias decisiones / acciones.

34| Me gusta tomar decisiones por mi mismo.

35| Me gusta evaluar lo que hago.

36| Estoy consciente de mis propias limitaciones.

37| Evalto mi propio desempefio.

38| Prefiero establecer mis propios criterios para evaluar mi
rendimiento.

FICHA TECNICA DE AUTOAPRENDIZAJE

Titulo: Escala de aprendizaje autodirigido.

Autor: Eduardo Fasce H., Cristhian Pérez V.A, Liliana Ortiz M., Paula
Parra P.B, Olga Matus B. (2011).

Recopilado por: Br. Ana Yuliana Vasquez Villacorta

Procedencia: Estructura factorial y confiabilidad de la escala de aprendizaje
autodirigido de Fisher, King y Tague en alumnos de medicina
chilenos.

Objetivo: Identificar las caracteristicas el autoaprendizaje en estudiantes

de una universidad.

Administracion: Individual
Duracion: 15 min.
Significacion: El cuestionario determina el nivel de autoaprendizaje de

estudiantes de una universidad.



Estructura:

La escala consta de 38 items, con 05 alternativas de
valoracion Likert como:

Muy en desacuerdo (1)

En desacuerdo (2)

Indeciso (3), De acuerdo (4)

Muy de acuerdo (5).

Del mismo modo su estructura tiene 03 dimensiones:
Aspecto procedimental (10 items)

Aspecto actitudinal (15 items)

Aspecto cognitivo (13 items)

Niveles y Rangos: Baja [38 — 88]

Media [89 — 139]

Alta  [140 — 190]



ANEXO 3

iﬂ ESCUELA DE POSGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE COMPETENCIAS DIGITALES

N DIMENSIONES / items Pertinencia® |Relevancia® | Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1: Informacién y alfabetizacién informacional Si No Si No Si | No
1 JUtliza Internet comeo fuente de informacién para su quehacar estudiantl? X X X
2 4Usas buscadores para localizar informacidn relacionada con tu quehacer estudianti? X X X
3 AAmacena en diversos medios de informacidn digital localizada para facilitar su formacadn profesional ? X X X
4 | ;jOrganiza la informaciin digital almacenada en canpetas y archivos mediante efiquetas? X X X
5 | iParicipa de cursos gratuilos para actualizarse en manejo de informacidn digital? X X X
6 | ;Busca auio capacitarse en manejo de informacion digital mediante manuales, guias y utoiales de intemet? | X X X
DIMENSION 2: Comunicacién y colaboracién Si No Si No Si | No
T | ilnteractia mediante & comeo alecirbnico con los miembros de su formacidn profesional? X X X
8 | /lnteractia mediante redes sociales (Facebook, Whatsdpp, Hangouts, Twitter] con los miembras su X X X
formacidn profesional?
Linteraciia en foros u otros espacios vifuakes del dmbito educativa? X X X
10 | ;Utliza plataformas virtuabes (Zoom, Moodle, Meet, Educaplay, eic.) para desamollar actividades de X X X
aprendizaje participativo en liempo real?
11 | sUtliza las redes sociales (Facebook, WhatsAop, Hangouts, Twitler) para realizar actividades de aprendizaje | X X X
con retroalimentacion parsonalizada?
12 | jUtliza el comeo electndnico como harrarmienta para trasfesr o recibir informacidn entre sus compafiens? X X X
13 | ;Parlicipa en trabajos cooperatives académicos & institucionales a través de Google drive o plataformas de X X X
colaboracidn?
14 | ;Pariicipa en trabajos cooperativos académicos e institucionales a través de redes sociales (Facebook, X X X
WhatsApp, Hangouts, Twither)?
DIMENSION 3: Creacién de contenides digitales Si No Si No Si | No
15 | (Produce y edita diferentes tipos de contenidos en diferente formato (Wond, Excal, PDF, PPT, imégenes, X X X
audio, video)?
16 | ;Produce y disefia espacios, como blogs, wiki, portafioios digitales, webs, etc. para su trabajo estudianti’? X X X
17 | ;Redigafia contenidos digitales para adapiarios a los propdsitos educativos de aprendizaje del contexta? X X X
18 | ;Respata los derechos de autor cuando utliza informacion digital contenida en investigacionas, ibros, X X X
revistas cientificas, atc?
DIMENSION 4: Seguridad
18 | ;Conoce los posibles riesqos que pueden cormer mis disposilives digitales? X X X
20 | ;lnstala un antivirug para proteger mis dispositivos digitales? X X X
2 4Es conscianta de que e uso de intemet conlleva paligros y amenazas hacia mi privacsdad? * * x E:E:E?‘;;jfamm' hacia su
DIMENSION 5: Resolucién de problemas
22 | jUtliza diferentes medios digiales de expresion (blogs, pdsteres, pdginas web, alc.) para presantar sus X X X
trabajos?
= 4Uliza los medios digitales de forma habitual en formacion profesional? * * * M'“'JTE." redaceion “en su formacidn
profesional




.]] ESCUELA DE POSGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE AUTOAPRENDIZAJE

MN* DIMENSIONES / items Pertinencia® |Relevancia® | Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1: Cognitivo Si No Si Nao Si No

1 Tengo buenas habilidades da gesSon. X X X

2 Soy capaz de anfocarme an un probleama_ X X X

3 Evalde criticarments s ideas nuevas. X X X

4 Aprendo de mis emonas. X X X

5 Esloy abserio & nuevas ieas. X X X

B Me gusta recopilar los hechos antes de tormar una decisibn. X X X

T Soy logico. X X X

8 Soy regponsable de mis propias decisiones / acciones. X X X

9 Me gusta omar decisionss por mi mismo. X X X

10 | Mea gusta evaluar ko que hago. X X X

11 | Esioy congcienis de mis propias Emitaciones. X X X

12 | Ewallo mi propio desempeaio. X X X

13 | Prefiaro establacer mis propios criterios para evaluar mi rendimsento. X X X
DIMENSION 2: Procedimental 5i Mo Si Mo Si No

14 | Priorizo mi trabajo. X X X

15 | Manajo mal mi Gempo. X X X Diebe ir en aceptable: Manejo dptimamente mi tiempo

16 | Me fijo horanos rigurosos. X X X

17 | Soy sislemabco an mi aprendizaje. X X X

18 | Soy responsable. X X X

18 | Me doy tiermpos especiicos para mi esbudio. X X X

20 | Soy aulo desciplinado. X X X

M | Soy desorganizado. X X X Dicbhe ir en acepiable: Sov organizado

27 | Soy mebddico. X X X

23 | Me falta control an mi vida. X X X Diebe ir en aceptable: Considero que realizo un control cfective de mi

wida.

DIMENSION 3: Actitudinal Si No Si No Si No

24 | Mecesilo saber el porgué de las cosas. X X X

25 | Desfruto estediando. X X X

26 | Tengo mecesidad de apremder X X X

27 | Disfruto un desafio. X X X

28 | Deseo aprander nuava informaciin. X X X

29 | Disfruto aprendiendo nueva informacidn. X X X

30 | Prefiero plandficar mi propio aprendizaje. X X X

31 | Prefiaro establacer mis propios obgativos de aprandizaps. X X X

32 | Tengo grandes axpectativas da mi mismao. X X X

33 | Tengo alins estindamas parsonales. X X X

34 | Tengo alta confianza en mis habilidades. X X X

35 | Confio en mi hablidad para buscar inforrnacion. X X X

36 | Sepuade confiar en que puedo aprendar por mi cuenta. X X X

37 | Puado encontrar infoemacion por mi cuenta. X X X

38 | Prefiero establacer mis propias metas. X X X




i?l:' ESCUELA DE POSGRADO

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Los items planteados guardan coherencia y suficiencia para valorar las dimensiones presentadas.

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ ] Aplicable después de corregir [ X ] Mo aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Dra. Maria Lucila Piscoya Chicoma. DNIA7407477

Especialidad del validador: Ciencias de la Educacion

04 de octubre del 2021
'Partinencia: El itam comasponda al concaplo tedrico formukado.
*Relevancia: El tem es apropiado para reprasentar al componeante o
dimensidn aspeciica dal constructo
Claridad: Se entiende sin dificultad alguna &l enunciado del ilem, es i
concisa, exacts v directs L

Mota: Suficiencia, e dice suficiencia cuando los iterms planteados f10/2021
gon suficientes para madir la dimensidn

Dra. ;&m’a Lol Pacops Clicoma
Firma del Experto Informante.



iﬂ ESCUELA DE POSGRADD

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE COMPETENCIAS DIGITALES

N® DIMENSIONES | items Pertinencia! |Relevancia® | Claridad® | Sugerencias
DIMENSION 1: Informacién y alfabstizacion informacional Si Nao Si No i No
1 AUtiliza Internet como fuente de informacién para su quehacer estudiantil? x X x
2 AUsas buscadores para localizar informacidn relacionada con tu quehacer estudiantil? x x x
3 LAalmacena en diversos medios de informacidn digital localizada para facilitar su formacidén profesional? x x x
4 A0rganiza la informacién digital almacenada en carpetas y archivos mediante etiquetas? x x x
5 A Participa de cursos gratuitos para actualizarse en manejo de informacidn digital? x x x
[ A Busca auto capacitarse en manejo de informacién digital mediante manuales, gulas y tutoriales de internet? x x x
DIMENSION 2: Comunicacién y colaboracién Si No Si No Si No
T AlnteractGa mediante el comeo electrdnico con los miembres de su formacidn profesional? X X
B Alnteractita mediante redes sociales (Facebook, WhatsApp, Hangouts, Twitter) con los miembros su formacidn X
profesional?
a AlnteractGa en foros u otros espacics vinuales del ambito educativo? x
10 | s Ltiliza plataformas virtuales (Zoom, Moodle, Meet, Educaplay, etc.) para desarrollar actividades de aprendizaje
participative en tiempo real?
11 | s Utiliza las redes sociales (Facebook, WhatsApp, Hangouts, Twitter) para realizar actividades de aprendizaje con X X X
retroalimentacién perscnalizada?
12 | s LMiliza el comeo electrdnico como herramienta para trasferir o recibir informacién entre sus companencs?
13 | s Participa en trabajos cooperatives académicos e institucionales a través de Google drive o plataformas de
colaboracidn?
14 | ;Participa en trabajos cooperativos académicos e institucionales a través de redes sociales (Facebook, WhatsApp, | x x x
Hangouts, Twitter)?
DIMENSION 3: Creacién de contenidos digitales Si Nao Si No Si No
15 ,;;_.I;rodgoe y edita diferentes tipos de contenidos en diferente formato (Word, Excel, PDF, PPT. imagenes, audio, x x x
widen)?
16 ;;Prm:uoe y disefa espacios, como blogs, wiki, portafolios digitales, webs, etc. para su trabajo estudiantil?
17 | ;i Redisefia contenidos digitales para adaptarios a los propdsitos educativos de aprendizaje del contexto?
18 | ; Respeta los derechos de autor cuando utiliza informacidn digital contenida en investigaciones, libros, revistas
cientificas, etc.?
DIMENSION 4: Seguridad
19 | s Conoce los posibles riesgos que pueden comer mis dispositivos digitales? x x x
20 | Alnstala un antivirus para proteger mis dispositives digitales?
21 | ;Es consciente de que el uso de internet conlleva peligros y amenazas hacia mi privacidad?
DIMENSION 5: Resolucién de problemas
22 [z UHiliza diferentes medios digitales de expresién (blogs, pdsteres, paginas web, etc.) para presentar sus trabajos? x x x
23 |z LHtiliza los medios digitales de forma habitual en formacidn profesional? x x x
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE AUTOAPRENDIZAJE

N” DIMENSIONES | items Pertinencial Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: Cognitive Si No Si No Si No

1 Tengo buenas habilidades de gestidn_ x x x

2 Soy capaz de enfocarme en un problema. X x x

3 Ewvaldo criicamente las ideas nuevas. x x x

4 Aprendo de mis ermores. x x x

5 Estoy abiero a nuevas ideas. X x x

[ Me gusta recopilar los hechos antes de tomar una decisidn. x x x

T Soy ldgico. X x X

B Sovy responsable de mis propias decisiones / accionas. X X X

9 Me gusta tomar decisiones por mi mismo. x x x

10 Me gusta evaluar ko que hago. X x x

11 Estoy consciente de mis propias limitaciones. x x x

12 Ewvaldo mi propic desempefio. X x x

13 Prefiero establecer mis propios criterics para evaluar mi rendimiento. X X X
DIMENSION 2: Procedimental Si No Si No Si Mo

14 Priorizo mi trabajo. X x x

15 Manejs mal mi tiempo. X X X

16 Me fijo horarios rigurosos. X x x

17 Soy sistemdtico en mi aprendizaje. X X X

18 Soy responsable. X x %

19 Me doy tiempos especificos para mi estudio. x x x

20 Soy auto disciplinado. X X X

21 Soy desorganizado. X x %

22 Soy metddico. X x x

23 Me falta control en mi vida. X x x
DIMENSIGN 3: Actitudinal Si No Si Nao Si No

24 Mecesito saber el porqué de las cosas. x x x

25 Disfruto estudiando. X x x

26 Tengo necesidad de aprender. x x x

27 Disfruto un desafio. X x x

28 Deseo aprender nueva informacian. x x x

29 Disfruto aprendiendo nueva informacidn. X x x
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30 Prefiero planificar mi propio aprendizaje. X X x
M Prefiero establecer mis propics objetivos de aprendizaje. x x x
32 Tengo grandes expectativas de mi mismo. X X x
33 Tengo altos estidndares personales. x x x
34 Tengo alta confianza en mis habilidades. x x x
k13 Confio en mi habilidad para buscar informacian. X X %
36 Se puede confiar en que puedo aprender por mi cuenta. % % %
7 Puedo encontrar informacidn por mi cuenta. X x X
kt Prefiero establecer mis propias metas. x x x
Observaciones (precisar si hay suficiencia):__Existe suficiencia
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: ......... Dr. Encalada Diaz Ivan Angel............. DNI:...25T79339.........

...08.de octubre..del 2021..
Pertinencia: El ltemn comesponde al concepto tedrico formulado.

*Ralevancia: El [tem s apropiado para representar al componente o 1| )\

dimensién especifica del constructo bt

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es

conciso, exacto y dirgeete  eeee————————————————————————
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ltems planteados Firma del Experto Informante.

son suficientes para medir la dimensidn
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE COMPETENCIAS DIGITALES

DIMEMSIONES | items Pertinencia® |Relevancia? | Claridad? Sugerencias

NP
DIMENSIGOMN 1: Informacion y alfabetizacion Si M i Mo 51 Mo
informacional

1 & Utiliza Intemet como fuante de informacidn para su X X X LHilizo Intermet como fuente de informacidn para mi quehacer
guehacer estudiantil? aestudiantil.

2 iUsas buscadores para localizar informacicon X X X Uso buscadores para localizar informacidn relacionada con mi
relacionada con fu quahacer estediantil ? quehacer estudiantil.

3 sAlmacena en diversos medios de informacian digitsl X X X Almaceno informacidn digital en diversos medios para facilitar mi
localizada para facilitar su formacidn profesional ¥ formacidn profesional.

4 &' Organiza la informacidn digital almacenada en X X X Organizo y sistematizo la informacidn digital en campetas y
carpetas v archivos mediants etiguetas? archivos wlilizando etiquetas.

5 & Participa de cursos gratuitos para actualizarse en X X X Participo de cursos virbuales gratuitos para actualizamme en =1
mansjo de informacidn digital ? manejo de informacidn digital e informaciocnal-

-3 iBusca auto capacitarsa an manajo de informacian X X X Busco autccapacitarme en el manejo de informacion digital a
digital mediante manuwales, guias y tutoriales de trawés de manuales, guias y tutoriales d intemet.
intermet?

DIMENSION 2: Comunicacidon y colaboracian Si Mo Si 1] 51 N

7 &Interactia mediante &l correo electrdnico comn los X X X Interactio a través del comeo electrdnico con los miembros da mi
miembros de su formacidn profesional ? formacidn profesional.

a8 & Interactia mediante redes sociales (Facebook, X X X Interactio a través de las redes sociales (Facebook, WhatsApp.,
WhatsApp, Hangouts, Twitter) con los miembros su Hangouts, Twitter} con los miembros de mi formacion profesional
formacidn profesional ?

a & Interactia en foros u olros espacios virbuales del X X X Interactio en foros w otros espacios virtuales del ambito
ambito educativog? educativo.

10 | ;i Utiliza plataformas virtuales (Zoom, Moodle, Meet, X X X Soy capaz de ulilizar aplicaciones para videocconferancias y
Educaplay, etc.) para desarmollar actividades de saoftware educativo (Zoom, Moodle, Meat, Educaplay, =fc.) v
aprendizaje participativo an tiempo real? participo an tiempo real para desarrollar actividades de

aprendizaje.

11 | ;i Utiliza las redes sociales (Facebook, WhatsApp., X x X Soy capaz da ulilizar |as redes sociales (Facebook, Whats&pp,
Hangouts, Twitter) para realizar actividades de Hangouts, Twitter) para realizar actividades de aprendizaje con
aprendizaje con retroalimentacion personalizada? retroalimentacion personalizada.

12 | ;i Utiliza el comeo electrdnico comao herramienta para X X X LHilizo &l cormeo electrdnico como herramienta para transfarir o
trasferir o recibir informacidn antre sus compaiernns? recibir informaciin entre mis compafernos.

13 | i Participa en trabajos cooperativos académicos e X X X Participo en trabajos cooperativos, académicos & nstitucionales a
institucionales a través de Google drive o plataformas trawés de Google drive o plataformas de colaboracian.
de colaboracion?

14 | ;Participa en trabajos cooperativos académicos e X X X Participo en trabajos cooperativos, académicos & nstitucionales a
institucionales a fraves de redes sociales (Facebook, trawés de las redes sociales (Facebook, WhatsApp, Hangouts,
WhatsApp, Hangouts, Twitter)? Twitker).

DIMENSION 3: Creacidon de contenidos digitales Si L] i Mo 51 Mo

15 | i Produce y edita diferenies tipos de contenidos en X X X Soy capaz de producir y editar contanido de diversos tipos en
diferente formato (Word, Excel, PDF, PPT, imagenes, diferenta formato (procesador de textos, hojas de calculo, FOF,
audio, video)? presentaciones, imagenes, audio, video]

16 | i Proeduce y disefia espacios, como blogs, wiki, X X X Soy capaz da producir y disefiar espacios., como blogs, wiki,
portafolios digitales, webs, aic. para su trabajo portafolios digitales, webs, etc. para mi trabajo académico.
estudiantil?
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17 | i Redisefia contenidos digitales para adaptarios a los X X X Soy capaz de redisefiar contenidos digitales para adaptaros a los
propositos educativos de aprendizaje del contexio? propositos educativos de aprendizaje del contescho.

18 | ;i Respeta los derechos de autor cuando utiliza X X X Fromuewvo, respeto vy practico los derechos de autor cuando
informacidn digital contenida en investigacionas, libros. utilizo informacidn digital contenida en invastigaciones. libros,
revistas cientificas, etc.? revistas cientificas, etc.

DIMEMNSION 4: Seguridad

19 | i Conocce los posibles riesgos que pusden cormar mis » x X Conozcoco y resweheo los posibles riesgos que pusden corrar mis
dispositives digitales? dispositivos digitales.

20 | ;Instala un antivirus para proteger mis dispositivos X X X Instalo y configuro wn antivines para proteger mis archivos y
digitales? dispositivos digitales.

21 | i Es consciente de que el uso da intemet conlleva X X X Soy consciente de que el uso de intemet conlleva riesgos y
peligros y amenazas hacia mi privacidad? amenazas hacia mi privacidad.

DIMEMSION 5: Resolucidn de problemas
22 |;Liiliza diferentes medios digitales de expresion (blogs. by X Conozco y utilizo diferentes medos digitales de expresidn (blogs,
pasteres, paginas web, etc.) para presentar sus pdsternss, paginas web, efc.) para presentar mis trabajos
|irabajos? académicos.
23 |$,Qul:iliza los medios digitales de forma habitual en X X Soy capas de utilizar los medios digitales de forma habitual para
rmacion profesional’? mi formacidn profesional.

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE AUTOAPRENDIZAJE

N> DIMEMNSIONES [ i Pertinencia’ [Relevancia® | Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1: Cognitivo Si Mo Si Na Si | No

1 Tengo buenas habilidades de gestdn. x X x

2 Soy capaz de enfocarme en un probdema. x X x

3 Ewvalko criticamente las ideas nuevas. X X x

4 Aprendo de mis amores. x X x Aprendo de mis emores como oportunidad de aprendizaje.

5 Estoy abierto a nuevas ideas. X X x

6 Me gusta recopilar los hechos antes de lomar una X X A Me gusta informarme y recopilar los hechos antes de tomar
dacisidn. una decisidn.

7 Soy |dgico. X X >

a Soy responsable de mis propias decisiones | acciones. .:'{ X x

9 ke gusta tomar decisiones por mi mismo. x X x

10 | Me gusta evaluar lo gue hago. x X x

11 | Estoy conscienta de mis propias limitaciones. x X x

12 | Evaliko mi propio dessmpefio. X X X

13 | Prefiaro establecer mis propios criterios para evaluar mi x X x
rendimisnto.
DIMENSION 2: Procedimental 51 NO 5l MO | 51 | HDO

14 | Priorizo mi trabajo. X X x

15 | Mansjo mal mi tiempo. X X X Debo mejorar el cronograma de mi tiempo.

16 | Me fijo horarios rigurosos. .:'{ X x

17T | Soy sistematico en mi aprendizaje. x X x

18 | Soy responsable. x X x

18 | Me doy tiempos especificos para mi estedio. x X x

20 | Soy auto disciplinado. x X x
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21 | Soy desorganizado. X X X Diebo majorar la onganizacidn de mis actividades.

22 | Soy metddico. X X x

23 | Me falta control en mi vida. x x > Debo mejorar aspectos del control de mi vida.
DIMENSION 3: Actitudinal 51 NO 5l MO | 51 | NO

24 | Mecesito saber al porqué de las cosas. X x x

25 | Disfruto estudiando. X x x

26 | Tengo necesidad de aprender. X x x

27 | Diisfruto un desafio. x x x

28 | Deseo aprender nuava informacidn. X X x

29 | Disfruto aprendiendo nueva informacidn. 3 X x

30 | Prefiero planificar mi propio aprendizaje. X x x

31 | Prefiero establecer mis propios objetivos de aprendizaje. X X x

32 | Tengo grandes expectativas de mi mismo. X x x

33 | Tengo altos estandares personales. X x x

34 | Tengo alta confianza en mis habilidades. X x x

35 | Confio en mi habilidad para buscar informacidn. X X x

36 |Se puede confiar en gue puwedo aprender por mi cuenta. x X X Soy consciente an gque pusdo aprender por mi cuwenta.

37 |Puedo encontrar imformacidn por mi cuenita. x X x

38 |Prefierc establecer mis propias metas. x x x

Observaciones (precisar sl hay suficlencia): El instrumento tiene suficiencia, es pertinente, tiene relevancia y relativa claridad, en este criterio =e deben

levantar las observaciones realizadas para luego ser aplicado.

Opinién de aplicabilidad:

Aplicable [ ]

Apellidos vy nombres del jusz validador. Drf Mg: Pedro Eche Queravald

Aplicable después de cormagir [ x]

No aplicable [ ]

DMI: 03883392

Especlalidad del valldador: Magister en Educacién tecnoldgica, Ingeniero de Sistemas, Licenciado en educacidn.

TPertinencia: El item comesponde al concepio tedrico formulado.
IRelevancia: El itemn es apropiado para represantar al componente o

di

*Claridad: Se entiende sin dificullad alguna el enunciado del tem, es

mension especifica del constructo

conciso, axacto y directo

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los tems planteados

son suficientes para medir la dimension.

Lima, 09 de octubre del 2021

Firma del Experto Informante.
Mg. Ing. Pedro Eche Quearevala
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RESULTADOS DEL CUESTIONARIO SOBRE COMPETENCIAS DIGITALES

DIMENSION 5:
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PROBLEMAS
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DIMENSION 4:
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RESULTADOS DEL CUESTIONARIO SOBRE AUTOAPRENDIZAJE
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PRUEBAS DE NORMALIDAD
Prueba de normalidad entre las competencias digitales y el autoaprendizaje.
Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
VAR00001  ,133 60 ,010 ,953 60 ,021
VAR00002  ,139 60 ,005 ,953 60 ,023

a. Correccion de significacién de Lilliefors

Prueba de normalidad entre la dimensién Informacién y alfabetizacion

informacional de las competencias digitales y el autoaprendizaje.
Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov2 Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
VAR00003  ,133 60 ,010 ,953 60 ,021
VAR00002  ,139 60 ,005 ,953 60 ,023

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Prueba de normalidad entre la dimensién Comunicacién y Colaboracién de las
competencias digitales y el autoaprendizaje.
Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
VAR00004 ,133 60 ,010 ,953 60 ,021
VAR00002  ,139 60 ,005 ,953 60 ,023

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Prueba de normalidad entre la dimension Creacidon de contenidos digitales de las
competencias digitales y el autoaprendizaje.
Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
VAR00005 ,133 60 ,010 ,953 60 ,021
VAR00002  ,139 60 ,005 ,953 60 ,023

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Prueba de normalidad entre la dimension Seguridad de las competencias digitales
y el autoaprendizaje.
Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
VARO00006  ,133 60 ,010 ,953 60 ,021
VARO00002  ,139 60 ,005 ,953 60 ,023

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Prueba de normalidad entre la dimensién Resolucién de problemas de las
competencias digitales y el autoaprendizaje.
Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
VAR00007  ,133 60 ,010 ,953 60 ,021
VAR00002  ,139 60 ,005 ,953 60 ,023

a. Correccion de significacion de Lilliefors
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“Afio del Bicentenario del Perd: 200 offos de ndegendencia”

Lima, 13 de octubre de 2021
Carta P. 471-202 1-UCV-EPG-5P

Dr.

ARCADIO MODESTD JARA AQUIEE

DIRECTOR

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA INDOAMERICA

D& mi mayor consideracidn:

Es grato dirigirme a wsted, para presentar a VASOUEZ VILLACORTA, AMA YULIANA:
identificadola) con DMISCE W* 44576892 y codigo de matricula N* 7000739307, estudiante del
programa de BAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA en modalidad semipresencial del
semestre 2021-11 guien, en el maroo de su tesis conducente a la obtencidn de su grado de
MAESTRO[A], se encuentra desarrollando el trabajo de imvestigacidn (tesis) titulado:

COMPETENCIAS DIGITALES Y AUTOAPRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE UNA ESCUELA
SUPERIOR PEDAGOGICA DE TRUNLLO, 2021.

En este sentido, solicito & su digna persona facilitar el acceso a nuestro(a) estediante, a fin que
pueda obtener informacion en la instituckdn que wsted representa, skendo nuestrofa)
estudiante quien asume el compromiso de alcanzar a su despacho s resultados de este
estudio, luego de condluir con el desarrollo del trabajo de imvestigacitn (tesis).

Agradeciendo |a atencidn gue brinde al presente documento, hago propicia la oportunidad
para expresarle los sentimientos de mi mayor consideracidn.

Atentaments,

1,

l‘-'I_ J.F.-

““Ruth Angélica Chicana Becerra
Coordinadora General de Programas de Posgrado Semigresenciales
Universidad César Valejo



N° 004-2021-SA-EESPPI

Escuela Superior Pedagégica Publica
Indoamérica

AUTORIZACION DE APLICACION DE INSTRUMENTOS
DE PROYECTO DE TESIS

El Director de la Escuela Superior Pedagégica Piblica Indoamérica autoriza a Vasquez
Villacorta, Ana Yuliana, estudiante del Programa de Maestria en Docencia Universitaria, en
Modalidad Semipresencial del 2021-1l de la Universidad César Vallejo, aplicar instrumentos
del Proyecto de tesis: “Competencias digitales y autoaprendizaje en estudiantes de una
Escuela Superior Pedagogica de Trujille, 2021°, realizado en octubre y noviembre de este
afo. Asi mismo, los instrumentos se aplicaron en los estudiantes de |l ciclo de la especialidad
de Educacidn Fisica.

Se expide la presente a peticion de la interesada y para los fines que tenga lugar.

Trujillo, 6 de diciembre del 2021

REP/SA.



