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Resumen

La presente investigacion titulada: Estilos de aprendizaje y Habitos de estudio en
estudiantes de Ciencias de la Salud en una universidad publica de Lima, 2022, tuvo
como objetivo general: Determinar la relacion entre los estilos de aprendizaje y
habitos de estudio en estudiantes de Ciencias de la salud en una Universidad
Pulblica, Lima 2022. El tipo de metodologia fue Basica, con un disefio, no
experimental, descriptico — correlacional. La poblacion de estudio estuvo
representada por 100 estudiantes de una Universidad Nacional de Lima, 2022. La
muestra obtenida fue de 70 estudiantes, a quienes se les aplico como instrumento
el cuestionario CASM-85, para medir la variable Habitos de estudio y el cuestionario
elaborado por Honey — Alonso para mediar Estilos de Aprendizaje. Los resultados
mostraron que el 54.3% (38) de los estudiantes universitarios encuestados reportan
un nivel alto de estilos de aprendizaje, el 32.9% (23) reflejan un nivel moderado, el
8.6% (6) indican un nivel muy bajo, y tan solo el 4.3% (3) se ubican en un muy alto
nivel. Las conclusiones muestran que la relacion entre los estilos de aprendizaje
propuestos y habitos de estudio investigados en los estudiantes de la facultad
Ciencias de la salud en una Universidad Publica, se encontré mediante la aplicacion
de la prueba de Rho de Spearman un coeficiente de correlacion positivo moderado
r=0,547 y un p valor= 0.000 menor al nivel de significancia (p<0.05), lo que permitio
determinar la relacion entre los estilos de aprendizaje y habitos de estudio en

estudiantes.

Palabras clave: Estilos de aprendizaje, Habitos de estudio, Aprendizaje activo,

aprendizaje reflexivo, aprendizaje tedrico y aprendizaje pragmatico.
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Abstract

The present investigation entitled: Learning styles and study habits in Health
Sciences students at a public university in Lima, 2022, had as its general objective:
To determine the relationship between learning styles and study habits in Health
Sciences students. health in a Public University, Lima 2022. The type of
methodology was Basic, with a non-experimental, descriptive-correlational design.
The study population was represented by 100 students from a National University
of Lima, 2022. The sample obtained was 70 students, to whom the CASM-85
questionnaire was applied as an instrument, to measure the study habits variable
and the elaborated questionnaire by Honey — Alonso to mediate Learning Styles.
The results show that 54.3% (38) of the university students surveyed report a high
level of learning styles, 32.9% (23) reflect a moderate level, 8.6% (6) indicate a very
low level, and only 4.3% (3) are located at a very high level. The conclusions show
that the relationship between the proposed learning styles and study habits
investigated in the students of the Faculty of Health Sciences in a Public University,
a moderate positive correlation coefficient was found by applying the Spearman's
Rho test. r=0.547 and a p value= 0.000 lower than the level of significance (p<0.05),
which allowed determining the relationship between learning styles and study habits

in students.

Keywords: Learning styles, Study habits, Active learning, reflective learning,

theoretical learning and pragmatic learning.
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l. INTRODUCCION

Realidad Problematica

A nivel mundial ciertas organizaciones internacionales como la UNESCO y el Banco Mundial,
sefialan que las grandes debilidades de los estudiantes en cuanto a los habitos de lectura,
desarrollo de matematicas y comprension de textos, que no contribuyen al buen rendimiento
académico. Por otro lado, en el mundo cuando se habla de estilos de aprendizaje, puede
crearse una idea confusa, y mencionar un determinado numero de ellos, pero la realidad es
gue hay diferentes estilos de aprendizaje como personas existen, expresado de otra manera,
cada persona tiene un estilo de aprendizaje particular. Lo mismo sucede con los habitos de
estudio, cuando el estudiante toma conciencia de su aprendizaje y organiza su tiempo y
recursos para estudiar, o sea, cuando logra concienciar sus habitos de estudio y de la forma
como, se aleja o se acerca de su éxito de estudio. De igual forma debe enfatizarse que las
instituciones educativas a menudo se denominan casas del conocimiento donde surgen
desafios y se adquiere conocimiento, sin embargo, ahora nos enfrentamos a una nueva
educacion como resultado de Educacion-19, esta nueva educacion esta apoyada por

maestros, estudiantes y familias

En América Latina, 165 millones. de alumnos son afectados por la imposibilidad de acceder a
sus centros educativos (UNESCO, 2020), una de las principales limitantes en nuestro pais es
gue no contamos con recursos educativos digitales como libros, revistas, etc. Porque no existe
una plataforma y un sistema de gestion del aprendizaje. En cambio, se ha visto durante la
pandemia es que los docentes se han pasado a la ensefianza en linea (no todos los docentes
estan preparados), de manera creativa dependiendo de la sesion y la edad de los alumnos; Lo
mismo se aplica a los estilos de aprendizaje donde los aspectos visuales y tedricos suelen
priorizarse en las aulas presenciales, sin embargo, en un enfoque en linea, los estudiantes
participan de su propio aprendizaje, esto es, en conflicto libre y voluntario con lo presencial.
aspecto de reconocimiento facial del modelo facial que actla sobre la base de su compromiso
y autoridad (Diez, 2020). (Alonso et al, 2012) afirma que los estilos de aprendizaje son figuras
psicologicos, fisioldgicos, sapientes y emocionales, sabiendo a menudo que valen como pistas
sélidas sobre como los alumnos interactian, perciben y se desempefian en su entorno de

aprendizaje.



Para el caso de Peru, Sdnchez (2020) afirma que el estado peruano implementé yo aprendi
en casa; que se podia acceder gratis por otros medios, sin embargo, hay un vacio donde
muchos los estudiantes no tienen acceso a este medio, y es el caso de los nifios de Qhantati
Ururi en Puno, personas que tardan de 2 a 3 horas en llegar a la zona de la sefial de radio, y
asi lo confirmo también un informe de la Provincia de Hidalgo (2020), en el que se afirma que
el 15% de los alumnos que colocaron el Rotulo han abandonado los cursos virtuales por

diversos factores. (Sanchez, 2020)

En referencia a la Formulacion del Problema, se traza el Problema General: ¢ Qué relacion hay
entre estilos de aprendizaje y habitos de estudio en estudiantes de Ciencias de la salud en una

Universidad Publica, Lima 20227 (ver anexo 2).

En cuanto a la justificacion tedrica, se expresa que, el valor tedrico de este trabajo se destaco
cuando se aplicé la relacién entre variablrdes, respondiendo las interrogantes de esta
investigacion. Ofreciendo base para investigaciones futuras sobre modelos de estudio y
habitos. (Estupifian, 2016).

Asimismo, la justificacion practica, son el interés por desarrollar nuevos modelos de
ensefanza-aprendizaje en los que han intervenido alumnos y profesores, y la forma de
intervencidén de estos ultimos se ha adaptado a las caracteristicas de los aprendices y del
contexto en el que se encuentran ambos. En este sentido, el trabajo realizado constituye
informacion valiosa para las autoridades educativas, para la planificacion de politicas
educativas, conceptos metodoldgicos y estrategias en el proceso educativo. Asimismo, sirve a
los administradores y orientadores educativos para promover herramientas que permitan
identificar, facilitar y disefiar ambientes educativos acordes a los estilos y habitos de

aprendizaje.

Por udltimo, la justificacion metodoldgica, estd en el disefio metodoldgico de este estudio se
aplicaron todas las fases del método cientifico y disefio correlacional, con el objetivo de
desarrollar nuevos resultados e informacion que sean de utilidad a nuestra sociedad del

conocimiento y asi sugerir alternativas educativas. Agentes, para perfeccionar la evolucion de
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ensefianza y aprendizaje. Para los maestros, permitales adaptar y mejorar su ensefianza para
gue se adapte a su propio aprendizaje. Esto expresa que conocen sus aprendizajes y habitos
de estudio en general para que obtengan desarrollar estilos de aprendizaje que lleven a un
logro académico significativo en cada estudiante. Para que los estudiantes reconozcan y
utilicen su propio estilo de aprendizaje para mejorar sus habitos de estudio en el trascurso de
aprendizaje, evitar cuellos de botella, elegir una nueva forma de aprender, mejorar su

capacidad y finalmente aplicar para lograr mejores efectos de aprendizaje.

Respondiendo a la formulacion de Problemas se plantean los siguientes objetivos. Objetivo
general: Determinar la relacién entre los estilos de aprendizaje y habitos de estudio en una
Universidad Publica, Lima 2022. (ver anexo 2).

La Hipotesis que se plantean son las siguientes: Hipotesis General: Existe relacion entre los
estilos de aprendizaje y habitos de estudio en estudiantes de Ciencias de la salud en una
Universidad Publica, Lima 2022. (ver anexo 2).



Il. MARCO TEORICO

Como inicio del Marco Teorico, presentamos Antecedentes previos de Investigacion Dentro de
los Antecedentes Nacionales, se presenta a Jiménez. A (2021) Su objetivo fue: determinar la
relacion entre los estilos de aprendizaje y habitos de estudio de los estudiantes, la publicacion
corresponde al tipo basico de enfoque cuantitativo y disefio no experimental de la correlaciéon
transversal. Su muestra se conformé de 185 estudiantes. Los instrumentos usaron fue el
cuestionario de Honey y Alonso (2012). Las consecuencias mostraron que el 78% tiende a
tener habitos de estudio altos y muy altos, y esto esta relacionado con el &rea, ambiente, época
y horario de aprendizaje, el método de aprendizaje y la motivacion de aprendizaje. Conclusion

gue el aprendizaje esta muy relacionado con los habitos de estudio de los educandos.

Segun Garay (2021) su meta fue medir los estilos de aprendizaje y las habilidades digitales asi
mismo investigar la relacion entre ellas en los estudiantes. Para ello se emple6 una
metodologia donde se manejo las interrogantes, obteniendo un dato total el cual da respuesta
de los alumnos logrando alcanzar una medicion basica, intermedia y avanzada, tanto en las

dimensiones como en la variable total.

Para Gamarra (2021) Su objetivo fue: crear una nueva teoria o modificarlas generando
conocimientos que se puedan aplicar a la realidad actual, teniendo soluciones practicas a los
problemas surgiendo directamente de este tipo de investigacion, logrando procedimientos que
los educandos puedan utilizar en el aprendizaje. Para ello se empled una metodologia donde
después de haber obtenido datos a través del cuestionario, estos se organizan y pasan un
analisis detallado, logrando la exploracién de datos como fraccion de un proceso. A partir de
ello se finaliza que el estilo activo, reflexivo y pragmatico se vinculan de forma moderada,
positiva y significativa mientras el estilo tedrico se enlaza solo elocuentemente con el beneficio

de aprendizaje dandonos una muestra y analisis de forma independiente como general.

En el mismo orden, Chiquilin, (2020) Asumio a modo de objetivo estudiar la concordancia entre
las variables Habitos de Estudio y Estilos de Aprendizaje fue aplicado, enfoque cuantitativo, de
disefio no experimental. Los resultados mostraron que la variable estudiada tendié a (+) en un
33,4% de la muestra, seguida de la tendencia tipo (-) en un 32,6%. Hay un 29,5% con la
categoria activos. Se ultim6 que es negativo una concordancia estadisticamente explicativa
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entre los tipos de habitos de aprendizaje y los patrones de aprendizaje visual debido a que

cada estilo de ensefianza tiene una reparticion dispareja en los tipos de habitos de aprendizaje.

Segun Silva (2020) en su objetivo el catalogar la publicacion como una forma de actuar, dirigir
el trabajo y asimilar la ensefianza, que también se puede visualizar. Para ello se uso el proceso
de analisis inferencial que contrasto las hipotesis del estudio por medio de la prueba de
correlacién de Spearman debido a que las variables fueron cuantitativas con escala ordinal.
Se encontr6 que los niveles de la variable retraso en el aprendizaje para 132 encuestados, 123
gue representan el 93% de los estudiantes mantienen un nivel alto y 9 que representan el 7%

del nivel promedio actual.

Por otro lado, se presentan los Antecedentes Internacionales, en la investigacion de Chambi,
et al. (2020) Su objetivo fue: calcular los estilos de aprendizaje y su relacion con rendimiento
académico en alumnos, para ello se empled el método de estudio transversal, cuantitativo,
correlacional; desarrollandose con una poblacion de A los 70 alumnos validados por el test
Honey-Alonso para estilos de aprendizaje se les aplicd, al presentar resultados demograficos,
a estilos de aprendizaje, resultados Rendimiento académico, relacién estadistica entre
personas finales y peculiaridades sociodemograficas de la poblacién: 84,5 % de aprendices
Entre 20 y 25 afios, el 82,9% son mujeres, de los cuales el aprendizaje reflexivo representa el
80%, seguido de la teoria el 75%, la practica el 66% y la dinamica el 57%. La nota académica
media global es de 15,84, un 62,86% de rendimiento académico excelente y un 32,86% de
rendimiento académico excelente. Por tal motivo se concluye que el rendimiento académico

del profesional de enfermeria es en su mayoria bueno y excelente.

Segun Vera, et al. (2019) Se propone identificar los estilos y estrategias de aprendizaje mas
utilizados entre 147 estudiantes universitarios de primer afio y, ademas, analizar la relacién de
las estrategias de aprendizaje con el género, la edad y los antecedentes de los estudiantes,
se analiza si los patrones se relacionan con diferentes acciones intencionales que realizan los
estudiantes para alcanzar sus metas. proceso de aprendizaje 0 no. Se realizaron estudios
comparativos de diferencias de medias mediante ANOVA y t de Student para valores

independientes. Se puede encontrar que los estudiantes dirigen su propio aprendizaje



utilizando estrategias que les permiten reflexionar sobre la efectividad de las acciones que

estan realizando en sus metas de aprendizaje.

Por su lado, Estrada (2018) Indica que el objetivo principal fue: identificar estilos de
aprendizaje favoritos de los aprendices y analizar su impacto en los resultados. Estudiar en la
escuela. El estudio se hizo utilizando un enfoque cualitativo. Consta de 46 alumnos. Para la
recolecta de datos se uso la prueba de Honey y Alonso, que consta de 86 preguntas. El patron

dominante es el de inversion, que corresponde al 42,30% de la poblacién.

En el estudio de (Ruiz, E.; Duarte, J., 2018) Su método es propuesto por Galvis para desarrollar
el programa y, por lo tanto, la presencia de una herramienta multimedia, donde se presentan
varias actividades para ayudar a los métodos. Por lo tanto, y las dos divisiones, sefialaron que
a través de la fluctuacion y las ondas que muestran una gran educacion y conciencia que
abordan el método, donde los estudiantes son una capacitacion positiva y positiva, la
declaracion anterior depende de los estudiantes que aplican un mejor contenido, diciendo que
la herramienta en el que esta disefiada, y hay factores que mejoran el método de aprendizaje

especial. Es un factor dinamico para desarrollar el proceso de conferencia.

Camacho (2018) en su investigacion tiene como proposito explorar la correlacion de los estilos
de aprendizaje y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. Curso Adventista de un dia
en Colombia 2017, Tipo Investigacion descriptiva y relacional con una poblacion de 100
estudiantes aplicando un cuestionario y la evaluaciéon estandarizadas de las pruebas del saber,
en donde los resultados encontrados mostraron que los estilos reaprendizaje predicen del
rendimiento académico cada estudiante siendo lo mas aportados en el aprendizaje tedrico
aprendizaje activo por lo tanto los estilos predicen los rendimientos académicos por lo que el

estilo tedrico es un predictor verdadero.

A continuacion, se presentan las Bases Teoricas en base a las Variables de estudio. Variable
1: Los estilos de aprendizaje. (Saez, 2018) Los estilos de aprendizaje son aspectos cognitivos,
emocionales, organicos que, en general, son indicaciones consistentes de como los alumnos

aprecian, se comprometen y revelan a su aprendizaje. Fomenta la comunicacion endogena en



la que los lectores y lectoras ejercitan y reconstruyen sus conocimientos, habilidades y tacticas,

ganando asi capacidad de adaptarlos a su propia metodologia y estilo de ensefianza.

Asimismo, los estilos de aprendizaje son definidos como rasgos cognitivos, fisiolégicos y
afectivos, que son indicadores de los miembros y su manifiesto a la forma en que se presentan
los recursos de estudio. Esto provee de informacion valiosa para distribuir y seleccionar los
recursos pedagdgicos, el espacio y el tiempo; para favorecer ambientes propicios para el
aprendizaje. (Prince Torres, 2021). Por su parte, (Garcés & Montaluisam, 2018) (citando a
Alonso et al, 1994) describen los estilos de aprendizaje como rasgos o tipos cognitivas,
fisioldgicas afectivas y estables, manifestados mediante la interaccion del comportamiento y la
personalidad del sujeto, cuando realiza una actividad didactica. Lo que sefiala que consta de
una similitud directa entre los estilos de aprendizaje y ensefianza significativo, por cuanto los

dos incluyen estrategias didacticas de analisis y reflexion.

Seguidamente se presenta la Primera Dimension: Activo. (Saez, 2018), se refiere Al sujeto que
domina su propia experiencia. Porque entiende la informacion es importante del aprendizaje,
como reconocer lo que entienden. Participan total e imparcialmente en nuevos experimentos,
no toleran largas demoras, les gustan los resultados instantdneos. Son abiertos y menos
pesimistas. Los estudiantes de aprendizaje activo se adaptan facilmente las nuevas
experiencias, suelen primero actuar y luego meditar en los resultados. Les gustan los retos,
disfrutan el presente y trabajan con otros individuos; por el contrario, se fastidian cuando hay
gue realizar proyectos largos. Asimilan mejor cuando las actividades son cortas, emocionantes
e implican un desafio. (Silva, 2020).

Dentro de los indicadores para la 1 Dimension: Activo, se presentan los siguientes indicadores.
Indicador Primer: Animador: (Jankowski, 2018), Esta personalidad se caracteriza por ser
flexible, espontdneo, entusiasta inspirador, iniciador y suele estar abierto a los cambios.
Asimismo, motiva a los demas a actuar, procura dar soluciones a los problemas concretos e
inmediatos que se presentan. Pero a menudo también tiene dificultades con la organizacion y
la planificacion, estila ser impulsivo. Indicador Segundo: Descubridor: (Bruner, 2022). Este
enfoque pedagdgico, también conocido como aprendizaje heuristico, se centra en los alumnos.
Los alumnos pueden lograr un crecimiento cognitivo mediante la realizacion de actividades,

indagaciones y resolucion de problemas. Segun sus pretensiones e intereses, los propios
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alumnos son los impulsores del conocimiento continuo. Indicador Tercero: Arriesgado:
Arriesgar es un acto propositivo de organizacion grupal;, es fuerza moral para enfrentar
posibilidades, valor colectivo y superar los acontecimientos del momento; es una cualidad
fundamental desarrollado a partir de las dificultades y retos que los colaboradores han

superado en su experiencia. (Rubio, 2020).

Indicador Cuarto: Improvisador: (Peréz, 2021) La improvisacion es el acto y el resultado de
improvisar, es decir, de realizar algo de forma espontanea sin preparacion previa ni prevision
del entorno. Por extension, la improvisacion se refiere a una composicion o interpretacion
musical improvisada. Indicador Quinto: Espontédneo: la espontaneidad a la que se refiere
(Pérez, 2018) no es un simple impulso, es la manifestacion armonica necesaria para enfrentar

y Vivir situaciones que retan su naturaleza social y bioldgica.

En la Segunda Dimension: Reflexivo. (Saez, 2018), los alumnos reflexivos piensan en silencio
primero, les gusta trabajar solos. Pueden tener el problema de que, si piensan demasiado,
nunca pasan a la accion. El estilo reflexivo se diferencia por ser analiticos y observadores.
Buscan datos y los estudian con cuidado para formular resimenes, son cuidadosos y prevén
las consecuencias de su accién previo a la toma de decisiones. En clases primero observan

y escuchan antes de opinar.

La Segunda Dimension Reflexivo, esta compuesta por los siguientes indicadores: Primer
Indicador Ponderado. (Aldaz, 2021) El valor medio ponderado es una tendencia que resulta
adecuada cuando cada punto de datos de un conjunto tiene una importancia o peso relativo
con respecto a los demas puntos de datos. Segundo Indicador: concienzudo. (Espinoza, 2018)
Se trata de personas concienzudas o respetuosas con las normas son analiticas, introvertidas
e inteligentes. Son extremadamente exactas y formales, especialmente cuando tratan con
datos y como buenos individuos introvertidos-racionales, las emociones no son su fuerte, por
lo que tienden a ser timidos y les cuesta comunicar sus emociones. Indicador Tercer: Analitico.
(Espinoza, 2018) Normalmente, las personas de este tipo son independientes y brillantes, se
considera continuamente las acciones y cada circunstancia que encuentra. Antes de
reaccionar ante una situacion, debe considerarla y evaluarla. Indicador Cuarto: Exhaustivo.

(Camacho, 2018) Se habla de algo que agota un tema o asunto, es decir, que aborda todos
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los posibles escenarios 0 un inmenso namero de ellos. Quinto Indicador: Receptivo. Estos
individuos son muy organizados, se sienten bien con el orden en general. En el aula se les
dificulta recordar lo escuchado, pero para ellos es facil aprender gran cantidad de datos cuando
es necesario de forma grafica con apoyo de carteles, dibujos, diapositivas, videos, o diagramas
(Estrada, 2018)

La Tercer Dimension: Teorico. (Saez, 2018), es el individuo logico, pensador, racional y
objetivo; Sin embargo, no toleran la incertidumbre, la confusion y la ambigiedad. Es muy
perspicaz cuando se trata de establecer teorias, principios y modelos. Estas personas aman
el analisis y la sintesis. Aman la razon y la objetividad. Piensan de forma racional, estudian y
resumen la data. De la misma manera, reorganizan sucesos diferentes en teorias
comprensibles; se sienten incobmodos con la ambigledad o la incertidumbre. Aprenden mas

rapido a través de conceptos y teorias que representen un desafio.

Los indicadores para la Tercer Dimensién, son: Primer Indicador: Metddico. (Guzméan, 2018)
Se concibe como una serie ordenada de procesos basados en una determinada perspectiva
epistemologica y en las reglas que rigen el proceso de produccion de conocimiento y guian al
investigador desde lo conocido hasta lo desconocido. Bajo esta nocion, consiste en una
secuencia de etapas, fases o pasos estructurados de tal manera que sirven de guia al
investigador para alcanzar los fines y objetivos especificados. Segundo Indicador: Légico.
(Jankowski, 2018), esta personalidad se caracteriza por ser légico, preciso e indagado, creativo
e ingenioso. Gusta de resolver situaciones de tipo tedricas, es analitico y con actitud entusiasta
a las nuevas ideas. Es capaz de relacionar fenébmenos concretos y deducir de ellos principios
generales y teorias. Tercer Indicador: Objetivo. (Guzman, 2018) Que tiene un propésito final
hacia el que se dirigen las actividades u operaciones de un determinado proyecto. Todo lo que
hace tiene un propésito, un sentimiento de hacia dénde queremos ir en Ultima instancia, que
es el total de los pasos dados para lograrlo. Cuarto Indicador: Critico. (Rodriguez, 2021). La
capacidad de pensar es un rasgo distintivo de la humanidad, definida como una funcion
psiquica a través de la cual un individuo utiliza representaciones, tacticas y operaciones en
respuesta a circunstancias o sucesos de orden real, ideal o imaginario. Quinto Indicador:
Estructurado. (Guzman, 2018) Es un medio-herramienta utilizado para facilitar el examen del

gerente y del administrador de sus respectivas organizaciones, asi como para dar los
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instrumentos necesarios para ejecutar y controlar los remedios a los problemas debidamente

reconocidos y especificados durante la fase de identificacion.

Como Cuarta Dimension: Pragmatico. (Saez, 2018), Los estudiantes pragmaticos son
entusiastas, practicos, cientificos y técnicos. Los pragmaticos buscan una mejor manera de
hacer las cosas, toman decisiones rapidas y se divierten resolviendo problemas. A menudo se
impacienta con la indecisién y estd mas orientado a las tareas que las personas. Los alumnos

pragmaticos son realistas y practicos, comprueban las ideas en hechos concretos.

Esta Cuarta Dimensién, presente los siguientes indicadores. Primer Indicador:
Experimentador. (Rodriguez, 2021), se trata de una persona que experimenta, prueba,
comprueba o estudia, asi como a alguien que crea un experimento 0 experiencia basada en
un hecho o suceso obtenido mediante la practica y la operacion cientifica. Las personas
experimentales se organizar mentalmente con suma facilidad, y expresan de forma sencilla
sus ideas. Segundo Indicador. Practico. (Rodriguez, 2021). Se refiere a la informacion que
ensefia coOmo realizar algo. Versado, conocedor, experto, talentoso, conocedor o competente
en algo. Las acciones recomendadas son aquellas que tratan de trabajo de campo, tales como:
bailar, dibujar, elaborar maquetas, pintar, practicas de laboratorio, reparar cosas. (Aragon,
2000). Tercer Indicador. Directo. (Rodriguez, 2021). Alguien que se dirige directamente a un
destino determinado o que esta en el objetivo. Cuarto Indicador: Eficaz (Rodriguez, 2021)
Disposicion o capacidad de una entidad que realiza un trabajo o cumple una tarea dentro de
los parametros especificados y de acuerdo con las expectativas que produce su funcién.
Quinto Indicador: Realista. (Rodriguez, 2021) El realismo también se refiere a una filosofia
filosofica que hace hincapié en la actualidad objetiva de las ideas universalmente aplicables.
A partir de la perspectiva de la filosofia contemporanea, el realismo es un cuerpo de
conocimiento que se basa en la nocidn de que los objetos perceptibles por los sentidos tienen

una existencia autbnoma.

Como la segunda Variable: Habitos de estudio. (Soria, 2018) son las formas o
comportamientos gue los estudiantes adoptan mientras estudian. Los objetivos de la educacion
tratan de consolidar en las estudiantes practicas de estudio, consolidando capacidad de

adaptacion y destrezas para usar fuentes de informacion, anticipando el fracaso estudiantil,
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evitando la memorizacion repetitiva, e impulsado a los estudiantes, a mejorar su auto concepto,
responsabilidad y actitud, ante sus logros académicos. Los habitos son pautas constantes,
inconscientes y cotidianos que expresan el temple y generan efectividad o ineficacia. Si el
sujeto no posee una base sdlida de habitos, existira dudas que influiran de forma negativa en
las acciones que realice en su formacion personal, académica y profesional. (Covey, 2009).
Los habitos se aprenden por repeticion. Son importantes en la vida de los estudiantes, pues
ellos reflejaran su desempefio académico. Para las teorias cognitivas, no es una

automatizacion, sino que implica la conciencia, la motivacion y las metas (Elizalde, 2017)

La segunda Variable: Habitos de estudio, presenta las siguientes dimensiones: Dimension
Primer: Formas de escuchar la clase: (Soria, 2018) Se refiere a las diferentes clases de
escucha que presenta el alumno. Asimismo, menciona que escuchar la clase consiste en
participar con aportes, dudas y preguntas, no solo escuchar al profesor Resalta que es
importante escuchar a los sujetos, y que todos necesitan respeto a fin de cuidar el auto
concepto y auto estima, desde pequefios relacionado con los habitos.

La Dimension Primera: Formas de escuchar la clase, presenta los siguientes indicadores:
Primer Indicador: Escuchar atencional. Se sugiere estimular este tipo de escucha, de manera
objetiva y consistente, y creativamente para desarrollar la imaginacién a través de ella.
(Mondragén, C.; Cardoso, D. y Bobadilla, S., 2017). La diferencia en la informacion de las
investigaciones mencionadas, se manifiesta cuando los alumnos no entienden los contenidos
antes de internalizar el contenido, consecuentemente, no se asimila, el proceso que responda

a una situacion o estimulo utilizando los pasos establecidos. (Adams Becker, 2017)

De seguida el Indicador Segundo: Escuchar analitico. Ocurre cuando se necesita analizar lo
escuchado para responder o solucionar algin problema. Esto abarca desde operaciones muy
basicas, como distinguir y clasificar sonidos, hasta tareas mas complejas, como responder a
instrucciones de escucha que le permiten probar la comprension de lo que ha escuchado.
(Mondragén, C.; Cardoso, D. y Bobadilla, S., 2017). Indicador Tercero: Escuchar apreciativo.
Esta hecho para el entretenimiento, solo para divertirse y disfrutar de lo que escucha. La
persona centra su atencion en el estimulo con un deseo de recrearse y disfrutar sin un patron

fijo ni con la intencién de responder un cuestionario, tarjeta u otra tarea especifica. El objetivo
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es disfrutar de la belleza del mensaje. En este caso, la respuesta es individual y diferente.
(Mondragén, C.; Cardoso, D. y Bobadilla, S., 2017). Indicador Cuarto: Escuchar marginal. Por
lo demas, en nuestro entorno en el mundo actual, estamos constantemente obligados a

desarrollar este tipo de escucha. (Mondragoén et al, 2017)

En la Segunda Dimensién: Formas de estudios. (Soria, 2018) Las formas de estudio son
acciones formativas desarrolladas acorde al estudiante para mejorar el aprendizaje, hacerlo
mas entretenido y eficaz. Soria redacta que no es lo mismo hacer los deberes que estudiar.
Asimismo, plantea que, en el caso de matematicas, tecnologia, ciencias y otras materias, se

requieren maneras de estudio adaptadas al material propuesto.

Esta Segunda Dimensién presenta los siguientes indicadores. Indicador Primer: Exploracion.
Es un conjunto de procedimientos como el examen, la palpacion, la escucha y la percusion
que se aplican al paciente después del interrogatorio, con el fin de obtener informacion
adicional o confirmar las obtenidas del examen. pregunta. (Moreno Monsalve, 2016). Indicador
Segundo: Recepcion. El acto y efecto de recibir algo o alguien. Sinébnimos: recibir, recibir,
recibir. Antonimos: dar, dar. Ejemplo: Al recibir su premio, el publico abuched. (Moreno
Monsalve, 2016). Tercer Indicador: Reflexion. La reflexiéon es un fendémeno fisico que consiste
en cambiar la direccién de una onda cuando golpea una superficie, sin cambiar el medio de su
propagacion. Cuando la reflexién se produce sobre una superficie lisa o pulida, la onda incide
sobre esa superficie, cambiando su direccidbn y manteniendo su medio de propagacion.
(Moreno Monsalve, 2016). Cuarto Indicador: Repaso. El secreto para estudiar de manera
efectiva antes de un examen y saber qué areas dominas y necesitas reforzar es la
autoevaluacion. Expdn las tematicas en voz alta. Crea tu calendario de repasos. Evita
distracciones. Estudia en un ambiente adecuado. (Moreno Monsalve, 2016), Quinto Indicador:
Evaluacion. La evaluacion determina en qué medida estan logrando metas de calidad que se
precisan en los patrones, asociados al aprendizaje que deben lograr los alumnos en su travesia

por la escuela. (Mondragoén, C.; Cardoso, D. y Bobadilla, S., 2017).

Asimismo, la Tercera Dimensién: Resoluciéon de tareas., segun (Soria, 2018), consiste en
arreglar una situacion dada. Se muestran tareas donde el estudiante debe mostrar

competencia, ya que el mundo donde vive se lo va a exigir. tales aprendizajes, duran la vida

12



entera, los cuales se hacen mas exigentes con la edad, pero dotandolo de estrategias para el

futuro en su vida o en su trabajo a fin de resolver.

La Tercera Dimension, presenta los siguientes indicadores. Indicador Primer: Identificar el
problema. Comprender el problema, es decir, lo que se espera de la tarea. Esto significa que
ademas de entender el estado de comunicacion simulado, también es importante entender lo
que el profesor esté pidiendo para esta tarea. (Pulido, 2017). Indicador Segundo: Describir el
problema. Escriba el texto, ajuste y parafrasee tantas veces como sea necesario. (Pulido,
2017). Tercer Indicador: Analizar la causa. Hacer un plan que conduzca a la creacion del texto.
Es decir, dividir la tarea en subtareas, tome notas, registre informacion sobre los temas y
especifique el orden en que se envian, proporcionar informacion, etc. (De-la-Cruz, 2018).
Cuarto Indicador: Soluciones opcionales. Aunque teéricamente un texto escrito puede no tener
una version definitiva, en este tipo de trabajos los alumnos deben ser capaces de determinar
cuando el texto que han escrito es la mejor copia que pueden tener y pueden crearlo en ese
momento utilizando los recursos disponibles. (Pulido, 2017). Quinto Indicador: Toma de
decisiones. Es la accidon de elegir diferentes formas de afrontar situaciones. Ciertos factores
influyen en las decisiones tomadas a diario, mediante diferentes métodos o actividades
practicas. Puedes mejorar tu proceso de toma de decisiones. (Pulido, 2017). Sexto Indicador:
Plan de accion. La herramienta de organizacion utilizada para administrar y controlar tareas.
Sirve como hoja de indicaciones que describe cédmo organizar, dirigir e implementar el conjunto

de tareas para lograr metas y objetivos. (Adams Becker, 2017)

Como Cuarta Dimensién: Acompafiamiento al estudio. (Soria, 2018) El rol de los maestros se
considera basico, en el acompafiamiento personal y académico. Su guia va mas alla del aula,
supervisan recreos, trabajos para el hogar y actividades realizadas en la escuela, siempre
comunicandose y colaborando con las familias.

Esta Cuarta Dimension, presenta los siguientes indicadores. Primer Indicador: Observacion en
el aula. La observacion de clases es una técnica educativa con la finalidad de recoger datos
sobre rasgos trascendentes en el trascurso de enseflanza y aprendizaje. (Escribano, 2017)
Segundo Indicador: Reflexion conjunta. Es una forma de aprendizaje y desarrollo profesional
en la carrera docente. Lo cual genera una gran variedad de perspectivas teoricas al respecto

(Moreno Monsalve, 2016). Tercer Indicador: Retroalimentacion. Es un elemento esencial del
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avance educativo, permite proporcionar y recibir comentarios sobre el desempefio de los
estudiantes, identificar logros y areas de mejora. (Medina, 2017). ElI Cuarto Indicador:
Planificacion de mejora del desempefio docente. Es un agregado de acciones y modificaciones
tomadas en una organizacion para renovar las operaciones de esa organizacion y el
desempefio educativo en nuestro caso. Son de distintos tipos: institucionales, extraescolares,
etc. (Medina, 2017). Como Quinto Indicador: Seguimiento al proceso. El control del proyecto y
los procedimientos de control definen todas las acciones que deben tomarse para verificar la
buena adecuacioén de las dinamicas del proyecto especificadas en su plan. (Moreno Monsalve,
2016).

Como Quinta Dimensién: Preparacion de examenes. (Soria, 2018) Los docentes se dedican y
esfuerzan mas que sus horas de trabajo para obtener o crear recursos novedosos para
conseguir transmitir los temas educativos haciéndolos interesantes, amenos y divertidos. Es
fundamental la forma de como ensefia un docente, en cuanto a claridad del mensaje,
entusiasmo en la ensefianza, comunicacion asertiva y recursos disponibles; qué contenidos
expone, como evalla al alumnado. Sus indicadores segun (Soria, 2018), se mencionan a
continuacion. Primer Indicador: Organiza el tiempo para el examen. Estudia lo que cree,
escoge contenidos, finalizando en parte el tema tratado. Segundo Indicador: Estudia en el
altimo momento. lo que se aprenda en el momento sera un aprendizaje efimero. Ademas,
dormir es imprescindible para consolidar lo que se aprende. Tercer Indicador: Hace trampa en
el examen. Cuando un estudiante se acostumbras a hacer trampas en el examen pierde la
confianza en si mismo, como para resolverlo sin necesidad de esta accion. Cuarto Indicador:
Estudia lo que cree. Cuando un estudiante estudia lo que cree, se refiere a que estudia lo que
le gusta y eso lo motiva; pero lo que se estudia no es la garantia, de que eso que te gusta es
lo que te sera evaluado. Quinto Indicador: Selecciona contenidos. Este indicador se parece al
anterior como si de un control se trata, estudiar los contenidos es similar a estudiar lo que le
gusta al estudiante, pero no es garantia que el conocimiento adquirido es en necesario (Soria,
2018).
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lIl. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacién

La investigacion es cuantitativa, en lugar que, se agrupa en cuantificar la recopilacion y el
analisis de datos. Esta conformado por un enfoque deductivo que resalta la confirmacion

tedrica, conformado por filosofias empiricas y positivistas. (Hernandez, et al. 2018).

La investigacion es tipo béasica, se obtiene de un marco tedrico y se desarrolla en él, ademas
gue el objeto es ampliar el conocimiento cientifico, pero sin contrastacion con algun aspecto

practico. (Naupas, et al. 2018).

La investigacion es de disefio no experimental, porque no se crea ninguna situacion, solo se

evidencia fendmenos ya ciertos, no se manipulan las variables. (Hernandez, et al. 2018).

El nivel de investigacion fue correlacional, porque determina el grado o la potencia de la
relacion entre dos 0 mas variables especificas. Esto se debe a que las variables que lograron
converger con un resultado que supero los factores o factores que interfieren con la realidad
del problema o la realidad positiva. Y es de corte transversal porque se da en un determinado

tiempo.

3.2. Variables y operacionalizacion

En el presente estudio se investigaron las variables: estilos de aprendizaje y habitos de estudio,
las variables se estudiaron bajo un enfoque cuantitativo y seran equilibradas en forma ordinal.
Variable 1: Estilos de aprendizaje

Definicién conceptual: El aprendizaje son rasgos cognitivos, emocionales y organicos que,
en general, son indicaciones consistentes de como los estudiantes perciben, se comprometen
y reconocen a su aprendizaje. Fomenta la comunicacién enddégena en la que los lectores y
lectoras ejercitan y reconstruyen sus conocimientos, habilidades y tacticas, ganando asi
capacidad de adaptarlos a su propia metodologia y estilo de ensefianza. (Saez, 2018).
Definicion operacional: Los amaestramientos son propios de los estudiantes, los cuales se
divide en activo, reflexivo, teérico y pragmatico; ha avanzado personalmente de diferentes
maneras y que a su vez sera terminante por el instrumento de Honey — Alonso.

Variable 2: Habitos de estudio
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Definicion conceptual: Habitos de estudio son direcciones que los estudiantes aplican al
estudiar. Estos se clasifican en hébitos de estudio efectivos y malignos para el rendimiento
académico. (Soria, 2018).

Definicion operacional: Los habitos de estudio son innatos a los educandos, el cual se
especifica en formas de escuchar la clase, formas de estudios, resolucion de tareas,
acompafiamiento de estudio y preparacion de exdmenes; cada uno desarrollado de diferente
manera y que a su vez sera determinado por el inventario de Habitos de estudio CASM-85.

3.3. Poblacion, muestra y muestreo

Poblacion

Para (Arias-GOmez J, 2016), la poblacion es un conjunto de casos, limitado, accesible y
definido, que formard la referencia para la seleccién de la muestra que posee una cadena de
principios anticipados. Se hace inevitable mencionar que cuando se define la poblacion de
estudio, el vocablo no se refiere Unicamente a seres humanos también puede referirse a
muestras familias, organizaciones, biologicas, animales, expedientes, objetos, etc.; para los
ultimos, seria méas apropiado usar una palabra analoga, como universo de estudio. En la actual
investigacion se ha determinado como poblacion a 100 alumnos. Segun Palella y Martins
(2012) La poblacion es: un grupo de unidades del que desea informacion de la que sacara

conclusiones.

Por su parte (Carrillo, 2015) define la muestra como un acumulado de manuales que muestran
una caracteristica o condicion habitual que es preciso de investigacion. Parte de los elementos
o subconjunto de una cantidad que se elige para el analisis con esa peculiaridad o condicién.
La muestra esta conformada por 70 estudiantes de una Universidad Nacional de Lima, 2022.

El muestreo posee como fin estudiar la relacién entre una variable en la poblacion y la
reparticion de la variable en la modelo. Por tanto, es basico, precisar las razones de inclusion
y de exclusion los sujetos que pueden cambiar con la veracidad de los antecedentes o

comentarios de resultados.
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3.4. Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

La técnica utilizada es la encuesta. Segun Hernandez et al. (2018) la encuesta consiste en un

conjunto de interrogantes respecto a una o mas variables a contar. El instrumento seleccionado

es el cuestionario, se determiné estructurando en base a dos variables de investigacion, los

estilos de aprendizaje y los habitos de estudio. Segun Hernandez et al. (2018) un cuestionario

plantea preguntas para obtener determinada informacion de un grupo. Para la variable habitos

de estudio se aplicara el inventario CASM-85. Mientras que para los estilos de aprendizaje se

utilizara el cuestionario elaborado por Honey — Alonso.

Ficha técnica Yariable Estilos de Aprendizaje

ASPECTOS
COMPLEMENTARIO DETALLES
5

Nombre Cuestionano de Honey — Alonso de Estilos de Aprendizaje
(CHAEA)

Autor Catalina M . Alonso; Domingo J. Gallego v Peter Honey

Objetivo Medir la variable Estilos de aprendizaje
Cuestionano que enmarca en 4 dimensianesy 20

Contenido indicadaoresy B0 items de preguntas originales de
cuestionario HOMNEY-ALONLO

Tiempo 14 minutos aproximadamente

Lugar Universidad nacional

Hora De 16:00 Hrs. a 17:00 Hrs.

Aulas_ Estudiantes universitarios

Usuarios

Administracion
Dimensiones

Escala

Descripcidn
Puntuacién

Medicidn

Indirddual

Mumen de dimensiones: 4 Dimensian 1 20 items
Dimensidan 2: 20 iterms Dimensian 3; 20 items Dimensian 4
20 items Total B0 items

1 Mas(+) 0 Menos(-)

Con eluso de software PS5 Y 21 Valor maximo: 20 Yalar
minima: 0

La puntuacian se distribuye en cinco niveles: muy alta, alta,

maderada, bajay muy baja
Se considera la tabla de Baremo gue a continuacian se
presenta

Fuente: (Lucas, 2017)
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Ficha técnica Variable Habitos de estudio

ASPECTOS

COMPLEMENTARIOS DETALLES

Nombre Inventario de Hahitos de estudio CASM-85 revisidn 48

Autor

Afo Luis Alberto Wicufiz Peri 1885, Fevisado 1998

Ohjetivo M edir la wariable Habitos de estudio.
Cuestionario gue enmarca en o dimensiones v 29 indicadaores

Contenido v 53 items de preguntas originales de inventano de habitos de
estudio CASMES Revision 98,

Tiempo 15 a 20 minutos aproximadamente

Lugar LUniversidad nacional

Hora Ue 16:00 Hrs. a 17:00 Hrs

Aulas Estudiantes Universitanos

Administracidon

Dimensiones

Colectiva e individual
Mumero de dimensiones: &
Dimensian 1; 12 items
Dimensian 2: 10 items
Dimensian 3: 11 items
Dimensian 4: 12 items
Dimensian 9: 08 items
Total 23 items

Escala 1 Siempre 0 Munca
S Con el uso de software SPSS YW 21 Walor maximo: 83 Valor
Descripecidn L
minimo: 0
.. La puntuacian se distribuye en cinco niveles: muy positivo,
Puntuacidn - . . .
positivo, tendencia (+), tendencia (-) v muy negativo
s Se considera la tabla de Baremo gue a continuacion se
Medicidn

presenta

Fuente: (Lucas, 2017)

Confiabilidad de los instrumentos

Por otro lado, se recurrié a la aplicacién del alfa de Cronbach para la medicién de confiabilidad,
el cual es una medida de consistencia interna utilizada para evaluar la fiabilidad de los items

gue forman una escala.

Segun Vara (2012), el alfa de Cronbach es considerado el método mas usado y sencillo para

corroborar que una prueba de medicién es fiable. Menciona también que solo se usa con
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instrumentos que miden conceptos mediante varios items. Su magnitud se evalia conforme al

coeficiente obtenido, de acuerdo a la escala planteada en la Tabla 1.

Tabla 1.
Escalas de conflabiiidad de aifa de Cronbach.
Hangos de o Magnitud
=0.80 Excelente
0.80 —0.88 Buenao
070 -074 Aceptable
0.60 —0.69 Cuestionable
050 —-0.59 Fobre
<[.80 Inaceptable

Fuente: Elaboracion propia

En este sentido, se llevé a cabo una prueba piloto para probar los instrumentos en el campo
practico, abordando a 15 estudiantes de una Universidad Nacional de Lima, mismos que no
formaran parte de la muestra de estudio. Bajo este proceso de acuerdo a la Tabla 4, se
determind para el Cuestionario de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) un coeficiente Alfa de
Cronbach 0.942 indicando que los items que conforman el instrumento tienen una Excelente
confiabilidad. Por su parte, se determind para el Inventario de Habitos de estudio CASM-85 un
coeficiente Alfa de Cronbach 0.828 indicando que los items que conforman el instrumento

tienen una Buena confiabilidad.

Tabla 2.
Coeficiente de confiabilidad alfa de Cronbach de los instrumentos.
Instrumento Alfa de N de
Cronbach elementos

Cuestionario de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) ,942 80
Inventario de Habitos de estudio CASM-85 ,828 53
Validacion de Juicio de Expertos

Nombre y Apellidos Grado Dictamen

Mescua Figueroa, Augusto César Magister Aplicable
Jaimes Velasquez, Carlos Alberto Magister Aplicable

Carpio Mendoza, Janet Magister Aplicable
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3.5. Procedimientos

Existe un conjunto de programas informéticos para el proceso de datos, en este caso se
utilizar4 el software IBM SPSS version 25 y Excel para la parte estadistica, ademas de
Microsoft Word para plasmar los resultados. Estos datos se mostraran en representaciones

graficas como el grafico de barras.

3.6. Método de analisis de datos
Se llevara a cabo el analisis descriptivo en las variables y sus dimensiones evaluando su
comportamiento en niveles y rangos, conforme las frecuencias simples y relativas porcentuales

dado que las medidas son de categoria ordinal.

Asimismo, se efectuo un analisis estadistico inferencial, contrastando los resultados a un nivel
de significancia del 5% (0.05) y un nivel de confianza del 95%, donde primeramente se destind
la prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnov, debido a que la muestra en esta
investigacion es igual a n>50. Segun Novaes (2011) se utiliza para discrepar si un conjunto de
datos conviene o no a una distribucién normal. En este sentido, se evidencié que en esos datos
de las variables Estilos de Aprendizaje y Habitos de Estudio nunca se presentan una

reparticion normal (p<0.05) (Tabla 3).

Tabla 3.
Prueba de normalidad de las variables.

Kolmogorov-Smirnov@

Estadistico gl Sig.
Estilos de Aprendizaje ,324 70 ,000
Habitos de Estudio 274 70 ,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Respecto a los resultados ganados en la prueba de normalidad se aplico la prueba de
correlacion de Rho de Spearman. El coeficiente puede variar de -1 a +1. Es una prueba no
paramétrica que mide la relacion entre dos variables para comprobar si no se plasma el

aparente de normalidad en la distribucion de tales valores.
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Tabla 4.

Feralas dal Kho de Spearman.

Fangos Magnitud
-1 Comelacion negativa grande vy perfecta
-0183-048Y Correlacion negativa muy alta
-0.7a-084 Zarrelacion negativa alta
-04 3 -06Y Comelacion negativa moderada
-12a-039 Correlacion negativa baja
-0.01a-014 Zarrelacian negativa muy baja
a Comelacion nula
0012019 Correlacion positiva muy baja
02a038 {Zorrelacion positiva baja
04a0BH Correlacion positiva moderada
0.7a0B4 Correlacion positiva alta
09a084 Caorrelacion positiva muy alta

Fuente: Hernandez ef ai. (2014).

3.7. Aspectos éticos

Los derechos humanos de los participantes en la investigacion se respetan de la siguiente
manera: El cuestionario que se aplicé se desarrollé en forma totalmente andnima. Ademas, la
colaboracion de los aprendices fue voluntaria y el propdsito del estudio estaba predeterminado.
Las preguntas o elementos del cuestionario se detallan de manera que no amenacen la salud
fisica 0 mental de los encuestados. Los datos recolectados fueron de uso exclusivo de los
investigadores. Finalmente, siempre que se produce a cabo la recoleccion de datos, se
respetan los derechos humanos de los participantes y se aplican valores éticos y morales.

Una investigacion cientifica considerada ética, las hipotesis seran razonables, propias para un
desarrollo honesto, que tengan capacidad de ser concluida, a fin de conseguir respuestas y
que ofrezca un riesgo minimo al realizarse. (O'Brien & Broughton, 2007).

Asimismo, resulta necesario mencionar que la ética es necesaria para impulsar la cooperacion,
colaboracion y confianza entre investigadores para obtener los objetivos de investigacion,
cumplir responsablemente desde el punto de vista social y evitar escandalos como resultado

de conductas anti éticas o ilegales. (Shamoo & Resnik, 2009).
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IV. RESULTADOS
4.1. Resultados descriptivos
Variable X: Estilos de Aprendizaje

Tabla 5.

Resultados descriptivos de la variable estilos de aprendizaje.
Nivel Frecuencia Porcentaje
Muy bajo 6 8,6%
Bajo 0 0,0%
Moderado 23 32,9%
Alto 38 54,3%
Muy alto 3 4,3%
Total 70 100,0%
Figura 1.

Resultados descriptivos de la variable estilos de aprendizaje.

60% 54.3%

50%

40%
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o 0
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Nivel de Estilo de Aprendizaje

00%

En la Tabla y Figura 1, se determiné que el 54.3% (38) de los estudiantes universitarios
encuestados reportan un nivel alto de estilos de aprendizaje, el 32.9% (23) reflejan un nivel
moderado, el 8.6% (6) indican un nivel muy bajo, y tan solo el 4.3% (3) se ubican en un muy

alto nivel.
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Figura 2.

Resultados descriptivos de las dimensiones del estilo de aprendizaje.

Muy alto = 3:4.3%
g Bajo [ 7; 10.0%
Muy bajo [} 1;1.4%
Muy alto el 20; 28.6%
1% Moderado [ 11;15.7%
a Baio [ 7; 10.0%
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5 Moderado | 2¢: 34.3%
Bajo [ 13; 18.6%
Alto el 18;25.7%
PR —— Y
3 Bajo = 6; 8.6%

Muy bajo [l 3;4.3%

En la Figura 2, se determiné que el estilo de aprendizaje con mayor predominio en los
estudiantes universitarios es el aprendizaje teérico donde el 44.3% (31) y el 28.6% (20) se
ubican en un nivel alto y muy alto respectivamente; seguidamente se sitla el aprendizaje
reflexivo con un 40% (28) en nivel alto, el 34.3% (24) en nivel moderado y 7.1% (5) en nivel
muy alto; luego se ubica el aprendizaje pragmatico donde el 52.9% (37) refieren un nivel
moderado el 31.4% (22) un nivel alto y solo el 4.3% (3) un nivel muy alto; por dltimo aplican el
aprendizaje activo siendo que la mayoria de los estudiantes manifiestan un nivel moderado
representado por el 61.4% (43), mientras que el 25.7% (18) refieren un nivel alto.
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Variable Y: Habitos de Estudio

Tabla 6.

Resultados descriptivos de la variable habitos de estudio.

Nivel Frecuencia Porcentaje
Negativa 0 0,0%
Tendencia negativa 10 14,3%
Tendencia positiva 36 51,4%
Positiva 24 34,3%
Muy positiva 0 0,0%
Total 70 100,0%
Figura 3.

Resultados descriptivos de la variable habitos de estudio.

60% 51.4%
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40% 34.3%
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Nivel de Habitos de Estudio
En la Tabla y Figura 3, se determind que el 51.4% (36) de los estudiantes universitarios

encuestados reportan una tendencia positiva en los habitos de estudio aplicados, el 34.3% (24)

reflejan un nivel positivo, mientras que el 14.3% (10) refieren una tendencia negativa.
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Figura 4.

Resultados descriptivos de las dimensiones de los habitos de estudio.
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En la Figura 4, se determiné que el 85.7% (60) de los estudiantes universitarios encuestados
reportan una tendencia positiva en las formas de estudios, el 11.4% (8) reflejan un nivel
positivo. Por su parte, el 27.1% (19) de los estudiantes reportan una resolucion de tareas en
niveles positivos, el 25.7% (18) reflejan una tendencia positiva, y el 24.3% (17) se ubican en
un nivel muy positivo, mientras que el 15.7% (11) refieren una tendencia negativa. Asimismo,
se evidencio que el 51.4% (36) reportan una preparacién de exdmenes en tendencia positiva,
el 27.1% (19) reflejan un nivel positivo, mientras que el 21.4% (15) refieren una tendencia
negativa. En cuanto a las formas de escuchar la clase el 57.1% (40) reportan una tendencia
positiva, el 28.6% (20) reflejan un nivel positivo, mientras que el 14.3% (10) refieren una
tendencia negativa. Y conforme el acompafiamiento al estudio el 30% (21) reportan una
tendencia positiva, el 27.1% (19) reflejan un nivel positivo, el 22.9% (16) se ubican en un nivel

muy positivo, mientras que el 20% (14) refieren una tendencia negativa.
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4.2. Resultados inferenciales

Andlisis correlacional

Tabla 7.

FPrueba de correlacion de la hipdtesis general y especificas.

Rho de Significancia

Hipotesis Correlaciones Spearman Eilateral

Estilos de aprendizaje -
Habitos de estudio

Dimension estilo de

Hipotesis General 0547 0.000 70

Hipotesis iy ;
. aprendizaje activo - 0.410 0.000 70
especifica 1 Habitos de estudio.
L Dimension estilo de
E';”‘;t;?.lfa 5 aprendizaje reflexivo - 0.440 0.000 70
P Habitos de estudio.
L Dimension estilo de
:;Dgt;?_lfa ] aprendizaje tedrico - 0.394 0.001 70
P Hébitos de estudio.
L Dimension estilo de
Hipotesis - -
especifica 4 aprendizaje pragmatico - 03562 0.002 70

Habitos de estudio.

De acuerdo a los resultados expuestos en la Tabla 7:
Hipotesis general:

Ho: No existe relacion entre los estilos de aprendizaje y habitos de estudio en estudiantes de

Ciencias de la salud en una Universidad Publica, Lima 2022.

He: Existe relacion entre los estilos de aprendizaje y habitos de estudio en estudiantes de

Ciencias de la salud en una Universidad Publica, Lima 2022.

Se determiné un valor de Sig.= 0.000<0.05, que permitié rechazar la Ho, y aceptar la Hg,

precisando la existencia de relacion positiva moderada r= 0.547 entre las variables.
Hipotesis especifica 01:

Ho: No existe relacion entre el estilo de aprendizaje activo y los habitos de estudio en

estudiantes de Ciencias de la salud en una Universidad Publica, Lima 2022.

Hai: Existe relacion entre el estilo de aprendizaje activo y los habitos de estudio en estudiantes
de Ciencias de la salud en una Universidad Publica, Lima 2022.

Se determind un valor de Sig.= 0.000<0.05, que permitié rechazar la Ho, y aceptar la Ha,

precisando la existencia de relacion positiva moderada r= 0.410 entre las variables.
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Hipotesis especifica 02:

Ho: No existe relacion entre el estilo de aprendizaje reflexivo y los habitos de estudio en
estudiantes de Ciencias de la salud en una Universidad Publica, Lima 2022.

H2: Existe relacion entre el estilo de aprendizaje reflexivo y los habitos de estudio en

estudiantes de Ciencias de la salud en una Universidad Publica, Lima 2022.

Se determind un valor de Sig.= 0.000<0.05, que admitid rechazar la Ho, y aceptar la H,

precisando la existencia de relacion positiva moderada r= 0.440 entre las variables.
Hipotesis especifica 03:

Ho: No existe relacion entre el estilo de aprendizaje tedrico y los habitos de estudio en

estudiantes de Ciencias de la salud en una Universidad Publica, Lima 2022.

Hs: Existe relacion entre el estilo de aprendizaje tedrico y los habitos de estudio en estudiantes

de Ciencias de la salud en una Universidad Publica, Lima 2022.

Se determind un valor de Sig.= 0.001<0.05, que permitié rechazar la Ho, y aceptar la Hs,

precisando la existencia de relacion positiva baja r= 0.394 entre las variables.
Hipotesis especifica 04:

Ho: No existe relacion entre el estilo de aprendizaje pragmatico y los habitos de estudio en

estudiantes de Ciencias de la salud en una Universidad Publica, Lima 2022.

Ha4: Existe relacion entre el estilo de aprendizaje pragmatico y los habitos de estudio en

estudiantes de Ciencias de la salud en una Universidad Publica, Lima 2022.

Se determiné un valor de Sig.= 0.002<0.05, que permiti6 oponerse la Ho, y aceptar la Ha,

precisando la existencia de relacion positiva baja r= 0.362 entre las variables.
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V. DISCUSION

Las evidencias obtenidas sobre el objetivo general, muestran que al establecer la relacion entre
los estilos de aprendizaje y habitos de estudio en los estudiantes, se hallé mediante la prueba
de Rho de Spearman un coeficiente de correlacion positivo moderado r= 0,547 y un p valor=
0.000 menor al nivel de significancia (p<0.05), lo que produjo el rechazo de la hipétesis nula,
y aceptacion de la hipotesis general, refiiendo que las variables mantienen una relacion
directamente proporcional, es decir, a medida que se apliguen adecuadamente los estilos de
aprendizaje en las clases impartidas, se contribuye a la mejora de los habitos de estudios
aplicados por los universitarios, ya que, las actividades docentes se orientarian a las
caracteristicas cognitivas, fisiologicas y emocionales manifestadas por los estudiantes,
adaptando el proceso de ensefianza a estos factores en virtud de motivar al estudio de los

contenidos de manera critica y significativa.

Estos descubrimientos se confirman en el estudio de Jiménez (2021), quien, por igual,
determind que el estilo de aprendizaje esta muy relacionado con los habitos de estudio de
ellos, mostraron que la tendencia de comportamientos de estudio altos y muy altos, esta
relacionado con el espacio, el ambiente, el tiempo, el horario, el método y la motivacion de
aprendizaje. Por su parte, Camacho (2018), demostraron que los estilos reaprendizaje
predicen el rendimiento académico de cada estudiante. Sin embargo, Chiquilin, (2020), en su
investigacion contradice los resultados presentados, dado que, determind que los tipos de
habitos de aprendizaje no se relacionan significativamente con los patrones de aprendizaje,
debido a que cada estilo de ensefianza tiene una distribucién diferente en los tipos de habitos
de aprendizaje. En este sentido, Soria (2018), expresa: la aplicacion de los estilos de
aprendizaje se utiliza para la mejora de aquellos estudiantes que poseen baja puntuacion, a
Su vez permite ensefar a los estudiantes como aprender en las mejores condiciones sin

importar el contexto.

Conforme los hallazgos obtenidos acerca del primer objetivo especifico, al determinar la
relacion entre el estilo de aprendizaje activo con los habitos de estudio en estudiantes de
Ciencias de la salud en una Universidad Publica, se obtuvo mediante la prueba de Rho de
Spearman un coeficiente de correlacion positivo moderado r= 0,410 y un p valor= 0.000 menor
al nivel de significancia (p<0.05), lo que conllevo al rechazo de la hip6tesis nula, y aceptacion

de la primera hipotesis especifica, indicando que las variables mantienen una relacién directa,
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refiriendo que, la promocion de clases con estilos de aprendizajes activos conlleva a la mejora
de los habitos de estudios de los universitarios, por cuanto, la dinamica de la clase promueve
la participacion activa de los estudiantes, estimulando una ensefianza de interés, proactiva, en

base a la retroalimentacion grupal e individual, ajustada a las circunstancias de los estudiantes.

Estos resultados se contrastan en el estudio de Gamarra (2021), quien de igual manera
determind que la aplicacion del estilo activo en la docencia se relaciona de forma moderada,
positiva y significativa con el logro de aprendizaje. Asimismo, Chambi et al. (2020),
demostraron que el rendimiento académico del profesional de enfermeria en niveles buenos y
excelentes, se asocia al aprendizaje dinamico. De igual manera, Camacho (2018), determind
que el aprendizaje activo aporta al rendimiento académico de los estudiantes. En el mismo
orden de ideas, Soria (2018) expresa que el aprendizaje activo es aquel que lleva a los
estudiantes de un estilo de aprendizaje conceptual a un aprendizaje practico, aplicado en
situaciones tales que se exijan aplicar diferentes conocimientos, destrezas, habilidades y
técnicas, junto a una serie de actitudes y procedimientos que le permita solventar con éxito la

actividad en diferentes situaciones simuladas o reales.

De acuerdo a los resultados referidos al segundo objetivo especifico, al determinar la relaciéon
entre el estilo de aprendizaje reflexivo con los habitos de estudio en estudiantes de Ciencias
de la salud en una Universidad Publica, se obtuvo mediante la prueba de Rho de Spearman
un coeficiente de correlacion positivo moderado r= 0,440 y un p valor= 0.000 menor al nivel de
significancia (p<0.05), lo que conllevé al rechazo de la hipétesis nula, y aceptacion de la
segunda hipotesis especifica, demostrando que las variables se relacionan de forma directa,
es decir, el desarrollo de clases con estilos de aprendizaje reflexivo permite fortalecer los
habitos de estudios que manifiestan los estudiantes universitarios, toda vez que, los contenidos
académicos impartidos en la enseflanza pedagodgica conllevan a la reflexion de los
acontecimientos actuales, promoviendo asi, una educacion orientada a producir cambios en la

sociedad.

Evidencias que guardan similitud en el estudio de Gamarra (2021), quien de igual manera
determind que el estilo de ensefianza reflexivo se asocia de forma moderada, positiva y
significativa con el logro de aprendizaje. Igualmente, Chambi et al. (2020), determinaron que
el aprendizaje reflexivo conlleva a un rendimiento académico del profesional de enfermeria en

niveles buenos y excelentes. Por su parte, Vera et al. (2019), encontraron que los estudiantes
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dirigen su propio aprendizaje utilizando estrategias que les permiten reflexionar sobre la
efectividad de las acciones que estan realizando en sus metas de aprendizaje. Sdez (2018),
manifiesta que esto sefala, que el estilo de aprendizaje reflexivo esta caracterizado porque los

estudiantes dan mayor importancia y aceptacion al proceso de aprendizaje

Los hallazgos obtenidos sobre el tercer objetivo especifico, muestran que al determinar la
relacion entre el estilo de aprendizaje tedrico con los habitos de estudio en estudiantes de
Ciencias de la salud en una Universidad Publica, se hall6 mediante la prueba de Rho de
Spearman un coeficiente de correlacion positivo bajo r= 0,394 y un p valor= 0.001 menor al
nivel de significancia (p<0.05), lo que permitio el rechazo de la hipétesis nula, y aceptacion de
la tercera hipétesis especifica, infiriendo que las variables se relacionan directamente, es decir,
las clases impartidas con énfasis en estilos de aprendizaje tedrico, contribuyen a la mejora de
los héabitos de estudio, dado que, el proceso de ensefianza-aprendizaje conlleva a la
comprension de fundamentos tedricos de importancia para la sociedad y de relevancia
cientifica, originando en los estudiantes opiniones y argumentos con bases sustanciales y de

ayuda significativa en su formacion personal y profesional.

En este sentido, Gamarra (2021), haya evidencias similares en su estudio al demostrar que el
estilo tedrico en la ensefianza se vincula significativamente con el logro de aprendizaje. En
esta linea, Chambi et al. (2020), evidenciaron que el aprendizaje tedrico en los profesionales
de enfermeria se asocia con el desarrollo de rendimientos académicos en niveles buenos y
excelentes. Asi mismo, Camacho (2018), determin6 que el aprendizaje activo es un predictor
positivo del rendimiento académico de los estudiantes. Saez (2018), los estudiantes de este
estilo, presentan buen desempefio en los cursos de contenido, donde el saber esta presentado

por el docente se manifiesta en una accion de analisis y resumen.

Conforme las evidencias referidas al cuarto objetivo especifico, al determinar la relacién entre
el estilo de aprendizaje pragmatico con los habitos de estudio en estudiantes de Ciencias de
la salud en una Universidad Publica, se obtuvo mediante la prueba de Rho de Spearman un
coeficiente de correlacion positivo bajo r= 0,362 y un p valor= 0.002 menor al nivel de
significancia (p<0.05), lo que accedi6 al rechazo de la hipotesis nula, y aceptacion de la cuarta
hipétesis especifica, deduciendo que existe una relacién directa entre las variables, es decir,
la generacién de clases con estilos de aprendizaje pragmatico, mejoran los comportamientos

de estudios de los universitarios, siendo que, la enseflanza se orienta a la resolucion de
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problemas practicos evidentes en las comunidades, forjando profesionales comprometidos y

dispuestos a mejorar la sociedad.

Resultados que se corroboran en la investigacion de Gamarra (2021), quien de igual manera
determind que el estilo de ensefianza pragmatico guarda una relacién positiva moderada y
significativa con el logro de aprendizaje. De igual manera, Chambi et al. (2020), encontraron
resultados similares, ya que determinaron que el aprendizaje practico en los profesionales de
enfermeria se vincula con rendimientos académicos en niveles buenos y excelentes. Saez
(2018), identifica a estos estudiantes cuando logran comprender la informacion partiendo de
una base técnica, se centran en contenidos utiles, procesan la informacion de forma rapida y

concreta, sus trabajos evidencian la aplicacion de lo aprendido.
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VI. CONCLUSIONES

Al terminar la presente investigacion, se muestra que:

Primero: Se logra establecer la relacidon entre los estilos de aprendizaje propuestos y habitos
de estudio investigados, a partir de sus resultados que nos ofrecen la aplicacion de la prueba
de Rho de Spearman un coeficiente de correlacion positivo moderado r= 0,547 y un p valor=

0.000 menor al nivel de significancia (p<0.05).

Segundo: También, se comprobd la relacion existente entre el aprendizaje activo con los
habitos de estudio, indicando que, la promocién del estudio aplicando el estilo de aprendizaje
activo, mejora los habitos de estudios, por cuanto, la dinamica origina la participacién activa
de los estudiantes, estimulando una ensefianza proactiva grupal e individual, en los

estudiantes.

Tercero: Por otro lado, se obtuvo que la aplicacion del aprendizaje reflexivo, ayuda a fortalecer
los habitos de estudio, una vez que, los contenidos académicos propuestos conllevan a la
reflexion de los eventos actuales, promoviendo una educacion orientada a producir cambios

sociales.

Cuarto: En el caso del aprendizaje teorico, se concluyd que este contribuye a mejorar los
habitos de estudio, puesto que el transcurso de ensefianza-aprendizaje busca la comprension
de los fundamentos tedricos de relevancia cientifica, originando en los estudiantes argumentos

y opiniones con bases cientificas de ayuda en su formacion personal y profesional.

Quinto: Finalmente el aprendizaje pragmatico, optimizan la conducta con respecto al estudio
de los estudiantes, toda vez, que la ensefianza practica se orienta a la solucion de problemas
presentes en las comunidades, forjando profesionales comprometidos y dispuestos a mejorar

su comunidad.
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VIl. RECOMENDACIONES

De las conclusiones anteriores surgen las siguientes recomendaciones:

Primero: Se sugiere a las Autoridades Universitarias y a los Docentes, establecer de forma
general en el estudiantado, cual es el estilo de aprendizaje mas adecuado para cada grupo o
conjunto de estudiantes y asi poder orientar en ellos los diferentes habitos de estudio

propuestos que le admitiran el logro de sus claves académicas.

Segundo: Se debe identificar por parte del Docente, cuales son los objetivos de su estudio de
esa forma puede determinar si el estilo de aprendizaje activo, mejora los habitos de estudios,
promoviendo una participacion activa de los estudiantes, estimulando una ensefianza

proactiva y grupal.

Tercero: Es deber del Docente, verificar si la aplicacion del estilo de aprendizaje reflexivo,
ayuda a fortalecer las practicas educativas, una vez que los contenidos académicos
propuestos conllevan a la reflexion de los eventos actuales, promoviendo una educacion

orientada a producir cambios sociales.

Cuarto: El docente identificara a aquellos estudiantes con vocacion de investigadores, dado
el caso de que el aprendizaje tedrico, contribuye a mejorar los habitos de estudio, por cuanto
busca la comprension de los fundamentos tedricos de relevancia cientifica, originando

opiniones con bases cientificas de ayuda en su formacion personal y profesional.

Quinto: Similar al caso anterior, hay estudiantes con caracteristicas de practicidad ante la vida
y las situaciones, en tal sentido, el estilo de aprendizaje pragmatico, optimizan la conducta con
respecto al estudio, toda vez, que la ensefianza practica se orienta a la solucién de problemas
presentes en la sociedad.
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Variables y operacionalizacion

DEFIN
DEFINICION | ICION
VARIAB INDICADO
LE CONCEPTUA | OPER | DIMENSIONES RES ITEMS
L ACIO
NAL
(Saez, 2018) '-C_’S 26. Me siento a gusto con personas espontdneas y divertidas.
Los estilos | estilos . 35. Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no tener que planificar todo previamente.
de de Animador . L : -
37. Me siento incémodo(a) con las personas calladas y demasiado analiticas.
aprendizaje | apren 74. Con frecuencia soy una de las personas mas anima las fiestas.
son rasgos | dizaje - — - " -
- 7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como actuar reflexivamente.
cognitivos, son ) ,
. . Descubrid | 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.
emocionales | inhere L
R or 51. Me gusta buscar nuevas experiencias.
y fisioldgicos | ntes a . . . A
75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso.
que, en los
general, son | estudi 3. Muchas veces actuo sin mirar las consecuencias.
indicaciones | antes, Activo Arriesgad | 5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre de las personas.
consistentes | el cual o 20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.
de cémo los se 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que cumplirlas.
alu.?nos divide 43, Aporto ideas nuevas y espontdneas en los grupos de discusion.
perciben, se i_n Improvisa | 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor.
compromete | ac 'Vof dor 67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas.
ny reflexi . L
77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.
respondena | vo, - - — —
su tedric 13. Prefiero las ideas originales y novedosas aunque no sean practicas.
aprendizaje oy Espontane | 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me siento.
Fomentala | pragm o 41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en el paso o en el futuro.
comunicacié | atico; 48. En conjunto hablo mas que escucho.
nendégena | cada 39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un plazo.
enlaquelos | uno Ponderad | 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.
lectoresy | desarr o 55. Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con charlas vacias.
lectoras ollado 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decisién.
ESTILOS ejercitany de -
DE reconstruye | difere 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.
APREND n sus nte Concienzu 32. Pr.eflero cor?tar con el mayor numero de fuentes de informacién. Cuantos mas datos retiina para
IZAJE conocimient | maner do reflexionar, mejor.
0s ay 36. En las discusiones me gusta observar como actian los demds participantes.
habilid,ades quea 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras perspectivas.
y tacticas su verz 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a conciencia.
ganando asi | sera 18. Cuando poseo cualquier informacidn, trato de interpretarla bien antes de manifestar alguna conclusi
; Reflexivo: Analitico | 44. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas en un minucioso andlisis que las basz
capacidad | deter N
de minad en la intuicion.
adaptarlosa | o por 69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.
su propia el 19. Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e inconvenientes.
metodologia | instru Exhaustiv | 31. Soy cauteloso(a) a la hora de sacar conclusiones.
y estilode | mento o 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un trabajo.
ensefianza. de 70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.
Hone . "
4 16. Escucho con mas frecuencia que lo que hablo.
Alons 34. Prefiero oir las opiniones de los demds antes de exponer la mia.
o Receptivo | 65. En los debates y discusiones prefiero desempefiar un papel secundario antes que ser el(la) lider o el(|
’ gue mas participa.
79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.
4. Normalmente trato de resolver los problemas metddicamente y paso a paso.
Metédico 11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio, haciendo ejercicio regularmente.
54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.
. 78. Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un orden.
Tedrico
2. Estoy seguro(a) de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bien y lo que esta mal.
Logico 45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las argumentaciones de los demads.

50. Estoy convencido(a) que debe imponerse la légica y el razonamiento.
66. Me molestan las personas que no acttan con ldgica.




15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta sintonizar con personas demasiado
espontdneas, imprevisibles.
. 29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.
Objetivo X ) . .
60. Observo que, con frecuencia, soy uno(a) de los(as) mds objetivos(as) y desapasionados(as) en las
discusiones.
64. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro.
6. Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los demas y con qué criterios actuan.
23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de trabajo. Prefiero mantener relaciones
Critico distantes.
33. Tiendo a ser perfeccionista.
71. Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y teorias en que se basa.
17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.
Estructura | 21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de valores. Tengo principios y los sig
do 25. Me cuesta ser creativo(a), romper estructuras.
80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.
12. Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo a pensar como ponerla en practica.
Experimen | 30. Me atrae experimentar y practicar las ultimas técnicas y novedades.
tador 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.
57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.
8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.
Préctico 38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico.
47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas de hacer las cosas.
56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e incoherentes.
1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.
Directo 22. Cuando hay una discusion no me gusta ir con rodeos.
Pragmatico: 53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas.
76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos.
14. Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para lograr mis objetivos.
59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a mantener a los demds centrados en el tema, evitan
Eficaz divagaciones.
62. Rechazo ideas originales y espontdneas si no las veo practicas.
73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo.
24. Me gustan mas las personas realistas y concretas que las tedricas.
. 40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.
Realista R .
68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.
72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de herir sentimientos ajenos.




DEFINICION DEFINICION
VARIABLE CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES ITEMS
Los habitos de 1. Leo todo lo que tengo que estudiar subrayando los
estudio son Exploracion puntos mas importantes.
innatos a los 2. Subrayo las palabras cuyo significado no sé.
estudiantes, el 3. Regreso a los puntos subrayados con el propésito de
cual se especifica L. aclararlo.
en formas de Recepcion 4. Busco de inmediato en el diccionario el significado de
escuchar la clase, las palabras que no sé.
formas de 5. Me hago preguntas y me respondo en mi propio
estudios, L. lenguaje lo que he comprendido.
resolucion de Formas‘de Reflexion 6. Luego escribo en mi propio lenguaje lo que he
tareas, estudio comprendido.
acompafiamiento 7. Doy una leida parte por parte y repito varias veces
de estudioy hasta recitarlo de memoria.
preparacion de Repaso 8. Trato de memorizar todo lo que estudio.
exdmenes; cada 9. Repaso lo que he estudiado después de 4 a 8 horas.
uno desarrollado 10. Me limito a dar una leida general a todo lo que tengo
de diferente que estudiar.
maneray que a Evaluacion 11. Trato de relacionar el tema que estoy estudiando
su vez sera con otros temas ya estudiados.
determinado por 12. Estudio sdlo para los examenes.
el inventario de Identificar el | 13. Leo la pregunta, busco en el libro y escribo la
Habitos de problema respuesta casi como dice el libro.
estudio CASM- 14. Leo la pregunta, busco en el libro, leo todo y luego
85. Describir el contesto segln como he comprendido.
(Soria, 2018) Los problema 15. Las palabras que no entiendo, las escribo como estédn
habitos de en el libro, sin averiguar su significado.
estudio son Analizar |a causa 16. Le. doy mas importanci.alal orden y presentacion del
formas o trabajo que a la comprension del tema.
conductas que 17. En mi casa me falta tiempo para terminar con mis
los gstudiantes Resolucién de Soluciones targas, las completo en el colegio preguntando a mis
realizan cuando tareas opcionales amlgf)s. ‘ ‘
HABITOS DE estudian. Los 18. Pido ayuda a mis padres u otras personas y dejo que
clasifica en me resuelvan todo o gran parte de la tarea.

ESTUDIO o - — - — -
hébitos de 19. Dejo para el ultimo momento la ejecucién de mis
estudio positivos Toma de tareas por eso no las concluyo dentro del tiempo fijado.

o adecuados y decisiones 20. Empiezo a resolver una tarea, me canso y paso a

negativos o
inadecuados
para el
rendimiento
académico.

otra.

Plan de accion

21. Cuando no puedo resolver una tarea me da rabia o
mucha célera y ya no lo hago.

22. Cuando tengo varias tareas empiezo por la mas dificil
y luego voy pasando a las mas faciles.

Preparacion de

Organiza el 23. Estudio por lo menos dos horas todos los dias.
tiempo para el | 24. Espero que se fije fecha de un examen o paso para
examen ponerme a estudiar.
25. Cuando hay paso oral, recién en el saldn de clases
Estudia en el me pongo a revisar mis apuntes.

ultimo momento

26. Me pongo a estudiar el mismo dia del examen.
27. Repaso momentos antes del examen.

Hace trampa en

28. Preparo un plagio por si acaso me olvido del tema.
29. Confio en que mi compafiero me “sople” alguna

; el examen
examenes respuesta en el momento del examen.
30. Confio en mi buena suerte por eso solo estudio
. aquellos temas que supongo que el profesor preguntara.
Estudia lo que q 4 P g q . P 'p & .
cree 31. Cuando tengo dos o mas exdmenes el mismo dia
empiezo a estudiar por el tema mas dificil y luego el mas
facil.
32. Me presento a rendir mis examenes sin haber
Selecciona concluido con el estudio de todo el tema.
contenidos 33.Durante el examen se me confunden los temas, se
me olvida lo que he estudiado.
34. Trato de tomar apuntes de todo lo que dice el
Escuchar
N profesor.
Formas de atencional .
35. Solo tomo apuntes de las cosas mas importantes.
escuchar la clase - - -
Escuchar 36. Inmediatamente después de una clase ordeno mis
analitico apuntes.




37. Cuando el profesor utiliza alguna palabra que no sé,
levanto la mano y pido su significado.

38. Estoy mas atento a las bromas de mis compafieros
que a la clase.
39. Me canso rapidamente y me pongo a hacer otras

Escuchar cosas.
apreciativo 40. Cuando me aburro me pongo a jugar o a conversar

con mi amigo.
41. Cuando no puedo tomar nota de lo que dice el
profesor me aburro y lo dejo todo.
42. Cuando no entiendo un tema mi mente se pone a
pensar sofiando despierto.
43. Mis imaginaciones o fantasias me distraen durante

Escuchar las clases.

marginal 44. Durante las clases me distraigo pensando lo que voy

a hacer a la salida.
45. Durante las clases me gustaria dormir o tal vez irme
de clase.

Acompaiiamient
o al estudio

Herramientas
para estudiar

46. Requiero de musica sea del radio o equipo de audio
(mp3, mp4)
47. Requiero la compafiiia de la TV.

Requerimientos
al estudiar

48. Requiero de tranquilidad y silencio.
49. Requiero de algun alimento que como mientras
estudio.

Interrupciones
del hogar

50. Mi familia; que conversan, ven TV o escuchan
musica.

51. Interrupciones por parte de mis padres pidiéndome
algun favor.

Interrupciones
de afuera

52. Interrupciones de visitas, amigos, que me quitan
tiempo.
53. Interrupciones sociales; fiestas, paseos, citas, etc.




Instrumentos de recolecciéon de datos

CUESTIONARIO PARA MEDIR: ESTILOS DE APRENDIZAJE

El presente instrumento tiene como objetivo obtener la informacion para conocer la relacion
existente entre los Estilos de aprendizaje y los Habitos de estudio en estudiantes de Ciencias de
la Salud en una Universidad Publica, Lima 2022. Por favor, marque una de las alternativas por
cada pregunta que se presenta en el presente cuestionario. Gracias por su apoyo.

Escala de valoracion

1 2 3 4 5
Nunca | Casi nunca | A veces | Casi siempre | Siempre

N° DIMENSIONES / items 1 2 |3 4 5

1 | 26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

2 | 35. Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no tener que planificar todo
previamente.

3 | 37. Me siento incémodo(a) con las personas calladas y demasiado analiticas.

4 | 74. Con frecuencia soy una de las personas mas anima las fiestas.

5 | 7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como
actuar reflexivamente.

6 | 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.

7 | 51. Me gusta buscar nuevas experiencias.

8 | 75. Me aburro enseguida con el trabajo metédico y minucioso.

9 | 3. Muchas veces actuo sin mirar las consecuencias.

10 | 5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacién libre de las
personas.

11 | 20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.

12 | 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que
cumplirlas.

13 | 43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de discusion.

14 | 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor.

15 | 67. Me resulta incémodo tener que planificar y prever las cosas.

16 | 77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

17 | 13. Prefiero las ideas originales y novedosas aunque no sean préacticas.

18 | 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente cémo me siento.

19 | 41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en el
paso o en el futuro.

20 | 48. En conjunto hablo mas que escucho.

21 | 39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un
plazo.

22 | 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.

23 | 55. Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con charlas
vacias.

24 | 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decision.

25 | 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

26 | 32. Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacion. Cuantos

més datos reuna para reflexionar, mejor.




27

36. En las discusiones me gusta observar como actuan los demas
participantes.

28 | 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras
perspectivas.

29 | 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a
conciencia.

30 | 18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien antes de
manifestar alguna conclusion.

31 | 44. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas en un
minucioso analisis que las basadas en la intuicién.

32 | 69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

33 | 19. Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e inconvenientes.

34 | 31. Soy cauteloso(a) a la hora de sacar conclusiones.

35 | 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un trabajo.

36 | 70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccién y orgullo.

37 | 16. Escucho con mas frecuencia que lo que hablo.

38 | 34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la mia.

39 | 65. En los debates y discusiones prefiero desempefiar un papel secundario
antes que ser el(la) lider o el(la) que mas participa.

40 | 79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.

41 | 4. Normalmente trato de resolver los problemas metddicamente y paso a
paso.

42 | 11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio, haciendo
gjercicio regularmente.

43 | 54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

44 | 78. Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un orden.

45 | 2. Estoy seguro(a) de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bieny lo
que esta mal.

46 | 45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las
argumentaciones de los demas.

47 | 50. Estoy convencido(a) que debe imponerse la l6gica y el razonamiento.

48 | 66. Me molestan las personas que no actuan con légica.

49 | 15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta sintonizar
con personas demasiado espontaneas, imprevisibles.

50 | 29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

51 | 60. Observo que, con frecuencia, soy uno(a) de los(as) més objetivos(as) y
desapasionados(as) en las discusiones.

52 | 64. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro.

93 | 6. Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los demas y con
qué criterios actlan.

54 | 23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de trabajo.
Prefiero mantener relaciones distantes.

55 | 33. Tiendo a ser perfeccionista.

56 | 71. Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y teorias en que
se basa.

57 | 17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.

58 | 21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de
valores. Tengo principios y los sigo.

59 | 25. Me cuesta ser creativo(a), romper estructuras.

60 | 80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.




61

12. Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo a pensar como
ponerla en préactica.

62 | 30. Me atrae experimentar y practicar las ultimas técnicas y novedades.

63 | 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

64 | 57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

65 | 8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.

66 | 38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico.

67 | 47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas préacticas
de hacer las cosas.

68 | 56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e
incoherentes.

69 | 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

70 | 22. Cuando hay una discusion no me gusta ir con rodeos.

71 | 53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas.

72 | 76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos.

73 | 14. Admito y me ajusto a las normas s6lo si me sirven para lograr mis
objetivos.

74 | 59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a mantener a los
demas centrados en el tema, evitando divagaciones.

75 | 62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo practicas.

76 | 73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo.

77 | 24. Me gustan mas las personas realistas y concretas que las teoricas.

78 | 40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.

79 | 68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.

80 | 72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de herir

sentimientos ajenos.




CUESTIONARIO PARA MEDIR: HABITOS DE ESTUDIO

El presente instrumento tiene como objetivo obtener la informacion para conocer la relacion existente
entre los Habitos de estudio y los Estilos de aprendizaje en estudiantes de Ciencias de la Salud en
una Universidad Publica, Lima 2022. Por favor, marque una de las alternativas por cada pregunta
gue se presenta en el presente cuestionario. Gracias por su apoyo.

Escala de valoracién

1 2 3 4 5
Nunca | Casi nunca | A veces | Casi siempre | Siempre

N° DIMENSIONES / items 1 2 |3 4 5

1 Leo todo lo que tengo que estudiar subrayando los puntos mas importantes

2 | Subrayo las palabras cuyo significado no sé.

3 | Regreso a los puntos subrayados con el propésito de aclararlo.

4 | Busco de inmediato en el diccionario el significado de las palabras que no
sé.

5 | Me hago preguntas y me respondo en mi propio lenguaje lo que he
comprendido.

6 | Luego escribo en mi propio lenguaje lo que he comprendido.

7 | Doy una leida parte por parte y repito varias veces hasta recitarlo de
memoria.

8 | Trato de memorizar todo lo que estudio.

9 | Repaso lo que he estudiado después de 4 a 8 horas.

10 | Me limito a dar una leida general a todo lo que tengo que estudiar.

11 | Trato de relacionar el tema que estoy estudiando con otros temas ya
estudiados.

12 | Estudio sélo para los examenes.

13 | Leo la pregunta, busco en el libro y escribo la respuesta casi como dice el
libro.

14 | Leo la pregunta, busco en el libro, leo todo y luego contesto seguin como he
comprendido.

15 | Las palabras que no entiendo, las escribo como estan en el libro, sin
averiguar su significado.

16 | Le doy mas importancia al orden y presentacion del trabajo que a la
comprension del tema.

17 | En mi casa me falta tiempo para terminar con mis tareas, las completo en el
colegio preguntando a mis amigos.

18 | Pido ayuda a mis padres u ofras personas y dejo que me resuelvan todo o
gran parte de la tarea.

19 | Dejo para el ultimo momento la ejecucion de mis tareas por eso no las
concluyo dentro del tiempo fijado.

20 | Empiezo a resolver una tarea, me canso y paso a otra.

21 | Cuando no puedo resolver una tarea me da rabia o mucha célera'y ya no lo
hago.

22 | Cuando tengo varias tareas empiezo por la mas dificil y luego voy pasando a
las mas faciles.

23 | Estudio por lo menos dos horas todos los dias.




24 | Espero que se fije fecha de un examen o paso para ponerme a estudiar.

25 | Cuando hay paso oral, recién en el salén de clases me pongo a revisar mis
apuntes.

26 | Me pongo a estudiar el mismo dia del examen.

27 | Repaso momentos antes del examen.

28 | Preparo un plagio por si acaso me olvido del tema.

29 | Confio en que mi compafiero me “sople” alguna respuesta en el momento
del examen.

30 | Confio en mi buena suerte por eso solo estudio aquellos temas que supongo
que el profesor preguntara.

31 | Cuando tengo dos 0 mas examenes el mismo dia empiezo a estudiar por el
tema més dificil y luego el mas facil.

32 | Me presento a rendir mis examenes sin haber concluido con el estudio de
todo el tema.

33 | Durante el examen se me confunden los temas, se me olvida lo que he
estudiado.

34 | Trato de tomar apuntes de todo lo que dice el profesor.

35 | Solo tomo apuntes de las cosas mas importantes.

36 | Inmediatamente después de una clase ordeno mis apuntes.

37 | Cuando el profesor utiliza alguna palabra que no se, levanto la mano y pido
su significado.

38 | Estoy mas atento a las bromas de mis compafieros que a la clase.

39 | Me canso rapidamente y me pongo a hacer otras cosas.

40 | 40. Cuando me aburro me pongo a jugar 0 a conversar con mi amigo.

41 | Cuando no puedo tomar nota de lo que dice el profesor me aburro y lo dejo
todo.

42 | Cuando no entiendo un tema mi mente se pone a pensar sofiando despierto.

43 | Mis imaginaciones o fantasias me distraen durante las clases.

44 | Durante las clases me distraigo pensando lo que voy a hacer a la salida.

45 | Durante las clases me gustaria dormir o tal vez irme de clase.

46 | Requiero de musica sea del radio o equipo de audio (mp3, mp4)

47 | Requiero la compaiiadela TV.

48 | Requiero de tranquilidad y silencio.

49 | Requiero de algun alimento que como mientras estudio.

50 | Mifamilia; que conversan, ven TV 0 escuchan musica.

51 | Interrupciones por parte de mis padres pidiéndome algun favor.

52 | Interrupciones de visitas, amigos, que me quitan tiempo.

53 | Interrupciones sociales; fiestas, paseos, citas, etc.




CARTA DE PRESENTACION

Para: Mgtr. Carpio Mendoza, Janet
Presente

Asunto: VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mis saludos y asi mismo, hacer
de su conocimiento que, siendo estudiante del programa de Maestria en Docencia Universitaria
de la UCV, en la sede Lima Norte, aula A - 2, requiero validar el instrumento con el cual recogeré
la informacion necesaria para poder desarrollar mi investigacion y con la cual optare el grado de
Magister.

El titulo y nombre de mi proyecto de investigacion es Estilos de Aprendizaje y Habitos de Estudio
en estudiantes de Ciencias de la Salud en una Universidad Publica, Lima 2022 y siendo
imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar el instrumento
en mencion, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas

educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacién, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
- Matriz de operacionalizacion de las variables.

- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente;

Firma
Ormefo Zender Katherine Roxana

D.N.l. 72411618



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: V1 Estilos de aprendizaje

N° DIMENSIONES / items Pertinencia! |Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: ACTIVO Si No Si | No | Si No
26,35,37,74,7,9,51,75,3,5,20,46,43,61,67,77,13,27,41,48.

1 26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas. X X X

2 35. Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no tener que X X X
planificar todo previamente.

3 | 37. Me siento incémodo(a) con las personas calladas y X X X
demasiado analiticas.

4 | 74. Con frecuencia soy una de las personas mas anima las X X X
fiestas.

5 | 7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan X X X

valido como actuar reflexivamente.

6 | 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora. X X X

7| 51. Me gusta buscar nuevas experiencias. X X X

8 | 75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso. X X X

9 | 3. Muchas veces actlo sin mirar las consecuencias. X X X

10 | 5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre | X X X
de las personas.

11 | 20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente. X X X

12 | 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas méas veces X X X
que cumplirlas.

13 | 43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de X X X
discusion.

14 1 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo X X X

mejor.




15 | 67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las X X X
Cosas.

16 | 77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones. X X X

17 1 13. Prefiero las ideas originales y novedosas aungue no sean X X X
précticas.

18 | 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente cémo me X X X
siento.

19 | 41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse X X X
pensando en el paso o en el futuro.

20 | 48. En conjunto hablo mas que escucho. X X X
DIMENSION 2: REFLEXIVO Si | No Si | No Si | No
39,42,55,63,28,32,36,49,10,18,44,69,19,31,58,70,16,34,65,79.

21 | 39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para X X X
cumplir un plazo.

22 | 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurarlas | X X X
cosas.

23 | 55, Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder eltiempo| X X X
con charlas vacias.

24 | 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar X X X
una decision.

25 | 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas. X X X

26 | 32. Prefiero contar con el mayor niumero de fuentes de X X X
informacion. Cuantos mas datos retina para reflexionar, mejor.

27 | 36. En las discusiones me gusta observar como actdan los X X X
demaés participantes.

28 | 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde X X X

otras perspectivas.




29 | 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y X X X
realizarlo a conciencia.

30 | 18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de | X X X
interpretarla bien antes de manifestar alguna conclusion.

31 | 44. Pienso que son mas consistentes las decisiones | X X X
fundamentadas en un minucioso analisis que las basadas en la
intuicion.

32 | 69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas. X X X

33 | 19. Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e X X X
inconvenientes.

34 | 31. Soy cauteloso(a) a la hora de sacar conclusiones. X X X

35 | 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitivade | X X X
un trabajo.

36 | 70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo. X X X

37 | 16. Escucho con mas frecuencia que lo que hablo. X X X

38 | 34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la X X X
mia.

39 | 65. En los debates y discusiones prefiero desempefiar un papel X X X
secundario antes que ser el(la) lider o el(la) que mas participa.

40 | 79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la | X X X
gente.
DIMENSION 3: TEORICO si No Si | No | si No
4,11,54,78,2,45,50,66,15,29,60,64,6,23,33,71,17,21,25,80.

41 | 4. Normalmente trato de resolver los problemas | X X X
metddicamente y paso a paso.

42 | 11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el | X X X

estudio, haciendo ejercicio regularmente.




43

54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

44

78. Si trabajo en grupo procuro gue se siga un método y un
orden.

45

2. Estoy seguro(a) de lo que es bueno y lo que es malo, lo que
esta bien y lo que esta mal.

46

45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débilesen
las argumentaciones de los demas.

47

50. Estoy convencido(a) que debe imponerse la lIdgica y el
razonamiento.

48

66. Me molestan las personas que no actuan con logica.

49

15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me
cuesta sintonizar con personas demasiado espontaneas,
imprevisibles.

50

29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

51

60. Observo que, con frecuencia, soy uno(a) de los(as) mas
objetivos(as) y desapasionados(as) en las discusiones.

52

64. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro.

53

6. Me interesa saber cuéles son los sistemas de valores de los
demas y con qué criterios actdan.

54

23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de
trabajo. Prefiero mantener relaciones distantes.

55

33. Tiendo a ser perfeccionista.

56

71. Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios
y teorias en que se basa.

57

17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.




58 | 21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y | X X X
sistemas de valores. Tengo principios y los sigo.

59 | 25. Me cuesta ser creativo(a), romper estructuras. X X X

60 | 80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros. X X X
DIMENSION 4: PRAGMATICO Si | No | Si | No | Si | No
12,30,52,57,8,38,47,56,1,22,53,76,14,59,62,73,24,40,68, 72.

61 | 12. Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo | X X X
a pensar como ponerla en préctica.

62 | 30. Me atrae experimentar y practicar las Gltimas X X X
técnicas y novedades.

63 | 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas. X X X

64 | 57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente. X X X

65 | 8. Creo que lo mas importante es que las cosas X X X
funcionen.

66 | 38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su X X X
valor préctico.

67 | 47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas X X X
mejores y mas practicas de hacer las cosas.

68 | 56. Me impaciento cuando me dan explicaciones X X X
irrelevantes e incoherentes.

69 | 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin X X X
rodeos.

70 |1 22, Cuando hay una discusion no me gusta ir con rodeos. | X X X

71| 53, Pienso que debemos llegar pronto al grano, al X X X
meollo de los temas.

2 | 76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensiblea | X X X
sus sentimientos.

73 X X X

14. Admito y me ajusto a las normas s6lo si me sirven
para lograr mis objetivos.




4 | 59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a X X X
mantener a los demas centrados en el tema, evitando
divagaciones.

5 | 62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo X X X
précticas.

76 | 73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea X X X
efectivo mi trabajo.

77| 24. Me gustan mas las personas realistas y concretas X X X
que las tedricas.

78 | 40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas. | X X X

79| 68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos. | X X X

80 | 72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy X X X
capaz de herir sentimientos ajenos.

Fuente:

https://diged.usac.edu.gt/sfpu/cuestionario/chaea

Observaciones (precisar si hay suficiencia): HAY SUFICIENCIA

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador. CARPIO MENDOZA, JANET DNI : 42551132
Especialidad del validador: MAGISTER EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

ESPECIALISTA EN REDACCION ACADEMICA ORCID: 0000-0002-5657-7197

LIMA, 27 de junio del 2022

Mgtr. Janet Carpio Mendoza

Firma del Experto Informante.



https://diged.usac.edu.gt/sfpu/cuestionario/chaea

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: V2 Habitos de estudio

N° DIMENSIONES / items Pertinencia! [RelevanciaZ Claridad3 Sugerencias
l. ¢COMO ESTUDIA USTED? Si No Si | No | Si No
1 Leo todo lo que tengo que estudiar subrayando los puntos mas X X X
importantes. 6
Subrayo las palabras cuyo significado no sé. 7 X X X
Regreso a los puntos subrayados con el propésito de aclararlo. X X X
12
4 | Busco de inmediato en el diccionario el significado de las X X X
palabras que no sé. 5
5 | Me hago preguntas y me respondo en mi propio lenguaje lo X X X
gue he comprendido. 23
Luego escribo en mi propio lenguaje lo que he comprendido. 9 | X X X
Doy una leida parte por parte y repito varias veces hasta X X X
recitarlo de memoria. 8
8 | Trato de memorizar todo lo que estudio. 8 X X X
Repaso lo que he estudiado después de 4 a 8 horas. 8 X X X
10 | Me limito a dar una leida general a todo lo que tengo que X X X
estudiar. 16
11 | Trato de relacionar el tema que estoy estudiando con otros X X X
temas ya estudiados. 2
12 | Estudio s6lo para los examenes. 9 X X X
. ¢.COMO HACE UD. SUS TAREAS? Si No Si No Si No
13 | Leo la pregunta, busco en el libro y escribo la respuesta casi | X X X
como dice el libro. 13




14 | Leo la pregunta, busco en el libro, leo todo y luego contesto X X X
segin como he comprendido. 12

15 | Las palabras que no entiendo, las escribo como estan en el X X X
libro, sin averiguar su significado. 6

16 | Le doy méas importancia al orden y presentacién del trabajo X X X
que a la comprension del tema. 20

17| En mi casa me falta tiempo para terminar con mis tareas, las | X X X
completo en el colegio preguntando a mis amigos. 18

18 | Pido ayuda a mis padres u otras personas y dejo que me X X X
resuelvan todo o gran parte de la tarea. 13

19 | Dejo para el altimo momento la ejecucion de mis tareas por X X X
eso no las concluyo dentro del tiempo fijado. 14

20 | Empiezo a resolver una tarea, me canso y paso a otra. 15 X X X

21 | Cuando no puedo resolver una tarea me da rabia 0 mucha X X X
céleray ya no lo hago. 10

22 | Cuando tengo varias tareas empiezo por la mas dificil y luego | X X X
voy pasando a las mas faciles. 19
1. ¢:COMO PREPARA SUS EXAMENES? Si No Si No Si No

23 | Estudio por lo menos dos horas todos los dias. 8 X X X

24 | Espero que se fije fecha de un examen o paso para ponerme a X X X
estudiar. 12

25 | Cuando hay paso oral, recién en el salon de clases me pongoa | X X X
revisar mis apuntes. 16

26 X X X

Me pongo a estudiar el mismo dia del examen. 13




27 | Repaso momentos antes del examen. 9 X X X

28 | Preparo un plagio por si acaso me olvido del tema. 13 X X X

29 | Confio en que mi compafiero me “sople” alguna X X X
respuesta en el momento del examen. 22

30 | Confio en mi buena suerte por eso solo estudio aquellos | X X X
temas que supongo que el profesor preguntard. 5

31 | Cuando tengo dos 0 méas exadmenes el mismo dia empiezo a | X X X
estudiar por el tema mas dificil y luego el més facil. 24

32 | Me presento a rendir mis examenes sin haber concluido con el X X X
estudio de todo el tema. 13

33 | Durante el examen se me confunden los temas, se me olvidalo| X X X
gue he estudiado. 12
IV. (COMO ESCUCHA LAS CLASES? Si No Si | No | Si No

34 | Trato de tomar apuntes de todo lo que dice el profesor. 21 X X X

35 | Solo tomo apuntes de las cosas mas importantes. 17 X X X

36 | Inmediatamente después de una clase ordeno mis apuntes. 11 X X X

37 | Cuando el profesor utiliza alguna palabra que no sé, levantola | X X X
mano y pido su significado. 25

38 | Estoy mas atento a las bromas de mis compafieros que a la X X X
clase. 4

39 | Me canso rapidamente y me pongo a hacer otras cosas. 10 X X X

40 | Cuando me aburro me pongo a jugar 0 a conversar con mi X X X

amigo. 14




41 | Cuando no puedo tomar nota de lo que dice el profesor me X
aburro y lo dejo todo. 11

42 | Cuando no entiendo un tema mi mente se pone a pensar X
sofiando despierto. 7

43 | Mis imaginaciones o fantasias me distraen durante las clases. X
16

44 | Durante las clases me distraigo pensando lo que voy a hacerala | X X X
salida. 11

45 | Durante las clases me gustaria dormir o tal vez irme de clase.13 | X X X
V. ¢QUE ACOMPANA SUS MOMENTOS DE ESTUDIO? Si No Si | No | Si No

46 | Requiero de musica sea del radio o equipo de audio (mp3, X X X
mp4). 1

47 | Requiero la compafifade laTV. 1 X X X

48 | Requiero de tranquilidad y silencio. 1 X X X

49 | Requiero de algln alimento que como mientras estudio. 3 X X X

S0 | Mi familia; que conversan, ven TV o escuchan musica. 4 X X X

51 | Interrupciones por parte de mis padres pidiéndome alginfavor. 3| X X X

52 | Interrupciones de visitas, amigos, que me quitan tiempo. 4 X X X

53 | Interrupciones sociales; fiestas, paseos, citas, etc. 4 X X X

Fuente:

https://www.academia.edu/27449986/INVENTARIO HABITOS DE ESTUDIO CASM 85

Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Apellidos y nombres del juez validador. =
Especialidad del validador: MAGISTER EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

ESPECIALISTA EN REDACCION ACADEMICA

HAY SUFICIENCIA
CARPIO MENDOZA, JANET

DNI : 42551132

ORCID: 0000-0002-5657-7197

Magtr. Janet Carpio Mendoza
Firma del experto informante



https://www.academia.edu/27449986/INVENTARIO_HABITOS_DE_ESTUDIO_CASM_85

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: V1 Estilos de aprendizaje

Ne DIMENSIONES / items Pertinencia! |Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: ACTIVO Si No Si | No | Si No
26,35,37,74,7,9,51,75,3,5,20,46,43,61,67,77,13,27,41,48.

1 26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

2 35. Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no tener que
planificar todo previamente.

3 | 37. Me siento incébmodo(a) con las personas calladas y X X X
demasiado analiticas.

4 | 74. Con frecuencia soy una de las personas mas anima las | X X X
fiestas.

5 | 7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan X X X
valido como actuar reflexivamente.

6 | 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora. X X X

7| 51. Me gusta buscar nuevas experiencias. X X X

8 | 75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso. X X X

9 | 3. Muchas veces actuio sin mirar las consecuencias. X X X

10 | 5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre | X X X
de las personas.

11 | 20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente. X X X

12 | 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces | X X X
que cumplirlas.

13 | 43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de X X X
discusion.

14 | 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo | X X X
mejor.




15 | 67. Me resulta incobmodo tener que planificar y prever las | X X X
cosas.

16 | 77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones. X X X

17 | 13. Prefiero las ideas originales y novedosas aunque no sean X X X
practicas.

18 | 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente cémo me X X X
siento.

19 | 41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse X X X
pensando en el paso o en el futuro.

20 | 48. En conjunto hablo mas que escucho. X X X
DIMENSION 2: REFLEXIVO Si | No Si No | Si No
39,42,55,63,28,32,36,49,10,18,44,69,19,31,58,70,16,34,65,79.

21 | 39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para | X X X
cumplir un plazo.

22 | 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurarlas| X X X
cosas.

23 | 55. Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el X X X
tiempo con charlas vacias.

24 | 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar X X X
una decision.

25 | 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas. X X X

26 | 32. Prefiero contar con el mayor numero de fuentes de X X X
informacion. Cuantos méas datos retina para reflexionar, mejor.

27 | 36. En las discusiones me gusta observar cémo actdan los | X X X
demas participantes.

28 | 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde X X X

otras perspectivas.




29 | 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y X X X
realizarlo a conciencia.

30 | 18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de | X X X
interpretarla bien antes de manifestar alguna conclusion.

31 | 44. Pienso que son mas consistentes las decisiones | X X X
fundamentadas en un minucioso analisis que las basadas en la
intuicion.

32| 69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas. X X X

33 | 19. Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e X X X
inconvenientes.

34 | 31. Soy cauteloso(a) a la hora de sacar conclusiones. X X X

35 | 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de X X X
un trabajo.

36 | 70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo. X X X

37 | 16. Escucho con mas frecuencia que lo que hablo. X X X

38 | 34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la X X X
mia.

39 | 65. En los debates y discusiones prefiero desempefiar un papel X X X
secundario antes que ser el(la) lider o el(la) que mas participa.

40 | 79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la | X X X
gente.
DIMENSION 3: TEORICO Si No Si | No | si No
4,11,54,78,2,45,50,66,15,29,60,64,6,23,33,71,17,21,25,80.

41 | 4. Normalmente trato de resolver los problemas | X X X
metddicamente y paso a paso.

42 | 11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el | X X X

estudio, haciendo ejercicio regularmente.




43

54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

44

78. Si trabajo en grupo procuro gque se siga un método y un
orden.

45

2. Estoy seguro(a) de lo que es bueno y lo que es malo, lo que
esta bien y lo que esta mal.

46

45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débilesen
las argumentaciones de los demas.

47

50. Estoy convencido(a) que debe imponerse la lIdgica y el
razonamiento.

48

66. Me molestan las personas que no actuan con logica.

49

15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me
cuesta sintonizar con personas demasiado espontaneas,
imprevisibles.

50

29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

51

60. Observo que, con frecuencia, soy uno(a) de los(as) mas
objetivos(as) y desapasionados(as) en las discusiones.

52

64. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro.

53

6. Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los
demas y con qué criterios actdan.

54

23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de
trabajo. Prefiero mantener relaciones distantes.

55

33. Tiendo a ser perfeccionista.

56

71. Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios
y teorias en que se basa.

57

17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.




58 | 21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y | X X X
sistemas de valores. Tengo principios y los sigo.

59 | 25. Me cuesta ser creativo(a), romper estructuras. X X X

60 | 80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros. X X X
DIMENSION 4: PRAGMATICO Si No Si | No | Si No
12,30,52,57,8,38,47,56,1,22,53,76,14,59,62,73,24,40,68, 72.

61 | 12. Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo | X X X
a pensar como ponerla en préctica.

62 | 30. Me atrae experimentar y practicar las Gltimas X X X
técnicas y novedades.

63 | 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas. X X X

64 | 57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente. X X X

65 | 8. Creo que lo mas importante es que las cosas
funcionen.

66 | 38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su X X X
valor practico.

67 | 47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas X X X
mejores y mas practicas de hacer las cosas.

68 | 56. Me impaciento cuando me dan explicaciones X X X
irrelevantes e incoherentes.

69 | 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin X X X
rodeos.

70 1 22, Cuando hay una discusion no me gusta ir con rodeos. | X X X

71| 53, Pienso que debemos llegar pronto al grano, al
meollo de los temas.

2 | 76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensiblea | X X X
sus sentimientos.

73 | 14. Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven X X X

para lograr mis objetivos.




4 | 59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a
mantener a los demas centrados en el tema, evitando
divagaciones.

5 | 62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo
précticas.

76 | 73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea
efectivo mi trabajo.

77| 24. Me gustan mas las personas realistas y concretas
que las teoricas.

78 |1 40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.

9 | 68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.

80 | 72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy
capaz de herir sentimientos ajenos.

Fuente:

https://diged.usac.edu.gt/sfpu/cuestionario/chaea

Observaciones (precisar si hay suficiencia): los items son suficientes para medir la variable y

sus dimensiones.Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ]

después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador.
Especialidad del validador: Estadistico e Informatico. Magister en Epidemiologia.

27 de JUNIO del 2021.

Mg. Carlos Alberto Jaimes Velasquez DNI: 42762905

Aplicable

ORCID: 0000-0002-8794-0972

Firma del Experto Informante.



https://diged.usac.edu.gt/sfpu/cuestionario/chaea

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: V2 Habitos de estudio

Ne° DIMENSIONES / items Pertinencial! [Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
l. ¢COMO ESTUDIA USTED? Si No Si | No | Si No

1 Leo todo lo que tengo que estudiar subrayando los puntos mas X X X
importantes. 6

2| Subrayo las palabras cuyo significado no sé. 7 X X X

3 Regreso a los puntos subrayados con el propoésito de aclararlo. X X X
12

4 Busco de inmediato en el diccionario el significado de las X X X
palabras que no sé. 5

5 | Me hago preguntas y me respondo en mi propio lenguaje lo X X X
que he comprendido. 23

6 | Luego escribo en mi propio lenguaje lo que he comprendido.9 | X X X

7 Doy una leida parte por parte y repito varias veces hasta X X X
recitarlo de memoria. 8

8 | Trato de memorizar todo lo que estudio. 8 X X X

9 Repaso lo que he estudiado después de 4 a 8 horas. 8 X X X

10 | Me limito a dar una leida general a todo lo que tengo que X X X
estudiar. 16

11 | Trato de relacionar el tema que estoy estudiando con otros X X X
temas ya estudiados. 2

12 | Estudio solo para los examenes. 9 X X X
. ¢COMO HACE UD. SUS TAREAS? Si No Si No Si No

13 | Leo la pregunta, busco en el libro y escribo la respuesta casi | X X X
como dice el libro. 13




14 | Leo la pregunta, busco en el libro, leo todo y luego contesto | X X X
segin como he comprendido. 12

15 | Las palabras que no entiendo, las escribo como estan en el X X X
libro, sin averiguar su significado. 6

16 | Le doy méas importancia al orden y presentacién del trabajo X X X
que a la comprension del tema. 20

17| En mi casa me falta tiempo para terminar con mis tareas, las | X X X
completo en el colegio preguntando a mis amigos. 18

18 | Pido ayuda a mis padres u otras personas y dejo que me X X X
resuelvan todo o gran parte de la tarea. 13

19 | Dejo para el altimo momento la ejecucion de mis tareas por X X X
eso no las concluyo dentro del tiempo fijado. 14

20 | Empiezo a resolver una tarea, me canso y paso a otra. 15 X X X

21 | Cuando no puedo resolver una tarea me da rabia 0 mucha X X X
cbleray ya no lo hago. 10

22 | Cuando tengo varias tareas empiezo por la mas dificil y luego | X X X
voy pasando a las mas faciles. 19
I11. ¢:COMO PREPARA SUS EXAMENES? Si No Si No Si No

23 | Estudio por lo menos dos horas todos los dias. 8 X X X

24 | Espero que se fije fecha de un examen o paso para ponerme a X X X
estudiar. 12

25 | Cuando hay paso oral, recién en el salon de clases me pongoa | X X X
revisar mis apuntes. 16

26 | Me pongo a estudiar el mismo dia del examen. 13 X X X

27 | Repaso momentos antes del examen. 9 X X X

28 | Preparo un plagio por si acaso me olvido del tema. 13 X X X




29 | Confio en que mi compafiero me “sople” alguna X X X
respuesta en el momento del examen. 22

30 | Confio en mi buena suerte por eso solo estudio aquellos | X X X
temas que supongo que el profesor preguntara. 5

31 | Cuando tengo dos 0 méas exadmenes el mismo dia empiezo a | X X X
estudiar por el tema mas dificil y luego el mas facil. 24

32 | Me presento a rendir mis examenes sin haber concluido con el X X X
estudio de todo el tema. 13

33 | Durante el examen se me confunden los temas, se me olvidalo| X X X
gue he estudiado. 12
IV. (COMO ESCUCHA LAS CLASES? Si No Si | No | Si No

34 | Trato de tomar apuntes de todo lo que dice el profesor. 21 X X X

35 | Solo tomo apuntes de las cosas mas importantes. 17 X X X

36 | Inmediatamente después de una clase ordeno mis apuntes. 11 X X X

37 | Cuando el profesor utiliza alguna palabra que no sé, levanto la | X X X
mano y pido su significado. 25

38 | Estoy mas atento a las bromas de mis compafieros que a la X X X
clase. 4

39 | Me canso rapidamente y me pongo a hacer otras cosas. 10 X X X

40 | Cuando me aburro me pongo a jugar 0 a conversar con mi | X X X
amigo. 14

41 | Cuando no puedo tomar nota de lo que dice el profesor me X X X
aburro y lo dejo todo. 11

42 | Cuando no entiendo un tema mi mente se pone a pensar X X X
sofiando despierto. 7

43 | Mis imaginaciones o fantasias me distraen durante las clases. X X X

16




44 | Durante las clases me distraigo pensando lo que voy a hacera | X X X
lasalida. 11

45 | Durante las clases me gustaria dormir o tal vez irme de clase. | X X X
13

V. (QUE ACOMPANA SUS MOMENTOS DE ESTUDIO? Si No Si | No | si No

46 | Requiero de musica sea del radio o equipo de audio (mp3, X X X
mp4). 1

47 | Requiero la compafiiade laTV. 1 X X X

48 | Requiero de tranquilidad y silencio. 1 X X X

49 | Requiero de algun alimento que como mientras estudio. 3 X X X

50 | Mi familia; que conversan, ven TV o escuchan musica. 4 X X X

51 | Interrupciones por parte de mis padres pidiéndome alginfavor.| X X X
3

52 | Interrupciones de visitas, amigos, que me quitan tiempo. 4 X X X

53 | Interrupciones sociales; fiestas, paseos, citas, etc. 4

Fuente:
https://www.academia.edu/27449986/INVENTARIO HABITOS DE ESTUDIO CASM 85

Observaciones (precisar si hay suficiencia): los items son suficientes para medir la variable y

sus dimensiones.Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable
después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Carlos Alberto Jaimes Velasquez DNI: 42762905 ORCID: 0000-0002-8794-0972

Especialidad del validador: Estadistico e Informético. Magister en Epidemiologia.



https://www.academia.edu/27449986/INVENTARIO_HABITOS_DE_ESTUDIO_CASM_85

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: V1 Estilos de aprendizaje

Ne° DIMENSIONES / items Pertinencial [Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: ACTIVO Si No Si No Si No
26,35,37,74,7,9,51,75,3,5,20,46,43,61,67,77,13,27,41,48.

1 26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas. | X X X

2 35. Me gusta afrontar la vida espontdneamente y no tener que | X X X

planificar todo previamente.

3 | 37. Me siento incébmodo(a) con las personas calladas y X X X
demasiado analiticas.

4 | 74. Con frecuencia soy una de las personas mas anima las | X X X Que mas anima
fiestas.
5 | 7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan X X X

valido como actuar reflexivamente.

6 | 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora. X X X

7| 51. Me gusta buscar nuevas experiencias. X X X

8 | 75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso. X X X

9 | 3. Muchas veces actuio sin mirar las consecuencias. X X X

10 | 5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre | X X X
de las personas.

11 | 20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente. X X X

12 | 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces X X X
que cumplirlas.

13 | 43. Aporto ideas nuevas y esponténeas en los grupos de X X X
discusion.

14 | 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo X X X

mejor.




15 | 67. Me resulta incobmodo tener que planificar y prever las X X X
cosas.

16 | 77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones. X X X

17 | 13. Prefiero las ideas originales y novedosas aunque no sean X X X
practicas.

18 | 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me X X X
siento.

19 | 41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse X X X
pensando en el paso o en el futuro.

20 | 48. En conjunto hablo mas que escucho. X X X
DIMENSION 2: REFLEXIVO Si | No Si No | Si No
39,42,55,63,28,32,36,49,10,18,44,69,19,31,58,70,16,34,65,79.

21 | 39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para X X X
cumplir un plazo.

22 | 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurarlas| X X X
cosas.

23 | 55, Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el X X X
tiempo con charlas vacias.

24 | 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar X X X
una decision.

25 | 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas. X X X

26 | 32. Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de X X X
informacion. Cuantos mas datos retina para reflexionar, mejor.

27 | 36. En las discusiones me gusta observar cémo actdan los | X X X
demés participantes.

28 X X X

49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde
otras perspectivas.




29 | 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y X X X
realizarlo a conciencia.

30 | 18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de | X X X
interpretarla bien antes de manifestar alguna conclusion.

31 | 44. Pienso que son mas consistentes las decisiones | X X X
fundamentadas en un minucioso analisis que las basadas en la
intuicion.

32| 69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas. X X X

33 | 19. Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e X X X
inconvenientes.

34 | 31. Soy cauteloso(a) a la hora de sacar conclusiones. X X X

35 | 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de X X X
un trabajo.

36 | 70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo. X X X

37 | 16. Escucho con mas frecuencia que lo que hablo. X X X

38 | 34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la X X X
mia.

39 | 65. En los debates y discusiones prefiero desempefiar un papel X X X
secundario antes que ser el(la) lider o el(la) que mas participa.

40 | 79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la | X X X
gente.
DIMENSION 3: TEORICO Si No Si | No | Si No
4,11,54,78,2,45,50,66,15,29,60,64,6,23,33,71,17,21,25,80.

41 | 4. Normalmente trato de resolver los problemas | X X X
metddicamente y paso a paso.

42 | 11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el X X X

estudio, haciendo ejercicio regularmente.




43

54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

44

78. Si trabajo en grupo procuro gue se siga un método y un
orden.

45

2. Estoy seguro(a) de lo que es bueno y lo que es malo, lo que
esta bien y lo que estd mal.

46

45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débilesen
las argumentaciones de los demas.

47

50. Estoy convencido(a) que debe imponerse la Idgica y el
razonamiento.

48

66. Me molestan las personas que no actlan con ldgica.

49

15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me
cuesta sintonizar con personas demasiado espontaneas,
imprevisibles.

50

29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

51

60. Observo que, con frecuencia, soy uno(a) de los(as) mas
objetivos(as) y desapasionados(as) en las discusiones.

52

64. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro.

preveer

53

6. Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los
demas y con qué criterios actdan.

54

23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de
trabajo. Prefiero mantener relaciones distantes.

55

33. Tiendo a ser perfeccionista.

56

71. Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios
y teorias en que se basa.

57

17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.




58 | 21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y | X X X
sistemas de valores. Tengo principios y los sigo.

59 | 25. Me cuesta ser creativo(a), romper estructuras. X X X

60 | 80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros. X X X
DIMENSION 4: PRAGMATICO Si | No | Si | No | Si | No
12,30,52,57,8,38,47,56,1,22,53,76,14,59,62,73,24,40,68, 72.

61 | 12. Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo | X X X
a pensar como ponerla en préctica.

62 | 30. Me atrae experimentar y practicar las Gltimas X X X
técnicas y novedades.

63 | 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas. X X X

64 | 57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente. X X X

65 | 8. Creo que lo mas importante es que las cosas X X X
funcionen.

66 | 38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su X X X
valor préctico.

67 | 47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas X X X
mejores y mas practicas de hacer las cosas.

68 | 56. Me impaciento cuando me dan explicaciones X X X
irrelevantes e incoherentes.

69 | 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin X X X
rodeos.

70 | 22. Cuando hay una discusion no me gusta ir con rodeos. | X X X

11 53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al X X X
meollo de los temas.

2| 76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensiblea | X X X
sus sentimientos.

73 X X X

14. Admito y me ajusto a las normas s6lo si me sirven
para lograr mis objetivos.




4| 59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a X X
mantener a los demas centrados en el tema, evitando
divagaciones.
5 | 62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo X X
précticas.
76 1 73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea X X
efectivo mi trabajo.
7| 24. Me gustan mas las personas realistas y concretas X X
que las teoricas.
8 1 40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas. X X
9 1 68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos. X X
80 | 72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy X X
capaz de herir sentimientos ajenos.
Fuente:
https://diged.usac.edu.gt/sfpu/cuestionario/chaea
Observaciones (precisar si hay suficiencia): HAY SUFICIENCIA
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ X ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador.

Mescua Figueroa

ORCID: https://orcid.org/0000-0002-6812-2499

Augusto César

DNI: 09929084 Especialidad del validador: Experto
en Psicologia de la Educacion. Investigador Renacyt No PO024271

Firma del Experto Informante.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: V2 Habitos de estudio

N° DIMENSIONES / items Pertinencial! |Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
l. ¢COMO ESTUDIA USTED? Si No Si | No | Si No
1 Leo todo lo que tengo que estudiar subrayando los puntos mas X X X

importantes. 6

2| Subrayo las palabras cuyo significado no sé. 7 X X X

3 | Regreso a los puntos subrayados con el prop6sito de aclararlo. X X X
12

4 Busco de inmediato en el diccionario el significado de las X X X

palabras que no sé. 5

5 | Me hago preguntas y me respondo en mi propio lenguaje lo X X X
gue he comprendido. 23

6 | Luego escribo en mi propio lenguaje lo que he comprendido. 9 | X X X

7 Doy una leida parte por parte y repito varias veces hasta X X X
recitarlo de memoria. 8

8 | Trato de memorizar todo lo que estudio. 8 X X X
9 Repaso lo que he estudiado después de 4 a 8 horas. 8 X X X
10 | Me limito a dar una leida general a todo lo que tengo que X X X
estudiar. 16
11 | Trato de relacionar el tema que estoy estudiando con otros X X X
temas ya estudiados. 2
12 | Estudio s6lo para los examenes. 9 X X X
. ¢COMO HACE UD. SUS TAREAS? Si No Si | No | Si No
13 | Leo la pregunta, busco en el libro y escribo la respuesta casi X X X

como dice el libro. 13




14 | Leo la pregunta, busco en el libro, leo todo y luego contesto X X X
segin como he comprendido. 12

15 | Las palabras que no entiendo, las escribo como estan en el X X X
libro, sin averiguar su significado. 6

16 | Le doy més importancia al orden y presentacién del trabajo X X X
que a la comprension del tema. 20

171 En mi casa me falta tiempo para terminar con mis tareas, las | X X X
completo en el colegio preguntando a mis amigos. 18

18 | Pido ayuda a mis padres u otras personas y dejo que me X X X
resuelvan todo o gran parte de la tarea. 13

19 | Dejo para el Gltimo momento la ejecucién de mis tareas por X X X
eso no las concluyo dentro del tiempo fijado. 14

20 | Empiezo a resolver una tarea, me canso y paso a otra. 15 X X X

21 | Cuando no puedo resolver una tarea me da rabia o mucha X X X
cbleray ya no lo hago. 10

22 | Cuando tengo varias tareas empiezo por la mas dificil y luego | X X X
voy pasando a las mas faciles. 19
I11. ¢:COMO PREPARA SUS EXAMENES? Si No Si No Si No

23 | Estudio por lo menos dos horas todos los dias. 8 X X X

24 | Espero que se fije fecha de un examen o paso para ponerme a X X X
estudiar. 12

25 | Cuando hay paso oral, recién en el salon de clases me pongo a X X X
revisar mis apuntes. 16

26 | Me pongo a estudiar el mismo dia del examen. 13 X X X

27| Repaso momentos antes del examen. 9 X X X

28 | Preparo un plagio por si acaso me olvido del tema. 13 X X X




29 | Confio en que mi compafiero me “sople” alguna X X X
respuesta en el momento del examen. 22

30 | Confio en mi buena suerte por eso solo estudio aquellos | X X X
temas que supongo que el profesor preguntara. 5

31 | Cuando tengo dos 0 méas examenes el mismo dia empiezoa | X X X
estudiar por el tema mas dificil y luego el mas facil. 24

32 | Me presento a rendir mis examenes sin haber concluido con el X X X
estudio de todo el tema. 13

33 | Durante el examen se me confunden los temas, se me olvidalo| X X X
gue he estudiado. 12
IV. ;:COMO ESCUCHA LAS CLASES? Si No Si | No | Si No

34 | Trato de tomar apuntes de todo lo que dice el profesor. 21 X X X

35 | Solo tomo apuntes de las cosas mas importantes. 17 X X X

36 | Inmediatamente después de una clase ordeno mis apuntes. 11 X X X

37 | Cuando el profesor utiliza alguna palabra que no sé, levantola | X X X
mano y pido su significado. 25

38 | Estoy mas atento a las bromas de mis compafieros que a la X X X
clase. 4

39 | Me canso rapidamente y me pongo a hacer otras cosas. 10 X X X

40 | Cuando me aburro me pongo a jugar 0 a conversar con mi X X X
amigo. 14

41 | Cuando no puedo tomar nota de lo que dice el profesor me X X X
aburro y lo dejo todo. 11

42 | Cuando no entiendo un tema mi mente se pone a pensar X X X
sofiando despierto. 7

43 X X X

Mis imaginaciones o fantasias me distraen durante las clases.
16




44 | Durante las clases me distraigo pensando lo que voy a hacer a X X X
lasalida. 11
45 | Durante las clases me gustaria dormir o tal vez irme de clase. X X X
13
V. (QUE ACOMPANA SUS MOMENTOS DE ESTUDIO? Si No Si | No | Si No
46 | Requiero de musica sea del radio o equipo de audio (mp3, X X X
mp4). 1
47 | Requiero la compafifade laTV. 1 X X X
48 | Requiero de tranquilidad y silencio. 1 X X X
49 | Requiero de algtn alimento que como mientras estudio. 3 X X X
50 | Mi familia; que conversan, ven TV o escuchan musica. 4 X X X Interrupciones de la familia
51 | Interrupciones por parte de mis padres pidiéndome alginfavor. | X X X
3
52 | Interrupciones de visitas, amigos, que me quitan tiempo. 4 X X X
53 | Interrupciones sociales; fiestas, paseos, citas, etc. 4 X X X
Fuente:

https://www.academia.edu/27449986/INVENTARIO HABITOS DE ESTUDIO CASM 85
Observaciones (precisar si hay suficiencia): HAY SUFICIENCIA

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ X ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Augusto César
Mescua Figueroa DNI: 09929084 Especialidad del validador: Experto

en Psicologia de la Educacion. Investigador Renacyt No PO024271
ORCID: https://orcid.org/0000-0002-6812-2499

Firma del Experto Informante.


https://www.academia.edu/27449986/INVENTARIO_HABITOS_DE_ESTUDIO_CASM_85
https://orcid.org/0000-0002-6812-2499
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